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PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION

1. Antecedentes

Que el Plan Municipal de Desarrollo del Ayuntamiento de Pachuca de Soto, en el Eje
Rector Gobierno Humano y Eficaz, Sub-eje Municipio promotor de la transparencia y el
acceso a la informacion, tiene como objetivo disefiar e implementar politicas y
procedimientos que garanticen el acceso a la informacidn publica gubernamental en el
Municipio, mediante la publicacién de la informacidn y la atencién de las obligaciones
qgue en el ambito de su competencia establecen las Leyes en materia.

Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en sus articulos 108 y 134
establecen los efectos de responsabilidades de los servidores publicos, asi como la
obligacién de administrar los recursos publicos con eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados y a
evaluar los resultados del ejercicio de los recursos publicos por las instancias técnicas.

Que los articulos 85 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria;
303 de su Reglamento; 49 de la Ley de Coordinacidon Fiscal; establecen que las
evaluaciones seran con base a indicadores estratégicos y de gestidon, que permitan
conocer los resultados de la aplicacion de los recursos federales.

Que la Ley General de Contabilidad Gubernamental en su articulo 79, establece la
obligacién de publicar en la pagina de Internet a mas tardar el ultimo dia habil de abril el
Programa Anual de Evaluacioén, asi como las metodologias e indicadores de desempefio.

Por lo anterior, y con fundamento en los articulos 26 de la Ley Orgdnica Municipal del
Estado de Hidalgo, se emite el Programa Anual de Evaluacion para el ejercicio fiscal

2016, con el objetivo de dar a conocer los programas y proyectos e indicadores que
serdn evaluados.

2. Marco Juridico

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 134. Los recursos econdmicos de que dispongan la Federacion, los estados, los
municipios, el Distrito Federal y los o6rganos politico-administrativos de sus
demarcaciones territoriales, se administraran con eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

Los resultados del ejercicio de dichos recursos seran evaluados por las instancias
técnicas que establezcan, respectivamente, la Federaciéon, los estados y el Distrito
Federal, con el objeto de propiciar que los recursos econdmicos se asignen en los
respectivos presupuestos en los términos del parrafo anterior. . ... ...

El manejo de recursos econdmicos federales por parte de los estados, los municipios, el
Distrito Federal y los o&érganos politico-administrativos de sus demarcaciones
territoriales, se sujetard a las bases de este articulo y a las leyes reglamentarias. La
evaluacion sobre el ejercicio de dichos recursos se realizara por las instancias técnicas
de las entidades federativas a que se refiere el parrafo segundo de este articulo.
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Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 85. Los recursos federales aprobados en el Presupuesto de Egresos para ser
transferidos a las entidades federativas y, por conducto de éstas, a los municipios y las
demarcaciones territoriales del Distrito Federal se sujetaran a lo siguiente:

I. Los recursos federales que ejerzan las entidades federativas, los municipios, los
organos politico-administrativos de las demarcaciones territoriales del Distrito Federal,
asi como sus respectivas administraciones publicas paraestatales o cualquier ente
publico de caracter local, serdn evaluados conforme a las bases establecidas en el
articulo 110 de esta Ley, con base en indicadores estratégicos y de gestién, por
instancias técnicas independientes de las instituciones que ejerzan dichos recursos,
observando los requisitos de informacidn correspondientes, y . ..

Articulo110.........

La evaluacion del desempeio se realizard a través de la verificacion del grado de
cumplimiento de 3 objetivos y metas, con base en indicadores estratégicos y de gestion
gue permitan conocer los resultados de la aplicacion de los recursos publicos federales.

Ley de Coordinacion Fiscal.

Articulo 49......

V. El ejercicio de los recursos a que se refiere el presente capitulo deberad sujetarse a la
evaluacion del desempefo a que se refiere el articulo 110 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. Los resultados del ejercicio de dichos
recursos deberan ser evaluados, con base en indicadores, por instancias técnicas
independientes de las instituciones que los ejerzan, designadas por las entidades, a fin
de verificar el cumplimiento de los objetivos a los que se encuentran destinados los
Fondos de Aportaciones Federales conforme a la presente Ley. Los resultados de las
evaluaciones deberdn ser informados en los términos del articulo 48 de la presente Ley.

Ley General de Contabilidad Gubernamental

Articulo 79. Los entes publicos deberdn publicar en sus pdginas de internet a mas tardar
el Jultimo dia habil de abril su programa anual de avaluaciones, asi como las
metodologias e indicadores de desempefio.

Presupuesto de Egresos del Estado Libre y Soberano de Hidalgo para el Ejercicio Fiscal
del ano 2016

Articulo 19. La autorizacidon, seguimiento y evaluacion financiera del gasto, estd a cargo
de la Secretaria. La evaluacion de los programas a cargo de las dependencias y
entidades tendrd una MIR, en la cual estaran contenidos los objetivos, indicadores y
metas de los mismos. Para la actualizacién de ésta, se deberan considerar los avances y
resultados del cumplimiento de las metas de los programas presupuestarios y de las
metas contenidas en los programas derivados de la planeacion del desarrollo, de las
evaluaciones realizadas conforme al PAE y de los criterios o recomendaciones, que en
su caso emita la Secretaria.
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Articulo 26. Los entes publicos, en el ejercicio de los recursos que les sean transferidos a
través de los fondos de aportaciones, por convenios federales o subsidios, se sujetaran a
las disposiciones en materia de informacién, rendicion de cuentas, transparencia y
evaluacion, establecidas en los articulos 108 y 134 de la Constitucidon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 48 y 49, fraccion V de la Ley de Coordinacién Fiscal; 85y 110
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 57 y 58 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental; 7 fraccion IX, 9 y 61 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental; 8 fracciones II, I, IV y
12 de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

Articulo 60. Los entes pUblicos deberdn observar lo siguiente:

I. Elaborar un programa de trabajo anual para dar seguimiento a los principales
resultados de las evaluaciones con que cuenten, e integrar los aspectos gque sean
susceptibles de mejora en el disefio de las politicas publicas, programas y proyectos
correspondientes.

Il. Aplicar la MIR conforme al MML, como herramienta de Planeacion estratégica;

Il. Los programas presupuestales tendran una MIR, en la cual estaran contenidos los
objetivos; indicadores y metas de los mismos. Se deberdn considerar los avances y
resultados obtenidos del monitoreo que se realice respecto del cumplimiento de las
metas de los programas y de las evaluaciones realizadas. Las MIR deberdn considerar la
alineacién de los objetivos de los programas presupuestales y las politicas publicas con
los objetivos estratégicos de las dependencias y entidades, mismos que a su vez,
deberan ser congruentes con los objetivos estratégicos de la planeaciéon del desarrollo;

IV. Mejorar de forma continua y mantener actualizados los indicadores de desempefio
en los medios dispuestos por la Secretaria de conformidad con la periodicidad de su
reporte y serdn definidos e incluidos en la MIR;

VI. Formalizar sus compromisos mediante el informe de evaluacién del desempefo
reportado a la Secretaria, de los avances y resultados alcanzados conforme lo establece
el PAE;

VIl. Los indicadores para resultados, se definirdn e incluirdn en la MIR para su mejora
continua y actualizacién, se deberan considerar los avances y resultados obtenidos de
las evaluaciones realizadas conforme al PAE, en los términos de las disposiciones
aplicables; y

VIII. Publicar los resultados de las evaluaciones en las respectivas paginas de Internet.
Las dependencias y entidades deberan reportar el avance en el cumplimiento de las
mates de los programas, establecidas en las MIR de cada programa, los resultados de
las evaluaciones y el grado de cumplimiento de los compromisos de mejora derivados
de las mismas, en los informes trimestrales que corresponda.

3. De la elaboracion y aprobacion del Programa Anual de
Evaluacion

En uso de las facultades conferidas en los articulos 26 de la Ley Organica Municipal del
Estado de Hidalgo, se formula el Programa Anual de Evaluacién para el ejercicio fiscal
2016.

3

VIVE TU CIUDAD




ISt AT
SIEEA{[E]-EQEII%?\EI Programa Anual de Evaluacién 2016

A |_YEVALUACIQ‘N_| Municipio de Pachuca de Soto

4. De las Evaluaciones

El Municipio de Pachuca, con el objetivo de ser un gobierno mas eficaz, responsable,
profesional y transparente, participa anualmente en el Programa Agenda para el
Desarrollo Municipal, el cual es formulado a través del Instituto Nacional para el
Federalismo y el Desarrollo Municipal (INAFED), cuya finalidad es apoyar el
fortalecimiento de las capacidades institucionales de los municipios.

En 2014 se trabajo con los indicadores de gestion y se prepard el terreno para iniciar el
trabajo con los indicadores de desempefio. En 2015 el proceso de implementacion de la
Agenda considera indicadores de Gestidn (cualitativos) y Desempeiio (cuantitativos).
Para 2016 se incluyeron 13 nuevos indicadores tanto de Gestion como de Desempefio.

CUADRO COMPARATIVO DE INDICADORES 2014-2016

TOTAL
ANO 2014 2015 2016
Ejes 7 7 7
Temas 40 43 45
Indicadores 236 257 270
-Gestién 169 189 200
-Desempeio 67 68 70

e Gestion: Evaluaciéon de la forma en que se organiza y opera internamente el
municipio, los recursos con que cuenta, y el marco regulatorio y programatico de
que dispone.

¢ Desempeiio: Evaluacién de los resultados obtenidos por el municipio en el
cumplimiento de sus atribuciones.

SECCION A: Agenda Bésica para el desarrollo Municipal

A.1. Planeacién del Territorio
¢ A.l1l Planeacién urbana
¢ A.12. Ordenamiento Ecoldgico
e A.1.3. Reservas Territoriales
¢ A.l4. Gestidon Integral de Riesgos
¢ A.15. Tenencia de la Tierra

A.2. Servicios Publicos
* A.2.1. Construccidén de calles
* A.2.2. Mantenimiento de calles
* A.2.3. Agua potable
* A.2.4. Drenaje y alcantarillado
* A.2.5. Aguas residuales
e A.2.6.Limpia
* A.2.7. Residuos sélidos (recoleccién, traslado, tratamiento y disposicién final)
* A.2.8. Parques y jardines
* A.2.9. Alumbrado Publico
* A.2.10. Mercados y centrales de abasto
e A.211. Panteones
e A.2.12. Rastro
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A.3. Seguridad Publica
* A.3.1. Seguridad Publica
* A.3.2. Policia preventiva
* A.3.3. Transito

A.4. Desarrollo Institucional
* A.4.1 Transparencia, rendicion de cuentas y acceso a la informacién publica
e A.4.2. Ingresos propios
* A.4.3. Participaciones y aportaciones federales
e A.4.4. Egresos
* A.4.5 Deuda
* A.4.6. Organizacién
* A.4.7. Planeacion
* A.4.8. Capacitacion y profesionalizacion
* A.4.9. Tecnologias de la informacién
¢ A.4.10 Gestidon de recursos estatales y federales
* A.4.11 Armonizaciéon contable y rendicién de cuentas

SECCION B: Agenda Ampliada para el Desarrollo Municipal

B.1. Desarrollo Econédmico
* B.1.1. Empleo
¢ B.1.2. Industria, comercio y servicios
¢ B.1.3. Agricultura, ganaderia, forestal y pesca
e B.1.4. Turismo
¢ B.1.5. Comunicacion terrestre y transporte publico
¢ B.1.6. Conectividad
B.2. Desarrollo Social
e B.2.1. Pobreza
e B.2.2. Educaciéon y cultura
¢ B.2.3.Salud
¢ B.2.4. Vivienda
e B.2.5. Grupos vulnerables
¢ B.2.6. lgualdad de género
e B.2.7. Juventud, deporte y recreaciéon

B.3. Desarrollo Ambiental
¢ B.3.1. Medio Ambiente

Mediante los indicadores de desempeiio se evallan las siguientes dimensiones:

» Eficacia: relativa al cumplimiento de los objetivos

e Eficiencia: relativa a la relacion entre los productos y servicios, respecto a los
insumos o recursos utilizados

* Calidad: relativa a los atributos, propiedades o caracteristicas que deben cumplir
los bienes y servicios

Esta herramienta nos ayuda a detectar nuestras prioridades y disefar las acciones
correspondientes, que permitan alcanzar resultados concretos y verificables, y sobre
todo, que la ciudadania pueda avalar. Con esto, el municipio se suma a la practica
recurrente de la medicién de la gestion y el desempefio, lo cual permite mejorar el
proceso de toma de decisiones y a la ciudadania, ejercer su derecho a una rendicién de
cuentas mas efectiva.
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La dindmica de este programa consiste en realizar un autodiagndstico por cada una de
las Secretarias y Organismos Paramunicipales, los cuales deben integrar la evidencia de
soporte de cada indicador que les corresponda.

Aunado a lo anterior, se efectuara la evaluacidon correspondiente, con fecha tentativa del
10 de agosto del presente afo, siendo el Instituto Tecnolégico de Monterrey, Campus
Hidalgo, la instancia educativa externa encargada de la revision de 257 indicadores en la
ADM.

SECCION A
Seccién | Eje Tema Indicador Responsable
Secretaria de Obras
111 Marco Normativo para | Publicas, Desarrollo
o la Planeacion Urbana Urbano, Vivienda y
Movilidad

1 Planeacion Secretaria de Obras
A 1 urbana Publicas, Desarrollo
Instancia Responsable | Urbano, Vivienda y
1.1.2 de la Planeacion [ Movilidad, IMIP y
Urbana Secretaria de Medio
Ambiente vy Desarrollo

Sustentable
Secretaria de Obras
Publicas, Desarrollo
Diagnéstico de Urbano, Vivienda y

Movilidad y Secretaria
de Medio Ambiente vy
Desarrollo
Sustentable

Desarrollo Urbano

Recursos Humanos
1.1.4 Capacitados para la|IMIP
Planeacion Urbana

Secretaria de Obras
Publicas, Desarrollo
Urbano, Vivienda y
Movilidad y Secretaria de
Medio Ambiente y
Desarrollo Sustentable

A 1 1 Planeacion Plan o Programa

urbana 1.1.5 | Municipal de
Desarrollo Urbano

o Secretaria de Obras
Procedimiento para la

o . ) Publicas, Desarrollo
1.1.6 emision de licencias de o
Construccion Urbano, Vivienda y
Movilidad
Secretaria de Obras
117 Coordinacion para la|Publicas, Desarrollo
o planeacion urbana Urbano, Vivienda y
Movilidad
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Tasa de abatimiento
del uso o | Secretaria de Obras
118 aprovechamiento del|Publicas, Desarrollo
o territorio no apto para|Urbano, Vivienda Y
asentamientos Movilidad e IMIP
humanos
Marco Normativo para|Secretaria de Medio
1.2.1 el Ordenamiento | Ambiente y Desarrollo
Ecoldgico Sustentable
Instancia responsable | Secretaria de Medio
1.2.2 |del Ordenamiento| Ambiente y Desarrollo
Ecoldgico Sustentable
5 Diagnostico de | Secretaria de Medio
A 1 ord ont 1.2.3 Ordenamiento Ambiente vy Desarrollo
r ena}m]en © Ecologico Sustentable
Ecoldgico
Recursos humanos . .
capacitados para el Secretama de Medio
1.2.4 , Ambiente vy Desarrollo
Orde}nalmento Sustentable
Ecoldgico.
Programa de | Secretaria de Medio
1.2.5 Ordenamiento Ambiente y Desarrollo
Ecoldgico local Sustentable
iCrT?olredrleneanctlaocr\iénpara dleal Secretaria de Medio
1.2.6 P . Ambiente y Desarrollo
Ordenamiento
. Sustentable
Ecoldgico
Coordinacion para el|Secretaria de Medio
2 1..2.7 | Ordenamiento Ambiente y Desarrollo
A 1 Ordenamiento Ecologico Sustentable e IMIP
Ecoldgico Tasa de abatimiento
del uso ©|secretaria de Medio
aprovechamiento del .
1.2.8 o Ambiente vy Desarrollo
territorio no apto fuera
. Sustentable e IMIP
de los asentamientos
humanos.
Secretaria de Obras
. Publicas, Desarrollo
Marco Normativo para o
Urbano, Vivienda y
1.3.1 las Reservas L ,
Territoriales Movilidad y Secretaria de
Medio Ambiente y
3 Reservas Desarrollo Sustentable
A 1 o
territoriales Secretaria de  Obras
Publicas, Desarrollo
132 Diagnostico de | Urbano, Vivienda y
e Reservas Territoriales |Movilidad y Secretaria de
Medio Ambiente y
Desarrollo Sustentable
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Secretaria de Obras
Reservas territoriales | Publicas, Desarrollo
133 disponibles en relacion | Urbano, Vivienda y
= con la demanda futura | Movilidad y Secretaria de
del suelo Medio Ambiente y
Desarrollo Sustentable
Marco normativo para
141 la gestion integral de|Secretaria General
o riesgos (proteccion [ Municipal
civil)
4. Gestion -
. Instancia responsable
integral de D )
. de la gestion integral|Secretaria General
A 1 riesgos 1.4.2 . -, o
-, de riesgos (proteccion [ Municipal
(proteccion .
o civib)
civih
Diagnostico de
143 peligros e | Secretaria General
T identificacion de | Municipal
riesgos de desastres
Recursos humanos
capqqtadgs para  la Secretaria General
1.4.4 |gestion integral de o
' .~ | Municipal
riesgos (proteccion
civil)
N 145 Atlas  Municipal de|Secretaria General
4. Gestion U riesgos Municipal
mtggral de Programa municipal | Secretaria General
A 1 riesgos 1.4.6 - . o
-, de proteccion civil Municipal
(proteccion
civiD Tasa de crecimiento
de asentamientos | Secretaria General
1.4.7 o
humanos en zonas de|Municipal
riesgo
Porcentaje de ]
o Secretaria General
1.4.8 |viviendas afectadas g,
. . Municipal
por contingencias
Marco normativo para|Secretaria de Obras
151 intervenir en la | Publicas ) Desarrollo
e regularizacion de la|Urbano, Vivienda y
tenencia de la tierra Movilidad
InstahC|a re;ponsable Secretaria de Obras
i de intervenir en la Publicas Desarrollo
A 1 | 5 Tenenciade | 155 |reqularizacion de la Urbano Vivienda
la tierra Urbana tenencia de la tierra e Y
Movilidad
urbana
Diagnostico  de  la|secretaria de  Obras
153 tenencia de la tenencia|pyplicas ., Desarrollo
e de Urbano, Vivienda y
la tierra urbana Movilidad
8
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Procedimiento para la|Secretaria de Obras
154 regularizacion  de la|Publicas Desarrollo
e tenencia de la tierra|Urbano, Vivienda y
urbana Movilidad e IMIP
Coordinacion en|Secretaria de  Obras
155 materia de Publicas Desarrollo
o regularizacién de la|Urbano, Vivienda y
tenencia de la tierra Movilidad
Tasa de abatimiento|Secretaria de Obras
156 del ndmero de | Publicas Desarrollo
e viviendas sin titulo de|Urbano, Vivienda y
propiedad Movilidad
. Secretaria de Obras
Marco Normativo para L
- Publicas, Desarrollo
2.1.1 la Construccion de .
Calles Urbano, Vivienda y
a Movilidad
. Secretaria de Obras
Instancia Responsable| -7 .
_, Publicas, Desarrollo
2.1.2 de la Construccion de .
Calles Urbano, Vivienda y
a Movilidad
) . L Secretaria de Obras
Diagndstico en L
) Publicas, Desarrollo
2.1.3 materia de L
L, Urbano, Vivienda y
construccion de calles L
Movilidad
Secretaria de Obras
1 Construccion 514 Maquinaria para | Publicas, Desarrollo
de Calles o Construccion de Calles | Urbano, Vivienda y
Movilidad
. Secretaria de Obras
Programa  Operativo| . .
) Publicas, Desarrollo
2.1.5 de Construccion de .
Calles Urbano, Vivienda y
a Movilidad
Tasa de abatimiento Sgcrgtar|a de Obras
| Publicas, Desarrollo
2.1.6 de calles sin .
revestimiento Urbano, Vivienda y
€ Movilidad
Satisfaccion ciudadana Sgcrgtar|a de Obras
- Publicas, Desarrollo
2.1.7 de construccion de .
calles Urbano, Vivienda y
a Movilidad
. Secretaria de Obras
Marco Normativo para L
o Publicas, Desarrollo
2.2.1 el Mantenimiento de L
Calles Urbano, Vivienda y
2 a Movilidad
Mantenimiento -
de Calles Instancia Responsable Sgcrgtar|a de Obras
o Publicas, Desarrollo
2.2.2 |del Mantenimiento de .
Urbano, Vivienda y
Calles .
Movilidad
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potable

Movilidad

) . L Secretaria de Obras
Diagnodstico del| 277
o Publicas, Desarrollo
2.2.3 | mantenimiento de L
les Urbano, Vivienda y
catie Movilidad
L Secretaria de Obras
Maquinaria  para el Publicas Desarrollo
2.2.4 | Mantenimiento de ’ .
Calles Urbano, Vivienda y
alle Movilidad
. Secretaria de Obras
Programa  Operativo| . .
o Publicas, Desarrollo
2.2.5 |de mantenimiento de L
les Urbano, Vivienda y
catie Movilidad
5 Secretaria de Obras
> | Mantenimiento 226 Cobertu.ra. de | Publicas, . 'Desarrollo
de Call mantenimiento Urbano, Vivienda y
€ -alies Movilidad e IMIP
Satisfaccion ciudadana Sgcrgtar|a de Obras
L Publicas, Desarrollo
2.2.7 |de mantenimiento de L
les Urbano, Vivienda y
catie Movilidad
Marco Normativo del Sgcrgtar|a de Obras
. Publicas, Desarrollo
2.3.1 Sistema de Agua o
Potabl Urbano, Vivienda y
otable Movilidad
. Secretaria de Obras
Instancia Responsable| -7 .
L Publicas, Desarrollo
2.3.2 |del Servicio de Agua o
Potabl Urbano, Vivienda y
otable Movilidad
) . L Secretaria de Obras
Diagnodstico del| 277
o Publicas, Desarrollo
2.3.3 |Servicio de Agua o
Potabl Urbano, Vivienda y
otable Movilidad
2 | 3 Agua Potable Prograr.n,a de Secretarifa de  Obras
Operacion Y Publicas Desarrollo
2.3.4 | Administracion del ’ .
. Urbano, Vivienda y
Servicio de Agua L
Movilidad
Potable
Tasa de abat|lm|ento Secretaria de Obras
de la «carencia del| 7,
o Publicas, Desarrollo
2.3.5 |servicio de agua .
Urbano, Vivienda y
potable en las .
T Movilidad
viviendas
, ) . Secretaria de Obras
Autonomia financiera| -, .
236 ldel sistema de agua Publicas, Desarrollo
T 9 Urbano, Vivienda y
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) -, . Secretaria de Obras
Satisfaccion ciudadana L
g Publicas, Desarrollo
2.3.7 |del servicio de agua o
tabl Urbano, Vivienda y
potable Movilidad
. Secretaria de Obras
Marco Normativo en L
. . Publicas, Desarrollo
2.4.1 Materia de Drenaje vy L
Alcantarillado Urbano, Vivienda y
canta Movilidad
. Secretaria de Obras
Instancia Responsable| -7 .
S .| Publicas, Desarrollo
2.4.2 |del Servicio de Drenaje .
Alcantarillado Urbano, Vivienda y
y Alca Movilidad
) . Secretaria de Obras
Diagnodstico del| 277
o . Publicas, Desarrollo
2.4.3 |[Servicio de Drenaje vy o
. Urbano, Vivienda y
Alcantarillado .
Movilidad
Maquinaria para el|Secretaria de Obras
244 Mantenimiento de | Publicas, Desarrollo
T Drenaje y | Urbano, Vivienda y
Alcantarillado Movilidad
(F;rsegrraacrgan ds Secretaria de Obras
2 4 Drenajey 2.4.5 | Administracion del Publicas, : 'Desarrollo
Alcantarillado - : Urbano, Vivienda y
Servicio de Drenaje vy i
. Movilidad
Alcantarillado.
Tasa de abatimiento|Secretaria de Obras
246 en el déficit  del|Publicas, Desarrollo
o servicio de drenaje en|Urbano, Vivienda y
viviendas particulares | Movilidad
Tasa de abatimiento|Secretaria de Obras
547 en el déficit  del|Publicas, Desarrollo
T servicio de drenaje en|Urbano, Vivienda y
arterias viales Movilidad
Secretaria  de  Obras
248 Satisfaccion ciudadana | Publicas, Desarrollo
T del servicio de drenaje | Urbano, Vivienda y
Movilidad
Satisfaccion ciudadana Sgcrgtar|a de Obras
g Publicas, Desarrollo
2.4.9 |del servicio de .
lcantarillado Urbano, Vivienda y
aicanta Movilidad
Marco Normativo para| Secretaria de Obras
5 5 Aguas 251 el Tratamiento y | Publicas, Desarrollo
Residuales e Descarga de Aguas|Urbano, Vivienda y
Residuales Movilidad
Diagnostico del | Secretaria de Obras
5 5 Aguas 253 Tratamiento y | Publicas, Desarrollo
Residuales e Descarga de Aguas|Urbano, Vivienda y
Residuales Movilidad
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Programa para el | Secretaria de Obras
254 Tratamiento y | Publicas, Desarrollo
e Descarga de Aguas|Urbano, Vivienda y
Residuales Movilidad
Secretaria de Obras
255 Porcentaje de agua|Publicas, Desarrollo
T tratada Urbano, Vivienda y
Movilidad
261 Marco Normativo para|Secretaria de Servicios
e el Servicio de Limpia Publicos Municipales
26.2 Instancia Responsable|Secretaria de Servicios
e del Servicio de Limpia |Publicos Municipales
26.3 Diagnostico Municipal | Secretaria de  Servicios
Y del Servicio de Limpia |[Publicos Municipales
: . Secretaria de Servicios
2.6.4 |Programa de Limpia PUblicos Municipales
A 2 6 Limpia Cobertura de
mobiliario para la ] .
- . .| Secretaria de Servicios
2.6.5 |prestacion del servicio Publicos Municipales
de limpia (botes de P
basura)
Cobertura del servicio ] .
: . o Secretaria de Servicios
2.6.6 |de limpia en vialidades| -7 . o
) S Publicos Municipales
y espacios publicos
Satisfaccion ciudadana | Secretaria de Servicios
2.6.7 o o S o
del servicio de limpia Publicos Municipales
Marco Normativo en ) .
. ) Secretaria de Servicios
2.7.1 Materia de Residuos|_ 7 . o
s Publicos Municipales
Solidos
Instancia Responsable ] .
A 5 7 Residuos 2.7.2 |de la Gestion Integral éigli:tssrliflu:iii aglee;meS
S¢lidos de Residuos Sélidos P
D|agnost|§9 en Materia Secretaria de Servicios
2.7.3 |de Gestion de los Publicos Municinales
Residuos Sdélidos P
Maqumar]a, para  la Secretaria de Servicios
2.7.4 |Recoleccion de| 7 .. g
) . Ly Publicos Municipales
A 5 7 Residuos Residuos Solidos
Solidos Sitio - de  Disposicion Secretaria de Servicios
2.7.5 |Final de los Residuos ¢

Solidos Municipales

Publicos Municipales
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Programa para la , .
2.7.6 |Gestion Integral de éigli:tssrliflu:iii Slersvmos
Residuos Saélidos pale
Cobertura del servicio , .
., Secretaria de Servicios
2.7.7 |de recoleccion de|_ 7 . g
. L PuUblicos Municipales
residuos solidos
Porcentaje de residuos
s78 solidos dispuestos | Secretaria de Servicios
o conforme a la NOM-|Publicos Municipales
083-SEMARNAT-2003
Satisfaccion ciudadana
del servicio de|Secretaria de Servicios
2.7.9 - . e
recoleccion de | PUblicos Municipales
residuos solidos
Marco Normativo del , .
g Secretaria de Servicios
2.8.1 Servicio de Parques y |- . g
. Publicos Municipales
Jardines
Instancia Responsable Secretaria de Servicios
2.8.2 |del Servicio de| 7 . e
. Publicos Municipales
Pargues y Jardines
D|ag.ncl>st|co del Secretaria de Servicios
2.8.3 |[Servicio de Parques y|_7 . g
. Publicos Municipales
8 p Jardines
arques y .
A 2 .
Jardines Programa 'O'peratwo Secretaria de Servicios
2.8.4 |del Servicio de| 7 .. e
. Publicos Municipales
Pargues y Jardines
Tasa de crecimiento
anual del indice de|Secretaria de Servicios
2.8.5 . . g
areas verdes y | Publicos Municipales
recreativas per capita
Satisfaccion ciudadana , .
. , Secretaria de Servicios
2.8.6 |del servicio de areas L g
: Publicos Municipales
verdes vy recreativas
Marco Normativo del , .
g Secretaria de Servicios
2.9.1 Servicio de Alumbrado| -7 o
L Publicos Municipales
Publico
Instancia Responsable ] -
9 Alumbrado g Secretaria de Servicios
s 2 Publico 2.9.2 | del Servicio de PuUblicos Municipales
Alumbrado Publico 4 pale
Diagnostico del , .
2.9.3 |Servicio de Alumbrado Secretaria de  Servicios

Publico

Publicos Municipales
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Maquinaria para el ) .
2.9.4 [Mantenimiento del éigli:tssrliflu:iii aglee;meS
Alumbrado Publico P
Programa 'O'peratwo Secretaria de Servicios
2.9.5 | del Servicio de PuUblicos Municipales
Alumbrado Publico P
Cobertura en el , .
C Secretaria de Servicios
2.9.6 |servicio de alumbrado| -7 . g
Ay Publicos Municipales
publico
Abatimiento del costo ) .
) Secretaria de Servicios
2.9.7 |promedio por| -7 . e
: . PuUblicos Municipales
luminaria
Satisfaccion ciudadana , .
o Secretaria de Servicios
2.9.8 |del servicio de| 7 .. o
S Publicos Municipales
alumbrado publico
2101 Marco Normativo para|Secretaria de Servicios
T Mercados Publicos Publicos Municipales
Instancia Responsable Secretaria de Servicios
2.10.2 |del Servicio de Publicos Municinales
Mercados Publicos paie
2103 Diagnostico de|Secretaria de Servicios
10 Mercados vy T Mercados Publicos Publicos Municipales
A 2 centrales de 210.4 Programa de|Secretaria de Servicios
abastos T Mercados Publicos Publicos Municipales
Cobertura en el , .
C Secretaria de Servicios
2.10.5 |servicio de mercados| . . o
Ay . Publicos Municipales
publicos per capita
Satisfaccion ciudadana , .
o Secretaria de Servicios
2.10.6 |del servicio de| 7 .. o
L Publicos Municipales
mercados Publicos
2111 Marco Normativo del|Secretaria de Servicios
T Servicio de Panteones | Publicos Municipales
Instancia Responsable Secretaria de Servicios
2.11.2 | del Servicio de| 7 .. o
Publicos Municipales
Panteones
A 2 11 Panteones . . L ) .
>N 3 Diagndstico del|Secretaria de Servicios
o Servicio de Panteones | Publicos Municipales
Programa de
2114 Operacion y | Secretaria de Servicios
T Administracion del | PUblicos Municipales

Servicio de Panteones.
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2115 Cobertura en el|Secretaria de Servicios

servicio de panteones [Publicos Municipales

Satisfaccion ciudadana , .
Secretaria de Servicios

2.11.6 |del servicio de PUblicos Municipales
panteones
2121 Marco Normativo del|Secretaria de Servicios
e Servicio de Rastro. PuUblicos Municipales
2122 Instancia Responsable|Secretaria de Servicios
T del Servicio de Rastro |Publicos Municipales
212.3 Diagnostico del|Secretaria de Servicios
T Servicio de Rastro PuUblicos Municipales
Infraestructura y
A 2 12 Rastros Equipamiento para la|Secretaria de Servicios
2.12.4 -, . o o
Prestacion del Servicio | PUblicos Municipales
de Rastro
Programa de
212.5 Operacion y | Secretaria de Servicios
T Administracion del | PUblicos Municipales
Servicio de Rastro.
2126 Cobertura del servicio|Secretaria de Servicios

de rastro Publicos Municipales

Marco Normativo de Secretaria de Seguridad

3.1.1 . S Publica, Transito y
Seguridad Publica Vialidad municipal

A 3 1 Seguridad et SR o
Publica NStancia REsPONsable| o otaria de Seguridad
del Desempeno de laf -7 . .
3.1.2 _, . Publica, Transito y
Funcion de Seguridad|,,. ;. o
L Vialidad municipal
Publica.
Diagnéstico de Sgcrgtar|a de)Selgurldad
3.1.3 Seauridad Publica Publica, Transito y
9 Vialidad municipal
1 Seguridad Programa de Sgcrgtar|a de)Selgumdad
A 3 o 3.1.4 . Ny Publica, Transito y
Publica Seguridad Publica S o
Vialidad municipal
Tasa de abatimiento|Secretaria de Seguridad
3.1.5 de la incidencia | Publica, Transito y
delictiva Vialidad municipal
Marco Normativo de Sgcrgtar|a de)Se.gumolad
3.2.1 g . Publica, Transito y
Policia Preventiva . o
Vialidad municipal
A 3 2 Policia nst o R o
Preventiva nstancia Responsabie) oo otaria de Seguridad

del Desempefo de la
Funcion de  Policia
Preventiva

3.2.2 Publica, Transito y

Vialidad municipal
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Diagnostico de Policia

Secretaria de Seguridad

3.2.3 ! Publica, Transito y
Preventiva . o
Vialidad municipal
Programa de
Operacion y | Secretaria de Seguridad
3.2.4 | Administracion de la|Publica, Transito y
Policia Preventiva| Vialidad municipal
Municipal
Tasa de crec!rmento Secretaria de Seguridad
anual del indice de| 7 . L
3.2.5 - . Publica, Transito y
policias operativos por Vialidad municioal
cada 1000 habitantes P
Marco Normativo de Sgcrgtar|a de)Se.gumolad
3.3.1 . Publica, Transito y
Transito . o
Vialidad municipal
Instancia Responsable|Secretaria de Seguridad
3.3.2 |de la Funcion de|Publica, Transito y
Transito Vialidad municipal
A 3 3 Transito . . Secretaria de Seguridad
Diagndstico de| =77 L
3.3.3 o Publica, Transito y
Transito . o
Vialidad municipal
(F;roegr;acrir;an de Secretaria de Seguridad
3.3.4 perac - Y Publica, Transito y
Administracion dell., . o
. i Vialidad municipal
Transito Municipal
Tasa de abatimiento
del indice de|Secretaria de Seguridad
A 3 3 Transito 3.3.5 [siniestralidad Publica, Transito y
(accidentes) de | Vialidad municipal
transito
Marco Normativo en
Materia ) de Secretaria de Contraloria
4.1.1 Transparencia \Y :
y Transparencia
Acceso a la
Informacion Publica
1 Tr:gégsoreanlc;a Instancia Responsable
A 4 Y - de Transparencia vy|Secretaria de Contraloria
Informacion 4.1.2 .
S Acceso a la|y Transparencia
Publica -, L
Informacion Publica
Diagndstico de
413 Transparencia y | Secretaria de Contraloria

Acceso a la
Informacion Publica

y Transparencia
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Recursos para
garantizar ) la Secretaria de Contraloria
4.1.4 |transparencia vy el )
y Transparencia
acceso a la
informacién publica
Programa de
Tran;pgren6|a, Secretaria de Contraloria
4.1.5 |rendicidon de cuentas .
y Transparencia
y Acceso a la
Informacién Publica
Coordinacion en
materia ) de Secretaria de Contraloria
4.1.6 |transparencia y )
y Transparencia
acceso a la
informacién publica
Eficacia en la atencion
417 de solicitudes de | Secretaria de Contraloria
o acceso a la|y Transparencia
informacion
Cump"m'e“to de Secretaria de Contraloria
4.1.8 |obligaciones de )
! y Transparencia
transparencia
497 Marco normativo para|Secretaria de la Tesoreria
4 2 Ingresos o los ingresos propios Municipal
Propios - — - -
4290 Diagnodstico de | Secretaria de la Tesoreria
o iNgresos propios Municipal
Programa para Secretaria de la Tesoreria
4.2.3 |incrementar los o
. ) Municipal
ingresos propios
Sistema de | Secretaria de la Tesoreria
42.4 |. -, o
informacién catastral Municipal
Tasa de crecimiento , ,
Secretaria de la Tesoreria
4.2.5 |real anual de |Ia g,
o i Municipal
4 2 Ingresos recaudacion predial
Propios Tasa de crecimiento
real anual de la|Secretaria de la Tesoreria
4.2.6 o o
recaudacion por | Municipal
derecho del agua
Tasa de crecimiento
real anual de la|Secretaria de la Tesoreria
4.2.7 o o
recaudacion de otros|Municipal
iNgresos propios
3 Diagnostico de
Participaciones Participaciones y | Secretaria de la Tesoreria
4 . 4.3.1 . o
y Aportaciones Aportaciones Municipal
Federales Federales
17
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Programa para aplicar
las participaciones vy
aportaciones federales | Secretaria de
a la prestacion de|Municipal
servicios publicos
municipales

432 a Tesoreria

Porcentaje de
participaciones

4.3.3 |federales destinadas a
bienes vy  servicios
publicos municipales

Secretaria de la Tesoreria

Municipal

Porcentaje de
aportaciones federales
4.3.4 |destinadas a bienes vy

Secretaria de la Tesoreria

servicios publicos Municipal
municipales
Diagnostico de | Secretaria de la Tesoreria
4.4 g,
Egresos Municipal
Programa para
A a 4 Egresos contener el Gasto
Corriente Municipal, a|Secretaria de la Tesoreria
4.4.2 . _ o
Fin de Priorizar la|Municipal
Oferta de Bienes vy
Servicios
A 4 4 Egresos 4.4.3 | Costo operacion Secretaria de la Tesoreria

Municipal

Secretaria de la Tesoreria

4.5.1 Diagnostico de Deuda o
Municipal

Programa para
minimizar el peso de la| Secretaria de
Deuda Publica en los|Municipal

Ingresos Municipales

452 a Tesoreria

Peso de la deuda
4.5.3 |publica total en el
ingreso total anual.

Secretaria de la Tesoreria

A 4 5 Deuda Municipal

Peso del servicio de la
4.5.4 |deuda anual en los
ingresos disponibles

Secretaria de la Tesoreria

Municipal

Relacion entre la
deuda con la banca de | Secretaria de
desarrollo y la deuda |Municipal

con banca privada

455 a Tesoreria
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Marco Normativo en
Materia de
4.6.1 Organizacion de la
Administracion PuUblica
Municipal (APM)

Secretaria de
Administracion

Diagnostico de
Organizaciéon de la|Secretaria de

4.6.2 Administracion Publica | Administracion
Municipal
Programa Municipal
Tendiente a
A 4 | 6 Organizacion Redimensionar la
Estructura
463 Organizacional y | Secretaria de
e Tabuladores Salariales | Administracion
Adecuados a las
Necesidades de |la
Funcion Publica
Municipal.
Porcentaje de

dependencias

4.6.4 |municipales en funcion Secretaria de

Administracion

del "organigrama
optimo”
Personal municipal ,
4.6.5 |total por cada 1000 Secrgtgma d.e,
. Administracion
habitantes
A 4 | 6 Organizacion Relacion elntlre el
sueldo recibido y )
. Secretaria de
4.6.6 |sueldo optimo en L =
_, Administracion
funcion de la
poblacion
Secretaria de Obras
Marco legal para la| 2> .
-, Publicas, Desarrollo
4.7.1 planeacion y el control o
interno Urbano, Vivienda y
Movilidad
Instancia responsable
de evaluar el Secretaria de Planeacion
A 4.7.2 |cumplimiento del Plan -
g Municipal de y Evaluacion
Planeacion y
4 Desarrollo

Control Interno

Secretaria de Planeacion
Instancia responsable|y Evaluacidon y Secretaria

4.7.3 del control interno de Contraloria y
Transparencia
Secretaria de Planeacion
474 Plan Municipal de|y Evaluacion y Secretaria

Desarrollo de Contraloria y
Transparencia
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oo ) Secretaria de Planeacion
Indice de Sistema de - )
- y Evaluacion y Secretaria
4.7.6 |Planeacion y .
- - de Contraloria y
Evaluacion Municipal )
Transparencia
D@gnqstl;g de Secretaria de
4.8.1 Capacitacion del Administracion
Personal de la APM
Programa de
o Capacitacion para el ,
8 Capacitacion 4.8.2 |[Personal de la iedcr;eirtw?srtl?aiieén
4 vy , Administracion PUblica
profespnahzao Municipal.
on
Personal capacitado | Secretaria de
4.8.3 - o .,
durante el aho Administracion
Funqqnanos Secretaria de
4.8.4 |municipales . =
. Administracion
certificados
, Marco Normativo en
9 Tecnologias : . )
Materia de Tecnologia|Secretaria de
4 de la 4.9.1 -, o =
., de la Informacion y la| Administracion
Informacion . -
comunicacion
Secretaria de
4992 Diagnostico del Uso | Administracion y
T de TIC s en la APM Secretaria de Planeacion
y Evaluacion
Programa para
Impulsar el Uso de las
Tecnologias de la
Informacion y
Comunicacion (TIC s) | Secretaria de
en el Desempefno | Administracion y
4.9.3 L . -
9 Tecnologias Institucional de la| Secretaria de Planeacion
4 de la APM, asi Como en la|y Evaluacion
Informacion realizacion de
Tramites y Servicios
Ofrecidos a la
Poblacion.
indice de Gobierno|Secretaria de Planeacién
4.9.4 _ -
Electronico y Evaluacion
Tasa de crecimiento
anual del indice de )
) . Secretaria de
495 Jequipo de coOmputo o ,
Administracion
por cada 100
empleados
10 Gestion de : .
Diagnostico  de  los , -
Recursos Secretaria de Planeacion
4 4.10.1 |programas Estatales vy -
Estatales y y Evaluacion
Federales
Federales
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Secretaria de
Administracion y
Secretaria de Planeacion
y Evaluacion

Coordinacion para la
4.10.2 |obtencion de recursos
Estatales y Federales

Secretaria de
Administracion y
Secretaria de Planeacion
y Evaluacion

Incremento de los
4.10.3 |[recursos Estatales vy
Federales

Marco normativo en
PRI materia de|Secretaria de la Tesoreria
11 Armonizacion o armonizacion contable [ Municipal

Contable y y rendicion de cuentas

Rendicion de :
Cuentas Instancia responsable

de la armonizacion|Secretaria de la Tesoreria
41.2 Y o
contable y rendiciéon | Municipal
de cuentas

Diagnostico de la
4.11.3 |armonizacion contable
y rendicion de cuentas

Secretaria de la Tesoreria
Municipal

Recursos para la
armonizacion contable | Secretaria de la Tesoreria
y la rendicion de|Municipal

cuentas

4.11.4

Programa de
4.11.5 |armonizacion contable
y rendicion de cuentas

Secretaria de la Tesoreria
Municipal

1 Armonizacion
Contable y
Rendicion de

Cuentas
Coordinacion en

materia de | Secretaria de la Tesoreria
armonizacion contable [ Municipal
y rendicion de cuentas

4.11.6

Cumplimiento de
obligaciones de | Secretaria de la Tesoreria
armonizacion contable [ Municipal

y rendicion de cuentas

4.11.7

Marco Normativo en|Secretaria de Desarrollo
Materia de Empleo Econdmico

B 1 TEmpleo Instancia Responsable
de la Capacitacion vy
Promocion del Empleo

Secretaria de Desarrollo
Econdmico
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Diagnostico de
Capacitacion y
Promocion del Empleo

Secretaria de
Econdmico

Desarrollo

Programa  Operativo
para la Capacitacion vy
Promocion del Empleo

Secretaria de
Econdmico

Desarrollo

Coordinacion para
Promover el Empleo y
la Capacitacion

Secretaria de
Econdmico

Desarrollo

Generacion de

empleos formales

Secretaria de
Econdmico

Desarrollo

2 Industria,
1 Comercio y
Servicios

1.2.1

Marco Normativo en
Materia de Industria,
Comercio y Servicios

Secretaria de
Econdmico

Desarrollo

1.2.2

Instancia Responsable
de Promover la
Industria, el Comercio
y los Servicios

Secretaria de
Econdmico

Desarrollo

1.2.3

Diagnostico de la
Industria, el Comercio
y los Servicios

Secretaria de
Econdmico

Desarrollo

1.2.4

Programa de Fomento
de la Industria, el
Comercio y los
Servicios

Secretaria de
Econdmico

Desarrollo

1.2.5

Coordinacion para
promover la inversion
en el sector industrial,
comercial y servicios

Secretaria de
Econdmico

Desarrollo

1.2.6

Atraccion y retencion
de inversion en el
sector industrial,
comercial y de
Servicios

Secretaria de
Econdmico

Desarrollo

3 Agricultura,
Ganaderia,
Forestal, y

Pesca

1.3.1

Marco Normativo en
Materia de Agricultura,
Ganaderia, Forestal vy
Pesca

Secretaria de

Desarrollo

Humano y Social
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Instancia Responsable
de Fomentar las ,
1.3.2 Actividades de ai(;;ztnaorla Sdoeda[l)esarrollo
Agricultura, Ganaderia, Y
Forestal y Pesca.
D|agnost|co Qe Secretaria de Desarrollo
1.3.3 Agricultura, Ganaderia, )
Humano y Social
Forestal y Pesca
Programa de Fomento
de las Actmdades Secretaria de Desarrollo
1.3.4 Agropecuarias, Humano v Social
Ganaderas, Forestales Y
y Pesqueras.
3 Agricultura Coordinacion para
Ganaderia 135 Promover la | Secretaria de Desarrollo
1 Forestal, y T Agricultura, Ganaderia, | Humano y Social
Pesca Forestal y Pesca
Atencion y retencion
de inversion en el
136 sector primario con la|Secretaria de Desarrollo
e finalidad de | Humano y Social
incrementar la
produccion
141 Marco Normativo en|Secretaria de Desarrollo
o Materia de Turismo Econdmico
Instancia Responsable ]
1.4.2 de Fomento del Secre,tar]a de Desarrollo
. Econdmico
Turismo
14.3 Diagnostico en Materia | Secretaria de Desarrollo
1 4 Turismo Y de Turismo Econdmico
144 Programa de Fomento | Secretaria de Desarrollo
Y del Turismo Econdmico
145 Coordinacion para | Secretaria de Desarrollo
Y Promover el Turismo Econdmico
146 Flujo de turistas en el|Secretaria de Desarrollo
T mMunicipio Econdmico
5 Marco Normativo en
Comunicacion Materia de
1 terrestre y 1.5.1 comunicacion IMIP
transporte terrestre y transporte
publico publico
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Diagnosticos en
Materia de
1.5.2 comunicacion IMIP
terrestre vy transporte
publico
Programa de mejora
153 de comunicacion f o
terrestre vy transporte
publico
Disefio de Rutas de
1.5.4 | Transporte Publico en|IMIP
el Municipio
Coordinacion para
5 mejorar la
Comunicacion 1.5.5 comunicacion IMIP
B 1 terrestre y terrestre y el
transporte transporte publico
publico
Cobertura de
156 |oca|'|dades . conlivip
caminos transitables a
la cabecera municipal
Marco Normativo en
1.6.1 Materia de | IMIP
Conectividad
Diagnostico en Materia
1.6.2 de Conectividad MIP
o Programa en materia
B 1 | 6 Conectividad 1.6.3 de Conectividad IMIP
Coordinacion para
1.6.4 Mejorar la | IMIP
Conectividad
Porcentaje de sitios y
1.6.5 |espacios publicos | IMIP
conectados a internet
Marco Normativo en ,
. Secretaria de Desarrollo
2.1.1 Materia de Combate a :
Humano y Social
la Pobreza
Instancia Responsable Secretaria de Desarrollo
2.1.2 del Combate a la )
Humano y Social
Pobreza
B 2 1 Pobreza
D.|agncl>)st|co de la Secretaria de Desarrollo
2.1.3 Situacion de Pobreza :
o Humano y Social
en el Municipio
514 Programa para el | Secretaria de Desarrollo
o Combate a la Pobreza [Humano y Social
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Coordinacion para el

Secretaria de Desarrollo

2.1.5 Combate a la Pobreza [Humano y Social
Tasa de abatimiento|Secretaria de Desarrollo
2.1.6 )
de la pobreza Humano y Social
. Secretaria de Desarrollo
Marco Normativo en HUMano Social e
2.2.1 Materia de Educacion . Yo
Cultura Instituto Municipal para la
Y Cultura de Pachuca
) Secretaria de Desarrollo
Instancia Responsable .
Humano vy Social e
2.2.2 |de Promover la ) o
Educacion v la Cultura Instituto Municipal para la
4 Cultura de Pachuca
Secretaria de Desarrollo
223 Diagnostico Sobre|Humano 'y Social e
o Educacion y Cultura Instituto Municipal para la
Cultura de Pachuca
2 Educacion y . Secretaria de Desarrollo
B 2 Programa Municipal .
Cultura L, , Humano y Social e
2.2.4 |de Educacion Basica y } .
Cultura Instituto Municipal para la
Cultura de Pachuca
Coordinacion para | Secretaria de Desarrollo
’05 Promover lafHumano y Social e
o Educacion Basica vy la|Instituto Municipal para la
Cultura en el Municipio | Cultura de Pachuca
Inversion per capita en
educacion vy cultura|Secretaria de Desarrollo
con la finalidad de|[Humano 'y Social e
2.2.6 . ) o
concluir la | Instituto Municipal para la
infraestructura en | Cultura de Pachuca
educacion basica
. Secretaria de Desarrollo
Marco Normativo en . :
2.3.1 Materia de Salud Humano y Social, Sistema
ateria ae DIF e IMPA
) Secretaria de Desarrollo
Instancia Responsable . :
2.3.2 de Promover la Salud Humano y Social, Sistema
© DIF e IMPA
Diagnéstico en Secretaria de Desarrollo
2.3.3 . Humano y Social, Sistema
B 2 3 Salud materia de salud DIF e IMPA
Proarama municioal Secretaria de Desarrollo
2.3.4 de Sg Iud P Humano y Social, Sistema
° DIF e IMPA
Cg;r:tlirZ?OQ derepcahrg Secretaria de Desarrollo
2.3.5 9 Humano y Social, Sistema

a la proteccion de la
salud.

DIF e IMPA
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inversion per capita en

Secretaria de Desarrollo

Vulnerables

Vulnerables

2 3 Salud 2.3.6 salud Humano y Social, Sistema
DIF e IMPA
Secretaria de Obras
547 Marco Normativo en|Publicas, Desarrollo
T Materia de Vivienda Urbano, Vivienda y
Movilidad
) Secretaria de Obras
Instancia Responsable| 7.
Publicas, Desarrollo
2.4.2 |de Promover la o
Vivienda Urbano, Vivienda y
Movilidad
Diagnostico de la | Secretaria de Obras
243 Situacion de la | Publicas, Desarrollo
o Vivienda en el | Urbano, Vivienda y
Municipio Movilidad
Secretaria de Obras
244 Programa Municipal | Publicas, Desarrollo
2 4 Vivienda Y de Vivienda Urbano, Vivienda y
Movilidad
Coordinacion Secretaria de Obras
Enfocada a Impulsar| 7 .
i Publicas, Desarrollo
2.4.5 |[Acciones para o
. Urbano, Vivienda y
Satisfacer la Demanda Movilidad
de Vivienda Digna
Inversion per capita en
V.N'e.nda con a Secretaria de Obras
finalidad de promover|_7 .
! Publicas, Desarrollo
2.4.6 |programas de mejora o
o , . Urbano, Vivienda y
de vivienda: pIiso, .
~ Movilidad
techo, bafo y cuarto
adicional
Marco Normativo en|Secretaria de Desarrollo
2.5.1 Materia de Grupos|Humano y Social, Sistema
Vulnerables DIF e IMPA
Instancia Responsable|Secretaria de Desarrollo
2.5.2 |de la Atenciéon de|Humano y Social, Sistema
5 5 Grupos Grupos Vulnerables DIF e IMPA
Vulnerables -
: . Secretaria de Desarrollo
Diagnostico de Grupos . :
2.5.3 Vulnerables Humano y Social, Sistema
Y DIF e IMPA
Programa para la|Secretaria de Desarrollo
2.5.4 |[Atencion de Grupos|Humano y Social, Sistema
Vulnerables DIF e IMPA
5 Grupos Coordinacion para la|Secretaria de Desarrollo
2 P 2.5.5 |Atencion de Grupos|Humano y Social, Sistema

DIF e IMPA
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Marco Normativo en

Secretaria de Desarrollo

2.6.1 Materia de igualdad de | Humano y Social, Sistema
género DIF e IMPA
Instancia Responsable|Secretaria de Desarrollo
2.6.2 |de la promocion de lalHumano y Social, Sistema
igualdad de género DIF e IMPA
: L Secretaria de Desarrollo
Diagnodstico de . :
2.6.3 |. , Humano y Social, Sistema
igualdad de género
. 5| 6 lgualdad de DIF e IMPA
geénero Programa para la| Secretaria de Desarrollo
2.6.4 |promocion de la|Humano y Social, Sistema
igualdad de género DIF e IMPA
Coordinacion para la|Secretaria de Desarrollo
2.6.5 |promocion de la| Humano y Social, Sistema
igualdad de género DIF e IMPA
Scc))rr]centajael de mrrtw“eenrf)z Secretaria de Desarrollo
2.6.6 educacién  secundaria Humano y Social, Sistema
DIF e IMPA
completa
Secretaria de Desarrollo
Marco Normativo en Humano Yo Social,
: . Instituto  Municipal del
2.7.1 materia juventud, .
-, Deporte, Instituto
deporte y recreacion o
Municipal para la
Juventud y Sistema DIF
) Secretaria de Desarrollo
Instancia Responsable .
S Humano Y Social,
de atencion a la } .
. ., _|Instituto  Municipal del
2.7.2 |juventud, la promocion )
Deporte, Instituto
del deporte y la .
-, Municipal para la
7 Juventud, recreacion Juventud v Sistema DIF
B 2 Deporte y Y
Recreacion Secretaria de Desarrollo
Diagnostico sobre Humano Yo Social,
. Instituto  Municipal del
2.7.3 |juventud, deporte vy )
) Deporte, Instituto
recreacion o
Municipal para la
Juventud y Sistema DIF
Secretaria de Desarrollo
Programa municipal | Humano Y Social,
574 de atencion a lallnstituto Municipal del
T juventud, deporte y|Deporte, Instituto
recreacion Municipal para la
Juventud y Sistema DIF
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. -, Secretaria de Desarrollo
Coordinacion para la .
., Humano Y Social,
7 Juventud, atencion de la } .
. ., _|Instituto  Municipal del
B 2 Deporte y 2.7.5 [|juventud, la promocion .
-, Deporte, Instituto
Recreacion del deporte vy la o
recreacion Municipal para la
Juventud y Sistema DIF
Marco Normativo para|Secretaria de Medio
3.1.1 el cuidado del medio|Ambiente y Desarrollo
ambiente Sustentable
Instancia Responsable | Secretaria de Medio
3.1.2 del cuidado del medio | Ambiente y Desarrollo
ambiente Sustentable
: . . | Secretaria de Medio
Diagnostico del medio .
3.1.3 : Ambiente y Desarrollo
ambiente
Sustentable
B 2 1 Meplio Programa para el|Secretaria de  Medio
Ambiente 3.1.4 |cuidado del medio|Ambiente y Desarrollo
ambiente Sustentable
Coordinacion para el|Secretaria de Medio
3.1.5 cuidado del medio|Ambiente y Desarrollo
ambiente Sustentable
Inversion per capita en
ecologia, con la | Secretaria de Medio
3.1.6 |finalidad de coadyuvar| Ambiente y Desarrollo
a la preservacion del|Sustentable
medio ambiente.
Elabord Vo. Bo. Autorizo

L.A. José Luis Corona
Ramirez, Director de
Planeacioéon, Evaluacién y
Proyectos Estratégicos

L.A. Ana Stefania Garcia

Camacho,

Secretaria de Planeacidén
y Evaluacion
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Ing. Eleazar Eduardo Garcia

Sanchez,

Presidente Constitucional
del Municipio de Pachuca de

Soto.
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