Acta de la Septuagésima Sesion Ordinaria Pablica del
H. Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo;
Jueves 9 de noviembre 2023. 10:00 horas.
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La presente Acta es una transcripcion de la version de audio, de la
Septuagésima Sesion Ordinaria Publica, celebrada en la Sala de

Cabildo de la sede oficial del H. Ayuntamiento de Pachuca de Soto,
Estado de Hidalgo, ubicada en la Plaza General Pedro Maria Anaya,
nimero 1, de la Colonia Centro, el dia jueves 9 de noviembre de
2023, a las 10:00 horas. Presidente: Buenos dias integrantes de
este Honorable Ayuntamiento, autoridades y medios de
comunicacion que el dia de hoy nos acompanian a la realizacién de la
Septuagésima Sesion Ordinaria Publica. Presidente: Solicito al
Sefior Secretario nos informe a las y los integrantes de este Pleno
sobre el Proyecto del Orden del Dia, para la realizacién de esta
Sesion. Secretario: Se les informa que, para la realizacién de la
Septuagésima Sesion Ordinaria, con caracter Publica, se presenta
el siguiente: PROYECTO DEL ORDEN DEL DIA. 1.- Lectura del
Proyecto del Orden del Dia; 2.- Pase de Lista, Declaracién de
Quérum e Instalacion de Inicio de los Trabajos Formales
correspondientes a la Septuagésima Sesion Ordinaria Puablica
este Honorable Ayuntamiento; 3.- Aprobacién del Proyecto del Ord
del Dia; 4.- Aprobacién del Proyecto del acta de la Sexagésima
Novena Sesion Ordinaria Publica celebrada el dia 26 de octubre del "
afio 2023; 5.- Presentacion del Proyecto de Resolucién referente a la
autorizacion de la firma del Convenio de Construccion para la
realizacion de obras de electrificacion en el municipio de Pachuca de
Soto, Estado de Hidalgo, que celebran entre Ia empresa productiva @
subsidiaria de Comision Federal de Electricidad CFE Distribucion y el \

Municipio de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo, solicitado por el
Ciudadano Sergio Edgar Bafios Rubio, Presidents Municipal

lon. referente

%,

a la propuesta de modificacion del Reglamento
Regulatoria para el Municipio de Pachuca de Soto, Estad
Hidalgo, solicitado por las y los Ciudadanos: Ricardo Crespd, Age
Gerardo Martinez de la Cruz, Olivia Zufiga Santin, Fra s
Gonzalez Lopez, Oscar Pérez Marquez y Sabas Diaz Montgio,
Regidores de esta Honorable Asamblea; 7.- Presentacion del _‘
Proyecto de Resolucion referente a la iniciativa con proyecto de
Decreto que crea el Protocolo de Atencion a Personas con \‘\},
Discapacidad en el Deporte, del Municipio de Pachuca de Soto,
Estado de Hidalgo, solicitado por el Ciudadano Francisco Gonzalez $
Lopez, Regidor del Partido Revolucionario Institucional: 8.- -
Presentacion del Proyecto de Resolucién referente a la iniciativa con
proyecto de Decreto por la cual se decreta como zona de alta
prioridad y protecciéon ambiental el poligono de actuacién ubicado en

las inmediaciones de las colonias Morelos, Maestranza y Rojo
Gomez de la ciudad de Pachuca de Soto, Hidalgo, solicitado por los \
Integrantes de la Comisién Permanente de Medio Ambiente; 9.-
Presentacion del Proyecto
del Programa de descuen

Resolucion referente a la autorizacion
“BUEN FIN 2023, solicitado por las ya
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los integrantes del Honorable Ayuntamiento de Pachuca de Soto,
Estado de Hidalgo; 10.- Presentacion del Dictamen de Resolucién
emitido por los integrantes de [a Comisién Permanente de
Gobernacioén, Bandos, Reglamentos y Circulares, en conjunto con los
integrantes de la Comision Permanente de Igualdad y Género, asi
como la Permanente de Derechos Humanos, las tres del Honorable
Ayuntamiento Constitucional de Pachuca de Soto, Estado de
Hidalgo; respecto del asunto enviado por el Ciudadano, Mtro.
Roberto Rico Ruiz, en su calidad de Secretario de Servicios
Legislativos del Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de
Hidalgo; referente a la respectiva Sancién Legislativa por parte de
este Honorable Ayuntamiento Constitucional y concerniente a la
Minuta con Proyecto de Decreto por medio de la cual Reforma el
Parrafo Tercero del arabigo 5 de la Constitucién Politica del Estado
de Hidalgo, en materia de: “Reconocimiento a los sectores
invisibilizados de nuestra sociedad, para que las leyes

instrumentos se constituyan en garantes efectivos de los derech

humanos, asi como reconocer la diversidad sexual y las diferentes
identidades y expresiones de género”, lo cual por unanimidad d
otos en el desarrollo de la Cuadragésima Cuarta Sesion Ordinaria
Publica, celebrada el dia: 06 de Octubre del afio 2022, se aprobé que
dicho asunto fuera turnado a estas Comisiones para estudio, analisis,

discusion y en su caso, aprobacion del respectivo resolutivo. CO&Q

nimero de expediente: SG/AC/019/2022, nUmero de oficio
SG/OM/0641/2022; 11.- Presentacion del Dictamen de Resolucién
emitido por los integrantes de las Comisiones Permanentes de
Gobernacion, Bandos, Reglamentos y Circulares: asi\como de
Derechos Humanos, ambas del Honorable Ayuntamiento N
Constitucional de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo; b
respecto del asunto enviado por los Regidores Cesar XARws
Ramirez Nieto, Gerardo Martinez de la Cruz y Oscar Pérez Margues
todos integrantes del Honorable Ayuntamiento Constitucional\d&g
Pachuca de Soto, Hidalgo; referente a la propuesta de iniciativa coy'
proyecto de Decreto por medio de la cual se crea el: “Reglamento del s
Consejo Consultivo Municipal de los Derechos Humanos para el \éx

Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo”. Con nimero de expediente:
SG/PR/024/2023, numero de oficio: SG/OM/0178/2023: 12.-
Presentacion del Dictamen de Resolucién emitido por los integrantes ::f\\(
de las Comisiones Permanentes de Gobernacién, Bandos,
Reglamentos y Circulares; de Igualdad y Género; asi como de
Derechos Humanos, las tres del Honorable Ayuntamiento Municipal
Constitucional de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo; actuando

respecto del asunto enviado por el Regidor Cesar Alberto Ramirez
-Nieto, integrante del Honorable Ayuntamiento Constitucional de

Pachuca de Soto, Hidalgo; referente a la propuesta de iniciativa con
proyecto de Decreto por medio/de la cual se crea el: ‘Reglamento

para el Reconoci Atencion de las Poblaciones



K

TIQA+ del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo”. Con‘srJ
nimero de expediente: SG/PR/093/2022, numero de oficio:
SG/OM/0478/2022; 13.- Asuntos Generales (7); 14.- Convocatoria
para la siguiente Sesién Ordinaria Pablica; 15.- Clausura de la
Septuagésima Sesién Ordinaria Publica. Es cuanto Sefior
Presidente. Es cuanto sefior Presidente. Presidente: Solicito al
sefior Secretario proceda a realizar el pase de lista, verifique, y en su
caso, declare la existencia del Quérum legal para la realizacién de
esta Sesion. Secretario: A continuacion, me permito realizar el pase
delista:r -------commmm e oL
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Presente
Presente
Present
Presente (

[

I:\ry?:sr:td:n:::nc:zl H. C. Sergio Edgar Bafios Rubio
ﬁ;"ggg;i';c“’ad°’a C. Erika Elizabeth Trujillo Ortiz
Sindica Procuradora | L jliana Mera Curiel
Regidor C. Gerardc Martinez de la Cruz
Regidora gi.vzrgr;?:d)élmena Ramirez Presente
Regidor C. Cesar Alberto Ramirez Nieto {Presente
Regidora C. Liz Maria Pérez Hernandez |Presente
Regidor C. Frqnciscg Aureliano Presente \%
Gonzalez Lopez
Regidora C. Olivia Zuhiga Santin esente \ '
Regidor C. Guillermo Ostoa Pontigo Iﬁ%ente
Regidora C. Bernarda Zavala Hernandez |Pr te
Regidor C. Oscar Pérez Marquez Presente
Regidora C. Maria Elena Carballal S_olici —
Ogando Licencia * \
Regidor C. Sabas Diaz Montafio Presente N
Regidor C. Zenén Rosas Franco Presente S‘
Regidor C. Ricardo Islas Salinas Presente
Regidora C. Regina Ochoa Reyes PresenteV
Regidor C. Carlos Jaime Conde Zifiiga |Presente \
Regidora \C;'i'";?)g?:jghc'a Hemandez Presente $
| Regidor C. Ricardo Crespo Arroyo f;:::::l?a
Regidora C. Olivia Lopez Villagran Presente
/Regidora S rSn:ISrri]s lizel Balderas Presente
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Secretario: Informo al Pleno que se cuenta con la asistencia de 20
integrantes del Honorable Ayuntamiento, por lo que existe Quorum
legal para la realizacion de la Septuagésima Sesién Ordinaria
Publica; asi mismo solicito respetuosamente al Presidente del H.
Ayuntamiento haga la Instalacion de los trabajos formales
correspondientes a esta Sesion. Es cuanto sefior Presidente.
Presidente: Solicito a las y los presentes ponerse de pie. Integrantes
de este Honorable Ayuntamiento. Siendo las diez horas con
diecisiete minutos del dia 9 de noviembre del afio 2023, declaro
formalmente instalada la Septuagésima Sesion Ordinaria Publica de
este Honorable Ayuntamiento; siendo validos todos los acuerdos que
en la misma se tomen. Pueden tomar asiento. Presidente: Solicito al
sefior Secretario nos informe sobre el siguiente punto del Orden del
Dia. Secretario: El siguiente punto del orden del dia es el nimero 3
y es referente a la Aprobacion del Proyecto del Orden del Dia,
leido al inicio de este acto; por lo que procedo a la realizacién de Ia
votacion. Secretario: Pregunto a los integrantes de este Plen
quienes estén por la afirmativa sirvanse manifestarlo levantando £a
mano. Secretario: Informo a los integrantes de este Pleno que el
proyecto del Orden del Dia para la realizacion de la Septuagésima
Sesion Ordinaria con caracter Publica fue aprobado por
unanimidad de votos (18). Es cuanto sefior Presidente.
Presidente: Solicito al sefior Secretario nos informe sobre el
siguiente punto del Orden del Dia. Secretario: Informo al Pleno que
el siguiente punto del orden del dia es el nimero 4 y es referente a
la Aprobacion del Proyecto de Acta: de la Sexagésima Novena
Sesion Ordinaria Publica celebrada el dia 26 de octubre del 2023.
Secretario: Con fundamento en lo establecido por los articulos 93 y
94, del Reglamento Interior de este Honorable Ayuntamiento; y toda
vez que con anticipacion ha sido entregado el proyecto del Acta de la
Sexagésima Novena Sesién Ordinaria Publica celebrada el dia 26 de
octubre del 2023 a todos y cada uno de los integrantes de este
cuerpo colegiado; y toda vez que no hubo observaciones hechas por
algunos de ustedes. Con fundamento en el articulo 94 del
Reglamento Interior de este H. Ayuntamiento se propone la dispensa
de la Lectura del Acta en comento. Se incorporan a Ses¥én la S.
Erika Elizabeth Trujillo Ortiz y la R. Selene Itzel Beras
Samperio. Secretario: Por lo que pregunto a los Integrantes ‘este
155 Pleno. Los que estén por la afirmativa sirvanse manifesta rlo
levantando la mano. Secretario: Informo al Pleno, que la Di .}\
de la Lectura del Proyecto de Acta, fue aprobado por unanim eﬁi;
de Votos (20). Es cuanto sefior Presidente. Presidente: Solicito
sefor Secretario someta a votacion el contenido en lo general yenlo
particular, del Proyecto de A

untamiento si se aprueba el contenido,
en lo general y en lo pa ar del proyecto del Acta de referencia
quienes estén a-afifmativa sirvanse manifestario levantando la
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mano. Secretario: Informo al Pleno que el proyecto del Acta de lal..
Sexagésima Novena Sesidén Ordinaria Pablica. Celebrada el dia
26 de octubre del 2023, fue aprobado por unanimidad de Votos
(20). Es cuanto sefior Presidente. Presidente: Con fundamento en
el articulo 92 del Reglamento Interior de este Honorable
Ayuntamiento. Solicito al Oficial Mayor, transcriba el Acta en comento
haciéndose la debida certificacion al Libro correspondiente.
Presidente: Solicito al sefior Secretario nos informe sobre el
siguiente punto del Orden del Dia. Secretario: Informo al Pleno que
el siguiente punto del orden del dia es el nimero 5. Para lo cual me
permito dar lectura al Proyecto de Resolucién: Con fundamento en
los articulos 66 parrafo segundo, 70 parrafo tercero, 71 y 73 parrafo
cuarto del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de
Pachuca de Soto, la Secretaria propone a los miembros de este
Organo Colegiado el siguiente: PROYECTO DE RESOLUCION. I.-
Nombre del asunto.- Referente a la autorizacion de la firma del
Convenio de Construccion para la realizacion de obras de
electrificacidn en el municipio de Pachuca de Soto, Estado d
Hidalgo, que celebran entre Ia empresa productiva subsidiaria de
Comisién Federal de Electricidad CFE Distribucion y el Municipio de
Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo. Il.- Niimero de expediente.-
SG/PR/092/2023. lll.- Fecha de recepcion.- 25 de octubre de 2023.
IV.- Nombre de quien presenta la correspondencia.- El Ciudadano
Sergio Edgar Bafios Rubio, Presidente Municipal Constitucional. V.-
La Secretaria propone: Que el presente asunto por su naturaleza,
se dispense el turno a Comisiones y sea analizado, discutido y
resuelto en la presente Sesion. Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo;\
a 3 de noviembre de 2023. Atentamente el de la voz. Es cuanto \
sefior Presidente. Presidente: Solicito al sefior Secretario someta a \
votacion la propuesta del Proyecto de referencia, a fin de dispensar

el tramite a Comisiones y que el mismo sea analizado, discutido y en

Su caso aprobado en la presente sesion. Secretario: Pregunto a los
Integrantes de este Pleno, respecto de la dispensa del tramite a \Ck‘

comisiones del proyecto en comento. Los que estén por la afirmativa
sirvanse manifestarlo levantando la mano. Secretario: Informo a
ustedes que la propuesta de dispensar el tramite a Comisiones del
presente asunto y que el mismo sea analizado, discutido y en su
caso aprobado en la presente sesion. Fue aprobado por $
unanimidad de Votos (20). Es cuanto sefior Presidente.
Presidente: Doy inicio al Registro de Oradores, para el analisis y
discusion del presente Proyecto de Resolucion. Toda vez gue no se
inscribié Orador alguno. Solicito al sefor Secretario someta a
votacion el contenido en lo general y en lo particular el Dictamen de
esolucion que se acaba de presentar. Secretario: Pregunto a los
Integrantes de este Pleng, respecto al contenido en Io general y en lo \
particular_del Dictamen de Resolucién que se acaba de presentar.
: mativa sirvanse manifestarlo levantando la
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mano. Secretario: Informo a Ustedes que el contenido en lo genera
y en lo particular del Dictamen de Resolucion, que se acaba de
presentar. Fue aprobado por unanimidad de Votos (20). Es
cuanto serfior Presidente. Presidente: Solicito al Oficial Mayor se
realicen los tramites correspondientes. Presidente: Solicito al sefior
Secretario nos informe sobre el siguiente punto del Orden del Dia.
Secretario: Informo al Pleno que el siguiente punto del orden del dia

es el namero 6. Para lo cual me permito dar lectura al Proyecto de
Resolucion: Con fundamento en los articulos 66 parrafo segundo, 70
parrafo tercero, 71 y 73 parrafo cuarto del Reglamento Interior del
Honorable Ayuntamiento de Pachuca de Soto, la Secretaria propone

a los miembros de este Organo Colegiado el siguiente: PROYECTO

DE RESOLUCION. i.- Nombre del asunto.- Referente a la
propuesta de modificacion del Reglamento de Mejora Regulatoria

para el Municipio de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo. Il.-
Nimero de expediente.- SG/PR/094/2023. Ill.- Fecha de
recepcion.- 6 de noviembre de 2023. IV.- Nombre de quie
presenta la correspondencia.- Las y los Ciudadanos: Ricardo
Crespo Arroyo, Gerardo Martinez de la Cruz, Olivia Zafiiga Santin,
Francisco Gonzdlez Lopez, Oscar Pérez Marquez y Sabas Diaz
Montafio, Regidores de la esta Honorable Asamblea. V.- La
Secretaria propone: Que el presente asunto por su naturaleza, sea
turnado a las Comisiones Permanentes de Gobernacién, Bandos, %

Reglamentos y Circulares; y de Mejora Regulatoria para la \
realizacion de su estudio, analisis y en su caso la elaboracién del

dictamen correspondiente. Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo; a 6
de noviembre de 2023. Atentamente, el de la voz. Es cuanto sefior
Presidente. Presidente: Doy inicio al Registro de Oradores, para el
analisis y discusion del presente Proyecto de Resolucion. Adelante
Regidor Francisco Gonzalez. Regidor: Muy buenos dias a todas ya \©
todos saludo con respeto al Alcalde, a las sindicas, regidoras, -
regidores, Secretario Municipal y ciudadania que el dia de Oy NoS

acompafia en este Honorable Ayuntamiento. El presente phoyecto
compafieras y compafieros ha sido una propuesta de jora \

regulatoria para el municipio de Pachuca de Soto Hidalg
coordina el Regidor Ricardo Crespo Arroyo quien el dia de h
pudo estar presente, pero que cuenta con el aval del Regidor Sa
Diaz Montafio, del regidor Oscar Pérez Marquez, de la Regido
Olivia Zafiga Santin, del Regidor Gerardo Martinez de la Cruz y de
su servidor Francisco Gonzalez. El proposito de este reglamento es
hacer mejoras al reglamento ya presentado en meses anteriores por
esta Honorable Asamblea y que se encuentra ya vigente con el Y
objetivo de haber encontrado algunas areas de mejora y de wé
portunidad para que las ciudadanas y ciudadanos del municipio de
Pachuca_puedan hacer un gjércicio mas optimo de este reglamento
'- : A en funcionamiento. La intencion es

que se\ vaya a comoI|C|tarles respetuosamente a chD
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modificaciones del documento existente, las propuestas del
documento que hoy se presenta y que en base a los trabajos
subsecuentes que estara realizando la comisién, oportunamente que
encabeza el Regidor Oscar Pérez Marquez de Gobernacion y junto
con el Regidor Ricardo Crespo de Mejora Regulatoria pueda turnarse

pueda ser este el ejercicio y bueno agradeciendo como siempre toda
la disponibilidad y el apoyo siempre de los compafieros integrantes

prontamente para poder votarlo en el pleno. Solicitarle sefior Alcalde %

de esta comisién muchas gracias, muy buen dia. Presidente:
Muchas gracias Regidor Francisco Gonzalez. Presidente: Solicito al

sefior Secretario someta a votacion el contenido en lo general y en lo
particular el Proyecto de Resolucion que se acaba de presentar.
Secretario: Pregunto a los Integrantes de este Pleno, respecto al
contenido en lo general y en lo particular del Proyecto de Resolucié

que se acaba de presentar. Los que estén por la afirmativa sirvanse
manifestarlo levantando la mano. Secretario: Informo a Ustedes que
el contenido en lo general y en lo particular del Proyecto de
Resolucién, que se acaba de presentar. Fue aprobado por
unanimidad de Votos (20). Es cuanto sefior Presidente.
Presidente: Solicito al Oficial Mayor se realicen los tramites
correspondientes. Presidente: Solicito al sefior Secretario nos
informe sobre el siguiente punto del Orden del Dia. Secretario:
Informo al Pleno que el siguiente punto del orden del dia es el
nimero 7. Para lo cual me permito dar lectura al Proyecto de
Resolucion: Con fundamento en los articulos 66 parrafo segundo, 70
parrafo tercero, 71 y 73 parrafo cuarto del Reglamento Interior del
Honorable Ayuntamiento de Pachuca de Soto, la Secretaria propone
a los miembros de este Organo Colegiado el siguiente: PROYECTO
DE RESOLUCION I.- Nombre del asunto.- Referente a la iniciativa
con proyecto de Decreto que crea el Protocolo de Atencion a
Personas con Discapacidad en el Deporte, del Municipio de Rachuca
de Soto, Estado de Hidalgo. .- Namero de expediente.-
SG/PR/095/2023. lli.- Fecha de recepcion.- 6 de noviem de
2023. IV.- Nombre de quien presenta la correspondenci
Regidor Francisco Gonzalez Lépez, Integrante del Pa
Revolucionario Institucional. V.- La Secretaria propone: Que
presente asunto por su naturaleza, sea turnado a las Comisiones
Permanentes de Gobernacion, Bandos, Reglamentos y Circulares; y
de Nifiez, Juventud y Deporte para la realizacion de su estudio,
analisis y en su caso la elaboracion del dictamen correspondiente.
Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo, a 6 de noviembre de 2023.
Mocion del Regidor Francisco Gonzalez Lépez. Presidente: 'v(
Adelante Regidor. Regidor: Solicitar respetuosamente se pueda
considerada esa opcion ,o.- ra que se pueda votar aqui y dispensar el

bnte: Solicito al sefior Secretario someta
| Regidor Francisco Gonzalez Lépez.
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Secretarlo Pregunto a los integrantes de este Pleno respecto a la
propuesta del Regidor Francisco Gonzalez Lépez de dispensar este
asunto a comisiones y que sea votado en Pleno quienes estén por la
afirmativa sirvanse manifestarlo levantando la mano. Secretario:
Informo a los integrantes de este Pleno que la propuesta del Regidor
Francisco Gonzalez Lépez ha sido aprobado por unanimidad de

votos (20). Es cuanto sefior Presidente. Presidente: Doy inicio al

Registro de Oradores, para el andlisis y discusion del presente
Proyecto de Resolucion, adelante Regidor Francisco Gonzalez

Lopez. Regidor: Nuevamente muy buenos dias a todas y a todos,
agradecerle al Alcalde y a los integrantes de esta Honorable
Asamblea su disposicién para poder discutir en este mismo Pleno el
desarrollo de este protocolo y saludando nuevamente a la Sindicas,
regidoras, regidores, al secretario municipal al pablico que el dia de
hoy nos acompafa y a quienes nos ven por la transmision en vias
remotas. Me permito presentar como Regidor de la fraccion edilicia

del PRI un Protocolo para personas con discapacidad en el deporte

de! municipio de Pachuca de Soto. Entendiendo que es nuestra
obligacion promover, respetar, proteger y garantizar los derechos
humanos de conformidad con los principios de universalidad
interdependencia e invisibilidad quedando prohibida toda
discriminacion por género, por discapacidades, por condicion Social,

de salud, por religion, por opinién y por preferencia sexual. Que el
articulo primero de la ley suprema mandata la inclusién de las
personas con discapacidad para reconocer en ellas sus derechos
humanos y mandata el establecimiento de politicas publicas
necesarias para su ejercicio. Que las personas con discapacidad
gozan de todos los derechos que establece el orden juridico
mexicano y que esta Honorable Asamblea siempre ha sido ~
promotora de estos esquemas de trabajo. En el ejercicio del articulo

30 de la Convencion sobre los derechos de las personas con
discapacidad se refiere que a fin de que las persongs con

discapacidad puedan participar en la igualdad de condiciones\ggn
demas actividades recreativas de esparcimiento y deportivay
estados aportaran las medidas pertinentes para asegurar qu

personas con discapacidad tengan la oportunidad de organiza
desarrollar actividades deportivas conforme a sus condiciones. Bg
razén por la cual para mi es muy grato presentar este protocolo que
hemos desarrollado de la mano del Instituto Municipal del Deporte y
que agradezco publicamente al Director Ricardo Zarate y a su equipo
de trabajo por la voluntad para poder construir politicas publicas en

mejora de este sector de la poblacién, reconocer la voluntad politica
de la Coordinadora de la Comisién de Nifiez Juventud y Deporte la .
gidora Brenda Ramirez Riva Palacio con quien he podido tener un

ialogo permanente congtfante y de construccién en beneficio de
uestra cmdad Por lo es necesario establecer una guia de
18’ servidores publicos adscritos al Instituto
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Municipal del Deporte en el ambito de sus competencias brinden
atencion a los usuarios que tengan alguna discapacidad, este
protocolo busca albergar cada uno de los entes primordiales de
Derechos Humanos para este sector de la poblaciéon. Apelo a la
voluntad politica de todos quienes integran este Honorable
Ayuntamiento para votar a favor de esta iniciativa en la que
pretendemos unicamente salvaguardar sus derechos y dejar como
herencia de esta administracion acciones afirmativas que permitan
tener un Pachuca totalmente incluyente en la que podamos seguir
haciendo equipo de corazén por Pachuca muchas gracias, muy
buenos dias. Presidente: Gracias Regidor Francisco Gonzalez
Lopez. Presidente: Solicito al sefior Secretario someta a votacion el
contenido en lo general y en lo particuiar el Dictamen de Resolucién
que se acaba de presentar. Secretario: Pregunto a los Integrante
de este Pleno, respecto al contenido en lo generai y en lo particuldr
del Dictamen de Resolucién que se acaba de presentar. Los que
esten por la afirmativa sirvanse manifestarlo levantando la mano.
Informo a Ustedes que el contenido en lo general y en lo particular
del Dictamen de Resolucién, que se acaba de presentar. Fue
aprobado por unanimidad de Votos (20). Es cuanto sefior @\

—

Presidente. Presidente: Solicito al Oficial Mayor se realicen los
tramites correspondientes. Presidente: Solicito al sefior Secretario
nos informe sobre el siguiente punto del Orden del Dia. Secretario:
Informo al Pleno que el siguiente punto del orden del dia es el
namero 8. Para lo cual me permito dar lectura al Proyecto de
Resolucion: Con fundamento en los articulos 66 parrafo segundo, 70
parrafo tercero, 71 y 73 parrafo cuarto del Reglamento Interior del
Honorable Ayuntamiento de Pachuca de Soto, la Secretaria propone é
a los miembros de este Organo Colegiado el siguiente: PROYECTO
DE RESOLUCION I.- Nombre del asunto.- Referente a Ia iniciativa

con proyecto de Decreto por la cual se decreta como zona\de. alta \\/
prioridad y proteccion ambiental el poligono de actuacion ubi en

las inmediaciones de las colonias Morelos, Maestranza
Gomez de la ciudad de Pachuca de Soto, Hidalgo. Il.- Nam
expediente.- SG/PR/096/2023. li.- Fecha de recepcion.-

! noviembre de 2023. IV.- Nombre de quien presenta

=1

correspondencia.- Integrantes de la Comision Permanente de

Medio Ambiente. V.- La Secretaria propone: Que el presente

asunto por su naturaleza, sea tumado a las Comisiones '

Permanentes de Gobernacion, Bandos, Reglamentos y Circulares; y

de Medio Ambiente para la realizacion de su estudio, analisis y en su

caso la elaboracion del dictamen correspondiente. Pachuca de Soto,

Estado de Hidalgo, a 6 de noviembre de 2023. Atentamente el de la K

' voz. Es cuanto sefior Presidente. Presidente: Doy inicio al ‘

% Registro de Oradores, para_el analisis y discusion del presente

Proyecto de Resolucion. Tada'yez que no se inscribié Orador alguno.

Solicito al sefior Secretario someta a votacién el contenido en lo
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general y en lo particular el Proyecto de Resolucion que se acaba de

presentar. Secretario: Pregunto a los Integrantes de este Pleno,
respecto al contenido en lo general y en lo particular del Proyecto de
Resolucion que se acaba de presentar. Los que estén por la
afirmativa sirvanse manifestarlo levantando la mano. Secretario:
Informo a Ustedes que el contenido en lo general y en lo particular
del Proyecto de Resolucion, que se acaba de presentar. Fue
aprobado por unanimidad de Votos (20). Es cuanto sefior
Presidente. Presidente: Solicito al Oficial Mayor notifique a las
comisiones asignadas el asunto aprobado, para su estudio, andlisis y
en su caso la elaboracién del Dictamen correspondiente. Presidente:
Solicito al sefior Secretario nos informe sobre el siguiente punto del
Orden del Dia. Secretario: Informo al Pleno que el siguiente punto
del orden del dia es el nimero 9. Para lo cual me permito dar lectura
al Proyecto de Resolucion: Con fundamento en los articulos 66
parrafo segundo, 70 parrafo tercero, 71 y 73 parrafo cuarto del
Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Pachuca d
Soto, la Secretaria propone a los miembros de este Organo
Colegiado el siguiente: PROYECTO DE RESOLUCION I.- Nombre
del asunto.- Referente a la autorizaciéon del Programa de
descuentos “BUEN FIN 2023". Il.- Numero de expediente.-
SG/PR/097/2023. lll.- Fecha de recepcion.- 6 de noviembre de
2023. IV.- Nombre de quien presenta la correspondencia.- Las y
los integrantes del Honorable Ayuntamiento de Pachuca de Soto,
Estado de Hidalgo. V.- La Secretaria propone: Que el presente
asunto por su naturaleza, se dispense el turno a Comisiones y sea
analizado, discutido y resuelto en la presente Sesion. Pachuca de
Soto, Estado de Hidalgo, a 6 de noviembre de 2023. Atentamente el
de la voz. Es cuanto senor Premdente Presidente: Solicito al

referenma a fin de dispensar el tramite a Comisiones y que
sea analizado, discutido y en su caso aprobado en la pEs
sesion. Secretario: Pregunto a los Integrantes de este \‘
respecto de la dispensa del trdmite a comisiones del proyecty

comento. Los que estén por la afirmativa sirvanse manlfest 3N

levantando la mano. Secretario: Informo a ustedes que la propuesta
de dispensar el trdmite a Comisiones del presente asunto y que el
mismo sea analizado, discutido y en su caso aprobado en la
presente sesion. Fue aprobado por unanimidad de Votos (20). Es
cuanto sefor Presidente. Presidente: Doy inicio al Registro de
Oradores, para el analisis y discusién del presente Proyecto de
Resolucion. Adelante Sindica Erika Elizabeth Trujillo Ortiz. Sindica:

on su permiso Sefior Presidente. Integrantes del H. Ayuntamiento
de Pachuca de Soto. Medios de comunicacién y a la ciudadania en
general que nos acompafig.a través redes sociales. En primera

?

\
i1
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presentacién de este programa que sin duda se, que sera dé&

importante beneficio para la sociedad. En mi calidad de Sindica
Procuradora Hacendaria, quiero precisar que la presentacion de este
documento, no pretende buscar un beneficio recaudatorio, o de otra
indole, si nc que tan solo, busca impulsar el beneficio econémico de
las y los ciudadanos de Pachuca, es por esto, que gracias a la visién
de cada uno de los integrantes de esta Honorable Asamblea, se ha
podido concretar la presentacién de los siguientes descuentos: 1.-
100 por ciento de descuento en recargos y actualizaciones derivadas
del cobro de impuesto predial del ejercicio fiscal y anteriores. 2.- 50
por ciento de descuento al concepto de pago de derechos por
licencia de construccion, cuando sea para efectos de regularizacion
(Art. 347 del Reglamento de Construcciones). El monto se calcula en
base a los m2 y al costo por m2 segun ubicacion del predio
determinado en el Art. 26 de la Ley de Ingresos del ejercicio fisca
correspondiente. 3.- 50 por ciento de descuento al concepto de pag

de derechos por licencia de construccion, cuando sea para efectos
de regularizacion, en caso de modificacién al proyecto autorizado
(Art. 347 del Reglamento de Construcciones). El monto se calcula en
base a los m2 y al costo por m2 segun ubicacién del predio
determinado en el Art. 26 de la Ley de Ingresos del ejercicio fiscal
correspondiente. 4.- 50 por ciento de descuento al pago de la multa
por incumplimiento de obtencién de la licencia de construccion, datos
conforme al Reglamento de Construcciones Art. 358 (50 salarios
minimos), en caso de regularizacion de licencia de construccion. 5.-
50 por ciento de descuento al pago de la multa por incumplimiento de
obtencion de la licencia de construccion, datos conforme al
Reglamento de construcciones Art. 358 (50 salarios minimos), en el
caso de existir, en caso de conclusion de su licencia emitida. Esto lo
vomento es con la finalidad de que el ciudadano se regularice y
tengan sus permisos correspondientes. 6.- En regularizacion de
anuncios, el 50 por ciento de descuento en actualizac
recargos, articulo 21 de la Ley de Ingresos (por m? por NP
anuncio, por periodo de atraso de pago por factor de actualizag &
7.- 50 por ciento de descuento al concepto de Licencia \os
Construccion en proyectos de obra nueva, para casa habitacior
hasta de 500 m2, que cumplan con las disposiciones del Reglamento
de Construcciones para el Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo
(limitado a un beneficio Gnico por contribuyente). 8.- 50 por ciento de
descuento en el pago de multas cometidas al Nuevo Reglamento de
Transito y Vialidad del Municipio de Pachuca de Soto, Estado de
Hidalgo, cometidas en el afio 2022 y anteriores. 9.- 70 por ciento de
descuento para aquellos vehiculos que hayan ingresado al corralon
municipal entre los afios 2022 y anteriores. Siempre y cuando
acrediten todos los requisitos de liberacion establecidos por la
normatividad vigente y no ge_encuentren relacionados dentro de
alguna averiguacion previa y arpeta de investigacion. 10.- 50 por
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ciento de descuento al concepto de: “uso o disposicidon de nicho c\J@\\
restero”. 11.- 50 por ciento de descuento en el pago de derechos por
refrendo por afio omitido, en el uso de fosas, capillas, criptas, nichos
o resteros. Beneficios a los cuales, la ciudadania tendra acceso del
15 de noviembre al 15 de diciembre del presente ejercicio fiscal, este
es el Programa del Buen Fin. Asi también, agradezco la disposicion
de las y los diferentes titulares de las Secretarias del Municipio,
quienes sin duda podran brindar una atencién adecuada a las y los
ciudadanos que soliciten estos descuentos. Antes de concluir mi
participacion, quiero solicitar a este cuerpo colegiado, sea modificada
en su redaccion el punto 12 de la propuesta, para quedar de la
siguiente manera: Apoyo a las y los titulares de los establecimientos
mercantiles de giros ordinarios, durante la aplicacién del presente {\

programa, para quedar sin efecto la porcién normativa contenida en
el parrafo segundo y tercero del articulo 40D, y el contenido de
numeral 40K, ambos del Reglamento para el Funcionamiento de
Establecimientos Mercantiles y Espectaculos Publicos del Municipio
de Pachuca de Soto, Hidalgo, asi como el contenido del numeral 11
parrafo segundo del Decreto Numero 30, por medio del cual, se crea
la Direccion de Mejora Regulatoria y Sistema de Apertura Rapida de
Empresas del Municipio de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo. Por

lo que, le solicito respetuosamente Presidente, someta a votacionymi &
solicitud, especifica de este punto, antes de pasar a la votaci
Secretario: Pregunto a los integrantes de este Pleno respecto a la

general de dicho programa. Es cuanto. Presidente: Muchas gracia
Sindica Hacendaria Erika Elizbeth Trujillo Ortiz, Solicito al sefior\
Secretario someta a votacion la propuesta de la Sindica Hacendaria.

propuesta de la Sindica Hacendaria Erika Trujillo en relacién para \
que sea votado su solicitud de modificar la propuesta del nimero 12 @
del contenido que acaba de leer quienes estén por la afirmativa
sirvanse manifestarlo levantando la mano. Secretario: Informo alos &
integrantes de este Pleno que la propuesta de la Sindica \\’\
Procuradora Hacendaria Erika Trujillo fue aprobada por
unanimidad de votos (20). Es cuanto sefior Presidente. Sindica

Erika: Gracias sefior Presidente ahora si solicitaria la votacion del
Programa del Buen Fin. Presidente: Solicito al sefior Secretario
someta a votacién el contenido en lo general y en lo particular el
Dictamen de Resolucién que se acaba de presentar. Secretario: i
Pregunto a los Integrantes de este Pleno, respecto al contenido en lo
general y en lo particular del Dictamen de Resolucién que se acaba

e presentar. Los que estén por la afirmativa sirvanse manifestarlo
levantando la mano. Informo a Ustedes que el contenido en lo
general y er lo particular del Dictamen de Resolucion, que se acaba \&

de presentar. Fue aprobado por unanimidad de Votos (20). Es
cuanto sefior Presidente. Presidente: Solicito al Oficial Mayor
realice Iostr\émli]’ﬁs correspondientes. Presidente: Solicito al sefior .

Secretarjp nos i

b
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es el nimero 10 y corresponde a los puntos nimero 10, 11 y 12 de
este orden del dia. Presidente: Se le concede el uso de la voz a la
Regidora Liz Maria Pérez Hernandez para que dé lectura a los
acuerdos del Dictamen Resolutivo del punto nimero 10. Regidora:
Dictamen Resolutivo emitido por los integrantes de la Comision
Permanente de Gobernacion, Bandos, Reglamentos y Circulares, en
conjunto con los integrantes de la Comision Permanente de Igualdad
y Género, asi como la Permanente de Derechos Humanos, las tres
del Honorable Ayuntamiento Constitucional de Pachuca de Soto,
Estado de Hidalgo; respecto del asunto enviado por el Ciudadano,
Mtro. Roberto Rico Ruiz, en su calidad de Secretario de Servicios
Legislativos del H. Congreso del Estado Libre y Soberano de
Hidalgo; referente a la respectiva Sancion Legislativa por parte de
este H. Ayuntamiento Constitucional y concerniente a la Minuta con
Proyecto de Decreto por medio de la cual Reforma el Parrafo Tercero
del arabigo 5 de la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo,
materia de: “Reconocimiento a los sectores invisibilizados de nuesftra
sociedad, para que las leyes e instrumentos se constituyan en
garantes efectivos de los derechos humanos, asi como reconocer la
diversidad sexual y las diferentes identidades y expresiones de
genero”, lo cual por unanimidad de votos en el desarrollo de la
Cuadragésima Cuarta Sesién Ordinaria Publica, celebrada el dia: 06
de Octubre del afio 2022, se aprobé que dicho asunto fuera turnado
a estas Comisiones para estudio, analisis, discusion y en su caso,
aprobacién del respectivo resolutvo. FUNDAMENTACION
Por lo que, con fundamento en los arabigos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 115, 122, 123, 138, 141 y
158 Fraccion |l de la Constitucion Politica para el Estado de Hidalgo;
1, 2,3, 7,12, 14, 69 Fraccion Il, 70, 71 Fraccion | incisos d) y 72 de
la Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo; 1, 7, 9 Fraccion “‘\
ll, 11 Fraccién M, 14, 74, 75, 76, 77, 95, 96, 98, 99, 104, 105

Fraccion lll, IV y XIli, 109, 110, 118, 126, 128 y 132 del Reglamento

Interior del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Pachuca de

Soto, Estado de Hidalgo; asi como demas disposiciones correlativas
aplicables y vigentes, que entre otras cosas faculta a los Integrantes %
del Honorable Ayuntamiento conformados en Organos de '
Comisiones, para efecto de conocer, analizar, estudiar, \; gutir y

resolver la solicitud, en el caso concreto, realizada con antela'
presente, por lo que, los integrantes de ambas Comisiones exponen

y Soberano de Hidalgo, presenta la Minuta con Proyecto de Decretd
para efecto de Sancionar por parte de este H. Ayuntamiento
Constitucional y concerniente-a~a Reforma del Parrafo Tercero del

arabigo 5 de-la_Constitucion/ Politica del Estado de Hidalgo; 2. Con

fecha; 06\ de O
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Pedraza Garcia, en su calidad de Secretario General Municipal y dd}
H. Ayuntamiento Constitucional de Pachuca de Soto, Hidalgo; solicit
durante el desarrollo de la Cuadragésima Cuarta Sesion Ordinaria
Publica, que la citada solicitud fuera turnada a la Comision
Permanente de Gobernacién, Bandos, Reglamentos y Circulares, a
la Comision Permanente de Derechos Humanos, asi como a la
Comision Permanente de Igualdad y Género, ello, para su
correspondiente estudio, analisis, discusion y elaboracion del
resolutivo que en derecho proceda, aprobandose por unanimidad de
votos el envio a dichas Comisiones; 3. Con alcance al punto que -
antecede, se recibié la Minuta de referencia, a través de oficio con
fecha: 06 de Octubre del afio 2022, emitido por el Oficial Mayor, C.
Lic. Andrés Francisco Escalona Valencia y recepcionado por las
Comisiones que hoy resuelven, en fecha: 07 de Octubre del afio
2022; 4. Una vez que fue turnada la solicitud en comento a estas
Comisiones, se procedi6 a su analisis y discusion dentro de la Sesi6
de la Comision Permanente de Gobernacién, Bandos, Reglamentgs
y Circulares, junto con la Permanente de Igualdad y Género, asi
como la de Derechos Humanos; lo cual fue realizado dentro del
siguiente contexto; 5. La correspondiente Minuta con Proyecto de
Decreto que presentd el C. Mtro. Roberto Rico Ruiz, en su calidad de
Secretario de Servicios Legislativos del H. Congreso del Estado Libre
y Soberano de Hidalgo; referente a la SANCION LEGISLATIVA p
parte de este H. Ayuntamiento y concerniente a la Reforma de
Parrafo Tercero del arabigo 5 de las Constitucion Politica del Estado \
de Hidalgo, es estudiada, analizada y discutida al seno de la Sesion
de referencia, efectuada el pasado dia: 30 de Agosto del afio 2023,
acordando los integrantes de dichas Comisiones y por UNANIMIDAD
de votos, NO tener observaciones realizadas al respecto y aprobar el
dictamen enviado a través de la multicitada Minuta; 6. Efectuada la /4 é?
discusion y analisis dentro de dicha Sesién, asi como llevados a ~
cabo los diversos puntos de vista, discusiones y opiniones dentro de
la misma, se procede al estudio de fondo de la iniciativa presentada ‘
a traves de Minuta con Proyecto de Decreto, la cual se transcribe en
los siguientes términos: EXPOSICION DE MOTIVOSA.
De la interpretacion armonica del arabigo 72 inciso b) con alcance al .
ordinal 115, ambos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos EL
Mexicanos, que mandata el procedimiento para modificar la'\Le y las
facultades del Municipio ante tal procedimiento, son de
scendental en la vida piblica e inalienables en el espirit
eforma, por ende de observancia general y este H. Ayunta
coadyuva con el Ejecutivo Estatal, para efecto de normar adecua
los ordenamientos maximos a la realidad social que vierte hoy en d
nuestra sociedad; B. Ante tal situacion, este H. Ayuntamiento a
través de la Comision que hoy resuelve, no tiene observaciones a la

reforma del Parrafo Tercero rgspecto del arabigo 5 que se manifiesta
dentro dé& minuta rece y por tanto, resulta factible
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coadyuvar con el Ejecutivo Estatal de Hidalgo, para efecto de&

SANCIONAR legislativamente dicha adicion por parte del
Ayuntamiento Constitucional de Pachuca de Soto, Hidalgo; para su
respectivo procedimiento legislativo; y C. Ante tal orden de ideas y
una vez creada la conviccion, resulta idoneo SANCIONAR
favorablemente la reforma establecida en la Minuta presentada con
Proyecto de Decreto, enviada por el H. Congreso del Estado Libre y
Soberano de Hidalgo. SINTESIS DE LA MINUTA CON PROYECTO
DE DECRETO D E C R E T O QUE REFORMA EL PARRAFO
TERCERO DEL ARTICULO 5 DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE HIDALGO. ARTICULO UNICO. Se REFORMA el
PARRAFO TERCERO del articulo 5 de la Constitucién Politica del
Estado de Hidalgo, para quedar como sigue: Articulo 5.- Sin
distincion alguna, todas y todos los habitantes del Estado tienen los ?
derechos y obligaciones, asi como los derechos humanos,
consagrados en esta Constitucion. La familia es el elemento natural y
fundamental de la sociedad y tiene derecho a su proteccién

desarrollo, por la sociedad, el Estado y la ley. Todas las personas

son iguales ante laley. CONSIDE RAND O S 1) Del estudio

andlisis de la MINUTA presentada, se determind por parte de |

integrantes de la Comisién Permanente de Gobernacién, Bando
Reglamentos y Circulares, junto con la de Igualdad y Género, asi

como la de Derechos Humanos que, por UNANIMIDAD DE VOTOS,

durante el desarrollo de la Sesion efectuada, aprobar la Sancion
Legislativa para la correcta prosecucion del procedimiento juridico-
legislativo y70 administrativo a que haya lugar. 2) Dentro de dicha

sesion y del estudio planteado y andlisis realizado, NO surgieron ,
observaciones al respecto, por tanto, queda INOBSERVADO por 9
parte de este H. Ayuntamiento para su modificacion y aprobado
integramente el dictamen que en este acto se envia el Congreso del
Estado Libre y Soberano de Hidalgo. Por todo lo anteriormente

fundado y expuesto, se llega en conclusién y con plena conviccién,
los siguientes: A C U E R D O S. PRIMERO.- Los integrantes d:\

¢

estas Comisiones Permanentes de Igualdad y Género, Derechos
Humanos y de Gobernacién, Bandos, Reglamentos y Circulares,

analisis realizado a la documentacion (MINUTA) proporcionada
presentante: C. Mtro. Roberto Rico Ruiz, en su calidad de Secr

oberano de Hidalgo y con alcance a la Sesion efectuada por est
omisiones, Resuelven que: se aprueba por UNANIMIDAD D
VOTOS la Sancién Legislativa que contiene la reforma al parrafo
tercero del ordinal 5 de la Constitucion Politica del Estado de
Hidalgo, por las consideraciones-de hechos y derecho plasmados en
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4 Y
Politica para el Estado de Hidalgo, se instruye a la Secretari\a

General Municipal y del H. Ayuntamiento Constitucional de Pachuca
de Soto, Estado de Hidalgo; para efecto de notificar por su conducto
la aprobacion otorgada, a la Oficialia Mayor del H. Ayuntamiento
para su conocimiento y ejecucion del acto administrativo, consistente
en la notificacion en copia debidamente cotejada, legible, foliada y
certificada respecto del presente Resolutivo al C. Mtro. Roberto Rico
Ruiz, Secretario de Servicios Legislativos del H. Congreso del
Estado Libre y Soberano de Hidalgo. CUARTO.- Atendiendo al
principio de transparencia, asi como al derecho humano de estar

Pachuca de Soto, esto, una vez aprobado por el H. Ayuntamiento
Constitucional en Pleno de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo.

&

b
¢

debidamente informado y con la Unica finalidad de hacer del
conocimiento de la ciudadania pachuquefia el presente resolutivo, se
difundira a través de su publicacion en la Gaceta Municipal de

QUINTO.- Por todo lo anteriormente expuesto y fundado, se someta
el presente Resolutivo realizado por los integrantes de la Comisiér
Permanente de Gobernacién, Bandos, Reglamentos y Circulares,
Comision Permanente de Derechos Humanos, asi como de la
Comisién Permanente de Igualdad y Género, a la aprobacion en
Pleno del Honorable Ayuntamiento Constitucional de Pachuca d
Soto, en el Estado de Hidalgo. SEXTO.- Una vez aprobado por el
Pleno el presente Dictamen, se faculta al C. Presidente Municipal
Constitucional de Pachuca de Soto, Hidalgo; C. Sergio Edgar Bafios
Rubio, para efecto de que envie al C. Mtro. Roberto Rico Ruiz,
Secretario de Servicios Legislativos del H. Congreso del Estado Libre
y Soberano de Hidalgo; COPIA CERTIFICADA del acta de Ia
respectiva Sesion del H. Ayuntamiento en Pleno, donde se aprueba
el Resolutivo que hoy se emite, para su reforma y adicién de! ordinal
4 de la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo, en materia de:
‘LIBRE DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD’, sefialado en el
desarrollo del presente y que se mencionan en la minuta del H
Congreso, a través de su oficio con nGmero de referencia:
CELSH/LXV/SSL- 0655/2022. TR AN S I TO R O (S). UNICO.-
Una vez que el H. Congreso del Estado Libre y Soberano de Hidalgo,
cuente con la Sancién Legislativa, ya sea por la mayor de los
Ayuntamientos o por unanimidad y recibido debidamente el X
coadyuvese con la difusion en la Gaceta Municipal de Pachi$a de
Soto, Hidalgo. El presente resolutivo es dictaminado en la Ci
ichuca de Soto, en el Estado de Hidalgo: a los 30 dias del m¥

osto del afo 2023, constando de DIEZ fojas (tiles membretag :\;\

tamafio carta, suscritas todas por una sola de sus caras, firmando\a
margen y al calce los que en el mismo intervienen y asi, fue su deber
hacerlo, acorde a lo estipulado por el arabigo 132 del Reglamento
Interior del H. Ayuntamiento Gonstitucional del Municipio de Pachuca
de Soto, Estado de Hidalg entamente Organo Colegiado de la
Comision Permarénte—d

\
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Clrculares del H. Ayuntamiento Constitucional de Pachuca de Soto,
Estado de Hidalgo. Es cuanto sefior Presidente. Presidente: Doy’
inicio al Registro de Oradores, para el andlisis y discusion del
presente Dictamen Resolutivo. Toda vez que no se inscribié Orador
alguno. Solicito al sefior Secretario someta a votacion el contenido
en lo general y en lo particular del Dictamen Resolutivo de referencia.
Secretario: Pregunto a los Integrantes de este Pleno, respecto al
contenido en lo general y en lo particular del Dictamen Resolutivo
que se acaba de presentar. Los que estén por la afirmativa sirvanse
manifestarlo levantando la mano. Secretario: Informo a Ustedes que
el contenido en lo general y en lo particular del Dictamen Resolutivo,
que se acaba de presentar. Fue aprobado por unanimidad de
Votos (20). Es cuanto sefor Presidente. Presidente: Se le
concede el uso de la voz al Regidor Oscar Pérez Marquez para que
dé lectura a los acuerdos del Dictamen Resolutivo del punto namero
11. Regidor: Bien, quisiera yo en primer lugar antes de iniciar
saludar con enorme afecto a Gerardo Romero de DEFIENDE, a mi
amigo Arlan Cruz de QUORUM, al Maestro Adalberto de
AHUEHUETE, saludarios con afecto, con carifio, a Goyita Navarr
que hoy no esta, no la veo por lo menos, ya te vi Goyita ah por ahi
anda Goyita, a Pamela Alvarez por la Inclusion Ciudadana, a
Fernanda Zifiga, a Rafael Castelan de SEIGNAG de Fundacion
SINEMI, saludar desde aqui a los diversos colectivos también de
diversidad sexual que hoy nos acompafian. Con otros temas saludar ‘
con afecto a mi amiga Karen Quintero que hoy por alguna razén
ajena a quienes estamos somos integrantes del Pleno ha tenido que
ausentarse pero a quien le envio como siempre mi afecto y
solidaridad.- Hace unos dias, antes de iniciar con la lectura yo /@
Unicamente quisiera poner en contexto hace unas semanas el
Regidor Cesar Alberto Ramirez Nieto nos invité al Presidente de Ia r
Comision de Derechos Humanos, al Regidor Gerardo Martinez y '\\
un servidor a acompafiarlo en una iniciativa que nos parece por
demas relevante que es el Reglamento del Consejo Consultivo
Municipal de los Derechos Humanos para el Municipio de Pachuca,
que no es ofra cosa, sino poder abrir a la sociedad, abxir a los
colectivos que han venido defendiendo los derechos humanods &n la
participacion de las politicas, del disefio y de la implementay lage
las politicas publicas que en la materia tienen en el municipjo
este ayuntamiento existen diversas opiniones, existen posicion@g\s
asiones encontradas, existen diferencias producto de \l&
sicionamientos de orden politico que tenemos, eso es natural, et
a seguir sucediendo, eso ocurre en cualquier érgano colegiado de
deliberacion, que nadie nos espante, es producto de la riqueza y de
la fortaleza democratica que las mexicanas y los mexicanos nos
hemos dado pero si algo ha caracterizado, si algo ha unido a esta
' en la defensa de estos derechos
humanos, en la defensa. de los ciudadanos y en el impulso
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de la participaciéon ciudadana, es por eso que la comisién de
gobernacion, bandos , reglamentos y circulares de manera conjunta
con la comision de derechos humanos presenta este proyecto de
dictamen:. Dictamen emitido por los integrantes de las Comisiones
Permanentes de Gobernacion, Bandos, Reglamentos y Circulares;
asi como de Derechos Humanos, ambas del Honorable
Ayuntamiento Municipal Constitucional de Pachuca de Soto, Estado
de Hidalgo; actuando respecto del asunto enviado por los C.C.
Regidores Cesar Alberto Ramirez Nieto, Gerardo Martinez De La
Cruz y Oscar Pérez Marquez, todos integrantes del H. Ayuntamiento
Constitucional de Pachuca de Soto, Hidalgo; referente a la propuesta
de iniciativa con proyecto de decreto por medio de la cual se crea el:
“‘Reglamento del Consejo Consultivo Municipal de los Derechos
Humanos para el Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo”. Por lo
que, con fundamento en los arabigos 115 Fraccion V, 126 de |
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 138 de Aa
Constitucion Politica para el Estado de Hidalgo; 69 Fraccion II, 70, 71
Fraccion | inciso ¢) y d), 72 de la Ley Organica Municipal para el
Estado de Hidalgo; 1, 3, 5, 7, 9 Fraccién Il, 11 Fraccion lll, 14, 74, 75,
76, 77, 95, 96, 97, 98, 99, 104, 105 Fraccion lll y IV, 109, 110, 128 y
132 del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo; asi como demas
disposiciones correlativas aplicables y vigentes, que entre otras
cosas faculta a los Integrantes del Honorable Ayuntamiento
conformados en Organos de Comisiones, para efecto de analizar,
estudiar, discutir y dictaminar la solicitud, en el caso concreto,
realizada con antelacion al presente, los integrantes de estas
Comisiones exponen la siguiente: RELATORIAI Los C.C.
Regidores Gerardo Martinez De La Cruz, Cesar Alberto\Ramirez
Nieto y Oscar Pérez Marquez, todos integrantes del H. Ayu
Constitucional de Pachuca de Soto, Hidalgo; presentan iniciativé
proyecto de decreto, por medio de la cual se crea el: “Reglarx
del Consejo Consultivo Municipal de los Derechos Humanos pa
Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo” ante el Pleno del K
Ayuntamiento Constitucional de Pachuca de Soto, Hidalgo; el cual
por unanimidad de votos definen sus integrantes que dicha iniciativa
sea enviada a las Comisiones Permanentes de Gobernacio \
Bandos, Reglamentos y Circulares; asi como la de Derechos
Humanos; Il. Acorde a lo anterior, durante el desarrollo de la
uincuagésima Cuarta Sesion Ordinaria Pablica del H. Ayuntamiento
unicipal Constitucional, el C. Lic. Gerardo Javier Reyes Monzalvo,
1 su calidad de Secretario General Municipal y del H. Ayuntamiento
Constitucional de Pachuca de Soto, Hidalgo; solicitd, que la citada
iniciativa presentada, fuera turnada a las Comisiones Permanentes
de referencia, para su correspondiente estudio, anlisis y elaboracion
de resolutivo que en derecho ;
antecede, se recibi6 el
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SGIOM/O178/2023 con data: 09 de Febrero del ano 2023, emitido
por el Oficial Mayor, C. Lic. Andrés Francisco Escalona Valencia; y
IV. Una vez que fue turnada la solicitud en comento a estas
Comisiones, se procedi6 a su estudio, analisis y discusion durante el
desarrollo de la Sesion conjunta que tuvo verificativo de forma

presencial en la Sala de Cabildo de la Presidencia Municipal de %

Pachuca de Soto, Hidalgo; el dia: 30 de Agosto del afo 2023, a las
11:00 a.m., entre los integrantes de la Comision Permanente de
Gobernaciéon, Bandos, Reglamentos y Circulares; junto con la
Permanente de Derechos Humanos, lo cual fue realizado dentro de
los siguientes. CONSIDERAND O S. A, El H. Ayuntamiento de
Pachuca de Soto, tiene un firme compromiso con el bienestar de
toda la poblacion y trabaja para garantizar la participacion de la
sociedad en favor de los derechos humanos. B. La Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 1°
establece que: “todas las personas gozaran de los derechos k\

humanos reconocidos en ella y en los tratados internacionales de lo
que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantias para gu
proteccion, cuyo ejercicio no podra restringirse ni suspenderse, salvo
en los casos y bajo las condiciones que esta ella establece. Las
normas relativas a los derechos humanos se interpretaran de |
conformidad con esta Constitucion y con los tratados internacionales

de la materia, favoreciendo en todo tiempo a las personas la
proteccion mas amplia. Todas las autoridades, en el ambito de sus \
competencias, tienen la obligacién de promover, respetar, proteger y \
garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios

de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad. En
consecuencia, el Estado deberd prevenir, investigar, sancionar y
reparar las violaciones a los derechos humanos, en los términos que
establezca la ley”. C. El 10 de Junio del afio 2011, se publicé en el
Diario Oficial de la Federacion (DOF), una de las reformas mas ‘
importante que se ha hecho a la Constitucion Politica de los Estados 1
Unidos Mexicanos, para modificar la forma de proteger los derechos
humanos. Estas modificaciones que se hicieron en materia de
derechos humanos, constituyen un cambio en el modo de entender ‘i

las relaciones entre las autoridades y la sociedad, ya que colocan a
la persona como el fin de todas las acciones del gobierno. La

reforma

representa el avance juridico mas importante que ha tenido XIC
para optimizar el goce y ejercicio de los derechos humanos. Epy
rincipales cambios se distinguen: =La incorporacion de tody Ios
erechos humanos de los tratados internacionales como dere QS
nstitucionales. *La obligacion de las autoridades de guiarse po .
principio pro persona cuando apliquen normas de derechos ®
humanos, lo que significa que deben preferir la norma o Ia
interpretacion mas favorable a la perspna. La obhgacmn para todas

las autoridades, sin distincion alguna._de cu con cuatro £
obligaciones especificas: promover; respet ' garantizar

@£
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los derechos humanos. <La obligacién de que, cuando existe un

violacion, las autoridades deben investigar, sancionar y reparar
dichas violaciones. *Mandatos muy especificos sobre los que deben
trabajar todas las autoridades: incorporar en la educacion a todos los
niveles, los derechos humanos; hacer prevalecer los derechos
humanos en el sistema penitenciario mexicano y colocar los
derechos humanos como principio rector de la politica exterior del
pais. D. Dentro de la Constitucién Politica del Estado de Hidalgo, en

su ordinal 4° se menciona que: “En el Estado de Hidalgo, todas las
personas gozaran de los derechos humanos que reconoce la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ésta

Constitucion, los tratados internacionales de los que el Estado
mexicano sea parte y las leyes secundarias, asi como de las
garantias para su proteccion, cuyo ejercicio no podra restringirse

Constitucion Federal se establezcan. Las normas relativas a los “

|
suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que en la
derechos humanos se interpretaran de conformidad con la
Constitucion Federal, ésta Constitucion y con los tratados
internacionales de la materia, favoreciendo en todo tiempo a las

personas la proteccion mas amplia. Todas las autoridades, \
servidoras y servidores publicos en el Estado de Hidalgo, en el

ambito de sus competencias, tienen la obligaciéon de promover,

respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de

conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,

indivisibilidad y progresividad. En consecuencia, el Estado debera

prevenir, investigar, sancionar y reparar las violaciones
derechos humanos, en los términos que establezca la Ley\:
Ley Organica de la Comision de Derechos Humanos del Est
Hidalgo, dentro de su articulo 11, contempla la figura de un Can
Consultivo, el cual, “es el 6rgano colegiado, de caracter consul
deliberador de la Comision, que esta compuesto por el Presidente
la misma y por ocho miembros de la sociedad civil del Estado”. L
integrantes del Consejo son con cargo honorifico, cuyo desempefio
no implicara relacion laboral alguna y no pueden ser miembros
servidores publicos federales, estatales y municipales. El articulo 16
de la Ley antes referida, contemplan que, “El Consejo tendra las
facultades y obligaciones siguientes: |.- Establecer las directrices y
lineamientos generales de actuacion de la Comisién; para la defensa
y_promocion de los derechos humanos; Il.- Establecer los términos

nerales de actuacion de la Comisién, con base en sus
ribuciones, en asuntos que al presentarse en forma regular
susciten controversia respecto a la competencia de la misma; Ill.-

Elaborar los acuerdos que considere necesarios para el desempefio
eficaz de las funciones de la Comision, dentro de sus facultades y
obligaciones; IV.- Coadyuvar en_todos los actos y funciones de la
Comisién; V.- Evaluar periédicamente. el desempefio de la Comision,
asi como el infortne trimestral del Presi
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Discutir previo a su presentacion, el contenido del proyecto d
informe anual del Presidente de la Comisién; VIl.- Solicitar al
Presidente de la Comisién que convoque a sesién extraordinaria del
Consejo, cuando asi io consideren por lo menos la mitad de sus
miembros; y VIIl.- Las demas que le sean conferidas por los
ordenamientos legales correspondientes.” Cabe hacer mencién que
el articulo 4 de la Ley Organica de la Comision de Derechos
Humanos del Estado de Hidalgo, establece la obligatoriedad a todos
los funcionarios e integrantes de los Ayuntamientos de colaborar con
la Comisién. En concordancia con esta disposicion, el articulo 194 de
la Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo, menciona que
los servidores publicos municipales estan obligados a colaborar con
la Comision, sin embargo, en pleno respeto a la autonomia
municipal, es una norma supletoria por ausencia, con la posibilidad
de que al interior de cada Ayuntamiento se reglamente este objetivo,
atendiendo a sus necesidades segln sus condiciones territoriales y,
socio-econémicas, asi como su capacidad administrativa
financiera. F. En cuanto a la Ley Organica Municipal para el Estado
de Hidalgo, en su Titulo Décimo, Capituio Segundo, “DE LOS
DERECHOS HUMANQS", articulo 194, contiene una innovacion en
materia de proteccion de los derechos humanos, con el fin de
fomentar e impulsar una nueva cultura de los derechos humanos
para los hidalguenses, involucrando a los 84 municipios de la Entidad
en el quehacer de la promocién, respeto, proteccion y garantia de los \
A

derechos humanos. Asi, a la vanguardia de la legislacion

la creacion de un enlace institucional con la Comisiéon de Der
Humanos, preferentemente un regidor, que actuara como vinculo
facultades de fomentar e impulsar la cultura de este tipo de derech
y que tendra, entre otras funciones: |. Disefiar las politicas
municipales para la defensa y promocién de los derechos humanos:
ll. Orientar a la poblacién hacia las vias que puede utilizar para la
defensa de sus derechos humanos; Ill. Representar y mantener la i
coordinacion del Ayuntamiento con la Comisiéon de Derechos
Humanos del Estado; IV. Impulsar todas las actividades qu
desarrolle el Ayuntamiento en la elaboracién de las disposiciones
gales aplicables, la protecciébn y promocion de los derechos
umanos, principalmente los de caracter civico, politico, econémico,
social, cultural y ambiental, segun las circunstancias del municipio; al
igual que en los criterios para la formulacién, instrumentacién, control
y evaluacion de los planes de desarrollo y programas operativos; V.

Promover el respeto ates_derechos humanos por parte de los
servidores publicos del Ayunts de cursos de
capacitacion y actualizacion; VI. Org ) jos

-
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sectores social y privado, en las gue se promueva entre la poblacié
el fortalecimiento de la cultura de los derechos humanos; VII. Lleva
en coordinacién con la Comision de Derechos Humanos del Estado,
el seguimiento de las recomendaciones que aquel organismo dirija a
los servidores publicos del Ayuntamiento; VIII. Vigilar que se
elaboren y rindan oportunamente los informes que la Comision de
Derechos Humanos solicite a la autoridad municipal, los cuales
deberan contener la firma del servidor publico respectivo; [X.
Asesorar, en especial a los menores de edad, personas de la tercera
edad, indigenas, discapacitados y detenidos o arrestados por
autoridades municipales, por la comision de faltas administrativas, a
fin de que le sean respetados sus derechos; y X. Las demas que le
otorguen las leyes y reglamentos. G. Dentro del Plan Municipal de
Desarrollo 2020-2024 del Municipio de Pachuca de Soto, en el Eje 3
“Pachuca con bienestar social, humana, igualitaria y con valor”, s
contempla como accion estratégica: 3.1.A.11 Promover el respeto
los derechos humanos desde la administracion publica municipal,
para garantizar un trato digno a toda la ciudadania de Pachuca. Asi
mismo, en el Eje 4 “Pachuca segura y en paz’ se encuentra como
objetivo estratégico: 4.1.A. Implementar mecanismos que
contribuyan a brindar seguridad y paz a la ciudadania garantizando
el ejercicio pleno de los derechos humanos y un desarrollo social. H.
El articulo 141, fraccién |l de la Constitucion Politica del Estado de
Hidalgo; asi como el Articulo 56, inciso b) de la Ley Organica
Municipal para el Estado de Hidalgo, facultan a los ayuntamientos
para expedir y aprobar reglamentos de observancia general dentro
de sus respectivas jurisdicciones, que organicen y aseguren la
participacion ciudadana y vecinal, dentro de un marco de respeto a
los Derechos Humanos. |. El Articulo 66, parrafo segundo, del
Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Pachuca de
Soto, Hidalgo, otorga el derecho de las y los integrantes del
Ayuntamiento a presentar iniciativas con proyecto de resoluciones
respeto de la normatividad municipal y el buen desarrollo de las
facultades y obligaciones del Ayuntamiento. J. La Ley Organica
Municipal para el Estado de Hidalgo, dentro de su articulo 69,
fraccién Xl, faculta a los regidores a “Formular, con la participacion
de las instancias competentes del Ayuntamiento y de los s ct%:: i
ria

social y privado, el conocimiento y estudio de los asuntos en
de Derechos Humanos, para lo cual se deberan atend

cesidades y caracteristicas particulares de su Municipio, impulsar

fortalecer en todas las actividades que desarrolle el prop

Untamiento la proteccidon y promocion de los derechos humanos”.
K. Cabe sefialar que esta administracién, trabaja para incorporar
progresivamente la perspectiva_de derechos humanos en la
normatividad municipal, desde un““““enfoque de la participacion
ciudadana y de alianza con las organlzam de Ia Qciedad civil
organizada, los colectivos y luchadores sociales ares de los
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derechos humanos. Para lograrlo, se realizé un trabajo democratico y
participativo donde se escucharon diversas voces para lograr una
propuesta de iniciativa que contienen dentro del presente
Reglamento del Consejo Consultivo Municipal de los Derechos )
Humanos para el Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo; que tiene

por objetivo establecer bases y lineamientos, de la integracion,
organizacion y funcionamiento del Consejo encargado de proponer,
asesorar, opinar y promover acciones, programas y politicas publicas
encaminadas a garantizar el respeto y ejercicio de los Derechos
Humanos en el Municipio. L. Ahora bien y dando cumplimiento al
numeral 10 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Pachuca

de Soto, Estado de Hidalgo; se emite la Manifestacion de Impacto
Regulatorio, por parte del Secretario Técnico de la Comisién
Municipal de Mejora Regulatoria, dando con ello cumplimiento de .
forma y de fondo para la correcta emisién del respectivo Decreto, con
alcance al presente Dictamen Resolutivo y cumpliendo los tramite

para su debida publicaciéon. M. Ante tal orden de ideas y una ve
creada la conviccion, por UNANIMIDAD DE VOTOS, resulta factible
crear el: “Reglamento del Consejo Consultivo Municipal de los
Derechos Humanos para el Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo”,

para ello, se transcribe la iniciativa presentada con sus respectivas
modificaciones y se procede a emitir el siguiente. DECRE T O
POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL: “REGLAMENTO DEL
CONSEJO CONSULTIVO MUNICIPAL DE LOS DERECHOS
HUMANOS PARA EL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO,
HIDALGO”; CAPITULO 1 De las disposiciones generales Arti \ §
Las disposiciones del presente Reglamento son de interés %

observancia general en Pachuca de Soto, Hidalgo; tiene por Ohid
establecer las bases y normas de la integracion, organizas
funcionamiento del Consejo encargado de proponer, asesorar, 0

garantizar el respeto y ejercicio de los Derechos Humanos en \i
Municipio. Articulo 2. Para los efectos de este Reglamento, se
entendera por: |.- Ayuntamiento: Integrantes del H. Ayuntamiento
Constitucional de Pachuca de Soto, Hidalgo. 1l.- Comision: Comision
Permanente de Derechos Humanos del Ayuntamiento. II.- Consejera
o Consejero: integrante del Consejo Consultivo Municipal de los
Derechos Humanos en Pachuca de Soto. IV.- Consejo: Consejo
Cansultivo Municipal de los Derechos Humanos en Pachuca de Soto.
“ Gobierno  Municipal: dependencias y entidades de la \L
inistraciéon Publica Municipal de Pachuca de Soto. VI.-
residencia: Presidencia del Consejo Consultivo Municipal de los
Derechos Humanos en Pachuca de Soto. VII.- Reglamento:
Reglamento del Consejo Consultivo Municipal de los Derechos
Humanos en Pachuca de Soto, Hidalgo:-VIII.- Secretaria: Secretaria
del Consejo Consultivo Municipal de los chos Humanos en
Pachuca de Soto. CAPITULO Il De la finali

T
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Consejo Articulo 3. El Consejo, es el 6rgano colegiado plural d
caracter consultivo del Gobierno Municipal en temas relacionados
con los Derechos Humanos en Pachuca de Soto, Hidalgo. Articulo 4.
En el Consejo participan representantes de organizaciones de la
sociedad civil, asi como de la academia e investigacion en temas de
Derechos Humanos, con la finalidad de emitir opiniones y propuestas
que contribuyan a fortalecer y dar seguimiento de politicas publicas,
programas y acciones del Gobierno Municipal para garantizar el
respeto y ejercicio de los Derechos Humanos en el Municipio.
Articulo 5. EI Consejo tendra las siguientes funciones: 1.~ Ser 6rgano
de consulta del Ayuntamiento, de la Presidenta o Presidente
Municipal y de los titulares de las dependencias de la Administracion
Piblica Municipal correspondientes, en temas de Derechos
Humanos. Ii.- Tender conocimiento sobre informes de algunas
instancias gubernamentales que se dedican a la proteccion y
garantia de los Derechos Humanos, en las que se encuentr
involucrado el Gobierno Municipal. Ill.- Proponer al Ayuntamiento, a
través de la Presidenta o Presidente Municipal reformas a la
normatividad municipal en materia de Derechos Humanos. IV.- Emitir
opinion en la elaboracion de planes y programas de desarrollo
municipal, en temas de Derechos Humanos. V.- Emitir opinion al
Ayuntamiento sobre asuntos en materia de Derechos Humanos o
actos de discriminacién. VI.- Coadyuvar, en el ambito de su
competencia, en el cumplimiento eficaz de planes y programas
municipales. VIl.- Desarrollar un programa permanente en materia de
respeto, proteccion y garantia de los Derechos Humanos
Gobierno Municipal y la poblacion. VIIl.- Cooperar en activids
promuevan el ejercicio y respeto de los Derechos Huma
Promover ante el Gobierno Municipal la organizacién y particihg
en eventos y foros de discusidon con temas relacionados con
Derechos Humanos. X.- Sugerir al Gobierno Municipal
preparacion, elaboracion, publicacion y distribucién de material
informativo de Derechos Humanos. Xl.- Participar en la difusién de
los Derechos Humanos. XIl.- Presentar un informe anual de
actividades por escritc ante el Ayuntamiento en el mes de diciembre.
Xlll.- Las demas que ie encomiende el Ayuntamiento. CAPITULO III
De la integracion y convocatoria para el Consejo. Articulo 6. El
Consejo se integrard por nueve consejeras vy consejeros,
observandose en su composicion el principio de igualdad de género;
rardan en su cargo dos afios, que coincidiran con el periodo
onstitucional del Ayuntamiento en turno que los haya nombrado,
iendo ser reelectos Unicamente para un periodo subsecuente. El
cargo para ser integrante del Consejo es de caracter honorifico, es
decir, no recibirA remuneracion, compensacion o retribucion
economica por el desempefio de sus funciones. Artjculo 7. Las
personas que deseen formar parte del Consejo umplir con
los siguientes requisifos: |.- Tener ciudadania meéxies hleno uso
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y goce de sus derechos, con residencia no menor a cinco afios en el
Municipio. Il.- Tener una forma honesta de vivir. lll.- Tener
conocimientos, experiencia comprobable o participacion en temas de
Derechos Humanos. IV.- No haber sido servidora o servidor publico
en los Gitimos dos afios a nivel municipal, con excepcion de aquelios
relacionados con la docencia. V.- No formar parte de 6rganos
directivos de partidos politicos o ser su representante ante
organismos electorales. VI.- No haber sido candidata o candidato a
cargo de eleccién popular en el Ultimo proceso electoral. VIl.- No
haber ocupado cargo de eleccion popular en los Ultimos 5 afios al dia
de la emisiéon de la convocatoria respectiva. Vlll.- No tener lazo o
parentesco por consanguinidad o afinidad hasta el cuarto grado con
alguno de los integrantes del Ayuntamiento o titulares de las
dependencias o entidades de la Administracion Publica Municipal.
IX.- No haber sido persona que haya violado o sido objeto de
recomendacion por la Comision de Derechos Humanos del Estado
de Hidalgo, por accién u omisién en la violacién de derechos
humanos, o que cuente con una resolucién que lo haya confirmado
como infractor de derechos humanos o que se encuentren baj
revision, atribuible de manera directa a su actuar. Articulo 8. La
designacion de las personas integrantes del Consejo, se llevara a
cabo mediante convocatoria publica elaborada por la Comisién y
emitida por el Ayuntamiento, en donde se establecera el
procedimiento que habra de observarse y los aspectos de caracter
técnico de seleccion. Articulo 9. La Comision podra emitir las
convocatorias necesarias a efectos de atender la integracién del
Consejo, por la falta, revocacion, terminacion o renuncia de algin
integrante. Articulo 10. Las personas interesadas, presentaran su
solicitud ante la Secretaria General Municipal, la cual debera estar&o
dirigida al Ayuntamiento y acompafiada de la documentacion que \

acredite los requisitos a que se refiere el articulo 7 del Reglamento, a
fin de ser analizadas por la Comisiéon. Las solicitudes podran ser
respaldadas por colectivas, colectivos y organizaciones de la i
sociedad civil, que sean defensoras de Derechos Humanos. Articulo
11. En caso de no contar el nimero de propuestas necesarias para
la integracién del Consejo, el Ayuntamiento por conducto de la
Comision, emitird una segunda convocatoria para los\ mismo

propuestas o solicitudes para la integracion del Consejo,
enviados a la Comisién para su valoracion de acuerdo
ocatoria. La Comisidn verificara los requisitos solicit
liante los mecanismos de seguridad que determine. Si de

evision se mina qgue no se reunen los requisitos, se requerira
la persona solicitan ra que, dentro del término de cinco dias

a
habiles, aclare o subsane licitado; en caso de incumplimiento no
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vean representados los grupos relacionados con temas indigenas
discapacidades, mujeres, juventudes, infancias, adultos mayores,
diversidad sexo-genérica, educacién, cultura, medio ambiente, entre
otros. Articulo 14. El dictamen de integracién del Consejo se pondra
a consideracion del Ayuntamiento, para ser analizado, discutido, y en
su caso, aprobado por mayoria simple de los presentes en la sesion

Una vez aprobado el dictamen, se emitiran los nombramientos y la I
toma de protesta correspondiente por parte de la Presidenta o
Presidente Municipal. Articulo 15. Entregados los hombramientos y

realizada la toma de protesta, la Comision citara a quienes han sido
nombrados para la instalacion del Consejo, sefialando lugar, dia y
hora. CAPITULO IV. De los derechos, obligaciones y prohibicione
de las consejeras y consejeros. Articulo 16. Son derechos de las
consejeras y consejeros: |.- Recibir informacion para el desempefio
de sus funciones. Il.- Ser informados con oportunidad, para el
analisis y discusion de las acciones, programas y politicas publicas
implementadas por el Gobierno Municipal en materia de Derechos
Humanos. lIl.- Votar y ser votado para la eleccion de la Presidencia y
Secretaria. IV.- Las demas que establezca la normativa aplicable.
Articulo 17. Son obligaciones de las consejeras y consejeros: |.-
Asistir puntualmente a las reuniones y sesiones a que hayan sido
invitados o convocados para el andlisis y discusién de las acciones,
programas Yy politicas publicas ejecutadas por el Gobierno Municipal
en materia de Derechos Humanos. Il.- Conducirse con respeto y
veracidad durante los eventos, reuniones y sesiones al expresar sus
puntos de vista, sugerencias o propuestas. lll.- Conducirse en el
desempefio de sus . funciones con objetividad, imparcialidad,
responsabilidad y honestidad. V.- Ser conducto para canalizar
intereses de la poblacion ante las facultades del Ayuntamiento en
materia de Derechos Humanos. VI.- Las demas que establezca la
normativa aplicable. Articulo 18. Queda prohibido a las consejeras y
consejeros: |.- Realizar actividades de proselitsmo de cualquier
clase. Il.- Hacer uso indebido del cargo conferido. lll.- Incumplir las
obligaciones sefialadas en el Reglamento. V.- Pronunciar
amenazas, ofensas, insultos o agredir a la ciudadania o autoridades.
V.- Utilizar su nombramiento con fines diferentes para los que se
confirié. VI.- Comunicar dolosamente informacién falsa o calumniosa.,
El incumplimiento a las prohibiciones seﬁaladas sera ca Sa para

justlflcada II- Actuar con prepotencia, arbitrariedad 0 incurrir en
tramite o gestién ilicita de negoclos o asuntos. Ill.- Utlhzar eI cargo
para fines politicos, partidista
[ncurrir trasgresion al

Regla 0 normatividad

LY
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municipal. V.- No ejercer sus facultades de forma debida o no cumpli

con sus obligaciones. VI.- Cometer en el ejercicio de sus funciones,
violaciones a los Derechos Humanos. VIl.- Faltar a tres sesione

consecutivas sin causa justificada o si el total de las inasistencias en
un afo calendario, sea superior a seis sesiones, aun cuando no sean
consecutivas. VIIl.- Aceptar cargo puablico, de ministro o dirigente de
algun partido politico, culto o asociacion religiosa durante el
desempefio de sus funciones como integrante del Consejo. Articulo f
20. Los casos de ausencia o incapacidad temporal deberan ser
notificados oportunamente a la Presidencia a fin de que se tomen las
providencias que ameriten la situacion. Articulo 21. Son causas de Q

terminacion de los efectos del nombramiento de consejera o
consejero, las siguientes: [.- Haber cumplido el periodo para el que
fue designado. Il.- Cambiar de domicilio o radicacion a otro
municipio. lli.- Por renuncia voluntaria. IV.- La muerte de la consejera
o consejero. Articulo 22. De incurrirse en alguna de las causas
indicadas en el Capitulo V del Reglamento, el Ayuntamiento acordara
mediante votacién simple la revocacion, renuncia o terminacion del
nombramiento respectivo y realizard lo conducente para emitir el
nuevo nombramiento. CAPITULO VI Del funcionamiento. Articulo 23.
Para su funcionamiento, el Consejo en el marco de las atribuciones
que sefala el Reglamento, ejercera sus funciones a través de: I.- El

Pleno del Consejo. |l.- La Presidencia. lll.- La Secretaria. Articulo 24. |
La persona titular de la Presidencia tendra las siguientes funciones:
|.- Ejercer la representacion del Consejo. Il.- Presidir las sesiones del \

Consejo, asi como todas aquellas reuniones de trabajo que se
celebren, ademas de moderar los debates que surjan en las mismas.

[1l.- Emitir voto de calidad en caso de empate en asuntos tratados en

las sesiones. IV.- Sugerir propuestas en relacion a las acciones que /@
debe llevar a cabo el Consejo dentro del marco de sus funciones. V.-

Ser intermediaria ante las autoridades municipales, a fin de asegurar

que se otorgue el tratamiento debido a las opiniones emitidas por el
Consejo. VI.- Velar por el cumplimiento de los acuerdos del Consejo.

Vll.- Gestionar lo necesario para el buen funcionamiento del Consejo.

VIIl.- Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias. IX.-
Proponer el lugar, dia y hora para la celebrar las sesiones y i
reuniones. X.- Direccionar los asuntos que se traten en las sesiones.

Xl.- Hacer del conocimiento y somete a la consideracion\de sus

integrantes io que haya de acordarse en una sesién. XIl.- KHicer la
invitacion a personas defensoras de los Derechos Humangs,\gara
que acudan en calidad de invitados especiales a las sesiohg \ el

Consejo. Xlll.- Ejercer funciones inherentes a titularidad

personas que lo integran elegiran mediante votaciéon por mayorl
simple, a la persona titular de la Presidencia por un afio, con opcién
a reelecciébn por el mismo iodo. Articulo 26. El Consejo a '
propuesta de la Presidencia, elegira integrantes, A
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mediante votacion por mayoria simple, a la persona que tendra a sus
cargo la Secretaria, quien tendra las siguientes funciones: I.- Cuidar,
que los procedimientos y adopcién de los acuerdos sean respetados.
.- Auxiliar en sus funciones a la Presidencia. lll.- Expedir en tiempo
y forma las convocatorias a las sesiones instruidas por la
Presidencia. IV.- Redactar las actas de las sesiones, con el visto
bueno de la Presidencia. V.- Suplir en las sesiones, la ausencia de
quien ostenta la Presidencia. V.- Encargarse de redactar, distribuir y
archivar los acuerdos del Consejo. VIl.- Proponer al Presidente los
asuntos a tratar en el orden del dia. VIIl.- Llevar el registro de los
asistentes a la sesidn para verificar el quérum. IX.- Tomar la votaci
que se produzcan en las sesiones. X.- Las demas que le confierd el
Consejo o la Presidencia. CAPITULO VII. De las sesiones. Articulo
27. Las personas que integran el Consejo podran reunirse las veces
que sean necesarias para cumplir sus fines. Articulo 28. El Consejo
sesionara en el espacio que para tal efecto designe la Presidenta o

Presidente Municipal o donde la Presidencia considere, siempre el
espacio sea publico y se cuente con la autorizacién respectiva del
responsable del lugar. Articulo 29. El Consejo funcionara en sesiones
§~
A\

ordinarias y extraordinarias y tomara sus decisiones por mayoria de
votos de sus miembros presentes. Las sesiones ordinarias se
verificaran cuando menos una vez cada tres meses, conforme al
calendario aprobado por el propio Consejo, a propuesta de la
Presidencia. Las sesiones extraordinarias podran convocarse por la
Presidencia o mediante solicitud que a éste formulen po
tres integrantes del Consejo, cuando se estime que hay ragopes de N
importancia para ello. Articulo 30. Para que el Consajé.|
sesionar validamente se requiere la asistencia de la mitad\m
de sus integrantes. Articulo 31. A las sesiones del Consej
acudir en calidad de invitados especiales, personas defensors
los Derechos Humanos, quienes podran participar con voz eR
desarrollo de las mismas. CAPITULO VIIl. De las convocatoriag
Articulo 32, Las convocatorias a las sesiones ordinarias vy

extraordinaria, deberd ser enviadas a las personas integrantes del ~
Consejo, debiendo sefialar: |.- Lugar, dia y hora en que se celebrara
la sesion. |l.- El orden del dia previsto para la sesién. lll.- En su caso, j

los documentos necesarios para la discusién de los asuntos
contenidos en el orden del dia. Articulo 33. Las sesiones ordinarias
seran convocadas cuando menos con cinco dias habiles d
anticipacion a la fecha de su celebracién. Las sesiones
extraordinarias__se convocaran con una antelacion minima de
cuarenta y ocl’?o\hcra . Las convocatorias seran enviadas por medios
electronicos, que previamente hayan registrado las personas
integrantes del Consejo ante._la Secretaria. Articulo 34. La
nsejeras y consejeros podranspropaner/Aasyntos para ser incluid

dentro del orden del dia de la ses i a la que hubieran sid

esentandolos ante |

N\
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Secretaria con 72 horas de anticipacion a la sesion respectiva. En las
sesiones extraordinarias se tratardan Unicamente los asuntos que
sefiale la convocatoria. CAPITULO IX. Del desarrollo de las
sesiones. Articulo 35. Para la celebracion de una sesion, asi como
para la discusion, deliberacién, votacion y aprobacién de cualquier
asunto, es necesario que exista quérum. Se considerara que existe
quorum cuando estuviesen reunidos la mitad mas uno del total de
sus integrantes. En caso de no alcanzar el quérum, la Presidencia
abrira un plazo de espera hasta por media hora mas; concluido ese
plazo, la sesién dara inicio con los integrantes presentes y seran
validos los acuerdos que en la misma se tomen. Articulo 36. Una vez
verificado el quérum previsto por este Reglamento por parte de la
Secretaria, la persona al frente de la Presidencia declarara instala
la sesion. Articulo 37. instalada la sesién, se procedera al desahogo
del orden del dia. Articulo 38. No podra ser objeto de deliberacion
ningun asunto que no se encuentre incluido en el orden del dia, salvo
que, por la mayoria simple de los integrantes presentes, se declare
Su urgencia o importancia y se acuerde el estudio del asunto en la
sesion. Articulo 39. Toda persona integrante del Consejo podra
presentar trabajos, opiniones y/o propuestas para su discusién y
deliberacion, siempre y cuando previamente hayan sido presentados
por escrito e inscritos, para ser contemplados en el orden del di
Articulo 40. La Secretaria, por instrucciones de la Presidencia, abriré
una lista de consejeras y consejeros que soliciten intervenir durante
la discusién de un asunto; la Presidencia dara el uso de lapalabra en
el orden de su inscripcion, las intervenciones no deberan exceder de
cinco minutos. Las réplicas y objeciones podran realizarse a \erminar
de hablar la persona en el uso de la voz o al concluir la s\ de
participaciones. Articulo 41. En el curso de las deliberacionds®
personas integrantes del Consejo se abstendran de ent
polémicas o debates en forma de didlogo con otro integrante
Consejo, asi como de realizar alusiones personales, que pudiera
generar controversia o discusiones ajenas a los asuntos del orden \
del dia. Articulo 42. Para que se puedan tomar acuerdos validos, se
b

precisard la votacion de la mitad mas uno de las consejeras y

consejeros presentes; las votaciones seran tomadas en forma

econdmica, levantando la mano, salvo que el Pleno determine una

forma distinta de emitir el voto; las consejeras y consejeros votaran

favor o en contra, sin que puedan abstenerse de emitir su voto.

Articulo 43. En cada Sesién se desahogaran todos los puntos

contenidos en el orden del dia y en caso de quedar algun punto

pendiente, por acuerdo del Consejo sera reservado para ser tratado
otra sesion. Articulo 44. En cada sesion se levantara un acta, que

contendra los dato identificacion de la misma, la lista de

asistencia, los puntos de den del dia, un resumen de las

intervenciones de las consejer consejeros, asi como los
acuerdos aprobado§. TRAN R -6, S. PRIMERO. EI

Zd

R
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Soto, Hidalgo. SEGUNDO. El Ayuntamiento dentro de los sesenta
dias habiles posteriores a la enirada en vigor del presente
Reglamento, debera emitir la convocatoria para la integracién del
Consejo. TERCERO. EIl Ayuntamiento resolvera cuantas cuestiones

publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo. De igual
manera sera publicado en la Gaceta Oficial Municipal de Pachuca de&

surjan de la aplicacion del presente Reglamento. Por todo lo
anteriormente fundado y expuesto, se llega en conclusion y con

Humanos, resultan competentes para conocer, analizar, estudiar y

dictaminar el asunto de mérito. SEGUNDO.- De conformidad con el
estudio y analisis realizado a la documentacién proporcionada por lo

plena conviccidn a los siguientes: AC U E R D O S. PRIMERO.- Los
integrantes de estas Comisiones Permanentes de Gobernacion,
Bandos, Reglamentos y Circulares; asi como la de Derechos

H. Ayuntamiento Constitucional de Pachuca de Soto, Hidalgo; y con

presentantes: C.C. Regidores Gerardo Martinez De La Cruz, Cesar
Alberto Ramirez Nieto y Oscar Pérez Marquez, todos integrantes del

alcance a la Sesion conjunta de Comisiones, definen que, SE
APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS el: “Reglamento del
Consejo Consuitivo Municipal de los Derechos Humanos para el
Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo”. TERCERO.- Se instruye a
la Secretaria General Municipal y del H. Ayuntamiento Constitucional

e

de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo; para efecto de natificar por

su conducto la aprobacion otorgada, a la Oficialia Mayor Municipal
para su conocimiento y ejecucion del acto administrativo,
correspondiendo a la publicacion del presente, tanto en la Gaceta
Oficial Municipal de Pachuca de Soto, Hidalgo; asi como en el
Periédico Oficial del Estado de Hidalgo. CUARTO.- Por todo lo
anteriormente expuesto y fundado, se someta el presente dictamen

realizado por los integrantes de la Comisidbn Permanente de

Gobernacion, Bandos, Reglamentos y Circulares; asi como por la
Comision Permanente de Derechos Humanos, a la aprobacién del

Pachuca de Soto, en el Estado de Hidalgo; para lo cual inclayase el

Pleno del Honorable Ayuntamiento Municipal Constitucional de &.\
9%

presente asunto dentro de un punto del orden del dia de la siguiente
Sesion Publica del H. Ayuntamiento, ya sea esta ordinaria o

extraordinaria. TR AN S | T O R | O (S). PRIMERO.- El present

RESOLUTIVO entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion,
tanto en la Gaceta Oficial del Municipio de Pachuca de Soto, Estado
de Hidalgo; asi como en el Periodico Oficial del Estado de Hidalgo.

SEGUNDO.- Se derogan todas aquellas disposiciones que

ravenga lo dispuesto por el presente Reglamento, mismo que \27\
5 publicado a través del respectivo DECRETO. El presente

resolutivo es distaminado en la Ciudad de Pashuca de Soto, en el
Estado de Hidalgo;, a Tos-30 dias del mes de¢ Agasto del afio 2023;
constando de veintiin fojas tilE etadgs tamafio carta,
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suscritas todas por una sola de sus caras, firmando al margen y a
calce los que en el mismo intervienen y asi, fue su deber hacerlo,
acorde a lo que establece el ordinal 132 del Reglamento Interior del

H. Ayuntamiento de

Pachuca de Soto,

Estado de Hidalgo.

Atentamente Organo Colegiado de la Comisién Permanente de

Gobernacion,

Regidor Oscar Pérez Marquez.

Bandos,

Reglamentos

Oradores, para el analisis y discusion del

y Circulares
Ayuntamlen'to Constitucional de Pachuca de Soto, Estado de
Hidalgo. Es cuanto sefior Presidente. Presidente: Muchas gracias
Presidente: Doy inicio al Registro de

presente Dictamen
Resolutivo. Toda vez que no se inscribié6 Orador alguno. Solicito al
senor Secretario someta a votacion de manera nominal el contenid

del

\

en lo general y en lo particular del Dictamen Resolutivo de referencia.

Secretario: Pregunto a los Integrantes de este Pleno, respecto al
contenido en lo general y en lo particular del Dictamen Resolutivo
namero 11 que se acaba de presentar, el cual someteremos a
votacion de manera nominal; conforme los vaya yo nombrando
ustedes unicamente ratificaran su nombre y el sentido de su voto. - -
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[Presidente del Honorable [Sergio Edgar Bafios v
Ayuntamiento Rubio
Sindica Procuradora  [Erika Elizabeth Trujillo , \{
Hacendaria |Ortiz \ \r
Sm,d'.ca Procuradora Liliana Mera Curiel v
Juridica .
Regidor Gerardo Martinez de ia v L
Cruz .
Regidora Bll'enda leena Ramirez v
Riva Palacio
Regidor C_esar Alberto Ramirez v
Nieto
. Liz Maria Pérez
Regidora Hernandez Y '
Regidor Etanmsco Gonzalez , \
opez
gidora [Olivia Zufiga Santin v
lGuiIIermo Ostoa Pontigo v %
Regidora Bernarda Zavala v
nandez
|Regidor v

IOSC&FK%ZQQ

%

SR

A



L/
do

K

Acta de la Septuagésima Sesion Ordinaria Piblica del
H. Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo;
Juaves 9 de noviembre 2023. 10:00 horas.

|Regidor Sabéas Diaz Montafio v D
|Regidor Zenon Rosas Franco v
Regidor [Ricardo Islas Salinas v
Regidora |Regina Ochoa Reyes v
|Reyna Alicia Hernandez

i v
Regidora Villalpando
[Regidora [Olivia Loépez Villagran v

: Selene ltzel Balderas

v

Regidora Samperio

por unanimidad de Votos (19). Es cuanto sefior Presidente.
Presidente: Se le concede el uso de la palabra al Regidor César
Alberto Ramirez Nieto para que dé lectura al Dictamen Resolutivo
punto nimero 12. Regidor: Dictamen emitido por los integrantes
las Comisiones Permanentes de Gobernacion, Bandos, Reglament
y Circulares; de Igualdad y Género; asi como de Derechos Humanos!
las tres del Honorable Ayuntamiento Municipal Constitucional de
Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo; actuando respecto del asunto
enviado por el C. Regidor Cesar Alberto Ramirez Nieto, integrante
del H. Ayuntamiento Constitucional de Pachuca de Soto, Hidalgo:
referente a la propuesta de iniciativa con proyecto de decreto por

medio de la cual se crea el: “Reglamento para el Reconocimiento y la Q)

R. Carlos Jaime Conde Zuiiga sali® de la sesion. Secretario:
Informo a Ustedes que el contenido en lo general y en lo particular
del Dictamen Resolutivo, que se acaba de presentar. Fue aprobado %

Atencién de las Poblaciones LGBTTTIQA+ del Municipio de Pachuca
de Soto, Hidalgo®. Tiene el uso de la palabra el Regidor Cesar
Alberto Ramirez Nieto. Quiero expresar mi reconocimiento a mis
companeras y compafieros de las tres comisiones que analizaron
esta iniciativa que hoy se presenta ya como Dictamen ante este
Pleno. Su compromiso con el respeto a los Derechos Humanos se ve
reflejado, gracias compafieras y compafieros. También quiero
reconocer & las y los integrantes de diversos colectivosy activistas
que hoy nos acompafian en esta sesion. Gracias por\aportar vy
respaldar esta causa. Hoy su lucha incansable se ve refleja 4] ef una
realidad, gracias Transgénero Hidalgo, con mi amiga Karen Qi
Kevin Solares de LGBT Rights, Arlan Cruz de quorum y CooljNg
del area en el municipio, Rafa Castelan de Seiinac porque\y
ustedes construimos este reglamento, y no habia dia en el qus
estuvieran pendientes de su avance. También quiero agradecen /3
presencia de Fernando Jorge Olivera Gonzalez, Kevin Espinosa
Meneses, Perla Estrada, Shalen Kuken Rosas, Samuel Luna, Ashley

draza, Lizeth Robles, gracias compariieras y compaferos por estar
| dia de hoy preserites. Sin duda, este tipo de normatividad reflejara g

un antes y un despuég en nuestro municipio en materia de Derechos

. P
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de Soto, Hidalgo; solicitd, que la citada iniciativa presentada, fuera
rnada a las Comisiones Permanentes de referencia, para su
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Humanos y en las libertades de todas las personas en toda su
diversidad. De aprobarse este Reglamento vanguardista, Pachuca

sera una ciudad pionera en la defensa y garantia de derechos de Ias} E

poblaciones LGBTTTIQA+. Comparfieras y companfieros integrantes
de este Ayuntamiento, la aprobacion de este Dictamen, permitira que
Pachuca siga siendo referente a nivel nacional en emitir un
Reglamento que ayuda a prohibir todo tipo de discriminacion
motivado por el genero y las preferencias sexuales, que genera

areas especificas para la implementacion de acciones afirmativas, y
consejos que promueven la participacion activa en las decisiones del
gobierno de una poblacion historicamente vulnerada. Sigamos

haciendo de Pachuca: una ciudad progresista, incluyente y de
derechos, en donde amar no sea mas un acto de valentia,
construyamos una ciudad en donde nadie se oculte, y en dond
todas, todos y todes seamos completamente libres. Por lo que, con
fundamento en los arabigos 115 Fraccion V, 126 de la Constitucién

Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 138 de la Constitucid

Politica para el Estado de Hidalgo; 69 Fraccion If, 70, 71 Frac ion
inciso c), d) y k), Fraccion Il, 72 de la Ley Organica Municipal pars el
Estado de Hidalgo; 1, 3, 5, 7, 9 Fraccion I, 11 Fraccion lll, 14, 74, R )
76, 77, 95, 96, 97, 98, 99, 104, 105 Fraccion Ill, IV y XlI, 109, 110}
118, 128 y 132 del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo; asi como
demas disposiciones correlativas aplicables y vigentes, que entre
otras cosas faculta a los Integrantes del Honorable Ayuntamiento QX

conformados en Organos de Comisiones, para efecto de analizar
estudiar, discutir y dictaminar la solicitud, en el caso concreto,
realizada con antelacion al presente, los integrantes de estas
Comisiones exponen la siguiente: RELATOR | A. |. EIC. Regidor
Cesar Alberto Ramirez Nieto, integrante del H. Ayuntamiento
Constitucional de Pachuca de Soto, Hidalgo; presenta iniciativa con
proyecto de decreto, por medio de la cual se crea el; “Reglamento
para el Reconocimiento y la Atencion de las \P

Igualdad y Género; de Gobernacion, Bandos, Reglame _
Circulares; asi como la de Derechos Humanos; Il. Acorde R _
anterior, durante el desarrollo de la Trigésima Séptima Sesith'
Ordinaria Publica del H. Ayuntamiento Municipal Constitucional, el C.
Lic. W. Genonni Pedraza Garcia, en su calidad de Secretario
General Municipal y del H. Ayuntamiento Constitucional de Pachuca

correspondiente estudio, analisis y elaboracion de resolutivo que e

derecho proceda; III.“Con alcance al punto que antecede, se recibic
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el oficio con numeroc de referencia: SG/OM/0478/2022, con data: 22
de Junio del afio 2022, emitido por el Oficial Mayor, C. Lic. Andrés
Francisco Escalona Valencia; IV. Una vez que fue turnada la solicitud
en comento a estas Comisiones, se procedid a su estudio, analisis

discusion durante el desarrollo de la Sesion tripartita que tuvo
verificativo de forma presencial en la Sala de Cabildo de la
Presidencia Municipal de Pachuca de Soto, Hidalgo; el dia: 30 de

Agosto del afio 2023, a las 10:00 a.m., entre los integrantes de la
Comision Permanente de Gobernacion, Bandos, Reglamentos y
Circulares; en junto con la Permanente de Derechos Humanos; asi

como la de Igualdad y Género; y V. Derivado de lo anterior, surgieron
dudas con referencia del tema a tratar, las cuales fueron aclarada
por el invitado a la Sesion que tuvo verificativo el pasado dia: 06 d
Septiembre del afo 2023, a las 14:30 hrs., en la Sala de Cabildo por

el C. Mtro. Arlan Cruz Olvera, Coordinador de Programas Sociales

de la Secretaria de Desarrollo Humano y Social del Municipio de {
Pachuca de Soto, Hidalgo; lo cual quedo clarificado y la Sesién d

referencia fue realizada dentro de los siguientes. CON S| D ER v
N D O S. A. El H. Ayuntamiento de Pachuca de Soto, tiene un firm
compromiso con el bienestar de toda la ciudadania y trabaja para
garantizar los Derechos Humanos v libertades de todas las personas P
en toda su diversidad, incluyendo a las poblaciones LGBTTTIQA+. B.

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su

articulo 1° establece que todas las personas gozaran de los
derechos humanos reconocidos en ella y en los tratad
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como
de las garantias para su proteccion, cuyo ejercicio no podra
restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones
que esta ella establece. También en su quinto parrafo se estipula que
“Queda prohibida toda discriminacion motivada por origen étnico o
nacional, el género, la edad, las discapacidades, la condicién social,
las condiciones de saiud, la religion, las opiniones, las preferencias
sexuales, el estado civil o cualquier otra que atente contra\la dignidad
humana y tenga por objeto anular o menoscabar los
libertades de las personas”. C. Por cuanto hace al

cuyo ejercicio no podra restringirse ni suspenderse, salvo en los
casos y bajo las condiciones que en la Constitucion Federal se
ablezcan. En el articulo 3° de la Constitucion del Estado de
idalgo, también establece que “Queda prohibida toda discriminacion
ivada por el origen étnico, nacional o regional, el género, la edad,

las discapacidades, la condicion social o econémica, las condiciones
de salud, la religion, las opiniones, las preferencias sexuales, e
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estado civil, el trabajo desempefiado, las costumbres, la raza, o
cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por
objeto anular o menoscabar los derechos y las libertades de las
personas. Toda discriminaciébn o toda intolerancia constituyen un
agravio a la dignidad humana y un retroceso a su propia condicion,
que debera combatirse”. D. La Ley Federal para Prevenir y Eliminar

la Discriminacion, en su articulo 1° establece como su objeto el
“‘prevenir y eliminar todas las formas de discriminacion que se
ejerzan contra cualquier persona en los términos del Articulo 1 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como

promover la igualdad de oportunidades y de trato”, y en la misma ley
mencioha que se entiende por “discriminacién toda distincion
exclusion, restricciébn o preferencia que, por accién u omision, ¢
intencion o sin ella, no sea objetiva, racional ni proporcional y tenga
por objeto o resultado obstaculizar, restringir, impedir, menoscabar o
anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos humangs
y libertades, cuando se base en uno o mas de los siguientes motivosy
el origen étnico o nacional, €l color de piel, la cultura, el sexo,\el
género, la edad, las discapacidades, la condicion social, econémic
de salud o juridica, la religion, la apariencia fisica, las caracteristica
genéticas, la situacién migratoria, el embarazo, la lengua, las
opiniones, las preferencias sexuales, la identidad o filiacion politica,
el estado civil, la situacion familiar, las responsabilidades familiares,
el idioma, los antecedentes penales o cualquier otro motivo”. E. En la
Ley para Prevenir, Atender, Sancionar y Eliminar la Discriminacion
en el Estado de Hidalgo, en su articulo 1 establece que “Qued

prohibida en el Estado de Hidalgo cualquier forma de discriminacié&
que tenga por objeto o resultado, impedir o anular el reconocimiento,

goce y ejercicio de los derechos humanos a que se refiere el orden /k\ \

juridico mexicano y que protege la presente Ley”. La Ley antes
citada, sefiala en su Articulo 5 que es obligacion de los
Ayuntamientos ‘“garantizar que todas las personas gocen sin
discriminacion alguna, de sus derechos humanos reconocidos en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicgnos, en la
Constitucion Politica del Estado de Hidalgo, en los |
Internacionales suscritos y ratificados por México, en la pre?
en la Ley de Derechos Humanos del Estado de Hidalgo

promover, gestionar, avalar y garantizar el goce y ejercicio
efectivo de los derechos humanos, asi como a la eliminaci

de sus titulares en la vida politica, econémica, cultural y social d
tado, debiendo impulsar y fortalecer acciones para promover una
ultura de sensibilizacion, igualdad, respeto y no discriminacion en
ntra de las personas, con especial énfasis en grupos y
comunidades en condicién de vulnerabilidad”. Asi mismo, el Articulo §<
6 menciona que los Ayuntamientos “deberan adoptar las acciones
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que esten a su alcance para el cumplimiento de sus obligaciones,
efecto de promover las medidas preventivas, positivas
compensatorias a favor de la no discriminacion y la igualdad real de
oportunidades y de trato, asi como, acciones afirmativas, las cuales
se encargaran de eliminar alguna posible inequidad de género en
sectores o grupos especificos”. En ese mismo sentido, el Articulo 7

del ordenamiento legal antes citado, establece que los
Ayuntamientos, deberan tomar en cuenta: “I. La proteccion,
universalidad, indivisibilidad, permanencia, mterdependenma .

progresividad y aplicacibn de los derechos humanos;
legislacion nacional y los instrumentos internacionales apllcables en
materia de derechos humanos y no discriminacién, suscritos y
ratificados por México; lll. La aplicacion de la disposicién, tratado
convenio, convencion internacional o principio que establezca un
trato mas favorable para las personas, grupos o comunidades en
condicion de vulnerabilidad; IV. Las normas de derechos humanos

como criterios orientadores de las politicas publicas, programas,
planes, estrategias y acciones de la administracion publica; V.

Asi mismo, dentro del ordinal 28 BIS de la legislacién antes cit
dispone que las autoridades de los municipios, en el ambito de
respectiva competencia, deberadn adoptar las medidas positivas
compensatorias necesarias, con perspectiva de género, la igualdad
real de oportunidades y de trato y la no discriminacién. F. La L
Organica Municipal del Estado de Hidalgo, en el arabigo 60 fraccig\
|, inciso JJ, faculta a los presidentes municipales para: “establecer
programas de sensibilizacion y capacitacion dirigido a las y los
servidores publicos municipales y a la poblacion en general dirigidos

a modificar los roles y estereotipos sociales que reproduzcan Ia%
violencia de género, difundir los derechos humanos de mujeres y
hombres y la resolucién pacifica de conflictos”. G. La Ley Organica
Municipal del Estado de Hidalgo, en el digito 69 fraccion XI, faculta a
las y los regidores para “formular, con la participacién de las
instancias competentes del Ayuntamiento y de los sectorg
privado, el conocimiento y estudio de los asuntos en 3
Derechos Humanos, para lo cual se deberan aten
necesidades y caracteristicas particulares de su Municipio,
y fortalecer en todas las actividades que desarrolle e
Ayuntamlento la protecmon y promomon de Ios derechos hu

Hidalgo; asi como el similar 56 inciso b) de la Ley Organica Municig
para el Estado de Hidalgo, facultan a los ayuntamientos para expec
aprobar reglamentos de observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones, que organicen la administracién publica
unicipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y g
servicios publicos de competencia municipal y aseguren "

participacion ciudadanfia y vecinal, dentro de un marco de respeto;
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S

los Derechos Humanos. |. El diverso 66 parrafo segundo del
Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Pachuca d
Soto, Hidalgo, otorga el derecho a las y los integrantes de
Ayuntamiento a presentar iniciativas con proyecto de resolucione
respeto de la normatividad municipal y el buen desarrollo de la
facultades y obligaciones del Ayuntamiento. J. En el Ayuntamiento d
Pachuca de Soto, Hidalgo; en cumplimiento con sus obligaciones y
facultades, debe velar por las poblaciones LGBTTTIQA+, de ahi la
necesidad de considerar imprescindible seguir estableciendo los
mecanismos necesarios e instrumentos normativos que establezca
las reglas claras para el pleno ejercicio de sus derechos humanos. K.
El Gobierno Municipal de Pachuca de Soto, Hidalgo; promueve e

compromiso para el desarrollo y participacion de las personas con
discapacidad. En el Plan Municipal de Desarrollo 2020-2024, se
contempla: 1.2.A.9 Promover la inclusiéon social y politica de los
ciudadanos sin discriminacién de ninguna indole, con la finalidad de
garantizar la igualdad de oportunidades. Objetivo estratégico 3.6.

Lo

Equidad de género, 3.6.A. Contribuir a los esfuerzos para erradi
todas las formas de discriminacion y violencia contra todas\ la
mujeres y las nifias en los ambitos publico y privado, incluidas la trgta
y la explotacion sexual y otros tipos de explotacién, asi co
proporcionar herramientas de prevencion y promocién plena de los
derechos de las mujeres en el municipio. L. La iniciativa que hoy nos
atafe, contiene el Reglamento para el Reconocimiento y la Atencion
de las Poblaciones LGBTTTIQA+ del Municipio de Pachuca de Soto,
Hidalgo; y tiene por objetivo es establecer las bases para dar
visibilidad, promover, proteger y garantizar de forma progresiva el\\
ejercicio de los Derechos Humanos de las poblaciones
LGBTTTIQA+, asi como regular las acciones que el Gobierno \
Municipal deberan seguir para el desarrollo progresivo de sus 4
derechos. M. Ahora bien y dando cumplimiento al numeral 10 del
Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Pachuca de Soto,
Estado de Hidalgo; se emite la Manifestacion de Impacto
Regulatorio, por parte del Secretario Técnico de la Comisién
Municipal de Mejora Regulatoria, dando con ello cumplimiento de
forma y de fondo para la correcta emision del respectivo ;\ reto, con
alcance al presente Dictamen Resolutivo para su debida publicacion.
N. Ante tal orden de ideas y una vez creada la convictia | por
UNANIMIDAD DE VOTOS, resulta factible crear el DECR A4
contiene el: “Reglamento para el Reconocimiento y la Atencié
Poblaciones LGBTTTIQA+ del Municipio de Pachuca de S
idalgo”, para ello, se transcribe la aprobacién con sus respectiy
modificaciones y se procede a emitir el siguiente. DECRE T
OR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL: "REGLAMENTO PARA EL
RECONOCIMIENTO Y LA ATENCION DE LAS POBLACIONES
LGBTTTIQA+ DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO,
HIDALGQ”; Capitulo | De los objetivos y disposiciones generales

&
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Articulo 1. Las disposiciones del presente Reglamento son de orden
publico, interés social y observancia general en el Municipio d
Pachuca de Soto, Hidalgo. Su objetivo es establecer las bases para
dar visibilidad, promover, proteger y garantizar de forma progresiva el
ejercicio de los Derechos Humanos de las poblaciones
LGBTTTIQA+, asi como regular las acciones que el Gobierno
Municipal deberan seguir para el desarrollo progresivo de sus
derechos. Articulo 2. Para los efectos del presente Reglamento, se
entendera por: |.- Acciones afirmativas: acciones de caracter
temporal, de politicas y practicas de indole administrativas, dirigidas
a remediar la situacion de las y los integrantes del grupo a que estan
destinadas en un aspecto o varios aspectos de su vida social par
alcanzar la igualdad sustantiva. Il.- Asexual: es la persona que no
sienten atraccion sexual hacia otra. lll.- Atencién integral: conjunto de
acciones que deben realizar el Gobierno Municipal, tendientes a
satisfacer las necesidades de las poblaciones LGBTTTIQA+, para
propiciar su pleno desarrollo y garantizar sus derechgs,
considerandose sus habitos, usos y costumbres. IV.- Ayuntamiento:
al Ayuntamiento de Pachuca de Soto. V.- Bisexual: es la persona qu
se siente emocional, afectiva y sexualmente atraida por personag de
Su mismo sexo 0 género y también por personas de distinto sex®\o
género. VI.- CADIS: a la Coordinaciéon de Atencion a la Diversid
Sexogenérica. VIl.- Consejo: al Consejo Municipal para la Atencion
de las Poblaciones LGBTTTIQA+. VIIl.- Discriminacion: toda
distincion, exclusion, restriccion o preferencia que, por accion u
omisién, con intencidbn o sin ella, no sea objetiva, racional ni
proporcional y tenga por objeto o resultado obstaculizar, restringir,
impedir, menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio d
los derechos humanos y libertades, cuando se base en uno o méas de
los siguientes motivos: el origen étnico o nacional, el color de piel, la
cultura, el sexo, el género, la edad, las discapacidades, la condicion
social, econémica, de salud o juridica, la religion, la apariencia fisica,
las caracteristicas genéticas, la situacion migratoria, el embarazo, la
/£ lengua, las opiniones, las preferencias sexuales, la identidad o
7 fgiliaci()n politica, el estado civil, la situacién familiar, las i

AT

Yesponsabilidades familiares, el idioma, los antecedentes

presume que todas las personas de un cierto grupo social po
atributos o caracteristicas particulares, por lo que se considera
na persona, simplemente por su pertenencia a dicho grupo,
justa a una vision generalizada o preconcepciéon. X.- Expresion de
género: se entiende como la manifestacion externa del género de
una persona, a través de su aspecto fisico, la cual puede incluir el
modo de vestir, el peinado, la utilizacion de articulos cosméticos o a

traves de manerismos, de la forma de hablar, de patropes de
u, 38 ﬂfa
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comportamiento personal, de comportamiento o interaccion social, de
nombres o referencias personales, entre otros. La expresion de
genero de una persona puede 0 no corresponder con su identidad de
género auto-percibida. Xl.- Gay: es el hombre que se siente
emocional, afectiva y sexualmente atraido por otro hombre. XII.-
Género. se refiere a las identidades, funciones y atributos
construidos socialmente de la mujer y el hombre y al significado
social y cultural que se atribuye a esas diferencias bioldgicas. XIII.-
Gobierno  Municipal: al conjunto de organos de gobierno
conformados por el Ayuntamiento y la Administracion Publica
Municipal. XIV.- Homofobia: rechazo, discriminacion, invisibilizacion,
burlas y otras formas de violencia basadas en prejuicios, estereotipos

y estigmas hacia la homosexuaiidad o hacia las personas con
orientacion homosexual, o que son percibidas como tales. XV.-
Homosexualidad: se refiere a la atraccién emocional, afectiva Y
sexual por personas de un mismo género, asi como a las relaciones
intimas y sexuales con estas personas. XVI.- Identidad de geénero: €

la vivencia interna e individual del género tal como cada persona
siente, la cual podria corresponder o no con el sexo asignado
momento del nacimiento, incluyendo la vivencia personal del cuerpo

y otras expresiones de género, incluyendo [a vestimenta, el modo de :
hablar y modales. XVII.- Igualdad de condiciones y oportunidades: es

el proceso de adecuaciones, ajustes, mejoras o adopcién de
acciones necesarias en el entorno social, cultural, y de bienes y :
servicios, que faciliten a las poblaciones LGBTTTIQA+ su inclusion,
integracion, convivencia y participacion, en igualdad con el resto de
la poblacién, para el disfrute de sus derechos. XVIII.- Incitacién al

odio: es el acto que promueve la violencia y el repudio contra \
personas en base a su orientacién sexual, preferencia sexual,
identidad de género y expresion de género. XIX.- Intersexual:
personas que han nacido con caracteristicas fisicas y biolégicas de

ambos sexos. XX.- Lesbiana: es la mujer que es atraida emocional,
afectiva y sexualmente por otra mujer. XXI.- Lesbofobia: es un temor,
odio o aversion irracional hacia las personas lesbianas. XXII.-
LGBTTTIQA+: es el acrénimo para referirse a las personas
lesbianas, gays, bisexuales, transgénero, travesti, tran
queer y asexuales. XXIIl.- Municipio: al Municipio de Pa \
Soto, Hidalgo. XXIV.- Normatividad municipal: Bandos, regl
y ofras disposiciones legales emitidas por el AyuntamierttQl\(d
aplicacion general y obligatoria en Ia circunscripcion territoriak &s
Municipio. XXV.- Orientaciéon sexual: se refiere a la capacidad §&
cada persoria de sentir una atraccién emocional afectiva y sexual po
personas de un género diferente al suyo, o de su mismo género, o de
de un género, asi como a la capacidad de mantener relaciones
imas y sexuales con estas personas. XXVI.- Persona cisgénero:
cuando la identidad de género de la persona corresponde con los
estandares sexo- genéricos asignados al nacer. XXVIl.- Persona
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heterosexual: es aquella persona que se sienten atraidas por el
genero opuesto. XXVIII.- Perspectiva de género: principio sustentado
en una vision cientifica, analitica y politica sobre la igualdad de
oportunidades y de trato entre mujeres y hombres y el acceso al
ejercicio efectivo de sus derechos y oportunidades, excluido de toda

discriminacion por cuestion de género. XXIX.- Poblaciones
LGBTTTIQA+: al grupo de atencion prioritaria integrado por personas

lesbianas, gay’s, bisexuales, transgénero, travestis, transexuales,
intersexuales, queer, asexuales y mas. XXX.- Prevencion: a la
adopcién de medidas encaminadas a impedir que se produzcan

deficiencias fisicas, intelectuales, mentales y sensoriales. XXXI.-
Queer: a las personas que construyen y manifiestan su sexualidad
fuera de cualquier clasificacion de género binario. XXXII
Reglamento: al Reglamento para el Reconocimiento y la Atencion de
las Poblaciones LGBTTTIQA+ del Municipio de Pachuca de Soto,
Hidalgo. XXXIIl.- Secretaria: a la Secretaria de Desarrollo Humano y
Social del Municipio de Pachuca de Soto. XXXIV.- Sexo: el término
sexo se refiere a las diferencias bioldgicas entre el hombre y
mujer, a sus caracteristicas fisiologicas, a la suma de
caracteristicas biologicas que define el espectro de las person
como mujeres y hombres. XXXV.- Transexual: es la persona que ha
modificado su sexo, adquiriendo las caracteristicas fisicas del otro.
XXXVI.- Transfobia: la transfobia denota un temor, odio o aversién
irracional hacia las personas trans. XXXVIl.- Transgénero: es la
persona que se identifican y expresan con un género distinto a su
sexo biolégico, pero no pretenden hacer modificaciones corporales.
XXXVIIl.- Travesti: es la persona que adopta comportamientos,
vestimentas y expresiones que corresponden a un género distinto a
de su sexo, sin que ello implique una orientacién. XXXIX.- Violencia
institucional: actos u omisiones de las y los servidores publicos que
discriminan o tengan como fin dilatar, obstaculizar o impedir el gocey
gjercicio de los derechos de las poblaciones LGBTTTIQA+. LX.-
Violencia: cualquier accion u omision capaz de dafar y/o afectar a
ﬂ;? una persona de las poblaciones LGBTTTIQA+, en cualquiera de la
: modalidades o tipos violencia de estipulados en la islacion.
Articulo 3. La observancia y ejecucion del presente R
corresponde al Gobierno Municipal, en el ambito de sus res
competencias, asi como a las personas fisicas o morale®, de!lés
sectores sociales y privados que presten servicios a las poblak ioNes
LGBTTTIQA+. Articulo 4. Ei Gobierno Municipal en el ambito déNsd
respectivas competencias, podran tomar las medidas administratives
resupuestales, sociales, culturales y de cualquier otra indole
indispensable para garantizar el ejercicio de los Derechos Humanos
de las poblaciones LGBTTTIQA+. Articulo 5. El presente Reglamento
reconoce a las poblaciones LGBTTTIQA+ sus Derechos Humanos y
mandata el establecimiento de acciones, programas y politicas %
pablicas necesarias para su cumplimiento, mediante la regulacion de:

%\40 \f: 7o,
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|.- La politica pUblica para la observancia de los Derechos Humano

de las poblaciones LGBTTTIQA+. Il. Los principios, objetivos,
programas, responsabilidades e instrumentos que el Gobiern

Municipal deberan observar en la planeacién y aplicacién de la
politica publica. Articulo 6. El Gobierno Municipal debera velar por la
incorporacion de las siguienies condiciones esenciales en las
acciones que implementen en el Municipio, con base en sus
atribuciones: |.- El caracter universal, interdependiente, indivisible y
progresivo de los Derechos Humanos. Il.- El principio de no
discriminacion por lo cual se adoptaran medidas de inclusién vy
acciones afirmativas para atender a las poblaciones LGBTTTIQA+ en
relacion con la accion gubernamental. lll.- La participacion ciudadan

de las poblaciones LGBTTTIQA+ en todas las fases de adopcién de
decisiones, implementacién y seguimiento de programas y politicas
publicas dirigidas a las poblaciones LGBTTTIQA+. Articulo 7. Todas
las acciones afirmativas que se deriven del presente Reglamento

tenderan a la prevencion, atencién y erradicacién de todos los tipos

de discriminacion y violencia que se presenten en contra de las
poblaciones LGBTTTIQA+. Articulo 8. Para el debido cumplimiento “\
perspectiva de género y enfoque de Derechos Humanos sus '

Yn?

del presente Reglamento, el Gobierno Municipal formuiara con
programas, politicas y acciones que contemplen transversalidad,
interseccionalidad e iniegralidad. Articulo 9. En todo lo no previsto en
la presente Reglamento, se estara a lo establecido en los siguientes
ordenamientos: |.- Constituciébn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos. Il.- Tratados Internacionales en los que el Estado
Mexicano sea parte. |11.- Constituciéon Politica del Estado de Hidalgo.
IV.- Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacién. V.- Ley
para Prevenir, Atender, Sancionar y Eliminar la Discriminacion en el
Estado de Hidalgo. VI.- Ley de los Derechos Humanos del Estado de
Hidalgo. VIl.- Ley para la Igualdad enire Mujeres y Hombres del
Estado de Hidalgo. VIIl.- Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia para el Estado de Hidalgo. IX. La demés\\w\

?l legislacion aplicable en la materia. Capitulo Il De los principios

Articulo 10. Los principios rectores para garantizar el redpeto de los
derechos a las poblaciones LGBTTTIQA+ y que dekeran ser
observados en las acciones del Gobierno Municipal y en eRdisefio e
implementacion de las politicas publicas son los siguieies{ I.-
Accesibilidad universal. il.- Autodeterminacion. [ll.- Autonomia, {
omplementariedad. V.- Dignidad humana. VI.- Equidad\ \l/-
lgualdad de oportunidades y no discriminacién. VIIl.- Iguald
ustantiva. IX.- Libertad de expresion y/o autoidentificacion de
personas. X.- No regresividad. X|.- Participacion ciudadana. X
Progresividad. XlIl.- Sostenibilidad. XIV.- Transversalidad. Capitulo llI
De los derechos de las poblaciones LGBTTTIQA+ Articulo 11. Es \
obligacién de! Gobierno Municipal con base en sus atribuciones y
competencias establecidas en la legislacion y en la normatividad
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mummpal respetar, promover, proteger y garantizar los derechos de !

las poblaciones LGBTTTIQA+. Articulo 12. De manera enunciativa y
no limitativa, el presente Reglamento estara encaminado a garantizar
de manera prioritaria, los siguientes derechos: |.- Derecho a una vida
libre de violencia. Il.- Derecho a la libertad. Ill.- Derecho a la
integridad y la seguridad personal IV.- Derecho de asociacion y de
reunion. V. Derechos sexuales y reproductivos. VI.- Derecho a la
privacidad. Vil.- Derecho a libertad de opinion y de expresion. VIII.-
Derecho a la igualdad y a la no discriminacion. 1X.- Derecho al
reconocimiento de la personalidad juridica. X.- Derechos culturales.
Xl.- Derecho de peticion. Xll.- Derecho de acceso a la informacion.
XIV.- Derecho a la seguridad personal. XV. Ademas de todos
aquellos derechos consagrados en la Constitucion Politica de lo
Estados Unidos Mexicanos, en la Constitucién Politica del Estado de

Hidalgo, Tratados Internacionales de los que el Estado Mexicano sea

parte, y demas legislacion en la materia. Articulo 13. El Gobierno
Municipal debera asegurar el pleno ejercicio de los Derechos
Humanos de las poblaciones LGBTTTIQA+, garantizando su plen
inclusion en la sociedad en un marco de respeto, igualdad vy
equiparacién de oportunidades, e incorporar medidas contra la
discriminacion para prevenir o corregir que las poblaciones
LGBTTTIQA+ sean fratadas de una manera directa o indirecta
menos favorable que otra persona que no lo sea en situacion
comparable, y prohibir las conductas que tengan como obijetivo o
consecuencia atentar contra su dignidad, crear un entorno
intimidatorio, hostil, degradante u ofensivo, debido a su orientacion
sexual, identidad de género y/o expresién de género. Articulo 14. En
el Municipio cualquier persona puede auto adscribirse como parte de
las poblaciones LGBTTTIQA+. Cualquier persona puede adoptar y
manifestar para si, su orientacién sexual, identidad de género y
expresion de género, como aspectos fundamentales de |la
autodeterminacién y el libre desarrollo de la personalidad. Articulo
15. En la medida de sus atribuciones, es obligacion del Gobierno
Municipal implementar progresivamente las medidas y acciones
necesarias para la garantia, proteccion y el absoluto respato de los
derechos de las personas que se auto adscriben como '
integrantes de las poblaciones LGBTTTIQA+. Articulo

&é j/

politico-electorales y participar en los procesos politico-electorghts
Municipio, de conformidad con la legistacién local electoral; As A\
como a participar en la vida publica del Municipio. Capitulo V. De Ia
ibuciones de diversas autoridades municipales. Articulo 17. E| \J
Ayuntamiento y todas las dependencias que integran la
Administracion Publica Municipal, coadyuvaran para el cumplimiento
de los objetivos del presente Reglamento de conformidad con las
facultades vy obligaciones estipuladas en la legislacion y la
normatividad municipal. Articulo 18. Corresponde al Ayuntamiento,

\\ “ \ﬁ—(g%@
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dentro de sus facuitades: |.- Proponer y en su caso, aprobar reformas
a la normatividad municipal y resoluciones para facilitar el
cumplimiento de los derechos de las poblaciones LGBTTTIQA+. II.-
Analizar y destinar en el Presupuesto de Egresos del Municipio, del \
ejercicio fiscal correspondiente, los recursos necesarios para el
adecuado funcionamiento de la CADIS y la implementacion de las
politicas publicas en materia de diversidad sexual y de género; lo
anterior acuerdo con la disponibilidad presupuestal del Municipio. lll.-
La demas que la legislacion le confiera en la materia. Articulo 19.
Corresponde a la o el Presidente Municipal: |.- Dentro de la
estructura organica municipal, destinar recursos humanos vy
materiales & fin de brindar atencién a las poblaciones LGBTTTIQA+
Il.- Impulsar que todos los programas, acciones y servicios se
realicen bajo la perspectiva de género y con enfoque de Derechos
Humanos y la eliminacion de la discriminacion hacia las poblaciones
LGBTTTIQA+. lll.- Nombrar y remover a la persona titular de la
CADIS. Articulo 20. La Secretaria de Desarrollo Humano y Social
tendra las siguientes atribuciones: |.- Proponer las politicas,
programas y acciones a favor del bienestar social de las pobiaciones
LGBTTTIQA+, asi como, ejecutar, dar seguimiento y evaluar sus
programas y acciones, de acuerdo con lo previsto en el presente
Reglamento. Il.- Desarrollar los lineamientos, mecanismos e
instrumentos para la organizacion y funcionamiento de las unidades
administrativas y/o instituciones de atencion social a las poblaciones
LGBTTTIQA+ a su cargo. lll.- Proponer convenios de colaboracion
con instituciones y organismos publicos, sociales y privados, para
acciones de atencion dirigidas a las poblaciones LGBTTTIQA+. IV.-
Fomentar la participacion de los sectores social y privado en la
promocién, seguimiento y financiamiento de las acciones vy
programas de atencidbn a las poblaciones LGBTTTIQA+. V.
Desarrollar e implementar programas de capacitacién vy
sensibilizacidn, asi como de practicas de inclusién laboral, a
empresas pnvadas y sociales para la integracién de las p blacmnes
LGBTTTIQA+. Articulo 21. La CADIS tendra las
atribuciones: |.- Capacitar y sensibilizar a las y los s
publicos sobre los derechos de las poblaciones LGBTTT
Gestionar espacios comunitarios, culturales o recreativos dikgi j
las poblacicnes LGBTTTIQA+ dentro de los bienes inmueblgs §on
los que cuenta el Municipio. Ill.- Proponer la practica del deplxe
recreacion enfatizando a las poblaciones LGBTTTIQA+.
Promover el desarrollo de politicas publicas, planes, programas
rvicios que fomenten la igualdad de oportunidades para las
poblaciones LGBTTTIQA+. V.- Orientar y canalizar a las poblaciones
TTTIQA+ victimas de delitos motivados por razones de su
orientacion sexual, identidad de género o expresion de género, antes
las autoridades competentes para recibir atencion sobre quejas y/o %
denuncias. VI.- En coordinacion con otras dependencias vy

% A o
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organizaciones del sector publico y privado, promover el
establecimiento de convenios para fortalecer la recreacion,

entretenimiento y cultura de las diversas manifestaciones de la
diversidad sexual y de género. VIi.- Dar la orientacién y seguimiento
de quejas, denuncias e informes, sobre la violacion de los derechos
de las poblaciones LGBTTTIQA+. VIil.- Coordinar las actividades
alusivas a la conmemoracién del “Dia municipal de la lucha contra la
homofobia, lesbofobia, transfobia y bifobia”, del Dia Mundial de la
Diversidad Sexual, y demas fechas alusivas al respeto y tolerancia.
IX.- Elaborar y difundir un protocolo de actuacion ante situaciones de
discriminacion u homofobia por parte de servidores publicos que
comentan violacion a los Derechos Humanos de las poblacione

LGBTTTIQA+. X.- Realizar campafias de sensibilizacion ‘y
concientizacion en las diferentes areas del Gobierno Municipal para

impulsar una cultura de respeto y tolerancia para preservar la
seguridad juridica y la no discriminacion contra de las poblaciones
LGBTTTIQA+. XlI.- Fomentar la participacion de la sociedad civil
través de la creacion de espacios de participacion previstos en |
normatividad municipal vigente. Xli.- Las demas funciones inherent
al area de su competencia. Capitulo V De la Coordinacion d
Atencion a la Diversidad Sexo- genérica. Articulo 22. La
Coordinacién de Atenciéon a la Diversidad Sexo- genérica es el
organo de caracter técnico especializado de la Administracion
Puablica Municipal encargado de dar seguimiento a los acuerdos,
acciones y politicas puoblicas implementadas por el Gobierno
Municipal en favor de las poblaciones LGBTTTIQA+. Articulo 23. La
CADIS estara adscrita de la Secretaria de Desarrollo Humano y
Social, y contara la estructura administrativa de acuerdo con la
disponibilidad presupuestal del Municipio. Articulo 24. La persona
titular de la CADIS, la cual debera acreditar: |.- Tener conocimientos
generales en materia de diversidad sexual y Derechos Humanos. |l.: /
Contar con experiencia en materia de diversidad sexual y Derechos ™
Humanos. lll.- Ser una persona que se auto- adscriba como parte de

las poblaciones LGBTTTIQA+. IV.- Contar con el re paldo de E

trabajo en la materia. V.- No estar inhabilitada para el eje
servicio publico. VI.- Las que determinen la legislacién y nor

estrategias y herramientas adecuadas de difusion de acciones, hacia
el Gobierno Municipal, la sociedad civil organizada y la sociedad en
general. V.- Apoyar y asistir en tareas de vinculacion, articulacién y
funcionamiento de la DIS. V.- Fomentar la participacion de_la %
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sociedad civil en los espacios de participacién para el seguimiento de
acciones que implemente el Gobierno Municipal en favor de las
poblaciones LGBTTTIQA+. VI.- Brindar apoyo para capacitacién de
las servidoras y servidores publicos en relacién a la implementacién
de acciones en politicas publicas en favor de las poblaciones
LGBTTTIQA+. VIi.- Elaborar informes y opiniones técnicas en

relacion a la implementaciéon de programas, acciones y poiiticas
publicas y respecto de la elaboracion y ejecucion de medidas de
nivelacion, inclusion, acciones afirmativas y recomendaciones para la
reorientacion de acciones gubernamentales. VIil.- Articular acciones

entre sociedad civil y el Consejo para la definicién y generacién de

fuentes de informacion y su recopilacién. XI. Coordinar los espacios

de participacion. Xlll. Presentar los informes de actividades sobre |
implementacion y avances de programas y politicas publicas en favor

de las poblaciones LGBTTTIQA+. XIV. Preparar, en acuerdo con la
persona que preside al Consejo, el orden del dia a que se sujetaran

las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Consejo, levantando
las actas respectivas. XV.- Dar seguimiento a los acuerdos que tom
el Consejo. XVI.- Informar a las instancias del Gobierno Municipal
los acuerdos que surjan del Consejo, cuando asi se requiera. XV
lL.as demas que le asigne a la o el Presidente Municipal, la persona
titular de la Secretaria y/o la Presidencia del Consejo, dentro del
marco legal. Capitulo VI De la Consejo Municipal para la Atencion de
las Poblaciones LGBTTTIQA+. Articulo 26. El Consejo Municipal
para la Atencion de las Poblaciones LGBTTTIQA+ es un 6rgano
plural, participativo e incluyente encargado de proponer y promover
acciones, programas y politicas publicas para la atencién a las .
poblaciones LGBTTTIQA+. E! Consejo estad orientado a ser un!
espacio de recepcion de las inquietudes, demandas y necesidades
de las poblaciones LGBTTTIQA+, cuyo objetivo es ser el conducto

ante las dependencias e instituciones publicas, privadas y sociales,
Articulo 27. El Consejo se integrara con las siguientes autoridades y
4

personas representantes: |.- La persona titular de la Secretaria ,
General Municipal, en quien recaera la Presidencia del '
podra designar a un representante. |l.- La persona titulay de la 'Q\
Secretaria de Desarrollo Humano y Social. Ill.- La persona titulaf de
pecial de Participacion Ciudadana del Ayuntamiento. VI.- Citig
rsonas representantes de distintas colectivos, asociaciones civi
u organizaciones no gubernamentales del Municipio, que destinen sk
objeto social al tema de las poblaciones LGBTTTIQA+. Las personas
representantes de organizaciones de la sociedad civil duraran en su
encargo corno integrantes del Consejo, dos afios con posibilidad de

reeleccion solo por un periodo igual inmediato. Articulo 28. Las @(.
personas y organizaciongs interesadas en ser consideradas para la
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integracion del Consejo podran inscribirse al proceso de seleccion en
los términos que establezca la convocatoria publica que emita
Ayuntamiento a través de su Comision Permanente de Derecho
Humanos, en la que se determinara el proceso y los aspectos d
caracter técnico de seleccion. Articulo 29. El Consejo, a través de s
Presidencia, podra convocar a las sesiones a otras dependencias o
instituciones de la Administracion Publica Municipal, con objeto de
que informen de los asuntos de su competencia, relacionados con la
atencion de las poblaciones LGBTTTIQA+. La participacion de las y
los integrantes, invitadas e invitados al Consejo serd de caracter
honorifico. Articulo 30. El Consejo se reunird cuando menos tres
veces al afo y sus sesiones seran de caracter plablico. Las sesione
del Consejo podran ser ordinarias y extraordinarias, mismas que
podran realizarse de manera presencial o virtual. Las sesiones
ordinarias seran convocadas cuando menos con cinco dias habiles
de anticipacién a la fecha de su celebracion; en el caso de las
extraordinarias se convocaran con una antelacion minima de
cuarenta y ocho horas. Articulo 31. Para la celebracion de un
sesion, asi como para la discusidn, deliberacion, votacion vy
aprobacion de cualquier asunto o resolucion, es necesario que exista
quorum legal. Se considerara quoérum legal cuando estuviesen
reunidos la mitad mas uno del total de sus integrantes. En caso de

no alcanzar el quérum, se procedera a realizar nueva convocatoria, y
la sesion se celebrara con las y los integrantes presentes. Articulo
32. Todos los integrantes tendran derecho a voz y voto durante las
abstencion. Las invitadas e invitados al Consejo podran hacer uso de

N

-

sesiones. El sentido del voto podra ser a favor, en contra o
la voz, previa autorizacién de la Presidencia del mismo. Articulo 33.
Los acuerdos seran votados por mayoria simple de los presentes en
la sesion; en caso de empate quien presida el Consejo contara con
voto de calidad. Articulo 34. Los acuerdos que contengan
recomendaciones de mejora sobre los asuntos que consider
pertinentes, seran notificadas a la dependencia o entidad de la
Administracion Publica Municipal correspondiente, con atencion a la
. Presidenta o Presidente Municipal. Articulo 35. El Consejo tendra las
siguientes atribuciones: |.- Opinar sobre las acciones, progkamas y
politicas publicas que realiza el Gobierno Municipal y| g
encuentren involucradas las poblaciones LGBTTTIQA+. Il.-
en la construccion del Plan Municipal de Desarrollo

Ayuntamiento, en los temas relacionados con las poblaciones
LGBTTTIQA+. 1ll.- Proponer a la o el Presidente Municipal le
iCas publicas y criterios para la formulacion de programas de
capacitaciéon, difusion, asesoramiento y acciones de las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Municipal en ﬂ
materia de atencion a las poblaciones LGBTTTIQA+. V.- Participar §<

en el disefic e implementacion de politicas, programas, proyectos de
}\ 46 Q ﬂ D
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Gobierno Municipal en materia de atencidbn a las poblaciones
LGBTTTIQA+. V.- Cualquier otra funcién relacionada con la finalida
del Consejc. TR ANSIT ORI O S. PRIMERO. El present
Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en e
Peridédico Oficial del Estado de Hidalgo. SEGUNDO. El presente
Decreto deberad ser publicado en la Gaceta Municipal para el
Municipio de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo. TERCERO. Una

vez entrado en vigor el presente Decreto, el Ayuntamiento de
Pachuca de Soto, tendra un plazo de 120 dias naturales para emitir
la convocatoria para ia integracidon del Consejo Municipal para la

Atencion de las Poblaciones LGBTTTIQA+. CUARTO. EI
Ayuntamiento de Pachuca de Soto, dentro del Presupuesto d

Egresos asignara los recursos para el funcionamiento de la
Coordinacion de Atencion a la Diversidad Sexo- genérica, de
acuerdo a la disponibilidad presupuestaria del Municipio. Por todo lo
anteriormente fundado y expuesto, se llega en conclusién y con
plena conviccidn a los siguientes: A C U E R D O S. PRIMERO.- Los
integrantes de estas Comisiones Permanentes de Gobernacion,
Bandos, Reglamentos y Circulares; de Igualdad y Género; asi como
la de Derechos Humanos, resultan competentes para conocer,
analizar, estudiar y dictaminar el asunto de mérito. SEGUNDO.- De
conformidad con el estudio y analisis realizado a la documentacio
proporcionada por el presentante: C. Regidor Cesar Alberto Ramire
Nieto, integrante del H. Ayuntamiento Constitucional de Pachuca de
Soto, Hidalgo; y con alcance a la Sesidén conjunta de Comisiones,
definen que, se aprueba por UNANIMIDAD DE VOTOS el:
“Reglamento para el Reconocimiento y Atencion de las Poblaciones \

)Q

LGBTTTIQA+ del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo”.
TERCERO.- Se instruye a la Secretaria General Municipal y del H,
Ayuntamiento Constitucional de Pachuca de Soto, Estado de

Hidalgo; para efecto de notificar por su conducto la aprobacion

otorgada, a la Oficialia Mayor Municipal para su conocimiento y

ejecucion del acto administrativo, correspondiendo a la publicacién

del presente, tanto en la Gaceta Oficial Municipal de Pachuca de

Soto, Hidalgo; asi como en el Periddico Oficial del Estado de

Hidalgo, UNA VEZ QUE APROBADO SEA POR EL PLENO el :

presente Resolutivo. CUARTO.- Por todo lo anteriormente e

y fundado, se someta el presente dictamen realizado p

integrantes de la Comisibn Permanente de Igualdad y Gé

Comision Permanente de Gobernacidn, Bandos, Reglamento
frculares; asi como por la Comision Permanente de Derech
umanos, a la aprobacién del Pleno del Honorable Ayuntamiento
inicipal Constitucional de Pachuca de Soto, en el Estado de

Hidalgo; para lo cual incliyase el presente asunio dentro de un punto

del orden del dia de la siguiente Sesion Publica del H. Ayuntamiento,

ya sea esta ordinaria~o extraordinaria. TR ANSITOR | O (S).

PRIMERO.- El presente RESOLUTIVO entrarda en vigor al dia \{\

. %@/D
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siguiente de su publicacion, tanto en la Gaceta Oficial del Municipio

de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo; asi como en el Periddico

Oficial del Estado de Hidalgo. SEGUNDO.- Se derogan todas\N.
aquellas disposiciones que contravenga lo dispuesto por el presente
Reglamento, mismo que serd publicado a través del respectivo
DECRETO. El presente resolutivo es dictaminado en la Ciudad de
Pachuca de Soto, en el Estado de Hidalgo; a los 06 dias del mes de
Septiembre del afio 2023; constando de veintisiete fojas utiles
membretadas tamafo carta, suscritas todas por una sola de sus

caras, firmando al margen y al calce los que en el mismo intervienen -

y asi, fue su deber hacerlo, acorde a lo que establece el ordinal 132

del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Pachuca de Soto,

Estado de Hidalgo. Atentamente Organo Colegiado de la Comision [
Permanente de Gobernacién, Bandos, Reglamentos y Circulares;

Organo Colegiado de la Comision Permanente de Derechos
Humanos; y Organo Colegiado de la Comisién Permanente de
lgualdad y Género todos del H. Ayuntamiento Constitucional de
Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo. Es cuanto Sefior Presidente
Presidente: Doy inicio al Registro de Oradores, para el analisis y
discusion del presente Dictamen Resolutivo. Toda vez que no se
inscribi6 Orador alguno. Solicito al sefior Secretario someta a
votacion de manera nominal el contenido en lo general y en lo
particular del presente Dictamen Resolutivo nimero 12. Secretario:
Pregunto a los Integrantes de este Pleno, respecto al contenido en lo
general y en lo particular del Dictamen Resolutivo nimero 12 que se
acaba de presentar, el cual someteremos a votacion de manera

nominal;, conforme los vaya yo nombrando ustedes Unicament
ratificaran su nombre y el sentido de suvoto. - - - - - - - - - .. ,

IA En bsten|
CARGO NOMBRE favor | €°" ldion
tra n
Presidente del Honorable |Sergio Edgar Bafios v |
Ayuntamiento |Rubio m &
Sindica Procuradora  [Erika Elizabeth Trujillo , \
[Hacendaria Ortiz
Sin’di.ca FrozUratos Liliana Mera Curiel v \
Juridica
: Gerardo Martinez de la
Bsgldor Cruz v
idora Brenda Ximena Ramirez v
Riva Palacio
|Regi dor Cesar Alberto Ramirez v

%
Nieto ‘v{
2,



Acta de la Septuagésima Sesién Ordinaria Pablica del /n(
H. Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo;
Jueves 9 de noviembre 2023. 10:00 horas.

: Liz Maria Pérez
v
|Reg|dora Hernandez _
: Francisco Gonzélez
v
IRegidor Lépez
Regidora |Olivia Zaiiga Santin v
Regidor IGuilIermo Ostoa Pontigo v
: Bernarda Zavala
v
Regidora Hernandez
Regidor | [Oscar Pérez Marquez v /
|Regidor Sabas Diaz Montafio v
|Regidor Zenén Rosas Franco v /
Regidor [Ricardo Islas Salinas v /
Regidora |Regina Ochoa Reyes v /
[Carlos Jaime Conde {‘\
i v
Regidor Zuifiga
: Reyna Alicia Hernandez
[Regidora Villalpando
Regidora Olivia Lopez Villagran
: Selene ltzel Balderas
v
REgIdom Samperio

Secretario: Informo a Ustedes que el contenido en lo general y en |

particular del Dictamen Resolutivo nimero 12, que se acaba de

presentar. Fue aprobado por unanimidad de Votos (20). Es

cuanto senor Presidente. Presidente: Solicito al Oficial Mayor se

realicen los tramites correspondientes de los puntos 10, 11, y 12. '

Presidente: Solicito al sefior Secretario nos informe sobre el

siguiente punto del orden del dia. Secretario: Informo a los

integrantes de este Pleno que el siguiente punto del orden del dia es

el numero 13 y es relativo a los “Asuntos Generales,” para lo cual \V\

me permito informar a Ustedes que se registraron (7) J

Generales: (1) a cargo del Regidor Ricardo Islas Salinas; (1) % cz

de la Regidora Liz Maria Pérez Hernandez; (1) a cargo del R

% Cesar Alberto Ramirez Nieto; (1) a cargo del Regidor Ricard ﬁ&

Salinas; (1) a cargo de la Regidora Olivia ZGfiga Santin; (1) a\c3
del Regidor Oscar Pérez Marquez; y (1) a cargo de la Si
Procuradora Juridica Liliana Mera Curiel, los asuntos solicitados St
con el tema: “Asunto de Interés para el Municipio”. Es cuanto Sefia
Presidente. Presidente: Se le concede el uso de la voz al Regido
Ricardo Islas Salinas para que nos comente su asunto general.

%ﬂidor: Con su venia Presidente, comparfieras, compafieros de ﬁ

esta Honorable Asamblea, Secretario del Ayuntamiento, medios de

comunicacion y ciudadanos que nos agampan a manana

i
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buenos dias. “No vamos a ocultar nada, no vamos hacer tapadera d

nadie”. Palabras del compafero Presidente de nuestro pais Lic.
Andrés Maruel Lépez Obrador. Como es sabido, México es uno de
los paises que mas tratados internacionales aplica en la legislacion
local, en este caso existen acuerdos internacionales que impulsan

diversos sectores en beneficio de la Sociedad, como: el sector
econdmico, los derechos humanos, la conservacion del medio
ambiente, y hoy en especifico quiero hacer referencia al tema de

Participacion Ciudadana. Por lo que quiero hacer mencion del Plan
de Accion de Québec, cuyo tema y objetivo central es el
fortalecimiento de la democracia, donde se establecié cinco lineas de
accion: el fortalecimiento de la libertad de expresion, *el acceso a la
informacion, -el acceso a la justicia, *los gobiernos locales y la
descentralizacion *y por Ultimo el FORTALECIMIENTO DE LA
PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD CIVIL EN LOS PROCESOS
NACIONALES. Como consecuencia de lo anterior, en México se han
impulsado acciones afirmativas, politicas publicas y marcos
normativos que fomentan la verdadera democracia dirigida a
participacion ciudadana, y que hasta el dia de hoy han impactado’al
desarrollo social del Estado de Hidalgo. Tan es asi, que la L
Organica Municipal para el Estado de Hidalgo, en alineacién co
Constitucién Politica Federal y Local, establece autoridade
auxiliares y de Colaboracion Municipal del Ayuntamiento y quiero
sefialar de manera precisa que estos son 6rganos auxiliares del
Ayuntamiento, mas no del Presidente Municipal. Por consecuencia
esta misma ley establece que los delegados y subdelegados deberan
de ser electos por los vecinos de los pueblos, comunidades, \
colonias, fraccionamientos y barrios, y no de manera directa por el
Presidente Municipal, creando un mecanismo de participacion 1

ciudadania idoneo para el desarrollo de la sociedad. En este mismo\

sentido, el Reglamento de Consejos Ciudadanos de Colaboracion
Municipal y Delegados para el Municipio de Pachuca de Soto, fue
publicado desde el afio 2009, en su articulo 6to. En el que faculta al
Presidente Municipal para designar Delegados Municipales,

contraviniendo lo establecido en la Ley Organica Municipal, en este t\
J caso es importante destacar que en la jerarquia normativanprevalece

lo especificado en esta Ley, estando por encima de
reglamento. Por lo que mi pronunciamiento es en favor del m
y de la participacion ciudadana manifestandome rotunda

los ciudadanos para competir por un puesto de eleccién popula, Ri

lo que exhorto al compafiero Presidente Sergio Edgar Bafios Ruki
voque a la brevedad los nombramientos entregados el 27 d&
tubre, por carecer de toda legitimidad, poniendo en riesgo la pa
cial del municipio de Pachuca. “La dignidad de las mujeres y

hombres de este municipio es lo mas valiosd~que tenemos ynoesta °

a discusiéon”. Es cuanto. Presidente: Mu ias Regidor %

¥
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Ricardo Islas, adelante Regidora Liz Maria Pérez Hernandez para
que nos dé su asuntio general. Regidora: Con su permiso de la
Honorable Asamblea. “QUE LA PALABRA DEL PUEBLO, SEA MAS
PODEROSA, QUE LA DEL MEDIO” Y SI NO HAY JUSTICIA PARA
EL PUEBLO, QUE NO HAYA PAZ PARA EL GOBIERNO".
EMILIANO ZAPATA. Buenos dias a todas y a todos, saludo con
respeto a los medios de comunicacion que hoy nos acompafan, a
las ciudadanas y ciudadanos, asi como a las y los integrantes de
este Cabildo. Me voy a permitir leer un documento que nos hacen
llegar a la asamblea, mismo que le daremos seguimiento el dia de
hoy. El que suscribe JesUs Pérez Olvera, en mi caracter d

Presidente del Comisariado Ejidal de la Colonia Santa Matilde, con
gusto de saludarle, me dirijo a usted para exponer lo siguiente: Por
medio de la presente me dirijo a ustedes estimados integrantes de la
H. Asamblea del Municipio de Pachuca de Soto, reconociendo el
trabajo que realizan dia con dia a favor de la ciudadania para su
bienestar y con base a las leyes que nos rigen, es por ello que les
hago saber nuestra inquietud acerca de los nombramientos que sg
hicieron recientemente de Delegados Municipales en diferentds
sectores de la colonia, hablando del caso en concreto de los CC.

Gonzalez Rubio. Sin otro particular, le agradezco su atencion Q\
cooperacion mandandoles un cordial saludo, quedando en espera d
su favorable respuesta. Atentamente "Organo de Representaciéﬁ\\
Ejidal”, C. Jesus Pérez Olvera, Presidente del Comité Ejidal de Santa
Matilde. Por Io tanto hoy, desde esta tribuna, quiero levantar la voz (
por todas y todos los que han entregado su tiempo y su trabajo, asi
como sus sacrificios al no estar con su familia, al no estar presente
en los espacios para poder compartir momentos especiales con sus
seres queridos por ser leales y comprometidos en la encomienda por
W la que fueron electos. ;Saben a quiénes me refiero? A todos los
"~ delegados y subdelegados que han representado y trabajado en las
colonias de nuestro municipio, presentes algunos en esta Sala de
Cabildo, asi como Presidentes de Consejo y representantes de las \A
colonias que realmente estan interesados en que esto se realice y se
a democraticamente. Hoy,% esta tribuna, manifiesto la
nconformidad, el enojo, la falta de vdlntad politica, la falta de
reconocimiento a la labor que han realizada Jos delegados y sub
delegados que han trabajado arduamente po que hoy w(

w0 -
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estamos en esta trinchera, por parte de quien hoy representa a todas

y a todos las y los ciudadanos de este municipio. No es justo, qu
cuando se necesité de ellos, si los han tomado en cuenta, si los ha
consideradoc y reconocido su liderazgo, su trabajo, su capacidad, s
compromiso y su entrega para que trabajen a favor de quienes ho
reitero, representan a este municipio y al Estado de Hidalgo. Sefior”
Presidente ojala y me ponga atencion, sefior Presidente le solicito

respetuosamente, que con la confianza que le fue depositada para
representar este Honorable Ayuntamiento, se procese con
democracia y honestidad la eleccion de los delegados 'y

subdelegados de manera transparente y a su vez se reconozca que
la manera en que fueron otorgados esos nombramientos a
delegados y sub delgados que fueron impuestos por usted sefig
Presidente sin dar cumplimiento al procedimiento para dicha eleccion '
es improcedente. Nos queda claro, que, ante la existencia de una
division politica, se ha olvidado de que pertenecid a un partido
politico, que le permitié ocupar la silla en la que se encuentra hoy, y
asi favorecer a sus partidarios. Para concluir, confié en que lo he P
manifestadc se tomara en cuenta para hacer el procedimiento co
lo establece la ley y no solo quede en un acta. “Un Presidente asta
para tomar decisiones y aguantar el reproche de los inconformes. su
gestion no se mide solo por buenos o malos indicadores, si no com
el pueblo mantiene la fe en el cargo que ostenta”. Carlos Rojas
Araujo. Es cuanto sefior Presidente. Presidente: Muchas gracias
Regidora Liz Maria Pérez Hernandez, se le concede el uso de la voz
al Regidor César Alberto Ramirez Nieto. Regidor: Declino mi
participacion. Presidente: Se le da el uso de la voz al Regidor
Ricardo Islas Salinas para que nos dé su asunto general. Regidor:
Gracias nuevamente. Para esto que voy a comentar si &g pediria un
poco de respeto y si es posible que nos levantemos. oon m
lamentables las pérdidas de familiares y amigos que a lo laigd
vida tenemos. Pero la pérdida de un hijo es un dolor aun k
J de procesar. Hoy con todo respeto les invito a guardar un

Romero, hijo de nuestro amigo Comandante de la Policia Estatal &
Hidalgo y que también fue compafiero de aqui de la policia municipa
Fermin Daniel Hernandez Martinez, solicito ponerse de pie y
% considere este minuto de silencio por favor, gracias (un minuto de
‘ silencio). Gracias pueden tomar asiento. Presidente: Desde aqui un
abrazo con carifio a nuestro amigo Fermin por el sensible
fallecimiento de su familiar. Se le concede el uso de la voz a la
Regidora Olivia Zufiiga Santin. Regidora: Comparieras y
compaferos integrantes de este Honorable Ayuntamiento, publico
o-el dia de hoy nos acomparia uienes nos siguen a través de
medios electrénicos, muy buenos dias tengan todas y todos ustedes. /k)
En sentido estricto, la democracia es un\{j
Estado en el cual las decisiones colectivas

o de organizacion del
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pueblo mediante herramientas de participacién directa o indirecta
que confieren legitimidad a sus representantes. Bajo este concept
quiero informar a los presentes que el Pacto Internacional d
Derechos Civiles y Politicos, la Convencion Americana sobr
Derechos Civiles y Politicos, la deciaracion Universal de Derechos
Humanos y la Declaracion Americana de los Derechos y Deberes del
Hombre en sus numerales 25, 23, 21 y 20 respectivamente,
establecen que: “Todos los ciudadanos gozaran, sin ninguna

distincion, y sin restricciones indebidas, de los siguientes derechos y
oportunidades: a) Participar en la direccion de los asuntos publicos,
directamente o por medio de representantes libremente elegidos; b)

Votar y ser elegidos en elecciones periédicas, auténticas, realizadas
por sufragio universal e igual y por voto secreto que garantice la libre
expresion de la voluntad de los electores; c) Tener acceso, er
condiciones generales de igualdad, a las funciones publicas de su
pais; d) Derecho de sufragio y de participacion en el gobierno; Toda
persona, legalmente capacitada, tiene el derecho de tomar parte en
el gobierno de su pais, directamente o por medio de U
representantes, y de participar en las elecciones populares, que
seran de voto secreto, genuinas, periddicas y libres. Esto es acords’
con el articulo 35, fraccion 1l, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, que reconoce como prerrogativa de todo
ciudadano, la de ser votado para todos los cargos de eleccion
popular y nombrado para cualquier otro empleo o comisién, teniendo
las calidades que establezca la ley. El articulo 82 de Ia Ley Organica
establece que los cargos de Delegados y Subdelegados son de
eleccion popular, por medio de la votacion de los integrantes de las
Colonias a que corresponda ese cargo, de conformidad a 1§ previsto
por las disposiciones del Reglamento de los Consejos expdd
el Ayuntamiento, en el cual se debe precisar quién debe extek :";‘
nombramientos y la toma de protesta. Esto obedece \
dQ

interpretacion de la Ley de Participacion Ciudadana para el Estadg
de Hidalgo, que en forma relevante en su articulo 2° prevé co ~\
principios de participacion ciudadana la democracia y la pervivenci
entendida ésta como la responsabilidad social de garantizar que las
practicas democraticas se generalicen y reproduzcan de forma tal
que se asegure el desarrollo actual y futuro de la cultura responsable \5
y propositiva de los ciudadanos, para influenciar en la toma de
decisiones publicas. El pasado 27 de octubre del presente ano, de
forma deliberativa, unilateral y en completo abuso del cargo que '
ostenta como Presidente Municipal y de sus funciones publicas, €
Ciudadano Sergio Edgar Bafos Rubio realizé la enfrega de d
bramientos a delegados y delegadas municipales a ciudadanos
de este Municipio, violan do ejercicio legal y democratico al cual ,@
todas y todos los ciudadanos

por mandatos
nacionales, tenemos derecho. Es por-e 0, anteriormente 5\<§
fundado, hoy hago uso de esta tribuna, pa) [ blicamente al :

N

internacionales y
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presidente municipal que de manera inmediata revoque los&

nombramientos que fueron expedidos de manera violatoria e
inconstitucional a delegadas y delegados municipales. Es
inaceptable que bajo el precepto de un articulo, emanado de una
normatividad municipal completamente contraria a derecho, se
pretenda imponer y wvulnerar lo establecido en tratados vy
convenciones internacionales, asi como lo establecido en nuestra
carta magna y leyes de Estado; situaciébn que vulnera nuestro
derecho humano de ejercer libremente la democracia. Sefior :
presidente, le quiero recordar que usted no esta aqui para cumplir los
caprichos de gobernantes, ni de actuar en beneficio partidos politicos

hoy en el poder, que bajo la falsa idea de “"primero el pueblo™ y en
complicidad con usted hoy se hace exactamente todo lo contrario; le
recuerdo usted llegd a este cargo por el libre ejercicio de la
democracia, y ademas fue popularmente electo para gobernar por

las y los ciudadanos de este municipio, para procurar siempre y en

todo momento no se vulneren los derechos de todos los que vivim

y somos parte de este municipio; derechos que rotundamente han

sido violados por sus decisiones. Sefor Presidente I
desconocimiento de la ley no lo exime de su cumplimiento. Reite

mi peticion de solicitar revoque los actos realizados sefio
Presidente, ya que, en caso de no hacerlo solo reafirmara una vez

mas que su actuar no son mas que actos desesperados por entregar

el municipio y dejar garantizada su carta de impunidad cuando deje

el cargo como Presidente Municipal. Para finalizar quiero informar

que su servidora asi como otros comparieros integrantes de este
Honorable Ayuntamiento, con independencia a lo que realice el
Presidente Municipal, hemos acudido ya a las autoridades
correspondientes con la finalidad de hacer valer los derechos de las

y los ciudadanos de Pachuca. Nadie sobre la ley. Es cuanto.
Presidente: Muchas gracias Regidora Olivia Zifiga Sahtin, se le .
concede el uso de la voz ail Regidor Oscar Pérez Marquez h:
nos proponga su asunto general. Regidor: Con su perm
Presidente, compafieras y comparieros integrantes

podamos estar de acuerdo o no nos lleve a tener en el centro deNa
discusion de este Pleno la designacion de las autoridades
municipales como organos auxiliares, ha habido y que nos haga un
llamado a poder también asumir las responsabilidades que todas y
todos tenemos, por eso celebro hoy la disposicion de todas las })
bancadas integradas en este ayuntamiento para que pronto se pueda é
iseytir la iniciativa que ha presentado mi compafnero Cesar Albert

irez Nieto para poder dar orden y un marco juridico que elimine
cualquier dejo de duda que pueda dar certeza juridica al actor de la
autoridad y que dé certeza juridica sobre todo a las y los ciudadanos
que de manera desinteresada han tomado ta.decision de ayudarnos
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eso en calidad de Coordinador de la Comisién de Gobernacion habré

de convocar de manera pronta junto con mi compafiero Cesar w\) '
Alberto Rarnirez Nieto, Coordinador de la Comisién de Participacion
ciudadana al analisis, discusion y en su caso dictaminacion de estos
reglamentos que permitan dar certeza juridica y que en todo caso
pudiera dilucidar o poner en concordancia con las normas. Yo no
quiero, sinG reconocer y sumarme al reconocimiento que ha hecho ~

mi compafiera Liz Maria en el sentido de quienes durante muchos
afnos de manera insisto desinteresada se han sumado en este

trabajo en favor de las colonias, de los barrios y de las comunidades

de la ciudad capital. Lo han hecho con y sin nombramiento, lo han

hecho a la mejor fuera de la norma, pero apoyados y queriendo a la
I

ciudad, esa es la verdad porque y hasta ahi quiero dejar esta
discusion que tiene que ver con la discusién de orden social,

mayoria de los vecinos no han necesitado de un nombramiento para
seguir trabajando por sus barrios, por sus colonias y sus
comunidades. Coincido con la mayoria de ustedes que pudimos
haber mejorado el ejercicio de comunicacion, coincido también, ese '
es un tema. Lo otro es la parte juridica que yo, y en esta pa
juridica siempre habra distintos temas de interpretacion y por
creo que es importante que vayamos con animo constructivo en
discusion de los préximos reglamentos que puedan dar orden. Se ha
dicho aqui que el actuar del sefior Presidente se encuentra
la norma, no lo creo estoy convencido de que no, el articulo &ts.
Reglamento Interior de la Administracion permite qgue el Pre e
municipal tiene la facultad de designar a los Delegados Municiy
que coadyuvaran en la coordinacién de los Consejos Ciudadanos \
Colaboracién, la designacion de Delegado Municipal también podr3
referirse a aquellos casos en los que por causa que fuere un
demarcacién territorial carezca de Consejo de Colaboracion
Ciudadano y aqui ha habido un sefialamiento que he tomado con
enorme atencion de mi compafiera y amiga Olivia Z(figa a quien yo
le he reconocido siempre ademas de otras cualidades su talento Y su
capacidad como abogada, yo ahi difiero respecto a que la Ley
Orgéanica sefiala que no es asi, el articulo 82 dice y usted ha
senalado los delegados y subdelegados seran electos por los
vecinos de los pueblos, colonias, fraccionamientos y barrios de
conformidad a lo previsto por las disposiciones del reglamento
expedido por el ayuntamiento, en este ordenamiento se sefialara yy
quien extendera los nombramientos y la toma de protesta, nosotros V
0s un reglamento, el reglamento prevé cuando puede haber
Ignacion y cuando puede haber eleccion y perdén la Le
rganica la propia, la LLey_Organica Municipal en su articulo 4to.
sefala qué articulos tienen “digamos base legal, no podemos
contravenirlos porque tienen principios_generales, y dice el articulo

4to. de la Ley Organica, dentro de las disposicioneg” contenidas en
este ordenamiento se consideran ba

AN
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principios que no se pueden contravenir determinados y dice ?I
articulo quinto: a falta de reglamento en los municipios son
supletorios los siguientes articulos y entre ellos el articulo 82 que le
faculta al Presidente para una vez que se tiene ese reglamento el
Presidente con base en ese reglamento tiene la facultad de la

designacion porque hay un principio general que se llama autonomia
la autonomia de los municipios es un principio consagrado en la
lo vuelvo a sefalar no es el espacio para dirimir si se ha actuado de
interpretacion equivocada de la norma, mientras eso suceda yo

del municipio y algo que esta salvaguardado que es un principio que %
carta magna firmado por los fratados internacionales a los que ha

hecho referencia la Regidora Zuiiga Santin. En tal virtud, no sera la

manera correcta o no, existen los mecanismos juridicos para que la

invitaria a que incentivemos la participacion ciudadana como hasta &

nos da origen como nacién es el del municipio libre, y en ese sentido
primera vez que existan distintas interpretaciones de la norma, este y
autoridad competente nos sefiale si se ha cometido un error o una
ahora, a que no mezciemos. Yo lamentaria enormemente que un

tema que tiene que tener pulcritud como se ha manejado aqui, hoy
venga a ensuciarse con otros intereses que pudieran perjudicar
buena marcha de la administracion. Por eso insisto, pudiendo est
de acuerdo o no con lo hecho, hubo una interpretacion

asumamos la responsabilidad como Cabildo para poder dar clarids
a esos temas y evitar que en otra ocasion pueda ocurrir lo que es
ocurriendo esta manana. Es cuanto sefior Presidente. Presidente:

Muchas gracias Regidor Oscar Pérez Marquez, se le concede el u
de la voz a la Sindica Procuradora Juridica, Liliana Mera Curiel para

—
L)

que nos comente su asunto general. Sindica: Buenos dias a todos y
a todas, yo rara vez tengo diferencias con la mayoria de los
companeros, yo quiero aclarar algo y retomo un poco de las palabras
que comento el Regidor Oscar Marquez, si bien este proceso de la
designacion de los delegados y delegadas y lo dice alguien que en
% su momento fue delegada es un tema que no se ha visto a lo largo X "
de la administracion ¢no? Si ;ya se escucha? Ok, los delegados y
delegadas fungen como 6rganos auxiliares efectivamente, sin /
embargo como integrante y Secretaria de la Comision de &
Gobernacion me sumo también a que podamos ir trabajando, que
amos ir atendiendo e tema. Lo que me parece un poco
extrano es que regidores del PRl-regidoras del PRI hagan alusién y
sefnalamientos infundados de que fue una orden de caracter de otro
orden de gobierno ;Por qué lo digo? Y o -_ porque Jo vivi, los
gobiernos' del PRI, imponian a los delegados, [o8%g bi

del PRI, ~§Z
7 \
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no hacian elecciones, los gobiernos del PRI no les importaba |

participacion ciudadana y hoy en un tema de incongruencia de
porgue viene un proceso electoral hablan de transparencia, de tomar
en cuenta a los ciudadanos ¢ ciudadanas ;Cuando han tomado en
cuenta a los ciudadanos y ciudadanas el PRI? Nunca, nunca y eso lo
digo porque yo lo vivi, Qué considero y que quiero poder hacer este
llamado a que no hagamos esto como parte de intenciones polfticas
0 hagamos esto de los delegados para favorecer a nuestro partido
politico porque no es un tema de partidos politicos, es un tema que
tenemos que tomar en cuenta al municipio, a las y los ciudadanos
para quienes de manera voluntaria puedan trabajar con el municipio,
puedan ayudarnos a trabajar en sus colonias, en sus barrios, en sus
comunidades. Yo me sumo a que en lugar de hacer sefialamientos
podamos ir trabajando, hemos estado 3 afios y nunca habian tocado
este tema, entiendo que hay o hubo una falta de comunicacion, sin
embargo la intencién de poder solucionarlo, de poder coadyuvar

quienes hoy fueron designados pues podamos hacerlo en lds
diferentes comisiones, de lo que si no comparto, lo digo abiertamente
es que el PRI hoy hable de querer tomar en cuenta a la ciudadania
porque nunca lo ha hecho, a lo Unico que se ha dedicado el PRI es
imponer, es a poner a sus delegados, aunque se burlen por
saben que es cierto y hoy de manera infundada sefialan que fue u
decision de otro orden de gobierno, es hay que recordar que quienes
sefialan o quienes hacen este tipo de comentarios estamos
obligados a compraobar los hechos. Es cuanto. Presidente; Muchas
gracias Sindica Liliana Mera Curiel. Presidente: Solicito g sef

Seior Presidente. Presidente: Se convoca a las y los integrant
de este Organo Colegiado para la realizacion de la Septuagésima
Primera Sesién Ordinaria Plblica, que se efectuara a las 10:00 horas
del dia 23 de noviembre del 2023, en la Sala de Cabildos de esta
Presidencia Municipal. Presidente: Solicito al sefior Secretario n(N
informe sobre el siguiente punto del Orden del dia. Secretario:

Informo al Pleno que el siguiente punto del orden del dia es el ¢
namero 15, y es referente a la clausura de la Septuagésima

Sesiéon Ordinaria Publica. Es cuanto sefor Presidente. x

=

Presidente: Solicito a las y los presentes ponerse de pie: Integrantes
del H. Ayuntamiento. Siendo las once horas con cincuenta minutos

el dia jueves 9 de noviembre del afio 2023, se clausura
almente los trabajos realizados en esta Septuagésima Sesién \
Ordinaria Publica del Honorable Ayuntamiento de Pachuca de Soto,

Estado de Hidalgo. “Agradezco presencia de cada uno de los

pnstando e

0

citg, para la realizaciéon de esta Sesion, muck -,
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la presente acta de 60 fojas utiles por una sola de sus caras, se

firma de conformidad en cada una al margen y al calce por los que
en ella intervinieron. - - - - - - - - - - oo oo oo %%g

ESCAMILL/

SECRETARIO DEL H.
AYUNTAMIENTO

ORTIZ SINDICA PROCI RAD@'RA
HACENDARIA

REGIDORES

24/

RTINEZDELA C.BRE ENA RAMIREZ
LACIO
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C. CESAR ALBERTO RAMIREZ C. LIZMARIA PEREZ
NIETO HERNANDEZ

Ce AURELIANO C. OLIVIAZUKIGA SANTIN

GONZALEZ LOPEZ ﬂ

C.

C. BERNARDA ZAVALA
HERNANDEZ

C. RICARDO ISLAS/SALINAS
A




C. RE NA ALICIA HERNANDEZ
VILLALPANDO
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