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_con numero SA/AC/26-G/2018; 13.- Presentacién del dictamen por parte de Ios( )

Acta de la Trigésima Sexta Sesion Ordinaria Publica H. Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Estado de
Hidalgo: jueves 08 de marzo del afia 2018. 02:00 horas

Presidenta: buenos dias integrantes de este honorable ayuntamiento, autoridades, medios de
comunicacion e invitados que hoy nos acompafian a la realizacion de la trigésima sexta
sesion ordinaria publica. bienvenidas y bienvenidos sean todos ustedes. Solicito al Secretario
nos informe a las y los integrantes de este Pleno sobre el Proyecto del Orden del Dia,
para la realizacion de esta Sesion. Secretario: Se les informa que para la realizacién de
la Trigésima Sexta Sesion Ordinaria, con caracter publica, se presenta el 9|gu:e"
PROYECTO DE ORDEN DEL DIA 1.- Lectura del Proyecto del Orden deI Dia; 2 Pag

yuntamiento; 3.- Aprobacion del Proyecto del Orden del Dia; 4.- Aprobacién del
Proyecto del Acta de la Trigésima Quinta Sesién Ordinaria Publica, celebrada el pasado
Jueves 22 de febrero del 2018; 5.- Presentacidn del Acuerdo de Correspondércia
recibida por la Secretaria de este H. Ayuntamiento; 6.- Presentacién del Dictamen
Procedimiento, referente a la propuesta de descuento que consiste en el 50 % en
inscripcion de divorcio y 100% de descuento en el tramite de actas de nacimiento, actas
de matrimonio y divorcio a las usuarias del Instituto Municipal de las Mujeres de
Pachuca que asi lo soliciten y que han sido victimas de algtn tipo de violencia y en caso
de requerirlo también para sus hijos menores de edad, previo estudio socioeconémico
realizado por el mismo IMMP, lo anterior con la finalidad de apoyar a las mujeres en \
estado de vulnerabilidad. 7.- Presentacion del Dictamen de Procedimiento, referente a
la iniciativa con Proyecto de Decreto que reforma el articulo 32 en su fraccion I,
adicionando el inciso c) del Reglamento Interior de la Administracién Pablica Municipal
de Pachuca de Soto Hidalgo y crea el Reglamento Interior de la Oficina Conciliadora del
Municipio de Pachuca Hidalgo, presentado por la C. Marleen Alejandra Montano ;
Juarez Regidora de la Fraccion Edilicia del Partido Accién Nacional; {( \}
8.- Presentacion del Dictamen de Procedimiento, referente a la aprobacion por parte A\ i
de los integrantes de este H. Ayuntamiento para que la C. Yolanda Telleria Beltran,
Presidenta Municipal Constitucional de Pachuca de Soto, firme Contrato de Prestacion &
de Servicios “Recoleccién de Desechos Solidos Urbanos”; 9.- Presentacion del dictamen

por parte de los integrantes de la Comision Permanente de Hacienda Municipal,
referente al asunto enviado por el C. Francisco Javier Moreno Lopez, Secretario \ :
General del Sindicato de Trabajadores del Poder Judicial de la Federacion seccion “Qf-."
XXXI, Pachuca Hidalgo, con nimero SA/AC/26-B/2018; 10.- Presentacion del
dictamen por parte de los integrantes de la Comisién Permanente de Hacienda
Municipal, referente al asunto enviado por el C. José E. Saade Kuri, Delegado Estatal de
la Cruz Roja Mexicana en Hidalgo, con nimero SA/AC/26-A/2018; 11.- Presentacion
del dictamen por parte de los integrantes de la Comisién Permanente de Hacienda
Municipal, referente al asunto enviado por el C. Porfirio Pérez Sierra, Presidente de la
Fundacion Arco Iris de México A. C., con nimero SA/AC/26-1/2018; 12.- Presentaciony,
del dictamen por parte de los integrantes de la Comisién Permanente de Hacienda
Municipal, referente al asunto enviado por la C. Maria Estela Méndez Romero, ff
Representante Legal del Hogar de Proteccion y Orientacion Juvenil Femenina A. C.,

\{M

integrantes de la Comision Permanente de Hacienda Municipal, referente al asunto!
enviado por el C. Rubén Escalante Méndez Coordinador de la Junta General de

Amstenma con numero SA/AC/26-1/2018; 14.- Presentacion del dictamen por parte de

rﬁ{tegrantes de la Comisién Permanente de Hacienda Municipal, referente al asunto - X
iado por el C. Patricio Arriaga Alarcon, Represe’ntante Legal de la Fundacién de \K\
eneficencia Privada Maria Dominguez Vda. De Alvarez, con ndmero SA/AC/26- '

7/ F/2018; 15.- Presentacién del dictamen por parte de los integrantes de la Comisidn

Permanente de Hacienda Municipal, referente al asunto enviado por el C. Juan Luis
Lomeli Plascencia Subsecretario de Gobernacion, con nimero SA/AC/26-K/2018; 16.-
Presentacion del Dictamen de los integrantes de la Comision Permanente de
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Actade la Trigésima Sexta Sesion Ordinaria Pablica H. Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Estado de %
Hidalgo; jueves 08 de marzo del afno 2018. 09:00 horas

Educacion y Cultura referente al acuerdo econémico mediante el cual se exhorta a los
titulares de los 84 Ayuntamientos de |la entidad a efecto de brindarles mas apoyos a los
cronistas municipales en el Estado, con nimero SA/AC/24-A/2017. 17.- Presentacion
del dictamen por parte de los integrantes de las Comisiones Conjuntas Permanentes de
Gobernacion Bandos, Reglamentos y Circulares, y de Nifez Juventud y Deporte
referente al protocolo de atencién para Nifas, Nifios y Adolescentes de Pachuca; v el
Programa Municipal de Proteccion Integral de Nifas, Adolescentes de Pachuca X
Soto, Estado de Hidalgo; 18.- Asuntos Generales; 19 Convocatoria para la siguierﬁi
Sesion; y 20.- Clausura de la Trigésima Sexta Sesion Ordinaria Publica. Es cuant
Sefora Presidenta, Presidenta: Solicito al Secretario proceda a realizar el pase de lista, |
verifique, y en su caso, declare la existencia del Quérum legal para la realizasjon de % ]\*
|

esta Sesion. Secretario:

Presidenta Municipal Yolanda Telleria Beltran
Sindico Procurador | Alejandro Moreno Abud
Hacendario
Sindico Procurador | Francisco Carreno Romero
Juridico
Regidora Diana Lorena Salinas Silva
Regidor José Luis Zuniga Herrera
Regidora Claudia Lilia Luna Islas
Regidor Noé Alvarado Zuniga
Regidora Marleén Alejandra Montano Juarez
Regidor Yuseb Yong Garcia Sanchez
Regidora Ruth Ledén Cruz
Regidor Fernando Flores Pérez
Regidora Aurora Mohedano Romero
Regidor Jorge Ortega Morel
Regidora Gloria Isabel Vite Cruz
Regidora Génesis Marcela Vazquez Gonzalez
Regidor Rafael Adrian Munoz Hernandez
Regidora Liliana Verde Neri

, Regidor Juan Ortega Gonzalez

LY Regidor Octavio Castillo Acosta

}, Regidora Nidia Analy Chavez Cerdn
“\\ Regidor Navor Alberto Rojas Mancera
\\\ Regidor Jaime Horacio Medina Lugo

lr ‘Secretario: Informo a Ustedes que se cuenta con la asistencia de veintidés integrantes
¥ R \c\jﬁel Honorable Ayuntamiento, por lo que existe Quorum legal para la realizacién de la
.. Trigésima Sexta Sesién Ordinaria Publica; asi mismo solicito respetuosamente a la C.
“Presidenta Municipal haga la Instalacion de los trabajos formales correspondientes a

ta Sesion Ordinaria Publica. Es cuanto sefiora Presidenta Presidenta: Solicito a las y
0s presentes ponerse de pie. siendo las nueve horas con quince minutos del dia jueves
/08 de marzo del ano 2018, declaro formalmente instalada la trigésima sexta sesion
" ordinaria publica de este honorable ayuntamiento; siendo validos todos los acuerdos
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Secretario General Municipal (

Acta de la Trigesima Sexta Sesion Ordinaria Publica H. Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Estado de M
Hidalgo; jueves 08 de marzo del afio 2018.09:00 horas ;

que en la misma se tomen. Presidenta: Pueden tomar asiento, gracias. Presidenta:

Solicito al Secretario, nos informe sobre el siguiente Punto del Orden del Dia.

Secretario: El siguiente punto es |a Aprobacién del Proyecto del Orden del Dia, leido al

inicio de este acto; por lo que procedo a la consulta de la votacion para la aprobacion

del mismo. Secretario: Pregunto a los Integrantes de este pleno. Quienes estén por la

afirmativa sirvanse manifestarlo levantando la mano Informo a Ustedes que el

proyecto del Orden del Dia para la realizacién de esta Sesién, fue aprobado por
s unanimidad de Votos. Es cuanto sefiora Presidenta Presidenta: Solicito al Secre-
nos informe sobre el siguiente punto del Orden del Dia. Secretario: Informo que ™
siguiente punto, es la Aprobacion del Proyecto de Acta de |a Trigésima Quinta Se \J}]
Ordinaria Publica, celebrada el pasado 22 de febrero del afic 2018.
Con fundamento en lo establecido por los articulos 93 y 94, del Reglamento Interi
este Honorable Ayuntamiento; y toda vez que con anticipacion ha sido entregado
proyecto del Acta de la Sesién anterior, a todos y cada uno de los integrantes de est
cuerpo colegiado; y considerando las observaciones hechas por algunos de ustedes. Se
propone la Dispensa de |la Lectura de la misma. Secretario: Por lo que pregunto a los
Integrantes de este pleno. Quienes estén por la afirmativa sirvanse manifestarlo
levantando la mano. Secretario: Informo al Pleno, que la Dispensa de la Lectura del
Proyecto de Acta, fue aprobada por unanimidad de Votos. Es cuanto sefora
Presidenta. Presidenta: Solicito al Secretario someta a votacién el contenido en lo
general y en lo particular, el Proyecto de Acta de referencia. Secretario: Pregunto al
N pleno de este Honorable Ayuntamiento. Si se aprueba el contenido, en lo general y en /
lo particular del proyecto de Acta de referencia. Quienes estén por la afirmativa '
sirvanse manifestarlo levantando la mano. Secretario: Informo al Pleno que el
proyecto de Acta de la Trigésima Quinta Sesion Ordinaria Pdblica. Fue Aprobada por =
unanimidad de Votos. Secretario: Con fundamento en el articulo 92 del Reglamento |
Interior de este Honorable Ayuntamiento. Solicito al Oficial Mayor, transcriba el Acta
en mencion al Libro correspondiente, haciéndose la debida certificacion, en la que se
haga constar su aprobacién. Es cuanto sefiora Presidenta. Presidenta: Solicito al
Secretario nos informe sobre el siguiente punto del Orden del Dia. Secretario: Informo,
que el siguiente punto es referente al acuerdo de correspondencia recibido por esta
Secretaria. Secretario: A continuacion me permito leer a ustedes su contenido. Con
fundamento en los articulos 66 parrafo segundo, 70 parrafo tercero, 71, 72y 73
parrafo cuarto del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de
Pachuca de Soto, la Secretaria propone a los miembros de este Organo
Colegiado el siguiente: ACUERDO DE CORRESPONDENCIA I.- Nimero de
expediente.- SA/AC/29/2018. Il.- Fecha de recepcion.- 02 de marzo de 2018.
Ill.- Nombre de Ila persona fisica o moral de quien presenta la
correspondencia.- C. Maria Esperanza Prieto Peldez, Presidenta de la AMANC-
Hidalgo IV.- La Secretaria propone: Que el oficio sea enviado a la Comisién
Permanente de Hacienda Municipal, para su estudio, andlisis y en su caso
elaboracion del dictamen correspondiente. Pachuca de Soto, Hgo., a 02 de
O marzo de 2018. Atentamente, el de la voz. Es cuanto sefiora Presidenta.|
N _Presidenta: Doy inicio al Registro de Oradores, para el andlisis y dlscu5|on

4 del Acuerdo de Correspondencia que se acaba de presentar. Toda vez que
%) (ya) no se inscribié Orador alguno. Solicito al Secretario someta a votacion
LY nel contenido en lo general y en lo particular del Acuerdo de |\
J Correspondencia que se acaba de presentar. Secretario: Pregunto a los \\>‘)<' g

j ﬂllntegrantes de este Pleno, respecto al contenido en lo general y en lo

‘pq‘- ticular del Acuerdo de Correspondencia que se acaba de presentar. Los
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Acta de la Trigésima Sexta Sesion Ordinaria Publica H. Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Estado de
Hidalgo; jueves 08 de marzo del afio 2018. 09:00 horas M}

Secretario: Informo a Ustedes que el contenido en lo general y en lo

particular del Acuerdo de Correspondencia, que se acaba de presentar.

Fue aprobado por unanimidad de Votos. Es cuanto sefiora Presidenta

Presidenta: Sefior Secretario le solicito informe el siguiente punto del

Orden del Dia. Secretario: Informo a ustedes que es el desahogo del punto

nimero 6 del orden del dia. Para lo cual me permito dar lectura al
Dictamen de Procedimiento: Con fundamento en los articulos 66 parraf@»
- segundo, 70 parrafo tercero, 71 y 73 péarrafo cuarto del Reglamehto«
Interior del Honorable Ayuntamiento de Pachuca de Soto, la Secretaria~
propone a los miembros de este Organo Colegiado el siguiente: DICTAMEN
DE PROCEDIMIENTO .- Nombre del asunto.- Propuesta de descuento que consiste
en el 50 % en inscripcion de divorcio y 100% de descuento en el tramite de actas
nacimiento, actas de matrimonio y divorcio a las usuarias del Instituto Municipal de las
Mujeres de Pachuca que asi lo soliciten y que han sido victimas de algin tipo de
violencia y en caso de requerirlo también para sus hijos menores de edad, previo
estudio socioecondmico realizado por el mismo IMMP, lo anterior con la finalidad de
apoyar a las mujeres en estado de vulnerabilidad. Il.- Nimero de expediente.-
SA/DP/205/2018. 1l1.- Fecha de recepcién.- 05 de Marzo de 2018. IV.- Nombre de 1\ \
quien presenta la correspondencia.- La C. Marleen Alejandra Montafo Juarez
Regidora de |a Fraccion Edilicia del Partido Accién Nacional; V.- La Secretaria propone:
Que el oficio sea enviado a las Comisiones Permanentes de Hacienda Municipal e
lgualdad y Genero para su estudio, andlisis y en su caso elaboracion del dictamen

correspondiente. Pachuca de Soto, Hgo., a 05 de marzo de 2018. Atentamente, el de
la voz Es cuanto sefiora Presidenta. Presidenta: Doy inicio al Registro de
Oradores, para el andlisis y discusién del Dictamen de Procedimiento que
/ se acaba de presentar.Toda vez que (ya) no se inscribié Orador alguno.
Solicito al Secretario someta a votacion el contenido en lo general y en lo
particular del Dictamen que se acaba de presentar. Secretario: Pregunto \ §
a los Integrantes de este Pleno, respecto al contenido en lo general y en lo \;\
particular del Dictamen de procedimiento que se acaba de presentar. e

Los que estén por la afirmativa, sirvanse manifestarlo levantando la mano Secretario: \
Informo a Ustedes que el contenido en lo general y en lo particular del Dictamen de
Procedimiento, que se acaba de presentar. Fue aprobado por unanimidad de Votos. Es

cuanto sefiora Presidenta Presidenta: Sefior Secretario le solicito informe el
siguiente punto del Orden del Dia. Secretario: Informo a ustedes que es el desahogo
.. del punto nimero 7 del orden del dia. Para lo cual me permito dar lectura al Dictamen
.de Procedimiento: Con fundamento en los articulos 66 parrafo segundo, 70 parrafo N\
N \ tercero, 71y 73 parrafo cuarto del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamientox
\ \ de Pachuca de Soto, la Secretaria propone a los miembros de este Organo Colegiado el Q
. g siguiente: dictamen de procedimiento .- Nombre del asunto.- Iniciativa con (" =
1 Proyecto de Decreto que reforma el articulo 32 en su fraccion |, adicionando el inciso ¢) | )
\ ./ del Reglamento Interior de la Administracién Pablica Municipal de Pachuca de Soto \\\—/
Hidalgo y crea el Reglamento Interior de la Oficina Conciliadora del Municipio de
Pachuca Hidalgo. |.- Numero de expediente.- SA/DP/204/2018. Il.- Fecha de
recepcién.- 05 de Marzo de 2018. [1.- Nombre de quien presenta la correspondencia.- <
. La C. Marleen Alejandra Montano Juarez Regidora de la Fraccion Edilicia del Partido | \\/
~ Accion Nacional; V.- La Secretaria propone: Que el oficio sea enviado a la Comision \ ;
ermanente de Gobernacion, Bandos, Reglamentos y Circulares para su estudio,
_/analisis y en su caso elaboracion del dictamen correspondiente. Pachuca de Soto, Hgo.,
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Secretario General %’am:m\1 ‘
Acta de |a Trigésima Sexta Sesién Ordinaria Piblica H. Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Estado de % (

a 05 de marzo de 2018. Atentamente, el de la voz Es cuanto sefora -
Presidenta. Presidenta: Doy inicio al Registro de Oradores, para el anélisis
y discusion del Dictamen de Procedimiento que se acaba de presentar.
Toda vez que (ya) no se inscribi6 Orador alguno. Solicito al Secretario
someta a votacion el contenido en lo general y en lo particular del Dictamen
que se acaba de presentar. Secretario: Pregunto a los Integrantes de este \
Pleno, respecto al contenido en lo general y en lo particular del Dictamen: e\
procedimiento que se acaba de presentar. Los que estén por la afirm‘éjci@a\, : \
sirvanse manifestarlo levantando la mano. Secretario: Informo a Ustedes ™ ~\
que el contenido en lo general y en lo particular del Dictamen de
Procedimiento, que se acaba de presentar. Fue aprobado por unanimidad
de Votos. Es cuanto senora Presidenta Presidenta: Sefior Secretari le
solicito informe el siguiente punto del Orden del Dia. Secretario: Infor
ustedes que es el desahogo del punto nimero 8 del orden del dia. Para
cual me permito dar lectura al Dictamen de Procedimiento: Con
fundamento en los articulos 66 parrafo segundo, 70 parrafo tercero, 71y 73
parrafo cuarto del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de
Pachuca de Soto, la Secretaria propone a los miembros de este Organo

Colegiado el siguiente: dictamen de procedimiento I.- Nombre del asunto.-
Aprobacion por parte de los integrantes de este H. Ayuntamiento para que la C.
Yolanda Telleria Beltran, Presidenta Municipal Constitucional de Pachuca de
Soto, firme Contrato de Prestacion de Servicios “Recoleccién de Desechos Sélidos

e ——

, Urbanos, en la Central de Abasto de esta Ciudad”. Il.- Nomero de expediente.- )
SA/DP/202/2018. Ill.- Fecha de recepcién.- 02 de Marzo de 2018. V.- Nombre \
de quien presenta la correspondencia.- C. Yolanda Telleria Beltran, Presidenta X

Municipal Constitucional de Pachuca de Soto. V.- La Secretaria propone: Que el |
oficio recibido se dispense el envio a Comisiones para que sea discutido, analizado
y resuelto en esta misma Sesién. Pachuca de Soto, Hgo., a 05 de marzo de 2018. v
Atentamente, el de la voz Es cuanto sefiora Presidenta. Presidenta: Solicito
al sefor Secretario someter a votacién la propuesta del dictamen de \
referencia, a fin de dispensar el turno a Comisiones del presente asunto, y
: que el mismo sea analizado, discutido y en su caso aprobado en la presente
AL sesion. Secretario: Pregunto a los Integrantes de este Pleno, respecto de la
\\ dispensa de turno a comisiones del dictamen en comento. Los que estén por

\ t\\\la afirmativa, sirvanse manifestarlo levantando la Secretario: Informo ay
ustedes que la propuesta de dispensar el turno a Comisiones del presente
asunto, y que el mismo sea analizado, discutido y en su caso aprobado en la
presente sesion, fue aprobada por unanimidad de Votos. Es cuanto sefiora ,.
Presidenta Presidenta: Doy inicio al Registro de Oradores, para el andlisisy ™
discusion del Dictamen de Procedimiento que se acaba de presentar. Toda
vez que (ya) no se inscribié Orador alguno. Solicito al Secretario someta a
/ v@tacion el contenido en lo general y en lo particular del Dictamen que se \

\ aCtaba de presentar. Secretario: Pregunto a los Integrantes de este Pleno, \\
/respecto al contenido en lo general y en lo particular del Dictamen de /
procedimiento que se acaba de presentar. Los que estén por la afirmativa,
sirvanse manifestarlo levantando la mano Secretario: Informo a Ustedes
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que el contenido en lo general y en lo particular del Dictamen de
Procedimiento, que se acaba de presentar. Fue aprobado por unanimidad
de Votos. Es cuanto sefiora Presidenta. Presidenta: Sefior Secretario le
solicito informe el siguiente punto del Orden del Dia. Secretario: Informo |
que el siguiente punto del orden del dia es la Presentacion del dictamen por
parte de los integrantes de la Comisién Permanente de Hacienda Municipal,
eferente al asunto enviado por el C. Francisco Javier Moreno Lépez,
Secretario General del Sindicato de Trabajadores del Poder Judicial de.k
Federacion seccion XXXI, Pachuca Hidalgo, con nimero SA/AC/26-B/201 \\
Presidenta: Se le concede el uso de la voz al Sindico Procurader
Hacendario, Alejandro Moreno Abud. Dictamen de la Comisién Permanente
de Hacienda Municipal del Honorable Ayuntamiento de Pachuca de Soto,
Estado de Hidalgo; referente al asunto enviado por el C. Lic. Franci
Javier Moreno Lépez; Secretario General del Sindicato de Trabajadores de
Poder Judicial de la Federacién Seccion XXXI, Pachuca, Hidalgo, donde
solicita un descuento del 40% en pago del Impuesto Predial para los
agremiados de este Sindicato. Con fundamento en los articulos 115
fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
138 de la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo, 69 fraccién Il, 70, 71
fraccion I inciso a) y 72 de la Ley Organica Municipal del Estado de Hidalgo;
25 de la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de Hidalgo; 7, 9
fraccion I, 11 fraccion 1, 14, 74, 75, 76, 77, 95, 96, 97, 98, 99, 104, 105
, fraccion |, 107, 128, 130, 131y 132 del Reglamento Interior del Honorable
Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo; y demas relativos
vigentes y aplicables que facultan a los Integrantes del Honorable
Ayuntamiento formados en Comisiones, para analizar, estudiar, discutir,
resolver y dictaminar dicha solicitud, esta Comisién Permanente exponen lo
siguiente:r elatoriakElC. Lic. Francisco Javier Moreno Lopez; Secretario
General del Sindicato de Trabajadores del Poder Judicial de la Federaciéon
Seccion XXXI, Pachuca, Hidalgo, con oficio con fecha de recepcién en
comision del 25 de enero de 2018, en el cual solicita un descuento del 40%
~en pago del Impuesto Predial para los agremiados de este Sindicato. La C.
\ Yolanda Telleria Beltran, Presidenta Municipal Constitucional de Pachuca
“.de Soto, Estado de Hidalgo, solicité en la Trigésima Tercera Sesion °
| Ordinaria Publica del Honorable Ayuntamiento, que dicha solicitud se
\|turnara a los Integrantes de la Comision Permanente de Hacienda
| Municipal, para su estudio, andlisis y elaboraciéon de su dictamen
correspondiente. Una vez turnada la solicitud respectiva a la Comisién e
comento, esta procedidé a su estudio y analisis dentro de la Vigésima )
~ Segunda Sesidn de la Comisidon Permanente de Hacienda Municipal, para~——"
/] f |‘ﬁaborar el Dictamen correspondiente y presentarse a los Integrantes del
43 7lonorable Ayuntamiento, para su aprobacién.acuerd o s primero.- De
conformidad con el estudio y analisis efectuado a la documentacion
proporcionada por El C. Lic. Francisco Javier Moreno Lépez; Secretario
General del Sindicato de Trabajadores del Poder Judicial de la Federacion
Seccion XXXI, Pachuca, Hidalgo, en el cual solicita un descuento del 40% en
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pago del Impuesto Predial para los agremiados de este Sindicato por lo que
esta Comision Permanente de Hacienda Municipal, acordé no autorizar por p
mayoria de votos esta solicitud. segundo.- Por lo anteriormente expuesto,
se somete a la aprobacion del Honorable Ayuntamiento el presente ||
dictamen de la Comisién Permanente de Hacienda Municipal. Pachuca de .
Soto, Estado de Hidalgo, a 14 de febrero del afio 2018.atentamente pot

los integrantes de la comisiéon permanente de hacienda municipal d:&
onorable ayuntamiento de pachuca de soto. Presidenta: Doy inicio
Registro de Oradores, para el andlisis y discusién del Dictamen que se
acaba de presentar. Toda vez que (ya) no se inscribié Orador alguno.
Solicito al Secretario someta a votacion el contenido en lo general y e
particular del dictamen que se acaba de presentar. Secretarlo Pregunto

particular del dictamen que se acaba de presentar. Los que estén por la
afirmativa, sirvanse manifestarlo levantando la Secretario: Informo a
Ustedes que el contenido en lo general y en lo particular del dictamen, que
se acaba de presentar. Fue aprobado por unanimidad de Votos. Es cuanto
sefiora Presidenta Presidenta: Sefior Secretario le solicito informe el \

siguiente punto del Orden del Dia. Secretario: Informo que el siguiente
punto del orden del dia es la Presentacién del dictamen por parte de los
integrantes de la Comision Permanente de Hacienda Municipal, referente al
asunto enviado por el C. José E. Saade Kuri, Delegado Estatal de la Cruz , =
Roja Mexicana en Hidalgo, con niimero SA/AC/26-A/2018 Presidenta: Se le \

' 1/ concede el uso de la voz al Sindico Procurador Hacendario, Alejandro
//; Moreno Abud. Dictamen de la Comisién Permanente de Hacienda

W[

Municipal del Honorable Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Estado de
Hidalgo; referente al asunto enviado por el C. José E. Saade Kuri: Delegado
Estatal de la Cruz Roja Mexicana en Hidalgo; referente a la condonacién del
pago del impuesto predial de los inmuebles con nimeros de cuenta
U007844, U108077, U006987, U121400 y U125199, a nombre de la
Delegacion Estatal de la Cruz Roja Mexicana en Hidalgo. Con fundamento
R‘\ en los articulos 115 fraccién IV de la Constitucion Politica de los Estados
S0 Unidos Mexicanos, 138 de la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo, 69
\Q - fraccion 11, 70, 71 fraccién | inciso a) y 72 de la Ley Organica Municipal del
) Estado de Hidalgo; 7, 9 fraccion I, 11 fraccion I, 14, 74,75, 76, 77, 95, 96,

N ‘97 98, 99, 104, 105 fraccion 1, 107, 128, 130, 131 y 132 del Reglamento B

s \Interlor del Honorable Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Estado de )
JH|daIg0 12y 25 de La Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de \
~/Hidalgo y demas relativos vigentes vy aplicables que facultan a los | _]
Integrantes del Honorable Ayuntamiento formados en Comisiones, para “~——"
analizar, estudiar, discutir, resolver y dictaminar dicha solicitud, esta

// Comisién Permanente exponen lo siguiente: r elatoriaQue el C. José E.
' Saade Kuri; Delegado Estatal de la Cruz Roja Mexicana en Hidalgo,
mediante oficio con Nimero SA/OM/011/2018, con fecha de recepcién en
comision del 25 de enero del 2018, en el cual se solicita la condonacién del
pago del impuesto predial de los inmuebles con numeros de cuenta

(S o2 7

-~

=7




Secretario General Municipal

Actade la Trigésima Sexta Sesion Ordinaria Publica H. Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Estado de
Hidalgo; jueves 08 de marzo del afio 2018. 09:00 horas

U007844, U108077, U006987, U121400 y U125199, a nombre de la
Delegacion Estatal de la Cruz Roja Mexicana en Hidalgo. La C. Yolanda
Telleria Beltran, Presidenta Municipal Constitucional de Pachuca de Soto,
Estado de Hidalgo, solicité en la Trigésima Tercera Sesion Ordinaria Publica
del Honorable Ayuntamiento, que dicha solicitud se turnara af lON
Integrantes de la Comisién Permanente de Hacienda Municipal, para su |
\%estudio, analisis y elaboracion de su dictamen correspondiente. Una vez”’
turnada la solicitud respectiva a la Comisién en comento, esta procedié a su
estudio y analisis dentro de la Vigésimo Segunda Sesion de la Comisién
Permanente de Hacienda Municipal, para elaborar el Dictamen
correspondiente y presentarse a los Integrantes del Honorable
Ayuntamiento, para su aprobacién.acuerd o s primero.- De conformida
con el estudio y analisis efectuado a la documentacién proporcionada por el
C. José E. Saade Kuri; Delegado Estatal de la Cruz Roja Mexicana en
Hidalgo; referente a la condonacion del pago del impuesto predial de los
inmuebles con numeros de cuenta U007844, U108077, U006987, NN
U121400 y U125199, a nombre de la misma institucion; esta Comision \
Permanente de Hacienda Municipal, acordd autorizar por unanimidad de
votos esta solicitud. segundo.- Por lo anteriormente expuesto, se somete a
la aprobacién del Honorable Ayuntamiento el siguiente dictamen de la
Comision Permanente de Hacienda Municipal. Pachuca de Soto, Estado de
Hidalgo, a 14 de febrero del afio 2018.atentamente por los integrantes
de la comision permanente de hacienda municipal del honorable f-
/ ayuntamiento de pachuca de soto. Presidenta: Doy inicio al Registro de ‘..
Oradores, para el andlisis y discusion del Dictamen que se acaba de '
presentar.Toda vez que (ya) no se inscribid Orador alguno. Solicito al \/
Secretario someta a votacion el contenido en lo general y en lo particular
del dictamen que se acaba de presentar. Secretario: Pregunto a los \ i
Integrantes de este Pleno, respecto al contenido en lo general y en lo '
particular del dictamen que se acaba de presentar. Los que estén por la A
afirmativa, sirvanse manifestarlo levantando la mano Secretario: Informo a \
Ustedes que el contenido en lo general y en lo particular del dictamen, que )
__ se acaba de presentar. Fue aprobado por unanimidad de Votos. Es cuanto
. sefiora Presidenta Presidenta: Sefior Secretario le solicito informe el
“\ siguiente punto del Orden del Dia. Secretario: Informo que el siguiente | J
punto del orden del dia es la Presentacion del dictamen por parte de lo3 N\

- ) asunto enviado por el C. Porfirio Pérez Sierra, Presidente de la Fundacio
. Arcolris de México A. C., con niimero SA/AC/26-1/2018. Presidenta: Se |
concede el uso de la voz al Sindico Procurador Hacendario, A!ejandro\/
/), Moreno Abud. Dictamen de la Comisién Permanente de Hacienda £y
//{ Municipal del Honorable Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Estado de [\ \
Hidalgo; referente al asunto enviado por el C. Porfirio Pérez Sierra: X
Presidente de la Fundacién Arco Iris de México, A.C., referente a la -
condonacion del pago del impuesto predial de la propiedad con nimero de

cuenta U116584, ubicada en Volcan de lztaccihuatl Z-1, Lt. 2, Mz. 32, en la
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Colonia San Cayetano a nombre de la Fundacién Arco Iris de México, A.C.
Con fundamento en los articulos 115 fraccidon IV de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, 138 de la Constitucién Politica del Estado
de Hidalgo, 69 fraccién 11, 70, 71 fraccion | inciso a) y 72 de la Ley Orgamca
_Municipal del Estado de Hidalgo; 12 y 25 de La Ley de Hacienda para 18 \J
Municipios del Estado de Hidalgo; 7, 9 fraccién |1, 11 fraccién 111, 14, 74\ 7
76,77,95,96,97,98,99, 104, 105 fraccion |, 107, 128, 130, 131 y 132 aél
lamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Pachuca de Soto,
Estado de Hidalgo; y demas relativos vigentes vy aplicables que facultan a
los Integrantes del Honorable Ayuntamiento formados en Comisiones,
analizar, estudiar, discutir, resolver y dictaminar dicha solicitud, es
Comision Permanente exponen lo siguiente: r elatoriaQue el C. Porfirio
Pérez Sierra; Presidente de |a Fundacién Arco Iris de México, A.C, mediante
numero de oficio SA/AC/019/2018, con fecha de recepcion en comision del
25 de enero de 2018, en el cual se solicita la condonacion del pago del .
~ iImpuesto predial de la propiedad con nimero de cuenta U116584 ubicada NN
en Volcan de Iztaccihuatl Z-1, Lt. 2, Mz. 32, en la Colonia San Cayetano a
I nombre de la Fundacién Arco Iris de México, A.C. La C. Yolanda Telleria
Beltran, Presidenta Municipal Constitucional de Pachuca de Soto, Estado de
Hidalgo, solicitd en la Trigésima Tercera Sesion Ordinaria Publica del
Honorable Ayuntamiento, que dicha solicitud se turnara a los Integrantes
de la Comision Permanente de Hacienda Municipal, para su estudio, analisis
y elaboracion de su dictamen correspondiente. Una vez turnada la solicitud
), respectiva a la Comision en comento, esta procedié a su estudio y analisis
dentro de la Vigésima Segunda Sesién de la Comisidon Permanente de
Hacienda Municipal, para elaborar el Dictamen correspondiente vy
presentarse a los Integrantes del Honorable Ayuntamiento, para su |
aprobaciéon.acuerdos primero.- De conformidad con el estudio y anélisis &Y
efectuado a la documentacién proporcionada por el C. Porfirio Pérez \

Sierra; Presidente de la Fundacion Arco Iris de México, A.C., en el cual se
solicita la condonacién del pago del impuesto predial de |a propiedad con
. numero de cuenta U116584 ubicada en Volcin de Iztaccihuatl Z-1, Lt. 2, !
Mz. 32, en la Colonia San Cayetano, a nombre de la misma institucién y .
\\ considerando que uno de nuestros objetivos es el de apoyar a las
\\ Asociaciones e Instituciones de Beneficencia y Asistencia Social que'!
~| cumplan con una funcién especifica en nuestra comunidad, contribuyendo
< | con el Municipio al apoyar, albergar y dar cuidado a la poblacidon mas
- ) vulnerable y desprotegida, se acordd autorizar por unanimidad de votos
~esta solicitud. segundo.- Por lo anteriormente expuesto, se somete a la
aprobacién del Honorable Ayuntamiento el siguiente dictamen de la
1, ~Comision Permanente de Hacienda Municipal. Pachuca de Soto, Estado de
/" 1Hidalgo, a 14 de febrero del afio 2018.atentamente por los integrantes
. /de la comisién permanente de hacienda municipal del honorable
ayuntamiento de Pachuca de Soto. Presidenta: Doy inicio al Registro de
Oradores, para el anélisis y discusién del Dictamen que se acaba de
presentar. Toda vez que (ya) no se inscribio Orador alguno. Solicito al
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Secretario someta a votacion el c'o_nténido en lo general y en |o particular
del dictamen que se acaba d.e-'pr.es_entar. Secretario: Pregunto a los ¥
Integrantes de este’ Pleno, respecto. al contenido en lo general y en lo

particular del dictamen que se acaba de presentar. Los que estén por la ..

Ustedes que el contenido en lo general y en lo particular del dictamen, f‘q@ . \ i
T, se acaba de presentar. Fue aprobado por unanimidad de Votos. Es cuanto \\‘ ‘
; sefiora Presidenta Presidenta: Sefior Secretario le solicito informe el W
siguiente punto del Orden del Dia. Secretario: Informo que el siguiente
punto del orden del dia es la Presentacion del dictamen por parte dé"-l-__os
integrantes de la Comisién Permanente de Hacienda Municipal, referente“al.\\
asunto enviado por la C. Maria Estela Méndez Romero, Representante
Legal del Hogar de Proteccidon y Orientacién Juvenil Femenina A. C., con f}
numero SA/AC/26-G/2018. Presidenta: Se le concede el uso de la voz al ~ A
Sindico Procurador Hacendario, Alejandro Moreno Abud. Dictamen de |a N
Comision Permanente de Hacienda Municipal del Honorable Ayuntamiento
de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo; referente al asunto enviado por la C.
Maria Estela Méndez Romero; Representante Legal del Hogar de
| . Protecciony Orientacién Juvenil Femenina, A.C. (Casa de Jesus), referente
/ a la condonacion del impuesto predial de la propiedad con nimero de
cuenta UOOO786 de esta Ciudad a nombre de esta institucion. Con
- fundamento en los articulos 115 fraccion IV de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, 138 de la Constitucion Politica del Estado de
Hidalgo, 69 fraccién Il, 70, 71 fraccién | inciso a) y 72 de la Ley Orgénica
Municipal del Estado de Hidalgo; 7, 9 fraccion 11, 11 fraccion 111, 14, 74, 75,
) 76,77,95,96, 97, 98, 99, 104, 105 fraccion |, 107, 128, 130, 131y 132 del
Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Pachuca de Soto,
Estado de Hidalgo; 12 y 25 de la Ley de Hacienda para los Municipios del "
Estado de Hidalgo y demas relativos vigentes y aplicables que facultan a los ‘\
, Integrantes del Honorable Ayuntamiento formados en Comisiones, para 3
R analizar, estudiar, discutir, resolver y dictaminar dicha solicitud, esta \
_ |, Comision Permanente exponen lo siguiente: R ELATOR | A Que laC.
4 . Maria Estela Méndez Romero; Representante Legal del Hogar de
%. .  Proteccion y Orientacion Juvenil Femenina, A.C. (Casa de Jesus), referente
\ a la condonacion del impuesto predial de la propiedad con ndmero d
\\\ ™ cuenta UO00786 de esta Ciudad a nombre de esta institucién, con oficio
\ '\, | "SA/OM/017/2018 con fecha de recepcion en comision del 25 de Enero d
\ N\ | 2018, a nombre de esta institucion. La C. Yolanda Telleria Beltra ,
” \j Presidenta Municipal Constitucional de Pachuca de Soto, Estado de\\‘_
Hidalgo, solicitd en la Trigésima Tercera Sesidn Ordinaria Publica del
~Honorable Ayuntamiento, que dicha solicitud se turnara a los Integrantes
de las Comisién Permanente de Hacienda Municipal, para su estudio, |
Analisis y elaboracién de su dictamen correspondiente. Una vez turnada la
/ solicitud respectiva a la Comision en comento, esta procedié a su estudio y
analisis dentro de la Vigésima Segunda Sesion de la Comisién Permanente
de Hacienda Municipal, para elaborar el Dictamen correspondiente y
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presentarse a los Integrantes del Honorable Ayuntamiento, para su
aprobacion. ACU E R D O S PRIMERO.- De conformidad con el estudio y
andlisis efectuado a la documentacion proporcionada por la Hermana
Maria Trinidad Hernandez Rodriguez; Directora de Hogar de Proteccién y
~ Orientacién Juvenil Femenina, A.C. (Casa de Jesus), referente a La )
| condonacién del impuesto predial de la propiedad con nimero de cuent
q“\\ U000786 de esta Ciudad a nombre de esta institucion, y considerando qu
" uno de nuestros objetivos es el de apoyar a las Asociaciones e Instituciones”
de Beneficencia y Asistencia Social que cumplan con una funcion especifica
en nuestra comunidad, contribuyendo con el Municipio al apoyar, albergary
dar cuidado a la poblacién méas vulnerable y desprotegida, se acordd
autorizar por mayoria de votos esta solicitud. SEGUNDO.- Por lo

anteriormente expuesto, se somete a la aprobacién del Hongrable
(\ Ayuntamiento el siguiente dictamen de la Comisidn Permanentd. de

Hacienda Municipal. Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo, a 14 de febr
del ano 2018. atent ame nt e por los integrantes de la comisié
permanente de hacienda municipal del honorable ayuntamiento de Pachuca

de Soto. Presidenta: Doy inicio al Registro de Oradores, para el anlisis y discusion del
Dictamen que se acaba de presentar. Toda vez que (ya) no se inscribié Orador alguno.
Solicito al Secretario someta a votacion el contenido en lo general y en lo particular del
dictamen que se acaba de presentar. Secretario: Pregunto a los Integrantes de este
Pleno, respecto al contenido en lo general y en lo particular del dictamen que se acaba de
presentar. Los que estén por la afirmativa, sirvanse manifestarlo levantando la mano
Secretario: Informo a Ustedes que el contenido en lo general y en lo particular del

dictamen, que se acaba de presentar. Fue aprobado por unanimidad de Votos. Es
cuanto senora Presidenta Presidenta: Sefnor Secretario le solicito informe
/7 el siguiente punto del Orden del Dia. Secretario: Informo que el siguiente
punto del orden del dia es la Presentacién del dictamen por parte de los
integrantes de la Comision Permanente de Hacienda Municipal, referenteal |
asunto enviado por el C. Rubén Escalante Méndez Coordinador de la Junta |
| General de Asistencia, con nimero SA/AC/26-J/2018. Presidenta: Se le U\
A concede el uso de la voz al Sindico Procurador Hacendario, Alejandro '
: Moreno Abud. Dictamen de la Comisién Permanente de Hacienda
Municipal del Honorable Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Estado de
: Hidalgo; referente al asunto enviado por el C. L.E. Rubén Escalante Méndez;
" ), . Coordinador de la Junta General de Asistencia del Estado de Hidalgo, donde _
\_ | solicita se autorice la exencién de las Licencias de Funcionamiento Giros
Ay *\ Predatorios y Comercial Monte Pio “Casa Matriz”, “Sucursal Sur”, “Sucursal
.. | Poniente”, “Sucursal Oriente” y Estacionamiento DIF el Reloj y Funerarta/
DIF Hidalgo a nombre de la Junta General de Asistencia del Estado -
propiedad de la Junta General de Asistencia del Estado. Con fundamentoen
/ 1/ los articulos 115 fraccién IV de la Constitucién Politica de los Estados p R
j Unidos Mexicanos, 138 de la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo, 69 \\\\\
"*(;/f/raccron Il, 70, 71 fraccion | inciso a) y 72 de la Ley Orgénica Municipal del /Y
/! Estado de Hidalgo; 7, 9 fraccion 11, 11 fraccion 1ll, 14, 74, 75, 76, 77, 95, 96,
97, 98, 99, 104, 105 fraccién |, 107, 128, 130, 131 y 132 del Reglamento
Interior del Honorable Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Estado de
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~.de la comision permanente de hacienda municipal del honorable
\ ayuntamiento de Pachuca de Soto. Presidenta: Doy inicio al Registro de
Oradores, para el analisis y discusién del Dictamen que se acaba de
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Hidalgo; 12 y 25 de la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de
Hidalgo; 46 del Codigo Fiscal Municipal para el Estado de Hidalgo y demés
relativos vigentes y aplicables que facultan a los Integrantes del Honorable
Ayuntamiento formados en Comisiones, para analizar, estudiar, discutir,
resolver y dictaminar dicha solicitud, esta Comisiéon Permanente exponen lo
siguiente:relatoriaQue el LE. Rubén Escalante Méndez; Coordinador
de la Junta General de Asistencia del Estado de Hidalgo, turné a la H.
Asamblea Municipal, oficio con nimero CJGA/SJ/014/1/2018 de fecha 18
de enero del 2018, mediante el cual solicita se autorice la exencion de las
Licencias de Funcionamiento de los Giros Predatorios y Comercial Monte
Pio “Casa Matriz”, “Sucursal Sur”, “Sucursal Poniente”, “Sucursal Oriente”,
Estacionamiento DIF el Reloj y Funeraria DIF Hidalgo propiedad de la Junta
General de Asistencia del Estado. El C. Yolanda Telleria Beltran: Presi
Municipal de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo, solicité en la Trigé
Tercera Sesion Ordinaria Plblica del Honorable Ayuntamiento, que dic
solicitud se turnara a los Integrantes de la Comisiéon Permanente d
Hacienda Municipal, para su estudio y andlisis, y elaboracion de su dictamen
correspondiente. Una vez turnada la solicitud respectiva a la Comision en
comento, esta procedié a su estudio y andlisis dentro de la Vigésima
Segunda Sesion de la Comisién Permanente de Hacienda Municipal, para
elaborar el Dictamen correspondiente y presentarse a los Integrantes del
Honorable Ayuntamiento, para su aprobacién.acuerdo s primero .- De
conformidad con el estudio y andlisis efectuado a la documentacion
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proporcionada por el LEE. Ruben Escalante Méndez; Coordinador de |a “,_,

Junta General de Asistencia del Estado de Hidalgo, donde solicita se
autorice la exencion de las Licencias de Funcionamiento de los Giros
Predatorios y Comercial Monte Pio “Casa Matriz”, “Sucursal Sur”, “Sucursal
Poniente”, “Sucursal Oriente”, Estacionamiento DIF el Relojy Funeraria DIF
Hidalgo propiedad de la Junta General de Asistencia del Estado, esta
Comision Permanente de Hacienda Municipal, hace del conocimiento a esta
Asamblea Municipal que se acordé no autorizar por mayoria de votos esta
solicitud. segundo.- Por lo anteriormente expuesto, se somete a la
aprobacion del Honorable Ayuntamiento el siguiente dictamen de la
Comision Permanente de Hacienda Municipal. Pachuca de Soto, Estado de

Hidalgo, a 14 de febrero del afio 2018 atentament e por los integrantes

~ presentar. Toda vez que (ya) no se inscribi6é Orador alguno. Solicito al\,

‘/particular del dictamen que se acaba de presentar. Los que estén por la

secretario someta a votacion el contenido en o general y en lo particular
del dictamen que se acaba de presentar. Secretario: Pregunto a los

Integrantes de este Pleno, respecto al contenido en lo general y en lo | \\}

afirmativa, sirvanse manifestarlo levantando la mano Secretario Informo a
Ustedes que el contenido en lo general y en lo particular del dictamen, que
se acaba de presentar. Fue aprobado por unanimidad de Votos. Es cuante
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sefiora Presidenta Presidenta: Sefior Secretario le solicito informe el
siguiente punto del Orden del Dia. Secretario: Informo que el siguiente
punto del orden del dia es la Presentacién del dictamen por parte de los
integrantes de la Comisién Permanente de Hacienda Municipal, referente al
asunto enviado por el C. Patricio Arriaga Alarcén, Representante Legal de k\

Fundacion de Beneficencia Privada Maria Dominguez Vda. De Alvarez, con'
numero SA/AC/26-F/2018. Presidenta: Se le concede el uso de la voz al ) \
b Sindico Procurador Hacendario, Alejandro Moreno Abud. Dictamen de la
omision Permanente de Hacienda Municipal del Honorable Ayuntamiento
de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo; referente al asunto enviado por el \\
C. Patricio Arriaga Alarcon, Presidente del Patronato de la Fundacion de
Beneficencia Privada Maria Dominguez Viuda de Alvarez (Casa Hogar para
' Ancianos), correspondiente a la condonacién del pago del impuesto predial
de las cuentas con numeros U118796, UP058792, U036063, U036866,
U036064, U036065, UD36067, U046008, U036068, U036069, UO360
U036346, U002475, U036071, U036072, U036073, U036074, U032724 y
UO36075 a nombre de esta Fundacion. Con fundamento en los articulos
115 fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 138 de la Constituciéon Politica del Estado de Hidalgo, 69
fraccion 11, 70, 71 fraccién | inciso a) y 72 de la Ley Orgénica Municipal del
" Estado de Hidalgo; 12 y 25 de la Ley de Hacienda para los Municipios del
+ Estado de Hidalgo; 7, 9 fraccion Il, 11 fraccion I, 14, 74, 75,76, 77, 95, 96,
97, 98, 99, 104, 105 fraccion 1, 107, 128, 130, 131 y 132 del Reglamento |
Interior del Honorable Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Estado de -
Hidalgo; y demas relativos vigentes y aplicables que facultan a los
, , Integrantes del Honorable Ayuntamiento formados en Comisiones, para
/ /// analizar, estudiar, discutir, resolver y dictaminar dicha solicitud, esta
/7 Comision Permanente exponen lo siguiente:r elatoriaQueel C. Patricio
Arriaga Alarcon, Presidente del Patronato de la Fundacién de Beneficencia \
Privada Maria Dominguez Viuda de Alvarez (Casa Hogar para Ancianos), \
con Oficio Numero SA/OM/016/2018 con fecha de recepcion en comisién |
del 25 de enero de 2018, en el cual solicita la condonacién del pago del}

impuesto predial de las cuentas con numeros U118796, UP058792,
U036063, U036066, U036064, U036065, U036067, UD46008, U036068,
3 U036069, U036070, U036346, U002475, U036071, U036072, U036073,

' \ U036074,U032724 y U0O36075 anombre de esta Fundacién. La C. Yoland:s
.ﬁ\\ | Telleria Beltran, Presidenta Municipal Constitucional de Pachuca de Soto,
./ Estado de Hidalgo, solicitd en la Trigésima Tercera Sesion Ordinaria Public .
del Honorable Ayuntamiento, que dicha solicitud se turnara a los
Integrantes de las Comision Permanente de Hacienda Municipal, para su L™

. |-estudio, analisis y elaboracién de su dictamen correspondiente. Una vez
/ 1 iurnada la solicitud respectiva a la Comisién en comento, esta procedio a su
gstudio y andlisis dentro de la Vigésima Segunda Sesién Ordinaria de la
Comision Permanente de Hacienda Municipal, para elaborar el Dictamen
correspondiente y presentarse a los Integrantes del Honorable
Ayuntamiento, para su aprobacién.acuerd o s primero.- De conformidad
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con el estudio y analisis efectuado a la documentacién proporcionada por el [
C. Patricio Arriaga Alarcén, Presidente del Patronato de la Fundacidn de '
Beneficencia Privada Maria Dominguez Viuda de Alvarez (Casa Hogar para
Ancianos), referente a la condonacién del pago del impuesto predial de las
cuentas con numeros U118796, UP058792, U036063, U036066,
- U036064, U036065, U036067, U046008, U036068, U036069, U036070,
SN .U036346, U002475, U036071, U036072, U036073, U036074, U032724.
UO36075 a nombre de esta Fundacion y considerando que las acciones'd \\
esta Fundacion son de Beneficencia y Asistencia Social y uno de nuestros, J N (\
objetivos es el de coadyuvar en que cumplan con una funcién especifica en
nuestra sociedad, contribuyendo con el Municipio al apoyar, albergar y dar
cuidado a la poblacién mas vulnerable y desprotegida, se acordé autorizar
por unanimidad de votos esta solicitud. segundo.- Por lo anterio
expuesto, se somete a la aprobacion del Honorable Ayuntamien
presente dictamen de la Comision Permanente de Hacienda Municipal
(\ Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo, a 14 de febrero del afio 2018.atent a

m e n t e por los integrantes de la comisién permanente de hacienda
municipal del honorable ayuntamiento de Pachuca de Soto. Presidenta: Doy
inicio al Registro de Oradores, para el andlisis y discusién del Dictamen que
se acaba de presentar.Toda vez que (ya) no se inscribié Orador alguno.
Solicito al Secretario someta a votacion el contenido en lo general y en lo
particular del dictamen que se acaba de presentar. Secretario: Pregunto a
/. los Integrantes de este Pleno, respecto al contenido en lo general y en lo
M particular del dictamen que se acaba de presentar. Los que estén por la
/| afirmativa, sirvanse manifestarlo levantando la mano Secretario: Informo a 5
! \ Ustedes que el contenido en lo general y en lo particular del dictamen, que
/ /\ se acaba de presentar. Fue aprobado por unanimidad de Votos. Es cuanto

/f sefora Presidenta Presidenta: Sefior Secretario le solicito informe el

,{ siguiente punto del Orden del Dia. Secretario: Informo que el siguiente \
/ / punto del orden del dia es la Presentacién del dictamen por parte de los \
integrantes de la Comision Permanente de Hacienda Municipal, referente al ~ \}/
o asunto enviado por el C. Juan Luis Lomeli Plascencia Subsecretario de
LS Gobernacién, con nimero SA/AC/26-K/2018. Presidenta: Se le concede el \
\\ \ uso de la voz al Sindico Procurador Hacendario, Alejandro Moreno Abud. |

\\ . Dictamen de la Comision Permanente de Hacienda Municipal del

) Honorable Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo; referente /|

| asunto enviado por el C. Juan Luis Lomeli Plasencia; Subsecretario dé\@&

obernacion del Estado de Hidalgo, donde solicita la condonacion del pago
\ el impuesto predial del inmueble con niimero de cuenta U072934 ubicado <

\

en Avenida Cerezo sin Numero Villa Aquiles Serdan. Con fundamento en los
articulos 115 fraccién IV de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
 Mexicanos, 138 de la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo, 69
/. fraccion 11, 70, 71 fraccién | inciso a) y 72 de la Ley Organica Municipal del (N
/Estado de Hidalgo; 12 y 25 de la Ley de Hacienda para los Municipios del \X N\
/Estado de Hidalgo; 7, 9 fraccién 11, 11 fraccion Il, 14, 74,75, 76,77, 95, 96,
97,98, 99, 104, 105 fraccion |, 107, 128, 130, 131 y 132 del Reglamento
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Interior del Honorable Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Estado de
Hidalgo; y demds relativos vigentes vy aplicables que facultan a los
Integrantes del Honorable Ayuntamiento formados en Comisiones, para
analizar, estudiar, discutir, resolver y dictaminar dicha solicitud, esta
Comision Permanente exponen lo siguiente: r elatoriaElC. Juan Luis
Lomeli Plasencia; Subsecretario de Gobernacion del Estado de Hidalgo, con -
oficio con fecha de recepcidon en comisién del 25 de enero de 2018, sollmt\.\__
la condonacion del pago del impuesto predial del inmueble con niimero de) )
cuenta UO7/2934 ubicado en Avenida Cerezo sin Numero Villa Aquiles
Serdan. La C. Yolanda Telleria Beltran, Presidenta Municipal Constitucional
de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo, solicité en la Trigésima Tercera
Sesion Ordinaria Publica del Honorable Ayuntamiento, que dicha solicitud
se turnara a los Integrantes de la Comision Permanente de Haclenda
Municipal, para su estudio, andlisis y elaboracién de su dicta
correspondiente. Una vez turnada la solicitud respectiva a la Comisién e
comento, esta procedid a su estudio y andlisis dentro de la Vigésima
Segunda Sesion de la Comisién Permanente de Hacienda Municipal, para
elaborar el Dictamen correspondiente y presentarse a los Integrantes del
Honorable Ayuntamiento, para su aprobacién.acuerd o s primero.- De
conformidad con el estudio y andlisis efectuado a la documentacién
proporcionada por el C. Juan Luis Lomeli Plasencia: Subsecretario de
- Gobernacion del Estado de Hidalgo, en el cual solicita la condonacién del
pago del impuesto predial del inmueble con nimero de cuenta U072934
- ubicado en Avenida Cerezo sin Numero Villa Aquiles Serdan, esta Comisién
/ Permanente de Hacienda Municipal, acordé aprobar por mayoria de votos
74 exentar los ejercicios 2013, 2014, 2015, 2016 y 2017 de este predio asf
como liberar la boleta predial sin adeudo quedando vigente el pago
correspondiente al ejercicio 2018, el cual deberd ser cubierto por los
beneficiarios una vez concluido el tramite de escrituracién. segundo.- Por lo
anteriormente expuesto, se somete a la aprobacién del Honorable
Ayuntamiento el presente dictamen de la Comisidon Permanente de
. Hacienda Municipal. Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo, a 14 de febrero
del afio 2018. atentame nt e por los integrantes de la comision
permanente de hacienda municipal del honorable ayuntamiento de Pachuca
e Qe Soto. Presidenta: Doy inicio al Registro de Oradores, para el analisis y
. ﬁi‘:scusmn del Dictamen que se acaba de presentar.Toda vez que (ya) no se
scribi6  Orador alguno. Solicito al Secretario someta a votacién el
- contenido en lo general y en lo particular del dictamen que se acaba de
(. Presentar. Secretario: Pregunto a los Integrantes de este Pleno, respecto al
"“// | contenido en lo general y en lo particular del dictamen que se acaba de
-/ presentar. Los que estén por la afirmativa, sirvanse manifestarlo levantando
la mano Secretario Informo a Ustedes que el contenido en lo general y en lo
particular del dictamen, que se acaba de presentar. Fue aprobado por
unanimidad de Votos. Es cuanto sefiora Presidenta Presidenta: Sefor
Secretario le solicito informe el siguiente punto del Orden del Dia.
Secretario:Informo que el siguiente punto del orden del dia es la
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Presentacion del Dictamen emitido por integrantes de la Comisidn
Permanente de Educaciéon y Cultura referente al acuerdo econdémico

mediante el cual se exhorta a los titulares de los 84 Ayuntamientos de la

entidad a efecto de brindarles mas apoyos a los cronistas municipales en el

Estado, con nimero SA/AC/24-A/2017, del H. Congreso del Estado de
awidalgo. Presidenta: Se le concede el uso de la voz al Regidor Rafael
drian Mufioz Hernandez. Dictamen de la Comisidn Permanente de \

Educacion y Cultura del Municipio de Pachuca de Soto, referente al tema )

“Acuerdo Econdmico, mediante el cual se exhorta a los titulares de los 84
Ayuntamientos de la entidad, a efecto de brindarles mas apoyos a los

cronistas municipales en todo el Estado”, turnada a ésta Comisién en la
Trigésima Primera Sesién Ordinaria Publica del Honorable Ayuntamiento

de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 115, 123y 141
fraccion I, de la Constitucién Politica del Estado de Hidalgo; 2, 7 v 56
fraccion |, inciso b), 60 fraccién | inciso a), 69 fraccién Ill inciso a), 70, 71
fraccion | inciso g) y fraccion Il, de la Ley Organica Municipal del Estado de
Hidalgo; 2, 7, 10, 11 fraccién lll, 14, 66,74,75,76,77,78,79, 95, 96, 97, 105
fraccion VII, 113, 128, 130 y 132 del Reglamento Interior del Honorable
Ayuntamiento de Pachuca de Soto. Los integrantes de la Comisién
Permanente de Educacion y Cultura, reunidos durante la Décima Octava
Sesion Ordinaria de Comisidn, para el estudio, analisis y dictaminacién =
, ) referente al tema “Acuerdo Econdmico, mediante el cual se exhorta a los (-\\ |
/tltulares de los 84 Ayuntamientos de la entidad, a efecto de brindarles mas
1

apoyos a los cronistas municipales en todo el Estado”, nos permitimos poner
a la consideracion de los integrantes de este Ayuntamiento, el presente \ |
Dictamen.relatoriaPrimero.- La Comisién Permanente de Educacién y : \1
Cultura del Honorable Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Estado de  \}/
Hidalgo, es competente para conocer, analizar y emitir el presente \
~ resolutivo. Segundo.- Durante el desarrollo de la Trigésimo Primera Sesién \
\ Ordinaria Publica del Honorable Ayuntamiento de Pachuca de Soto,
\r__; celebrada el dia 14 de diciembre del afio 2017, por unanimidad de votos, el
\Pleno del Ayuntamiento aprobd enviar a la Comisién Permanente de
Educauon y Cultura del Ayuntamiento de Pachuca de Soto el exhorto del
- N = Congreso del Estado de Hidalgo con el tema “Acuerdo Econémico, mediante'
» \ -¢l cual se exhorta a los titulares de los 84 Ayuntamientos de la entidad, a
efecto de brindarles mas apoyos a los cronistas municipales en todo el
~ Estado”, con fecha de recepcion 14 de diciembre del 2017, con niimero de
y/ oficio SA/AC/24-A/2017. Tercero.- El Licenciado Rubén Augusto Mufioz
|/ Saucedo, Secretario General del Honorable Ayuntamiento, envio el asunto - \,
con numero de expediente SA/AC/24-A/2017 a la Comisidon Permanente$/

de Educacién y Cultura para su estudio, analisis y dictaminacién
correspondiente. Cuarto.- Una vez turnada la solicitud respectiva a la
Comision asignada, ésta procedié al estudio, analisis y dictaminacién
correspollente. exposicion de motivos Primero.- Es de suma importancia
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el fortalecimiento de nuestras raices para mantener vigentes nuestras
expresiones culturales, las cuales son tnicas y constituyen un legado que
nuestros antepasados nos heredaron y que hoy forman parte de nuestra
identidad cultural, que como Hidalguenses tenemos que preservar
Segundo.- En Hidalgo, el encargo de Cronista Municipal es de caracter
vitalicio y es honorifico, por lo que en muchas ocasiones los Cronis
-~ Municipales, en su mayoria, no cuentan con un recurso para é
cumplimiento de sus funciones. Tercero.- Las Diputadas y los Diputa'dgis
integrantes de la Sexagésima Tercera Legislatura del Congreso del Estado
Libre y Soberano de Hidalgo, exhortan a los 84 Municipios del Estado, para
que de ser factible dentro de su Presupuesto de Egresos se contemple una
partida para el apoyo de las labores e investigaciones del Cropista
Municipal. Asi mismo se exhorta a los Municipios que atin no han nombr
a una o un Cronista, lo hagan en virtud de la importancia del carg
Acuerdos primero.- La Comisién Permanente de Educacion y Cultura es
competente para conocer y emitir el presente Dictamen. segundo.- Por las
razones expuestas, ésta Comision resuelve informar, que el Ayuntamiento r\
de Pachuca de Soto, ya cuenta con una Cronista municipal, de nombre Lic. s s
Sara Montes Romero, quien se encuentra adscrita desde el 1° de mayo de
2006 con una plaza de Jefe B, por lo que éste Municipio da cumplimento a
las recomendaciones del Congreso del Estado Libre y Soberano de Hidalgo.
tercero.- Los integrantes de la Comision Permanente de Educacion y
Cultura facultan al Secretario General del H. Ayuntamiento de Pachuca de
_ Soto, para que envie el presente resolutivo al Congreso del Estado Libre y
Soberano de Hidalgo. Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo, a 23 de febrero
del ano 2018. Integrantes de la Comision Permanente de Educacion y
Cultura Presidenta: Doy inicio al Registro de Oradores, para el anélisis y
discusion del Dictamen que se acaba de presentar. Toda vez que (ya) no se
inscribi6  Orador alguno. Solicito al Secretario someta a votacién el
v\ contenido en lo general y en lo particular del Dictamen que se acaba de
= presentar. Secretario: Pregunto a los Integrantes de este Pleno, respecto al
contenido en lo general y en lo particular del Dictamen que se acaba de
\ Ny . presentar. Los que estén por la afirmativa, sirvanse manifestarlo
\ . levantando |la mano Secretario: Informo a Ustedes que el contenido en lo
A~ "' general y en lo particular del Dictamen, que se acaba de presentar. Fue
\_ aprobado por unanimidad de Votos. Es cuanto sefora Presidenta
“Presidenta: Sefior Secretario le solicito informe el siguiente punto del""-.,,\
Orden del Dia. Secretario: Informo que el siguiente punto del orden del dia/
y~ es la Presentacién del Dictamen por parte de los integrantes de Ias\
/i Comisiones Conjuntas Permanentes de Gobernacién Bandos, Reglamentos ™
/ y Circulares, y de Nifiez Juventud y Deporte, referente al protocolo de
V' atencién para Nifas, Nifios y Adolescentes de Pachuca: y el Programa
Municipal de Protecciéon Integral de Nifas, Adolescentes de Pachuca de
Soto, Estado de Hidalgo. Presidenta: Se le concede el uso de la voz a la
Regidora Liliana Verde Neri. Dictamen de la Comisién Permanente de
Gobernacjon, Bandos, Reglamentos y Circulares en conjunto con la
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Comisién Permanente de Nifez, Juventud y Deporte del H. Ayuntamiento j .
de Pachuca de Soto, Hidalgo. Dictamen de la Comisién Permanente de /*

Gobernacién, Bandos, Reglamentos y Circulares y de Nifez, Juventud vy

Deporte del Honorable Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Estado de p-}

Hidalgo; referente al asunto enviado por la C. Yolanda Telleria Beltran,
— Presidenta Municipal Constitucional de Pachuca de Soto, Hidalgo, con el
g ﬁtema “Presentacion del Dictamen de Procedimientos relativo al Protocolo
e de Atencion para Nifias, Nifios y Adolescentes de Pachuca, v el Programay -~
Municipal De Proteccion Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes de \Y-
Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo”. FUNDAMENTAC | O N Con™J
fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 fraccion Il parrafo
segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanosy 115,
122, 123 y 141 fraccién |l de la Constitucion Politica del Estado de Hid
1, 2, 3, 7, 56 fraccion |, inciso a), 69 fraccion Il inciso a), 70, 71 fraccio
incisos d), 72, 189, 190 y 191 de la Ley Organica Municipal del Estado de
Hidalgo; articulos 1, 2, 3, 6, 7, 9 fracciones |1, VII, VIII, 1X, XIV, XVI, XIX; 10,
11 fraccion Ill, 12, 14, 56 parrafo primero, 57, 75, 95, 96, 97, 104, 105
fraccion IV'y X, 110, 116, 126, 128, 130 y 132 del Reglamento Interior del T\‘
Honorable Ayuntamiento de Pachuca de Soto y demas relativas, aplicables %
que facultan a los integrantes de la Comision Permanente de Gobernacion,
Bandos, Reglamentos y Circulares y de Nifiez, Juventud y Deporte, para P(s}
dictaminar a favor o en contra aquellas iniciativas presentadas por los
~integrantes del Ayuntamiento, dentro del dmbito de su competencia,
\ /ponemos a la consideracion de este Cuerpo Colegiado, el presente |
/ ictamen. RELA T O R | A PRIMERO.- La C. Yolanda Telleria Beltran,
" #7 Presidenta Municipal Constitucional de Pachuca de Soto, Hidalgo, solicito al
"j'/,_ C. Aurelio Silva Ramirez la inclusion del asunto “Presentacion del Dictamen
de Procedimientos relativo al Protocolo de Atencién para Ninas, Nifios y
Adolescentes de Pachuca, y el Programa Municipal De Proteccidon Integral
de Ninas, Nifios y Adolescentes de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo”.
N . Dentro de la Trigésima Tercera Sesiéon Ordinaria Publica del H.

.\ Ayuntamiento de Pachuca de Soto. SEGUNDO.- EI C. Aurelio Silva Ramirez, |

"\ propone en la Trigésima Tercera Sesién Ordinaria Pudblica que dicha
| solicitud se turnara a la Comisién Permanente de Gobernacién, Bandos,
" Reglamentos y Circulares en conjunto con la Comisién Permanente de!
Ninez, Juventud y Deporte, para su estudio, andlisis y la elaboracion del
dictamen correspondiente de este asunto, siendo aprobada dicha solicitud
por unanimidad de votos. TERCERO.- Una vez turnada la solicitud
respectiva las Comisiones en comento, se procedié a su estudio, analisis y\\h_
discusion dentro de la Sesion Conjunta de las Comisiones Permanente de
Gobernacion, Bandos, Reglamentos y Circulares y la de Nifez, Juventudy .
Deporte. Una vez analizado y discutido el asunto en mencidn, los |\,
integrantes de las comisiones en merito, llegan a los siguientes acuerdos: A
C U E R D O S PRIMERO: Las Comisiones Permanentes de Gobernacién,
Bandos, Reglamentos y Circulares y de Nifez, Juventud y Deporte, son
competentes para recibir, analizar, estudiar y dictaminar respecto de la
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iniciativa referida en el presente resolutivo. SEGUNDO: Derivado del
estudio y analisis realizado a la iniciativa en mencion, los integrantes de las |
Comisiones Permanente de Gobernacién, Bandos, Reglamentos vy
Circulares y de Nifez, Juventud y Deporte por unanimidad de votos
- resuelven aprobar el Protocolo de Atencién para Nifias, Nifios vy
Adolescentes de Pachuca, para quedar de la siguiente forma: PROTOCOLO
ATENCION PARA NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DE PACHUCA.
PRIMERO. El presente protocolo tiene por objeto establecer los criterio
ordenadores que permitan a los integrantes del Sistema Municipal dz\
Proteccion de Nifias, Nifos y Adolescentes adoptar las medidas a reahzar\,
con acciones afirmativas necesarias para garantizar a nifas, nifios y
adolescentes la igualdad sustantiva de oportunidades y el derecho
discriminacion. SEGUNDO.- Para la aplicacion del presente, se deber
atender en todo momento los principios rectores establecidos por la Ley
General de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes, asi como por la
Ley de los Derechos de Nifnas, Nifios y Adolescentes para el Estado de
Hidalgo, en los casos que sean aplicables. Con fundamento legal en los
] ~  articulos 13 fraccion X, 39,47, 50 fraccion XlI, XVII, XVI1II, 53, 54, 55, 56, 64,
/83 fraccion Il de la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes, La Ley General para la Inclusién de Personas con
Discapacidad; 4°, 14°, 16° 19° fraccién Il y 44° de la Ley General de
Prestacion de Servicios para la Atencién, Cuidado y Desarrollo Integral
Infantil. GENERALIDADES TERCERO.- La discapacidad es un término
7 general que abarca las deficiencias, las limitaciones de la actividad y las
/ |/, restricciones de la participacion.

el as deficiencias son problemas que afectan a una estructura o funcién
corporal;

elas limitaciones de la actividad son dificultades para ejecutar acciones o
tareas,

elas restricciones de la participaciéon son problemas para participar en
\_ Situaciones vitales. CUARTO.- La Administracién Publica Municipal, de
\ M\ conformidad con su dmbito de competencia, impulsara el derecho a la
NN\ igualdad de oportunidades de las personas con discapacidad, a través de|
" | establecimiento de medidas contra la discriminacién y acciones afirmativas
positivas que permitan la integracion social de las personas con
discapacidad. QUINTO.- Las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad
tienen derecho a vivir incluidos en la comunidad, en igualdad de condiciones
que las demas nifias, nifios y adolescentes. SEXTO.- No se podra negar o
yrestringir la inclusion de nifias, nifios y adolescentes con discapacidad, el
/ derecho a la educacién ni su participacion en actividades recreativas,

/Il / deportivas, ludicas o culturales en instituciones publicas, privadas y
// sociales. SEPTIMO.- La discapacidad no debe ser por si misma un
condicionante para la limitacion de cualquiera de los Derechos Humanos
reconocidos por la Constitucién. PARTICIPACION DEL SISTEMA
MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y
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ADOLESCENTES EN MATERIA DE INCLUSION DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD OCTAVO.- La Presidencia
Municipal de Pachuca a través del Sistema Municipal de Proteccién Integral
de Ninas, Nifios y Adolescentes velara por las acciones en materia de
inclusion de Ninas, Nifios y Adolescentes con discapacidad toda vez que
estos se acerquen a los servicios que ofrece la Presidencia Municipal.
OVENO.- En las instalaciones de la Presidencia Municipal estara presente
en el drea de recepcidon, un moédulo de acercamiento y una tablilla de
comunicacion que permita a la comunidad con algun tipo de d|scapa(:|dad
comunicar sus inquietudes y necesidades de servicio a las personas qu
funjan como primer recepcionista a fin de canalizarlas al pr eso
correspondiente, el personal estd obligado a brindar el mejor servicio
los criterios de respeto y calidad. DECIMO.- El Modulo de acercamiento;
debera contar con el espacio adecuado para permitir a cualquier persona
con discapacidad entrar, desplazarse, salir, orientarse y comunicarse con
seguridad, autonomia y comodidad en los espacios construidos, y a utilizar
el mobiliario y equipos de uso publico y en casos necesarios los servidores
publicos puedan atender en dicho modulo. ONCEAVO.- Las tablillas de
comunicacion son instrumentos documentales o digitales que facilitan |a
sefalizacion visual, comunicacién pictografica, conversor texto voz,
predictor de escritura. DOCEAVO.- Los integrantes del Sistema Municipal
de Proteccion solicitardn a la Secretaria de Administracién, a través de la
Direccién de Informatica, los mecanismos para dar cumplimiento a los
v instrumentos digitales necesarios. TRECEAVO.- La Secretaria Ejecutiva
/realizard las gestiones necesarias para implementar una sesion de
capacitacion y sensibilizacion dirigida al personal encargado como primer
recepcionista de las areas a fines, con la finalidad de que conozcan el uso de
las medidas para servicio a las personas, nifios, niflas y adolescentes con
discapacidad, las cuales incluirdn como minimo, lenguaje incluyente y
mecanismos basicos de atenciéon. CATORCEAVO.- La Secretaria de
Desarrollo Humano y Social implementard bajo la coordinacion de la
1-Direccién de Desarrollo Humano y Social, un taller para la comunidad sorda
a,que desarrolle sus habilidades de comunicacion con la demas sociedad, la
Direcciéon de Educacidon coordinara la implementacion de un taller de

QUINCEAVO.- El Sistema DIF Pachuca implementara bajo la Coordinacién
de Asistencia Social un espacio para la asociacién de nifias y nifios con algun
ipo de discapacidad que les permita desarrollar habilidades de caracter |
social acercando asi las herramientas necesarias para dar cumplimiento a
sus derechos. DIECISEISAVO.- Todos los integrantes del Sistema Municipal

los senalamientos que sirven a las personas discapacitadas para su correcta
inclusion en el desarrollo urbano. DIECISIETEAVO.- Independientemente
de las acciones a implementar, todas las dependencias municipales estan
obligadas a brindar accesibilidad y atencion sustantiva a las vy los nifias,
ninos y adolescentes que vivan algin tipo de discapacidad. La discapacidad
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es un fenomeno complejo que refleja una interaccién entre las
caracteristicas del organismo humano y las caracteristicas de la sociedad en
la que vive. TERCERO.- Los integrantes de la Comision Permanente de
Gobernacion, Bandos, Reglamentos y Circulares y de Ninez, Juventud vy
Deporte por unanimidad de votos también resuelven aprobar el Programa |
< Municipal de Proteccion Integral de Ninas, Nifios y Adolescentes de
e achuca de Soto, Estado de Hidalgo, para quedar se la siguiente manera:
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECC]ON .
INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DE PACHUCA DE
SOTO, ESTADO DE HIDALGO. PROYECTO DEL: PROGRAMA 4
MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS, Y
ADOLESCENTES DE PACHUCA DE SOTO, ESTADO DE HIDAL
CONTENIDO1.Introduccion 2.Marco Historico 3.Marco Juridico
Normativo 4.Situacion demografica del Municipio de Pachuca de Soto
5.Alineacion al Plan Nacional y Estatal y al Programa Nacional y Estatal. 6.
Pilares de la Administracion Publica Municipal. 7. La opinién de las nifas, ,
nifos y adolescentes, referente a |la proteccion de sus derechos. 8. Proceso &\J
de Elaboracion 9. Objetivos Generales y Objetivos Especificos. 10. Domino
de Supervivencia l. Objetivo Il. Estrategias Ill. Lineas de Accién 11.Dominio
de Desarrollo I. Objetivo Il. Estrategias Ill. Lineas de Accion 12. Dominio de
Proteccion . Objetivo Il. Estrategias Ill. Lineas de Accién 13. Dominio de
Participacion. I. Objetivo |l. Estrategias Ill. Lineas de Accion 14. Mecanismos
parala implementacién del Programal. Coordinacion entre los sectores de
la Administracion Publica Municipal. [l. Dependencias y entidades que
' / participan en la ejecucién del programa por linea de accién. lll.Participacion
/ Ciudadana. IV. Bases minimas de procesos de participacion de nifias, nifios y
' adolescentes. 15. Seguimiento y Evaluacion |. Indicadores 16. Anexo |. ‘
Diagnodstico y Fuentes. INTRODUCCION El Programa Municipal de
Proteccion Integral de Nifnas, Nifios y Adolescentes es un instrumento que “’L
elabora el Sistema Municipal de Proteccion Integral de Nifas Nifios y
Adolescentes, de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo; a través de su
Secretaria Ejecutiva. Esta alineado al Programa Nacional, Estatal y al Plan
\ Nacional y Estatal de Desarrollo. Da cumplimiento al articulo 119, fraccidn
N\ Hprrmera de la Ley General de los Derechos de las Nifas, Ninos
Y \Adolescentes. Que cita, “corresponde a los Municipios, elaborar su
. ~_Programa Municipal y participar en el disefio del programa Local”. Busc

un enfoque de derechos de infancia y adolescencia que permita facilitar \é‘\x
incrementar el cumplimiento y respeto a los derechos de las nifas, ninos y
f/adolescentes bajo un diagnostico social y cultural contextualizado y un
esquema de participacion continua, permitiendo plasmar proyecciones a
corto, mediano y largo alcance. Prevaleciendo en todo momento los
principios rectores que reconoce la Ley General y el interés superior de la
ninez. Refrenda el compromiso de la Administracién Publica Municipal
encabezada por la L.S.C.A Yolanda Telleria Beltran, Presidenta Municipal
Constitucional, quien en |a gestion de su administracion se compromete a
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velar por la infancia y adolescencia Pachuquefia y fomentando una \/

ciudadania humana y alegre. MARCO HISTORICO La nifiez y adolescencia
ha sido una etapa de vida de la poblacion que se ha visto vulnerada a través
de la historia en consecuencia de percepciones erréneas y discriminatorias.
Desde la antigliedad y hasta el siglo XVI la nifiez no era considerada como
una etapa de la vida; carecia de instituciones especializadas dedicadas a su
rmacion. En el siglo XVII son visualizados como seres incapaces,
mferlores débiles que debian ser protegidos por ser vulnerables bajo la idea
de que “no pueden, no saben o no son capaces, por lo que las pOIlthaS
publicas estaban basadas en una mecénica asistencial. Para el siglo XX Iés\
nifnos y las nifias y adolescentes son concebidos como sujetos de derechos, ™
es decir que los derechos les son inherentes. No son algo que los a
“les conceden”, Ias personas adultas tienen la obligacién de crear

accedan a sus derechos. Este cambio representa un giro significativo de
perspectiva en cuestion de la inclusion y aceptacion de este sector
poblacional, demostrando que por primera vez la sociedad debe verse
obligada a respetar el proceso de crecimiento de las nifas, nifios vy
adolescentes, acorde a su desarrollo evolutivo y cognoscitivo, reconociendo
que, como seres humanos deben ser tomados en cuenta de manera inclusiva
e integral comprendiendo que son personas en desarrollo y debemos tomar
una mirada asertiva ante sus inquietudes y necesidades, privilegiando en
.~ todo momento el interés superior de la nifiez. Sin embargo, si bien, este
/, cambio asume una base para lograr el reconocimiento a dicho sector,

implica grandes retos para la sociedad puesto que, acorde a los estudios
pertinentes, se ha demostrado que en nuestra sociedad, predomina una
cultura adulto céntrica lo cual retrasa los fines deseados. MARCO
JURIDICO Y NORMATIVO Los derechos humanos son derechos inherentes
a todos los seres humanos, sin distincién de sexo, nacionalidad, lugar de
residencia, origen nacional o étnico, color, religién, lengua, edad, partido
politico o condicion social, cultural o econdmica. Todos tenemos los mismos
.f‘j} \\ derechos humanos, sin discriminacién alguna. El Estado es quien garantizay
\N \ _promueve el ejercicio de los derechos humanos. Es el principal responsable
\ .\ de adoptar las medidas necesarias para lograr el ejercicio real y efectivo de !

._,/ o 4

N

,s-.,\* \los derechos humanos por parte de los seres humanos. México ratifica |
\> |Convencion sobre los derechos del nifio en 1990, a partir de entonces, es al
“/afio 2000 que se publica la Ley para la Proteccién de los Derechos de Nifas |

\
y Nifios, al afio del 2011 se implementan reformas constitucionales en N

materia de derechos y es en Diciembre del afio 2014 cuando entra en vigor
~ la Ley General de los Derechos de las Nifas, Nifios y Adolescentes, misma

México en la que gobierno y sociedad trabajaran coordinadamente a nivel

las Nifas, Niflos y Adolescentes constituye un avance sin precedentes en
México, ya que ordena por primera vez en la historia la creacion de un
Sistema Nacional de Proteccidn Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y
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nacional para garantizar sus derechos. La Ley General de los Derechos de “

| que marca el inicio de una nueva etapa para la nifez y la adolescencia en \4\



/ / poblaciony de la zona metropolitana, constituyéndose como la conurbacién

_de los cuales 26856 son ninas, 27832 son nifos, 12070 son adolescentes

| adolescentes. Por lo que, el sector poblacional al que se refiere el presente
) trabajo, abarca un 22% de la poblacién total dentro del Municipio.
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Adolescente, mismo que trata de un modelo institucional Unico que
facilitara la comunicacion, coordinacion y la toma de decisiones entre las
principales autoridades federales, de las entidades federativas y de los
municipios, y que asegurara la inclusion de la sociedad civil y de los propios
ninos, ninas y adolescentes en dicha toma de decisiones, con el fin de que
actuen sin dilacién para garantizar los derechos de la infancia y la
dolescencia. Se publica el 20 de Abril del afio de 2015 la Ley de los
Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes para el Estado de Hidalgo, " ﬂ.]
refriendo que la misma es de orden publico, interés social y observanc‘l\\ -
general en el territorio del Estado de Hidalgo, su aplicacién correspondera
todas las autoridades estatales y municipales, y tiene por objeto, reco
garantizar a ninas, ninos y adolescentes; el pleno ejercicio, resp 0,
proteccion y promocion de los derechos humanos. La Ley de los derechos
las Ninas, Ninos y Adolescentes para el Estado de Hidalgo, establece que le
corresponde a los municipios, de conformidad con esta Ley y las leyes
locales en la materia, las atribuciones de entre otras, elaborar su Programa
Municipal y participar en el disefio del Programa Estatal. SITUACION
DEMOGRAFICA DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO El municipio de
Pachuca de Soto es la capital del estado de Hidalgo. Se localiza en la region
centro de la Republica Mexicana y tiene cercania geografica con la Ciudad
de México. Junto con las areas urbanas de los municipios de Epazoyucan,
Mineral de la Reforma, Mineral del Monte, San Agustin Tlaxiaca, Villa de
Tezontepec, Zapotlan de Juarez y Zempoala, conforman la aglomeracion
urbana de Pachuca. Pachuca de Soto representa alrededor de la mitad de la

mas densa y poblada de la aglomeracion. Esta condicion se refuerza por su
indice de urbanizacion de 98.0 % Su lengua predominante es el espafiol, sin
embargo en algunas zonas debido a la migracion de otras comunidades,
también se mantiene |la lengua indigena nahuatl y otomi. De acuerdo a la
encuesta intercensal 2015 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
el municipio de Pachuca de Soto cuenta con una poblacion de 277375
habitantes, de la misma, 78030 es el nimero de ninas, nifios y adolescentes,

hombres y 11272 mujeres, haciendo un total de 23342 poblacion total de

ALINEACIQN AL PLAN NACIONAL Y ESTATAL DE DESARROLLO Y
ALINEACION AL PROGRAMA NACIONALY ESTATAL DE PROTECCION. \_\

META DEL PLAN NACIONAL META DEL PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO META DEL PLAN MUNICIPAL DE D:ESARR’OLLO ~\
OBJETIVO DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE PROTECCION MEXICO \(
INCLUYENTE. HIDALGO, HUMANO E IGUALITARIO PACHUCA \})‘
HUMANA Y ALEGRE Acercar a las nifas, ninos y adolescentes al pleno

acceso de sus derechos relacionados con el dominio de supervivencia,
acercando servicios y acciones que permitan mejorar sus condiciones de

gk o 23



N

}

74
/ /1
e

7

\

" \\ S
Y
1T

) potencializando su desarrollo integral favoreciendo sus facultades fisicas,

/ y reparacion de sus derechos asi como la prevencion de posibles
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bienestar en materia de salud, incentivando la reduccién de indices de
desigualdad. MEXICO INCLUYENTE. HIDALGO CON DESARROLLO
SUSTENTABLE PACHUCA ORDENADA, METROPOLITANA Y DE
FUTURO Acercar a las ninas, nifios y adolescentes al pleno acceso de sus
derechos relacionados con el dominio de desarrollo, potencializando su
desarrollo integral favoreciendo sus facultades fisicas, cognitivas,
emocionales, sociales y culturales. MEXICO EN PAZ. HIDALGO
SEGURO, CON JUSTICIAY EN PAZ PACHUCA SEGURA Y EN PAZ
Acercar a las nifias, nifos y adolescentes al pleno acceso de sus derech
relacionados con el dominio de proteccion, priorizando la maxmna
protecuon y seguridad, evitando la revictimizacion. MEXICO EN AZ.
MEXICO INCLUYENTEGOBIERNO, CERCANO Y HONESTO  PACHU
EFICIENTEY DE GOBIERNO ABIERTO Promover activamente el derecho
la participacion y el acceso a la informacion, concientizando a la sociedad
con un enfoque de derecho de infancia y adolescencia, procurando el
derecho a la participacion efectiva e inclusiva de las nifias, nifios vy
adolescentes conforme a su desarrollo. OBJETIVO DEL PRONAPINNA
OBJETIVO DEL PROESPINNA  OBJETIVO DEL PROMUPINNA
Garantizar el acceso de las Nifias, Ninos y Adolescentes al ejercicio de sus
derechos relacionados con la supervivencia. Reducir las brechas de
desigualdad acercando servicios de calidad que garanticen el derecho a |a
supervivencia de las nifias, nifios y adolescentes en el estado de Hidalgo, de
conformidad a las etapas de desarrollo. Acercar a las nifas, nifios vy
adolescentes al pleno acceso de sus derechos relacionados con el dominio
de supervivencia, acercando servicios y acciones que permitan mejorar sus
condiciones de bienestar en materia de salud, incentivando la reduccién de
indices de desigualdad Garantizar el acceso de las Nifas, Nifios y
Adolescentes al ejercicio de sus derechos relacionados con el desarrollo.
Incrementar el acceso a servicios de calidad y el desarrollo de capacidades
de nifas, ninos adolescentes y sus cuidadores, que garanticen el desarrollo
integral, la igualdad sustantiva y entornos interculturales libres de violencia
en el estado de Hidalgo.Acercar a las nifias, nifios y adolescentes al pleno
acceso de sus derechos relacionados con el dominio de desarrollo,

cognitivas, emocionales, sociales y culturales. Garantizar medidas de
proteccion especial y restitucion de derechos de nifas, nifos vy
adolescentes. Mejorar la eficacia y pertinencia de los mecanismos de
proteccion integral de nifas, nifos y adolescentes en el estado de Hidalgo,
/ehminando la discriminacion y revictimizacién para garantizar la restitucion

vulneraciones. Acercar a las nifas, ninos y adolescentes al pleno acceso de
sus derechos relacionados con el dominio de proteccion, priorizando la

maxima proteccién y seguridad, evitando la revictimizacién. Generar
cambios para una cultura de acceso a la informacion y participacion efectiva
y sistematica, con un enfoque de nifez y adolescencia. Fortalecer acciones
de participacion efectiva de nifas, nifos y adolescentes en el estado de
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 derechos relacionados con el dominio de desarrollo, potencializando su

/ actividad que realiza el Gobierno Municipal, en la prestacion de bienes y
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hidalgo mediante esquemas de difusién para concientizar a la sociedad.
Promover activamente el derecho a la participaciéon y el acceso a la
informacion, concientizando a la sociedad con un enfoque de derecho de
infancia y adolescencia, procurando el derecho a la participacion efectiva e
inclusiva de las nifias, nifios y adolescentes conforme a su desarrollo.
coordinar y vincular a actores involucrados para formular, ejecutar y
acompanar articuladamente programas de proteccion de nifiez vy
adolescencia. Garantizar que los programas institucionales en el ambito, a=
estatal y municipal cuenten con la transversalidad de la perspecttva de\
derechos de nifias, nifos y adolescentes. Impulsar acciones coordinad de |
manera transversal en la operatividad de las instancias de las dependencias™
municipales y del sector publico y privado a fin de articular y ejecuta
programas de proteccion de nifiez y adolescencia. META NACIONAL
OBJETIVO DE LAMETANACIONAL OBJETIVO DEL PROGRAMA
MUNICIPAL 2. México Incluyente. Articular politicas que atiendan de L
manera especifica cada etapa del ciclo de vida de la poblacion.  Acercar a fsﬂ\\;
las nifias, nifos y adolescentes al pleno acceso de sus derechos relacionados : N
con el dominio de supervivencia, acercando servicios y acciones que \/\
permitan mejorar sus condiciones de bienestar en materia de salud,

incentivando la reduccién de indices de desigualdad 2. México Incluyente. j
Fortalecer el desarrollo de capacidades en los hogares con carencias para f
contribuir a mejorar su calidad de vida e incrementar su capacidad
productiva. Acercar a las nifias, nifios y adolescentes al pleno acceso de sus

/

desarrollo integral favoreciendo sus facultades fisicas, cognitivas, \._
emocionales, sociales y culturales. 1.- México en Paz. Hacer frente a la . \(
violencia contra los nifios, nifias y adolescentes en todas sus formas, sobrela
base de una coordinacion eficiente que asegure la participacién de todos los '
sectores responsables de su prevencidn, atencion, monitoreo y evaluacion
Acercar a las nifas, nifios y adolescentes al pleno acceso de sus derechos
_relacionados con el dominio de proteccion, priorizando la méaxima
. proteccién y seguridad, evitando la revictimizacion. 1.- México en Paz.
Garantlzar el respeto y proteccion de los derechos humanos y la | .
rradicacion de la discriminacion. Promover activamente el derecho a la\ -
“participacién y el acceso a la informacion, concientizando a la sociedad co
un enfoque de derecho de infancia y adolescencia, procurando el derechola
/la participacion efectiva e inclusiva de las nifas, nifios y adolescente‘\
gonforme a su desarrollo. PILARES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA “_ /
UNICIPAL La administracién publica municipal se entiende como la

servicios publicos para satisfacer las necesidades; garantizando los |}
derechos de la poblacién que se encuentra establecida en un espacio Q&
geografico determinado, en los términos que prevén las disposiciones
juridicas que regulan la administracion publica municipal. Es una entidad
descentralizada que cuenta con una personalidad juridica y patrimonio
propio. El Plan Municipal de Desarrollo (PMD) 2016- 2020 es un
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documento pilar del gobierno municipal que presenta de manera articulada
el conjunto de acciones relevantes y estratégicas que, con base en las
demandas y necesidades de la ciudadania, delinea propuestas y alternativas
de cara a los grandes retos de un entorno dindmico y complejo, con

TS problematicas que requieren de respuestas eficaces y socialmente

rtinentes, y en cumplimiento del Articulo 115 Constitucional de nuestro
pais. Es por ello que el PMD de Pachuca, cuenta con 5 Ejes transversales
que se apegan al cumplimiento del trabajo en favor de la proteccién de los
derechos de las nifias nifios y adolescentes, manejando entre sus sub ejes]

los siguientes objetivos, con lineas de accidn especificas para sus cometid 3 1}
Eje 1 Pachuca Segura y en Paz Garantizar el ejercicio pleno de los dereshos”

\.

humanos, la seguridad y el acceso a la justicia de la poblacién, generando
las condiciones para su desarrollo humano y social. Eje 2 Pachuca Humana
Alegre Contribuir al acceso y goce de derechos sociales en personas y
- familias que se encuentran en situacion de vulnerabilidad mediante
, esquemas de asistencia que permitan a las personas dar paso al desarrollo
/ de su propio potencial personal para generar una sociedad mas sana,
igualitaria y participativa. Eje 3 Pachuca Préspera y Dinamica Desarrollar
¢ . las capacidades de personas y empresas para ampliar su capacidad
\ competitiva. Eje 4 Pachuca Ordenada, Metropolitana y de Futuro
Proporcionar servicios necesarios para mejorar los niveles de vida y
% permitir a la poblacién maximizar el potencial individual y Ilevar una vida
/'

'/ plena. Eje 5 Pachuca Eficiente y de Gobierno Abierto Contribuir a modificar
la logica gubernamental en el ambito municipal a través de una estrategia

A

institucional. LA OPINION DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

W
\ R de consulta ciudadana que permiten encaminar los trabajos del Programa
\&\ Municipal fue el foro de participacién infantil y adolescente, organizado el
R 10 de junio del 2017 en donde acudieron mas de ochenta nifas, nifios y
U\_\ adolescentes de diferentes poligonos de |a ciudad de Pachuca; de acuerdo al

i J foro, los intereses y necesidades de las nifas, nifios y adolescentes abarcan

" la siguientes tematicas: Juego seguro en las calles. No discriminacion.
Desarrollo urbano Educacién de calidad/ Centros de formacién

- complementaria Libre expresion Comunicacion familiar Participacion en el

|/ medio ambiente Equidad y tolerancia Actividades artisticas y culturale

/ Difusion de sus derechos Buen uso de internet Centros de salud/ Salud
complementaria. Participacién inclusiva y con respeto PROCESO D
ELABORACION Para su construccion, el Programa Municipal esta divido er
estrategias y lineas de accion acorde a cada etapa de desarrollo de las nifias.
y ninos y adolescentes y a cada dominio o grupo de derechos. Para el
proceso de elaboracion se fragmentaron cuatro momentos que se detallan a
continuacion: DIAGNOSTICO: En esta etapa se recabd informacion
estadistica referente a las problematicas que impiden a las nifias y nifos
gozar plenamente de sus derechos. MOMENTO EXTERNO CON LA
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integral de gobierno abierto, que contemple el acceso a datos abiertos, |
N participacion de la ciudadania en la accién publica e innovaciéon

\\ AN REFERENTE A LA PROTECCION DE SUS DERECHOS. Uno de los ejercicios \
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CIUDADANIA: En esta etapa se realizaron encuestas y foros de
participacion con nifias, nifios y adolescentes de diferentes puntos de la
ciudad en torno a los asuntos de su interés v las necesidades que afrontan. ||
De igual manera se concentraron foros de consulta con organizaciones
civiles y ciudadanos del sector publico y privado. MOMENTO INTERNO
CON EL SISTEMA: Para este momento, la Secretarfa Ejecutiva del Sister@\ :

~

Municipal, llevé a cabo un andlisis sobre la operatividad de cada uno de Ic &
integrantes, a partir del cual se elaboraron propuestas de Iineas de accion,
derivadas de sus actividades cotidianas y el alcance de sus atribuciones, asi \
mismo como un segundo momento se realizd una mesa de trabajo con ~ }\
integrantes del Sistema que tienen un alcance operativo, retomando de !
cada uno, las lineas de accidn prioritarias a fin de robustecer la factibilidad
de las proyecciones dentro del Programa Municipal INTEGRACION DE LA
INFORMACION: Al término de estas etapas, se integroé la informacion, y
propuestas, en concurrencia con los indicadores para evaluar el
cumplimiento de objetivos, resultando el Programa Municipal de Protecsjén
‘ Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes. OBJETIVO GENERA%L:
~_ Implementar politicas puablicas que contribuyan al pleno acceso a los
derechos de las nifias, nifios y adolescentes del municipio de Pachuca de
Soto, asi como a su optimo desarrollo y bienestar integral. OBJETIVOS
f » ESPECIFICOS: Promover una cultura de respeto, proteccion y difusion de _‘
/ los derechos de la infancia de adolescencia. Enfocar la gestién publica a Qg"x.:
é’/ / garantizar los derechos de nifias, nifios y adolescentes, acercando politicas
publicas con disponibilidad, accesibilidad, calidad, adaptabilidad vy
aceptabilidad. Acercar los servicios, acciones, programas y derivados que <
posibiliten el acceso a los derechos inherentes de las nifas, nifios % F\*\
adolescentes. SUPERVIVENCIA El dominio de supervivencia abarca todos \_ ,.)
los sectores que permitan un sano crecimiento y desarrollo en las ninas,
hinos y adolescentes. Derechos relacionados: Derecho a la vida, . \/
supervivencia y al desarrollo. Derecho a la proteccidn de la salud y ala \ _
“seguridad social. Derecho a vivir en condiciones de bienestar Yy un sano ";.;y@ /
desarrollo integral. OBJETIVO: Acercar a las nifias, nifios y adolescentes al o
pleno acceso de sus derechos relacionados con el dominio de supervivencia: \
acercando servicios y acciones que permitan mejorar sus condiciones de Y
bienestar en materia de salud, incentivando la reduccién de indices de
desigualdad. PRIMERA Y SEGUNDA INFANCIA, DE LOS O A LOS 6 Y DE
LOS 7 A LOS 11 ANOS DE EDAD. ESTRATEGIA 1.1: Coadyuvar en la
. disminucién de los indices de mortalidad en la primera infancia. LINEAS DE
| ACCION 1.1.1 Acercar platicas sobre cuidados en el embarazo paraevitar la
mortalidad materna y asegurar un mejor desarrollo en esta etapa\
Involucrando a la ciudadania para promover la proteccién a las mujeres -
embarazadas. 1.1.2 Difundir la informacién generada para las mujeres [\ \
embarazadas sobre los cuidados preventivos. 1.1.3 Acercar platicas en \
preescolares y comunidades dirigido a padres y cuidadores sobre higiene
personal y comunitaria. 1.1.4 Priorizar la limpia de zonas en donde se
encuentran ninas, nifos y mujeres embarazadas. 1.1.5 Promover el habito
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de las medidas basicas de higiene en las comunidades para evitar
enfermedades. ESTRATEGIA 1.2: Promover el acceso de afiliacién a los |
servicios publicos de salud, para nifias y nifios. LINEAS DE ACCION 1.2.1
Realizar actividades para acercar a las madres, un modulo de afiliacién al
seguro popular con pertinencia cultural. 1.2.2 Realizar actividades pa__ra__m
acercar a las escuelas de educacion basica, médulos de afiliacion al segdg\w.
popular. 1.2.3 Difundir y promover el servicio de afiliacién al Seguro-)
Popular, a través de campanas con los diferentes medios de comunicacion. \
1.2.4 Adquirir un seguro de cobertura amplia para las ninas y nifos inscritos
en los CAIC’S ESTRATEGIA 1.3: Implementar acciones que coadyuven en el
desarrollo de |a salud fisica y mental de nifias y nifios. LINEAS DE ACCION
1.3.1 Realizar acciones en materia de salud como ferias de salud con el
objetivo de acercar este servicio a las nifias y nifios principalmente en zonas
propensas a condiciones de vulnerabilidad. 1.3.2 Promover el otorgamiento
de servicios basicos de salud en campos educativos estratégicos,
priorizando los mismos a nifnas y ninos hablantes de la lengua indigena 1.3.3
Enfocar los procesos de Inspeccion y Vigilancia Ambiental a la protecsjon
del ambiente en pro de |a salud de nifas y ninos. 1.3.4 Realizar un conven
con la Secretaria de Salud para implementar platicas sobre cuidados
personales a las colonias. 1.3.5 Promover el mantenimiento de espacios
salubres de las areas destinadas a ninos y ninas. 1.3.6 Acercar platicas,
eventos y campanas como, rallys, cine ambiental, huertos urbanos vy
composteo a escuelas y colonias, para beneficiar la salud de ninas y ninos.
1.3.7 Desarrollar y crear un espacio en pagina de Servicios Publicos sobre la
importancia de los servicios basicos enfocados a nifios y ninas. 1.3.8
Incentivar campafias de vacunacion en la primera infancia. 1.3.9 Promover /=
acciones que refuercen el acceso a condiciones saludables para ninas y
ninos. 1.3.10 Promover que nifas y ninos adquieran una cultura de
autocuidado en la salud. 1.3.11 Acercar platicas en materia de educacion

. Brindar atencion médica oportuna mediante servicios de salud, estudios
\ \imagendlogicos y analisis clinicos a los menores que acuden al Centro de
\ . \Atencién Médica y Diagndstico. 1.3.13 Brindar servicios en materia de ‘

- rehabilitacién fisica, terapia de lenguaje, terapia ocupacional y psicolégica, a \
L}os niNnos y ninas que presenten una discapacidad temporal o permanente, a '

través de la Unidad Basica de Rehabilitacion. ESTRATEGIA 1.4:
“Implementar acciones para favorecer la buena nutricién en ninas y ninos.
/ LINEAS DE ACCION 1.4.1Promover dentro de los primeros meses de vida
_ la lactancia materna, prioritariamente en aquellos lugares propensos a Vvivi
/I « /en condiciones de vulnerabilidad. 1.4.2 Implementar campanas de nutricio

| /7 y buena alimentacion, dirigidas a escuelas y comunidades en situacion de\\--

vulnerabilidad. 1.4.3 Acercar talleres de implementacion de huertos

traspatio a las comunidades con mayor marginacion. 1.4.4 Con la aportacion I’ X\

del Sistema DIF Pachuca, integrar el padron de beneficiarios conforme a A4/

criterios de elegibilidad de los programas de desayunos frios y calientes.

ADOLESCENCIA, DELOS 12 ALOS 18 ANOS DE EDAD. ESTRATEGIA 1.5:
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Colaborar con las acciones que promuevan la disminucion del embarazo
adolescente. LINEAS DE ACCION 1.5.1 Acercar platicas sobre salud sexual
y reproductiva a las comunidades propensos a vivir en condiciones de {
vulnerabilidad. 1.5.2 Acercar platicas para la prevencion del embarazo
adolescente. 1.5.3 Atender las condiciones de embarazo adolescente“
Ry avés de atencion psicolégica y apoyos integrales que permitan un mé;o o,
desarrollo. 1.5.4 Acercar platicas de educaciéon sexual y reproductiva: y
paternidad responsable a las escuelas de educacion media superior. 1.5. 5’
Implementar campanas a través de las redes sociales para concientizar
sobre el embarazo adolescente. ESTRATEGIA 1.6: Incrementar el acceso a
una vida sana para el bienestar fisico y mental de las y los adolescentes.
LINEAS DE ACCION 1.6.1 Promover actividades deportivas, artisticas vy
culturales para las y los adolescentes evitando practicas insalubres. 1.6.2
Brindar consultas de atencion psicoldgica para las y los adolescentes. 1.6.3
Canalizacion de adolescentes a los sectores de salud que requieran.
Promover acciones que fomenten la salud integral de los adolescentes y
cultura de autocuidado en la salud. 1.6.5 Promover actividades queéx,
fomenten el desarrollo de la salud fisica y mental de los y las adolescentes.
1.6.6 Brindar servicios en materia de rehabilitacion fisica, terapia de
,/;Ienguaje terapia ocupacional y psicolégica, a las y los adolescentes que
/{/// presenten una discapacidad temporal o permanente, a través de la Unidad (TN
& Basica de Rehabilitacion. ESTRATEGIA 1.7: Promover acciones que incidan
} en la disminucién del consumo de drogas y substancias nocivas para la salud
I de las y los adolescentes. LINEAS DE ACCION 1.7.1 Implementar talleres
). dindmicos para capacitar a la poblacién con problemdticas similares o =
asociadas a conductas adictivas y de consumo de drogas. 1.7.2 Proveer de i:\
\ talleres informativos acerca de las drogas y sus consecuencias a corto,
‘mediano vy largo plazo. 1.7.3 Implementar talleres de concientizacién
referente al consumo de drogas y substancias nocivas para la salud de las y :!-\
los adolescentes. 1.7.4 Brindar platicas para la prevencion del consumo de \
\ '\-\drogas en las escuelas, a través de las Jornadas Juveniles. 1.7.5 Realizar \i\ \(
activaciones para la prevencion del consumo de alcohol a través del \
rograma la “fiesta del siglo” 1.7.6 Acercar concursos de baile y RAP para \
romover intereses positivos. 1.7.7 Fomentar en los adolescentes’ '
“—actividades recreativas y deportivas a través del centro recreativo IMPA. |
1.7.8Promover la atencién oportuna de trastornos mentales y riesgo suicida,_
en adolescentes. 1.7.9Realizar operativos para verificar la prohibicion de
venta de alcohol a menores de edad. DESARROLLO El dominio d
desarrollo abarca todos los sectores que posibiliten las mejores condiciones
para el desarrollo integral de las ninas, ninos y adolescentes y que les
permitan realizar el maximo de su potencialidades, sus facultades fisicas,
cognitivas, emocionales, sociales y culturales. Por lo que es el unico dominio .
con mayor numero de derechos en su integracion. Derechos relacionados: %\
£/

LY 4

Derecho a la educacién Derecho a vivir en familia Derecho a no ser
discriminado Derecho al descanso y esparcimiento. Derecho a la inclusion
de nifas, nifos y adolescentes con discapacidad. Derecho a la igualdad
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sustantiva. Derecho a la libertad de convicciones éticas, pensamiento,
conciencia, religion y cultura. OBJETIVO: Acercar a las nifas, nifios y
~adolescentes al pleno acceso de sus derechos relacionados con el dominio
' de desarrollo, potencializando su desarrollo integral, favoreciendo sus
s&facultades fisicas, cognitivas, emocionales, sociales y culturales. PRIMERAY S0
SEGUNDA INFANCIA, DELOSOA LOS 6 Y DE LOS 7 A LOS 11 ANOS DE\§
EDAD. ESTRATEGIA 2.1: Promover el desarrollo integral y el acceso a la
educacion en la primera infancia. LINEAS DE ACCION 2.1.1 Acercar clases
de estimulacion temprana en la Ludoteca. 2.1.2 Implementar programas
culturales artisticos y deportivos para promover el incremento de
habilidades que favorezcan el desarrollo integral y/o complementario de las
niNas y ninos en la primera infancia. 2.1.3 Acercar el programa de educacién
ambiental a los centros preescolares. 2.1.4 Incentivar la adaptaciéon de
zonas en parques vy jardines para fortalecer las actividades de estimulacion
temprana. 2.1.5 Implementar campanas para promover la educacidn
integral en la primera infancia. 2.1.6 Difundir informacién referente
buenas practicas de crianza y estimulaciéon temprana entre madres, padres
y cuidadores priorizando el acercamiento en las colonias. ESTRATEGIA 2.2:
Implementar acciones que fomenten el acceso a la educacion inclusiva y
formacion de calidad. LINEAS DE ACCION 2.2.1 Implementar el Banco de
~/ Becas como ayuda complementaria para ayudar a las nifas y nifios a iniciar,
///// continuar y concluir estudios. 2.2.2 Acercar el programa “educaravana”
y, 74 abordando diversos temas para despertar el interés y creatividad de nifas y
¢ ninos. 2.2.3 Promover los derechos humanos de nifas y ninos, haciendo ¢
énfasis en la comunidad indigena, en coordinacion con la Comision Estatal |
de Derechos Humanos en Hidalgo. 2.2.4 Administrar los espacios de
esparcimiento y formacion complementaria dedicados a nifas y nifios con
alguna discapacidad como el CIDEM. 2.2.5 Promover el desarrollo de
valores y actitudes que permitan a las ninas y nifos adquirir y replicar el
respeto mediante el Programa de “Lunes Civico” y “Construyendo con
Valores” 2.2.6 Administrar las bibliotecas municipales, brindando diversos
cursos de desarrollo de capacidades y cursos de verano para nifas y nifios. .
ESTRATEGIA 2.3: Promover el desarrollo integral y el acceso a las mismas K
portunidades a nifias y nifios. LINEAS DE ACCION 2.3.1 Implementar
acciones en materia cultural, con un enfoque de derechos de infancia. 2.3.2
, Realizar campanas inclusivas de cuidado del medio ambiente con nifias
ninos. 2.3.3 Insertar a las madres con escasos recursos a programas de
economia sustentable para que tengan la posibilidad de cuidar a sus hijos.
2.3.4 Adaptacion de pargues para nifias y nifos con capacidades diferentes.
/2.3.5 Implementar campanas sobre el cuidado de las zonas de recreacion del
nifas y ninos. 2.3.6 Implementar una agenda de cursos de formacion
complementaria en parques y jardines de las colonias alejadas. 2.3.7
Implementar campanas sobre la igualdad e inclusiéon de nifas y niflos con
discapacidad. 2.3.8 Establecer programas sobre equidad de género para
disminuir conductas discriminatorias. 2.3.9 Implementar campanas para
construir un ambiente ciudadano basado en valores, promoviendo asi la no
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|
|
{

e
nifas y nifios con algun tipo de discapacidad. 2.3.11 Priorizar la adecuaciéon
de espacios publicos para la movilidad y accesibilidad a nifias y nifios con
discapacidad. 2.3.12 Priorizar el rescate de espacios publicos para ser
tilizados en proyectos que permitan el desarrollo infantil. 2.3.13 Observar ,

que Tas normas de construccion de edificios de uso ludico o form-éfi‘w--
cumplan con las normas de seguridad necesarias para la seguridad dé\l@*s\‘{’
ninas y ninos. 2.3.14 Priorizar que en las colonias de alta marginacion, se \

cuente con el drenaje, agua potable y electrificacion necesarias para que las Q\ .

niNas y ninos vivan en condiciones de bienestar. 2.3.15 Proveer de
conservacion y mantenimiento los edificios, parques y jardines de uso
ludico, formativo y recreativo en donde se concentran nifios y ninas. 2.3.16
Acercar activaciones fisicas en parques y espacios abiertos y seguros para
ninas y ninos. 2.3.17 Brindar un espacio de esparcimiento sano, seguro
limpio en Bioparque convivencia Pachuca, promoviendo el desarrollo
integral e informacion educativa referente al medio ambiente, los animales
y el cuidado del mismo. ESTRATEGIA 2.4: Promover el cuidado familiar,
disminuyendo asi la desintegracién familiar. LINEAS DE ACCION 2.4.1
Brindar atenciones psicolégicas en el Centro Integral de Desarrollo
‘\ Municipal para padres y cuidadores. 2.4.2 Implementar talleres que
7 /' promuevan una psicoeducacién que proyecte una adecuada convivencia en
/ el ambiente familiar. 2.4.3 Implementar actividades para promover la sana
convivencia y mecanismos de comunicacién en familia. 2.4.4 Realizar
circulos de lectura y debates sobre temas de valores con actividades en /
conjunto para promover la integracion familiar. 2.4.5 Fomentar talleres |
respecto a las reglas y limites dentro del nicleo familiar. 2.4.6 Promover
~ actividades culturales y recreativas entre padres e hijos dentro de los
1. parques. 2.4.7 Realizar diversos talleres que puedan promover |a
| integracion familiar, el medio ambiente y la educacién con los talleres de
~cultivo, la elaboracion de papalotes entre otros dentro del Bioparque
\convivencia Pachuca. ADOLESCENCIA, DE LOS 12 A LOS 18 ANOS DE
S \.EDAD. ESTRATEGIA 2.5: Implementar acciones que fomenten el acceso a la
O\ \educacién y desarrollo integral para las y los adolescentes promoviendo el \
\\ cceso a las mismas oportunidades. LINEAS DE ACCION 2.5.1 Implementar \
" \> el Banco de Becas como ayuda complementaria que fomenten su asistencia
“4 |a escuela para ayudar a las y los adolescentes a concluir sus estudios.
2.5.2 Promover becas de educacién basica para adolescentes a fin de
coadyuvar a la conclusion de sus estudios. 2.5.3 Brindar asesorias
, academicas en distintas materias para potencializar el desarrollo integral de
'las y los adolescentes. 2.5.4Realizar networkings que fortalezcan
/ habilidades empresariales para adolescentes. 2.5.5 Realizar talleres de
oratoria y declamacion. 2.5.6 Realizar actividades de formacion
) complementaria para las y los adolescentes. 2.5.7 Priorizar la adecuacion de }\ :
espacios publicos para la movilidad y accesibilidad a adolescentes con
discapacidad. 2.5.8 Realizar torneos deportivos inter barrios. 2.5.9
Promover la cultura del deporte a través de incentivos y canalizacion de
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adolescentes. ESTRATEGIA 2.6: Contribuir a las acciones de mejora
personal y con el entorno para adolescentes. LINEAS DE ACCION 2.6.1
/" Promover el desarrollo de valores y actitudes que permitan a las y los
f\wz\a;ikgscentes adquirir y replicar el respeto mediante el Programa de “ Lunes
co” y “Construyendo con Valores” 2.6.2 Realizar talleres de mejqr
creatividad y productividad dirigido a las y los adolescentes. 2.6.3 Brind! x
platicas que permitan el desarrollo y mantenimiento de habilidades ™
, emocionales de las y los adolescentes. 2.6.4 Promover la realizacion de
campanas de cuidado del medio ambiente con adolescentes. 2.6.5 Re activar
el espacio de zonas publicas para la sana recreacién de las y los

adolescentes. 2.6.6 Promover la cultura del deporte como practica del
desarrollo a través de incentivos y canalizacidn de adolescentes. 2.6.7

los sectores que garanticen la maxima protecciéon y seguridad a las nina
ninos y adolescentes a fin de permitirles una vida libre, tranquila y segura.
Derechos relacionados: Derecho a la identidad Derecho de prioridad.
Derecho a una vida libre de violenciay a la integridad personal. Derecho a |_
la seguridad juridica y el debido proceso. Derecho a la intimidad Derechos (\\J
de ninas, ninos y adolescentes migrantes. OBJETIVO: Acercar a las ninas,
')-,- ninos y adolescentes al pleno acceso de sus derechos relacionados con el
dominio de proteccion, priorizando la maxima proteccién y seguridad,
evitando la re victimizaciéon. PRIMERA'Y SEGUNDA INFANCIA, DE LOS0 A
LOS 6 Y DE LOS 7 A LOS 11 ANOS DE EDAD. ESTRATEGIA 3.1: Promover
la proteccion a los datos personales y el uso de imagen de ninas y ninos.
LINEAS DE ACCION 3.1.1 Cuidar el manejo de imagen e mformamon
personal para la difusién en los diferentes medios de comunicacion. 3.1.2\
: Promover con los diferentes medios el respeto y buen uso de la imageny oo
\ datos personales de los adolescentes, asi como entre ellos mismos. 3.1.3

X

Implementar una campana para el buen uso del internet y redes sociales.

3.1.4 Acercar platicas referente al respeto a la proteccién de los datos ‘

personales y el uso de imagen de nifias y nifios en escuelas de educacién |1 7

basu:a ESTRATEGIA 3.2: Implementar acciones que permitan coadyuvar en

\ la disminucién de indices de violencia incidiendo en el descenso del uso de \

| la misma en los entornos escolares y familiares. LINEAS DE ACCION 3.2.1 \

‘ .| Concientizar y alertar a las nifias, nifios de los riesgos y consecuencias que
conlleva el uso de dispositivos electrdnicos, que son utilizados como medi
para cometer un delito. 3.2.2 Concientizar y alertar a las nifias, nifos de los
riesgos y consecuencias que conlleva generar violencia en entornos
jescolares. 3.2.3 Sensibilizar mediante videos, con temas de violenci

[ familiar y escolar y las consecuencias que esto genera. 3.2.4 Priorizar la_

solucién de conflictos en donde se encuentra de por medio la seguridad de ™

las ninas y nifos. 3.2.5 Implementar campanas para desnaturalizar cualquier -, i‘

tipo de violencia. 3.2.6 Implementar acciones que desnaturalicen las | | ¥~

practicas machistas que generan violencia. 3.2.7 Promover una cultura de
denuncra de casos de violencia infantil. ESTRATEGIA 3.3: Ampliar los
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mecanismos que permitan priorizar la seguridad de las nifias y nifios.
LINEAS DE ACCION 3.3.1 Mantener activo el derecho de identidad,
promoviendo que las nifas y ninos cuenten con actas de nacimiento en
tiempo y forma. 3.3.2 Implementar el teatro guifol para la prevencion y
educacion vial con ninas y ninos. 3.3.3 Observar que las normas de \

il

ey

construccion de edificios de uso ludico o formativo, cumplan con las normas
de seguridad necesarias para la seguridad de las nifias y ninos. 3.3.4 Acercar
supervision y rondines en los espacios publicos recreativos y escuelas en\
donde se encuentren concentrados nifias y ninos. 3.3.5 Priorizar el - _
alumbrado publico y adecuaciones de infraestructura que permitan la \\
seguridad de las ninas y nifios en parques, lugares de recreacion, canchas,
calles, barrios o colonias en donde se concentren nifas y ninos. 3.3.6
Participar en las actividades para prevenir y salvaguardar los derechos de
las nifas y niflos en casos de emergencia o desastre en mate
proteccion civil. 3.3.7 Implementar mecanismos de comunicacién con
delegados de los fraccionamientos, colonias, barrios y comunidades con
finalidad de identificar y canalizar los casos en donde se atente a los
derechos de las nifias y ninos y generar una cultura de respeto y denuncia. /!
3.3.8 Brindar asesoria legal para la atencion a posibles casos de vulneraciéon |/
a los derechos de las nifas y niflos. 3.3.9 Dar atencion médica oportuna a los R‘*\\_
‘menores con la finalidad de descartar descuido o maltrato. 3.3.10 Impartir
/platicas que promuevan en la poblacion infantil, las acciones preventivas,

para actuar ante una contingencia. 3.3.11 Acercar platicas en las colonias

con mayor indice de migracion para concientizar sobre los riesgos.
ESTRATEGIA 3.4: Monitorear los mecanismos de medidas de protecciéon
especial para la restitucion de los derechos de las nifias y nifios. LINEAS DE/
ACCION 3.4.1 Implementar el proyecto MAREF para prevenir e informa
sobre la violencia y los derechos de los nifos, nifas y adolescentes. 3.4.2
Establecer la coordinacion necesaria para la ejecucion de medidas de
proteccion especial y restitucion de derechos acorde al ambito de
competencia. 3.4.3 Implementar atenciéon integral y la canalizacion

".mecanismos de colaboracion con las Procuraduria Estatal para la
estitucion de los derechos posiblemente vulnerados. ESTRATEGIA 3.5:
~_Realizar acciones que contribuyan a la prevencion y atencion contra el
trabajo infantil y adolescente. LINEAS DE ACCION 3.5.1 Implementar un
programa integral de economia sustentable para insertar a los cuidadores ‘
de nifas y ninos propensos al trabajo infantil. 3.5.2 Coadyuvar en los /‘ﬁ\
mecanismos para erradicar el trabajo en edad no permitida. 3.5.3 Difundir
campanas contra el trabajo infantil dirigido a padres, madres o cuidadores y
ciudadania en general. 3.5.4 Implementar un catalogo de oportunidades
laborales permitidas para adolescentes de 15 a 18 anos. 3.5.5 Administrar
los centros de atencion infantil comunitarios para hijos de madres -
trabajadoras. 3.5.6 Implementar los recorridos de calle para desalentar el QX
trabajo infantil. ADOLESCENCIA, DE LOS 12 A LOS 18 ANOS DE EDAD. <X
ESTRATEGIA 3.6: Ampliar los mecanismos que permitan priorizar la
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seguridad de las y los adolescentes. LINEAS DE ACCION 3.6.1 Realizar
platicas en escuelas para la prevencion de violencia durante las Jornadas
Juveniles. 3.6.2 Acercar platicas de prevencién de violencia en el noviazgo
ara evitar conductas que atenten al derecho a vivir una vida libre de
violencias. 3.6.3 Realizar platicas para la prevencion y deteccion de bullying
en escuelas de educacion media superior. 3.6.4 Realizar platicas
informativas de sexting en escuelas de educacion media superior. 3.6.5\\."
Realizar platicas de prevencién y concientizacion de ciberbullying. 36\6 NN
Acercar talleres para concientizary sensibilizar a los adolescentes sobre las™
consecuencias del uso indebido de sustancias etilicas al conducir. 3.6.7
Implementar campanas para promover el buen uso del internet. 3.6.8
Priorizar el alumbrado publico y adecuaciones de infraestructura que
permitan la seguridad de las y los adolescentes en parques, lugares de
recreacion, canchas, calles, barrios o colonias en donde se rednan.
Implementar mecanismos de comunicacion con los delegados de
fraccionamientos, colonias, barrios y comunidades con la finalidad de
identificar y canalizar los casos en donde se atente la seguridad de las y los
adolescentes. PARTICIPACION Este dominio abarca todos los sectores que
permitan la participacion, efectiva e inclusiva de las nifas, nifos vy R\J
adolescentes en todos los temas que son de su interés, conforme a su edad, \
. desarrollo evolutivo, cognoscitivo y madurez, obligando al Estado a dar
' cumplimiento al interés superior de la nifiez. De acuerdo al Sistema
/Nacional de Proteccion Integral de N,N,A, se entiende por participacion al
&Q////’ proceso permanente y continuo de expresidn libre e intervencion activa por
© ' parte de las nifas, niflos y adolescentes; quienes informados opinan, son
escuchados y tomados en cuenta en los asuntos que les impactan en
cualquiera de los ambitos de su vida. Derechos relacionados: Derecho a la
3\ participacion Derecho a la asociacion y reunion Derecho de acceso a las
tecnologias de informacién y comunicacion, incluido a la banda ancha de
internet. Derecho a la libertad de expresién y acceso a la informacion.
.\ OBIJETIVO: Promover activamente el derecho a la participacion y el acceso
0.\ ™a la informacién, concientizando a la sociedad con un enfoque de derechos
_‘ M de infancia y adolescencia, procurando el derecho a la participacién efectiva
e inclusiva de las nifias nifios y adolescentes conforme a su desarrollo.
" " PRIMERAY SEGUNDA INFANCIA, DE LOSOALOS 6 Y DE LOS 7 ALOS 11
"ANOS DE EDAD. ESTRATEGIA 4.1 Promover la participacién activa
./ efectiva e incluyente para nifias y niflos. LINEAS DE ACCION 4.1.1
1Conformar comités comunitarios y escolares de participacion infantil. 4.1.2
: |;"Promover el empoderamiento de las nifas y ninos para exigir
/ cumplimiento de sus derechos. 4.1.3 Realizar foros de participacio
/ / pidiendo la opinién y propuestas en materia ambiental con nifios y nifias en
/ sus escuelas. 4.1.4 Implementar la PachuApp N,N,A con la finalidad de , \ d
| incluir a las ninas y ninos a servicios de su interés y que contribuyan a su ( &\
desarrollo. 4.1.5 Implementar actividades sobre el cuidado de la ciudad y XX
propuestas para reciclaje y uso del mismo en comunidades y parques con
nifas vy, nifios. 4.1.6 Establecer mecanismos de denuncia y sugerencia
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amigables, en espacios donde se asocien nifios y nifias. 4.1.7 Implementar el

programa “Reforestacion Infantil” con la finalidad de involucrar a nifias y

ninos en el rescate del medio ambiente. ESTRATEGIA 4.2 Promover el | [/~
—__acceso a la informacion para mejorar el ejqrcicio del derecho a la
participacidn de nifas y nifios. LINEAS DE ACCION 4.2.1 Difundir material
informativo sobre el medio ambiente en las escuelas de educacién basica.
4.2.2 Difundir con nifias y nifios los estudios y programas enfocados al
ahorro de energia eléctrica. 4.2.3 Acercar talleres informativos para dota
de habilidades a nifias y nifios respecto al ahorro y consumo responsé‘b\le
para su bienestar. 4.2.4 Informar de qué manera fueron tomadas en cuent
las opiniones de las nifias y nifos y las acciones llevadas a cabo para atender
sus opiniones y propuestas. 4.2.5 Implementar el recorrido "Pachuca a la
Vista” para generar conciencia sobre la importancia de la preservadion de

~

cuidado de las areas verdes con ninas y ninos. 4.2.7 Difundir los derechos d
las ninas y nifios de manera incluyente haciendo énfasis en poblacion
indigena y con algln tipo de discapacidad. 4.2.8 Promover que los
integrantes del Sistema Municipal rindan informes a ninas, ninos y sobre las \
\  acciones implementadas en favor de la defensa de sus derechos. \
_. \ ESTRATEGIA 4.3 Aumentar las acciones que prioricen el derecho de
// ‘asociacion y reunion de las nifias y nifios. LINEAS DE ACCION 4.3.1

7

/,

¢ Incentivar espacios de asociacion y reunidon para nifias y nifios que \

1. favorezcan el ejercicio y la cultura de sus derechos. 4.3.2 ImplementarA—f"’l
/y / actividades de asociacién y reunién en parques y centros recreativos con ¢
nifas y nifos. 4.3.3 Priorizar la asignacion de permisos en plazas publicas
donde se promueva la participacién de nifas y nifos, difundiendo sus
‘ derechos y respetando su interés superior. 4.3.4 Implementar actividades y
\ ambientes artisticos y culturales como teatros callejeros, festivales, danzas, \

\ animaciones, cuentos, juegos organizados, entre otros, que permitan el '\
\\\ desarrollo de significados culturales propios y constructivos. 4.3.5 \
\ " Promover la ejecucién del programa “cinema en tu colonia” con la finalidad
. de permitir la asociacién constructiva de nifias y niflos. ADOLESCENCIA,
.\ DELOS 12 A LOS 18 ANOS DE EDAD. ESTRATEGIA 4.4 Acercar espaciosy
» |\practicas de participacién activa, asertiva e incluyente para adolescentes.
+ /LINEAS DE ACCION 4.4.1 Implementar consejos y comités de participacién
\ , adolescente. 4.4.2 Implementar foros o paneles de didlogo entre
/  adolescentes que han experimentado algtn tipo de adiccién y contribuir a la
}concientizacic’m social. 4.4.3 Activacion del Cabildo Juvenil para fomentar la
/ participacion ciudadana en adolescentes. 4.4.4 Realizar conferencias y \\
actividades incluyentes dirigidas a adolescentes con capacidades )
diferentes. 4.4.5 Generar asambleas y comités ambientales acompafiados |
por sociedad civil con |a finalidad de organizar campanas ambientales. 4.4.6 \X\
Implementar proyectos de rescate al medio ambiente coordinados por -
adolescentes. 4.4.7 Conformar un comité de participacion adolescente con
hijos de locatarios de mercados para escuchar sus necesidades sobre los

OCL Ie 35




 TRANSVERSAL OBIJETIVO: Impulsar acciones coordinadas de manera .~

Secretario General Municlpal i

Acta de la Trigésima Sexta Sesidn Ordinaria Publica H. Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Estado de
Hidalgo: jueves 08 de marzo del afio 2018. 09:00 horas

servicios basicos. 4.4.8 Identificar lideres adolescentes de barrios, colonﬁas\‘ﬁ
comunidades y fraccionamientos, que colaboren promoviendo los
programas que imparte el municipio para el bienestar de los adolescentes.

ESTRATEGIA 4.5 Promover el acceso y construccion de informacién con |/
adolescentes. LINEAS DE ACCION 4.5.1 Promover fenzines que difundan

el acervo cultural de adolescentes. 4.5.2 Acercar el acceso a la informacion, |
a través del préstamo de equipo de computo e internet. 4.5.3 Promover el
rescate de espacios turisticos a sugerencia de adolescentes. 4.5.4 Colaborar
con grupos civiles de adolescentes para satisfacer las necesidades de
servicios basicos de sus comunidades. 4.5.5 Implementar foros de debate en
redes sociales referente a temas de su interés. 4.5.6 Implementar el
recorrido "Pachuca a la Vista” entre adolescentes, promoviendo que ellos
repliguen la informacion de los recorridos entre pares. 4.5.7 Realizar
campanas para el conocimiento y proteccion de sus derechos. ESTRATEG
4.6 Promover las acciones que permitan acceder a actividades de
esparcimiento constructivo para adolescentes. LINEAS DE ACCION 4.6.1
Realizar rodadas que promuevan la integracion adolescente. 4.6.2
Rehabilitacion de espacios publicos por adolescentes a través del Programa
‘zona joven” 4.6.3 Implementar el Premio Municipal de la Juventud. 4.6.4 ! V\u
Realizacion de concursos de oratoria y declamacién. 4.6.5 Implementar

talleres productivos para adolescentes. 4.6.7 Implementar actividades [
entre adolescentes sobre el cuidado y mantenimiento de la ciudad. ANEXO A

transversal en la operatividad de las instancias y dependencias municipales/ ,hj‘
y del sector publico y privado a fin de articular y ejecutar programas de |
proteccion de nifez y adolescencia. ESTRATEGIA 5.1 Implementar o
mecanismos de coordinacién y participacion con el sector publico y privado \(

—

con la finalidad de promover y respetar los derechos de la infancia y
adolescencia. LINEAS DE ACCION 5.1.1 Implementar foros de dialogo con :
integrantes de sociedad civil y del sector publico y privado, academias y W7
derivados con el objetivo de construir informacion que permita el desarrollo U

Y de politica gubernamental en el dmbito municipal en favor de los N,N,A "n,

5.1.2 Revisar y sugerir la armonizacion del marco legal, normas vy diversas | |
- \disposiciones que permitan acercar acciones en favor de la infancia y
Jadolescenc;a. 5.1.83 Revisar y sugerir las modificaciones necesarias en

-/ materia de planeacion, analisis de presupuestacién y articulaciéon de los

recursos humanos y materiales necesarios para el buen desarrollo del
enfoque de derechos de infancia y adolescencia. 5.1.4 Revisar y sugerir que

los programas, estrategias y acciones de la administracion Publica
Municipal, estén desarrollados con un enfoque de derechos de infanciay
adolescencia. 5.1.5 Ejecutar e instrumentar politicas, programas, accionesy | | \
estrategias en materia de proteccion a los derechos de las nifias, nifios y \ )
adolescentes en coordinacion con el Municipio, Estado y la Federacién.

5.1.6 Coordinar a los diferentes medios de comunicacion para difundir las
opiniones vertidas por las nifas, niffios y adolescentes. 5.1.7 Dar
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seguimiento a las recomendaciones de organismos internaé';ion‘

— vinculados con el desarrollo y proteccion de la nifiez y adolescencia, 5!';1.

M romover la conformacién de comisiones del Sistema Municipal\para
favorecer su funcionamiento. 5.1.9 Promover la celebracion de convenios
entre el Sistema de Proteccion y diversas organizaciones del sector publico ;‘L
y privado. 5.1.10 Colaboracién de las autoridades municipales con la 7/

Procuraduria Estatal para la defensa y seguimiento de la defensa de las
ninas, nifos y adolescentes. 5.1.11 Desarrollar mecanismos de monitoreo
que permitan observar el cumplimiento a la proteccion de la nifiez y
adolescencia. 5.1.12 Coordinar las acciones de la administracién publica
municipal con la finalidad de articular las mismas. 5.1.13 Dar seguimiento y
monitoreo a la ejecucion del Programa Municipal a través de la Secretaria
Ejecutiva. 5.1.14 Instrumentar de los lineamientos necesarios para la
evaluacion de las politicas en materia de derechos de nifas, ni
adolescentes. 5.1.15 Otorgar incentivos de distincidon para
establecimientos que tengan espacios adecuados para la estadia de nifas
nifios, “amigables con la nifiez.” ESTRATEGIA 5.2 Promover, generar y
difundir informacion y contenidos que permitan establecer logros y metas
respecto a la proteccién de los derechos de los N,N,A. LINEAS DE ACCION

5.2.1 Celebrar platicas, conferencias y eventos necesarios que permitan la
difusion de contenidos relevantes en favor a la atencién y defensa de los
derechos de las nifias, nifilos y adolescentes. 5.2.2 Implementar el Sistema de
7lnformacién con la finalidad de monitorear el estado de protecciéon de las
ninas, ninas y adolescentes. 5.2.3 Establecer directrices de comumcaaonl/
social con la Administracion Pablica Municipal con la finalidad de crear una\
cultura de respeto a los derechos de las nifias, nifios y adolescentes.

5.2.4 Promover y difundir los derechos de los nifios, nifias y adolescentes
entre sociedad civil y ciudadania. 5.2.5 Realizar y difundir estudios,
investigaciones o aportaciones que permitan a la ciudadania conocer
informacidn necesaria para seguir promoviendo y respetando los derechos
de la infancia y adolescencia. 5.2.6 Implementar jornadas de capacitacion y
sensibilizacion a Servidores Publicos del ambito municipal  sobre \
.\ contenidos que permitan el respeto a los derechos de las nifas, nifios y

| adolescentes. 5.2.7 Implementar el concurso de dibujo infantil sobre los |
* derechos de las nifias, nifos y adolescentes para hijas e hijos del personal de ' N\
la Administracion Pudblica Municipal con la finalidad de fortalecer la
perspectiva de derechos en el quehacer laboral. 5.2.8 Implementar la “Feria
ludica”, actividad dirigida al personal de Presidencia Municipal y al Publico
‘en general para difundir los derechos de las nifas, nifios y adolescentes.
5.2.9 Promover el respeto a los derechos de |las niflas y nifos en el entorno -
social y familiar referente a su participacion autonomia y libertad de -
expresion. 5.2.10 Promover el respeto a la participacion y libre expresion de U&(\
ninas y ninos en los contenidos que se difundan en la Administracion N
Municipal. 5.2.11 Incluir la opinién de las nifas, nifos y adolescentes en la
actualizacion del Plan Municipal de Desarrollo. MECANISMOS PARA LA
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IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA. COORDINACION ENTRE L(DS\&
SECTORES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL. Para Ié iﬁ
~__ [ implementacién del Programa Municipal de Proteccién, es necesario apllcar
h un enfoque transversal de las acciones y Politicas gubernamentales que la
Administracion Publica Municipal en labor de Sistema Municipal de
Proteccion, realizara para articular sus acciones en favor de la infancia y
~adolescencia. En este sentido, la Secretaria Ejecutiva del Sistema Municipal
de Proteccién Integral serd la instancia responsable de coordinar las
acciones del mismo a través de diversos instrumentos, como lineamientos,
sugerencias , comisiones, grupos de accidn, acuerdos, difusién de
informacion, propuestas de politicas plblicas necesarias para la proteccién
a los derechos de los nifos, nifas y adolescentes, monitoreo del Sistema‘de
Informacion a fin de corroborar la situacion de la proteccién de los derech
de los N,N,A, revision de los necesarios faltantes, levantamiento de
| informacion y realizando el seguimiento de la ejecucion del Programa
' Municipal, entre otros. Para dar cumplimiento a este programa, cada una de
. las Secretarias y dependencias de la Administracion Publica Municipal \
integrantes del Sistema Municipal de Proteccién, proveerad todos los “
_Insumos necesarios para que se lleve a cabo una buena coordinacion de las \™
\ acciones. DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE PARTICIPAN EN LA
, EJECUCION DEL PROGRAMA POR LINEA DE ACCION. 1- :
SUPERVIVENCIA OBIJETIVO.- ACERCAR A LAS NINAS, NINOS Y |
JADOLESCENTES AL PLENO ACCESO DE SUS DERECHOS \
/ . . RELACIONADOS CON EL DOMINIO DE SUPERVIVENCIA; ACERCANDO
//

N

SERVICIOS Y ACCIONES QUE PERMITAN MEJORAR SUS CONDICIONES /™ —

DE BIENESTAR EN MATERIA DE SALUD, INCENTIVANDO LA(

REDUCCION DE INDICES DE DESIGUALDAD. PRIMERA Y SEGUNDA

(™ INFANCIA, DE LOS O A LOS 6 Y DE LOS 7 A LOS 11 ANOS DE EDAD. \
\

ESTRATEGIA 1.1: Coadyuvar en la disminucién de los indices de mortalidad
"% en la primera infancia. linea de accion  instancia ejecutora 1.1.1 Acercar :
\\ platicas sobre cuidados en el embarazo para evitar la mortalidad materna y .'\‘f“-‘-"'
\\\ asegurar un mejor desarrollo en esta etapa. Involucrando a la ciudadania | *\

N et ._para promover |a proteccién a las mujeres embarazadas. SISTEMA DIF \
\\\ MUNICIPAL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES 1.1.2 Difundir la \
A\ \informacién generada para las mujeres embarazadas sobre los cuidados
X

MUJERES 1.1.3 Acercar platicas en preescolares y comunidades dirigido a
padres y cuidadores sobre higiene personal y comunitaria. SECRETARIA DE
v [ SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES. SECRETARIA DE DESARROLLO
" UMANO Y SOCIAL 1.1.4 Priorizar la limpia de zonas en donde se'
- encuentran ninas, ninos y mujeres embarazadas. SECRETARIA DE \‘\_,/
'/SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 1.1.5 Promover el habito de las x|
medidas basicas de higiene en las comunidades para evitar enfermedades. lxg\f
SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES ESTRATEGIA 1.2; |
L‘ Promover el acceso de afiliacion a los servicios publicos de salud, para ninas
y ninos. linea de accién instancia ejecutora 1.2.1 Realizar actividades para
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acercar a las madres, un médulo de afiliacion al seguro popula\ c%
pertinencia cultural.  SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO ‘Y
%\SOCIAL 1.2.2 Realizar actividades para acercar a las escuelas de educacién
bésica, médulos de afiliacién al seguro popular.SECRETARIA DE
DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL 1.2.3 Difundir y promover el servicio
de afiliacion al Seguro Popular, a través de campafas con los diferentes
medios de comunicacién.  SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL 1.2.4
Adquirir un seguro de cobertura amplia para las nifas y nifos inscritos en
los CAIC'S SISTEMA DIF MUNICIPAL ESTRATEGIA 1.3: Implementar
« acciones que coadyuven en el desarrollo de la salud fisica y mental de nifias
y ninos. linea de accién instancia ejecutora 1.3.1 Realizar acciones en
materia de salud como ferias de salud con el objetivo de acercar este
servicio a las nifias y nifios principalmente en zonas propensas a condiciones
de vulnerabilidad. SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO \Y

hablantes de la lengua indigena. SECRETARIA DE DESARROLLO
" HUMANO Y SOCIAL 1.3.3 Enfocar los procesos de Inspeccién y Vigilancia
Ambiental a la proteccién del ambiente en pro de la salud de nifias y nifios. A
\ SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE &
1.3.4 Realizar un convenio con la Secretaria de Salud para implementar
platicas sobre cuidados personales alas colonias.  SECRETARIA DE | /
ERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES. SECRETARIA DE DESARROLLO |
UMANO Y SOCIAL. 1.3.5 Promover el mantenimiento de espacios __
77" salubres de las areas destinadas a nifios y nifias. SECRETARIA DE
SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 1.3.6 Acercar platicas, eventos vy
campanas como, rallys, cine ambiental, huertos urbanos y composteo a™\
o\ escuelas y colonias, para beneficiar la salud de nifias y niflos. SECRETARIA
\\ X DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE 1.3.7 Desarrollary
N crear un espacio en pagina de Servicios Publicos sobre |a importancia de los \
"\~ servicios basicos enfocados a nifios y nifias. SECRETARIA DE SERVICIOS *
\\ ‘\::JBLICOS MUNICIPALES 1.3.8 Incentivar campanas de vacunacion en la

.0 \primera infancia. SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL \

\\\\\ ISTEMA DIF MUNICIPAL 1.3.9 Promover acciones que refuercen el

« . acceso a condiciones saludables para nifas y nifos. SECRETARIA DE
DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL SISTEMA DIF MUNICIPAL 1.3.10  \ ;
Promover que ninas y nifos adquieran una cultura de autocuidado en la <{’\

\ I/ salud. SISTEMA DIF MUNICIPAL 1.3.11 Acercar platicas en materia de

\/ éducacién sexual, utilizando un lenguaje acorde a la edad de ninas y nifios.

\ /§ISTEMA DIF MUNICIPAL 1.3.12 Brindar atencién médica oportuna

1 Y mediante servicios de salud, estudios imagenologicos y analisis clinicos a los

menores que acuden al Centro de Atencién Médica y Diagnostico. s\

SISTEMA DIF MUNICIPAL 1.3.13 Brindar servicios en materia de Q&K

rehabilitacion fisica, terapia de lenguaje, terapia ocupacional y psicologica,a ¥

los ninos y ninas que presenten una discapacidad temporal o permanente, a

través de la Unidad Basica de Rehabilitacion. SISTEMA DIF MUNICIPAL
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ESTRATEGIA 1.4: Implementar acciones para favorecer la buena nut g\
en ninas y ninos. linea de accion instancia ejecutora 1.4.1 Promover dentro
\T\i\-\de los primeros meses de vida la lactancia materna, prioritariamente en
aquellos lugares propensos a vivir en condiciones de vulnerabilidad.
SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL 1.4.2 Implementar
campanas de nutricion y buena alimentacion, dirigidas a escuelas vy
comunidades en situacion de vulnerabilidad. SISTEMA DIF MUNICIPAL
SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL 1.4.3 Acercar
talleres de implementacion de huertos traspatio a las comunidades con \

mayor marginacion. SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y ) p\
DESARROLLO SUSTENTABLE 1.4.4 Con la aportacion del Sistema DIF g
Pachuca, integrar el padréon de beneficiarios conforme a criterios de
elegibilidad de los programas de desayunos frios y calientes. SISTE
DIF MUNICIPAL ADOLESCENCIA, DE LOS 12 A LOS 18 ANOS DE EDA
ESTRATEGIA 1.5: Colaborar con las acciones que promuevan |
disminucién del embarazo adolescente. lineade acciéon  instancia
ejecutora 1.5.1 Acercar platicas sobre salud sexual y reproductiva a las
» comunidades propensos a vivir en condiciones de vulnerabilidad.
* SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL \
\ INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD 1.5.2 Acercar platicas para
la prevencion del embarazo adolescente. SECRETARIA DE DESARROLLO
HUMANO Y SOCIAL INSTITUTO MUNICIPAL PARA LAS MUJERES
INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD 1.5.3 Atender las ‘
/c ndiciones de embarazo adolescente a través de atencion psicologicay | X

/ apoyos integrales que permitan un mejor desarrollo. INSTITUTO @
|

MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD INSTITUTO MUNICIPAL PARA LAS
MUJERES 1.5.4 Acercar platicas de educacion sexual y reproductiva y
paternidad responsable a las escuelas de educacién media superior. \(
SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL INSTITUTO |
MUNICIPAL PARA LAS MUJERES INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA \ -
JUVENTUD 1.5.5 Implementar campaias a través de las redes sociales |\’
para concientizar sobre el embarazo adolescente. SECRETARIA GENERAL \
MUNICIPAL ESTRATEGIA 1.6: Incrementar el acceso a una vida sana para \
\\\‘ Hel bienestar fisico y mental de las y los adolescentes. linea de accién ’
“_Jinstancia ejecutora 1.6.1 Promover actividades deportivas, artisticas y
culturales para las y los adolescentes evitando practicas insalubres.
INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA PREVENCION DE ADICCIONE /(l\
CINSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD /INSTITUTO MUNICIPAL
DEL DEPORTE INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA CULTURA 1.6.2 Brindar
onsultas de atencion psicologica para las y los adolescentes. INSTITUTO
"MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD 1.6.3 Canalizacion de adolescentes a los
sectores de salud que requieran. INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA
JUVENTUD 1.6.4 Promover acciones que fomenten la salud integral de los
adolescentes y una cultura de autocuidado en la salud. INSTITUTO
MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD 1.6.5 Promover actividades que
fomenlten el desarrollo de la salud fisicay mental de los y las adolescentes.
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SISTEMA DIF MUNICIPAL INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA
PREVENCION DE ADICCIONES INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA
JUVENTUD /INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE 1.6.6 Brindar
servicios en materia de rehabilitacion fisica, terapia de lenguaje, terapia
ocupacional y psicolégica, a las y los adolescentes que presenten una
discapacidad temporal o permanente, a través de la Unidad Basica de
Rehabilitacion. SISTEMA DIF MUNICIPAL ESTRATEGIA 1.7: Promover
(\ acciones que incidan en la disminucion del consumo de drogas y substancias
N nocivas para la salud de las y los adolescentes. linea de accion  instancia
ejecutora 1.7.1 Implementar talleres dindmicos para capacitar a la
poblacién con problematicas similares o asociadas a conductas adicti
de consumo de drogas. INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA PREVENCI
i DE ADICCIONES. 1.7.2 Proveer de talleres informativos acerca de la
\ drogas y sus consecuencias a corto, mediano y largo plazo. INSTITUTO
| | MUNICIPAL PARA LA PREVENCION DE ADICCIONES. 1.7.3 Implementar
{ KL, talleres de concientizacion referente al consumo de drogas y substancias
7/ . nocivas paralasalud de las y los adolescentes. INSTITUTO MUNICIPAL &\
' PARA LA PREVENCION DE ADICCIONES. 1.7.4 Brindar platicas para la NN
~ prevencion del consumo de drogas en las escuelas, a través de las Jornadas
| \ Juveniles. INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA PREVENCION DE
ADICCIONES INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD 1.7.5
__Realizar activaciones para la prevencion del consumo de alcohol a través del [
programa la “fiesta del siglo” INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA '
JUVENTUD 1.7.6 Acercar concursos de baile y RAP para promover ,
intereses positivos. INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD 177’
Fomentar en los adolescentes actividades recreativas y deportivas a través \
del centro recreativo IMPA. INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA
PREVENCION DE ADICCIONES. 1.7.8Promover la atencién oportuna de
trastornos mentales y riesgo suicida en adolescentes. INSTITUTO N
MUNICIPAL PARA LA PREVENCION DE ADICCIONES. 1.7.9Realizar
~operativos para verificar la prohibicién de venta de alcohol a menores de ‘\/
\ edad. SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL 2.- DESARROLLO OBJETIVO.- \V
\ “~\ACERCAR A LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES AL PLENO ACCESO ‘k
\\ DE SUS DERECHOS RELACIONADOS CON EL DOMINIO DE \
" DESARROLLO, POTENCIALIZANDO SU DESARROLLO INTEGRAL, }
FAVORECIENDO SUS FACULTADES  FISICAS, COGNITIVAS,
EMOCIONALES, SOCIALES Y CULTURALES. PRIMERA 'Y SEGUNDA \b
INFANCIA, DE LOS O A LOS 6 Y DE LOS 7 A LOS 11 ANOS DE EDAD.
ESTRATEGIA 2.1: Promover el desarrollo integral y el acceso a la educacion
en la primera infancia. linea de accién instancia ejecutora 2.1.1 Acercar
clases de estimulacion temprana en la Ludoteca. SISTEMA DIF MUNICIPAL\J

(“\

2.1.2 Implementar programas culturales artisticos y deportivos para
promover el incremento de habilidades que favorezcan el desarrollo
integral y/o complementario de las nifias y nifios en la primera infancia. | | \\
INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA PREVENCION DE ADICCIONES. Q’\
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SISTEMA DIF MUNICIPAL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE
INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA CULTURA 2.1.3 Acercar el programa de

~_educacién ambiental a los centros preescolares. SECRETARIA DE MEDIO
AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE 2.1.4 Incentivar la adaptacion
de zonas en parques y jardines para fortalecer las actividades de
estimulacion temprana.SECRETARIA  DE  SERVICIOS  PUBLICOS
MUNICIPALES SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO
URBANO, VIVIENDA Y MOVILIDAD. 2.1.5 Implementar campafias para
promover la educacién integral en la primera infancia. SECRETARIA DE
DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL SISTEMA DIF MUNICIPAL 2.1.6
Difundir informacion referente a buenas practicas de crianza y estimulacion
temprana entre madres, padres y cuidadores priorizando el acercamiento
en las colonias. SISTEMA DIF MUNICIPAL ESTRATEGIA 2.2: Implementar
acciones que fomenten el acceso a la educacién inclusiva y formacién
calidad. linea de accién instancia ejecutora 2.2.1 Implementar el Banco de
Becas como ayuda complementaria para ayudar a las nifias y nifios a iniciar,
continuar y concluir estudios. SECRETARIA DE DESARROLLO
HUMANO Y SOCIAL 2.2.2 Acercar el programa “educaravana” abordando N
diversos temas para despertar el interés y creatividad de ninas y nifos.
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 2.2.3 Promover los
derechos humanos de nifas y ninos, haciendo énfasis en la comunidad
indigena, en coordinacién con la Comision Estatal de Derechos Humanos en
idalgo. SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL 2.2.4 '\
/7 Administrar los espacios de esparcimiento y formacién complementaria ‘

dedicados a nifas y nifos con alguna discapacidad como el CIDEM./ '
SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL 2.2.5 Promover ell
desarrollo de valores y actitudes que permitan a las nifias y nifios adquirir y -
replicar el respeto mediante el Programa de “Lunes Civico” vy
“Construyendo con Valores” SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y \/
. SOCIAL 2.2.6 Administrar las bibliotecas municipales, brindando diversos \
: '\.-C,\ursos de desarrollo de capacidades y cursos de verano para nifias y nifos.

e

™ Promover el desarrollo integral y el acceso a las mismas oportunidades a \
\' iNasy nifos. linea de accion instancia  ejecutora 2.3.1 Implementar \
~dcciones en materia cultural, con un enfoque de derechos de infancia.

INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA CULTURA 2.3.2 Realizar campafia
inclusivas de cuidado del medio ambiente con nifias y nifios. SECRETARIA
\ DEMEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE 2.3.3 Insertar a las
madres con escasos recursos a programas de economia sustentable par
que tengan la posibilidad de cuidar a sus hijos. SECRETARIA D
DESARROLLO ECONOMICO 2.3.4 Adaptaciéon de parques para nifias y
nifios con capacidades diferentes. SECRETARIA DE SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES 2.3.5 Implementar campaias sobre el cuidado K}\T\/
de las zonas de recreacion de ninas y nifios. SECRETARIA DE SERVICIOS ’
PUBLICOS MUNICIPALES 2.3.6 Implementar una agenda de cursos de
formacfi‘ép complementaria en parques y jardines de las colonias alejadas.
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SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 287
Implementar campafas sobre |a igualdad e inclusion de nifias y nifios con
“discapacidad. SISTEMA DIF MUNICIPAL 2.3.8 Establecer programas sobre
equidad de género para disminuir conductas discriminatorias. INSTITUTO
MUNICIPAL DE LAS MUJERES 2.3.9 Implementar campanas para construir
un ambiente ciudadano basado en valores, promoviendo asi la no
discriminacion. SISTEMA DIF MUNICIPAL 2.3.10 Difundir informacién
referente al trato e inclusidon de nifas y niflos con algin tipo de
- discapacidad. SISTEMA DIF MUNICIPAL 2.3.11 Priorizar la adecuacion de
espacios publicos para la movilidad y accesibilidad a nifias y nifos. Lcon
discapacidad. SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPARES
2.3.12 Priorizar el rescate de espacios publicos para ser utilizados e
proyectos que permitan el desarrollo infantil. SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS, DESARROLLO URBANO, VIVIENDA Y MOVILIDAD. 2.3.13
Observar que las normas de construccién de edificios de uso ladico o
formativo, cumplan con las normas de seguridad necesarias para la
seguridad de las nifias y ninos. SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS,
DESARROLLO URBANO, VIVIENDA Y MOVILIDAD. 2.3.14 Priorizar que
en las colonias de alta marginacion, se cuente con el drenaje, agua potable y
. electrificacion necesarias para que las nifnas y ninos vivan en condiciones de
bienestar. SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO, ,.
VIVIENDA Y MOVILIDAD. 2.3.15 Proveer de conservacion y N/
. mantenimiento los edificios, parques y jardines de uso IUdico,formgtivo y (
recreativo en donde se concentran nifios y nifas. SECRETARIA DE
/{/%/SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 2.3.16 Acercar activaciones fisicas

en parques y espacios abiertos y seguros para nifias y ninos. INSTITUTO
MUNICIPAL DEL DEPORTE 2.3.17 Brindar un espacio de esparcimiento/

sano, seguro y limpio en Bioparque convivencia Pachuca, promoviendo el

i desarrollo integral e informacion educativa referente al medio ambiente, N\ //
los animales y el cuidado del mismo. SISTEMA DIF MUNICIPAL v
AR ESTRATEGIA 2.4: Promover el cuidado familiar, disminuyendo asi la

\ desintegracion familiar. linea de accion instancia ejecutora 2.4.1 Brindar \
‘.\' 4

\ \~atenciones psicologicas en el Centro Integral de Desarrollo Municipal para
padresy cuidadores. SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y e
OCIAL 2.4.2 Implementar talleres que promuevan una psicoeducacion que \
royecte una adecuada convivencia en el ambiente familiar. INSTITUTO
MUNICIPAL PARA LA PREVENCION DE ADICCIONES. 2.4.3 Implementar
actividades para promover la sana convivencia y mecanismos d
comunicacion en familia. SISTEMA DIF MUNICIPAL 2.4.4 Realizar circulos
de lectura y debates sobre temas de valores con actividades en conjunto
para promover la integracion familiar. SISTEMA DIF MUNICIPAL 2.4.5
Fomentar talleres respecto a las reglas y limites dentro del nacleo familiar.\_
INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA PREVENCION DE ADICCIONES. =

SISTEMA DIF MUNICIPAL. 2.4.6 Promover actividades culturales vy Uly\/

recreativas entre padres e hijos dentro de los parques. SECRETARIA DE
SERVICJOS PUBLICOS MUNICIPALES. SISTEMA DIF MUNICIPAL
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SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL 247 Rean‘z;aar
diversos talleres que puedan promover la integracién familiar, el medio
“ambiente y la educacién con los talleres de cultivo, la elaboracion de

papalotes entre otros dentro del Bioparque convivencia Pachuca.
SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE

ADOLESCENCIA, DE LOS 12 A LOS 18 ANOS DE EDAD. ESTRATEGIA 2.5:
Implementar acciones que fomenten el acceso a la educacién vy desarrollo
integral para las y los adolescentes promoviendo el acceso a las mismas
oportunidades. linea de accién instancia ejecutora 2.5.1 Implementar el
Banco de Becas como ayuda complementaria que fomenten su asistencia a
la escuela para ayudar a las y los adolescentes a concluir sus estudjos.
SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL 2.5.2 Promaver
becas de educacion bésica para adolescentes a fin de coadyuvar a
conclusion de sus estudios. SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO
SOCIAL INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD 2.5.3 Brindar
asesorias académicas en distintas materias para potencializar el desarrollo
integral de las y los adolescentes. INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA
JUVENTUD 2.5.4Realizar networkings que fortalezcan habilidades
empresariales para adolescentes. INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA
JUVENTUD 2.5.5 Realizar talleres ‘de oratoria y declamacion. INSTITUTO
MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD 2.5.6 Realizar actividades de formacion
complementama paralasy los adolescentes. INSTITUTO MUNICIPAL
PARA LA JUVENTUD 2.5.7 Priorizar la adecuacion de espacios publicos N/
para la movilidad y accesibilidad a adolescentes con discapacidad.
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO, VIVIENDA
Y MOVILIDAD. 2.5.8 Realizar torneos deportivos inter barrios. INSTITUTO
MUNICIPAL DEL DEPORTE 2.5.9 Promover la cultura del deporte a través— :
de incentivos y canalizacién de adolescentes. INSTITUTO MUNICIPA( < ¥
DEL DEPORTE ESTRATEGIA 2.6: Contribuir a las acciones de mejora (\
personal y con el entorno para adolescentes. linea de accién instancia

. ejecutora 2.6.1 Promover el desarrollo de valores y actitudes que permitan \/
'\a las y los adolescentes adquirir y replicar el respeto mediante el Programa \ /
\

‘Lunes Civico” y “Construyendo con Valores” SECRETARIA DE L

. \\x ESARROLLO HUMANO Y SOCIAL SISTEMA DIF MUNICIPAL 2.6.2 \

Reallzar talleres de mejora, creatividad y productividad dirigido a las vy los
‘adolescentes.  SECRETARIA DE  DESARROLLO ECONOMICO
INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD 2.6.3 Brindar platicas que
permitan el desarrollo y mantenimiento de habilidades emocionales de las \
los adolescentes. INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD 26.4
Promover la realizacion de campanas de cuidado del medio ambiente con

| adolescentes. SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO

SUSTENTABLE 2.6.5 Re activar el espacio de zonas publicas para la sana
recreacion de las y los adolescentes. SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS, /;

DESARROLLO URBANO, VIVIENDA Y MOVILIDAD. 2.6.6 Promover la QQ}\
cultura del deporte como préctica del desarrollo a través de incentivos y *
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2.6.7 Implementar acciones en materia deportiva con un enfoque de
erechos de infancia y adolescencia. INSTITUTO MUNICIPAL DEL
DEPORTE 3.- PROTECCION OBJETIVO.- ACERCAR A LAS NINAS, NINOS
Y ADOLESCENTES AL PLENO ACCESO DE SUS DERECHOS
RELACIONADOS CON EL DOMINIO DE PROTECCION, PRIORIZANDO
LA MAXIMA PROTECCION Y SEGURIDAD, EVITANDO LA RE
VICTIMIZACION. PRIMERA Y SEGUNDA INFANCIA, DE LOSOALOS 6 Y
DE LOS 7 A LOS 11 ANOS DE EDAD. ESTRATEGIA 3.1: Promover la
proteccién a los datos personales y el uso de imagen de nifas y nifos.

linea de accién instancia ejecutora 3.1.1 Cuidar el manejo de ima
informacion personal para la difusion en los diferentes medios
comunicacion. SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL 3.1.2 Promover con |0
diferentes medios el respeto y buen uso de la imagen y datos personales de
los adolescentes, asi como entre ellos mismos. SECRETARIA DE
CONTRALORIA Y  TRANSPARENCIA. SECRETARIA  GENERAL
MUNICIPAL 3.1.3 Implementar una campanfa para el buen uso del internet %
y redes sociales. SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL INSTITUTO
MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD 3.1.4 Acercar platicas referente al
respeto a la proteccion de los datos personales y el uso de imagen de ninas y
v ninos en escuelas de educacion basica SECRETARIA DE CONTRALORIA Y
%/ TRANSPARENCIA ESTRATEGIA 3.2: Implementar acciones que permitan
yé&// coadyuvar en la disminucion de indices de violencia incidiendo en el
’ descenso del uso de la misma en los entornos escolares y familiares. linea de
accion instancia ejecutora 3.2.1 Concientizar y alertar a las nifias, niflos de
los riesgos y consecuencias que conlleva el uso de dispositivos electronicos,/
que son utilizados como medio para cometer un delito. SECRETARIA DE
"\ SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD 3.2.2 Concientizar y
M alertar a las ninas, nifos de los riesgos y consecuencias que conlleva generar
i violencia en entornos escolares. SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA,
\ TRANSITO Y VIALIDAD 3.2.3 Sensibilizar mediante videos, con temas de
\'.\:\\ \VIO|€HCIa familiar y escolar y las consecuencias que esto genera.
ECRETARIA GENERAL MUNICIPAL 3.2.4 Priorizar la solucién de
\ ' nflictos en donde se encuentra de por medio la seguridad de las ninas y
: \E}nos SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL 3.2.5 Implementar campanas
ara desnaturalizar cualquier tipo de violencia. SECRETARIA DE
SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD INSTITUTO MUNICIPA
DE LAS MUJERES INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD 3.2.6
Implementar acciones que desnaturalicen las practicas machistas que
' generan violencia. INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES 3.2.7
/' Promover una cultura de denuncia de casos de violencia infantil.
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD
SISTEMA DIF MUNICIPAL ESTRATEGIA 3.3: Ampliar los mecanismos que
permitan priorizar la seguridad de las nifas y ninos. linea de accion
instancia ejecutora 3.3.1 Mantener activo el derecho de identidad,
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promoviendo que las nifias y nifios cuenten con actas de nacin%‘iél}%‘*en
a,ik\tiempo y forma. SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL 3.3.2 Implementar el
h teatro guinol para la prevenciéon y educacién vial con nifias y nifios.|
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD 333
Observar que las normas de construccion de edificios de uso ludico o |
formativo, cumplan con las normas de seguridad necesarias para la
seguridad de las nifias y nifios. SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS,
DESARROLLO URBANO, VIVIENDA Y MOVILIDAD. 3.3.4 Acercar
supervision y rondines en los espacios publicos recreativos y escuelas en
donde se encuentren concentrados nifias y nifios. SECRETARIA DE
SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD 3.3.5 Priorizar el
alumbrado publico y adecuaciones de infraestructura que permitan la
seguridad de las nifias y nifos en parques, lugares de recreacion, canchss,
calles, barrios o colonias en donde se concentren nifas y nifosa.
SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 3.3.6 Participar en
las actividades para prevenir y salvaguardar los derechos de las nifias y
ninos en casos de emergencia o desastre en materia de proteccion civil. N\
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL 3.3.7 Implementar mecanismos de C\
|\ comunicacion con los delegados de los fraccionamientos, colonias, barrios y
comunidades con la finalidad de identificar y canalizar los casos en donde se

/ix}/étente a los derechos de las nifias y nifios y generar una cultura de respeto y

denuncia. SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL 3.3.8 Brindar asesoria legal
para la atencion a posibles casos de vulneracién a los derechos de las ninas y
ninos. SISTEMA DIF MUNICIPAL 3.3.9 Dar atencion médica oportuna a los
menores con la finalidad de descartar descuido o maltrato.SISTEMA DIF
MUNICIPAL 3.3.10 Impartir pldaticas que promuevan en la poblacion _
infantil, las acciones preventivas, para actuar ante una contingencia. . ’
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL 3.3.11 Acercar pléticas en las colonias! r”\\
con mayor indice de migracion para concientizar sobre los riesgos. -
SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL. ESTRATEGIA 3.4:
Monitorear los mecanismos de medidas de proteccién especial para la \
N restitucion de los derechos de las nifias y nifios. linea de accién instancia \\<
ﬂ\\“\\ “ejecutora 3.4.1 Implementar el proyecto MAREF para prevenir e informar )
\,\ & \sobre la violencia y los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.
\ » SISTEMA DIF MUNICIPAL 3.4.2 Establecer la coordinacién necesaria para
! \ a ejecucion de medidas de proteccidn especial y restitucion de derechos
~~acorde al ambito de competencia. SISTEMA DIF  MUNICIPAL 34.
Implementar atencién integral y la canalizacién correspondiente en los
casos de vulneracién de derechos. SISTEMA  DIF  MUNICIPAL 34
, Promover mecanismos de colaboracién con las Procuraduria Estatal para la
/ [restitucion de los derechos posiblemente vulnerados. SISTEMA DIF-
MUNICIPAL ESTRATEGIA 3.5: Realizar acciones que contribuyan a la ™/
prevencion y atencidn contra el trabajo infantil y adolescente. linea de  [\\ \\.

[,sf//

/ accion instancia ejecutora 3.5.1 Implementar un programa integral de X
v economia sustentable para insertar a los cuidadores de nifias y nifos
propensos al trabajo infantil. SECRETARIA DE DESARROLLO
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ECONOMICO 3.5.2 Coadyuvar en los mecanismos para erradicar el tx'\m
enedad no permitida. SECRETARIA DE  SERVICIOS  PUBLICOS
NICIPALES. SECRETARIA GENERAL 3.5.3 Difundir campafias contra el

trabajo infantil dirigido a padres, madres o cuidadores y ciudadania en |

general.  SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES. |

SISTEMA DIF MUNICIPAL SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA,

TRANSITO Y VIALIDAD. 3.5.4 Implementar un catalogo de oportunidades

laborales permitidas para adolescentes de 15 a 18 afios. SECRETARIA DE

DESARROLLO ECONOMICO 3.5.5 Administrar los centros de atencién
) infantil comunitarios para hijos de madres trabajadoras. SISTEMA DIF
MUNICIPAL 3.5.6 Implementar los recorridos de calle para desalentar el i.
trabajo infantil. SISTEMA DIF MUNICIPAL ADOLESCENCIA, DE LOS12 A \b
LOS 18 ANOS DE EDAD. ESTRATEGIA 3.6: Ampliar los mecanismos ue
permitan priorizar la seguridad de las y los adolescentes. linea de acci
) instancia ejecutora 3.6.1 Realizar platicas en escuelas para la prevencion de
/  violencia durante las Jornadas Juveniles. INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA
\ JUVENTUD 3.6.2 Acercar platicas de prevencion de violencia en el
noviazgo para evitar conductas que atenten al derecho a vivir una vida libre N
de violencias. INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES 3.6.3 Realizar k
platicas para la prevencion y deteccion de bullying en escuelas de educacion
, media superior. INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD 3.6.4
/, Realizar platicas informativas de sexting en escuelas de educacion media
/7 superior. INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD 3.6.5 Realizar
platicas de prevencién y concientizacion de ciberbullying. SECRETARIA DE
SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD
INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD 3.6.6 Acercar talleres para/ N
concientizar y sensibilizar a los adolescentes sobre las consecuencias del{ % \
uso indebido de sustancias etilicas al conducir. SECRETARIA DE\\. ] ﬁ
1 SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO ¥ VIALIDAD il
\ INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD  3.6.7 Implementar '
\\ \ campafias para promover el buen uso del internet. SECRETARIA DE \'t;;\:i;. f’y

SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD 3.6.8 Priorizar el

“\ alumbrado publico y adecuaciones de infraestructura que permitan la

\ \seguridad de las y los adolescentes en parques, lugares de recreacién, X,
_\_ " ‘canchas, calles, barrios o colonias en donde se reunan. SECRETARIA DE
\ \\; EERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 3.6.9 Implementar mecanismos d
' ““comunicacién con los delegados de los fraccionamientos, colonias, barrios y
comunidades con la finalidad de identificar y canalizar los casos en donde se
atente la seguridad de las y los adolescentes. SECRETARIA GENERA
MUNICIPAL 4.- PARTICIPACION OBJETIVO.- PROMOVER
ACTIVAMENTE EL DERECHO A LA PARTICIPACION Y EL ACCESO A LA
INFORMACION, CONCIENTIZANDO A LA SOCIEDAD CON UN -
ENFOQUE DE DERECHOS DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA, %
PROCURANDO EL DERECHO A LA PARTICIPACION EFECTIVA E *
INCLUSIVA DE LAS NINAS NINOS Y ADOLESCENTES CONFORME A SU
DESARROLLO. PRIMERA'Y SEGUNDA INFANCIA, DELOSOALOS 6Y DE
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( LOS 7 A LOS 11 ANOS DE EDAD. ESTRATEGIA 4.1 Promw}%
—'\N rticipacion activa, efectiva e incluyente para nifias y nifios. linea de accién

‘ instancia ejecutora 4.1.1 Conformar comités comunitarios y escolares de
participacion infantil. SISTEMA DIF MUNICIPAL 4.1.2 Promover el

- epoderamiento de las nifias y nifios para exigir el cumplimiento de sus

(\\\ derechos. SISTEMA DIF MUNICIPAL 4.1.3 Realizar foros de participacién,

pidiendo la opinion y propuestas en materia ambiental con nifios y nifias en
sus escuelas. SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO
SUSTENTABLE 4.1.4 Implementar la PachuApp N,N,A con la finalidad de
incluir a las nifias y nifios a servicios de su interés y que contribuyan a su
desarrollo. SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 4.15
Implementar actividades sobre el cuidado de la ciudad y propuestas\para
reciclaje y uso del mismo en comunidades y parques con nifias y niRos.
SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES SECRETARIA
MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE 4.1.6 Establece
" mecanismos de denuncia y sugerencia amigables, en espacios donde se
asocien ninos y ninas. SISTEMA DIF MUNICIPAL/ SEGURIDAD PUBLICA

4.1.7 Implementar el programa “Reforestacién Infantil” con la finalidad c}e (\\\
involucrar a nifias y niflos en el rescate del medio ambiente. SECRETARIA |
DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE ESTRATEGIA 4.2
, Promover el acceso a la informacién para mejorar el ejercicio del derecho a
/‘7 la participacién de nifias y nifios. linea de accidon instancia ejecutora 4.2.1

Difundir material informativo sobre el medio ambiente en las escuelas de
educacion basica. SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO
SUSTENTABLE 4.2.2 Difundir con nifias y nifios los estudios y programas ——
enfocados al ahorro de energia eléctrica. SECRETARIA DE  SERVICIO Q X
PUBLICOS MUNICIPALES 4.2.3 Acercar talleres informativos para dotar m]
de habilidades a nifas y nifos respecto al ahorro y consumo responsable \/
\ para su bienestar. SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 4.2.4
"Q- \Informar de qué manera fueron tomada en cuenta las opiniones de las nifias y
“\y niflos y las acciones llevadas a cabo para atender sus opiniones y
““.propuestas. SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE
~NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES. 4.2.5 Implementar el recorrido
"Pachuca a la Vista” para generar conciencia sobre la importancia de |a
preservacion de los recursos culturales y sociales de la ciudad, logrando que
, conozcan y valoren el lugar donde viven. SECRETARIA DE DESARROLL
_ |, ECONOMICO 4.2.6 Promover la participacién inclusiva del cuidado de las
'/ areas verdes con nifias y nifios. SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS
MUNICIPALES SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLL
SUSTENTABLE 4.2.7 Difundir los derechos de las nifias y nifios de maner
incluyente haciendo énfasis en poblacién indigena y con algun tipo de
discapacidad. SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL
SISTEMA DIF MUNICIPAL 4.2.8 Promover que los integrantes del Sistema
Municipal rindan informes a nifas, nifilos y sobre las acciones ,
qmplementadas en favor de la defensa de susderechos.  SISTEMA
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MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS\ s 4
<t —_ADOLESCENTES. ESTRATEGIA 4.3 Aumentar las acciones que garanticen
eI derecho de asociacion y reunion de las nifas y nifios. linea de accion
instancia ejecutora 4.3.1 Incentivar espacios de asociacion y reunion para
ninas y ninos que favorezcan el ejercicio y la cultura de sus derechos.
SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES. 4.3.2 Implementar actividades de asociacién y reunién en
parques y centros recreativos con nifas y ninos. SECRETARIA DE
SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES. SISTEMA DIF MUNICIPAL 4.3.3
Priorizar la asignacion de permisos en plazas publicas donde se promueva la
participacion de nifas y ninos, difundiendo sus derechos y respetando su
interés superior. SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL 4.3.4 Implementar
actividades y ambientes artisticos y culturales como teatros callejer
festivales, danzas, animaciones, cuentos, juegos organizados, entre otros,
que permitan el desarrollo de significados culturales propios vy
constructivos. INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA CULTURA 435
- Promover |a ejecucion del programa “cinema en tu colonia” con la finalidad
de permitir la asociacién constructiva de nifas y nifios. SISTEMA DIF
MUNICIPAL ADOLESCENCIA, DE LOS 12 A LOS 18 ANOS DE EDAD.
ESTRATEGIA 4.4 Acercar espacios y practicas de participacion activa,
asertiva e incluyente para adolescentes. linea de accién  instancia
. ejecutora 4.4.1 Implementar consejos y comités de participacion
/, adolescente. SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES. 4.4.2 Implementar foros o paneles de _
dialogo entre adolescentes que han experimentado algun tipo de adicciony
contribuir a la concientizacion social. INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA
PREVENCION DE ADICCIONES. 4.4.3 Activacion del Cabildo Juvenil para
X fomentar la participacion ciudadana en adolescentes. INSTITUTO

MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD 4.44 Realizar conferencias y |
actividades incluyentes dirigidas a adolescentes con capacidades \w,\
“\diferentes. INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD 4.4.5 Generar |
_asambleas y comités ambientales acompanados por sociedad civil con la \ V
* “finalidad de organizar camparias ambientales. SECRETARIA DE MEDIO
AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE 4.4.6 Implementar proyectos
de rescate al medio ambiente coordinados por adolescentes. SECRETARIA
DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE 4.4.7 Conformar
un comité de participacion adolescente con hijos de locatarios de mercado: N
j para escuchar sus necesidades sobre |os servicios basicos. SECRETARIA DE
SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 4.4.8 Identificar lideres
adolescentes de barrios, colonias, comunidades y fraccionamientos, que
colaboren promoviendo los programas que imparte el municipio para el
bienestar de los adolescentes. SECRETARIA DE SERVICIOS \/
PUBLICOS MUNICIPALES ESTRATEGIA 4.5 Promover el acceso y
construccion de informacion con adolescentes linea de accién  instancia QX}\
ejecutora 4.5.1 Promover fenzines que difundan el acerbo cultural de
adolescentes. INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD 4.5.2 Acercar
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[ el acceso a la informacion, a través del préstamo de equipo de computo e /)
\

internet. INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD 4.5.3 Promover el
rescate de espacios turisticos a sugerencia de adolescentes. SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO 4.5.4 Colaborar con grupos civiles de
adolescentes para satisfacer las necesidades de servicios basicos de sus
comunidades. SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
4.5.5 Implementar foros de debate en redes sociales referente a temas de
W su interés. SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL 4.5.6 Implementar el
recorrido "Pachuca a la Vista” entre adolescentes, promoviendo que ellos

repliquen lainformacion de los recorridos entre pares. SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO 457 Realizar campafas pa

esparcimiento constructivo para adolescentes. linea de accién instancia
ejecutora 4.6.1 Realizar rodadas que promuevan la integracion adolescente.
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION INSTITUTO MUNICIPAL
PARA LA JUVENTUD 4.6.2 Rehabilitacién de espacios publicos por &E
adolescentes a través del Programa “zona joven” INSTITUTO MUNICIPAL
PARA LA JUVENTUD 4.6.3 Implementar el Premio Municipal de la
Juventud. INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD 4.6.4 Realizacién
de concursos de oratoriay declamacion. INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA
/JUVENTUD 4.6.5 Implementar talleres productivos para adolescentes.
//SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 4.6.7 Implementar
&J /actividades entre adolescentes sobre el cuidado y mantenimiento de la
ciudad. SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 4.- ANEXO -
TRANSVERSAL OBJETIVO.- IMPULSAR ACCIONES COORDINADAS DE/
MANERA TRANSVERSAL EN LA OPERATIVIDAD DE LAS INSTANCIAS Y\ (
DEPENDENCIAS MUNICIPALES Y DEL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO A
FIN DE ARTICULAR Y EJECUTAR PROGRAMAS DE PROTECCION DE
\ NINEZ Y ADOLESCENCIA. ESTRATEGIA 5.1 Implementar mecanismos de
\ \ ‘coordinacion y participacion con el sector publico y privado con la finalidad
de promover y respetar los derechos de la infancia y adolescencia. linea de
acaon instancia ejecutora 5.1.1 Implementar foros de didlogo con
mtegrantes de sociedad civil y del sector publico y privado, academias y
derivados con el objetivo de construir informacién que permita el desarrollo
de politica gubernamental en el ambito municipal en favor de los N,N,A.
SECRETARiA EJECUTIVA DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCIO
[INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES. 5.1.2 Revisar y sugerir
/la armonizacion del marco legal, normas y diversas disposiciones que
permitan acercar acciones en favor de la infancia y adolescencial
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCIO
INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES. 5.1.3 Revisar y sugerir
las modificaciones necesarias en materia de planeacion, andlisis de
presupuestacion y articulacion de los recursos humanos y materiales
necesarios para el buen desarrollo del enfoque de derechos de infancia y
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adolescencia. SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA MUNICIP\
"“ANROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES. 5.1.4
Revisar y sugerir que los programas, estrategias y acciones de la
administracion Publica Municipal, estén desarrollados con un enfoque de
derechos de infancia y adolescencia. SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES. SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 5.1.5
Ejecutar e instrumentar politicas, programas, acciones y estrategias en
materia de proteccion a los derechos de las ninas, nifios y adolescentes en

coordinacioén con el Municipio, Estado y la Federacién. SECRETARIA
EJECUTIVA DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES. 5.1.6 Coordinar a los diferentes med\
de comunicacion para difundir las opiniones vertidas por las nifas, nifios
adolescentes. SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL 5.1.7 Dar seguimiento
a las recomendaciones de organismos internacionales vinculados con el

desarrolloy proteccién de la nifiez y adolescencia. SECRETARIA

EJECUTIVA DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES. 5.1.8 Promover la conformacion de
comisiones del Sistema Municipal para favorecer su funcionamiento.
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION
INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES. 5.1.9 Promover la
celebracion de convenios entre el Sistema de Proteccidon y diversas
, organizaciones del sector publicoy privado. SECRETARIA  EJECUTIVA
» DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS,
/ NINOS Y ADOLESCENTES. 5.1.10 Colaboracion de las autoridades
municipales con la Procuraduria Estatal para la defensa y seguimiento de la

DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES. 5.1.11 Desarrollar mecanismos de monitoreo
que permitan observar el cumplimiento a la protecciéon de la nifiez vy
N adolescencia. SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA MUNICIPAL DE
\ PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES. 5.1.12
.. \Coordinar las acciones de la administracion publica municipal con la
\ flnalldad de articular las mismas. SECRETARIA EJECUTIVA DEL
“§ISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES. 5.1.13 Dar seguimiento y monitoreo a la ejecucién del
Programa Municipal a través de la Secretaria Ejecutiva. SECRETARIA
EJECUTIVA DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL D
Y NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES. 5.1.14 Instrumentar de los lineamientos
necesarios para la evaluacion de las polltlcas en materia de derechos de
nifias, niflos y adolescentes. SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEM
MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS

establecimientos que tengan espac105 adecuados para la estadia de nifas y
nifios, “amigables con la nifiez” SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO SECRETARIA GENERAL ESTRATEGIA 5.2 Promover,
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defensa de las ninas, ninos y adolescentes. SECRETARIA  EJECUTIVA

ADOLESCENTES. 5.1.15 Otorgar incentivos de distincion para los
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generar y difundir informacion y contenidos que permitan establece}\lc}grcﬁs “
R\?%y metas respecto a la proteccion de los derechos de los N,N,A. Ilnea de
"\, accion instancia ejecutora 5.2.1 Celebrar platicas, conferencias y eventos
necesarios que permitan la difusion de contenidos relevantes en favor a la
atencion y defensa de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes.
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SIPINNA Y SISTEMA MUNICIPAL DE
PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES. 5.2.2
Implementar el Sistema de Informacién con la finalidad de monitorear el
estado de proteccion de las ninas, nifias y adolescentes. SECRETARIA
EJECUTIVA DEL SIPINNA Y SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION
INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES. 5.2.3 Establecer
directrices de comunicacién social con la Administracion Pablica Municipal
con la finalidad de crear una cultura de respeto a los derechos de las nifas)
nifios y adolescentes. SECRETARIA EJECUTIVA DEL  SISTEMA
MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES. 5.2.4 Promover y difundir los derechos de los nifios, nifias
y adolescentes entre sociedad civil y ciudadania. SISTEMA MUNICIPAL DE
PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES. 5.2.5
Realizar y difundir estudios, investigaciones o aportaciones que permitan a

la ciudadania conocer informacién necesaria para seguir promoviendo y \

respetando los derechos de la infancia y adolescencia. SECRETARIA
_EJECUTIVA DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE
777 NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES. 5.2.6 Implementar jornadas de
/// capacitacion y sensibilizacion a Servidores Publicos del ambito municipal
// sobre contenidos que permitan el respeto a los derechos de las nifias, nifios
y adolescentes. SECRETARIA DE ADMINISTRACION 5.2.7 Implementar eI =
concurso de dibujo infantil sobre los derechos de las nifas, nifios y ( <
( adolescentes para hijas e hijos del personal de la Administracién Publica \o
\ Municipal con la finalidad de fortalecer la perspectiva de derechos en el
\‘f‘\ quehacer laboral. SECRETARIA DE ADMINISTRACION 5.2.8 Implementar
\ \‘:\\ la “Feria ludica”, actividad dirigida al personal de Presidencia Municipal yal ~ \ |
\ \1 v Publico en general para difundir los derechos ’de las nifas, ninos vy \y
\ \\\ adolescentes. SECRETARIA DE ADMINISTRACION 5.2.9 Promover el v X
\ ‘respeto a los derechos de las nifias y nifios en el entorno social y familiar 1
referente a su participacion autonomiay libertad de expresiéon. SISTEMA
“_MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y |
ADOLESCENTES. 5.2.10 Promover el respeto a la participacion y libre /
expresion de nifas y nifos en los contenidos que se difundan en Ia N
Administraciéon Municipal. SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y
_' / ADOLESCENTES. 5.2.11 Incluir la opinién de las nifias, nifios y adolescentes
en la actualizacion del Plan Municipal de Desarrollo. SECRETARIA DE
PLANEACION Y EVALUACION PARTICIPACION CIUDADANA. La
participacion de la ciudadania es muy importante para la implementacion /7, |
del Programa Municipal, pues como lo enmarca la Ley General, los Sistemas ng
de Proteccion deberan involucrar la participacién de los sectores publicos, ©
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social y privado asi como la de las nifias, nifios y adolescentes. lnw%c\@r a
las familias y organizaciones de la sociedad civil, sera indispensable para el
_buen funcionamiento de las lineas de accién proyectadas en este Programa. |
De igual manera la administracién Municipal, encabezada por la Lic.
Yolanda Telleria Beltran, Presidenta Municipal Constitucional, se
desenvuelve con un enfoque basado en el trabajo coordinado de sociedad y
gobierno con la finalidad de hacer mas reales y humanas las acciones en
favor de la ciudadania y de las nifias nifios y adolescentes. Proteger el
derecho a la participacion de nifas, nifios y adolescentes, es uno de los ejes
de este Programa Municipal puesto que para su aplicacién se

cumplimiento de este derecho, respetando en todo momento el inter
superior de la nifiez. BASES MINIMAS DE PROCESOS DE PARTICIPACIO
DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES. A partir de lo “convenido” por
Meéxico, al ratificar la Convencién de los Derechos del Nifo, nos hemos
comprometido a reconocer la participacion de las nifias y nifios no solo

simulacion a la veracidad. Ejecutar los mecanismos necesarios para facilitar
el acceso a esta practica, es una tarea de todos. La adecuada participacion
v infantil resulta esencial para las nifias y los nifios como un proceso de

' aprendizaje democratico de sus relaciones con la sociedad, asf como por la
importancia misma de la expresion de sus intereses, preocupaciones,

Vi ,{;j;».!eseos y como una herramienta de proteccion. Es, ademas, un instrumento
///&Aféfi educativo para su posterior desempeno adulto en las decisiones de la
o nacion y en el desarrollo de las generaciones futuras. La participacion
infantil debe entenderse como el acceso a la informacién para la toma de
decisiones, la libertad de expresion para escuchar las ideas de las nifias y « —X

\ ninos, esta expresion infantil puede reflejarse por medio de iniciativasf(ﬁ

\\ culturales como concursos de dibujo y otras actividades recreativas. Y asi\/

mismo palpar escenarios reales en donde las nifias y niflos son tomados en
.cuenta para la elaboracion de programas y acciones dirigidas a ellos y sus
temas de interés. Es por ello que el Gobierno Municipal, a través del Sistema
unicipal de Proteccion, se compromete a promover el ejercicio de este \'

\ erecho a través de multiples programas y acciones que estén basadas en: \ |
\*\ a pregunta, la escucha, valorando sus propuestas y aportaciones, \"~. \(
promoviendo la opinion, acercando informacién, estableciendo acuerdos,

promoviendo actividades de asociacion, organizando y desarrollando tareas

en conjunto, retornando informes de resultados, motivando y reforzando,
[, sus iniciativas. Para tal fin el Sistema Municipal a través del Programa
Municipal, asegurara respetar el desarrollo cognitivo, condicién fisica y
contexto cultural y linglistico de las nihas, nifos y adolescentes.
SEGUIMIENTO Y EVALUACION Implementar mecanismos de evaluacion, 1
permite, medir en forma continua y periddica los logros en términos de \J)
cumplimiento de los objetivos establecidos para cada programa y proyecto. ({9\

Permiten a cada sector de la administracién publica municipal, conocer los
avances y areas de oportunidad en las actividades realizadas en la l6gica de
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sus atribuciones. Por tal motivo serd necesario contar con “datos
cuantitativos que permitan sustentar los juicios valorativos en cada aspecto
valuado en el Programa Municipal, para tal fin, se han planteado una serie
de indicadores del desempefio los cuales estan alineados a los fines de foco
municipal, estatal y a los nacionales. INDICADORES OBJETIVO
INDICADORES 1. Acercar a las nifias, niflos y adolescentes al pleno acceso
de sus derechos relacionados con el dominio de supervivencia; acercando
servicios y acciones que permitan mejorar sus condiciones de bienestar
para reducir los indices de desigualdad. 1.1 Ndmero total de de acciones
generadas para disminuir la mortalidad infantil. 1.2 Ndmero de acciones
realizadas para promover la afiliacién. 1.3 NUmero total de accignes
realizadas para favorecer la buena nutricion de N,N,A 1.4 Numero total\d
acciones realizadas para disminuir el embarazo adolescente. 1.5 Nume
total de acciones realizadas para disminuir el consumo de algtin tipo de
substancia nociva para la salud. 2. Acercar a las nifias, nifios y adolescentes
al pleno acceso de sus derechos relacionados con el dominio de desarrollo,
potencializando su desarrollo integral, favoreciendo sus facultades fisicas,
cognitivas, emocionales, sociales y culturales. 2.1 Porcentaje de acciones
generadas para promover el desarrollo integral de nifas, nifios vy
adolescentes. 2.2 Numero total de acciones realizadas para promover el
_cuidado familiar. 2.3 Porcentaje de acciones implementadas, en favor de la
///,no discriminacion en el municipio. 3. Acercar a las nifas, nifos vy
_..-1},&/ adolescentes al pleno acceso de sus derechos relacionados con el dominio
~ / de proteccion, priorizando la maxima proteccién y seguridad, evitando la re
victimizacion. 3.1 NUmero total de acciones implementadas para promover
la proteccion a datos personales. 3.2 Porcentaje de acciones generadas para
reducir los indices de violencia. 3.3 NuUmero total de acciones
implementadas para disminuir el trabajo infantil y adolescente. 4. Promover
activamente el derecho a la participacion y el acceso a la informacion,

concientizando a la sociedad con un enfoque de derechos de infancia y
“ladolescencia, procurando el derecho a la participacion efectiva e inclusiva \
e las ninas niﬁos Y adolescentes conforme a su desarrollo 4.1 NL’Jmero

!9 parhupacnon efectlva e incluyente de N,N,A. 4.3 Numero total de .
acciones generadas para acercar el derecho a la informacién a nifias, nifos y {‘j
adolescentes. 4.4 NUmero total de acciones generadas para el ejercicio a| \[\
derecho de asociacion y reunidon. 4.5 Numero total de acciones (_\[
implementadas para acercar actividades de esparcimiento constructivo
para adolescentes. 5. Impulsar acciones coordinadas de manera transversal

en la operatividad de las instancias y dependencias municipales y del secto
publico y privado a fin de articular y ejecutar programas de proteccion de
ninez y adolescencia. 5.1 NUmero total de mecanismos implementados para /
la coordinacion de multiples sectores. 5.2 Numero total de actividades Q\{\
generadas para difundir informacién en favor de los N,N,A. ANEXO UNICO A
DIAGNOSTICO Y FUENTES. SUPERVIVENCIA En lo que refiere al sector
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poblacional estudiado, las estadisticas reflejan que el 72% cuenta con\aﬁ
tipo de seguridad social, es decir con derechohabiencia para acceder a
servicios médicos de acuerdo a INEGI. La tasa de fecundidad adolescente es
de 57.1 de acuerdo a estimaciones de CONAPO. Referente a los servicios
que proporcionen una vida digna, con un ambiente sano y sustentable. La
cifras dicen que el 88 % cuenta con agua potable, 98% con gas para uso
doméstico, 99.4% con energia eléctrica, de acuerdo a INEGI. En cuanto al
estado de mortalidad en la primera infancia, puntualmente en menores de
un ano de edad, de acuerdo a INEGI en el 2014 son mayormente por
afecciones originadas en el periodo perinatal. La mortalidad en el caso de los
varones muestra que los casos se presentan mas cominmente en el cas
aquellos con un mes o tres meses de edad, asi como la mayoria de los cas
en el rango de cuatro horas a doce dias de nacidos. La mortalidad en el caso
de las mujeres muestra que la mayoria de los casos ocurren en el rango a
partir de la primera semana de vida, seguida del rango entre cuatro meses y
un ano de vida. Ambos valores se llevaron a cabo considerando una
poblacion menor o igual a cinco anos de edad cumplidos. Procede de INEGI,
siendo correspondiente al afo 2015. Referente al consumo de drogas, la
opinion de las nifias, nifios y adolescentes, de acuerdo a la consulta infantil y
juvenil de INEGI 2015, en donde 1 refiere asiy 2 a no. Respecto del tema de

» adicciones, la informaciéon a escala mas cercana y confiable para el

municipio procede de la Encuesta Nacional de Adicciones 2008. Sin bien no
se tiene conocimiento de un levantamiento exclusivamente realizado en
Pachuca de Soto, los valores presentados, si muestran una aproximacion
confiable a la realidad local. ;Alguno(a) de sus hijos(as) ha tenido problemas
por consumir drogas o alcohol?Si 0.97% No 99.03% ;Cuantos de sus
hijos(as) han tenido problemas por consumir alcohol? 1 88.61% 2
11.39% ¢Qué edad tenia cuando le ofrecieron drogas regaladas?

Masculino Femenino
14 6.39% 0.00%
5.19% 37.86%
15.51% 54.93%
5.08% 0.00%
7.05% 0.00%
9.81% 0.00%

’ \2/2 7.06% 0.00%
23 6.94% 0.00%
24 0.00% 7.21%
25 4.99% 0.00%
28 27.84%  0.00%

35 4.15% 0.00%
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En lo que respecta a la derechohabiencia de nifias, nifios y adolescentes son |
discapacidad se muestra el siguiente esquema. Para el municipio de |
~\_Rachuca de Soto se encuentra en materia de desnutricién que existe como | / "

consecuencia de la misma una prevalencia de talla baja entre los
estudiantes de nivel muy bajo. En tal sentido se detectd que ello ocurre en
apenas el 4.9% de los casos, de acuerdo al estudio “Perfil Nutricional de
Escolares de Hidalgo 2010, elaborado por la Universidad Auténoma del
Estado de Hidalgo y el gobierno del Estado. Se debe destacar que si bien la
prevalencia ha ido disminuyendo en una tasa relativamente baja del 4.5% al \
considerar el periodo 1994 - 2010, ello se debe a que el valor base resulta \ b
ser bajo. Esto pasando de 10% a 5.5% al considerar exclusivamente
poblacion que asiste al nivel primaria en tal periodo. Por tanto se pue
afirmar que en el municipio, dicho problema ha tendido a disminuir. A nive
estatal el cambio ha sido del 27.9% al 8.2% para la misma poblacién, por lo
que se observa un mejor desempefo a nivel local. Por otro lado, se observa
una problematica de sobrepeso a nivel local en el 35.5% de los casos,
creando una brecha del 30.6% entre ambos fendmenos. A nivel estatal, el
promedio de prevalencia en obesidad infantil es del 28.1%. La poblacién :
empleada corresponde a aquella que habitaba en el municipio de Pachuca
de Soto al momento de |a encuesta, con una edad que va de los cero hasta
// aquellos menores de 18 afos de edad cumplidos. Los rangos de edad
// //  pueden variar a consecuencia de la variable estudiada. Esta informacién
7.,/77 procede de la Encuesta Intercensal 2015 elaborada por INEGI. En lo que
respecta a la condicién educativa y derechohabiencia de nifas, nifios y
adolescentes indigenas, estds son la graficas. DESARROLLO En lo que/ =
refiere al sector poblacional estudiado, los porcentajes de asistencia a Iq ( \\%
escuela giran en: 89% nifias y nifios - 92% de adolescentes. En cuanto a la\
1-"‘ poblacion con al menos una discapacidad, se encuentra que la mayona&/
asiste a la escuela, siendo el 35% el que no lo lleva a cabo, para el caso de los
hombres. En lo que concierne al tema de desarrollo integral, la mayor \ w
demanda de atencién es para nifios en la segunda infancia, de 6 a 12 afios y “@
para ninas de 3 a 6 afios y entre los diagndsticos mds frecuentes se
\encuentra déficit de atencion e hiperactividad, seguido de trastornos de \
\%onducta y de aprendizaje. Y entre los datos mas relevantes se puede
§\ escatar que el 95% de los problemas se pueden detectar desde los y
gmmeros meses de vida y el mismo porcentaje causa mala integracién i
+ familiar, escolar o ambas. De acuerdo a lo presentado en la consulta infantil ~ /
y juvenil de INEGI 2015, |a siguiente respuesta de los adolescentes refiere a \
las actividades que permitan un mejor desarrollo. Respecto a la situacién
familiar, las siguientes graficas son una muestra, producto de un
levantamiento de informacién referente a las causas y situacién fami[iark\
dentro un sector de la poblacién de las casas hogares del municipio. EI “._
/ 60.3% de los menores de edad viven con ambos padres, siendo el resto, Q(

o

aquellos en que el padre, la madre o ambos, no habitan en la misma vivienda.
Entre |a poblacion que si habita con ambos padres, la mayoria de tal
poblacién estd comprendida por los hombres con el 51%, mientras que en
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| s
las mujeres es el 49%. Referente a las condiciones que permi}eﬁ el
,__T_h\vesparcimiento y desarrollo en donde 1 refiere asiy 2 ano. PROTECCION La
T siguiente informacién refiere a los tipos de violencia registrados en Pachuca
de acuerdo a publicaciones IMMIP. Para el caso de la violencia, en el afio
2016, el Instituto Municipal de Investigacion y Planeacion llevé a cabo el
estudio "Mujeres en Pachuca de Soto". Este diagnostico incluyé una
encuesta llevada a cabo en quince poligonos enfocado a las mujeres y sus
necesidades, contando con 4,064 mujeres encuestadas. Los valores finales
para la poblacién de quince a 17 afnos de edad entrevistadas, siendo este el
rango de edad mas bajo encuestado. Para las mujeres que si reportaron ser
victimas de violencia, la mayoria lo reportaron para la de tipo Psicoldgi
ler grado, seguida de la psicolégica de segundo grado. La viole
psicologica abarca el 78% de los tipos de violencia en total. De acuerdo a
presentado en la consulta infantil y juvenil de INEGI 2015, las siguientes
graficas muestran porcentajes asimilados respecto a la violencia vy
seguridad en la casa y escuela y calle, en donde 1 refiere Si y 2 a No La
siguiente grafica muestra la cultura de violencia en la transiciéon de la nifez a Q\
. la adolescencia. Referente a la seguridad y confianza que perciben las nifias
\y nifios dentro de sus colonias y en las calles La siguiente informacién
/ﬁefiere al derecho a la identidad de acuerdo a la encuesta intercensal del
/ NEGI 2015 PARTICIPACION No hay registros estadisticos que muestren
/%/ ¢/ el grado de participacion de las nifias, nifios y adolescentes en el municipio
4 de Pachuca. En lo que respecta a las comunidades migrantes de otros
municipios, los usos y costumbres del lugar de donde son originarios han
impedido hacer valer este derecho en especial a las nifias. De acuerdo a lo
, presentado en la consulta infantil y juvenil de INEGI 2015, la siguiente =
\ \, informacién refiere al in’terés de los agolesceqtes por tener procesos
\ participativos. LA OPINION DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, \
% REFERENTE A LA PROTECCION DE SUS DERECHOS. De acuerdo a la
<\ consulta infantil y juvenil de INEGI 2015, en donde 1 refiere a Siy 2 a no.
\_ FUENTES: INEGI- Encuensta intersensal 2015 INEGI- Consulta infantil y
adolescente 2015 INEGI- Censo de Poblaciéon y vivienda 2010 CONAPO-
Estimaciones preliminareres de CONAPO con estadisticas vitales de
\\ | hacimiento 2000-2014 UNICEF- Los derechos de la infancia y adolescencia
“\ \en Hidalgo INEGI
\\-:J http://www.beta.inegi.org.mx/proyectos/registros/vitales/mortalidad/
INEGI- Banco de Informacién INEGI. http://www.inegi.org.mx/biinegi/
COESPO- poblacién.hidalgo.gob.mx ODISEA A.C- Semaforos municipale
de los derechos de la infancia www.odisea.org.mx IMIP- Diagndstico de |a
situacion de Mujeres en Pachuca. IMIP- Acciones vy retos por la infancia y
adolescencia de Pachuca de Soto.o CUARTO.- Una vez aprobado el
presente resolutivo por parte del H. Ayuntamiento de Pachuca de Soto,
Hidalgo, publiquese en el Periddico Oficial del Estado. QUINTO.- EI
Presente resolutivo entrara en vigor un dia después de su Publicacion en el &)’2&\
\ N4

LR
T

-
N5

.‘\

Periodico Oficial del Estado de Hidalgo. Por los integrantes de la Comision
~ Permanente de Gobernacion, Bandos, Reglamentos y Circulares del H.
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acaba de presentar. Toda vez que (ya) no se inscribi6 Orador alguno.
Solicito al Secretario someta a votacion el contenido en lo general y en lo
particular del dictamen que se acaba de presentar. Secretario: Pregunto a
los Integrantes de este Pleno, respecto al contenido en lo general y en lo
particular del Dictamen de procedimiento que se acaba de presentar. Para

lo cual de manera nominal, de derecha a izquierda pido manifiesten su

= ' /
Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Hidalgo Presidenta: Doy inicie)al

nombre completo y el sentido de su voto. \ -
- \ A\
Regidora Gloria Isabel Vite Cruz A Favor \\
Regidor Jorge Ortega Morel A Favor A\
Regidora Ruth Ledn Cruz A Favor )
Regidora Aurora Mohedano Romero A Favor
Regidor Yuseb Yong Garcia Sanchez A Favor
Regidora Marleen Alejandra Montano Judrez |AFavor »
Regidor Noé Alvarado Zuniga A Favor |
Regidora Claudia Lilia Luna Islas A Favor
) _/Regidor Jose Luis Zuniga Herrera A Favor
’,/Regidora Diana Lorena Salinas Silva A Favor
Sindico Alejandro Moreno Abud A Favor
|Procurador
Hacendario .
Presidenta Yolanda Telleria Beltran A Favor /%
Regidor Fernando Flores Pérez A Favor
Sindico Francisco Carrefio Romero A Favor
Procurador
Juridico
Regidora Génesis Marcela Vazquez Gonzalez |AFavor
Regidora Liliana Verde Neri A Favor
'Regidor Rafael Adridn Mufioz Hernandez A Favor
Regidor Juan Ortega Gonzalez AFavor ¥
21 Regidor Octavio Castillo Acosta A Favor \\
\ }lRegidora Nidia Analy Chavez Cerén A Favor g
Regidor Jaime Horacio Medina Lugo A Favor
Regidor Navor Alberto Rojas Mancera A Favor

Secretario: Informo a Ustedes que el contenido en lo general y en
particular del dictamen, que se acaba de presentar. Fue aprobado por
unanimidad de Votos. Presidenta: Le solicito Sefior Secretario que por
; conducto del Oficial Mayor y a la brevedad posible, se lleve a cabo el tramit
necesario para la emision del Protocolo y el Programa correspondiente y s

ordene |la publicacién en los medios oficiales de lo que se acaba de aprobar, ~—

Senor Secretario le solicito informe el siguiente punto del Orden del Dia.

para su debida implementacion. Es cuanto sefiora Presidenta Presidenta: @
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ecretario: Informo que el siguiente punto del orden del dia es el relatw‘ffya
los “Asuntos Generales”; para lo cual les comunico gue se registraron apte
ésta Secretaria los siguientes:

1.- La Regidora Genesis Marcela Vazquez Gonzalez, con el “Tema de Interé
para la Ciudadania del Municipio de Pachuca de Soto”.

2.- El Regidor Octavio Castillo Acosta, con el tema “Asunto de Interes para
el Municipio”.

3.La Regidora Aurora Mohedano Romero, con Tema “Asunto de Interés
para el Municipio”.

) 4.- La Regidora Aurora Mohedano Romero, con Tema “Asunto de Interés -
para el Municipio”.

5. La Regidora Claudia Lilia Luna Islas, con el tema “Asunto de Interes para )
el Municipio”. i

Es cuanto sefiora Presidenta Presidenta: Se le concede el uso de la voz a |a
Regidora Genesis Marcela Vazquez Gonzalez, para que exponga su asunto. Con
su permiso Presidenta, Sindicos, Regidoras y Regidores, amable publico que nos
acompaha y medios de comunicacién muy buenos dias. El dia de hoy
, conmemoramos una fecha por demas importante para nuestro pais y para el
mundo entero, el Dia Internacional de la Mujer, que lejos de representar una=
celebracién nos llama accion y la lucha colectiva. Teniendo en cuenta e t,aﬂ,‘
importante fecha y siendo este cabildo la maxima tribuna del municipio, a_
justo, que realizdramos un alto en esta sesion para reflexionar el importante
papel que las mujeres desempefiamos en el desarrollo de sociedades més\/
_ igualitarias. Sin embargo, hay quienes insisten en pensar que este es un dia de,
\ celebracion, felicitan y entregan pequenos regalos, cuando la realidad es que el |
mejor reconocimiento es la reflexion, el respeto irrestricto de nuestros
derechos y la unién colectiva a favor de las causas de las mujeres. No habra
felicitaciones, mientras sigan existiendo casos de mujeres desaparecidas o
“\._asesinadas por el simple hecho de ser mujeres. No habra felicitaciones,
\ ‘mientras no nos sintamos seguras en la calle, en el transporte publico o en el
\ \\ trabajo. No habra felicitaciones, mientras en los espacios publicos se
R ]menospreoe la opinién de las mujeres. El mejor discurso es la accién, que este
._/Dia Internacional ademéas de una profunda reflexion nos deje el danimo de
x trabajar para mejorar las oportunidades vy la calidad de vida de las mujeres que
habitamos Pachuca, no con un 4dnimo electoral, ni mucho menos para buscar""*\‘
reflectores, actuemos pensando que los cambios de hoy serviran para construir
los caminos por los que nuestras hijas transitaran mafiana. La propuesta es que
nos comprometamos de manera real, que como autoridades pongamos el
ejemplo, no para el lucimiento de las redes sociales, sino para el avance real de
nuestra comunidad. Podemos empezar por: Por adoptar a la sororidad como un ()
valor de la vida cotidiana y no solo como una palabra que suena bien en el
discurso, pero poco se aplica en los espacios de toma de decisiones. Compartir
mesas de didlogo con organizaciones feministas para entender e impulsar sus
inquietudes, y Hacer un examen de conciencia de tal manera que
ool
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identifiquemos y corrijamos las actitudes machistas que pueda\mtw en
nuestra conducta. Ahora de manera especna] me dlruo a mis companeras

segundo y mas importante, estos derechos nos comprometen con las mujer
las nifias del mafana, para seguir impulsando mejoras y para luchar por
derechos que serdn ejercidos por ellas. Cuando hablamos en el Cabildo n

cualquier parte luchan por ser mejores; Cuando elaboramos reglamentos, no lo
hacemos solo por nosotras, lo hacemos para construir una mejor ciudad que
heredar a las mujeres del mafiana; Hoy mas que nunca estoy convencida que
México y Pachuca, necesitan hombres libres de su poder y mujeres libres de su
esclavitud. Muchas Gracias. Presidenta: Se le concede el uso de la voz al
Regidor Octavio Castillo Acosta, para que exponga su asunto. Con su permiso
Presidente Municipal, Lic. Yolanda Telleria Beltran Sindicos, Regidoras y
Regidores Secretario General Municipal Personas que nos acompanan Medios

: de Comunicaciéon jBuenos dias! El derecho a huelga es de caracter
x supranacional y nacional, el cual estd consagrado en la Declaracion Universal de=

\

Derechos Humanos en su numeral 23, parrafo 4, emitida en Paris, Francia, e

ano de 1948, y en el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, en

) articulo 22, del afio 1966, entre otras normas de indole internacional que ef
/;z’f,/.: estado mexicano reconoce y ratifica como instrumentos para normar y adecuar

P

derecho, el cual establece, que de acuerdo con el principio de libertad sindical, v
corresponde a los trabajadores determinar cuéles son los fines que pretenden
alcanzar a través de la proclamacion y, en su momento, del estallamiento de
huelga. De esta suerte, con el sentido y oportunidad de los intereses
s profesionales gue persiguen los huelguistas éstos son quienes deciden cémo

retensiones juridicas frente a quienes con3|deran gue violentan sus derechos,
iempre y cuando sigan las formalidades esenciales de la misma. El Sindicato
ersonal Académico y el Sindicato Unico de Trabajadores y Empleados, ambos

i / representacion de los trabajadores académicos y administrativos,
/ respectivamente, han cumplido cabalmente con las disposiciones legales en el
‘"/proceso de revision de sus respectivos contratos colectivos de trabajo 2018-

iy

-

petitorios y emplazamientos a huelga con fecha de cumplimiento el 28 de este

ano 2018, alas 12:00 hrs., en la Junta Local de Conciliaciony Arbitraje; asi como

entablar platicas de conciliacion y de negociacién con las autoridades laborales
y universitarias correspondientes, sin recibir propuestas satisfactorias a sus
demandas. La revision contractual obliga a la participacién, ademas de la
Universidad, de los niveles gubernamentales federal y estatal. Con fecha 28 de
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hacemos solo por nosotras, lo hacemos por todas las pachuquefas que en}\J

/7 su funcionamiento interno. El articulo 123, fraccmnes XVIl'y XVIII, de nuestra | -

de la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo, con la titularidad y umc;&

2020, como lo son el depositar, en el mes de diciembre de 2017, pliegos /!

\
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—___marzo ambos Sindicatos otorgaron una prérroga por cuatro dlas\;aﬁbtener

5 etnia, clase social, cultura o religion. Esa es la razén por la que las mujeres, los
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“una respuesta favorable y satisfactoria a sus peticiones, lo cual no ocurrio
razon por la cual el dia 4 de marzo de 2018, a las 12:00 hrs., en pleno ejé
de su legitimo derecho constitucional, de manera pacificay ordenada, est
huelga en todas las instalaciones de la Universidad Hidalguense. Las princip
demandas econdmicas que se estdn negociando son:e Salarioe Vales
despensa eAguinaldo e Bono bianual No omito mencionar que los Sindicato
Universitarios has recibido el apoyo de otros organismos sindicales. Desde est
tribuna agradecemos a todas las instituciones, autoridades y servidores “i\d
publicos, tanto municipales como estatales, que en cabal cumplimiento de sus
responsabilidades, brinden los apoyos y facilidades necesarias durante el
periodo de huelga de los trabajadores universitarios. Esto en virtud de que el
quehacer universitario impacta en todos los ambitos de la vida social de esta

general, a tomar esto de manera pacifica y de manera ordenada en favor del
bienestar colectivo e individual. La lucha sindical es con la firme conviccién de |
mejorar los salarios y prestaciones de los trabajadores universitarios, quienes
con su esfuerzo y talento han contribuido a que la auténoma del Estado deb{
Hidalgo sea reconocida por su calidad en los ambitos nacional e internacional.
iMuchas gracias! Presidenta: Se le concede el uso de la voz a la Regido ]
Aurora Mohedano Romero, para que exponga sus asuntos. Hoy 8 de marzo
conmemoramos el dia internacional de la mujer que desde 1840 hasta el
presente mujeres de todo el mundo iniciaron un movimiento por el
reconocimiento de sus derechos lo que nos compromete a millones de mujeres \i,
a seguir haciendo visible este movimiento en todo el mundo. Nos encontramos
en un momento critico de la historia: nunca antes habiamos presenciado este
impetu y esta movilizacién mundial que involucra a hombres y mujeres, nifiasy |
nifos, que claman por la erradicacion de |a violencia en todas sus formas contra

las mujeres y las nifias. Nunca antes tampoco habiamos visto esta cIara\(

\ ciudad capital, y, por ello, exhorto al municipio y a la sociedad pachuquefia, en

-

indignacion generalizada del publico y sus demandas de cambio y de medidas
concretas. Nunca antes habiamos tenido el contacto inmediato y global que nos
brindan ahora las nuevas tecnologias, permitiéndonos realizar grabaciones en
segundos y comunicar en tiempo real las atrocidades y los horrores de |
\-violencia cometida contra las mujeres y las nifias. La violencia contra la
mujeres es generalizada y no conoce fronteras. No discrimina por nacionalidad,

\.. |hombres y las y los jévenes se han manifestado en todas las regiones para decir
una misma cosa: basta ya. Las personas exigen un fin inmediato a la impunidad, 4/
insisten en la proteccion de los derechos de las mujeres y de las nifias a vivir con,
dignidad, libres de violencia y discriminacion. Que quede claro: no puede haber
paz ni progreso ni igualdad sin los mismos derechos y plena parhcmaaon de las
_mujeres; y no puede haber igualdad de género sin el goce de las mujeres de sus
/derechos, esenciales para el empoderamiento de las mujeres vy la igualdad de
género. A medida que se dan los cambios sociales en las actitudes, en las
creenciasy en los valores, debemos respetar |as aspiraciones de las personas de
todo el mundo. Sus esperanzas —nuestras esperanzas— son ver que la igualdad
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b
= de género se convierta en una realidad en este tiempo Si actuamos’ con valor,
conviccion y compromiso, podemos transformar la violencia contra las mujeres
de ser la violacion mas generalizada de los derechos humanos a un caso a lado)
que se considere inaceptable y que ya no se tolere. Por ello Cada unt. de
nosotros tiene la responsabilidad y el deber Hoy, de comprometers NG
establecer en los gobiernos de todo nivel politicas pablicas que coadyuben
tomar medidas concretas para poner fin a la violencia contra las nifias vy la
mujeres. Muchos de ustedes estan hoy aqui presentes; los saludo e invito
todas y todos a unirse a esta causa Ya que En todas las regiones del mundo, los \‘ \
gobiernos han prometido tomar medidas para eliminar la violencia contra las
mujeres y las nifias y asf garantizar su acceso a los servicios esenciales v a la
justicia. Juntas y juntos debemos mantener la promesa de modo que las mujeres
y las nifias puedan, algtn dia, vivir libres de miedo y de violencia. ONU Mujeres
aplaude estos compromisos, pero tiene en cuenta que debemos hacer atin mas.
Tenemos la oportunidad histérica de asumir compromisos firmes, de dar un
paso adelante para prevenir y poner fin a estas violaciones generalizadas de les.
derechos humanos la Condicién Juridica y Social de la Mujer debe defende”r N\
hacer avanzar todos los derechos humanos de las mujeres. Esto es lo g
. esperan de nosotros las mujeres vy las nifias de todo el mundo. Es nuestro debe
hacer todo lo que esté a nuestro alcance. Hoy, en el Dia Internacional de la
Mujer y todos los dias, comprometamonos individual y colectivamente a hacer
todo lo posible por promover y proteger los derechos de las mujeres de modo!
que cada nifay cada mujer puedan vivir libre de violencia y discriminacion. Hoy,
7en el Dia Internacional de la Mujer vy todos los dias, marchemos con valor, |§”
conviccion y compromiso hacia el futuro. Muchas gracias. Presidenta: Se le ®
concede el uso de la voz a la Regidora Claudia Lilia Luna Islas, para que exponga
su asunto. La igualdad de género ha de ser una realidad vivida, Michelle
Bachelet. Buenos dias alcaldesa, compafieros sindicos, regidoras y regidores, Y

A medios de comunicacién que nos acompafan y publico en general. Cada vez
que se acerca el 8 de marzo yo entro en una disyuntiva enorme entre unirme a
la celebracion que me rodea y que me deberia parecer propia por ser mujer y un(
sentimiento de indignacién por el hecho de que tengamos un dfa. ;Quién tiene&}g\
“\_undia? Los grupos sociales minoritarios o discriminados, las enfermedades, |as
celebraciones politicas o histdricas, Tenemos un 16 de septiembre dia de la
\, \independencia, un dia de la madre (con el que siento el mismo conflicto) y un dia
' “\ . del cancer de mama y muchos mas, todos con diferentes historias. Tener un dia
“_para recordar hazafias histéricas me parece patriético, recordar a las mujeres -
que perdieron la vida un dia como hoy, creo que es necesario, pero recordarlo
en su contexto real para seguir luchando y tener las mismas igualdades entre
hombres y mujeres, pero no debemos desvirtuar, ;tener un dia para festejar el
hecho de ser mujeres, como si fuera una especie de premio de consolacion por
\ /'una decision que no tomamos pero que nos pone en clara desventaja? Yo creo
que el 8 de marzo nos obliga a detenernos y reflexionar sobre los progresos
alcanzados, para manifestarse a favor del cambio y para rendir homenaje a las
mujeres ordinarias y extraordinarias que han cambiado el mundo a través de
sus palabras y acciones. Hoy 8 de marzo de 2018, no debemos olvidar lo que
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»*falta por hacer en México. Nos falta atender el 60% de las mujeres que tréﬁaj“an

en empleos informales, con poca proteccion social y baja paga. Nos falta
atender la tasa de embarazo adolescente que sigue siendo alta vy la ci
mujeres jévenes sin empleo, ni educacion ni capacitacion que es cuatro

para las madres mexicanas que tienen menor probabilidad de ser empleada
V Falta pensar como llegaremos al equilibrio con las mujeres que realizamos ma
de las tres cuartas partes de los quehaceres domésticos vy el cuidado de los hijo
sin recibir pago. Urge atender eol incremento de los feminicidios y la violencia
en todos sus tipos. Y en el ambito estatal y municipal atin tenemos pendientes
como: Legislar sobre la violencia politica de género. La integracion de la paridad
sustantiva en los Ayuntamientos y el Congreso del Estado. En la vigilancia e
implementacién de presupuestos con perspectiva de género. en no permitir en
los temas ya alcanzados en el 2017 en el presupuesto 2018 en el Estado y que
perdimos. Companferas y compaferos, finalizo mi intervencién reconociendo f
que recordar lo que paso un 8 de marzo de 1057, si aporta para llegar a\la
igualdad de géneros, no olvidemos que las mujeres somos mas del 50% eh.
México y no siempre hemos tenido las mismas oportunidades. Es cuanto.
Presidenta: Solicito al sefior Secretario, nos Informe sobre el siguiente punto
del Orden del Dia. Secretario: Informo a todos ustedes que el siguiente punto es
el relativo a la convocatoria para la realizacién de la TRIGESIMA SEPTIMA
Sesion Ordinaria Publica a cargo de la Presidenta Municipal Constitucional., Es\
,cuanto senora Presidenta. Presidenta: Se convoca a las y los Integrantes de este\
¥
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W

//Organo Colegiado para la realizacion de la TRIGESIMA SEPTIMA Sesidon
Ordinaria Publica, que se efectuara en esta misma Sala de Cabildo a las 09:00
horas del dia jueves 22 de marzo del afio 2018. Presidenta: Solicito al sefior \
Secretario, nos informe el siguiente punto del Orden del Dia. Secretario:
Informo a todos ustedes, que es la clausura de la Trigésima Sexta Sesién
Ordinaria Publica. Es cuanto sefiora Presidenta Presidenta: Solicito a las y los, \
presentes ponerse de pie. Siendo las diez horas con cincuenta minutos, del dia
_ Jjueves 08 de marzo del afio 2018, se clausuran formalmente los trabajos
“realizados en esta trigésima sexta sesién ordinaria publica del honorablex
ayuntamiento de Pachuca de Soto. por su asistencia a las y los integrantes de
este organo colegiado, a los medios de comunicacion y-al plblico en genera

ue el dia de hoy nos acompafaron. muchas gracias. f)
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