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INOICADORES DE REFEREI{CI,A

Se cuenta con un rango de edad de 18 a 29 años de ad¿d del37.29o/o.

ffiPOTENCI,AL
Al respeto ds la población entro 10 y 29 años esta asciende a 96,2¿16 personas lo que representa el 34.69% de la poblac¡Ón total del

Municio¡o.

Jóvones ds 12 a 29 años.

Juventudes de Pschuca con pocas probab¡lidades para lográr un desarrollo econÓmico y social digno.

ffi
Juventudes de Pachuca con mejores probabilidades para lograr un deaarrollo económico y soc¡al d¡gno.

EL PROYECTO

Dentro de los r¡esgos identifcados se presenta lá situación de pandem¡a mundial'

'AREAS DE E FOQUE: So h.ce ratorenc¡a a un ároa geogáfca por no podor dollnlr como poblaclonos'

Elaboró

L.A.G.P, Rafae

Rerriró

t.A.G,P. Rafa€l A8ular Rlvera&

del

Datos del Proyecto
Secretaría o Inatituto a carqo:
Un¡dad r€sponsablé dé la olaboración: 0ara

Proyecto: tJ03 Profesion alizac¡ón y Servicios Juveniles
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D¡r€cción d€ Planeación, Evaluac¡ón y proyectos Estretég¡cos

FaAó d€ oportunidad€s eronrimic¿i y
laboral.. y un¡ vls¡bllldad dttm de t.s

juventud€s d€ Pachi¡ca.

Jóvrña¡ .n m¡tarl¡ d. proLalorallz¡clón. Forl¡Lo|mLnb. ¡uvanaLa. scrücb. ar Lrrftorto ióü.n.

lñeicleites eeryklos Juv€nlle6 en
T...ltodo rov.n otorlados,

|nruñcleñle¡ ¡óvanar atandldoa on maLr¡
do Fof..lor.llz.clón y vtncut¡ctón.

bañcbntaa
capaclt¡clorü Fra

|tbra¡r h¡
compotürcl¡a

prob¡lon|ba b¡lnal¡dra.

InautlcLnLa ..rdcb.
Da,t ¡tlbrzÍ laa

crpacld¡aLr
FElbllonaLa an lo¡

l¡¡oñcLnba crracbrga dG
un aapaclo pañ lóvañe! an

p7ogt¡¡n¡4.

Inaufcb|lta¡
¡drptaclon¡¡ da €ap¡cto

afa nulüm.dl¡ paaa

ló\..n ..

lo¡uñcLotaa f ort¡lacltr*anba Juyl'|lL¡
ñdk¡da,

In¡uñc¡cnta¡ ¡snorlra
Jurülc|8 otore.d.¡-

hsüfictarüla ascaolas
d. crnp.rndlmtento

brlndrdls,

Juventudes ale Pachuca con ¡nsufic¡entes paobebitidaales para tograr un desarrollo económ¡co y
6ocialdigno.

Revisó
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Oponunldades .c€nórr c¿s y labgr¡l€s y
un¡ vlslbllld.d dln de lEs rwentudrn

itc Pachuca,

Jóvenas €¡ rn¡ter¡¿ d€ profaa¡onalksc¡ón. f€.vicior an tarr¡to.io ¡óven.

5ufic¡e¡te6 ¡óyen6 atendidos er mat€ria
da Fofcr¡onlll¿rctó.l y vlr|cul..¡ó¡. Suñdcnt6 sarvicoa luvcnlle3 en Terrltorlo

Jóy!í otor!¡do..

Suñd!ntc5
capacttac¡onca p¡ra

rcior¡¡r hs
comPcter|das
proÍes¡onelas

b¡¡nd¿dr¡.

Suñchítca sewlc¡os
p¿ra rcfor¡¿r las

c.pacldade6
profe¡tonal€¡ e'| los

,óvenei,

E ¡aient6 cEaciones de un
espaalo pera lorreñaa Gn

pfotnam¡s.

Eñci.ntcs ad.ptr.ion ¡
d" lrp.c¡o d!

mllth€dl¡ pars

¡óv€ne..

Suf ¡c¡er¡te5 tort¿l€ci.nief|tos Juven¡le5
rG¿l¡rados.

Sullalea|t€a ¡s6o.l¡s
.lurídi6s otortrdas.

Ef<lart6 ar€aori¡s de
arnpa€ñdlñlcnto

bn¡nd.dd.

l.f.l. lG¡en

Fortal€.lm¡€nt6 ¡weñl16-

Juventudes de Pachuaa con iufic¡enter probab¡ridades para rograr uñ desarrolo económico ysociar
ortno-
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Secretarla de Planeac¡ón y Evaluaclón
Direcclón dá Pl¡noaclón, Ev¡lurclón y Proycctos Esúatóglcor

llatrlz do Indbádorss par¿ Rgsuli¡dor 2021

9ocr¡{ad! o InEthuto s cafgo: 1.t00 In8lituto Mun¡c¡pal psra la Juventud

Unidad fsapon$blo de l. claborrclóti 1,100 lrctituto MuniciDalDara 18 Juventud

Proyecto: tJ03 Protesional¡zac¡ó n y Servicios Juvenlle!

Efectos Fines
Jr.J'lenMos dg Padilcs cofl poc6 probaulidad€o pra lqrar un d€sarDllo

ecommjoo y social digm
JuvonMa d€ Pehuca con rneirBs probaHlidad€s para k0rar un d€safdlo

€conom¡co y socid digno

Problema ObJstlvo
Poblaclón objet¡vo Población obJet¡vo

200 ¡óvenes 200 jóven€6

Oescripció0 del problom¡ D€crlpc¡ón d6l rssultado e!perado
Fafi¿ de oponunidad€s €cooomicG y hbo€lss y una visiul¡d¿d digna d€ las

iuvedld€s de Padlucs
oporlunktad€s onomicas y l¡bord€s y una vb¡b¡lidad digna de las

luverÍud6 d€ Padrucs

Magnltud (Linoe base) Magnltud (R€sult¡do e3po¡ar

100 ¡ten8s 100 iSven€s

Ceusaa Madlos
Insut¡c¡éntes jóvenes atendidos en mat€ria de profes¡onalización
y v¡nculación.

C.1. Suñc¡enles jóvenes aiendidos en mal€ria de
prof4ional¡zación y v¡nculación.

Ineficientes capaoilaciones para refot zar las @mpetencias
profesionales brindadas.

4.1. Suñc¡entes capaciiaciones para r€fotzar las compeisndae
orofes¡onales brindadas.

Insufic¡€ntes serv¡cios para refozar las capac¡dades
profesional6 en los ióvenes.

4.2. Sufic¡enleg serv¡c¡os Dara retor¿ar las caDacidades
probsionales an lo3 jóv€nes.

Insufi cientes tortalecim¡entos Juvenilés realizado€. C.2. Suf ciente8 fofalecim¡enlos Juvenilos realizados.

Insufic¡entes asesorf as Juridicas otorgadas. A.1. Suficientgs esesorlas Jurldicas otorgades.

Insuficienles asesorfeg de emprendim¡ento brindadas. 4.2. Efcientes as$orfas de emprendjm¡enlo br¡ndadas.

Inef¡cientes servic¡os JuvsnlleÉ en Territorio Joven otorgedos. C.3. Suf¡cientes serv¡cios Juven¡les en Tenilorio Joven
otorgados.

Insuficientes creac¡ones de un espacio para jóvenes €n
programas.

4.1. Eñcianies cEacion$ de un espacio para jóvénes 6n
programa6.

Insuñcientes adaptac¡ones de espác¡o de multimedia para
ovgnea.

A.2. Efic¡entss adaptaciones de espacio de mult¡m+qpaf
ióv€nes. X / |

Ehboró
LA.G,P. Rafael Aauller Rlverar Roviró

KJ

LA.G.?, Ralael Alttllat Rlve'a t.T.t,

t'
/--L.

'/-

Estructura Analítica del

Problemática
(Prov¡ene del árbol del problema)

Soluc¡ón
(Prov¡ene del árlrol del objetivo)



Socretaria do Planeaclón y Evaluaclón
D¡r.cclón de Plan€¡clór, Evai¡acl& y Prcrlcloa Elr¡tégko¡

s€crctarla o lnatlttrto 6 crreoi 1400 lflsüt¡b Municüd oara la Ju\¡enlud

Unldad r6oocr¿blc de L el.boraclóo: 1400 lrdilub lfuniio¿¡ oara 16 Juventud

Nombre atel Proyecto: u03 ffisjo¡di¡aoó¡ y So¡/tcjos J{.Jvdilas

Definictó¡ dal Prgy.cto: Inbrvenir en la profcion€lizac¡óo de las iuver¡t¡dei m€dianle programas diri¡irJos a brindar capacitac¡oies y fortalocimitntos juv€n¡
c¡fiedo dssa¡¡o|b.

Beneñcl¡rloa dol Proyeclo: Las y b6 irrÉn6 d6 €úrt6 '12 y 29 a1o6 del ifu¡h9io óe P¡nú€ do Sab

Al¡ne¿clón .l PilO, Ej¿: 3 Pachuca con bi€négtar soc¡á|, humána, ¡gualileria y con velorea.

Ob¡et¡vo E3t¡lióglco: 3.5.4. Degafollar e impubar pollüca! püblicas a trvor óe 1o3 itv€rEs par¿ otoag€rtBs las heramientaa ñece.árias en educac¡ón, 96lud, empbo y pafiic¡pacióñ social.

Oülativo Genar¡l: 3.5 Juventud y deporte.

Acc!óñ Eltr¡téghr: 3.5.4.s
Erlndar oa€rteE €ducedvs. cspacitacióar p€ae sl arnpleo y bols€3 d€ fabá¡r pofg l€r y loo ddol€€aÉnbs y lóvsll€g, qua br p€mita l¡a¡ün€ntEr !u nivol de
prcd¡¡<iivil9d, ¿af corio 9{¡8 ¡ratflidadeg pe¡ ¡ñco.Dor¿r8e al .l|€rcado &Ébor¿|.

OqF$ro.t h.OOs: $ 8
p.onoler el arEcirnbnio ccoñór¡lco sosbr|i(|o, ¡f|dusivo y lorbniblo, ol emplgo pleno y prodlclivo y el Aábair dec¿nb
oEñr todog.

tleiá del ODrotivo: 86 De equí el m20, r€dr/c¡r cons¡dei"áble la p.oporción de ¡tv€ñe3 que no eslÁn €mpbedG y m culseri est¡diog ni
rec¡ben capacitadón.

ltodulo do Ir GDM: 6 Dssáfiollo soc¡el

@Indlcador: 6.5.3 Acdoné orbntadas a k iuv€r¡tud.

Alinsac¡ó¡ tran3ver¡al: PeFpocl¡va de
Gó¡elo SIPPI NA:

t.--\

^"y LA.G.P. Rlgktar Rrve.eáL- W

de



PACHUGA S€clgtarla de Planeaclón y Evalueclón
Dlr€cclón de pbneaclóo, Evaluaclón y Prcyecto6 Ertr¿táglcoE

Nivel Oblotlvos lnd¡cadofes Fuent$ de lnlormaclón lledios de Yermcsción S.¡pu€atos

Fin
olst niiG €.oíúü:a3 y ldq¡Li y uns

vi'lr¡(l¡(, don¡ de k3 juv60!d€s dc P&nu.¡. PorüénbP de Pv6n€s ¡ensicisós.
&.¡iro d6 hhD-ói d.l lnr¡ürb i|{úlll ,f¿ la

Lbh6 dá r6lis¡o y cvifoncia hbgrá1tc¿. F¡t¡ do í4es por prb d6 hs É!rno6.

Propóaito
Juv€ítirbs de Pdl|r¿ con Í€ill6 rob¡bfii&('€{

Poc€nt¡* de ¡lér'e5 bqr6iciaó6 L¡E1as de rEli9lo y a/liofi¿¡e fttlgáfcá F8¡l¡ & nlfó6 por pae d€ 106 ¡I.€í€É.pe.a l0gr un dosÍ* €co.üico y soc¡¡f d!no.

Compongntes
C.1Jó{.rE ¡bfitib rr ri*rb d!
q¡k¡rut¡eiÍ y Yixt|hih. Po.ceflqas da itlln€6 a{lrdkloc

ArdiE de iúrÍ¡ióo &l h¡tbb tl¡n¡;iDC or¡ k
r$b6 de |€gi:tE t edhr'cia b¡gr¡h¡ Falt¿ de htGs por gde dc loc ltÁrcs.

Componorts6 C 2.Fdb¡ecnsrbs Ju¡dl¡es realü¿dog m r¡úiro & htrnrllo {bl hsütb l¡niioC d.¿ l¿
L6tas do 6¡sB'c¡e y svibr¡a túgáfc¿ Fslt¿ d€ DrL¡lTfi lor gsb d6 los itv6r¡s,

Componenbg
C3siris Jt/vü|b Í frrüb Jora.
E!Ú6. Pd.€íl¡ie d€ s€rvi$s jr¡ydiles otrgúdoc

ar.rñ¡o d6 hbfi¡á! dd lr3&rb tftriiC ¡r. h
Usres do r€gislo y sribiciá bbgóft¡ In¡i*rri¡ dé 106 itr¡en s ál l€nilrio Fr¡tn.

i|. hE¿u oü grb da tr

d4 inbÍ¡3eitÍ del Inst'ilo l¡tunbiDal oera de hgÉs por pe¡b de 106

de 2021

Datos dgl Proyecto

Matriz de Ind¡cadores Dara Resultados

AcfYldadqs
L1.C¡prctdona. pr¡ r€ftrrr L. ceÍ!.üE¡¡t túcdlti, d6 c4.il¡iin€6 h$dadó. ¡b€ & rBg¡tro y 8lirmci¿ bbgáftá.

Activid¡dos
\ 2s0ltic¡06 t¡-¿ lebr¿e lá6 c¿o¡cu3d61

¡ú6brr*6 dl loo ltrql.!.
PúE¡bÉ ds sÉryijbo (,F!€dos. jttó & rúg6to I eyi¡Jc'c1¡ bbgr¿ft:

Act¡v¡dad68 \.1¡$ro.ias Jlrldaá oEladas )arcentaié d€ óoso.¡as ¡rddi:¿s obgadas



Secretafa de Planeiclón y Evaluación
Olrccclón ds Pbneeclón, Evaluaclón y Proy€cloa Ettratéglcoc

Ac6v¡dad€6 A z.Acesüi}3 (b eílprsrd.¡-r'b b.n!ddtá3
Pdtgr|ia & ¡aasl6 é eíprüúr¡dlü
ti\dadc.

ArdñD ó htrn*il| dd h!¡!lb llnijrC Dr¿ l¿ Lab ó rEfFtD t arirancr¡ bbtáñc¿. Fe d€ it$s 6ll d rBa (b €nqüdm€r|b

c3

Act Yidád€ó A.1.Cre&rón & ün esoeb do e¡trcih r|gt¿, Porc€úbF de gogr¡nó re¡f¿¿des.
¡rdriK' di hlormecní d.l hdit b ttnicioef 0'e l€

LisE Oe reg6lo I elilnciá bbgráfc¡.
Fdb dó htrú6 pí prb do 106ltqe6 ar ápaE
s¡3 É6 p'' FotÍra

Acüvldad,ts
42¡d¡0bcóo d6l €.peb prr poGooa cül
óca!Éc¡d¿d,

Pd€{ü* da ipeioc ¡dadi 9d3 p€r$¡. A¡ciiro d6 i|ñrn6óo dd ¡ñü¡b lt n¿roal Det b Lisb dé Ég¡t¡ y á¡iderci¡ bbgrátc¡
F& d. ablr¡e¡n (b b6 .spci.6 g.¡ib!

Eh¡oó
LA.G.P. B4Éffsgllr Rhrenr *'r M

de Resultados 2021
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Munic¡pel para la Juv€ntud

y Ssrv¡cios Juveniles

en la probsionalización de las Juventudes mediante programas d¡rigidos a
y fortal€cim¡entos.iuv€nilea, coniado con áreas esp€cfficas para su correcto desaÍrollo.

y los jóvenes de enlré 12 y 29 eños del Mun¡cipio de Pachuca dÉ Soto.

con b¡€nastar social, humano, igual¡tario y con valores.

6 ¡mpulssr polfücás públ¡cas a favor d€ los ióvénes pera otorgarles las
n€6sedas en educec¡ón, salud, empl€o y padicipación Eoc¡al.

ofertas oduc€tivag, capacitación para elempleo y bolsas de trabajo para las y
y jóven6s, que l€s porm¡ta ¡nc|€m€nlar 8u n¡vsl de productivided, así

habilidadas para incorporars€ al mercrdo laboral.

1.Jóvsnes atend¡dos en mater¡a de profesionalización y vinculación.

Fórmula: JAEMDPW=(N JAEMDPWPJAEMDPW)X1 00

Vadables:
JAEMDPW= ióvenes aiendidG en materia d€ profesionalización y vinculac¡ón.

NJAEMOPW= núm€ro de iov6n6s etand¡dos en maleda de profesional¡z€ción y v¡nculec¡ón.

PJAEMDPW= porcenteie d€ jóvenes atóndidos €n materia dé profes¡onal¡zac¡ón y v¡nculación.

Un¡dad de medida (veriablerl: Jóvenes.

Modios de voriticación: Lislas de registro y €videnc¡s fotográfica.

Unklad de mod¡da dol roEultado: Porc€ntaje.

Frocu€ncia do mod¡c¡ón: Tdnestral Poriodo de cumpl¡miento: Anual

Semafo.ización:

>66.66

<66.66

<33.33

Llnea base:

^MI
Ebboró

LA.G.P. Rsfret{89f RIYIÍ a

K1
R.ri¡ót .c.P.yN$".' -¡/w^**-,ffiy-t.T.t.

Ficha de lndicador

Datos del Proyecto

Sec¡e{aria o Inltituto a cargo: 1400 Inst¡tuto Mun¡cip8l para la Juv€ntud

unk ad r*pomeble de l¡ ehboración: 1400

Proyocto: rJ03

Dellniclón d€l Proyocto:

Benefi c¡ario3 dol Prcyocto: 0

Alin.aclón al PÍND, E¡oi

Ob¡eüYo Estratóg¡co: 3.5.4.

0bj€tivo Genor¡l: Juventud y déporte.

Acc¡ón Estr¡iégice; 3.5.4.5

Datos de ldentificación del Indicador

Datos dellnd¡cador
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Secretaría de Planeación y Evaluación
Dirección de Planeación, Evaluación y Proyectoe Estratógicos

Instituto Municipal para la Juventud

Instituto Municipal para la Juventud

Profesionalización y Servicios Juveniles

en la profesionalización de las juventudes mediante progÍamas dirigidos a

y fortalecimientos juveniles, contacto con áreas específicas para su conecto desarrollo.

Las y los jóvenes de entre '12 y 29 años del Munícipio de Pachuca de Soto.

Pachuca con biEnestar social, humana, igualitaria y con valores.

Deearrollar e impulsar políticas públicas a favor de los jóvenes para otorgarles las
henamientas necesarias en educación, salud, ernpleo y participación social.

y jóvenes, que les permite incrementar su nivel de productividad, así corno

3.Servicos Juveniles en Territorio Joven otorgados.

Porcentaje de servicios juveniles otorgados.

Fórmula: JAEMDPW=(NJAEMDPWPJAEMDPW)X1 OO

Variables:
JAEMDPW= jóvenes atendidos en maGria de profesionalización y vinculación.

NJAEMDPYV= número de jovenes atendidos en materia de profesionalización y vinculación.

PJAEMDPW= porcentaje de jóvenes atendidos en materia de profesionalización y vinculación

UnHad de medida (variables): Actividades.

tjledio¡ de verificación : Listas de registro y evidencia fotográfica.

UnHad de medida del rpeulbdo: )orcentaie.

Frscuencia de medición : Trimestral Período de cumplimientol Anual

Semaforización:

>66.66

Línea baee: 'o,níAmarillo: l.O0 O0

<33.33

El¡boÉW Rwi¡óW h.0M,,,W

Datos del Proyecto

Secrctarfa o Instltuto a catqo: 1400

ulnklad reaponaable de la eleboración: 1400

Proyecto: rJ03

ileflnición del Proyecto:

Benefi ciaríos del Proyecto: U

Nineación al PMD, Eje: 3

)bjeüvo Estratógico: 3.5"4.

)bjetivo General: 3.5 Juventud y deporte.

Acción Estratégica: 3.5.A.5

Datos de ldentificación del Indicador

Nombre del Componente:

Nombre del Indlcador:

fipo de lndicador: Estratógico Geetión

Dimansión a Medin Eficacia X Eficiencia
Calidad Economia

Datos del lndicador



Secretarfa de Planeación y Evaluación
Dirección de Planeación, Evaluación y Proyectos Estraüégicos

Municipal para la Juventud

en la profes¡onelización de las juventudes mediante programas dirigidos a brir

nes y fortal€c¡mientos juveniles, contacto con áreas especlficas para su correcto desarrollo.

de entre 'l2y 29 años del Municipio de Pachuca de

con blenestar social, humana, igualitaria y con valores.

e impulsar políticas publicas a favor de los ióvenes pera otorgarles las

¡s necesarias en educación, salud, empleo y participación social,

Brindar ofertas educativas, capacitaciÓn pera el empleo y bolsas de tfabajo para las y los

adoléscentes y ¡óvenes, que les permita incrementar su nivel de productivkJad, asl como

sus habilidades para incorporarse al msrcado leboral.

3.Servicos Juveniles en .roven

de servicios iuveniles

Fórmula: JAEMDPW=(NJAEMDPWPJAEMDPYV)X1 00

Variables:
J¡g¡vlOpW= jóvenes atendidos en materia de profesionalización y vinculación'

NJAEMDPW= número de jovenes atendidos en maleria de profosionalizaciÓn y v¡nculación,

PJAEMDPW= porcentaje de jqYglg! atendidos en materia de

Unldad de mEdlda (variabl Servicios.

Medlos de verlficación: Listas de reg¡stro y ev¡denc¡a fotográfica.

Unidad de medlda del rcg t**rt"i"
Frecuencia de medición: Trimest¡al Perlodo de cumplimiento: Anual

Semaforlzaclón:

>66.66

<6€.66

<33.33

Línea base:

"{J i
L.A...P. Raff#kra, R¡ue,"_%

Revl¡ó

LA,6.P. RafqAA¡ullar Rlvera

_/_

t.f.t.

W

Datos del Proyecto

1400 nst¡tuto Munícipal para la Juventud

un¡dad f€sponsao|e oe la
¡l¿boreción:

1400

Ecto: IJ )rofesionalización y Servicios Juveniles

Defi niclón del Proyecto:

\lineación al PllD, Eie: ó

)bjr*ivo Estratéglco: 3.5.4

¡tlvo General: 3.5 Juventud y deporte.

Acclón Estratógica; 3.5.4.5

tlombre del Indlcador:

flpo de Indicador: Estratécico Ge3tión

)lmensión a iledir:
Ef¡cec¡a x Eflclencia

Calidad Economla

Datos del lndicador
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Secreterla de Planeación y Evaluación
Direcclón de Planeación, Evaluación y Proyectos Estratéglcoo

C.l. Jü.rs ú.!ddo. F n*¡ ¿ prot¡¡n¡¡¡iy¡ y *Er¡&iih

Calen ¿ac¡,:,n Oe las Metas Anuates, Avance Program?do

Coflrpononta! (Bl!oo!, Sentbica)
Notrún dct
h(scrór Unklatl de m€{t¡.h Enero Febrcro lúaJzo Abrü i¡ayo Jun¡o Jul¡o A9ú8to S¿püambn Octubn Novlarnbra Dlchrnbn AcumuLdo

n 5 !t 0 0 10 i0 10 10 103¡ow{*t Fdl*idanb
lilúr6 Bdzqtto6

0 0

Cr.ruriarü.l¡¡rLr n*¿ú.

C.3.SrÉt¡rih¡a ñ.b jon o¡¡úü

0 2 0 0 0 0 0 5 5 nu6{d. d
qlCshüttb. ¡ñt¡. Etvü¿ds3

0 0 0 107 t 0 r0 10 r0 10 118b.trtq. o idbb6 0

ffii
'ffr

/t/,

ñ/"^offi* -f


