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Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca

Programa: DM21

Secretaria o Instituto a cargo: NUE 1100 |SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA

Unidad responsable: NUE 1170 |COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL
Prioridades: BIENESTAR

Diagnostico del Problema 2025

ANTECEDENTES

Histéricamente, en muchos paises, incluyendo México, las Instancias Gubemamentales han enfrentado desafios en cuanto a la comunicacidn debido a diversos factores. Alguncs de

stos factares incluyen la falta de acceso a la informacion por parte de la ciudadania, la ausancia de canaies de comunicacidn accesibles y efectivos, asl como la falla de una
estrategia integral que considere las necesidades y caracteristicas especificas de fa poblacidn a la que va dirigida.

En el caso de México, a lo large de la historia, se han evidenciado diversas situacionss que han dado lugar a la desconfianza y el desinterés de la ciudadania hacia las instancias
gubernamentales, Esto incliuye casos de commupcidn, falta de transparendia y rendicion de cuentas, negligencia en el cumplimiente de sus funciones, entre otros, Estas situaciones han
generads un ambiente de descontento y esceplicisimo por parte de la peblacion.

Es por eso que se vuelve imperalivo fortaiecer la comunicacion y la interaccion entre el elstema gubermnamental y la pobiacidn. Esto implica establecer canales de comunicacion
efectivos y accesibles, asi como desanollar una estrategia infegral que considere las necesidades y caracteristicas especificas de la pobiacion a la que va dirigida. Ademids, es crucial
contar con una correcta segmentacion de la informacion, para que sea relevante y comprensitle para diferentes grupos de la sociedad. También se debe tener en cuenta la
perspectiva de género en la comunicacién gubemamental, para garantizar la igualdad de eportunidades y evitar la reproduccian de esterealipos de género. Asi, se buscard lograr una
comunicacion mds efectiva y un mayor impacto en la ciudadania.

*Minimo 200 palabras, méximo 600 palabras.

DEFINICION DEL PROBLEMA

Faila de impacto de las estrategias ya existentas para promiover la parficipacion ciudadana y la difusion informacion sobre apoyos, servicios y actividades comunitarias, que ademds
legren llegar de manera efectiva a todos los segmentos de la poblacidn y generen confianza en las Instituciones, asi como una percepcitn de eficacia de lo llevado a cabo por el
Sistema en beneficio de las y los habitantes del municipio.

*Minimo 50 palabras, maximo 100 palabras.

ESTADO ACTUAL DEL PROBLEMA
Actuaimente existe una falta de impacto de las estrategias existentes para impulsar y fomentar la participacion ciudadana, asi como informar sobre los apoyos, servicios y aclividades
que el Sislema lleva a cabo en beneficio de la comunidad. Estas eslrategias se difunden a través de diversos medios de comunicacidn, sin embargo, no logran llegar de manera
efectiva a todos los segmentos de la poblacidn, Como consecuencia, los ciudadanas pusden esfar menos informados sobre los apoyos, servicios y actividades disponibies, lo que
limita su capacidad de participar de manera acliva. Esto también puede resultar en una faita de confianza en las inslituciones y en la percepclén de que las estralegias existentes no
son efectivas para abordar las necesidades y preccupaciones de la ciudadania.
Para abordar este probiema, es necesario enfocarse en areas como la accesibilidad de la informacion, la inclusion de todes los grupos de poblacidn y la adaptacitn de los mensajes a
las necesidades especificas de cada uno. También seria importante analizar las causas subyacerdes de esla falla de impacto, como barreras estructurales, falta de recursos o falta de
estrategias de difusion adecuadas.

*Minimo 200 palabras, maximo 600 palabras.

EVOLUCION DEL PROBLEMA
Con base en informacion oficial y teniendo en cuenta la distribucidn entre los diferentes grupos de poblacion, se podrian generar hipdtesis mas precisas sobre las causas y
conzecuencias de esle problema. Esto permitiria desamollar estrategias mas efectivas y orientadas a abordar las necesidades especificas de cada grupo, promoviendo asi una
participacidn ciudadana méds inclusiva y una comunicacidn més eficiente.
La resolucion de este problema requerird de un enfoque a largo plazo y conlinuo, ya que implica superar desafios esfructurales y promover un cambio cultural en fa forma en que se
aborda la participacion ciudadana y la inclusidn en la comunicacion social. -
No es posible establecer un piazo especifico para resolver completamente este problema, ya que dependerd de diversos factores, como la implementacién efectiva de estrategias de
comunicacion inclusivas, la colaboracidn entre diferentes actores, la asignacion adecuada de recursos y el compromiso de Ja sociedad en su conjunto,
Sin embargo, es importante destacar que una buena estrategia de comunicacidn puede comenzar a generar impacto posilive en un corio periodo de tiempo, Al implementar medidas
como la adaptacion de mensajes y canaies de comunicacién para abordar las necesidades y barreras especificas de los diferentes grupos de poblacian, se puede lograr una mayor
participacion e inclusidn de manera més rapida.
Es fundamental seguir evaluando y adaptande constantemente las estrategias de comunicaciin para asegurar que estén siendo efectivas y abordando adecuadamente las
necesidades de todos los segmentos de la poblacidn. Esto permilird avanzar hacia la resolucidn del problema a lo large del tiempo.

“Minimo 200 palabras, méximo 400 palabras.

POBLACIGN O AREA DE ENFOQUE POTENCIAL Y OBJETIVO
De acuerdo al Cerso de Poblacién y Vivienda 2020 - 2021 del Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica (INEGI); el nimero lolal de poblacidn en el municipio de
Pachuca de Soto, Hidalgo es de 314,331 habitantes (47.6% hombres y 52.4% mujeres). De los cuales, el municipio cuenta con una poblaciin con discapacidad cormespondiente al
(4.9%). Paoblacién afiliada a servicies de salud cuenta con un (67.6%). Fublacion no econdmicamente activa 36.1% (estudiantes, personas dedicadas a los qushaceres de su hogar,
peasionadas o jubitados, personas con alguna limitacidn fisica 0 meital que les impida trabajar y personas en otias actividades no econdmicas).

*Minimo 150 palabras, maximo 300 palabras.

PROPUESTA DE INTERVENCION
Esta propuesta de intervencion consiste en mejorar las estrategias de difusion, establecer alianzas estratégicas, capacitar al personal en temas de perspectiva de
género e inclusion y promover la participacion ciudadana. Estas acciones contribuirdn a superar la problemética identificada, permitiendo una comunicacion mas
efectiva y un mayor impacto en la ciudadania al:

Planificar de manera adecuada las estrategias de difusidn de la coordinacién de comunicacion social del Sisterna DIF municipal, desarrollando campafias de
comunicacion integrales que utilicen diversos canales, como redes sociales, medios tradicionales, folletos informativos y eventos comunitarios. Estas campaiias
deben estar disefiadas de manera clara, accesible y atractiva para llegar a todos los segmentos de la poblacién. Se debe asegurar que la informacién sobre los

servicios y apoyos del Sistema DIF llegue de forma efectiva a todas las personas en el municipio.
Establecer alianzas estratégicas con organizaciones. Estos socios estratégicos pueden ayudar a amplificar la difusion de la informacién y llegar a publicos
especificos. Trabajar en conjunto con ellos peritira una mayor cobertura y alcance en la difusién de los mensajes clave.
Capacitar al personal de la coordinacién de comunicacion social en temas de perspectiva de género e inclusion. Esto ayudara a garantizar que la comunicacion sea
inclusiva y respetucsa, evitando esterectipos y promoviendo la iguaidad de género. La sensibilizacién y educacion en estos temas también deben ser parte de las
campafias de comunicacién para fomentar el cambio de actitudes y promover una sociedad maés inclusiva.

Establecer mecanismos de retroalimentacion y participacién ciudadana. Esto implica abrir canales de comunicacidn bidireccional, coimo lineas telefénicas o
plataformas en linea donde la ciudadania pueda realizar consultas, brindar comerntarios o plantear preocupaciones. La retroalimentacion recibida debe sertomada en
cuenta y utilizada para mejorar los servicios y la comunicacion en el futuro.

*Minimo 150 palabras, maximo 400 paiabras.
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INDICADORES DE REFERENCIA

Una forma de medir el porcentaje de material informativo distribuido entre la poblacién de un municipio es a través de un indicador conocldo como “cobertura” o
"alcance”. Este Indicador evaila la proporcidn de la poblacién objetivo que ha sido alcanzada por el material informativo.

Para calcular este indicador, se puede realizar un seguimiento y registro de la cantidad de material informativo distribuido, ya sea en forma impresa, digital o a
través de otros medios de comunicacién. Luego, se compara esta cifra con la poblacion del municipio que cuenta con algtn dispositivo electrénico con internet
para obtener el porcentaie de cobertura.

Es importante tener en cuenta que este indicador no brinda informacion scbre la efectividad o el Impacto del material informativo, pero sf ayuda a evaluar el
alcance de [a distribucién v su potencial para llegar a la poblacin objetivo.

Lamentablemente esta refersncia Unicamente puede ser medida de forma clara mediante los canales de comunicacién digital, ya que estos mismos armojan
dicha informacién, a diferencla de los impresos en donde no es posible, debido a qua no existen mecanismos cuantificables que arojen un dato concreto.

*Minimo 150 palabras, méximo 300 palabras.

POBLACION O AREA DE ENFOQUE POTENCIAL
De acuerdo al Censo de Poblacion y Vivienda 2020 - 2021 def Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informética (INEGI); el nimero total de poblacitn
en el municiplo de Pachuca de Soto, Hidalgo es de 314,331 habitantes (47.6% hombres y 52.4% mujeres). De los cuales, el municipic cusnta con una poblacién
con discapacidad correspondiente al (4.9%). Pablacién afiliada a servicios de salud cuenta con un (67.6%). Poblacién no econémicamente activa 36.1%
(estudiantes, personas dedicadas a los quehacares de su hogar, pensionadas o jubilados, personas con alguna limitacién fisica o mental que les Impida trabajar

y personas en otras actividades no econémicas).
POBLACION O AREA DE ENFOQUE OBJETIVO

De acuerdo al Censo de Poblacidn y Vivienda 2020 - 2021 del Instituto Naclonal de Estadistica, Geografia e Informética (INEGI); el nimero total de poblacién
en el municlpio de Pachuca de Soto, Hidalgo es de 314,331 habitantes (47.6% hombres y 52.4% mujeres), de los cuales el 38.8% tienen acceso a un disposiiivo

electrénico con internet, lo que comesponde a un total de 121,960 personas.

DEFINICION DEL PROBLEMA
Failta de Impacto de las estrategias ya existentes para promover la participacitn ciudadana y la difusién informacién sobre apoyos, servicios y actividades
comunitarias, que ademés logren llegar de manera efectiva a todos los segmentos de la poblacién y generen confianza en las Instituciones, asl como una
percepcion de eficacia de lo llevado a cabo por el Sistema en beneficio de las y los habitantes del municipio.

OBJETIVO DEL PROGRAMA

Fortalecer la comunicacién y la interaccion entre el Sistema y la ciudadania estableclendo canales de comunicaci6n efectivos y accesibles, asl como desarrollar
una esirategla integral que considere las necesidades y caracteristicas especificas de la poblacion a la que va dirigida, contando con una comrecta segmentacin
de la informacién para poder ser relevante y comprensible segin los diferentes grupos de la sociedad, teniendo en cuenta una perspectiva de género en la
comunicacidn, garantizando la igualdad de oportunidades y evitar la reproduccién de estersotipos de género, buscando lograr una comunicacién més efectiva y
un mayor impacto en las y los habitantes de Pachuca.

IDENTIFICACION DE RIESGOS ASOCIADOS A LA EJECUCION DEL PROGRAMA

- RIESGOS EXTERNOS RIESGOS INTERNOS RIESGOS DE CORRUPCION
~Crisis sconémica -Cambios Institucionales ] |-Informas Financleros Fraudulentos
i |-Cambios en la administracién plblica y en -Cambios en la administracién pablica y en % .
su normativa a nivel estatal y federal su normativa a nivel municipal AyRacion ndetidu seativaE
¥ ; 3 |-Desconocimiento del personal de sus .
Ingstabilldad politica funciones y Drocesos -Conflicto de interés.
-Inestabilidad sacial O m?é%n;s presupuestaies a nivel -Utilizacln de los recursos para fines distintos
D -Problemas presupuestales a nivel estatal -Errores en el procesamiento y guarda de D -Pretensidn del servidor publico de obtener beneficlos
y federal la informacién adicionales
i -Errores en el proceso de archivado y .
Eventos de la naturaleza lasificaditn documantal -Usa indebido de los recursos humanos
-Aprovechamiento del cargo o comisidn en contra de
[ |-Provesdores desconocidos -Inaslstencia del parsonal O ot sieidor pifiloo
! . . @ |-Incumplimiento del personal respecto a -Coalicién con otros servidores piblicos o terceros para
D Canflictos Intsmacianales sus funiciones v afribuciones D obtener ventajas
[] |-Confiictos Naclonales y Estatales -Fallas en la comunicacién Intemna (] |-Trafico de influencias
-Fallas en los sistemas de , '
s . Im iento, servid -Enriquecimiento oculto u ocultamiento de confiicto de
Inssguridad i ento, servidores y portal O finterss
; |-Fallas en la comunicacién con personas
extemas y entidades pe [ |-Procesos juridicos [ [-Peculado
o . -Insuficiente provisién de materiales,
eﬁlﬁg:sc:xrl::?nm dedcuerdasds insumos y recursos tecnolbgico -Desperdicio, mal uso o el abuso de recursos plblicos
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-Falta de informacidn o datos

3 ! ) W3 |-Deficiente asignacién de recursos -Mal uso de recurscs pablicos
prepoicionados por entidades externas

&
-Faila de asistencia de personas externas -Robo, pérdida, destruccién o malversacidn r T
E a reuniones g de recursos Abuso de recursos publicos
_E -Falta de cumplimiento de la sociedad civil -Fallas en el servicio de luz e intermnet (otro)
Falta de Capacitacién del Personal | Problemas de Coordinacian entre las diferentes Areas | Baja Participacion Ciudadana | Fallos en las Plataformas
Digitales
Doris Réchael Escobar Mérquez RulzPéru C.P. Mariar 15581 Dévila Valdés
Coordinadara de Comunicacién Social r Tém Direcdora Ejecutiva

de! Sistema DIF Municipal del Si€fema DIF Municipal del Sistema DIF Municipal
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Causas y Efectos del Problema 2025

Causas del Problema

Una de las causas de este problema es la falta de segmentacion y adaptacion de las estrategias. Es fundamental que
las acciones de comunicacion sean disefiadas y adaptadas pensando en las necesidades y caracteristicas especificas
de los diferentes segmentos de la poblacién. Silas estrategias no son adecuadamente adaptadas, se corre el riesgo de

que la informacién sea poco relevante o incomprensible para ciertos grupos, lo que reduce su impacto y alcance.
Ofra causa es la limitacion en los canales de comunicacion utilizados. Es importante disponer de una variedad de
canales y medios de difusion para llegar a la poblacion. Si las estrategias se concentran en un Unico canal o medio, se
excluye a aquellos que no tienen acceso o no utilizan ese medio en particular. Es necesario diversificar los canales de
comunicacion y utilizar aquellos mas accesibles y efectivos para cada segmento de la poblacion.

Abordar estas causas requeriréd un enfogue integral que considere las necesidades y caracteristicas especificas de la

poblacidn y promueva una comunicacion inclusiva, efectiva y confiable.

* Minimo 100 palabras, maximo 300 palabras.
Efectos del Problema

La desinformacion puede ser un efecto directo de la falta de impacto de las estrategias existentes. Si la informacion
sobre los apoyos, servicios y actividades comunitarias no llega de manera efectiva a todos los segmentos de la
poblacién, muchos ciudadanos podrian no estar al tanto de las oportunidades y recursos disponibles. Esto limitaria su
capacidad para acceder a los beneficios y servicios, resultando en una falta de participacion ciudadana activa.
Cuando los ciudadanos no participan activamente en la vida comunitaria, se pierde la oportunidad de aprovechar su
conocimiento, experiencia y perspectivas Unicas. Esto puede resultar en planes y politicas que no reflejan reaimente las
necesidades de la comunidad, y en la incapacidad de resolver problemas de manera efectiva.

Ademas, la falta de confianza en las instituciones puede ser otro efecto de la falta de impacto de las esfrategias
existentes. Si los ciudadanos perciben que las estrategias de comunicacion no son efectivas, es posible que pierdan la
confianza en las Instituciones, 1o que puede socavar la relacion entre la comunidad y el Sistema. Cuando la confianza se
ve afectada, puede ser dificil fomentar |a colaboracion y el apoyo mutuo entre la comunidad y el Sistema, lo que limita el
trabajo conjunto en beneficio de todos.

* Minimo 100 palabras, maximo 300 palabras.

Doris Rachael Escobar Mérquez L.D. an Ruiz Pérez C.P. Maria lsabeTDavila Valdés
Coordinadora de Comunicacién Social :nador Técnico Directora Ejecutiva
del Sistema DIF Municipal dei{ Sistema DIF Municipal del Sistema DIF Municipal
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Analisis de los Involucrados 2025

Elementos a identificar

No.

Actor

Rol

Posicidn

Ciudadania del Municipio de
Pachuca de Soto

La ciudadania tiene un papel
crucial como receptora de la
informacién y beneficiaria
directa de los servicios y
programas del DIF. Su
participacién se manifiesta a
través de la asistencia a
eventos, el uso de servicios,
y la interaccion con las
plataformas de comunicacion
del DIF, asi mismo, las y los
ciudadanos pueden
proporcionar
retroalimentacion valiosa que
puede guiar la mejora
continua del programa.

La mayoria de la ciudadania probablemente adoptara una posicidn
de cooperacion, ya que el programa esté disefiado para beneficiar
directamente a las y los habitantes del municipio, mejorando el
acceso a la informacion y los servicios del DIF. En su caso también
pueden surgir conflictos si la ciudadania siente que la informacién no
es accesible o relevante, o si perciben una falta de transparencia y
eficacia en la gestion del programa. Ademas podria haber resistencia
si no se consideran adecuadamente las necesidades y preferencias
de los diferentes segmentos de la poblacion.

Servidores Publicos
pertenecienies al Sistema
DIF Pachuca

Los servidores publicos de
las diferentes areas del
Sistema DIF son
responsables de proporcionar
informaci6n relevante y
actualizada a la Coordinacion
de Comunicacién Social.
Esto incluye detalles sobre
eventos, apoyos, Servicios y
cualquier otra accion
relevante que deba
comunicarse a la ciudadania.
Deben colaborar
estrechamente con la
Coordinacion de
Comunicacion Social para
asegurar que toda la
informacioén sea clara,
precisa y entregada a tiempo.

La mayoria de los servidores publicos cooperara, ya que la correcta
difusion de informacion es fundamental para el éxito de sus propios
programas y acciones. La cooperacion se manifiesta a través de la
colaboracidn activa y la comunicacion eficiente, asegurando que toda
la informacién relevante se transmita adecuadamente. Sin embargo,
pueden surgir conflictos si no existe una correcta comunicacion entre
areas, lo que puede llevar a la entrega de informacion incompleta,
inexacta o tardia.

Agrupacion de Involucrados

No.

Aliados

Neutros

Adversarios

Ciudadania del Municipio de
Pachuca de Soto

Areas del Sistema DIF no
directamente involucradas en
la comunicacién

Ciudadania del Municipio de Pachuca de Soto
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Programa: DM21 Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca
Secretaria o Instituto a cargo: NUE 1100 SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA
Unidad responsable: NUE 1170 COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL
Prioridades: BIENESTAR

Analisis de los Involucrados 2025

al Revisd
Doris Rachael Escobar Marquez L.D, €ri n Ruiz Pérez C.P. Marfa [5aBel Davila Valdés
Coordinadora de Comunicacién Social dor Técnico Directora Ejecutiva
del Sistema DIF Municipal del $¥tema DIF Municipal del Sistema DIF Municipal
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Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Datos de Identificacion del Programa presupuestario

Programa: DiM21 Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca
Secretaria o Instituto a cargo: NUE 1100 SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA

Unidad responsable: NUE 1170 COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Prioridades: BIENESTAR

Matriz de Expectativas - Fuerzas 2025

: Interés / expectativa Fuerza para defender -
Interés / expectativa A Calificacion
No. | Actor / Grupo de actores (a favor o en contra) (a favor CE :;1 contra) lnte(r;)ses (AXB)

Ciudadania del Municipio de
1 Pachuca de Soto Agver 3 2 i

Ciudadania del Municipio de
2 Pachuca de Sato Sy éuis £ # h

Escala: 1= Baja; 2= Media; 3= Alta
i Revisé Autor
X P—.—’
Doris Estobar Mérquez L.D. C.P. Marle-tsatél Dévila Valdés
Coordinadora de Comunicacitn Social ador Técnico Directora Ejecutiva
del Sistema DIF Municipal DIF Municipal del Sisterma DIF Municipal
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Al Sy Presidencia Municipal de Pachuca de Soto
PACHUCA
Datos de Identificacion del Programa presupuestario
Programa: DM21 Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca
Secretaria o Instituto a cargo: NUE 1100 |SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUGCA
Unidad responsable: NUE 1170  |COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL
Prioridades: BIENESTAR

Causas y Efectos del Problema 2025

Causas del Problema

Una de las causas de este problema es |a faita de segmentacion y adaptacion de las estrategias. Es fundamental que
las acciones de comunicacion sean disefiadas y adaptadas pensando en las necesidades y caracteristicas especificas
de los diferentes segmentos de la poblacién. Si las estrategias no son adecuadamente adaptadas, se corre el riesgo de
que la informacion sea paco relevante o incomprensible para ciertos grupos, lo que reduce su impacto y alcance.
Otra causa es la limitacién en los canales de comunicacion utilizados. Es importante disponer de una variedad de
canales y medios de difusion para llegar a la poblacién. Si las estrategias se concentran en un Unico canal o medio, se
excluye a aquellos que no tienen acceso o no utilizan ese medio en particular. Es necesario diversificar los canales de
comunicacion y utilizar aquellos mas accesibles y efectivos para cada segmento de la poblacién.
Abordar estas causas requerird un enfoque integral que considere las necesidades y caracteristicas especificas de la
poblacion y promueva una comunicacion inclusiva, efectiva y confiable.

* Minimo 100 palabras, maximo 300 palabras.

Efectos del Problema

La desinformacion puede ser un efecto directo de |a faita de impacto de las estrategias existentes. Si la informacién
sobre los apoyos, servicios y actividades comunitarias no llega de manera efectiva a todos los segmentos de la
poblacion, muchos ciudadanos podrian no estar al tanto de las oportunidades y recursos disponibles. Esto limitaria su
capacidad para acceder a los beneficios y servicios, resultando en una falta de participacion ciudadana activa.
Cuando los ciudadanos no participan activamente en la vida comunitaria, se pierde la oportunidad de aprovechar su
conocimiento, experiencia y perspectivas Unicas. Esto puede resultar en planes y politicas que no reflejan reaimente las
necesidades de la comunidad, y en la incapacidad de resolver problemas de manera efectiva.

Ademas, la falta de confianza en las instituciones puede ser otro efecto de la falta de impacto de las estrategias

existentes. Si los ciudadanos perciben que las estrategias de comunicacidn no son efectivas, es posible que pierdan la

confianza en las Instituciones, lo que puede socavar la relacion entre la comunidad y el Sistema. Cuando la confianza se

ve afectada, puede ser dificil fomentar la colaboracion y el apoyo mutuo entre la comunidad y el Sistema, lo que limita el
trabajo conjunto en beneficio de todos.

* Minimo 100 palabras, maximo 300 palabras.

Dorig Rachael Escobar Mérquez
Coordinadora de Comunicacion Social
del Sistema DIF Municipal

Autorizé

C.P. MariaTeabel Dévila Valdés
Directora Ejecutiva
del Sistema DIF Municipal
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Datos de Identificactén del Programa presupuestario

Programa: D21 Difundir programas, servicios y acciones de! Sislema DIF Pachuca
Secretarla o Instituto a cargo: NUE 1100 SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA
Unidad responsable: NUE 1170 COURDINACEON DE COMUNICACION SCCIAL
Prioridades: BIENESTAR
Matriz de Alternativas 2025
Alternativa 1 Alternativa 2
Criterios de Valorseién ['Bies Geom v iotogafies Gfundiiss | Vieos & Mageres slaboradss oon
con aito alcance a fa cudadania. alo sicance a fa ciudadan(s
Menor costo de 2 4
implementacifn
Mayor finencamento 2 : )
Menor iempo para oblener 2 1
resultzcins
Mayar sceptaciin de la
atternativa porpaite de la 1 2
pobiacidn afectada poral
problema
Mayar vishilidad Eonca 2 1
Mayor capacidad 2 1
Instifucinal
Mayor impacts
insfitusional 2 2
Meypores resuliados

a;;rradu i 2

Easa'a: Mejor = 3; Intermedia = 2, Pear = 1

2= 2

Rulz Pérez CP. m‘
Coordinadora de Comunicaciin Social r Técnico
del Sisterna DIF Municipal del DIF Municipal de! SI-luna DIF Munh:tpal



PACHUCA Presidencia

Municipal de Pachuca de Soto

Datos de Identificacion

del Programa presupuestario

Programa: DM21 | Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca
Secretaria o Instituto a cargo: *;‘1”050 SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA

Unidad responsable: ';'1UT% COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Prioridades: BIENESTAR

Estructura Analitica del Programa Presupuestario 2025

Problematica Solucion
{Proviene de la parte superior del arbol del problemas) {Proviene de la parte superior del arbol de objetivos)
Efectos Fines

La difusidn de los distintos materiales de comunicacidn no conllevan un impacto
significativo en cuanto a la participacidn ciudadana y la difusidn informacian sobre
apoyos, servicios y actividades comunitarias, generando desconfianza en las
Institiiciones, asi como una percepcion de ineficacia de lo llevado a cabo por el
Sistema en beneficio de las y los habitantes del municipio.

Problema

Fortalecer la corwinicacion y la interaccidn entre el Sistema y la ciudadania
estzbleciendo canales de comunicacion efectivos y accesibles, asi como desanoliar
una estrategia integral que considere las necesidades y caracteristicas especificas de la

poblacidn a la que va dingida, contando con una correcta segmentacidn de la
informacién para peder ser refevants y compransible segiin los diferentes grupoes de la
sociedad, teniendo en cuenta una perspactiva de género en la comunicacion,
garantizando la igualdad de oportunidades y evitar la reproduccion de estersotipos de
género, buscando lograr una comunicacidn més efectiva y un mayor impacto en las y
los habitantes de Pachuca.

Objetivo

Poblacién potencial

Poblacidn objetivo

De acuerdo al Censo de Pablacidn y Vivienda 2020 - 2021 del Instituto Nacional
de Estadistica, Geografia e informatica (INEGI); el nimero total de poblacién en
el municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo es de 314,331 habitantes (47.6%
homibres y 52.4% mujeres). De los cuales, el municipio cuenta con una peblacian
con discapacidad correspondientes al (4.9%). Poblacidn afiliada a servicios de
salud cuenta con un (67.6%). Poblacidn no econdmicaments activa 36.1%
(estudiantes, personas dedicadas a los quehaceres de su hogar, pensionadas o
jubilados, personas con alguna limitacién fisica o mental que les impida trabajar y

parsonas en olras actividades no econdmicas).

De acuerdo al Censo de Poblacian y Vivienda 2020 - 2021 del Instituto Nacional de
Estadistica, Geografia e Informética (INEGI); el niimero total de pobiacién en el
municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo es de 314,331 habitantes (47.6% hombres y
52.4% mujeres), de los cuales e] 38.8% fienen acceso a un dispositivo electrdnico con
internet, lo que corresponde a un total de 121,950 personas.

Descripcion del probiema

Descripeién del resultado esperado

Faita de impacto de las estrategias ya existentes para promover la participacian
ciudadana y la difusién informacién sobre apoyos, servicios y actividades
comunitarias, que ademés logren llegar de manera efectiva a todos los
segmentos de la poblacién y generen confianza en las Instituciones, asi como
una percepcion de eficacia de lo llevado a cabo por el Sistemna en beneficio de las
y los habitantes del municipio.

|Alto impacto de las estrategias ya existentes para promover la participacion ciudadana y
la difusidn informacidn sobre apoyes, servicios y actividades comunitarias, que ademas
llegan de manera efectiva a todos los segmentos de la poblacion y generan confianza
en las Instituciones, asi como una percepcidn de eficacia de lo llevado a cabo por el
Sistemna en beneficio de las y los habitantes del municipio.

Magnitud (Linea base) Magnitud (Resultado esperado)
F. 100% F 100%
P. 100% P. 100%
C.1. 100% c.1. 100%
cz2 100% cz 100%
Al 150,000 Al 270,000
A21. 150,000 A21. 270,000
Causas Medios
{Proviene de su arbol de problemas) (Proviene de su arbol de objetivos)
Pies de foto y fotografias difundidas sin alcance a la ciudadania. C.1. | Piesde foto y fulografias difundidas con alto alcance a lz ciudadania.
Recopilacién de irformacion, edicidn del material y publicacion de piss de foto y A1 Recopilacién de informacién, adicién del material y publicacién de piss de foto y
fotografias, de manera ineficiente y no efectiva. "~ lfotografias, de manera eficients y efectiva.
Videos e imagenss elaboradas sin alcance a la ciudadania. C.2. | Videcs e imdgenss elaboradas con allo alcance a la ciudadania.
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Datos de Identificacion del Programa presupuestario

Programa: DM21 | Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca
Secretaria o Instituto a cargo: ’;‘TUQ% SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA

Unidad responsable: II‘:J1U?|§:I COORDINACION DE COMUNICAGION SOCIAL

Prioridades: BIENESTAR

Estructura Analitica del Programa Presupuestario 2025

Recopilacian de informacin, edicién del matenal y publicacién de videos e ' AD1 I Recopilacidn de informacién, edicién del material y publicacion de videos e
imégenes, de manera ineficients y no efectiva. ___ limagenes, de manera eficients y efectiva.

Revisé Al
Doris Rachael Escobar Marquez LD.C Ruiz Pérez C.P. Maria-isabel Dévila Valdés
Coordinadara de Comunicacién Social Técnico Directora Ejecuti
del Sistema DIF Municipal del a DIF Municigal del Sistema DIF Municipal
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———— Presidencia Municipal de Pachuca de Soto
PACHUCA
Datos de Identificacion del Programa presupuestario

Secretaria o Instituto a cargo: NUE 1100 |SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA
Unidad responsable: NUE 1170 |COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL
Programa: DM21 Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR

Ficha de Indicador Fin 2025

Refiere a la tarea de promover y compartir informacién relevante entre la poblacidn, mediante la
difusion de recursos educativos, programas y servicios disponibles, asi como las acciones llevadas
a cabo por el Sistema DIF Pachuca para contribuir al bienestar y desarrollo de Ia comunidad,
informando y sensibilizando a la poblaci6n sobre las oportunidades y beneficios disponibles,
fomentando asi la participacién ciudadana y el acceso a servicios y programas que mejoren la
calidad de vida de las y los ciudadanos.

Fortalecer la comunicacitn y la inferaccion entre el Sistema y la ciudadania estableciendo canales
de comunicacion efectivos y accesibles, asi como desarrollar una estrategia integral que considere
las necesidades y caracteristicas especificas de la poblacién a la que va dirigida, contando con una
correcta segmentacion de la informacién para poder ser relevante y comprensible segun los
diferentes grupos de la sociedad, teniendo en cuenta una perspectiva de géneroen la
comunicacion, garantizando la igualdad de oportunidades y evitar la reproduccién de estereotipos
de género, buscando lograr una comunicacion mas efectiva Y un mayor impacto en las y los
habitantes de Pachuca.

Definicién del Programa:

Objetivo del Programa:

ZEste programa cuenta con
similitud o se complementa con
algun ofro u ofros programas D N/A
presupuestarios de ja
Administracion Ptblica
Municipal?
Beneficiarios del Programa: 121,960 |Personas del municipio de Pachuca de Soto.
Medios de verificacion del
padrén de beneficiarios: D ik
Alineacién al PND, Eje: 2 Politica Sacial
Alineaci6n al PND, objetivo: 2.1 Construir un pais con bienestar
Alineacion al PED, Acuerdo: 1 Gobierno Cercano, Justo y Honesto.
Alineacién al PED, Objetivo: 14 Un gobierno itinerante y cercano al pueblo desde el primer dia.
Alineacién al PED, Estrategia: 1.1.4 Recuperar la confianza de la ciudadania en el Gobierno.

" ? Implementar nuevas tecnologias en favor de recuperar la confianza, permitiendo
:‘éggi?w" ahFERy e de 1.1.4.4 comunicar al pueblo los resultados y metas alcanzadas por |a transformacion de

i Hidalgo, siempre bajo estrictos principios de austeridad v transparencia.

Alineacién al PMD, Eje: 3 Pachuca con bisnestar social, humana, igualitaria y con valores.
Alineaci6én al PMD, Objetivo : :
Estratégico: 3.1 Desarrollo social e integral.

; s o Impulsar el desarrollo integral de las familias mediante esquemas asistenciales que
2222?::-6 n-al PMD, Objetivo 3.1.A les permitan desarrollar sus propias habilidades para construir una sociedad mas

i igualitaria, que brinde estabilidad v paz social.

Alineacién al PMD, Accién 31A7 Difundir de forma efectiva los programas del Sistema DIF Pachuca con el fin de
Estratégica: ~ 7 |incrementar su cobertura en beneficio de las familias.

| Datos de Identificacion del Indicador _
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PACHUCA

Pt Moot 3238 - 3524

: Datos de Identificacion del Programa presun uestario

Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Secretaria o Instituto a cargo: NUE 1100 |SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA

Unidad responsable: NUE 1170 |COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Programa: DM21 Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR

Ficha de Indicador Fin 2025

Fortalecer la comunicacion y la interaccidn entre el Sistema Yy la ciudadania estableciendo canales
de comunicacién efectivos y accesibles, asi como desarrollar una estrategia integral que considere
las necesidades y caracteristicas especificas de la poblacién a la que va dirigida, contando con una
N . carrecta segmentacion de la informacién para poder ser relevante y comprensible segln los
ombre del Fin: ; : : : z
diferentes grupos de la sociedad, teniendo en cuenta una perspectiva de género en la
comunicacion, garantizando la igualdad de oportunidades y evitar la reproduccion de estereotipos
de género, buscando lograr una comunicacion mas efectiva ¥ un mayor impacto en las y los
habitantes de Pachuca. .

Nombre del Indicador: indice de alcance mensual de los materiales difundidos.

Identificacion del Indicador: DM21F1
Conocer el alcance mensual de los materiales difundidos por el Sistema DIF municipal para contar

Definicién del Indicador: con un panorama claro y cuantitativo del impacto y la visibilidad que tienen los contenidos
compartidos.

Tipo de Indicador: Estratégico X Gestién

. . Eficacia Eficiencia

Dimensién a Medir: Calidad Economia

Sentido del Indicador: Ascendente X Descendente

Responsable del Indicador Sistema DIF Municipal Pachuca

Criterios CREMAA

Caracteristicas Si Justificacién
Claridad Es claro, porque la forma como esta redactado el indicador es entendible.
Relevancia Es relevante porque lo que mide se relaciona y cumple con los objetivos del resumen narrativo.
Es econdémico, toda vez que que para obtener la medicion no se requiere un costo adicional, ya que
Economia la informacién para construir este indicador se encuentra en los registros administrativos de la

unidad responsable.

Es monitoreable, porque la informacién para desarrollar este indicador se puede obtener de los
regisiros administrativos de la unidad responsable.

Es adecuado ya que el indicador es 6ptimo para su nivel y esta vinculado directamente al resumen
narrativo.

El indicador fue el que se identificd con mayor aportacién marginal. El indicador debe proveer
informacién adicional en comparacién con los otros indicadores propuestos.

La evaluacion de los criterios CREMAA se realiza por parte de la Secretaria de Planeacién y Evaluacion.

Datos del Indicador
IAMMFR=IAMMFP/IAMMFO*100
IAMMFR= Indice de alcance mensual de los materiales difundidos realizados
IAMMFP=Indice de alcance mensual de los materiales difundidos programados
IAMMFO=_Indice de alcance mensual de los materiales difundidos otorgados

Monitorable

Adecuado

S

Aportacion Marginal

Férmula:




PACHUCA

Prureirmia Womemgpa 2223 - 2031

Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Datos de ldentificacion del Programa presupuestario

Secretaria o Instituto a cargo: NUE 1100 |SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA

Unidad responsable: NUE 1170 |COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Programa: DM21 Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR

_Ficha de Indicador Fin 2025

Variables:

Conocer el alcance mensual de
Indice de los materiales difundidos por el
alcance mensual N Sistema DIF municipal para
Nombre: de los materiales Delzc‘gl:;:;g;fie contar con un panorama claro y
difundidos ’ cuantitativo del impacto y la
realizados visibilidad que tienen los
contenidos compartidos.
Indice de Informacién que proporciona las
Variable 1 i alcance mensual Coordinaciones del Sistema DIF
U::g:;;i_e de los materiales Iﬁ?::ﬁi%?‘_ Municipal, Paginas oficiales de
’ difundidos ' Organizaciones y Paginas
realizados oficiales Gubermnamentales.
fope : Desagregacién 5
Frecuencia: Trimestral SLArATcE: Municipio
Método de . o
recopilacién | Encuesta digital Fechalgeinc;:)srp::: é?;l:,’ad de N/A
de datos: )
Conocer el alcance mensual de
Indice de los materiales difundidos por el
alcance mensual i Sistema DIF municipal para
Nombre: de los materiales Dﬁ:c‘:"a":_fa'g::ie contar con un panorama claro y
difundidos ) cuantitativo del impacto y la
programados visibilidad que tienen los
contenidos compartidos.
Indice de Informacién que proporciona las
Variable 2 ; . |alcance mensual Coordinaciones del Sistema DIF
U::::&:.e de los materiales Iz;':r?;eaii%i‘ Municipal, Paginas oficiales de
’ difundidos ' Organizaciones y Paginas
programados oficiaies Gubernamentales.
i ; Desagregacién .
Frecuencia: Trimestral eoarafica: Municipal
Método de i —
ety e Fecha de disponibilidad de
recopilacién | Encuesta digital ? . N/A
de datos: la informacién:
Conocer el alcance mensual de
Indice de los materiales difundidos por el
alcance mensual g Sistema DIF municipal para
Nombre: de los materiales Dﬁzc‘:'a‘:_f;:?;e contar con un panorama claro y
difundidos : cuantitativo del impacto y la
otorgados visibilidad que tienen los
contenidos compartidos.
Indice de Informacion que proporciona las
Variable 3 . alcance mensual Coordinaciones del Sistema DIF
U::::;lig.e de los materiales Iﬁ?:r':::ii?;- Municipal, Paginas oficiales de
’ difundidos ’ Organizaciones y Paginas
otorgados oficiales Gubernamentales.
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PACHUCA

Datos de Identificacion del Programa presu puestario

Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Secretaria o Instituto a cargo: NUE 1100 |SISTEMA DIF MUNICIPAL FACHUCA

Unidad responsable: NUE 1170 |COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Programa: DM21 Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR

Ficha de Indicador Fin 2025

[5is Desagregacion -
Frecuencia: Anual eografica: Municipal
Método de . -
recopilacién Trimestral Fechalgn?nt:fg'?: ;?&g?ad de N/A
de datos: i
< o Evidencia de los materiales elaborados y del alcance en medios digitales.
Medios de verificacién: (Actualizacién diario)
Unidad de medida del resultado: |Sistema DIF Municipat

Frecuencia de medicién: Trimestral Periodo de cumplimiento: | Enero-Marzo 2025

o Valor:100%

Verde: |>66.66 . ) -

el Linea base: Afio: 2025
Periodo: enero -
Amarillo: |<66.686 diciembre de 2025
Semaforizacién: Valor Relativo 100.0%
Valor Absoluto 2
Meta 2025: La meta es factible toda vez que
<33.33 Factibilidag| ™de eli ndice de alcance
mensual de los materiales
difundidos .
laboré Revisé Autori

C.P. MarigTsabel Dévila Valdés
Directora Ejecutiva
del Sistema DIF Municipal

Doris Rachael Escobar Mérquez
Coordinadora de Comunicacién Social
del Sistema DIF Municipal
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PACHUCA
PDalos de Ide acion del Programa presupuestario
Secretaria o Instituto a cargo: NUE 1100 |[SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA
Unidad responsable: NUE 1170 {COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL
Programa: DM21 Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR

_' _' Fli:ha de ';I__rn&ir.ﬁador:Propésiio 2@25

Definicion del Programa:

Refiere a la tarea de promover y compartir informacion relevante entre la poblacion, mediante la
difusion de recursos educativos, programas y servicios disponibles, asi como las acciones
llevadas a cabo por el Sistema DIF Pachuca para contribuir al bienestar y desarrolio de la
comunidad, informando y sensibilizando a la poblacién sobre las oportunidades y beneficios
disponibles, fomentando asi la participacion ciudadana y el acceso a servicios y programas que
mejoren la calidad de vida de las y los ciudadanos.

Objetivo del Programa:

Fortalecer la comunicacién y la interaccion entre el Sistema y la ciudadania estableciendo canales
de comunicacion efectivos y accesibles, asi como desarrollar una estrategia integral que
considere las necesidades y caracteristicas especificas de la poblacién a la que va dirigida,
contando con una correcta segmentacion de la informacién para poder ser relevante y
comprensible segln los diferentes grupos de la sociedad, teniendo en cuenta una perspectiva de
geénero en la comunicacién, garantizando la igualdad de oportunidades y evitar la reproduccién de
estereolipos de género, buscando lograr una comunicacién més efectiva y un mayor impacto en
las y los habitanies de Pachuca.

¢Este programa cuenta con

similitud o se complementa con

algin otro u otros programas D N/A

presupuestarios de la

Administracién Publica

Municipal?

Beneficiarios del Programa: 121,960 |Personas del municipio de Pachuca de Soto.

Medios de verificacion del

padrén de beneficiarios: D N/A

Alineacidén al PND, Eje: 2 Politica Social

Alineacidn al PND, objetivo: 2.1 Construir un pais con bienestar

Alineacién al PED, Acuerdo: 1 Gobiemo Cercano, Justo y Honesto.

Alineacidn al PED, Objetivo: 1% Un gobierno itinerante y cercano al pueblo desde el primer dia.
Alineacion al PED, ) 1 ;
Estrategia: 1.1.4 Recuperar la confianza de la ciudadania en el Gobierno.

; . . Implementar nuevas tecnologias en favor de recuperar la confianza, permitiendo
:é':i:?:f‘én Al PED, Linea de 1.1.4.1 comunicar al pueblo los resultados y metas alcanzadas por la transformacién de
* Hidalgo, siempre bajo estrictos principios de austeridad y transparencia.

Alineacion al PMD, Eje: 3 Pachuca con bienestar sacial, humana, igualitaria y con valores.
Alineacion al PMD, Objetivo e
Estratégico: 31 Desarrolio social e integral.

i : 203 Impulsar el desarrollo integral de las familias mediante esquemas asistenciales que
gg?‘g::;_on al PMD, Objetivo 31A. les permitan desarrollar sus propias habilidades para construir una sociedad mas

3 igualitaria, que brinde estabilidad y paz social.

Alineacion al PMD, Accion 31A7 Difundir de forma efectiva los programas del Sistema DIF Pachuca con el fin de
Estratégica: T lincrementar su cobertura en beneficio de las familias,
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PACHUCA

Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Prossmeia St 1080 - 3530

Datos de Identificacion del Programa presupuestario

Secretaria o Instituto a cargo: NUE 1100 |SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA

Unidad responsable: NUE 1170 |COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Programa: DM21 Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR

Ficha de Indicador Pr-opésitﬂ 2025

Datos de Identificacion del Indicador
Fortalecer la comunicacion y la interaccion entre el Sistema y la ciudadania estableciendo canales
de comunicacion efectivos y accesibies, asi como desarrollar una estrategia integral que
considere las necesidades y caracteristicas especificas de la poblacién a la que va dirigida,
contando con una correcta segmentaciaon de la informacién para pader ser relevante y
comprensible seguin los diferentes grupos de la sociedad, teniendo en cuenta una perspectiva de
género en la comunicacién, garantizando la igualdad de oportunidades y evitar la reproduccion de
estereotipos de género, buscando lograr una comunicacion mas efectiva y un mayor impacto en
las y los habitantes de Pachuca.

Nombre del Propésito:

Nombre del Indicador: Tasa de alcance mensual de los materiales difundidos.
Identificacion del Indicador: DM21P1
) Conocer el alcance mensual de los materiales difundidos por el Sistema DIF municipal para contar
Definicién del Indicador: con un panorama claro y cuantitativo del impacto y la visibilidad que tienen los contenidos
compartidos.
Tipo de Indicador: Estratégico X Gestion
Eficacia Eficiencia
Dimensidn a Medir:
Calidad Economia
Sentido del Indicador: Ascendente X Descendente
Responsable del Indicador Sistema DIF Municipal Pachuca
a 0 L. AW
Caracteristicas Si Justificacion
Claridad Es claro, porque |a forma como est4 redactado el indicador es entendible.
Relevancia Es relevante porque lo que mide se relaciona y cumple con los objetivos del resumen narrativo.
Es econémico, toda vez que que para obtener la medicién no se requiere un costo adicional, ya
Economia que la informacién para construir este indicador se encuenira en los registros administrativos de la
unidad responsable.
. Es monitoreable, porque la informacién para desarrollar este indicador se puede obtener de los
Monltorabie registros administrativos de la unidad responsable.
Es adecuado ya que el indicador es dptimo para su nivel y esta vinculado directamente al
Adecuado resumen narrativo.
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Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Datos de ldentificacion del Programa presupuestario

Secretaria o Instituto a cargo: NUE 1100 |SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA

Unidad responsable: NUE 1170 |COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Programa: DM21 Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR

' ’Fi-ch_a de_l_ndica_do_[ I?'ropésj_tp'}zbzg

Aportacion Marginal

El indicador fue el que se identificd con mayor aportacién marginal. El indicador debe proveer
informacién adicional en comparacién con los ofros indicadores propuestos.

La evaluacion de los criterios CREMAA se realiza por parte de la Secretaria de Planeacién y Evaluacion.

' Datos del Indicador
PAMMD=NAMMR/NAMMP*100

programado

Eéemiiliz IAMMDR=Indice de alcance mensual de los materiales difundidos realizados
’ IAMMDP= Indice de alcance mensual de los materiales difundidos programados
IAMMDO= Indice de alcance mensual de los materiales difundidos otorgados
Indice de Conocer el alcance mensual de
alcance los materiales difundidos por el
mensual de - Sistema DIF municipal para
Nombre: los Desc‘:;;; ?a'éb?efie fa contar con un panorama claro y
materiales ! cuantitativo del impacto y la
difundidos visibilidad que tienen los
realizados contenidos compartidos.
Indice de
alcance Informacién que proporciona las
; . mensual de Coordinaciones del Sistema DIF
Variaible 1 U:::gi(:i:? los Ii::rrr‘;eaii%i- Municipal, Paginas oficiales de
) materiales ’ Organizaciones y Paginas
difundidos oficiales Gubernamentales.
realizados
Frecuencia: | Trimestral Desagrega_:ctén Municipio
geogréfica:
Méfodode | b\ csta | Fecha de disponibilidad de la
recopilacién diai - 6n N/A
do-datos: igital informacion:
lgﬁgﬁ de Conocer el alcance mensual de
mensuacie de los materiales difundidos por el
ios Descripcisn de la Sistema DIF municipal para
Nombre: ataralas a;:'iab? . contar con un panorama claro y
difundidos v e cuantitativo del impacto y la
S i A visibilidad que tienen los
prog i contenidos cormpartidos.
Indice de
alcance " .
Variables: . Informacidn que proporciona las
Variable 2 Unidad dé men]s;usal de Foditas do Coordinaciones del Sistema DIF
: : . Municipal, Paginas oficiales de
medida: materiales Informacién: FA :
difindidis Organizaciones y Paginas

S

oficiales Gubemamentales.




Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Promemnsia Muswipad 3230 - 3854

Datos de Identificacion del Programa presupuestario

Secretaria o Instituto a cargo: | NUE 1100 |SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA

Unidad responsable: NUE 1170 [COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL
Programa: DM21 Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR

. : Desagregacién o
Frecuencia: | Trimestral coGiafica: Municipio
Método de < v i
gl Encuesta | Fecha de disponibilidad de Ia
recopilacién e z So N/A
de datoe: digital informacion:
Indice de Conocer el alcance mensual de
alcance los materiales difundidos por el
mensual de L Sistema DIF municipal para
Nombre: los Desc:lap:;:g?efie Ia contar con un pancrama claro y
materiales ’ cuantitativo del impacto y Ia
difundidos visibilidad que tienen los
otorgados contenidos compartidos.
Indice de
alcance Informacién que proporciona las
Variable 3 Unidad de men[sual de Fuantes de Chgorghr_lacmges_del S:;:t_er;la E;IF
medida: 8 Informacion: unlmpql, Sgmes OHGAIRS de
materiales Organizaciones y Paginas
difundidos oficiales Gubernamentales.
otorgados
. : Desagregacion -
Frecuencia: | Trimestral eoqrafica: Municipio
rx:(f:;i‘::c?:n Encu_esta Fecha de disponibilidad de Ia N/A
de datos: digital informacién:
Medios de verificacién: Evidencia de los materiales elaborados y del alcance en medios digitales.

(Actualizacion diario)

Unidad de medida del resultado: |Sistema DIF Municipal

Frecuencia de medicién: Trimesiral Periodo de cumplimiento: Ener_o--M_arzo
Verde: |>66.66 Valor: 100%
Linea base: Afio: 2025
Periodo: enero -
Amarillo: |<656.66 diciembre de 2025
Semaforizacién: Valor Relative 100.0%
Valor Absoluto 2




Fricssensia Mo 3058 - 2024

PACHUC

Secretaria o Instituto a cargo: NUE 1100 |SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA

Unidad responsable:

NUE 1170 |COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Programa:

DM21 Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca

Prioridades:

BIENESTAR

Ficha de Indicador Propésito 2025

Meta 2025: La meta es factible toda vez que
I mide el i ndice de alcance
Factibilidad mensual de los materiales
difundidos .
Eldboré Revisé Autorizy \
711
(LA
Doris Rachael Escobar Marquez L.D. Cri n Ruiz Pérez C.P. Marias&bet Dévila Valdés
Coordinadora de Comunicacion Social Co6rdipddor Técnico Directora Ejecutiva

del Sistema DIF Municipal del Sistema DIF Municipal del Sistema DIF Municipal




Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Pre—acia thanmst 2322 2524

Datos de Identificacion del Programa presupuestario

Secretaria o Instituto a cargo: NUE 1100 _|SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA

Unidad responsabie: NUE 1170 |COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Programa: DM21 Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR

Ficha de Indicador Componente 2025

Refiere a la tarea de promover y compartir informacion relevante entre la poblacién, mediante la
difusion de recursos educativos, programas y servicios disponibles, asi como las acciones
llevadas a cabo por el Sistema DIF Pachuca para contribuir al bienestar y desarrollo de la
comunidad, informando y sensibilizando a la poblacién sobre las oportunidades y beneficios
disponibles, fomentando asi la participacién ciudadana y el acceso a servicios y programas que
mejoren la calidad de vida de las y los ciudadanos.

Fortalecer la comunicacién y la interaccién entre el Sistema y la ciudadania estableciendo canales
de comunicacion efectivos y accesibles, asi como desarrollar una estrategia integral que
considere las necesidades y caracteristicas especificas de la poblacién a la que va dirigida,
contando con una correcta segmentacion de la informacion para poder ser relevante y
comprensible segan los diferentes grupos de la sociedad, teniendo en cuenta una perspectiva de
género en la comunicacion, garantizando la igualdad de oporiunidades y evitar la reproduccion de
estersotipos de género, buscando lograr una comunicacién mas efectiva ¥ un mayor impacto en
las y los habitantes de Pachuca.

Definicién del Programa:

Objetivo del Programa:

¢Este programa cuenta con

similitud o se complementa con

algdn otro u otros programas D N/A

presupuestarios de la

Administracién Publica

Municipal?

Beneficiarios del Programa: 121,980 |Personas del municipio de Pachuca de Soto.

Medios de verificacién del

padrén de beneficiarios: D A

Alineacién al PND, Eje: 2 Politica Social

Alineacidn al PED, Acuerdo: 4 Desarrollo Sostenible e Infraestructura Transformadora.

Alineacion al PMD, Eje: 3 Pachuca con bienestar social, humana, igualitaria y con valores.

Objetivo Estraté_gjco (PMD): 3.1 Desarrolio social e integral.
Impulsar el desarrollo integral de las familias mediante esquemas asistenciales que

Objetivo General (PMD): 3.1.A les permitan desarrollar sus propias habilidades para construir una sociedad mas
igualitaria, que brinde estabilidad y paz social.

" e ! Difundir de forma efectiva los programas del Sistema DIF Pachuca con el fin de
Accién Estratégica (PMD): L1M7 incrementar su cobertura en beneficio de las familias.

: Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del Componente: Pies de folo y folografias difundidas con alto alcance a la ciudadania.
Nombre del Indicador: Parcentaje de alcance mensual de los pies de foto y fotografias difundidas.
ldentificacion del Indicador: DM21C1

Conocer el porcentaje del alcance mensual de los pies de foto y las fotografias difundidas por el
Sistema DIF municipal proporciona la oportunidad de identificar dreas de mejora y ajustar las
estrategias de difusién para maximizar el impacto y lograr una mayor interaccién y participacion
de la ciudadania.

Tipo de Indicador: Estratégico X Gestion
Eficacia Eficiencia

Definicién del Indicador:

NimaneiAn a Madie
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Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Datos de ldentificacion del Programa presupuestario

Secretaria o Instituto a cargo: | NUE 1100 [SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA

Unidad responsable: NUE 1170 |COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

| Programa: DM21 Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR

[DTTETISTON & Weui, —

Ficha de Indicador Componente 2025

Calidad Economia

Sentido del Indicador:

Ascendente X Descendente

Responsable del Indicador

Coordinacién de Comunicacién Social

Criterios CREMAA

Caracteristicas Si Justificacién

Claridad Es claro, porque la forma como esta redactado el indicador es entendible.

Relevancia Es relevante porque lo que mide se relaciona y cumple con los objetivos del resumen narrativo.
Es econ6mico, toda vez que que para obtener la medician no se requiere un costo adicional, ya

Economia que la informacién para construir este indicador se encuentra en los registros administrativos de la
unidad responsable.

. Es monitoreable, porque la informacin para desarrollar este indicador se puede obtener de los
v : L :

Monitorable . registros administrativos de la unidad responsable.

Adesuads Es adecuado yaque el indicador es dptimo para su nivel y esta vinculado directamente al
resumen narralivo.

: ; El indicador fue el que se identificé con mayor aportacidn marginal. El indicador debe proveer
Aportacién Marginal . informacién adicional en comparacion con los ofros indicadores propuestos.

La evaluacién de los criterios CREM

AA se realiza por parte de la Secretaria de Planeacion y Evaluacion.

Datos del Indicador
PAMPFFDR=PAMPFFP/PAMPFFO*100
PAMPFFDR= Porcentaje del Alcance Mensual de los Pies de Foto y Fotografias Difundidas

Férmula: Realizadas.
PAMPFFP= Porcentaje del Alcance Mensual de los Pies d& Foto y Fotografias Programadas.
PAMPFFO= Porcentaje del Alcance Mensual de los Pies de Foto y Folografias Otorgadas.
Conocer el porcentaje del
: alcance mensual de los pies de
5;; r:fcr:ﬁiz fotoy Ias. fotografias difundidas
Mensual de por el Slsteriﬂa Dllj‘tmqgic(;p;:i
: L proporciona la oportunidad de
Nombre: FGSFZ'{ES de Desc‘:lapf:lz?e‘de fa identificar éreas de mejora y
Foto gra% - Ll a_jus?gr las estrate;gigs de
Difundidas .dlfusmn para maximizar el
Realizadas impacto y lograr una mayor
) interaccion y participacion de la
ciudadania.
Variable 1 ;;'X?c'::g:
Meriscial do Informacién que proporciona las
i . Coordinaciones del Sistema DIF
Unidad de los Pies de Fuentes de Municipal, Paginas oficiales de
medida: Foto y Informacién: pal, Fag Iaias
Fot fi Organizaciones y Paginas
D?fsgg? d?s? oficiales Gubernamentales.
Realizadas.




PACHUCA

Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Datos de Identificacion del Programa presupuestario

Secretaria o Instituto a cargo: NUE 1100 |SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA

Unidad responsable: NUE 1170 |COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Prog&ma: DM21 Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR

__Ficha de Indicador Componente 2025

Variables:

Desagregacién

Otorgadas.

Frecuencia: | Trimestral aocritica: Municipio
ren’:l:foicli:c?:n Encuesta | Fecha de disponibilidad de la N/A
d eI:iat e digital informacion:
Conocer el porcentaje del
; alcance mensual de los pies de
;ec;'zgt:ﬁ foto y las fotografias difundidas
Mensual de por el Sistema DIF municipal
: sl proporciona fa oporiunidad de
Nombre: iDSintzs de Descvr;ﬁ:;?efie e identificar dreas de mejora y
Foto ra?ias ) ajustar las estrategias de
Pro ?a mads difusién para maximizar el
g 5 impacto y lograr una mayor
’ interaccion y participacion de la
ciudadania.
Variable 2 g’ eﬁfggﬁ
M Id Informacion que proporciona las
Unidad d Ioenpg:a d: — Coordinaciones del Sistema DIF
o :. da'e sF ’tos | ;.‘e o9 :. Municipal, Paginas oficiales de
medida: Foto?gra\!’(ias Hrormacian: Organizaciones y Paginas
Programada oficiales Gubernamentales.
s.
- . Desagregacion (s
Frecuencia: | Trimestral . Municipio
Método de ; .
R Encuesta | Fecha de disponibilidad de la
recopilacion P . A N/A
de datos: digital informacion:
Conocer el porcentaje del
alcance mensual de los pies de
Porcentaje foto y las fotografias difundidas
del Alcance por el Sistema DIF municipal
Mensual de _ proporciona la oportunidad de
Nembre: los Pies de Desc\gﬁ;g?ge o identificar dreas de mejora y
Fotoy ' ajustar las estrategias de
Fotografias difusién para maximizar el
Otorgadas. impacto y lograr una mayor
interaccion y participacicn de la
ciudadania.
Variable 3 Porcentaje
del Alcance Informacion que proporciona las
. Mensual de Coordinaciones del Sistema DIF
U::g:;:? los Pies de l::';jr[::\eaii%?r Municipal, Paginas oficiales de
) Foto y : Organizaciones y Paginas
Fotografias oficiales Gubemamentales.
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PACHUCA

Datos de Identificacion del Programa presupuestario

Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Secretaria o Instituto a cargo: NUE 1100 [SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA

Unidad responsable: NUE 1170 |COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Prorama: DM21 Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR

Ficha de Indicador Com ponente 2025

- . Desagregacion o
Frecuencia: | Trimestral soarifica: Municipio
rx:fgﬁ:c?:n Encuesta | Fecha de disponibilidad de la N/A
de datos: digital informacién:
Medios de verificacion: Evidenpia ‘?‘? Ios_ materiales elaborados y del alcance en medios digitales.
(Actualizacién diario)
Unidad de medida del resultado: |Coordinacion de Comunicacion Social

Frecuencia de medicién: Anual Periodo de cumplimiento: Anual
] Valor: 100%

Verde: |>66.66 L :

. | Linea base: Afio: 2025
Periodo: enero -
Amarillo: [<65.66 diciembre de 2025
Semaforizacién: Valor Relativo 100.0%
Valor Absoluto 270,000
Meta 2025: La meta es factibie toda vez que
Tiits mide el i ndice de alcance
Factibilidad mensual de los materiales
difundidos .
labo : Revisé Autorlzdg
Doris Rachael Escobar Marquez L.D. CyistianAdan Ruiz Pérez C.P. Maria IsaBel Dévila Valdés
Coordinadora de Comunicacion Social irfador Técnico Directora Ejecutiva
del Sistema DIF Municipal del Sisfema DIF Municipal del Sistema DIF Municipal
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PACHUCA

Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Datos de ldentificacion del Programa presupuestario

Secretaria o Instituto a cargo: NUE 1100 [SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA

Unidad responsable: NUE 1170 |COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Programa: DM21 Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR

Ficha de Indicador Actividad 2025

Definicién del Programa:

Refiere a la tarea de promover y compartir informacién relevante entre la poblacién, mediante la
difusion de recursos educativos, programas y servicios disponibles, asi como las acciones llevadas a
cabo por el Sistema DIF Pachuca para contribuir al bienestar y desarrollo de la comunidad,
informando y sensibilizando a la poblacién sobre las oportunidades y beneficios disponibles,
fomentando asf la participacion ciudadana y el acceso a servicios y programas que mejoren la
calidad de vida de las v los ciudadanos.

Objetivo del Programa:

Fortalecer la comunicacion y la interaccién entre el Sistema y la ciudadania estableciendo canales de
comunicacion efectivos y accesibles, asi como desarrollar una estrategia integral que considere las
necesidades y caracteristicas especificas de la poblacién a la que va dirigida, contando con una
correcta segmentacion de la informacién para poder ser relevante y comprensible segtin los
diferentes grupos de la sociedad, teniendo en cuenta una perspectiva de género en la comunicacian,
garantizando la igualdad de oportunidades y evitar la reproduccién de estereotipos de género,
buscando lograr una comunicacién méas efectiva y un mayor impacto en las y los habitantes de
Pachuca.

¢ Este programa cuenta con
similitud o se complementa con
algun otro u otros programas 0 N/A
presupuestarios de la
Administracion Publica
Municipal?
Beneficiarios del Programa: 121,960 |Personas del municipio de Pachuca de Soto.
Medios de verificacién del
padrén de beneficiarios: D s
Alineacién al PND, Eje: 2 Politica Social
Alineacién al PND, objetivo: 2% Construir un pais con bienestar
Alineacién al PED, Acuerdo: 1 Gobiemo Cercano, Justo y Honesto.
Alineacién al PED, Objetivo: 1.1 Un gobierno itinerante y cercano al pueblo desde el primer dia.
Alineacién al PED, Estrategia: 1.1.4 Recuperar la confianza de la ciudadania en el Gobierno.
+ 2 % Implementar nuevas tecnologias en favor de recuperar la confianza, permitiendo
?::L"igi‘_:m" R EERL I e 1.1.4.1 comunicar al pueblo los resultados y metas alcanzadas por la transformacién de
i Hidalgo, siempre bajo estrictos principios de austeridad v transparencia.
Alineacién al PMD, Eje: 3 Pachuca con bienestar social, humana, igualitaria y con valores,
Alineacién al PMD, Objetivo 3.1 Desarrolio social e integral
Estratégico: E ;
2 . A Impulsar el desarrolic integral de las familias mediante esquemas asistenciales que les
CA;:;:Z?::P Al Pl Sheivo 3.1.A permitan desarrollar sus propias habilidades para construir una sociedad mas
i igualitaria, que brinde estabilidad y paz social,
Alineacién al PMD, Accién 31A7 Difundir de forma efectiva los programas del Sistema DIF Pachuca con el fin de
Estratégica: _ "+ lincrementar su cobertura en beneficio de las familias.

Nombre de la Actividad:

Datos de Identificacion del Indicador

Recaopilacién de informacién, edicion del material y publicacidn de pies de foto y fotografias, de
manera eficiente y efectiva.

Nombre del Indicador:

Numero del alcance mensual de los pies de foto y fotografias difundidas.




S———— Presidencia Municipal de Pachuca de Soto
PACHUCA
Datos de Identificacion del Programa presupuestario
Secretaria o Instituto a cargo: NUE 1100 [SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA
Unidad responsable: NUE 1170 |COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL
Programa: DM21 Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR

Ficha de Indicador Actividad 2025

ldentificacién del Indicador: DM21A1

Conocer el namero del alcance mensual de los pies de foto y las fotografias difundidas por el
Sistema DIF municipal proporciona la oportunidad de identificar dreas de mejora y ajustar las
estrategias de difusion para maximizar el impacto y lograr una mayor interaccién y participacion de la

Definicion del Indicador:

ciudadania.
Tipo de Indicador: Estratégico X Gestién
DHNSHEISN & Madle: Eficacia Eficiencia
Calidad Economia
Sentido del Indicador: Ascendente X Descendente

Responsable del Indicador Coordinacién de Comunicacion Social

Criterios CREMAA
Caracteristicas i Justificacién

Si
Claridad Es claro, porque la forma como esté redactado el indicador es entendible.
Relevancia Es relevante porque lo que mide se relaciona y cumple con los objetivos del resumen narrativo.
Es econdmico, toda vez que que para obfener la medicioén no se requiere un costo adicional, ya que
Economia la informacion para construir este indicador se encuentra en los registros administrativos de la unidad
responsable.
Monitorable Es monttoreai;lt_e. porque la mforrpacnén para desarroliar este indicador se puede obtener de los
registros administrativos de la unidad responsable.
Adecuado E: r:;:_evc;uado ya que el indicador es éptimo para su nivel y esta vinculado directamente al resumen
. q El indicador fue el que se identificé con mayor aportacién marginal. El indicador debe proveer
Aportacién Marginal . informacion adicional en comparacién con los otros indicadores propuestos.

La evaluacion de los criterios CREMAA se realiza por parte de la Secretaria de Planeacién y Evaluacion.

Datos del Indicador

NAMPFFDR=NAMPFFP/NAMPFFO*100
NAMPFFDR= Namero del Alcance Mensual de los Pies de Foto y Fotografias Difundidas Realizados
NAMPFFP= Namero del Alcance Mensual de los Pies de Foto y Fotografias Realizadas
Programados
NAMPFFO= Ndmero del Alcance Mensual de los Pies de Foto y Fotografias Otorgados

Conocer el ndmero del alcance
mensual de los pies de foto y las

fotografias difundidas por el
Sistema DIF municipal

Férmula:

Numero del
Alcance

Nombre:

Mensual de los
Pies de Foto y

Descripcion de fa

proporciona la oportunidad de
identificar areas de mejora y

Fotografias variable: ajustar las estrategias de
Difundidas difusién para maximizar el
Realizados impacto y lograr una mayor

interaccion y participacion de la
ciudadania.
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PACHUCA

Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Datos de ldentificacion del Programa presupuestario

Secretaria o Instituto a cargo: NUE 1100 [SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA

Unidad responsabie: NUE 1170 |COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Programa: DM21 Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR

Ficha de Indicador Actividad 2025

Variable 1 Namero del
Alcance Informacién que proporciona las
. Mensual de los Coordinaciones del Sistema DIF
U'r::ggﬁj:.e Pies de Foto y ;?:r?;zscgi, Municipal, Paginas oficiales de
) Fotografias ' Organizaciones y Paginas
Difundidas oficiales Gubernamentales.
Realizados
Frecuencia: Trimestral D es:gr:égggai?n Municipio
rgf:écfoi?:c?:n Encuesta Fecha de disponibilidad de la N/A
der:i tpes digital informacion:
Caonocer el ndmero del alcance
= mensual de los pies de foto y las
%%ﬂif::e[ fotografias difundidas por el
Alcance Sistema DIF municipal
__— proporciona la oportunidad de
Nombre: Mgnsua[ de jo Descnpgldn ¢.1e L identificar areas de mejora y
Pies de Folo y variable: ; "
Fotografias ajustar las estratgg;gs de
Reallzadas RS lagromasa:
FHCgpAECeR interaccion y participacion de la
. ciudadania.
Variables: Variable 2 Namero del
Alcance Informacion que proporciona las
; Mensual de los Coordinaciones del Sistema DIF
Umgg&gfa Pies de Foto y ;?:rr:,ft‘eai:;_ Municipal, Paginas oficiales de
’ Fotografias ’ Organizaciones y Paginas
Realizadas oficiales Gubernamentales.
Programados
Frecuencia: | Trimestral Des:gn:%?:;?n Municipio
Métodode | poocsta | Fecha de disponibilidad de |
recopilacion ncuesta echa de disponibilidad de la N/A
de datos: digital informacién:
Conocer el nimero del alcance
mensual de los pies de foto y las
NAMPFFO = fotografias difundidas por el
Nuamero del Sistema DIF municipal
Alcance ae proporciona la oportunidad de
Nombre:  |Mensual de los Desc‘?aﬁgg?;le 18 | “identificar areas de mejora y
Pies de Foto y ' ajustar las estrategias de
Fotografias difusion para maximizar el
Otorgados impacto y lograr una mayor
interaccién y participacion de la
Mesiniin 2 ciudadania.




Aeprafy Presidencia Municipal de Pachuca de Soto
PACHUCA

P Mok 3552 - 2524

Datos de ldentificacion del Programa presupuestario

Secretaria o Instituto a cargo: NUE 1100 [SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA

Unidad responsable: NUE 1170 |COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Programa: DM21 Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR

Ficha de Indicador Actividad 2025

“varanE 3 -
NuNn;ZLocgel Informacién que proporciona las
Unidad de |Mensual de los Fuentes de Chggrr]ci:lé?acl:o;es_del %’:’é?r?a 3”:
medida: Pies de Foto y Informacién: P8l I-agings of sns 49
Fotografias Org_anlzac:ones y Paginas
Otorgados oficiales Gubernamentales.
fan . Desagregacién e
Frecuencia: Trimestral Sotithfiea: Municipio
rﬁf;ﬁ:c?:n Encuesta Fecha de disponibilidad de Ia N/A
do ditos: digital informacion:
. e e Evidencia de los materiales elaborados y del alcance en medics digitales.
Medios de verificacion: (Actualizacion diario)
Unidad de medida del resultado: |Coordinacién de Comunicacién Social
Frecuencia de medicién: Anual Periodo de cumplimiento: Anual
; = - =
Verde: >66.66 Va[or. 100%
: Linea base: Afo: 2025
Periodo: enero -
Amarillo: |<66.68 diciembre de 2025
Semaforizacion: Valor Relativo 270.000
Valor Absoluto 100%
Meta 2025: La meta es factible toda vez que
<33.33 Factibilidad mide el i ndice de alcance
mensual de los materiales
difundidos .
labord . Revisé Autorizé

e

Doris Rachael Escobar Marquez LD, Wﬁ Ruiz Pérez C.P. Marfa IsabetB4vila Valdés

Coordinadora de Comunicacién Social iffddor Técnico Directora Ejecutiva
del Sistema DIF Municipal del Sisi¥ma DIF Municipal del Sistema DIF Municipal
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Datos de Identificacion del Programa presupuestario

Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Secretaria o Instituto a cargo: NUE 1100_|SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA

Unidad responsable: NUE 1170 |COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Programa: DM21 Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR

__Ficha de Indicador Componente 2025

Refiere a la tarea de promover y compartir informacion relevante entre la poblacién, mediante la
difusion de recursos educativos, programas y servicios disponibles, asi como las acciones
llevadas a cabo por el Sistema DIF Pachuca para contribuir al bienestar y desarrollo de la
comunidad, informando y sensibilizando a la poblacion sobre las oportunidades y beneficios
disponibles, fomentando asi la participacion ciudadana y el acceso a servicios y programas que
mejoren la calidad de vida de las y los ciudadanos.

Fortalecer la comunicacién y la interaccion entre el Sistema y la ciudadania estableciendo canales
de comunicacion efectivos y accesibles, asi como desarrollar una estrategia integral que
considere las necesidades y caracteristicas especificas de la poblacién a la que va dirigida,
contando con una correcta segmentacion de la informacion para poder ser relevante y
comprensible segun los diferentes grupos de la sociedad, teniendo en cuenta una perspectiva de
género en la comunicacién, garantizando la igualdad de oportunidades y evitar la reproduccion de
estereotipos de género, buscando lograr una comunicacion més efectiva y un mayor impacto en
las y los habitantes de Pachuca.

Definicién del Programa:

Objetivo del Programa:

¢Este programa cuenta con

similitud o se complementa con

algdn ofro u otros programas D N/A

presupuestarios de la

Administracién Pdblica

Municipal?

Beneficiarios del Programa: 121,960 |Personas del municipio de Pachuca de Soto.

Medios de verificacién del

padrén de beneficiarios: D NIA

Alineacidn al PND, Eje: 2 Politica Social

Alineacién al PED, Acuerdo: 4 Desarrollo Sostenible e Infraestructura Transformadora.

Alineacion al PMD, Eje: 3 Pachuca con bienestar social, humana, igualitaria y con valores.

Objetivo Estratégico (PMD): 3.1 Desarrollo social e integral.
Impulsar el desarrollo integral de las familias mediante esquemas asistenciales que

Objetivo General (PMD): 3.1.A les permitan desarrollar sus propias habilidades para construir una sociedad mas
igualitaria, que brinde estabilidad y paz social.

e ; 1 Difundir de forma efectiva los programas del Sistema DIF Pachuca con el fin de
Accion Estratégica (PMD): AT incrementar su coberiura en beneficio de las famiilias.

Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del Componente: Videos e imagenes elaboradas con alto alcance a la ciudadania.

Recopilacion de informacion, edicién del material y publicacion de videos e imégenes, de manera
eficiente y efectiva.

Nombre del Indicador:

Identificacién del Indicador: DM21C2
Conocer el porcentaje del alcance mensual de los videos e imagenes difundidas por el Sistema
Definicion del Indicador: DIF municipal proporciona informacién valiosa sobre la efectividad de las estrategias de difusion y
permite evaluar el alcance y la repercusion de los materiales en la comunidad.
Tipo de Indicador: Estratégico X Gestion

Eficacia Eficiencia

Nimanecidn a Madie-
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Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Datos de Identificacion del Programa presupuestario
Secretaria o Instituto a cargo: NUE 1100 |SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA
{Unidad responsable: NUE 1170 |COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL
Programa: DM21 Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR

_Ficha de Indicador Componente 2025

TOTMETTSTON a WeulT.

Calidad Economia
Sentido del Indicador: Ascendente X Descendente
Responsable del Indicador Coordinacién de Comunicacién Sacial
Criterios CREMAA
Caracteristicas Si Justificacién
Claridad v Es claro, porque la forma como esta redactado el indicador es entendible.
Relevancia Es relevante porque lo que mide se relaciona y cumple con los objetivos del resumen narrativo.
Es econémico, toda vez que que para obtener la medician no se requiere un costo adicional, ya
Economia que la informacién para construir este indicador se encuentra en los registros administrativos de la
unidad responsable.
: Es monitoreable, porque la informacién para desarrollar este indicador se puede obtener de los
Monitorable registros administrativos de la unidad responsable.
Es adecuado ya que el indicador es éptimo para su nivel y estd vinculado directamente al
Sl resumen narrativo.
‘s » El indicador fue el que se identificé con mayor aportacion marginal. El indicador debe proveer
Aportacién Marginal informacidn adicional en comparacion con los otros indicadores propuestos.

La evaluacion de los criterios CREMAA se realiza por parte de la Secretaria de Planeacion y Evaluacion.
Datos del Indicador

NAMVIR=NAMVIP/NAMVIO*100
Eérmula: NAMVIR= Porcentaje del Alcance Mensual de los Videos e Imagenes Realizadas
’ NAMVIP= Numero del Alcance Mensual de los Videos e Imagenes Programadas
NAMVIO= Nimero del Alcance Mensual de los Videos e Imagenes Otorgadas
Conocer el porcentaje del
alcance mensual de los videos e

Porcentaje imagenes difundidas por el
del Alcance Sistema DIF municipal
Nombre: Mensual de Descripcién de la | proporciona informacion valiosa
' los Videos e variable: sobre la efectividad de las
Imégenes estrategias de difusién y permite
Realizadas evaluar el alcance y la
repercusion de los materiales en
la comunidad.
Variable 1 t:;'zlecgfﬁ Informaci6n que proporciona las

Coordinaciones del Sistema DIF

Unidad de Mensual de Fuentes de s s :
ke ) b Municipal, Paginas oficiales de
medida: I?;Z'gd:::se Informacién: Org_anizaciones y Paginas
Realizadas oficiales Gubernamentales.
Frecuencia: | Trimestral | Desagregacion Municipio

geogréfica:
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PACHUCA
Datos de Identificacion del Programa presupuestario
Secretaria o Instituto a cargo: NUE 1100 |SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA
Unidad responsable: NUE 1170 |COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL
Programa: DM21 Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR
a de gdicag cmponente 20
Método de . sauein
bl Encuesta | Fecha de disponibilidad de la
re;g;:;laatzlso.n digital informacién: NIA
Conocer el porcentaje del
. alcance mensual de los videos e
Nzrlr;:;c::gel imagenes difundidas por el
Mensual de Sistema DIF municipal
Nombre: A Descripcion de la | proporciona informacion valiosa
) fdaenes variable: sobre la efectividad de las
Bris ?a Al eslrategias de difusion y permite
g & evaluar el alcance y la
repercusion de los materiales en
la comunidad.
. . ; Namero del
Variables: Variable 2 Alcance Informacidn que proporciona las
; Mensual de Coordinaciones del Sistema DIF
u::::g,:? los Videos e If‘;‘:m‘:i%i_ Municipal, Paginas oficiales de
’ Imagenes ' Organizaciones y Paginas
Programada oficiales Gubernamentales.
s
. . Desagregacién R
Frecuencia: | Trimestral eodratica: Municipio
Método de . .
= Encuesta | Fecha de disponibilidad de la
recopliacion digital informacion: NIA
de datos:
Conocer el porcentaje del
alcance mensual de los videos e
Nimero del imagenes difundidas por el
Alcance Sistema DIF municipal
Nombre: Mensual de | Descripcién de la | proporciona informacion valiosa
) los Videos e variable: sobre la efectividad de las
Imégenes estrategias de difusién y permite
Otorgadas evaluar el alcance y la
repercusion de los materiales en
la comunidad.
Variable 3 N:&T;:;%:el Infonnacién que proporciona las
Unidad de |Mensual de Fuentes de CJS;? ;?:: OS:;ig:L?)';é?ar};astf
medida: Ioi;;ﬁd:::se informacion: Organizaciones y Paginas
Oto? e oficiales Gubemamentales.
Frecuencia: | Trimestral Des:gr;gf?:;c:sn Municipio
reMe'to_:Iio .df" Encuesta | Fecha de disponibilidad de Ia N/A
cops ac:ctn digital informacion:
de datos:
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Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Datos de Identificacion del Programa presupuestario

Secretaria o Instituto a cargo: NUE 1100 |SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA
Unidad responsable: NUE 1170 |COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

|Programa: DM21 Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR

_Ficha de Indicador Componente 2025

Medios de verificacion:

Evidencia de los materiales elaborados y del alcance en medios digitales.

(Actualizacion diario)

Unidad de medida del resultado:

Coordinacién de Comunicacion Social

Frecuencia de medicion:

Anual

Periodo de cumplimiento:

Anual

Verde: |[>66.66

Semaforizacion:

abord

Amarille:

<66.66

<33.33

Linea base:

Valor: 100%
Afio: 2025

Periodo: enero -
diciembre de 2024

Meta 2025:

Valor Relativo 100.0%

Valor Absoluto 270,000

Factibilidad

La meta es factible toda vez que
mide el i ndice de alcance
mensual de los materiales

difundidos .

Doris Rachael Escobar Marquez
Coordinadora de Comunicacién Social

del Sistema DIF Municipal

Autorizd

C.P. Marf@Tsabel Davila Valdés
Directora Ejecutiva
del Sistema DIF Municipal
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Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Datos de Identificacion del Programa presupuestario

Secretaria o Instituto a cargo: NUE 1100 [SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA

Unidad responsable: NUE 1170 |COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Proggma: DM21 Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR

Ficha de Indicador Actividad 2025

Definicién del Programa:

Refiere a la tarea de promover y compartir informacién relevante entre la poblacion, mediante la
difusién de recursos educativos, programas y servicios disponibles, asi como las acciones
llevadas a cabo por el Sistema DIF Pachuca para contribuir al bienestar y desarrollo de la
comunidad, informando y sensibilizando a la poblacion sobre las oportunidades y beneficios
disponibles, fomentando asi la participacién ciudadana y el acceso a servicios y programas que
mejoren la calidad de vida de las y los ciudadanos.

Obijetivo del Programa:

Fortalecer la comunicacion y la interaccién entre el Sistema v la ciudadania estableciendo canales
de comunicacion efectivos y accesibles, asi como desarollar una estrategia integral que
considere las necesidades y caracteristicas especificas de la poblacién a la que va dirigida,
contando con una correcta segmentacion de la informacién para poder ser relevante y
comprensible segin los diferentes grupos de la sociedad, teniendo en cuenta una perspectiva de
género en la comunicacion, garantizando la igualdad de oportunidades y evitar la reproduccién de
estereotipos de género, buscando lograr una comunicacion més efectiva y un mayor impacto en
las y los habitantes de Pachuca.

¢Este programa cuenta con
similitud o se complementa con
algdn otro u otros programas D N/A
presupuestarios de la
Administracion Publica
Municipal?
Beneficiarios del Programa: 121,960 |Personas del municipio de Pachuca de Soto.
Medios de verificacion del
padrén de beneficiarios: D i
Alineacidn al PND, Eje: 2 Politica Social
Alineacidn al PND, objetivo: 2.1 Construir un pais con bienestar
Alineacidn al PED, Acuerdo: 1 Gobiemo Cercano, Justo y Honesto.
Alineacidn al PED, Objetivo: 1.1 Un gobierno itinerante y cercano al puebio desde el primer dia.
Alineacion al PED, Estrategia: 1.1.4 Recuperar la confianza de la ciudadania en el Gobierno,

i " c Implementar nuevas tecnologias en favor de recuperar |a confianza, permitiendo
:égiigac.:;dn SRR, tintady 1.1.41 comunicar al pueblo los resultados y metas alcanzadas por la transformacion de

Hidalgo, sismpre bajo estrictos principios de austeridad y transparencia.

Alineacién al PMD, Eje: 3 Pachuca con bienestar social, humana, igualitaria y con valores.
Alineacién al PMD, Objetivo s
Estratégico: 31 Desarrollo social e integral.

. = i Impulsar el desarrollo integral de las familias mediante esquemas asistenciales que
gle':z::;_én AFFMD Obyetive 3.1.A les permitan desarrollar sus propias habilidades para construir una sociedad mas

i igualitaria, que brinde estabilidad y paz sccial.

Alineacidn al PMD, Accién 31A7 Difundir de forma efectiva los programas del Sistema DIF Pachuca con el fin de
Estratégica: * 7t lincrementar su cobertura en beneficio de las familias.

Nombre de la Actividad:

Datos de Identificacion del Indicador

Recopilacién de informacion, edicién del material y publicacién de videos e imagenes, de manera
eficiente y efectiva.
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Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Datos de ldentificacion del Proo

rama presupuestario

Secretaria o Instituto a cargo: NUE 1100 |SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA

Unidad responsable: NUE 1170 |COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Programa: DM21 Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR

Ficha de Indicador Actividad 2025

Nombre del Indicador:

Porcentaje de alcance mensual de los videos e imagenes difundidas.

Identificacién del Indicador:

DM21A2

Definicién del Indicador:

Conocer el ndmero del alcance mensual de los videos e imagenes difundidas por el Sistema DIF
municipal proporciona informacion valiosa sobre la efectividad de las esirategias de difusién y

_{permite evaluar el alcance y [a repercusién de los materiales en la comunidad.

Tipo de Indicador: Estratégico X Gestién

. . . Eﬁc;cia Eficiencia
Dimensién a Medir: Calidad Economia
Sentido del Indicador: Ascendente X Descendente

Responsable del Indicador

Coordinacién de Comunicacion Social

Criterios CREMAA

Caracteristicas Si Justificacién
Claridad Es claro, porque la forma como esta redactado el indicador es entendible.
Relevancia Es relevante porque lo que mide se relaciona y cumple con los objetivos del resumen narrativo.
Es economico, toda vez que que para cbtener la medicién no se requiere un costo adicional, ya
Economia que la informacion para construir este indicador se encuentra en los registros administrativos de la
unidad responsable.
. Es monitoreable, porque la informacién para desarrollar este indicador se puede obtener de los
Meonitorab N X ST B -
niorie & registros administrativos de la unidad responsable.
Adecuado Es adecuado ya que el indicador es éptimo para su nivel y esta vinculado directamente al
resumen narrativo.
Aportacién Marginal _EI rndrcatior fug gl que se ldenuﬁco‘c’:on mayor apoﬁgcugn marginal. El indicador debe proveer
informacion adicional en comparacion con los otros indicadores propuestos.

La evaluacién de los criterios CREMAA se realiza por parte de la Secretaria de Planeacién y Evaluacion.

Férmula:

Datos del Indicador
NAMPFFR=NAMPFFP/NAMPFFO*100
NAMPFFR= Nimero del Alcance Mensual de los Pies de Foto y Fotografias Realizadas
NAMPFFP= Nimero del Alcance Mensual de los Pies de Foto y Fotografias Programadas
NAMPFFO= Numero del Alcance Mensual de los Pies de Foto y Fotografias Otorgadas

Conocer el nimero del alcance

Namero del . mensual d_e Ios'videos e

Aloéinos imagenes dlfundrda§ por el

Mensual de o Sistema DIF municipal

Nomibste: {06 Pigs di Descnpf:lén de la | proporciona lnfom_naclon valiosa
Foto y variable: sobrg la efec_twic_ljad de las _
Fotografias estrategli'-.\s de]dﬂl‘usmn Yy plermlte
: evaluar el alcance y la
Realizadas repercusion de los materiales en
la comunidad.
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Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Datos de Identificacion del Programa presupuestario

Secretaria o Instituto a cargo: NUE 1100 |SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA

Unidad responsable: NUE 1170 |COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Programa: DM21 Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR

Ficha de Indicador Actividad 2025

Variables:

Variable 1 Nlimero dl
Alcance informacion que proporciona las
; Mensual de Coordinaciones del Sistema DIF
Umg:it:j:? los Pies de lﬁ?::#:ii%i‘ Municipal, Paginas oficiales de
) Fotoy : Organizaciones y Paginas
Fotografias oficiales Gubernamentales.
Realizadas
Frecuencia: | Trimestral Desagre'g:.zcmn Municipio
geogréfica:
rzczec::itlj:c{i’gn Encuesta | Fecha de disponibilidad de la N/A
i it digital informacién:
Conocer el nimero del alcance
Ndmero del mensual de los videos e
Alcance imagenes difundidas por el
Mensual de Sistema DIF municipal
Noribie: los Pies de | Descripcién de la | proporciona informacion valiosa
: Fotoy variable: sobre la efectividad de las
Fotografias estrategias de difusion y permite
Programada evaluar el alcance y [a
s repercusion de los materiales en
la comunidad.
Ndmero del
Variable 2 Alcance Informacién que proporcicna las
Mens_ual de Coordinaciones del Sistema DIF
Unidad de los Pies de Fuentes de Municipal. Pagi ficiales d
medida: Fotoy Informacion: Hnicpa, Faginas otcales oo
Fotografias Organizaciones y Paginas
Programada oficiales Gubernamentales.
s
Frecuencia: | Trimestral Desagreggclén Municipio
geogréfica:
r:'::e:;icll:c?:n Encuesta | Fecha de disponibilidad de la N/A
i iy digital informacioén:
Conocer el numero del alcance
Niiriaio. dal ) n'fensual dg Ios.videos e
1 imagenes dlfundlda§ por el
Mitistial di Sistema DIF municipal
Nombre: T Descripcién de la | proporciona informacion valiosa
: Foto y variable: sobre la efectividad de las
Fotografias estrategias de difusion y permite
Otorgadas evaluar el alcance y la

repercusion de los materiales en
la comunidad.
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Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Datos de Identificacion del Programa presupuestario

Secretaria o Instituto a cargo: NUE 1100 |SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA

Unidad responsable: NUE 1170 |COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Programa: DM21 Difundir programas, servicios y acciones del Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR

Ficha de Indicador Actividad 2025

s Namero del
Variable 3 Alcance Informacién que proporciona las
. Mensual de Coordinaciones del Sistema DIF
Uﬁ:g:%:_e los Pies de lﬁ:‘j:r?;eai%en' Municipal, Paginas oficiales de
’ Fotoy ’ Organizaciones y Paginas
Fotografias oficiales Gubernamentales.
Otorgadas
Frecuencia: | Trimestral Des:gr?égf?:;?n Municipio
rrc?oicl‘:c?;n Encuesta | Fecha de disponibilidad de ia N/A
dee:latoy digital informacién:

Medios de verificacion:

Evidencia de los maleriales elaborados y del alcance en medios digitales.

(Actualizacién diario)

Unidad de medida del resultado:

Coordinacidon de Comunicacion Social

Frecuencia de medicién: Anual Periodo de cumplimiento: Anual
. a
Verda: 566,66 Vaulo-r. 100%
i Linea base: Afio: 2025
Periodo: enero -
Amarillo: |<66.66 diciembre de 2024
Semaforizacion: Valor Relativo 270,000
Valor Absoluto 100%
Meta 2025: La meta es factible toda vez que
1<33.33 Factibilidad mide el i ndice de alcance
‘ mensual de los materiales
difundidos .
aboré Revis6 Autoriz
Doris Rachael Escobar Mérquez L.D. CrisfiapAJan Ruiz Pérez C.P. Marfa Isabel Dévila Valdés
Coordinadora de Comunicacién Sodial Cdertlinador Técnico Directora Ejecutiva
del Sistema DIF Municipal del Sistefna DIF Municipal del Sistema DIF Municipal
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Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Datos de Identificacion del Programa presupuestario

Secretaria o Instltuto a cargo:

DM21 SISTEMA DIF MUNICIPAL PACHUCA

Unidad responsable:

NUE 1100 COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Programa: DM21 | Difundir programas, serviclos y acclones del Slstema DIF Pachuca
Prloridades: BIENESTAR

Reflere a la tarea de promover y compartir Informaclén relevante entre la pablaclén, mediante la difusién de recursos educativos, programas y serviclos disponibles, as/ como
Definicién del Programa: las acclones llevadas a cabo por el Sistema DIF Pachuca para contribuir al blenester y desarrollo de la comunidad, Informando y sensibllizando a la poblacién sobre las

oportunlidades y beneficlos disponlbles, fomentando as! la participacién cludadane y el acceso a serviclos y programas que mejoren la calldad de vida de las v los cludadanos.

Objetivo del Programa

Fortalecer la comunicacidn y la Interacclén entre el Sistema y la cludadania estableciendo canales de comunicacién efectivos y accesibles, asl como desarrollar una estrategia
Integral que considere las necesidades y caracteristicas especificas de la poblaclén a la que va dirlgida, contando con una correcta segmentacién de la informacién para poder
ser relevante y comprensible segtin los diferentes grupos de la socledad, tenlendo en cuenta una perspectiva de género en la comunicacién, garantizando la Igualdad de
oportunidades y evitar la reproduccién de estereotipos de género, buscando lograr una comunicaclén més efectiva y un mayor impacto en las y los habitantes de Pachuca.

Beneficlarios del Programa:

121,860 Personas del municipio de Pachuca de Soto.

Formato de Estruct

Presupuesto total asignado por programa: $569,709.72
Ingreso total estimado por programa: $0.00
$569,709.72




NOMBRE DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

OBJETIVO

METAS ANUALES

UNIDADES DE
MEDIDA DE LAS
METAS ANUALES

Estrategia Programatica
AMPLIACIONES /

APROBADO

REDUCCIONES

MODIFICADO

DEVENGADO

PAGADO

POR
EJERCER

Difundir programas, servicios y
acelonas del Sistema DIF Pachuca

Fortalecer la
comunicacidn y
la Interacclén
entre el Sistema
y la cludadanla
estableclendo
canales de
comunlcacién
efectivos y
accesibles, asl
como desarrollar
una estrategla
integral que
consldere las
necesidades y
caracterfsticas
especificas de la
poblaclén a la
que va dirlglda,
contando con
una correcta
segmentaclén de
la Informaclén
para poder ser
relevante y
comprensible
segun los
diferentes
grupos de la
socledad,
teniendo en
cuenta una
perspectiva de
géneroen la
comunicacién,
garantizando la
Igualdad de
oportunidades y
evitar la
reproduccldn de
estereotipos de
género,
buscande lograr
una
comunicacién
mds efectiva y un
mayor Impacto
enlasylos
habitantes de

Pachuca.

540,000

Tasa
Indice
Porcentaje
Numero

$569,709,72

$569,709,72




Estructura Presupuestal

Programa Monto Total Monto Federal Monto Estatal :::h”"on_ Ingresos Proplos Donaclones Otros Valldado Autorizado
Difundir programas, servicios y CoordInacién de
acclones del Sistema DIF Pachuca $560,700.72 $0.00 $0.00{ $566,780.72 $2,920.00 $0.00 $0.00 Comunicacién mh,mqm_ a__“
Total Programa:|  $569,700.72 $0.00 $0.00| $566,780.72 $2,920.00 $0.00 $0.00 Soclal unciph

CAPITULO 1000

Partida Descripcién Monto Total Monto Federal Monto Estatal Monto Municipal _ Ingresos Proplos Donaclones Otros

113 $121,152,00 $0.00 $0.00 $121,152,00 $0.00 $0.00 $0.00
122 $94,200,00 $0.00 $0.00|  $94,290.00 $0.00 $0.00 $0.00
132 $26,376.00 $0.00 $0.00 $26,376.00 $0.00 $0.00 $0.00
132 $20,054.00 $0.00 $0,00 $20,054,00 $0.00 $0.00 $0.00
134 $199,752.00 $0.00 $0.00/  $199,752,00 $0.00 $0.00 $0.00
153 $36,043.00 $0.00 $0.00 $36,043.00 $0.00 $0.00 $0.00

Total Capltuio 1000; $497,6887.00 $0.00 $0,00 $497,667.00 | $0.00 $0.00 $0.00

CAPITULO 2000

Partida Descripcién Monto Total Monto Federal Monto Estatal Monto Munlcipal | Ingresos Proplos | Donaclones Otros
211 $3,404.72 $0.00 $0.00 $3,494,72 §0.00 $0.00 $0.00
214 $5,000.00 $0.00 $0.00 $5,000,00 $0.00 $0.00 $0.00
204 $2,920.00 $0.00 $0.00 $0.00 $2,829.00 $0.00 $0.00
Total Capitulo 2000: $11,423.72 $0.00 $0.00 $8,494.72 $2,920,00 $0.00 $0.00

CAPITULO 3000

Partida _ Descripcién _ Monto Total Monto Federal Monto Estatal Monto Municipal _ Ingresos Proplos Donaclones Otros
382 $56,000.00 $0.00 $0.00 $56,000.00 $0.00 $0.00 $0.00
392 $3,600.00 $0.00 $0.00 $3,600.00 50,00 $0.00 $0.00
308 r $1,019.00 $0.00 $0.00 $1,019.00 $0.00 $0.00 $0.00
Total Caplitulo 3000: $60,619.00 $0.00 $0.00 $60,619.00 $0.00 $0.00 $0.00

Elaboré

Dorls Rachael Escobar Mérquez

Revisd

L.D.

Coordinadora de Comunicacién Social
del Sistema DIF Municipal

Alan Ruiz Pérez
rdinador Técnico
el Sistema DIF Municipal

Autorlzé,

C.P. Marla Isabel Dévila Valdés

Directora Ejecutiva
del Slstema DIF Municipal




