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INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO
ACTA DE APROBACION DE LA PRIMER MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO FISCAL 2026

UEL CJERLIVIA N A e

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO NUMERO 12 FRACCION Il DEL DECRETO MUNICIPAL NUMERO DIECINUEVE POR EL QUE SE CREA EL INSTITUTO
MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO, SIENDO LAS 10:08 HORAS DEL DiA 30 DE JUNIO DEL ANO 2026, REUNIDOS EN
LAS INSTALACIONES DE LA SALA DE CABILDO, UBICADA AL INTERIOR DE CASA RULE EN COL. CENTRO, PACHUCA DE SOTO, ESTADO DE HIDALGO, LOS CC.
LD. EUNICE LUGO VARGAS, SUPLENTE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL; MTRA. GLORIA ISABEL VITE CRUZ, SECRETARIA DE BIENESTAR DEL
MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO; LP.y D.R. FRANCISCO SALINAS BECERRA, SUPLENTE DEL SECRETARIO DE PLANEACION Y EVALUACION DEL MUNICIPIO DE
PACHUCA DE SOTO; LIC. DALILA ANAHI BADILLO SANTOS, SECRETARIA DE CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO; LC.y M.
en DF. OSCAR MARQUEZ CARBAJAL, SUPLENTE DEL SECRETARIO DE TESORERIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO; REGIDOR ANGEL CASTANEDA
MALDONADO, COORDINADOR DE LA COMISION PERMANENTE DE NINEZ, JUVENTUD Y DEPORTE Y MTRA. JANET HERNANDEZ PEREZ, SUPLENTE DEL REGIDOR
COORDINADOR DE LA COMISION PERMANENTE DE EDUCACION Y CULTURA; CON LA FINALIDAD DE ANALIZAR Y APROBAR LA PRIMERA MODIFICACION AL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2026. ACTO SEGUIDO, SE DESCRIBEN LOS MONTOS PRESUPUESTADOS POR FUENTE DE

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 RECURSOS FISCALES SERVICIOS PERSONALES $1,623,081.00
2026 RECURSOS FISCALES MATERIALES Y SUMINISTROS $70,171.43 |
2026 RECURSOS FISCALES SERVICIOS GENERALES $141,999.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y ’
2026 RECURSOS FISCALES OTRAS AYUDAS $30,000.00
TOTAL DE RECURSOS FISCALES $1,865,251.43
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS $8,000.0A
2026 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $70,741.00
2026 RECURSOS PROPIOS BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $6,699.00
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS) $85,440.
| TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026: X $1,950,691.4

POR LO TANTO, EN TERMINOS DE LO QUE SE ESTABLECE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA MATERIA, SE A :
) PRUEBA LA PR
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, POR UN MONTO TOTAL DE $1,950,691.45 (UN MILLON NOVECIEMOD":‘CACICN\I i

C
SEISCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS 45/100 M.N.), EN FUNCION DE LO ESTABLECIDO EN LA LEY DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO INCUENTA vt ((Ji

ADJUNTO A LA PRESENTE ACTA DE APROBACION, SE INTEGRAN LOS ANEXOS QUE
. CONTIENEN EL MONTO DESAGR
g&g:ggﬁggR POR OBJETO DEL GASTO, CLASIFICACION ADMINISTRATIVA, PROGRAMATICA, EL RESUMEN POEGéQAgITElTLé
R POR TIPO DE GASTO, EL CLASIFICADOR FUNCIONAL, LOS ANALITICOS DE PLAZAS, DIETAS Y SERVICIOS PERS!

PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS: Y ' )
PRESUPUESTO POR PROGRAMA .Y EL CALENDARIO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL, MISMOS

EN TODOS LOS ANEXOS QUE LA INTEGRAN.

SUPLENTE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL



L.P. % D.R. FRANCISCO SALINAS BECERRA

SUPLENTE DEL SECRETARIO DE ALANEACION Y
EVALUACION DEL MUNICIPIO DE PAGHUCA DE SOTO

| uic. pauy I 0S

L.C.y M.en D.F. O3cARMARQUEZ CARBAJAL
SUPLENTE DEL SEER OE TESORERIA DEL
MUNICFTO P67

MTRA. JANET PEREZ

SECRETARIA-BE CONTRALORIA[Y TRANSPARENCIA
DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SQTO

DOR ANGEL CASTANEDA MALDONADO

ASESORA DEL COORDJNADOR DE LA COMISION
PERMANENTE DE EDUCACION Y CULTURA

COORDINADOR DE LA COMISION PERMANENTE DE NINEZ,
JUVENTUD Y DEPORTE

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACTA DE APROBACION DE LA PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2026, COMO
PARTE DEL ORDEN DEL DIA DE LA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PACHUCA

DE SOTO, CELEBRADA EL MARTES 30 DE JUNIO DEL 2026 A LAS 10:08 HRS. EN LA SALA DE CABILDO DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO.




INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO
PRIMER MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2026
ANALITICO DE PLAZAS, DIETAS Y DE SERVICIOS PERSONALES

ANALITICO DE PLAZAS
AREA DE NUMERO | NUMERO DE | REMUNERACION PRMA IMPORTE TOTAL
ADSCRIPCION | CARGO/ PUESTO// PLAZA CLAVE PUESTO DE DIASDE |TOTAL MENSUAL VACACIONAL | DEL AGUINALDO
PLAZAS | AGUINALDO | DE LA PLAZA DE LA PLAZA
Insituto Municipal para la _—
Juventud del Municipio [11uaer de la Direcdon ey, | 7 $28,883.00 24663.0000 $68,356.00
de Pachuca de Soto
Insituto Municipal para la
Juventud del Municipio  {Coordinadora Administrativo |CAIMJ 1 T $14,060.00 10545.0000 $32,820.00
de Pachuca de Soto
Insituto Municipal para la . "
uventud del Municipio E’"‘l inadora de Alenciona. \o iy 1 g $11572.00 8679.0000 $27.012.00
de Pachuca de Soto
Insituto Municipal para la \
Juventud del Municipio :;gg:‘mb 4 |apiy 1 e $11,356.00 8517.0000 $26,508\00]\
de Pachuca de Soto \
Insituto Municipal para lalJefe del Area de
Juventud del Municipio ~ [Capacitacion y (CEIMJ 1 71 $11,356.00) 8517.0000) $26,50
de Pachuca de Soto Lemprend'mienb
Insituto Municipal para lafJefa del Departamento de \
WJuventud del Municipio [Vinculacion y Participacion  [VPIMJ 1 " $11,356.00 8517.0000 $26,508.00
de Pachuca de Soto Luvenil
Insituto Municipal para la
Juventud del Municpio. e oo\ Leparamentode _igp, 1 7 $11,256.00 8517.0000 $26,508.00
de Pachuca de Soto AT
Insituto Municipal para la
o %\ efa del Area de
Nuventud def Municipio [ % Lt B [FAIMY 1 7 $9,582.00 7187.0000 $22,366.00)
ide Pachuca de Soto
TOTAL 8 s1os,sz1.o«1 555.142.01 $256,586.00
Pagina 1 de 1
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INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO
PRIMER MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2026
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APELLID
ENTION |k ncnamet| b0 | o | 0. [Nowenel SOl come | mec AREA caRGo | CLAVE |FECHADE| suetbo CQUFENSA o o |RENUMERACIO| PRMA | MPORTE TOTAL
D MATERN| S PUESTO | INGRESO | MENSUAL NMENSUAL |VACACIONAL | AGUINALDO
[ R [paterng AT 0 MENSUAL
- Insituto Municipal para la
Pachuca " " [PEMF 89030 1MHPEMF890: . | Coordinadora
de Soto Recursos Propios |  Confianza Perez | Martinez | Felix Lucia| 01/03/1989 GRRLOO 01687 J:\;egm?:;mnsmm Administativo CAIMJ 16/10/2016 $8,226.00) $0.00¢ $1,476.00 $4,358.00 14060.00000  $1054500  $32,820.00|
Insituto Municipal para la| Titular de la
Rochuc? | Recursos Popios | Confiarza | Rojes [ DelaCrz| ,a%%® | osiozriggy (ROCATTOZ0SHOROCASTOR et gl Municpio | Direccen | DMy | 051092026 | 521,630, 5004 $1476.0q sags7od 269630000  $2022204  $62938.0)
de Pachuca de Soto General
Insituto Municipal para la| Coordinadora
';:‘g‘;“ Recursos Propios |  Confianza | Jimenez | Ranth sz":ra 20121994 JRM&‘&&WD‘“R&%‘JZQ Juventud del Municipio | de Atenciona | CAJMJ | 16032025 |  $8.226.04 5000 $147604 s1e700 11572000  $8679.00 527,012.01){
o ) de Pachucade Soto | Ia Juventud
Jefe el
Pachwca G o (HBARGO0O! Insituto Municipal pa_rala Depanarqenlo
de Soto Recursos Propios |  Confianza Bafios | Rodriguez EAL 06/08/2000 GXDSA2 06EIA Jaeggﬁlal:;n&m de[;;vjmy SDJIMJ | 01/10/2024 $8,226.0q $0.00 $1,476.00 $1,654.00 11356.0000] $8517.00  $26,508.08
Juvenil
Jefa del
” Insituto Municipal para la | Departamento
Pachuca i Ericka GOPES70826M [GOPES70! : %
Recursos Propios | Confianza | Gonzslez | Palomo | (E™@ | 26081007 Juventud del Municipio |de Vinculacion|  VPIMJ | 01/10/2024 |  $8.226.00 5000 $1476.04 $165400 113560000  $851700  $26,508.
de Sato Muians DFNLR(2 2612 | " e Pachuca de Soto y Participacion 001
Juvenil
Jefe del
Insituto Municipal para la
Pechwcal pocursos Propios | Confianza |  Mata | Licona | Gemnan | 1a/0si1gga [MALGSOUS1BHHIMALGO%0 ) vt del Municipio | DSPaMamento)  owyy | 1eiomz00s | $8.226.00 000 $1476.04 o540 113560000  s8517.00  $26,508.00
de Sato GTCRO5 | 18C70 de Atercion
de Pachuca de Soto .
Psicologica
Jefe del Area
Insituto Municipal para la de
Pachuea | pecursos Propios |  Confianza | Gomez | Yafez | Femando | 04iosr2000 [GOYFOU0S0HDIGOYFOOY 'y e del Municipio | Capacitacieny| CEWW | 16082022 | $8.226.04 5000 $1476.00 stesaod 11356000  sesi7of  $26508.0
de Soto FMXRAA | OANWB | 40 bohica de Sofo i
0
Jefa el Area
Insituto Municipal para la
Pachiea | ¢ ocursos Propios |  Confianza | Gonzslez |1 Ximena | oasou200s | COHX0S0908M | CORXOSON ) ons i del Municipio [ % FAMS | ot/042025 | $8226.04 $0.00 50,04 s19560q  ese20000 578700 5223660
de Soto HGNRMAT | 90345A | pentid delumcilo
académico
/ \ %%12. 0.00 10,332.0 18,057.00) 107,601.01 80,701.(4 251,168.0

Do
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INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO
PRIMER MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2026
CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

EJERCICIO mgm CAPITULO| NOMBRECAPITULO | CONCEPTO | NOMBRECONCEPTO | PARTIDA | NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL \ \
IREMUNERACIONES AL \
rsos Propios 000 ERVICIOS PERSONALES (1100 IPERSONAL DE 13 B N m—— $938.462.00
Fm ls [CARACTER PERumarrE‘ [perman \
~J\
TOTAL DE REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTH 3933,452.“)' K \
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PER%NALE# 933,462“
TOTAL DE SERVICIOS PERSONALEJ 3938,462.00]
EJERCICIO mzmo CAPTULO| NOMBRECAPITULO | CONCEPTO | NOMBRECONCEPTO | PARTIDA | NOMBRE PARTIDA PARCIAL kmm TOTAL
NERACIONES Primas de vacaciones,
2026 [Recursos Propios 000 [SERVICIOS PERSONALES [1300 ICIONALES Y 132 dominical y gratificacion $30,701.00
SPECIALES de fin de afo
N
NERACIONES IPrimas de vacaciones,
2026 [Recursos Propios looo  |SERVICIOS PERSONALES 1300 ICIONALES Y 132 dominical y gratificacion $251,168.00
PECIALES de fin de afio
EMUNERACIONES {
12026 |Recursos Propios 11000 [SERVICIOS PERSONALES (1300 ICIONALES Y 134 ICompensaciones $127,494.00 '
PECIALES
Lm NERACIONES ml \
r.eu.m Propios 1000 Isswvn:los PERSONALES (1300 ICIONALES Y 134 ICompensaciones $205,256
PECIALES
TOTAL DE REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $684,619.
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALE# $684,619.
TOTAL DE SERVICIOS PERSONALEJ 3584,519.00]
EERCCIO| o RN |CAPMULO| NOMBRECAPITULO | CONCEPTO | NOMBRECONCEPTO | PARTIDA |  NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
TERIALES DE
MINISTRACION, ateriales, Gtiles y
2026 rsos Propios 2000 TERIALES ¥ 2100 |ON DE 211 uipos menores de $3,000.00
e (NIESTROS MENTOS Y loficina
TICULOS OFICIALES
TERIALES DE
MINISTRACION, ateriales, Gtiles y
[2026 [Recursos Propios {2000 ol 2100 ISION DE b1 F::ipos menores de $8,000.02 e
MENTOS Y na
TICULOS OFICIALES
TERIALES DE *\K
MINISTRACION, ateriales, Gtiles y
[Recursos Propios 2000 TERIALES Y 2100 ION DE 211 menores d
$1,000.00
~m UMINISTROS MENTOS Y -wag ¢
ULOS OFICIALES
TERIALES DE \
MINISTRACION, )
[Recursos Proj E‘WWESY ateriales y itiles de
Poa pios 2000 UMINISTROS 2100 B'on:zagos 5 212 Sl ¥ reosdedti $7,000.00
ULOS OFICIALES
TERIALES DE L v
MINISTRACION,
[2026 Recu: TERIALES Y aterial impreso e
rsos Propios lznm tbipiotced 2100 IONDE fﬁ i o $43,571.
TICULOS OFICIALES
TOTAL DE MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OHC“LE# $62,571.45
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS|  $62571.
TOTAL DE MATERIALES Y SUWNISTR04 $62,571.45




EJERCICIO m"&‘é".ﬁ.'éfm CAPTULO| NOMBRECAPITULO | CONCEPTO | NOMBRECONCEPTO | PARTIDA | NOMBRE PARTIDA PARGIAL SUBTOTAL TOTAL
COMBUSTIBLES, ———
#me rmma Proplos ‘mx Fﬁxgg rm mrssv r« y::“m cantas 315.60011 ‘
TOTAL DE COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITW04 $15,600.
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y summsmosi $15,600.
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINIST! $15,600.00
EJERCICIO m:“"‘!‘.{:gm CAPITULO | NOMBRECAPITULO | CONCEPTO | NOMBRECONCEPTO | PARTIDA | NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL ToT,
026 [Recursos Propios bow  [SERVICIOS GENERALES [s200 rmorizir A R v 0100
fozs rsos Propios rn rmm GENERALES rzw ﬁh“mgm [ns Otros arrendamientos msuwf
A\
TOTAL DE SERVICIOS DE ARRENDAHENTO\ 319.780.0(1
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS ERALE% $19,780.
TOTAL DE SERVICIOS GENN.E $19,780.
EUERCCIO| o fUENTEDE  |cAPMULO| NOMBRECAPITULO | CONCEFTO | NOMBRECONGEPTO | PARTIDA |  NOMERE PARTDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
RVICIOS
iclos profesionales,
lms rsos Propios ERVICIOS GENERALES (3300 OFESIONALES, %9 Jentifcos y cnlcos $55,000.00
IENTIFICOS, TECNICOS et
OTROS SERVICIOS
TOTAL DE SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVlCloq 355.000.%
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALE% 355,&0. v
TOTAL DE SERVICIOS GENERALEQ $55,000‘0d
EJERCCI0| o PuENTEDR | |CAPIULO| NOMBRECAPITULO | CONCEPTO | NOMBRECONCEPTO | PARTIDA |  NOMBRE PARTDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL \
RVICIOS FINANGIEROS, Iservicios financieros y
26 rwm Proplos lam Isenvmos GENERALES [3400 NCARIOS Y a1 s $6.960.00 A
TOTAL DE SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCN.Eq SS.QG0.00'
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALESI 5696000
TOTAL DE SERVICIOS GENERALEA/ “.950.0(\)‘\
EJERCICIO mi‘.’.%ﬁm CAPITULO| NOMBRECAPITULO | CONCEPTO | NOMBRECONCEPTO | PARTIDA | NOMBRE PARTIDA PARCIAL suaron( TOTAL
{2026 r-mu Propios 'mn lsenvmos GENERALES rm s T IPasajes terrestres s1.0«m1
TOTAL DE SERVICIOS DE TRASLADO Y VlATlCO% $ .Mo.ml \7L/
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALE# 39&00‘
TOTAL DE SERVICIOS GENERALE& $1,000.
EUERCIIO | o e o |CAPITULO| NOMBRECAPITULO | CONCEPTO | NOMERECONCEPTO | PARTIDA |  NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
ims rwm. Propios lmoo Isatvmos GENERALES [uoo rskmm OFICIALES Iw F;'u;’“ orden saclaly sz.mu1




N

TOTAL DE SERVICIOS OFICIALES $2,000.
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES! $2,000.
TOTAL DE SERVICIOS GENERALE% sz,oﬂﬂa
FUENTE DE
EJERCICIO| Lo nciAMIENTO | CAPITULO | NOMBRECAPITULO | CONCEPTO | NOMBRECONCEPTO | PARTIDA | NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
Lms Lm) lOTROS SERVICIOS “l
[Recurses Propios 3000 10S GENERALES Loy mpuestos y derechos $76,000.
2026 [Recursos Propios 13000 [SERVICIOS GENERALES 3900 &r:ommm ez limpuestos y derechos $2,000.00 \
\
limpuesto sobre néminas y| \
rmno: Propios rm rswvzlos GENERALES (3900 om"mwcms otros que se deriven de $50,000.00
rm r r‘ r‘ una relacién laboral
TOTAL DE OTROS SERVICIOS GEN 315&0111 \
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GB‘EM $128,000.
TOTAL DE SERVICIOS GENERAL $128,000.
FUENTE DE
EJERCICIO|  uanciamiento | CAPTULO| NOMBRECAPITULO | CONCEPTO | NOMBRECONCEPTO | PARTIDA | NOMBRE PARTDA PARCIAL SUBTOTAL %ﬂ.
TRANSFERENCIAS,
IASIGNACIONES, Ayudas sociales a
l2028 |Recursos Propios 14000 UBSIDIOS Y OTRAS  [400 IAYUDAS SOCIALES l441 v no,m.u]
YUDAS
TOTAL DE AYUDAS SOCMLE4 $30,000.
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDA4 $30,000)
TOTAL DE TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAA 530,000.00[
FUENTE DE
EJERCICIO|  puanciamiento | CAPITULO| NOMBRECAPITULO | CONCEPTO | NOMBRECONCEPTO | PARTIDA | NOMBRE PARTDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
NES MUEBLES, quipo de computo y de
2026 [Recursos Propios ls000 EBLES E 100 [MOBLIARIO Y EQUIPO DEJ, .. dela $6.699.00
ANGIBLES r ADMINISTRACION nformacion
TOTAL DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMNISTRACIO” ”.GQQ.M
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $6,699.
TOTAL DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLEq $6,699.

TOTAL

$1,950,691.




INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO
PRIMER MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2026
CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO TIPO DE GASTO IMPORTE PORCENTAJE \
Recursos Propios (Gasto Corriente $1,943,992.45 i
Gasto Corriente $1,943,992.45 99.&5% “
FUENTE DE FINANCIAMIENTO TIPO DE GASTO IMPORTE PORCENT A.le\ ;
Recursos Propios Gasto de Capital $6,699.00 (4 ‘
Gasto de Capital $6,699.00 0.34%
TOTAL $1,950,691.45
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INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO
PRIMER MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2026
PRESUPUESTO POR PROGRAMA/SUBPROGRAMA

PROGRAMA  TRANSFORMANDO JUVENTUDES

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2026 AL 31/12/2026

FOMENTAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE ENTORNOS ADECUADOS, APTOS Y OPORTUNOS EN MATERIA DE SALUD

OBJETIVO DEL PROGRAMA MENTAL, SEXUAL Y REPRODUCTIVA, QUE REDUZCAN LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD Y PERMITAN A LAS JUVENTUDES
DESARROLLAR LIBREMENTE SU PROYECTO DE DESIGUALDAD Y PERMITAN A LAS JUVENTUDES DESARROLLAR
LIBREMENTE SU PROYECTO DE VIDA.

ORGANIZAR LOS RECURSOS FINANCIEROS, HUMANOS, MATERIALES Y TECNOLOGICOS,QUE PERMITAN LA

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  EJECUCION DEL ACUERDO 2. PACHUCA CON DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE DEL MUNICIPAL DE

DESARROLLO 2024-2027.

IMPLEMENTAR ACCIONES Y ACTIVIDADES QUE GENEREN OPORTUNIDADES Y ESPACI

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA Y LOS JOVENES DE PACHUCA PUEDAN DESARROLLARSE DE MANERA INTEGRAL
ACADEMICO, LABORAL, CIVICO Y PSICOLOGICO.

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA POLITICA SECTORIAL PARA EL BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL (PRESTACION DE SERVICIOS PUBNIC S).

'ARA QUE LAS
0S AMBITOS

INDICADOR DE DENOMINACION DEL EXPLICACIO|
s s S MEDICION INDICADOR mmcmwb\
Implementacion de
campafias de difusion y NG .
e o imero de jovenes . .\
sensibilizacion de . Brindar  servici
TRANSFORMANDO 1350 Nimero informacion sobre salud beneﬂcn.aéos a travgs de tencion en mat
JUVENTUDES . los servicios del Insituto en h "
sexual y reproductiva, materia de Salud Integral lud integral a los jo
nutricion, salud mental y )
salud fisica
Numero de Eventos
.. .. (dirigidos a el Estrategia Juventud 360
TRANSFORMANDO . Fomentar la partcipacion e sonocimientodela  para e fomento e
1 Nimero lactiva de las juventudes en| : T
JUVENTUDES i Trayectoria y Desarrollo de jparticipacion civica y s,
Proyectos de las de las juventudes ej
Juventudes Pachuquefias
Establecer vinculaciones p
TRANSFORMANDO 36 Nimero para fortalecer el Numero de vinculaciones  Vinculaciones con el sector|
JUVENTUDES emprendimientoy  |con el sector productivo  productivo
promocion del empleo
Organizar capa
Fomentar epacios parael |, . : conferencias
desarrollo de Nimero de actx_\nqades talleres espacios de
TRANSFORMANDO ] . para el fortalecimiento del s
JUVENTUDES 28 Nimero competencias y mpleo y emprendimiento XPOSi que promuevan
habilidades para el empleo eaE sor' rtalezcan e
y emprendimiento mprendimiento  y el
mpleo
i : " Impartir talleres
Implementar actividades [NUmero de actividades ;
TR?S\?ES%%DO 42 Namero para el fortalecimiento  jpara el' fortale(_:imiento geé;:;';; . curses dz
educativo ducativo realizadas iacimonts ekl
. Realizar actividadgs
Incentivarlasana  [NUmero de jovenes
TRJAS\?ESQ%%%DO 3N Namero recreacion entre las y los beneﬁci.ados en materia de :;"gisa i negumfjjy
Fae R fomenten la recreacion
. , . nerar reuniones
TRANSFORMANDO ; Involuqarg las.jgventudes Numgro d.? act'w_|dades do esiones y mesas g
NTUDE 14 Ndmero en el ambito civico como jparticipacion civica e rabajo de participacion
JUVE S actores de cambio rnteraocién realizadas i o Bk ardre

@




' Umero de jovenes
: neficiados a traves de X .
Incentivar la sana . L Realizar actividade:
TR?LT\?;?TBU%A%DO 397 Numero recreacion entre las y los iri:x::sdye:o fvas fecreativas,  deportivas,
jovenes ulturales y artisticas culturales y artisticas
rindadas por el Instituto.
orcentaje de Seguimiento
TRANSFORMANDO 0.8 P tai Fortalecer la atencion  |a Expedientes Clinicos  [Brindar consultaT )
JUVENTUDES ) » psicologica a Jovenes  [Piscologicos atendidos por psicologica a jovenes
| Instituto. \
Coadyuvar en garantizar el . Estrategia para 8
TRANSFORMANDO - Nome derecho a la educacion y f“"efa;"ggﬂzcd;szm ralecimianto - académiod
JUVENTUDES i formacion en las i Conecta2x el aprendizaje”
juventudes A mpiﬁ\mentada
. . ’ Prog Transformando
Generar acciones que  [Nimero de acciones con
TR?S&E&BU&%DO 48 Numero promuevan el Bienestar lenfoque de bienestar me!r;ite fa coadyuver e
integral de la juventud jintegral uventud
Garantizar servicios de : .
" C Porcentaje de los jovenes |, .
TRANSFORMANDO . calidad y eficiencia para | o'\ ideran buenoo [ETINdar servios e
09 Porcentaje las juventudes - rientadas a promo
JUVENTUDES relacionados con la sana Ln%bgeago Iarseﬁmes ana recreacion
recreacion .
Generar espacios donde .
& i . : stablecer alianfas co
TRANSFORMANDO . se desarrollen actividades Nurpem de vinculaciones ector educaiivo, §
28 Numero que coadyuven con el con instancias para la "
JUNENTUDES fotalecimiento educativo y educacien’ o
; comun
académico.
Program “Impu!so Jovg
Generar e impulsar p@':ﬂ:jdgegg?égndgm \
TRANSFORMANDO 841 Nimero p?;ﬁ[?wzwgr;dt;‘gezs gévenes beneficiados con |aborales para 9
JUVENTUDES . e ! | Programa Impulso Jovengeneracion de experie
P prendimiento
mplementada
Porcentaje de los jovenes
TRANSFORMANDO Garantizar servicios de  [que consideran buenoo  Brindar servicios de calida
JUVENTUDES 0.9 Porcentaje calidad y eficiencia para muy bueno las actividades prientadas a promover e
las juventudes donde asisten/ total de auto)empleo
bvenes encuestados “
Promover espacios para el
intercambio de diélogos
entre personas con  Nimero de Conferencias |Realizar
TR?S&;S%%DO 24 Numero rayectoria destacada y 'Dialogos que Inspiran"  'didlogos/que inspiran
jovenes con el objetivo de [mpartidas nstitucibnes educativas
fortalecer su desarrollo
integral.
Garantizar servicios de  [Porcentaje de Jovenes que
calidad y eficiencia para {Consideran Bueno o Muy [Brindar s&yvicios de calid
T%gggﬁ%%m 09 Porcentaje las juventudes Bueno el servicio de orientadas @ promover
relacionados al Bienestar |Atencion Psicologica bienestar intedyal
integral recibida por el Instituto. —
Z
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
REMUNERACIONES AL
TRANSFORMANDO  [SERVICIOS PERSONAL DE e L
JUVENTUDES ~ |PERSONALES CARACTER Craaat $938,462.00
PERMANENTE A

>




PRIMAS DE
REMUNERACIONES ~ VACACIONES,
TRANSFORMANDO | SERVICIOS ADICIONALES Y DOMINICAL Y $251,168.00
JUVENTUDES  PERSONALES shidirpt GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
PRIMAS DE
REMUNERACIONES ~ VACACIONES,
TRANSFORMANDO  |SERVICIOS ADICIONALES Y DOMINICAL Y $80,701.00
JUVENTUDES ~ |PERSONALES ESPECIALES (GRATIFICACION DE FIN
DE ANO \ \‘
REMUNERACIONES
TRANSFORMANDO  [SERVICIOS _— $127 494,00
JUVENTUDES  |PERSONALES égggmgs Y COFERSAD :
REMUNERACIONES N
TRANSFORMANDO  [SERVICIOS e — (
JUVENTUDES  |PERSONALES i FOMPERSACIONES — b
SERVICIOS PERSONALES $1,623081.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
N
MATERIALES DE ,
ADMINISTRACION,  IMATERIALES, UTILES Y
TRANSFORMANDO ~ IMATERIALES Y EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $3,000.00
JUVENTUDES  |SUMINISTROS St S
ARTICULOS OFICIALES A’
MATERIALES DE , &
ADMINISTRACION, ~ |MATERIALES, UTILES Y
mﬁg&gﬁﬁu@m @S&F&?TL‘ESSY EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $1,000.00
DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ,
ADMINISTRACION,  IMATERIALES, UTILES Y
TR?S&;S%%AE%DO gmfﬁ's’“nfoss‘( EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $8,000.02
DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ,
ADMINISTRACION,  |MATERIALES Y UTILES
TR?S\%?T' U““D"E"S‘DO "S'mﬁﬁ?%gsy EMISION DE DE IMPRESION Y $7,000.00
DOCUMENTOS Y REPRODUCCION \
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE 4
TRANSFORMANDO  [MATERIALES Y mgﬁg‘cm' MATERIAL IMPRESO E —
JUVENTUDES  ISUMINISTROS S eI INFORMACION DIGITAL 7.
ARTICULOS OFICIALES =
COMBUSTIBLES, ICOMBUSTIBLES, /
TRS\S\%S,?U%‘%DO gmm‘%gsy LUBRICANTES Y LUBRICANTES Y $15,600.00
ADITIVOS ADITIVOS /
MATERIALES Y SUMINISTROS \ $78.171.
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL '
TRANSFORMANDO SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO DE
JUVENTUDES  [PERVICIOS GENERALES [y corNDAMIENTO  [ACTIVOS INTANGIBLES $4,039.00
TRANSFORMANDO SERVICIOS DE OTROS
JUVENTUDES  [ERVICIOS GENERALES [y porNDAMIENTO  [ARRENDAMIENTOS $15,741.00




SERVICIOS SERVICIOS
TRANSFORMANDO PROFESIONALES,  |PROFESIONALES,
JUVENTUDES  [SERVICIOS GENERALES |\ iFICOS, TECNICOS|CIENTIFICOS Y $55,000.00
Y OTROS SERVICIOS  [TECNICOS INTEGRALES
SERVICIOS
SERVICIOS
TRANSFORMANDO o 16105 GENERALES [ at b O FINANCIEROS Y $6,960.00
JUVENTUDES BANCARIOS Y Sreipi
COMERCIALES
TRANSFORMANDO SERVICIOS DE
ANSFORMANDO - |GERVICIOS GENERALES [io R a0 Y ViATICOS [PASAVES TERRESTRES $1,000.00 .
TRANSFORMANDO GASTOS DE ORDEN \
ANSFORMANDO - |SERVICIOS GENERALES [SERVICIOS OFICIALES (S0 PTURAL $2,000.00 &\
TRANSFORMANDO OTROS SERVICIOS _ IMPUESTOS Y
JUVENTUDES  [ERVICIOS GENERALES |\ era ES DERECHOS R b
TRANSFORMANDO OTROS SERVICIOS _|MPUESTOS Y |
ANSFORMANDO - ISERVICIOS GENERALES |01 cpaL s e —— \
NPUESTO SOBRE ]
TRANSFORMANDO OTROS SERVICIOS MINAS Y OTROS QUE
JUVENTUDES  [CRVICIOS GENERALES foeneRal ES SE DERIVEN DE UNA = Q
RELACION LABORAL
SERVICIOS GENERALES $212,740.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL /
TRANSFERENCIAS, /
TRANSFORMANDO  |ASIGNACIONES, AYUDAS SOCIALES A )
JUVENTUDES  [SUBSIDIOS Y OTRAs  [YUDASSOCIALES  brpaonas $30,000.00 é
AYUDAS
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDASi $30,000.0
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
BIENES MUEBLES, EQUIPO DE COMPUTO Y -
TRANSFORMANDO MOBILIARIO Y EQUIPO
INMUEBLES E DE TECNOLOGIAS DE LA $6,699.00
JUVENTUDES ~ [NMUEBLES E DE ADMINISTRACION - T=CHOLOG
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $6,699.00|
TOTAL DE TRANSFORMANDO JUVENTUDES \\ $1.950.091.45
\

)




INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO
PRIMER MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2026
RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO

)

NOMBRE CAPITULO ANO FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE TOTAL POR FONDO | IMPORTE POR CAPITULO % DEL FONDO % DEL CAPITULO
ISERVICIOS PERSONALES 2026 [Recursos Propios $1,623,081.00 8321%
TOTAL DE SERVICIOS PERSONALE $1,623,081. 83.21%
NOMBRE CAPITULO ANO FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE TOTAL POR FONDO | IMPORTE POR CAPITULO % DEL FONDO % DEL CAPITULO A
MATERIALES Y SUMINISTROS 2026 |Recursos Propios $78,17145 401%
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS| $78.171.49 \ 4.01%
NOMBRE CAPITULO ANO FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE TOTAL POR FONDO | IMPORTE POR CAPITULO % DEL FONDO % DEL D
ISERVICIOS GENERALES 2026 [Recursos Propios $212,740.00 1091% N
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES) $212,740.00 10.91%
NOMBRE CAPITULO ANO FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE TOTAL POR FONDO | IMPORTE POR CAPITULO % DEL FONDO % DEL CAPITULO
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, A
ISUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2026 Recursos Propios $30,000.004 154%
TOTAL DE TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $30,000.00 156
NOMBRE CAPITULO ANO FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE TOTAL POR FONDO | IMPORTE POR CAPITULO % DEL FONDO %Dﬂ.u%
V4
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 4
INTANGIBLES 2026 |Recursos Propios $6,699.00 0.34%
TOTAL DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLE ss,m.oq 0.34%
TOTAL $1,950,691.45
Pagina 1 de 1
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INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO
PRIMER MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2026

\

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA IMPORTE \

TOTAL
Organos Auténomos*
Otras Entidades Paraestatales y organismos
Instituto Municipal para la Juventud del Municipio de Pachuca de Soto

1,950,691.45-|
N\
1,950,691

@ e P »

)
£




INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO
PRIMER MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2026

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

IMPORTE

TOTAL
Gobierno
Desarrollo Social
Desarrollo Econémico
Otras no clasificadas en funciones anteriores

1,950,691.45
0

1,950,691.4

0.
0.

|
AN




INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO

PRIMER MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2026

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO MPORTE
TOTAL $ 1,950,691.4!
100000 SERVICIOS PERSONALES $ 1,623,081.00
110000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $
120000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO $
130000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $
140000 SEGURIDAD SOCIAL $
150000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $
160000 PREVISIONES $
170000 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS $
200000 MATERIALES Y SUMINISTROS $
210000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES $
220000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS $
230000 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION $
240000 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION $
250000 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO $
260000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $
270000 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS $
280000 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD $
290000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES $ -
300000 SERVICIOS GENERALES $ 212.740.00
310000 SERVICIOS BASICOS $ -
320000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $ 19,780.00
330000 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS $ 55,000.0
340000 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $ 6,960.1
350000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION $ -
360000 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD $ -
370000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS $ 1,000.00
380000 SERVICIOS OFICIALES $ 2,000.00
390000 OTROS SERVICIOS GENERALES $ 128,000.00
400000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $ 30,000.00
410000 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO $ -
420000 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO $ -
430000 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES $ -
440000 AYUDAS SOCIALES $ 30,000.00
450000 PENSIONES Y JUBILACIONES H -
460000 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS $ -
470000 TRANSFERENCIAS A LA SEGUIRDAD SOCIAL $ -
480000 DONATVOS $ -
490000 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR $ -
500000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $ 6,699.00
510000 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $ 6,699.00
520000 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $ -
530000 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO $ -
540000 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $ -
550000 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD $ -
560000 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $ -
570000 ACTIVOS BIOLOGICOS $ -
580000 BIENES INMUEBLES $ -
590000 ACTIVOS INTANGIBLES $ .
600000 INVERSION PUBLICA $ =
610000 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO $ -
620000 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS $ <
630000 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO $ ra
700000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $ i
710000 INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS $ -
720000 ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL $ -
730000 COMPRA DE TITULOS Y VALORES $ -
740000 CONCESION DE PRESTAMOS $ -
750000 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS $ -
760000 OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS $ -
790000 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES ESPECIALES $ -
800000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $ -
810000 PARTICIPACIONES $ -
830000 APORTACIONES $
850000 CONVENIOS $ \
900000 DEUDA PUBLICA $ -
910000 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA $ -
920000 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA $ -
930000 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA $ -
940000 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA $ -
941000 Gastos de la deuda publica intema $ -
950000 COSTO POR COBERTURAS $ -
960000 APOYOS FINANCIEROS $ -
990000 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) $ -

- [




INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO
PRIMER MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2026

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO IMPORTE
TOTAL 1,950,69%45
Gasto Corriente 1,943,992.
Gasto de Capital 6,699.0
Amortizacién de la deuda y disminucién de pasivos 0.0g
Pensiones y Jubilaciones 0.0
Participaciones 0.00
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Para su consulta en:

Via Web
www.pachuca.gob.mx

En las oficinas de:
Secretaria General Municipal
Oficialia Mayor del H. Ayuntamiento

Ubicadas en:
Plaza Gral. Pedro Maria Anaya No. 1, C.P. 42000
Col. Centro, Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo.

Contacto
oficialia.mayor@pachuca.gob.mx

Tel. 7171 500 ext. 1160


https://www.pachuca.gob.mx/portal/

