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Planteamiento del Problema 2026
= ANTECEDENTES |

|Durante el sexenio 2000-2006 se impuso Ip adopcién del modelo de la Nueva Gestién Publica, fue hasta el 2006 se implementé la metodologia del PbR en México a nivel federal. En 2008 se
|adopté el Presupuesto basado en Resultados tomando como una tarea prioritaria enfocada al cumplimiento de metas y objetivos gubernamentales, esto a través de la optimizacion del gasto
|plblico.

‘Con la promulgacién de las reformas aprobadas a partir del 20086, el pais avanzé en el establecimiento de un marco fiscal a mediano plazo para incrementar un Sistema de Evaluacion de i
| Desempefio. Este Sistema inicié su instrumentacién en el 2008 y atn continda su etapa de desarrollo y aplicacién. Segtin (Garcia y Garcia, 2010) *
|considera que tiene indicadores en excesiVa”, En México para lograr una estabilidad econémica y de las finanzas publicas,
|ingreso ¥ gasto publico, asi como elevar la|calidad y efectividad del gasto. En base a la reforma Hacendaria se pretendié el incremento en la recau
sistema hacendario a nivel federal y local. [También incluyé una reforma constitucional que entré en vigor desde mayo de 2008 la que obliga a los gobiernos a la entrega de mejores resultados a |
/la sociedad.

\Dentro de esa reforma constitucional, en e| articulo 134 dice que los gobiernos tanto federal como estatal deben administrar los recursos piiblicos bajo principios de eficiencia, eficacia, |
lecanomia, transparencia y honradez, con & nfoque en los resultados, asi como evaluar los resultados del ejercicio de dichos recursos, propiciando que éstos se asignen tomando en cuenta los
resultados alcanzados. |
!EI esfuerzo de proveer los recursos para afender las necesidades de desarrollo de un pais no debe inclinarse Unicamente en los contribuyentes, si no a
|recursos que se asignen en funcién de las prioridades, de los objetivos y metas se pretendan alcanzar,

|Seria muy eficiente un cambio en la culturg tradicional de cémo se ejerce el gasto publico en México, mas atin cuando el Sistema de Evaluacion del Desempefio toma como principal elemento el |
‘Presupuesto basado en resultados para un proceso de cambio administrativo de nuestro pals. |
Aunado a ello, las administraciones munici pales ante el incremento de las demandas ciudadanas y las exigencias de la modernidad requieren fortalecer sus capacidades institucionales a través |
|de una gestién integral de calidad, transparente y efeciente, esto, a partir de impulsar el uso de las Tic's y la comunicacién bidireccional para hacer mas eficiente la gestién y los procesos de

trémites, los cuales, impactan directamentd en la atraccién y retencion de inversién econémica, reduce los tiempos de atencién, y reduce la corrupcién entre los ciudadanos y servidores
|pablicos.
|

que el gobierno garantice que los

_*Minimo 200 palabras, maximo 600 palabras,
{ 2 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA g
i

1

|El municipio de Pachuca de Soto enfrenta un problema estructural de moderada gobernabilidad, reflejado en el inadecuado cumplimiento de los componentes del presupuesto basado en
'resultados (PbR-SED) en sus 22 secretariag, institutos y dependencias. Esta situacion se traduce en una limitada capacidad institucional para disefiar, ejecutar y evaluar programas publicos, lo
que afecta directamente la eficacia y transparencia del gobierno municipal, encontrando como puntos de mejora el ejercicio y control de acuerdo al “DIAGNOSTICO PBR-SED” para la
implantacién y operacién del Presupuesto Basado en Resultados y del Sistema de Evaluacion del Desempefio de la Secretaria de Hacienda y Crédito publico.

|

e

[*Minimo 50 palabras, maximo 200 palabras. |
i ESTADO ACTUAL DEL PROBLEMA

A nivel local la Secretaria de Finanzas Pblicas (SFP), por conducto de la Unidad Técnica de Evaluacion del Desemperio (UTED) adscrita a la Subsecretaria de Programacién elaboré el
‘Diagnéstioo de Implementacion del PbR-SED en los Municipios del Estado de Hidalgo 2023 que es una versién adaptada del disefiado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
\donde los resultados obtenidos colocan al Municipio de Pachuca de Soto entre los primeros lugares a nivel estatal, teniendo minimas variaciones en los afios aplicados

|necesan’n realizar trabajos de consolidacion|en el presupuesto basado en resultados que se vean reflejados en los instrumentos de medicién.

\Tomando en cuenta la gobernabilidad la Segretaria de Planeacién y Evaluacién a partir de la ruta metodolégica de Oliver (2020) para el indice de Gobernabilidad de Pachuca, se obtuvo una
puntuacién de 4.20, lo que la perfila en una gobernabilidad moderada -siendo de 0 a 2.5 baja gobernabilidad, 2.6 a 5.0 moderada gobernabilidad, 5.1 a 7.5 alta gobemabilidad y 7.6a 10 muy alta
igobernabilidad- lo anterior es el reflejo de que las administraciones anteriores no han podido hacer frente de manera eficiente a los desafios de combate a la corrupcién, estabilidad politica, |

calidad regulatoria, rendicion de cuentas, efectividad del gobierno y respeto del estado de derecho, ya que dada su complejidad lleva tiempo plantear soluciones, por lo que es poco probable
encontrar mejorias en el corto plazo.

*Minimo 200 palabras, maximo 600 palabras. \
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|No existen andlisis sobre gobernabilidad £n Pachuca de Soto que permitan medir la evolucion del problema, por lo que una manera de medir su evolucién es la confianza en las instituciones, por |
|lo que se toma la base de “México: confid en sus instituciones” de Consulta Mitofsky, por lo que la percepcién ciudadana con respecto a sus gobiernos reflejan de forma general que el

|ciudadano considera que su gobierno no tuenta con una capacidad de gestion eficaz y eficiente para atender a los problemas publicos de mayor relevancia como el empleo y seguridad;

| Por su parte el “DIAGNOSTICO PBR-SED" para la implantacién y operacion del Presupuesto Basado en Resultados y del Sistema de Evaluacion del Desempefio de la Secretaria de Hacienda |
'Y Crédito publico. |
Los resultados del Diagnéstico PbR-SED 2020 sefialan que la valoracion obtenida por el Municipio de Pachuca de Soto, con base en la informacién proporcionada, representa un avance de ‘
40.8% para el afio 2021 sefialan un avange de 20.5%;una disminucién de 20 puntos porcentuales respecto al afio anterior los resultados del afio 2022 se observa un avance de 49.6%,
iconforme al modelo definido por la Secrefaria de Hacienda y Crédito Piblico, ubicandose en la posicién 17 a nivel nacional, Durante el 2023 se obtuvo un resultado de| 52.6%., Teniendo un area |
|de oportunidad de crecimiento en la plangacion, programacion, presupuestacion, ejercicio y contro y seguimiento.

|Si bien en Pachuca se han hecho contribyciones a la politica de Mejora Regulatoria no se ha consolidado, muestra de ello es el indicador subnacional de mejora regulatoria que evallia a los 60
|municipios mas poblados de méxico, parg el afio 2023, la capital hidalguense se posicioné en el lugar 58.

\Enla Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental (ENCIG, 2023), la cual, estima la satisfaccién y calificacion de los servicios publicos, percepcién de corrupcién, la confianza
linstitucional, asi como el grado de interactién de la poblacion con gobierno a través de medios electrénicos en ciudades de cien mil habitantes y mas, el Estado de Hidalgo registré una tasa de
\prevalencia de corrupcion por cada cien nil habitantes de 55.5 en servidores publicos y 52 en presidencias municipales. Se estima que en Pachuca de Soto el 47 por ciento de la poblacion
|mayor de 18 afios sefiala a la corrupcion como uno de los principales problemas que enfrenta el municipio, se percibe la prevalencia de corrupcion muy frecuentemente en los policias (50.8%),
|partidos politicos (44.2%), Ministerio Plblico o Fiscalia (29.2%), gobierno municipal (26.9%) y medios de comunicacién (25%) principalmente; se estima que apenas el 5 por ciento de la
|poblacién que sufrié algdn acto de corrupgion denuncid. Respecto a la confianza institucional, se estima que en el municipio el 20% de la poblacién tiene mayor confianza en las escuelas

!pdblicas de nivel bésico, a las universidades puiblicas (22.2%), en contraste, apenas el 4.7 por ciento refirié sentir confianza en policias, servidores pliblicos (4.7%) y gobiernos municipales
(5.1%).

‘ |
*Minimo 200 palabras, maximo 400 palgbras.

POBLACION O AREA DE ENFOQUE POTENCIAL Y OBJETIVO

Las areas de enfoque corresponde a lgs 22 unidades administrativas, entre secretarias y organismos descentralizados. La poblacién potencial, por su parte, incluye a los 2,033 empleados
municipales (asamblea, gabinete, direjtores, coordinadores y personal operativo), todos vinculados al problema de gobernabilidad. Sin embargo, debido a limitaciones presupuestales y de
capacidad operativa, la poblacién objetivo|se focaliza estratégicamente en los 12 secretarios, 18 directores generales, 18 directores de area y 54 subdirectores, es decir, los 102 funcionarios con |

mayor capacidad de decisién e interaccion directa con la ciudadania en tramites y servicios. Esta focalizacién busca optimizar recursos e incidir directamente en la calidad de la gestion puablica. |
| Dada la dindmica cambiante del entorno institucional y social, la identificacién, caracterizacion y cuantificacion de estas poblaciones debera actualizarse con una periodicidad anual, permitiendo |
| ajustar el programa a nuevos retos administrativos, rotacién de personal clave, y cambios demogréaficos o normativos que impacten la gobernabilidad. Esta actualizacion permitira mantener la
| pertinengia del programa, mejorar su capacidad de respuesta e incrementar su efectividad en la atencion del problema publico.
Derivado de lo anterior la determinacidn de las areas de enfoque corresponde a la unidades administrativas, secretarfas y organismos descentralizados quedando en total 22, tomando en
cuenta a los enlaces de PbR.

*Minimo 150 palabras, maximo 300 palapras.

PROPUESTA DE INTERVENCION

| Para consolidar el Presupuesto Basadq en Resultados, la Secretaria de Planeacion y Evaluacion realizara un analisis de los elementos que componen el indice de presupuesto basado en
! resultados, con la finalidad de atender las areas de oportunidad detectadas, ademas se realizaran capacitaciones constantes a las unidades administrativas. |

Se realizara un adecuado seguimiento y ¢ontrol del avance de las metas planteadas, realizando cambios cuando sea necesario segln los criterios establecidos. Con estricto apego a las leyes
aplicables y de tfansparencia la informacion sobre el avance del Plan municipal y programas derivados seran publicados en la pagina oficial.

Como parte de los trabajos dé consolidacisn del presupuesto basado en resultados, la Secretaria realizara la vinculacisn institucional e intergubernamental estratégica. [
| |
| La propuesta de intervencién busca mejorar la gobernabilidad en Pachuca de Soto a través de una estrategia integral centrada en la modernizacion administrativa, el fortalecimiento institucional '
| v el uso eficiente de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC). Se plantea como fin dltimo incrementar la confianza ciudadana mediante acciones como el reacondicionamiento
| de recursos tecnolégicos existentes, y el desarrollo de una plataforma digital para los Programas Basados en Resultados (PbR). El propésito es elevar el indice de Gobernabilidad del municipio

mediante la profesionalizacién del personal clave —secretarios, directores y subdirectores— y |a implementacién de herramientas de diagnéstico y toma de decisiones apoyadas en ciencia de
| datos.

[*Minimo 150 palabras, maximo 400 palabiras.

ELABORG AUTORIZO
44
DR. LUIS ALBERTO OLIVER
. MONTSERRAT TAPIA HERNANDEZ
GARCIA Lmﬁlmgfgg ke ms‘:iaf:s'::sm SECRETARIO DE PLANEACION Y
ECTORA DE VINCULACION E PROGRAMACION Y EV, UACFION EVALUACION
NNOVAGION INSTITUCIONAL DEL MUNIGIPIO DE PACHUCA DE

S0TO




o PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
PACHUCA

2024-2027
2024 % 2027 | EJERCICIO FISCAL 2026
Datos de Ide on del Programa presupuestario
Programa: P0001-03 PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo superior: 06 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
Prioridades: GOBERNABILIDAD

Diagnostico del Problema 2026

INDICADORES DE REFERENCIA

El diagnéstico elaborado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) mediante el instrumento PbR-SED identifica nueve componentes clave para
evaluar la madurez institucional de gasto publico orientado a resultados en los municipios. Este cuestionario, con 88 reactivos se integré por nueve secciones, las

siete primeras vinculadas al cicl presupuestario y las tltimas dos a procesos de Consolidacién y Buenas practicas como: 1.Planeaci6n, 2. Programacion, 3.
Presupuestacion, 4. Ejercicio y Control, 5. Seguimiento, 6. Evaluacién, 7. Rendicién de Cuentas, 8. Consolidacion y 9. Buenas Précticas, esto permite diagnosticar
con precision el nivel de cumplimignto de las entidades municipales. Estos indicadores sirven como modelo nacional de referencia para contextualizar la situacién
de municipios como Pachuca de Spto, evidenciando que aun existen rezagos en el cumplimiento e implementacion integral de estos componentes. Este marco de

referencia permite medir los avances del programa propuesto y establecer lineas base claras para monitorear el cumplimiento de metas de forma técnica y

comparativa.

“Minimo 150 palabras, méximo 300 palabras,

POBLACION O AREA DE ENFOQUE POTENCIAL

La poblacién potencial, por su Tr‘le, incluye a los 2,033 empleados municipales (asamblea, gabinete, directores, coordinadores y personal operativo), todos

vinculados al problema de gobernabilidad.

POBLACION O AREA DE ENFOQUE OBJETIVO

La poblacion objetivo se focaliz: estratégicamente en los 12 secretarios, 18 directores generales, 18 directores de area y 54 subdirectores, es decir, los 102
funcionarios con mayor capacidad de decisién e interaccion directa con la ciudadania en tramites y servicios dentro de los cuales estan inmersos los enlaces de
cada dependencia de la administracion pablica del PbR. Esta focalizacion busca optimizar recursos e incidir directamente en la calidad de la gestion publica.

DEFINICION DEL PROBLEMA

El municipio de Pachuca de Soto ehfrenta un problema estructural de moderada gobernabilidad, reflejado en el inadecuado cumplimiento de los componentes del
presupuesto basado en resultados| (PbR-SED) en sus 22 secretarias, institutos y dependencias. Esta situacién se traduce en una limitada capacidad institucional
para disefiar, ejecutar y evaluar programas publicos, lo que afecta directamente la eficacia Yy transparencia del gobierno municipal. Los principales factores
asociados a este problema incluyen! desconocimiento del marco normativo, insuficiente capacitacién del personal, baja integracion entre areas, y escasa utilizacion
de herramientas tecnol6gicas. Tta situacion afecta la calidad de los servicios publicos, reduce la confianza ciudadana y compromete el uso eficiente de los
recursos publicos. La poblacién afe¢tada son los equipos técnicos y administrativos responsables de la implementacion de los programas presupuestarios, quienes
no cuentan con los insumos ni el|conocimiento necesarios para cumplir con los estandares nacionales. Por tanto, es fundamental intervenir para consolidar el
PbR-SED en la estructura municipal como una estrategia integral para fortalecer la gobernabilidad.

OBJETIVO ESPECIFICO DEL PROGRAMA

Contribuir al incremento de la conflanza ciudadana mediante el fortalecimiento del desempefio institucional orientado a responder eficazmente a las demandas y
necesidades ciudadanas.

IDENTIFICACION DE RIESGOS ASOCIADOS A LA EJECUCION DEL PROGRAMA

RIESGOS EXTERNOS RIESGOS INTERNOS RIESGOS DE CORRUPCION

O  |-Crisis econsmica O  [-cambios Institucionales O -Informes Financieros Fraudulentos
-Cambios en la
administracion publica - -Cambios en la administracion publica y en su SO . :

O Yy en su normativa a normativa a nivel municipal o FTEplaciox indipida da adtivos
nivel estatal y federal

[0  |-nestabilidad poiftica ;?:cs::::c'm‘e"“’ ol persipalL fetus nhaieesy O  |-conflicto de interés.

O -Inestabilidad social O -Problemas presupuestales a nivel municipal O -Utilizacién de los recursos para fines distintos
-Problemas : e = e

D presupuestales a nivel D ;rﬁ:?r;zsc;r; el procesamiento y guarda de la -Pretension del servidor puablico de obtener

estatal y federal beneficios adicionales

O

-Eventos de la -Errores en el proceso de archivado y clasificacién 2 . i
bz radl (V -Uso indebido de los recursos W [\l
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-Proveedores

O

desconocidos

O

-Inasistencia del personal

O

-Aprovechamiento del cargo o comisién en
contra de otro servidor pablico

-Conflictos
internacionales

-Incumplimiento del personal respecto a sus
funciones y atribuciones

-Coalicién con otros servidores publicos o
terceros para obtener ventajas

-Conflictos Nacionales

-Fallas en la comunicacién interna

Ll (&6 8

EI)E]EIDD

-Tréfic i nei
y Estatales Trafico de influencias
-Fallas en los sistemas de almacenamiento, ; o :
-Inseguridad servidores y portal institucional -Enriquecimiento oculto u ocultamiento de
conflicto de interés
-Fallas en la

icacidn con

(<

-Procesos juridicos

-Peculado

Lcamunicac
-Falta de cumplimiento

de acuerdos de
entidades externas

[<

-Insuficiente provision de materiales, insumos y
recursos tecnoldgico

-Desperdicio, mal uso o el abuso de recursos
publicos

<

>

-Falta de informacién o
datas nronorcinonadne

-Deficiente asignacién de recursos

-Mal uso de recursos piblicos

(<]

-Falta de asistencia de
personas externas a
reuniones

=

-Robo, pérdida, destruccion o malversacién de
recursos

-Abuso de recursos publicos

FALSE

-Falta de cumplimiento
de la saciedad civil

(<

-Fallas en el servicio de luz e internet

W | i

(otro)

Cambios Institucionales

Cambios en la administracién publica Y en su normativa a nivel municipal

Desconocimiento del personal de sus funciones y procesos

Fallas en la comunicacion intenﬂ

a
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Andlisis de los involucrados 2026

Agrupacion de Involucrados y Matriz de Expectativas - Fuerzas

Frlss ) | inkerka f kxpettative F::::a Calificacié
flo Actor / Grupo de actores Rol Posicién Qumpacién o SaRatiive (a favor o en contra) | defender n
involucrados (afavoroen
(A) intereses | (AxB)
contra)
(B)
1 El ayuntamiento es el érgano colegiado del i o
1 Ayuntaml::t;(ii Pachuca municipio y funge como un actor clave, como Capacidad c:’e '::laecmi(:i';:::n yide toma Indiferente A favor 2 2 4
decisor y vigilante. =
Dependencias de la Las secretarias son las encargadas del
> Administracién Publica  |manejo de los recursos humanos, financieros Capacidad de participacién y de toma Aliado efer 3 3 9
Municipal de Pachuca de | y materiales y es un actor clave que genera de decisiones
Soto condiciones operativas
Entidades de la ; e
3 | Administracion Publica de | Relevante: genera condiciones operativas Capacidad %ee%zt';'i';i‘::n y:dstorna Indiferente A favor 2 2 4
Pachuca de Soto
Es el encargado de la coordinacién del Person_al e proceso do reslstencha al
PbR-SED al interior de su unidad cambio por lo cudl a veces pueden
5 Enlaces de PbR 2 5 presentarse en contra con posibles Indiferente Encontra 2 1 2
administrativa por lo cual se presenta en 7 A
A ; conflictos ante las modificaciones al
proceso de resistencia \
programa
ELABORO REVISO AUTORIZO
/7, xR -

MTRA. MONTSERRAT TAPIA GARGiA  LPYDR. FRANCISCO SALINAS DR, LUIS ALBERTO OLIVER HERNANDEZ
BECERRA SECRETARIO DE PLANEACION Y
DIREZTORA DE VINCULACIONE  pyorcror b b1 angaCIO EVALUACION
INNOVACION INSTITUCIONAL
PROGRAMACION Y EVALUACI DEL MUNICIPIO DE PACHUGA DE SOTO




PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
2024-2027
EJERCICIOFISCAL 2026

e .

i
PACHUCA

de identflcacion del Programa [ esuguestano

org or R |
5 ]

¢ , y 2
i | |

Rendicion de cuentas débil

Politicas y programas piblicos de bajo impacto Limitado alcance de objetivos institucionales

[ I I

Alta discrecidn de la informacién

Orientacion inercial del gasto piblico Retrasos y duplicidad de funciones

I |

Las depende

ncias y entidades cuentan con una limitada capacidad institucional para responder eficazmente a las demandas ¥ necesidades ciudadanas

EFECTOS
SUPERIORES

EFECTOS

DEFINICION DEL PROBLEMA

CAUSAS PRINCIPALES

Ausencia de légicas de L e el o Poca o nula participacién Gestién Ineficaz del
Intervencion claras m"""'u ¥ ciudadana archivo insttucional
nicipal s
I I ] |
Mecanismos de R e Portal de transparencia con
Falta de metodologfas concertacien | B " O miento paroial a hallazaos| | estructura deficiente, difo e R S e
= sriarizacs Iesmngidos para i inconsistentes procesos evaluativos e iR S ey desarrollar proyectos elegibles il iy
planeacién informacién paco accesible. %ﬂm!m}muw CAUSAS RAIZ
ido a insuficiente
I I Ry [
Interfaz del portal
Diagndsticose  [— Procesos de monitoreo institucional desactualizada Control inadecuado del
informacion limitada tardados y obsoletos y con baja usabilidad y parque vehicular
accesibilidad.
A (e
. . Plataformas nstitucionales
Oap;ecﬂmm inestables, con
I
Informacién en portales de
transparencia
desactualizada o dificill
acceder
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og 3 ADOS
g erlor: |06 __[Si
Arbiol de Problemas 2026
- - , EFECTOS
¥ 2 L { SUFERIORES

l I J

Rendicion de cuertas sélida Paliticas y programas pliblicos con resultados tangibles Alcance de objetivos institucionales
EFECTOS
Generacién y trazabilidad de la informacién Orientacién sélida del gasto publico Funcianes claras y cumplimiento oportuno de procesos

Lo |

DEFINICION DEL PROBLEMA

Las dependencias y entidades incrementan la capacidad institucional para responder eficazmente a las demandas y necesidades ciudadanas

CAUSAS PRINCIPALES

i actualiz Seguimiento a
Mﬁ:emptﬁgram £ Difusica opattine iR Tos T implementacion de talleres
d Infarme de resultados y entidades de la RS Gestidn eficaz del archivo institucional
resupuestarios con base e administracion pblica de participacian ciudadana
en el PMD S0
municipal
f J J
s Seguimiento de Estandarizacién de los / Calaboracidn para el
iy w‘;‘;";gﬁ‘""?}d; mecanismos de reportes tnmestrales B ctnsdochi o et | | desamolo de proyecios Gumplimiento de la normatividad para fa
< programacin concertacion para través de medios Ealtitiee [reasecs ertidados susceplibles a gestion de adquisiciones
t la planeacién digitales. financiamiento federal e
i B I
Elaboracidnde | |
¥
pfmﬁxmonda Actualizacion de Actualizacién de la
accasible para la I‘""w i '"hfm.z- calpounl Control adesuado del parque vehicular
definician de seguimiento y nstitucional
acciones para evaluacién
proyectos
estratégicos
o e e S
Certificacion del Mantenimiento de
drea encargada de plataformas
implantar el PoR institucicnales
Seguimiento a portales
de transparencis\de las
entidades muni
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Poblacion ob

B—aja confianza ciu adan

La poblacién potencial, por su parte, in luye a los 2,033 empleados
municipales (asamblea, gabinete, directo es, coordinadores y personal

operativo), todos vinculados al problema de gobernabilidad.

De O el p

ciudadanas

Las dependencias y entidades cuentan|con una limitada capacidad

institucional para responder eficazmente 4 las demandas y necesidades

municipal

indice de implementacién del PbR-SED d¢ 61.10% en la administracion

FIN SUPERIOR
[OBJETIVO)

Mayor confianza ciudadana

O d e O
La poblacién objetivo se focaliza estratégicamente en los 12 secretarios, 18 directores
generales, 18 directores de drea y 54 subdirectores, es decir, los 102 funcionarios con mayor
capacidad de decision e interaccion directa con la ciudadania en trdmites y servicios dentro de
los cuales estan inmersos los enlaces de cada dependencia de la administracién piblica del
PbR. Esta focalizacién busca optimizar recursos e incidir directamente en la calidad de la
gestion pulblica.

De pcion de ado e erado

Las dependencias y entidades incrementan la capacidad institucional para responder
eficazmente a las demandas y necesidades ciudadanas

indice de implementacion del PbR-SED de 63.1% en la administracién municipal

PROPOSITO

MTRA. MONTSERRAT TAPIA
GARCIA
DIRECTORA DE VINCULACION E
INNOVACION INSTITUCIONAL

v T L el a . :
[ ::sz?t?;f;:oz'amacm‘ programaci Procesos de planeacién, programacién Y presupuestacion articulados
A.1.1. |Ausencia de Iégicas de intervencion cJaras A1, goc:]u:'hﬁ:l:oaLy:n\.ir:i:f;ﬁt:ogec;:?oﬁ;momzaclon de los programas presupuestarios
Ad.2-A Diagnéstico y deteccién de dreas de oportunidad de la normativa en materia de
A.1.2. |Falta de metodologias estandarizadas s planeacién y programacion
A1.2-B_|Disefio y actualizacién de normativa de planeacién y programacion
A.1.3. |Mecanismos de concertacion restringidos para la planeacion A.1.3. |Seguimiento de mecanismos de concertacian para la planeacién
e . i i Elaboracion de diagnésticos y plataformas de informacion accesible ara la
A.1.4. [Diagnésticos e informacién limitada A1.4. el de amioﬁes para p);oﬁrectos estratégicos P
A.1.5. |Capacidad técnica limitada A15. |Certificacién del drea encargada de implantar el PbR
C.2. |Sistema de evaluacién del desempend municipal débil C2  |Sistema de evaluacién del desempeno municipal fortalecido
A.2.1. |Difusién ineficaz de los resultados Yy agcién municipal A.21. |Difusion oportuna del informe de resultados Yy accién municipal
A.2.2. |Reportes trimestrales dispersos e incohsistentes A.2.2. |Estandarizacion de los reportes trimestrales a través de medios digitales
A.2.3. |Procesos de monitoreo tardados Yy obspletos A.2.3.  |Actualizacion de lineamientos de seguimiento y evaluacién
A24 Seguimiento parcial a hallazgos y recomendaciones de procesos A2.4-A |Deteccién y definicion de necesidades de evaluacion
" |evaluativos A.2.4-B |implementacién de evaluaciones internas y externas
B3 ;:nbgnd:mu:ﬁt:f tecnologia y ciencia dg datos para la modernizacién &3 Tecnologia para la modernizacién gubernamental desarrollada
A.3.1. |Micrositios de las entidades inexistente s/desactualizados A.3.1. |Seguimiento a micrositios de las entidades de la administracion piiblica municipal
A32 E::z: fggr::gzgaprggg':;ﬂ;iif:ucmra deficiente, dificil de Havegary A3.2. [|Reingenieria del portal de transparencia de las entidades
A33. lnterfa_;_ltlide; godal institucional desactualizada y con baja usabilidad y A33 Actualizacién de la interfaz del portal institucional
accesibili >
A.3.4. |Plataformas institucionales inestables, con interrupciones frecuentes, A.3.4. |Mantenimiento de plataformas institucionales
c4 Falta de mecanismos efectivos de vinclilacion con Ia ciudadania C4 Mecanismos de vinculacion con sectores gubernamentales y ciudadania
. S implementados
Implementacion de talleres de participacién ciudadana
A.4.1. |Poca o nula participacion ciudadana Ad41.
Ad2 Limitada capacidad para desarrollar proyectos elegibles para A4D Colaboracién para el desarrollo de proyectos susceptibles a financiamiento federal
" Ifinanciamiento federal debido a insuficiente colaboracién o
C.5. |Inadecuada administracion de los recusos organizacionales S5, Recursos organizacionales correctamente administrados
A.5.1. |Gestion ineficaz del archivo institucional A5.1 _ [Gestién eficaz del archivo institucional
A.5.2. |Incumplimiento de la normatividad para las adquisiciones AS5.2 [Cumplimiento de la normatividad para la gestién de adquisiciones
A.5.3. |Control inadecuado del parque vehicular A5.3 |[Control adecuado del parque vehicular
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Datos de Identif

3

Programa: P0001-03 PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo superior: 08 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
{Prioridades: GOBERNABILIDAD
Nivel Resumen Narrativo Indicadores Medios de verificacion Supuestos
Cpntribuir al incremento de la
corfiianza ciudadana mediante el 1) Reporte de la Encuesta de Calidad e Impacto
foitalecimiento del desempefio Gubernamental, variable P11_1_8, ponderada por Las politicas municipales en materia de
Ein E4 instifucional orientado a responder SPF1 ?Lzzrg:gﬁ cgg:’:aza EAC_P18 anticorrupcion, administracion financiera y
" eficazmente a las demandas y tlinii & | 2\ nstituto Nacional de Estadistica y Geografia transparencia se ejecutan de manera
necesidades ciudadanas. > 3) Bienal transversal
Laks dependencias y entidades . 2) Secretarla de Hacienda y Crédito Publico
ncrementan la capacidad Indice de wﬂ La coordinaci6n interinstitucional se fortalece al
Propésito ik institucional para responder SPP1 implementacion del i i tiempo que las dependencias y entidades
eficazmente a las demandas y PbR-SED MMMWM Eadart definen claramente sus objetivos institucionales
necesidades ciudadanas
Procesos de planeacion, Z‘;’r‘:::?ie iy Las dependencias y entidades municipales
Componentes Ca. programacion y presupuestacion SPO1 =apioges entregan la informacién programatica en tiempo
artioulados Programsticas compictae forma
y cargadas en SIFAP ¥
2 1) Compendio de programas presupuestarios y
Actlializacion y verificacion de la porc:?et:{:apﬂzsp;;%rsamas cédulas de verificacion
armonizacién de los programas , 2) Direccitn de Planeacién, Programacion ¥ La Unidad de Planeacién y Prospectiva no
Actiikiadag Ak Presupuestarios con el Plan SPO1AY melg::f:::;?;:g::u[: day Evaluacién solicita la actualizacion del PMD
Municipal de Desarrollo alineados al PMD 5k 73‘) :Angai
DiagnGstico y detecoi6n de dreas 1) Acuses dFsing;gS .FIE g;ergag:s evaluativos
z de oportunidad de la normativa en Namero de gjercicios 8 ¥ Las dreas evaluadas facilitan informacién veraz
Actividades AT.2-A : ; SPO1AZ2-A ¢ 3) Trimestral
materia de planeacidny BVARBINDR (Relizatos | 4 o i en iR b Bl el e Planeacion, ycipicta
programacion Programacion y Evaluacion
1) Acta de sesion de Comité y Lineamiento
Publicado
Disefio y actualizacién de Numero de lineamientos 2) Direccion de Planeacién, Programacién y No existen cambios normatives abruptos que
q
Actividades A1.2-B normativa de planeacion y SP01A2-B | disenados y aprobados Evaluacién modifiquen atribuciones en materia de
programacién por el COPLADEM 3) Anual planeacion
4) Archivo en trdmite de la Direccién de Planeacion,
Programacién y Evaluacién
1) Actas de COPLADEM
- 2) Direccion de Planeacion, Programacion y
Actividades Al3 Seglimiento de mecanismos de SPO1A3 Nun;t:é;:rei::g:nes Evaluacion Las dependencias y actores relevantes asisten a
congertacién para la planeacién COPLADEM realizadas 3) an;;eslral las sesiones del COPLADEM
https://datos. pachuca. gob.mx/planeacion/findex. html
. " 1) Documento que contenga el diagnéstico
Elsbaracicn de d!agnostmlos ¥ 2) Direccion de Planeacion, Programaci6n y
plptaiafmes de fiformacisn Ntmero de diagnésticos Evaluacion Disponibilidad de infarmacién vigente a nivel
Actividades | A14 | accesible para la definicién de SPO1A4 v o QT, i Ay e endnialiedd de Infarmacion: vigants 8. Aive
acciones para proyectos elaborados y validados ) ) ) nnﬁe;lra ) - municipal
b saialsase 4) Archivo en tramite de la Direccion de Planeacion,
e Programacién y Evaluacion
1) Reporte de certificaciones y certificados de
A ; acreditacion
Nomero servidores . . 5
Actividades A15 Certificacién del area encargada SPO1AS publicos adscritos a la 2) Direccién de Fé:gﬁ?ﬂ%%?; Programaciony Los servidares aprueban el examen de
o de implantar el PbR Secretarla de Planeacién 3) Anual certificacién
¥ Evaluacién certiicadas | 4) archivo en tramite da la Direccisn de Plansacién,
Programacion y Evaluacion
: 1) Formato ASM del Informe de Gestion Financiera
! i Poreen’t:-?je CelliRacea 2) Direccitn de Planeacién, Programacién y . : L
Componantes c2 Sistema de evajuacion del SPO2 administrativas que Evakeaion Las dependencias y entidades dan atencitn a
= desemperio municipal fortalecido atienden sus Aspectos 3) Trimestral los ASM
Susceptibles de Mejora 4) https://datos. pachuca.gob. mx/evaluacion/

T e



Difusién oportuna del informe de

Inferme de resultados

S La informacién es integrada por las unidades
Actividades A21. . B SP02A1 difundido en tiempo y Dz umens) administrativas y participan activamente en el
rsultados y acci6n municipal forma m‘é&”ﬂ desarrolio del informe
: Ueni :
+ 1) Reporte de Monitoreo de Iindicadores
Estandarizacion de los reportes Puroree:tea%?atéi;e%ueﬂes 2) Direccién de Planeacion, Programacian y Las dependencias y entidades integran la
Actividades | A22. | tinestrales a través de medios | SP02A2 et S Evaluacion informacién en medios digitales de conformidad
digitales P o ueridac 3) Trimestral a las guias emitidas
= 4) hitps://datos. pachuca.gob my/evaluacion/
1) Acta de sesidn de Comité y Lineamiento
Numero de lineamientos Publicado
Acfualizacion de lineamientos de en materia de 2) Direccion de Planeacion, Programacién y Los integrantes del CEEM validan en tiempo ¥
Actividades %23 seguimiento y evaluacién SP02A3 seguimiento y evaluacién Evaluacion forma el PAE
aprobados por el CEEM 3) Anual
1) Programa Anual de Evaluacion, Términos de
Porcentaje de Referencia Asociados y Notas Metodoldgicas
> Deteccion y definicion de metodologias para la 2) Direccién de Planeacién, Programacion Y Los integrantes del CEEM validan en tiempo y
Activkindes AL hecesidades de evaluacién SFUZA%A evaluacién aprobadas y Evaluacién forma el PAE
publicadas 3) Trimestral
4) https://datos pachuca.gob. mx/evaluacion/
1) Programa Anual de Evaluacion y Reporte de
Avance del PAE
. Porcentaje de avance en ; ; 2 . - . 3 2
- Implementacién de evaluaciones 2) Direcci6n de Planeacién, Programacién y Las unidades ejecutoras integran la informacién
Actividades AZ4E internas y externas §P02A4-8 o SITOGIRTE oo Evaluacion suficiente
actividades 4
3) Trimestral
4) hitps //dates pachuca.gob |
Parcentaje de las 1) Reporie de modernizacién gubernamental
Componant c3 Techalegla para la modernizacion SPO3 acciones tecnolégicas 2) Direccion de Vinculacion e Innovacion Existen procesos de modernizacién
B! A gubernamental desarrollada planificadas Institucional gubernamental
implementadas 3) Trimestral
ro . ; 1)Reporte trimestral de actualizacién de contenido
Seguimiento a micrositios de las " 2 " A = 7 : A :
Actividades A3 eFtidadas de la administracion SPO3A1 Numero dg micrositios | 2)Direccién de Vmculam@n € Innavacion Institucional | Las dependenpnas entregan informacién en
iy i actualizados 3) Trimestral tiempo y forma.
publica municipal 4) hitps fiwww pachuca gob myloartal/
1)Link del portal de transparencia y reporte
Nomero de entidades 2) Direccién dsi-n\.sﬂt?tfz:zgln e Innovacion
Reingenieria del portal de con portal de % Existen cambios normativos imprevistos dentro
Actividades AdZ transparencia de las entidades SPO3A2 transparencia 3)an£|;=.-s’!ral de la informacién que solicita la ASEH,
actualizadas - i e g
1) Reporte de disefic R — ,
Aclualizacion de la interfaz del Poroentaje de fa fveva 2) Direccién de Vinculacién e Innovacién ';:éae;aggégn dl:Ssl:guﬁ:?cll’aB!! gilr;ii‘;mzepn:r:
Actividades A portal institucional SPRAT | itz implementada é??:mz‘rﬂ el respaldo de informacién
4)https :/iwww. pachuca.gob. mx/portal/
1) Bitacora de reparte de mantenimiento
Porcentaje de 2) Direccion de Vinculacién e Innovacién
Mantenimiento de plataformas mantenimientos Institucional La infraestructura tecnolégica funciona de
Activdades A34 institucionales Shuaiy preventivos programados 3} Anual manera correcta
ejecutados 4) Archivo en trémite por parte de la Direccion de
Vinculacion e Innovacién Institucional
1) Documentos o acuses que validen las acciones
Medanismos de vinculacion con Porcentaje de las R d‘?;',,"{,";ﬁﬁff £ KMo La ciudadanfa y los sectores gubernamentales
Componentes C4. septores gubernamentales y SP04 5 : : mantienen interés en participar en procesos de
ciidadania implementados ScChes cevicuiation Sl consuita y colaboracidn,
4) Arehiva en tramite por parte de la Direccion de Yy :
Vinculacién e Innovacion Institucional
1) Encuestas de evaluacion y listas de asistencia
' Im;‘lenyemac_lon de talleres de Namero de talleres 2) Direccion d‘fn\‘;'tﬁf.ﬂiﬂj." & Innovacion Se cuenta con espacios adecuados para el
Actividades A4 participacion ciudadana SPO4A1 e iaiis 3)Trimestral desarrollo de los talleres, asi como una amplia

4) Archivo en tramite de la Direccién de Vinculacién
e Innovacién Institucional

participacién de la ciudadania.

L



laboracién para el desarrollo de

1) Expedientes técnicos de proyectos.
2) Direccion de Vinculacion e Innovacion

. e R Existe el cumplimiento de requisitos técnicos y
proyectos susceptibles a Numero de proyectos Institucional ¢ T
Actividades Ad42 financiamiento federal SP04A2 formulados 3) Anual normativos de las cof:vdoecr:tlonas vigentes a nivel
4) Archivo en tramite de la Direccitn de Vinculacion
e Innovacion Institucional
1) Expedientes de compra y oficios.
2) Goardinacion Administrativa de fa Secretarla de
5 Lo Indice de documentos Planeacién y Evaluacion. Las areas internas de la Secretaria de
ecursos organizacionales generados para la : : b
Componentes C5. ey Al bada SP05 LTI 3) Trimestral, Planeacién y Evaluacién se articulan
S g F‘s ALt 4) Archivo en tramite por la Coordinacisn operativamente
o Administrativa de la Secretarfa de Planeacion y
Evaluacion.
1) Oficios Generados y Recibidos: correos
Porcentaje de revisiones | electrénicos, listas de asistencia. tarjetas de trabajo
al archivo por drea en materia de archivo, cédulas de alineacién de
Actividades A5 Gestion eficaz del archivo SPO5A1 generadora que cumple funciones por drea generadora de archivo e La Direccién de Archivo homologa los criterios '
institucional con los criterios emitidos. inventarios documentales, actualiza las guias para la gestién documental
por la Direccién de 2) Coordinacién Administrativa de la Secretaria de
Archivo Planeacion y Evaluacion.
3)Temporalidad mensual.
1) Oficios, salicitudes de page, bitécora de gasalina
y facturas.
Porcentaje de 2) Coordinacion Administrativa de la Secretaria de
Cumplimiento de la normatividad 3 Planeacion y Evaluacion. La Secretarfa de Administracion y la Tesoreria
Actividades AS2 pafa la gestion de adquisiciones | Sf 0°A2 " f:;i’;gdr:::tf:“g: i 3) Temporalidad mensual. Municipal homologan sus criterios de revision
g 4) Archivo en trémite de la Coordinacion
Administrativa de la Secretaria de Planeacién y
Evaluacion.
1) Oficios, solicitudes de pago, bitécora de gasolina
y facturas.
Qontrol adecuado del parque Porcentajede = Coerdmacg{;nﬁil;‘:gs\l{rgz?;zr:fecretarla & La Secretarla de Administracion emite
Actividades AS3 Vahichlar q SPO5A3 expendientes de 3) Temporalidad Irienikual, lineamiertos claros para la comprobacién y
combustibles validados 4) Archivo en trémite de la Coordinacién manejo del combustible
Administrativa de la Secretaria de Planeacién y
Evaluacién
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Datos de Identificacion del Programa presupuestario

{Programa: PO001-03 PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo 06 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

Prioridades: |GOBERNABILIDAD

Matriz de Alternativas 2026

Alternativa 1 Alternativa 2 Alternativa 3 Alternativa 4 Alternativa 6
Criterios de Procesos de planeacisn, Sistema de evaluacién del Tecnologia para la Zaaw:.ma:..%w i <5M:_mn_m; Recur Shizackralsy
Valoracién programacion y desempefio municipal modemizacion gubernamental i ot ik o MMNN .mnam:mmﬁwcm
presupuestacion articulados fortalecido desarrollada G :aw S Emsm:,w os e

Menor costo de

implementacian 3 1 1 1 1

Mayor financiamiento

dispanible 1 2 1 2 2

Menor tiempo para 2 3 2 2 3

obtener resultados

Mayor aceptacion de la

alternativa por parte de 1 2 2 1 2
la poblacién afectada

Mayor viabilidad técnica 1 1 2 2 2
Mayor capacidad

institucional g 3 y o 1
Mayor impacto 2 2 3 2 2
institucional

Mejores resultados 2

esperados

Escala: Mejor = 3; Intermedia = 2; Peor = 1

ELABORO ViSO AUTORIZO
MTRA.MONTSERRAT TAPIA GARCIA éo LINAS BECERRA DR. LUIS ALBERTO OLIVER HERNANDEZ
DIRECTO E VINCULACION E INNOVACION DIRECTOR DE PLANEACIQN, PROGRAMAGCION Y SECRETARIO DE PLANEACION Y EVALUACION
INSTITUCIONAL EVALUAQION DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO
Enlace PbR-SED




s IR PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DESOTO
PACHUCA 2024-2027
2024 4 2027 EJERCICIO FISCAL 2026
Programa: P0001-03  [PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo superior: 06 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUAGCION
GOBERNABILIDAD

|Prioridades:

Ficha técnica de indicador 2026

UNIDAD O AREA RESPONSABLE

NIVEL

CLAVE DEL INDICADOR NOMBRE DEL IND

Porcentaje de confianza ciudadana al gobierno municipal Direccidn de Planeacion, Programacion y Evaluacion

A R D
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
&y | (si) (s1) | (31)
EFICACIA ESTRATEGICO ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(Si) (8i)
DEINJCEN DEL INDICADOR
Mide el nimero de personas de 18 afios ¥ més que conflan mucho o aigo en el gobleno municipal con respecto al total de personas de 18 afios y mas.
MEl-'OﬁO DE CALCULO
PCCGM =[ ( NPMC + NPCA }/NP18]* 100
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
PCCGM F je de ciudad al i municipal
NPMC Nimero de personas de 18 afios y més que declararon tener mucha confianza en el gobierno municipal
NPCA Nlmero de personas de 18 afios y més que de 1 tener aigo de en el gobiermo muncipal
NP18 N; de personas de 18 afios y mas estimadas en la encuesta
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Bianual
Pardmetros de semaforizacion Linea base Metas 2026
Afio Valor Relativa Absoluta
064,99 Mayora 115 2024 48.25% 48.35% 48.35%
Medio de veriflcacién
Nombre del documento o base de dates, ?:gur;:e la Encuesta de Calidad e Impacto Gubernamental, variable P11_1_8 ponderada por
Area generadora Instituto de Geografia y Estadistica (INEGI
Perlodicldad de Ia Informacion Bianual
Liga del sitio web o ublcacién fisica de th informacién |nm:5 Jvenw Inegl.org. mx/programas/encig/2023#microdatos
ELABORO s AUTORIZO
e ===
\
MTRA. NTSERRAT TAPIA GARCIA LPyDR. FRANCISCO DR. LUISIALBERTO OLIVER HERNANDEZ
DIREGTORA DE VINCULACION E SALINAS BECERRA SECRETARIO DE PLANEACION Y
INNOVACION INSTITUCIONAL DIRECTOR DE EVALUACION
PLANEACION, DEL MUNICIPIO DE PACHUGA DE SOTO
PROGRAMACION Y
EVALUACION
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0 del P
|Programa: P0001-03 PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Grgano superior: 06 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
Prioridades: GOBERNABILIDAD
Ficha técnica de indicador 2028

CLAVE DEL INDICADOR

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR

NIVEL UNIDAD O AREA RESPONSABLE
SPP1 indice de implementacion del PbR-SED Propésito Direccitn de Planeacion, Programacion y Evaluacion
R D DICADOR CRITERIOS CREMAA
DIMENSI TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
(SO (i) (si) [ (si)
EFICACIA ESTRATEGICO ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(Si) (Si)
DEFINICION DEL INDICADOR
Mide el porcentaje de avance en la Operacién del Presupuesto Basado en Resultados y del Sistema de Evaluacion del Desempeiio.
—
METODO DE CALCULO
IMPS = (IMPSR /1) * 100
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
IMPS indice de implementacién del PbR-SED
IMPSR indice de implementacién del PbR-SED reportado por la SHCP
[ —— - T o
IDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Anual
Pardmetros de semaforizacién Linea base Metas 2026

85-109,99 N/A Aifio Valor Relativa Absoluta

65-84,99 Critico 110-114,89

0-64.99 Mayor a 115 2025 61.10% 63.10% 63.10%

“Medio de verificacion
Nombre del documento o base de fatos Resultados del Diagnéstico PbR-SED 2025
Area generadora Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
Periodicidad de la informacién Anual
Liga del sitio web o ubicacién fisicp de la informacién Wi / F i
ELABORGO REVI40 AUTORIZO

DIRECT!

DE VINCULACION E

MTRA. MON! SERRAT TAPIA GARCIA
INNOVACION INSTITUCIONAL

LPyDR. FRANG{SCO
SALINAS BECERRA
DIRECTOR DE
PLANEACION,
PROGRAMACION Y
EVALUACION

DR. LUIS ALBERTO OLIVER HERNANDEZ
SECRETARIO DE PLANEACION Y
EVALUACION
DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO



__
PACHUC

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
2024-2027
2024 « 2027 EJERCICIO FISCAL 2026
Datos de Identificacion del Programa presupuestario
Programa: P0001-03 PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo superior: 06 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
Prioridades: GOBERNABILIDAD
Ficha técnica de indicador 2026
IDENTIFICACION DEL INDICADOR
CLAVE DEL INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR NIVEL UNIDAD O AREA RESPONSABLE
SPO1 Porcentaje de alineaciones prosglrs::ﬁms completas y cargadas en Componente Direccién de Planeacién, Programacién y Evaluacion
R R A D D ADOR R RIO R AA
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
) @ | S @) | &)
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(8D (No)
DEFINICION DEL INDICADOR
— =" WLION DEL INDICADOR
Midle el porcentaje de alineaciones programdticas de las depend y entidades que cumplen con los requerimientos del CONAC
METODO DE CALCULO
PAPCCS = (NAPCCS/NDE) * 100
DESCRIPCION DEL METODO DE CAGULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
PAPCCS Porcentaje de alineaciones programaticas completas y cargadas en SIFAP
NAPCCS Ntmero de alineaciones programaticas completas y cargadas en SIFAP
NDE Numero de dependencias y entidades de la administracion publica municipal
MNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Trimestral
Parimetros de semaforizacion Linea base Metas 2026
85-109,99 N/A Aiio Valor Relativa Absoluta
65-84,99 Critico 110-114,99
0-64,99 Mayor a 115 i g 100,00% 22
Medio de verificacién
Nombre del documento o base de [datos Reporte de est; Iras programaticas
Area generadora Direccién de Planeacion, Programacion y Evaluacion
Periodicidad de la informacion Anual
Liga del sitio web o ubicacién fisida de Ia informacién _hitps://datos pachuca .gob. mu/e ndex. html
ELABQRO REVISG AUTORIZO
| o

LPyDR. FRANCISCO

DIRECTOR DE PLANEAC

=

EVAL

SALINAS BECERRA
ON, PROGRAMACION Y
CION

MTRA. MONTSERRAT TAPIA GARCIA
DJRECTORA DE VINCULACION E
NOVACION INSTITUCIONAL
Enlace PbR-SED

DR. LUIS ALBERTO OLIVER HERNANDEZ
SECRETARIO DE PLANEACION Y
EVALUACION
DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO



PACHUC

2024 » 2027

4

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
: 2024-2027
EJERCICIO FISCAL 2026

CLAVE DEL INDICADOR

Datos de Identificacion del Programa presupuestario
Programa: P0001-03 PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo superior: 06 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
Prioridades: GOBERNABILIDAD
Ficha técnica de indicador 2026

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR

UNIDAD O AREA RESPONSABLE
Porcentaje de programas presupuestarios disefiados con la metodologia o - 3 i i =
SPO1A1 adecuada y alinsados al PMD Actividad 1 de P ion, Prog ion y Evaluacion
AR R AS D DICADOR CRITERIOS CREMAA
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE

sy | (8i) [E) (i)

EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(ED} (No)
DEFINICION DEL INDICADOR
Mide el niimero de progran

las presupuestarios que cuentan con una ponderacion superior a 7 en el cumplimiento metodolégico frente al nimero de programas integrados y revisados

METODO DE CALCULO
PPPDMA = (NPPDMA / NPPDMA) * 100
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
PPPDMA Porcentaje de programas presupuestarios disefiados con la metodolegia adecuada y alineados al PMD
NNP7 Nimero de programas presupuestarios que con una ponderacién superior a 7 en el cumplimiento metodologico
NPIR Ndmero de programas integrados y revisados
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Anual
Patidmetros de semaforizacion Linea base Metas 2026

85-109,99 N/A Ao Valor Relativa Absoluta

65-84,99 Critico 110-114,99

064,00 Mayor a 115 2024 100% 100% 22

Medio de verificacién
Nombre del documento o base dd datos Compendio de programas presupuestarios y cédulas de verificacion
rea generadora Direccion de Planeacion, Programacion y Evaluacion
Periodicidad de la informacion Anual
Liga del sitio web o ubicacién fisica de la informacion i /
7
ELABORO REVISO AUTORIZO
e
—————

LPyDR. FRANCIS

DIRECTOR DE PLANEA
EVAL

SALINAS BECERRA
ION, PROGRAMACION Y
CION

MTRA. MONTSERRAT TAPIA GARCIA

DIREGTORA DE VINCULACION E
INNOVACION INSTITUCIONAL
Enlace PbR-SED

DR. LUIS ALBERTO OLIVER HERNANDEZ
SECRETARIO DE PLANEACION Y
EVALUACION

DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO




R
PACHUCA

2024 ~ 2027

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO

2024-2027
EJERCICIO FISCAL 2026

Datos de Identificacion del Programa presupuestario

Programa; P0001-03 PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo superior: 06 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
Prioridades: GOBERNABILIDAD

Ficha técnica de indicador 2026

CLAVE DEL INDICADOR
SPO1A2-A

NOMBRE DEL INDICADOR
Numero de ejercicios evaluativos realizados.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

UNIDAD O AREA RESPONSABLE

Actividad Direccién de Planeacion, Programacion y Evaluacién

CRITERIOS CREMAA

DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
] &) | (80 (&) | (s0)
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
D) (No)
DEFINICION DEL INDICADOR
Mide el niimero de ejercicios evaluativos contestados y solventados ante instancias externas
METODO DE CALCULO
NEER = TEER
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
NEER Namero de ejercicios evaluativos realizados
TEER Total de ejercicios evaluativos realizados
NIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR "FRECUENCIA DEL INDICADOR |
Nimero Trimestral
Pardmetros de semaforizacion Linea base Metas 2026
85-109,99 N/A Afio Valor Relativa Absoluta
65-84,99 Critico 110-114,99
0-64,99 Mayor a 115 024 g x c
Medio de verificacién

Nombre del documento o base de

datos

Acuses de entrega de evaluaciones

Area generadora

Direcci6n de Planeacion, Programacion y Evaluacién

Periodicidad de la informacién

Trimestral

Liga del sitio web o ubicacién fisica de la informacion

Archive en tramite de la Direccion de Planeacién, Programacion y Evaluacién

ELABORO

LPyDR. FRAN

DIRECTOR DE PLANEACION,

EVAL

REVISO AUTORIZO

P

——

VAS BECERRA
ROGRAMACION Y

MTRA. MONTSERRAT TAPIA GARCIA
DIRECJ/ORA DE VINCULACION E
INNGAVMACION INSTITUCIONAL
Enlace PbR-SED

DR. LUIS ALBERTO OLIVER HERNANDEZ
SECRETARIO DE PLANEACION Y
EVALUACION
DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO




Py PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
PACHUC

2024-2027
2024 + 2027 EJERCICIO FISCAL 2026
B) 0 e d P P
Programa: P0001-03  |PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo superior: 06 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
Prioridades: GOBERNABILIDAD

Ficha técnica de indicador 2026

IDENTIFICACIO
NOMBRE DEL INDICADOR NIVEL
Numero de lineamientos disefiados y aprobados por el COPLADEM Actividad

CLAVE DEL INDICADOR
SPO1AZ-B

UNIDAD O AREA RESPONSABLE
Direccién de Planeacién, Programacion y Evaluacion

AR b AS D DICADOR CRITERIOS CREMAA
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
| N 80 | ()
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(S0 (No)
DEFINICION DEL INDICADOR
Mide el nimero de lineamientos disefiados y aprobados por el COPLADEM
METODO DE CALCULO
___NLDAC = TLDAC
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
NLDAC Nimero de lineamientos disefiados y aprobados por el COPLADEM
TLDAC Total de lineamientos disefiados y aprobados por el COPLADEM
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Nimero Anual
Parametros de semaforizacion Linea base Metas 2026
_82-109.99 N/A Afio Valor Relativa Absoluta
65-84,99 Critico 110-114,99
0-64,99 Mayor a 115 2024 e 4 G
Medio de verificacion
o e e
Nombre del documento o base de datos Acla de sesion de Comité y Lineamiento Publicado
Area generadora Direccion de Planeacion, Programacion y Evaluacion
Periodicidad de la informacién Anual
Liga de sitio web o ubicacién fisica de la informacion Archivo en iramile de la Direccién de Planeacién, Programacion y Evaluacién
REVISO AUTORIZO
g
; ; = —
MTRA. MONTSERRAT TAPIA GARCIA  DR. LUIS ALBERTO OLIVER HERNANDEZ
DIRECTOR DE PLANH CION, PROGRAMACION Y DIREGTORA DE VINCULACION E SECRETARIO DE PLANEACION Y
EVAUACION INNOVACION INSTITUCIONAL EVALUACION

Enlace PbR-SED DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO




AR
PACHUC

2024 » 2027

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
2024-2027
EJERCICIO FISCAL 2026

Datos de Identificacion del Programa presupuestario
Programa; P0001-03 PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo superior: 06 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
Prioridades: GOBERNABILIDAD

Ficha técnica de indicador 2026

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR

Numero de sesiones ordinarias del COPLADEM realizadas

CLAVE DEL INDICADOR

NIVEL

UNIDAD O AREA RESPONSABLE
RISTICAS DEL INDICADOR CRITERIOS CREMAA
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
sn__ | (80 1) [ (Si)
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(1) (No)
DEFINICION DEL INDICADOR
Mide el nimero de sesiones ordinarias del COPLADEM realizadas
DE CALCULO
NLDAC = TLDAC
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
NSOCR Numero de sesiones ordinarias del COPLADEM realizadas
TSOCR Total de sesiones ordinarias del COPLADEM realizadas
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Namero Trimestral
Pargmetros de semaforizacion Metas 2026
85-109,99 N/A Ao Valor Relativa Absoluta
65-84,99 Critico 110-114,99
0-64,99 Mayor a 115 <024 . 4 =
Medio de verificacién
Nombre del documento o base de|datos Aclas de COPLADEM
rea generadora Direccién de Planeacién, Pragramacion y Evaluacion
Periodicidad de la informacién Trimestral
Liga del sitio web o ubicacién fisi¢a de la informacién i / (i
ELABORO REVISO AUTORIZO
\ T
LPyDR. FRANCISCD BALINAS BECERRA MTRA. M RAT TAPIA G!-\RC]A DR. LUIS'ALBERTO OLIVER HERNANDEZ
DIRECTOR DE PLANEAC| N, PROGRAMACION Y DIREC E VINCULACION E SECRETARIO DE PLANEACION Y
EVALUACION INNGVACION INSTITUCIONAL EVALUACION
Enlace PbR-SED

DEL MUNI

CIPIO DE PACHUCA DE SOTO



7y PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
PACHUC

2024-2027
2024 = 2027 EJERCICIO FISCAL 2028
D del Pro
Programa: P0001-03 PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo superior: 06 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUAGION
Prioridades: GOBERNABILIDAD

Ficha técnica de indicador 2028
IDENTIFICACION DEL INDICADOR
CLAVE DEL INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR NIVEL UNIDAD O AREA RESPONSABLE
SPO1A4 =] Numero de diagnésticos elaborados y validados

Actividad Direccion de Planeacion, Programacién y Evaluacion
CARACTERISTICAS DEL INDICADOR CRITERIOS CREMAA
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
sy | si) (s3) | s
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADC APORTACION MARGINAL
(Si) (No)
DEFINICION DEL INDICADOR
Mide el nimero de diagnésticos elaborados y validados que auxilian en el proceso de planeacion y progrmaciém
___METODO DE CALGULO
NDEV = TDEV
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
NDVE Nimero de diagnésticos elaborados y validados
TDVE Total de diagnésticos elaborados y validados
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Nimero Trimestral
Pardmetros de semaforizacion Linea base Metas 2026
85-109,99 N/A Aiio Valor Relativa Absoluta
65-84,99 Critico 110-114,99
0-84,99 Mayor a 115 2024 9 g L
__Medio de verificacién
Nombre del documento o base dé datos Documento que contenga el diggnésﬁcn
fea generadora Direccién de Planeacién, Programacion y Evaluacion
|Periodicidad de la informacién Trimestral
Liga del sitio web o ubicacién fisica de la informacién Archivo en tramite de la Direccién de Planeacion, Programacion y Evaluacién
EL/ SO AUTORIZO
/7‘—_——'--_ S ') _
LPyDR. FRAN AS BECERRA MTRA. IONTSERRAT TAPIA GARCIA DR. LUIS ALBERTO OLIVER HERNANDEZ
DIRECTOR DE PLANEACION, PROGRAMACION Y DIRECTORA DE VINCULACION E SECRETARIO DE PLANEACION Y
EVALUAC\ON INNOVACION INSTITUCIONAL EVALUACION

Enlace PbR-SED DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO




=
PACHUCA

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO

2024-2027
2024 % 2027 EJERCICIO FISCAL 2026
D P g p e o
Programa: P0001-03 PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo superior: 06 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
Prioridades: GOBERNABILIDAD

Ficha técnica de indicador 2026

CLAVE DEL INDICADOR

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR

UNIDAD O AREA RESPONSABLE

SPO1AS BAmeroservidor= publicos ot d 17 Seciatarts da landaiany Actividad Direccion de Planeacion, Programacion y Evaluacion
Evaluacion certificados
RA R AS D DICADOR CRITERIOS CREMAA
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
(E)] (i) (Si) | (Si)
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(5i) (No)
DEFINICION DEL INDICADOR
Mide el nimero servidores|publicos adscritos ala S ia de Pl ion y Evaluacion certificados en el estandar de competencia de Presupuestacion basada en Resultados
METODO DE CALCULO
NSPC = TSPC
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
VAR_I.ABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
NSPC Niimero servidores piiblicos adscritos a la Secretaria de Planeacion y Evaluacién certificados
TSPC Total de servidores publicos adscritos a la Secretaria de Planeacion y Evaluacion cerlificados
IDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Nimero Anual
Pardmetros de semaforizacién Linea base Metas 2026
85-109,99 N/A Afio Valor Relativa Absoluta
65-84,99 110-114,99
0-64,99 Mayor a 115 s g 8 ¢
Medio de verificacién
Nombre del documento o base de datos Reporte de cerlificaciones y certificados de acreditacion
Area generadora Direccion de Planeacién, Programacién y Evaluacién
Periodicidad de la informacién Anual
Liga del sitio web o ubicacion fisica ge la informacién Archivo en tramite de la Direccién de Planeacion, Programacion y Evaluacion
ELABPRO REVI AUTORIZO
A -
LPyDR. FRANCISC( MTRA. NTSERRAT TAPIA GARCIA DR. LUIS ALBERTO OLIVER HERNANDEZ

DIRECTOR DE PLANEA
EVAL

SECRETARIO DE PLANEACION Y
EVALUACION
DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO

DIREZTORA DE VINCULACION E
INNOVACION INSTITUCIONAL
Enlace PbR-SED




e R PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
PACHUCA 2024-2027
2024 % 2027 EJERCICIO FISCAL 2026
Dato e e P O
Programa: P0001-03  |PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo superior: 06 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
Prioridades: GOBERNABILIDAD

Ficha técnica de indicador 2026

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR

CLAVE DEL INDICADOR UNIDAD O AREA RESPONSABLE

Porcentaje de unidades administrativas que atienden sus Aspectos " e = "
SP02 Susceptibles de Mejora Componente Direccion de Planeacion, Programacion y Evaluacion
ARA R AS D DICADOR CRITERIOS CREMAA
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
] sy | (s1) (s | (si)
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(Si) (No)
DEFINICION DEL INDICADOR

Mide el niimero de unidades administrativas que atienden sus Aspectos Susceptibles de Mejora frente al total de unidades administrativas con un Programa de Accién de ASM

METODO DE CALCULO

PUAASM = ( NUAASM / NUPAASM ) * 100

DESCRIPCION DEL METODO DE CAGULO

VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO

PUAASM Porcentaje de unidades adminisirativas que atienden sus Aspectos Susceptibles de Mejora

NUAASM Numero de unidades administrativas que atienden sus Aspectos Susceptibles de Mejora

NUPAASM Nimero de unidades administrativas con un Programa de Accién de ASM

UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Trimestral
Parametros de semaforizacion Linea base Metas 2026
85-108,99 N/A Afio Valor Relativa Absoluta
65-84,99 110-114,99
064,99 Mayor a 115 2024 100% 100.00% 100%
Medio de verificacion
Nombre del documento o base de datos Formato ASM del Informe de Gestion Financiera
Area generadora Direccion de Planeacion, Programacion y Evaluacion
Periodicidad de la informacion Trimestral
Liga del sitio web o ubicacién ﬁLica de la informacion Wi J ion/
ELABORO REVISO AUTORIZO
o, »
= e PR
jAe———
LPyDR. FRANCISCO S\ALINAS BECERRA MTRA. SERRAT TAPIA G:ARCiA DR. LUIS'ALBERTO OLIVER HERNANDEZ
DIRECTOR DE PLANEACION, PROGRAMACION Y DIRE! \ DE VINCULACION E SECRETARIO DE PLANEACION Y
EVALUAC\ON INMOVACION INSTITUCIONAL EVALUACION

Enlace PbR-SED DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO




I TR PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
PACHUCA 2024-2027
2024 = 2027 EJERCICIO FISCAL 2026
Datos de Identificacion del Programa presupuestario
Programa: P0001-03 PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo superior: 06 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
Prioridades: GOBERNABILIDAD
Ficha técnica de indicador 2026
IDENTIFICACION DEL INDICADOR ;
CLAVE DEL INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR NIVEL UNIDAD O AREA RESPONSABLE
SPO2A1 Informe de resultados difundido en tiempo y forma Actividad Direccion de Planeacion, Programacion y Evaluacion
ARA AS D DICADOR CRITERIOS CREMAA
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
@) | (D) i) I (si)
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(sh (No)
DEFINICION DEL INDICADOR
Mide la difusion del infome de resultados del gobierno municipal durante el ejercicio fiscal vigente
METODO DE CALCULO
IRTF = NIRTF
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
IRTF Informe de resultados difundido en tiempe y forma
NIRTF Numero de informe de resultado difundido en tiempo y forma
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Nimero Anual
Parametros de semaforizacién Linea base Metas 2026
85-109,99 N/A Afio Valor Relativa Absoluta
65-84,99 110-114,99
0-64,99 Mayor a 115 2 i 2 1
Medio de verificacion
Nombre del documento o base de|datos Informe de Resultados
Area generadora Direccion de Planeaci6n, Programacién y Ev?lugcién y Direccién de Vinculacion e Innovacién
Institucional
Periodicidad de la informacion Anual
Liga del sitio web o ubicacion fisi¢a de la informacién

ELABORO REVIS AUTORIZO
NN ‘F?_u —
LPyDR. FRANCISCO SALINAS BECERRA MTRA. MONTSERRAT TAPIA GARCIA  DR. LUISIALBERTO OLIVER HERNANDEZ

DIRECTOR DE PLANEACION, PROGRAMACION Y DIRECJORA DE VINCULACION E SECRETARIO DE PLANEACION Y
EVALUACION INNQVACION INSTITUCIONAL EVALUACION
Enlace PbR-SED DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO




PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO

PACE Uc 2024-2027

2024 % 2027 EJERCICIO FISCAL 2026
Datos de Identificacion del Programa presupuestario
Programa: P0001-03 PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo superior: 06 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
Prioridades: GOBERNABILIDAD
Ficha técnica de indicador 2026

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR

CLAVE DEL INDICADOR UNIDAD O AREA RESPONSABLE

SP02A2 Rorcentile datepeies presr:::la;?:aque oumpléxiiouiilialoakcad Actividad Direccion de Planeacion, Programacion y Evaluacion
CARACTERISTICAS DEL INDICADOR CRITERIOS CREMAA
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
sy | (D] [ED) | (S)
CALIDAD GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(Si) (No)

DEFINICION DEL INDICADOR

Mide el nimero de reporigs de indicadores presentados por las unidades administrativas que cumplen con informacién simétrica y consistente frente al total de reportes presentados

METODO DE CALCULO

PRPCCR = { NRIPUACCR / NRP ) *100

DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO

VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
PRPCCR Porcentaje de reportes presentados que cumplen con la calidad requerida
NRIPUACCR Nimero de reportes de indicadores presentados por las unidades administrativas que cumplen con informacién simétrica y consistente
NRP Numero de repories presentados
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Trimestral
Parametros de semaforizacion Linea base Metas 2026
85-109,99 N/A Ao Valor Relativa Absoluta
65-84,99 110-114,99
0-64,99 Mayor a 115 2024 0% 100.00% e
Medio de verificacion
Nombre del documento o base de datos Reporte de Monitoreo de Indicadores
Area generadora Direccién de Planeacion, Programacion y Evaluacion
Periodicidad de la informacion Trimestral
Liga del sitio web o ubicacién “Fi“ de la informacién Hii J [
REVISO AUTORIZO
- \'"“/ = ——
= ’A\'\] -
LPyﬁR. FRANCISCO SALINAS BECERRA MTRA. M@NTSERRAT TAPIA QARCIA DR. LUI§ ALBERTO OLIVER HERNANDEZ
DIRECTOR DE PLANEACION, PROGRAMACION Y DIRE RA DE VINCULACION E SECRETARIO DE PLANEACION Y
EVALUACIQN IN| ACION INSTITUCIONAL EVALUACION

Enlace PbR-SED DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO




7 PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
PACHUCA 2024-2027
2024 % 2027 EJERCICIO FISCAL 2026
Datos de Identificacion del Programa presupuestario
Programa: P0001-03 PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo superior: 06 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
Prioridades: GOBERNABILIDAD
Ficha técnica de indicador 2026
IDENTIFICACION DEL INDICADOR
CLAVE DEL INDICADOR NOMERE DEL INDICADOR NIVEL UNIDAD O AREA RESPONSABLE
SP0243 Nimeroide ""ea’“‘e:ﬁ;;d’;':‘::fe‘l"’cM“imie““’ i Sedkiacion Actividad Direccién de Planeacién, Programacion y Evaluacion
ARA R A DICADOR CRITERIOS CREMAA
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
sy | (D) i) [ (s
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
1)) (No)
DEFINIGION DEL INDICADOR
Mide el nimero de lineamientos para las etapas de seguimiento y evaluacion aprobados por el CEEM
METODO DE CALCULO
NLSE = TLSE
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
VARIABLE DESCRIPCION DEl;hlETODO DE CALCULO
NLSE Nimero de lineamientos en materia de seguimiento y evaluaci6n aprobades por el CEEM
TLSE Total de lineamientos en materia de seguimiento y evaluacién aprobados por el CEEM
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Nimero Trimestral
larametros de semaforizacion Linea base Metas 2026
85-109,99 N/A Afo Valor Relativa Absoluta
65-84,99 110-114.99
0-64,99 Mayor a 115 2024 U 14 14
Medio de verificacion
Nombre del documento o base e datos Acta de sesién de Comité y Lineamiento Publicado
rea generadora Direccion de Planeacion, Programacion y Evaluacion
Periodicidad de la informacion Anual
Liga del sitio web o ubicacién fisica de la informacién ¥l - [ev: ion/
ELABORO, REVISO AUTORIZO
LPYDR. FRANCISCO S, CERRA MTRA. MPNTSERRAT TAPIA GARCIA  DR. LUIS'ALBERTO OLIVER HERNANDEZ
DIRECTOR DE PLANEACION, PROGRAMACION Y DIRE RA DE VINCULACION E SECRETARIO DE PLANEACION Y
EVALUACION INNOVACION INSTITUCIONAL EVALUACION
Enlace PbR-SED

DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO




7oy
PACHUC

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO

2024-2027
2024 % 2027 EJERCICIO FISCAL 2026
Dato el P p
Programa: P0001-03 PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo superior: 06 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

CLAVE DEL INDICADOR

GOBERNABILIDAD

Prioridades:
Ficha técnica de indicador 2026

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR

NIVEL

UNIDAD O AREA RESPONSABLE

SP02A4-A Porcentaje de metodologias para la evaluacién aprobadas y publicadas Actividad Direccién de Planeacién, Programacion y Evaluacion
AR R AS D DICADOR CRITERIOS CREMAA
DIMENS| TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
s | D i) [ (S
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(Si) (No)
DEFINICION DEL INDICADOR
Mide el nimero de r ologias para la evaluacién aprobadas y publicadas con respecto al nimero de metodologias programadas
METODO DE CALGULD
PRPCCR = ( NRIPUACCR / NRP ) *100
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULG
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
PMEAP Porcentaje de metodologias para la evaluacion aprobadas y publicadas
NRIPUACCR Numero de metodologias para la evaluacion aprobadas y publicadas
NRP Numero de metodologias programadas
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Anual
Parametros de semaforizacion Linea base Metas 2028
85-109,99 N/A Ao Valor Relativa Absoluta
65-84,99 Critico 110-114,99
0-64,99 Mayor a 115 2024 0.00% 100% 100.00%
Medio de verificacion
Nombre del documento o base de datos Programa Anual de Evaluacion, Términos de Referencia Asociados y Notas Metodologicas
rea generadora Direccion de Planeacion, Programacion y Evall
Periodicidad de la informacién Anual
Liga del sitio web o ubicacién figica de la informacién N s /
ELABOR REVISO AUTORIZO
M o e aiame———
r] ‘\\ :
LPyDR. FRANCISCO SALINAS BECERRA MTRA. MONTSERRAT TAPIA GARCIA DR. LUIS ALBERTO OLIVER HER!\IANDEZ
DIRECTOR DE PLANEACION,’ ROGRAMACION Y DIRE ORA DE VINCULACION E SECRETARIO DE PLANEACION Y
EVALUACIO INNOVACION INSTITUCIONAL EVALUACION
Enlace PbR-SED DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO
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PACHUC

2024 x 2027

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO

2024-2027
EJERCICIO FISCAL 2026

Datos de Identificacion del Programa presupuestario

CLAVE DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR

Programa: P0001-03 PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo superior: 06 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUAGION
Prioridades: GOBERNABILIDAD
Ficha técnica de indicador 2028
IDENTIFICACION DEL INDICADOR

NIVEL UNIDAD O AREA RESPONSABLE
SP02A4-B Porcentaje de avance en el cronograma de actividades Actividad Direccién de Planeacion, Programacién y Evaluacién
R D DICADOR CRITERIOS CREMAA
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
s ] (Si) (Si) | (si)
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(8i) (No)
DEFINICION DEL INDICADOR
Mide el namero de etapas cumplidas del cronograma propuesto frente al nimero de etapas programadas
METODO DE CALCULO
PACA = (NECCP / NEP) * 100
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
PACA Porcentaje de avance en el cronograma de aclividades
NECCP Numero de etapas cumplidas del cronograma propuesto
NEP Numero de etapas programadas
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Trimestral
Parametros de semaforizacién Linea base Metas 2026
85-109,99 N/A Afo Valor Relativa Absoluta
65-84,99 Critico 110-114,99
D-84,99 Mayor a 115 2024 o 100% ?
Medio de verificacién
Nombre del documento o base de datos ! Programa Anual de Evaluacion y Reporte de Avance del PAE
Area generadora Direccién de Planeacion, Programacion y E ion
Periodicidad de la infor Trimestral
Liga del sitio web o ubicacién fisica de la informacién bitps://datos pachuca.gob.mx/evaluacion/
ELIABORO REVISO AUTORIZO
/ f’——\} SE
il
LPyDR.'FRANCISCO SALINAS BECERRA MTRA. MGQNTSERRAT TAPIA GARCIA DR. LUIS ALBERTO OLIVER HERNANDEZ
DIRECTOR DE PLANEACION, PROGRAMACION Y DIREGAORA DE VINCULACION E SECRETARIO DE PLANEACION Y
EVALUACION INNOVACION INSTITUCIONAL EVALUACION
Enlace PhR-3ED DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SQTO




I PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
PACHUC 2024-2027
2024 #2027 EJERCICIO FISCAL 2026
Programa: P0001-03 PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo superior; 06 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
Prioridades: GOBERNABILIDAD

Ficha técnica de indicador 2026

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
CLAVE DEL INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR NIVEL

UNIDAD O AREA RESPONSABLE
Porcentaje de las acciones tecnolégicas planificadas implementadas Componente Direccién de Vinculacién e Innovacion Institucional
A A R A D D ADOR R RIO R AA
DIMENSI TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
) | 0 ) | (s
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(D) (No)

DEFINICION DEL INDICADOR

Mide el porcentaje de herramientas tecnolégicas implementadas (micrositios, transparencia, soluciones Tl, y datasets) para la modernizacién gubemamental

METODO DE CALCULO

PATR= (NATI/NATP)x100

DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO

VARIABLE _DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
PATR Porcentaje de acciones tecnologicas realizadas
NATI Numero de acciones tecnolégicas implementadas
NATP Nimero de acciones tecnol6gicas programadas
T —— —
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Trimestral
Parametros de semaforizacion Linea base Metas 2026
85-109,99 N/A Afio Valor Relativa Absoluta
65-84,99 Critico 110-114,99
0-64,99 Mayor a 115 2124 o 0% g
Medio de verificacion
Nombre del documento o base de datos Reporte de modernizacién
rea generadora Direccién de Vinculacion e Innovacién Institucional
Periodicidad de la informacion Trimestral
Liga del sitio web o ubicacién figica de la informacién Archivo {n tramite por la Direccion de Vinculacién e innovacién Institucional.

LABORO

REWISO AUTORIZO
e —
MTRA. MONTSLRRAT TAPIA GARCIA LPYyDR. FRANCISCO SALINAS BECERRA DR. LUIS ALBERTO OLIVER HERNANDEZ
DIRECTORA DE $INCULACION E INNOVACION INSTITUCIONAL DIRECTOR DE PLANEACION, AROGRAMACION Y SECRETARIO DE PLANEAGION Y EVALUACION

ENLACE PbR-SED EVALUACIO DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTQ




", - PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
PACHUC

2024-2027
2024 % 2027 EJERCICIO FISCAL 2026
D i - E
{Programa: P0001-03 PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo superior: 06 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
Prioridades: GOBERNABILIDAD
Ficha técnica de indicador 2026
IDENTIFICACION DEL INDICADOR :
CLAVE DEL INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR NIVEL UNIDAD C AREA RESPONSABLE
SP03A1 Nimero de micrositios actualizados Actividad Direccion de Vinculacion e Innovacion Institucional
ARA R AS D DICADOR CRITERIOS CREMAA
DIMENSI| TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
&) | & i) [ (si)
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(Si) (No)
DEFINICION DEL INDICADOR
Mide la cantidad de micrositios institucionales que fueron actualizados,
METODO DE CALCULO
TNMIA=NMIA
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
TNMIA Total de micrositios institucionales actualizados
NMIA Numero de micrositios institucionales a actualizar
e T T T e T
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Nimero Trimestral
Parametros de semaforizacion Linea base Metas 2026
85-109,99 N/A Afio Valor Relativa Absoluta
65-84,99 110-114,99
0
0-64,99 Mayora 115 2024 e 2 2
Medio de verificacion
Nombre del dc o base de datos Reporte trimesiral de actualizacion de contenido
Area generadora Direccién de Vinculacién e Innovacion Inslitucional
Periodicidad de la informacion Trimestral
Liga del sitio web o ubicacién ﬁflca de la informacién URL de acceso a los micrositios
LLABORO AUTORIZO
A —
/ e T
— — N e
-—./
— —<
MT! MONTSERRAT TAPIA GARCIA LPyDR.FRANCISCO SALINAS BECERRA DR. LUI§ ALBERTO OLIVER HERNANDEZ
DIRECTORA DE VJNCULAGION E INNOVACION INSTITUCIONAL DIRECTOR DE PLANEACION, GRAMACION Y SECRETARIO DE PLANEACION Y EVALUACION
ENLACE PbR-SED EVALUACION DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO




S S PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
PACHUC 2024-2027
T EJERCICIO FISCAL 2026
Programa: P0001-03 PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo superior: 06 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
Prioridades: GOBERNABILIDAD

Ficha técnica de indicador 2026

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR

CLAVE DEL INDICADOR NIVEL UNIDAD © AREA RESPONSABLE

Nimero de entidades con portal de fransparencia actualizadas Actividad Direccién de Vinculacion e Innovacion Institucional
AR R AS D DICADOR CRITERIOS CREMAA

DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE

[ET (&) (s I (S0)
EFICIENCIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL

(8i) (No)
DEFINICION DEL INDICADOR
Mide la cantidad de entidades de la admini: ion publica municipal que tan con su portal de transparencia actualizado.
METODO DE CALCULO
TEPTA=NEPA

DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO

VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
TEPTA Total de entidades que cuentan con su portal de transparencia actualizado.
NEPA Numero de entidades programadas para actualizar
s e
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Numero Trimestral
tarametros de semaforizacion Linea base Metas 2026

85-109,99 N/A Aifio Valor Relativa Absoluta

65-84,99 110-114,99

0-84,99 Mayor a 115 h2e # 8 8

Medio de verificacion
Nombre del documento o base|de datos Reporte de avance de micrositios y link de portal de transparencia
Area generadora Direccion de Vinculacion e Innovacion Institucional
Periodicidad de la informacién Trimestral
Liga del sitio web o ubicacion fisica de la informacién Link de transparencia de las entidades
ELABORO REVISO AUTORIZO
—
/‘v”' )
— =.
— —
—
N
MTRA. NTSERRAT TAPIA GARCIA LPyDR. FRANCISCCASALINAS BECERRA DR. LUIS ALBERTO OLIVER HERNANDEZ
DIRECTORA DE VINEULACION E INNOVACION INSTITUCIONAL DIRECTOR DE PLANEACIKON, PROGRAMACIGN Y SECRETARIO DE PLANEACION Y EVALUACION

ENLACE PbR-SED DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO




i
S (e PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
PACHUC 2024-2027

2024 % 2027 EJERCICIO FISCAL 2026

Datos de Identificacion del Programa presupuestario

Programa: P0001-03 PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo superior: 06 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
Prioridades: GOBERNABILIDAD

Ficha técnica de indicador 2026

BT e 2 IDENTIFICACION DEL INDICADOR
CLAVE DEL INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR

NIVEL UNIDAD O AREA RESPONSABLE

Porcentaje de la nueva interfaz implementada Actividad Direccitn de Vinculacién e Innovacién Institucional

ARA R AS D DICADOR R RIO R AA
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
sy | (i) (i) [ (si)
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Si) (No)

DEFINICION DEL INDICADOR

Mide ¢l porcentaje de avance en la implementacién de las acciones programadas para la aclualizacion de la interfaz del portal institucional
METODO DE CALCULO
PNIA= (NAAE/NTAP)x100
DESCRIPCION DEL METODO DE GACULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
PNIA Porcentaje de la nueva interfaz implementada
NAAE Nimero de ecciones de actualizacion ejeculadas
NTAP Namero total de acciones programadas
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Ntimero Trimestral
Parametros de semaforizacion Linea base Metas 2026
85-109,99 N/A Aiio Valor Relativa Absoluta
65-84,99 Critico 110-114,99
0-64.99 Mayor a 115 2024 0 100% 4

Medio de verificacién

Nombre del documento o base de datos Reporte de cambios de disefio al portal institucional (Branding)

Area generadora Direccién de Vinculacion e Innovacion Institucional

Periodicidad de la informacién Trimestral

Liga del sitio web o ubicacion fisica de la informacién URL de acceso hilps:/vmwn g

L, pachuca.gob

ELABORO

7

s

AUTORIZO

MT ONTSERRAT TAPIA GARCIA LP;'DR. FRANCISCO SALINAS BECERRA
DIRECTORA DE YINCULACION E INNOVACION INSTITUCIONAL DIRECTOR DE PLANEACION,

ENLACE PbR-SED EVALUACIO|

DR. LUIS ALBERTO OLIVER HERNANDEZ
OGRAMACION Y SECRETARIO DE PLANEACION Y EVALUACION
DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO




7 PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
PACHUC 2024-2027
2024 » 2027 EJERCICIO FISCAL 2026
D e lde el P e
Programa; P0001-03 PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo superior: 06 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
Prioridades: GOBERNABILIDAD
Ficha técnica de indi
IDENTIFICACION DEL INDICADOR
CLAVE DEL INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR UNIDAD O AREA RESPONSABLE
SP03A4 Porcentaje de mantenimientos preventivos programados ejecutados. Actividad Direccion de Vinculacion e Innovacion Institucional
CARACTERISTICAS DEL INDICADOR ITERIOS CREMAA
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
sy | &) &) | (8i)
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
D (No)
DEFINICION DEL INDICADOR
Mide el porcentaje de cumplimiento anual en la ejecucion de los mantenimientos programados para las plataformas institucionales.
METODO DE CALCULO
PCAMP=(NMEA/NMPA)x 100
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
Porcentaje de cumplimiento anual de mantenimiento de plataformas
PCAMP
Numero de mantenimientos ejecutados en el afio
NMEA
Namero de mantenimientos mados en el afio
NMPA e
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Anual
Parametros de semaforizacion Linea base Metas 2026
85-109.99 N/A Afio Valor Relativa Absoluta
65-84,99 Critico 110-114,99
0-64,99 Mayor a 115 202 o it #
Wedio de verificacion
Nombre del documento o base de datos Bitacora de mantenimiento preventivo
Area generadora Direccién de Vinculacion e Innovacion Institucional
Periodicidad de la informacién Anual
Liga del sitio web o ubicacién figica de la infi i6n Archivo en tramite por parte de la Direccién de Vinculacién e Innovacién Institucional
ELABORO REVISO AUTORIZO
MTRA NTSERRAT TAPIA GARCIA "yDR. FRANCISCO SALINAS BECE| DR. LUIS ALBERTO OLIVER HERNANDEZ
DIRECTORA DE ULAC|ON E INNOVACION INSTITUCIONAL DIRECTOR DE PLANEACION, PROGRAMARION Y SECRETARIOU DE PLANEACION Y EVALUACION
ENLACE PbR-SED EVALUACION DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO




7y PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
PACHUC 2024~2027
2024 % 2007 EJERCICIO FISCAL 2026

Datos de Identificacion del Programa presupuestario

Programa: P0001-03 PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo superior: 06 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
Prioridades: GOBERNABILIDAD
Ficha técnica de indicador 2026
IDENTIFICACION DEL INDICADOR i
AVE DEL INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR NIVEL UNIDAD O AREA RESPONSABLE
SP04 Porcentaje de las acciones de vinculacién programadas Componente Direccién de Vinculacién e Innovacion Institucional
AR R D D ADOR R RIO R AA
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
sn | si) (sh | (s
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(Si) (No)
DEFINICION DEL INDICADOR

Mide el porcentaje dg cumplimiento en la implementacion de los mecanismos (Convenios de Colaboracién, Mesas de Trabajo Interinstitucional) de vinculacién programados

METODO DE CALCULO

PAVR= (NMVF/NMG)x100

DESCRIPCION DEL METODO DE GAGULO

VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
PAVR Porcentaje de acciones de vinculacién realizadas
NMVF Nimero de mecanismos de vinculacién formalizados
NMG Nimero de mecanismos gestionados
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Anual
Parametros de semaforizacion Linea base Metas 2026
85-109,99 N/A Afio Valor Relativa Absoluta
65-84,99 Critico 110-114,99
54,99 Mayor a 115 2024 0 100% 100%
Medio de verificacion
Nombre del documento o base de datos Archivo en tramite por la Direccién de Vinculacién e Innovacion Institucional,
Area generadora Direccién de Vinculacién e Innovacion Institucional
Periodicidad de la infor i6 Anual
Liga del sitio web o ubicacién figica de la informacién Archivo en tramite por la Direccion de Vinculacién e Innovacion Institucional.

LABORG REVISO

AUTORIZO

.

i

MTRA. TSLRRAT TAPIA GARCIA

\.PVDR. FRANCISCO SALINAY BECERRA DR. LUIS ALBERTO OLIVER HERNANDEZ
DIRECTORA DE VI CION E INNOVACION INSTITUCIONAL DIRECTOR DE PLANEACION, PROGRAMACION Y SECRETARIO DE PLANEACION Y EVALUACION
ENLACE PbR-SED EVALUACION

DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO




—)
PACHUC

2024 » 2027

7

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO

2024-2027
EJERCICIO FISCAL 2026
Dato e e O P
Programa: P0001-03 PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo superior: 06 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
Prioridades: GOBERNABILIDAD
Ficha técnica de indicador 2026
IDENTIFICACION DEL INDICADOR
CLAVE DEL INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR UNIDAD O AREA RESPONSABLE
SP04A1 Nimero de talleres realizados Actividad Direccion de Vinculacién e Innovacion Institucional
ARA = A DICADOR CRITERIOS CREMAA
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
(G| (si) i) [ (Si)
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Sh (No)
DEFINICION DEL INDICADOR
Nimero de talk de particip 1 ciudadana ejecutado:
METODO DE CALCULO
TTR=NTP
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULD g
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
TTR Total de talleres realizados
NTR Numero de talleres realizados
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Numero Trimestral
larametros de semaforizacion Linea base Metas 2026
85-109,99 N/A Afio Valor Relativa Absoluta
65-84,99 Critico 110-114,99
0-64,99 Mayor a 115 “ped a £ 8
Medio de verificacién
|Nombre del documento o base fle datos Listado de asistencias y reporte fologréfico.
Area generadora Direcci6n de Vinculacion e Innovacion Institucional
Periodicidad de la informacion Trimestral
Liga del sitio web o ubicacién fisica de la informacién Archivo en tramite de la Direccién de Vinculacion e Innovacién Institucional
LABORO REVISO AUTORIZO
o =05 I——

MTRA/ MONT$SERRAT TAPIA GARCIA
DIRECTORA DE ¥JNCULAGION E INNOVACION INSTITUCIONAL
ENLACE PbR-SED

]

LPyDR. FRANCISCO SALINAS BEC
DIRECTOR DE PLANEACION, PROGRA|
EVALUACION

RA
CION ¥

DR. LWNS ALBERTO OLIVER HERNANDEZ
SECRETARIO DE PLANEACION Y EVALUACION
DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO



PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
2024-2027
EJERCICIO FISCAL 2026

Datos de Identificacion del Programa presupuestario
Programa: P0001-03 PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo superior: 06 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
Prioridades: GOBERNABILIDAD
Ficha técnica de indicador 2026
IDENTIFICACION DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR

A
PACHUC

2024 2027

UNIDAD O AREA RESPONSABLE

NIVEL

CLAVE DEL INDICADOR
SP04A2 Niimero de proyectos formulados Actividad Direccién de Vinculacion e Innovacion Institucional
AR R A DICADOR R RIO R AA
DIMENSI TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
s | i (&) | (Si)
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(i) (No)

DEFINICION DEL INDICADOR

flad de expedientes técnicos de proyectos que han sido completados (formulados) y cuentan con un folio o acuse de recibo en las plataformas o ventanillas de las
dependencias federales (registrados).

METODO DE CALCULO

Este indicador contabiliza la canti

TPFR=NPFR

DESCRIPCION DEL METODO DE GAGULO

VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
TPFR Total de proyectos formulados y registrados ante d pendencias federales
NPFR Nimero de proyectos formulados ¥ registrados ante dependencias federales
P M oo s
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Nimero Anual
Pajametros de semaforizacion Linea base Metas 2026

85-109,09 N/A Afio Valor Relativa Absoluta
65-84,99 Critico 110-114,99

0-64,99 Mayor a 115 024 0 ducce .

_Medio de verificacién

Nombre del documento o base dé datos Proyecto presentado ante la dependencia federal y acuse de recepcion.

Direccion de Vinculacion e Innovacion Institucional
Anual
Archivo en tramite de la Direccion de Vinculacion e Innovacin Institucional

rea generadora
Periodicidad de la informacion
j———=""8cce a 'nformac

Liga del sitio web o ubicacion fisica de la informacién

ELABORO REVISO AUTORIZO
MTRA. JONTSERRAT TAPIA GARCIA LPYDR. FRANCISCO SALINA BECERRA T orouds ALBERTO OLIVER HERNANDEZ
DIRECTORA DE VINGULACIGN E INNOVACION INSTITUCIONAL DIRECTOR DE PLANEACION, PROGRAMACION Y SECRETARIO DE PLANEACION Y EVALUACION
EVALUACION DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO

ENLACE PbR-SED




PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
2024-2027
EJERCICIO FISCAL 2026

Datos de Identificacion del Programa presupuestario

7
PACHUC

2024 = 2027

Programa: P0D01-03 PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo superior: 06 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
Prioridades: GOBERNABILIDAD

Ficha técnica de indicador 2026
IDENTIFICACION DEL INDIGADOR

CLAVE DEL INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR UNIDAD O AREA RESPONSABLE
Indice de documentos generados para la comprobacion de los recursos 3 . .
administrativos Componente Coordinacion Administrativa
D D ADOR " RIO R AA
DIMENSH TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
S| S0 &0 [ [ED)
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(ED) (No)

DEFINICION DEL INDICADOR

El indicador mide las revisiones en materia de archivo a través minutas, reportes, oficios Y reuniones bajo las especificaciones generadas por la Direccién de Archiva Municipal de la Secretaria
General Municipal, De igual manera, mide expedientes de adquisiciones que fusron validadas por la Secretaria de Tesoreria Municipal para fa correcta comprobacién del gasto, respecio a la
pregramacién de metas.

METODO DE CALCULO
IPGCRA = [ (PRAAGIPRAAGP) + (PEAGAIPEAGAP) + (PECAPECAp) /3] * 100

DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO

VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALGULO
IPGCRA Indice de documentos generados para la comprobacion de fos recursos administrativos
PRAAG Porcentaje da revisiones al archivo por &rea generadora que cumple con ks criterios emitidas por la Direccion de Archivo {meta frimestral)
PEAGA Porcentaje de expedientes de adauisiciones generados y aprobados (meta rimestral)
PECA Porcentaje de expedientss de combustible aprobados (meta tnmestral)
PRAAGp Porcentaje de revisiones al archivo por érea generadora que cumple con los criterics emitidos por la Direccion de Archivo (meta imestral)
PEAGAp Porcentaje de expedientss de adquisiciones generados y aprobados (meta trimestral)
PECAp Porcentaje de expedentes de combustible aprobados (meta trimestral)
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Indice Anual
Pafidmetros de semaforizacion Linea base Metas 2026
85-109,09 INFA Afio Valor Relativa Absoluta
65-84,99 Critico 110-114,99
0 98% 100% 100%
0-684,99 Mayor a 115 2088 G 0%
Medio de verificacién
Nombre del documento o base de datos Minutas de revision de archivo, solicitudes de pago, oficios, reportes y avances
Area generadora Coordinacion Administrativa
Periodicidad de la informacion Anual
l—10cIcIdad de la informacic
Liga del sitio web o ubicacién fisid a de anormacién Archivo de la Coordinacitn Administrativa de la Secretaria de Planeacién y Evaluacién

 Aurorzo
ﬁ__ — o
! —_

T TAPIA GARCIA ~—DR. LUI ALBERTO OLIVER HERNANDEZ
DIRECT! VINCULACION E INNOVACION SECRET/ DE PLANEACION Y EVALUACION DEL
| IONAL DE LA SECRETARIA DE MUNICIPIO DE PAGHUCA DE SOTO

ENLACE PbR-SED




e ] PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
PACHUC 2024-2027
2024 * 2027 EJERCICIO FISCAL 2026
Programa: P0001-03  [PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo superior: 06 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACIGN
Prioridades: GOBERNABILIDAD
Ficha técnica de indicador 2028

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
CLAVE DEL INDICADOR

RE DEL INDICADOR UNIDAD O AREA RESPONSABLE
Porcentaje de revisiones al archivo por drea generadora que cumple con S N 4 3
los criterios emilidos por la Direccion de Archive Actividad Coordinacion Administrativa
AR R A DICADOR RITERIOS CREMAA

DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
sy | (&) i) | ()
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL

(i) {No)
DEFINICION DEL INDICADOR
Indicador que med

ira el total de revisiones fisicas y digitales eficientes para la clasificacion ¥ preservacion de decumentos de la Secretaria de Planeacién y Evaluacion

METODO DE CALCULO
PRAAG = (NRAAR / NRAAP)*100
DESCRIPCION DEL_E?ODD DE CALCULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
PRAAG Porcentaje de revisiones al archivo por drea generadora que cumple con los criterios emilidos por la Direccion de Archivo
NRAAR Namere de revisiones de archivo por area generadora realizadas
NRAAP Numero de revisiones de archivo Ppor area generadora programadas
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Trimestral
Patametros de semaforizacion Linea base Metas 2026
85-109,99 N/A Ao Valor Relativa Absoluta
65-84,99 Critico 110-114,89
064,09 Mayor a 115 <l 1o0% o o
Medio de verificacion
Nombre del documento o base dd datos [Minutas de revisién de archivo a las areas generadoras, oficios y reportes
Area generadora Coordinacién Administrativa
Periodicidad de la informacién Mensual
e
Liga del sitio web o ubicacién fisita de) informacién Archivo en tramite de la Coordinacién Administrativa de la Secretaria de Planeacion y Evluacion
ELABOR AUTORIZO
o o8 . Sr— =
— \ 2 FUR—
" “‘: =
LD.T.S. MARIC NTRA. T TAPIA GARCIA ~—BR.LU OLIVER HERNANDEZ
COORDINADORA \TIVA DE LA DIRECTORA INCULACION E INNOVACION SECRETARIO DE PLANEACION Y EVALUACION DEL
SECRETARIA DE Ci EVALUACION IN: DE LA SECRETARIA DE MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO
Y EVALUACION
J

ENLACE PbR-SED




o PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
PACHUC

2024-2027
2024 % 2027 EJERCICIO FISCAL 2026
D e e d Pro P
{Programa: P0001-03  [PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo superior: 06 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
Prioridades: GOBERNABILIDAD

Ficha técnica de indicador 2026

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR NIVEL

CLAVE DEL INDICADOR

UNIDAD O AREA RESPONSABLE

SP05A2 Porcentaje de expendientes de adquisiciones validados Actlividad Coordinacion Administrativa
AR = AS D DICADOR CRITERIOS CREMAA
DIMENS| TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
@ | (s) i) i (si)
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
D) (No)

DEFINICION DEL INDICADOR

Mide el porcentaje de comprobaciones del gasto a lravés de las solicitudes de pago aprobadas en las que se anexa toda la informacion soporte de la ejecucion de la partida

METODO DE CALCULO

PEAGA= (NAR / NAP)*100

DESCRIPCION DEL METODO DE GALGULG

VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALGULD
PEAGA Pareentaje de expedientes de adquisiciones generados y aprobados
NAR Namero de adquisiciones realizadas
NAP Namero de adquisiciones programadas
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Trimestral
Patametros de semaforizacién Linea base Metas 2026

85-109,99 N/A Afig Valor Relativa Absoluta
65-84,99 Critico 110-114,99
0-64,99 Mayor a 115 2025 82% ot 49

Medio de verificacion
Nombre del documento o base de datos Oficios y expedientes de adquisiciones

Area generadora Coordinacion Administrativa
Periodicidad de la informacién

Mensual

Liga de sitio web o ubicacién fisica } la informacion

Archive en tramite de la Coordinacién Administrativa de la Secretaria de Planeacién y Evluacion

AUTORIZG

e

MTRA. T TAPIA GARCIA DR. LUIS ALBERTO OLIVER HERNANDEZ
DIRECTORA DE VINCULACION E INNOVAGION SECRETARIO DE PLANEACION Y EVALUACION DEL
INSTITUCINAL DE LA SECRETARIA DE MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO

ENLACE PbR-SED




[l PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOT
PACHUC 2024-2027 ’
2024 % 2027 EJERCICIO FISCAL 2026
Da 3 e 0 Prog £ p
Programa: P0001-03 PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo superior: 06 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
Prioridades: GOBERNABILIDAD =
Ficha técnica de indicador 2028

CLAVE DEL INDICADOR

IDENTIFICACION DEL INDIGADOR
NOMBRE DEL INDICADOR

NIVEL

UNIDAD O AREA RESPONSABLE

Parcentaje de expendientes de combustibles validades Actividad Coordinacion Administrativa
ARA R AS D DICADOR RITERIO REMAA

DIMENSI TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE

) sy | [0 i) | (si)
EFICIENCIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL

()] (No)
DEFINICION DEL INDICADOR
——— e N AD
Mide ef porcentaj

¢ de comprobaciones del gasto a través de las solicitudes de pago en las que se anexa toda |a informacion soporte de la ejecucion de la partida

METODO DE CALCULO
PECA = (NEPR / NEPP)*100
DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
PECA Porcentaje de expedientes de combustible aprobados
NEPR Niimero de expedientes de pago realizadas
NEPP Nimero de expedientes de page programadas
IDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Trimestral
Par. 0s de semaforizacion Linea base Metas 2026
85-109,99 N/A Afio Valor Relativa Absoluta
65-84,99 Critico 110-114,99
% 1
0-64,99 Mayor a 115 S5 700% 1o 4
Medio de verificacién
Nombre del documento o base de d atos Oficios y expedientes de comprobacion de pago de combustible
rea generadora Coordinacion Administrativa
Periodicidad de la informacio Mensual
Liga del sitio web o ubicacién fisicq de la ln%.aclén Archivo en tramite de la Coordinacion Administrativa de la Secretaria de Planeacién y Eviuacion

RID MTRA. 'SERRAT TAPIA GARCIA DR. LLUIS ALBERTO OLIVER HERNANDEZ
/A DE LA DIRECTORA D VINCULACION E INNOVACION SECRET) DE PLANEACION Y EVALUACION DEL
EVALUACION INSTITUC DE LA SECRETARIA DE MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO
10N Y EVALUACION

ENLACE PbR-SED




PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO

(A
PACHUCA EJERCICIO FISCAL 2026

2024 %2027
Programa: P0001-03 |PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS
Organo superior: 06 | SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
Prioridades: GOBERNABILIDAD

e

By ~
iSacion por Pisgrama 2028

al programa: | $8,261,817.00

Calendarizacién de las Metas Anuales, Avance Programado

METAS PROGRAMADAS
\ e g . y : 1ER | %DE | 2D0 | %DE | 3ER | % DE | 4TO | %DE
pave Objetivos Nopbre del indicador Unidad de medida Sentido TRIMES [AVANCE | TRIMES [AVANCE | TRIMES (AVANCE | TRIMES |Avance (| METR | METR
TRE |ANUAL| TRE |ANUAL | TRE |ANUAL| TRE | ANUAL

Contribuir al incremente de la confianza
cludadana mediconte el fertalacimiento

del desempefio institucional orientado o : ;
Fin  [responder eficazmenta o las demandas y| "°"¢M I e confianza cludadana Porcentdja ASCENDENTE 0 0.00% 0 0.00% 0 000% | 4835% | 10000% || 4835% | 4835%
necasidodes ciudadanas. 9 bt e
Las dependencias y entidades
Propésita ‘”CF’,‘;’:;“::;’;;: I odpich o et dioat r"d‘c"d"";’ggf;"gj"‘"c“’"d‘” Porcentcje ASCENDENTE ox | ooox | coox | ooox | eaix |iwooox | o% 0.00% 6310% 6310%

demandas y necesidades ciudadanas

- e oy 2 Porcentaje de alineaciones
cL 7 L el progi ati pl aj ASCENDENTE [+] 0.00% [} 0.00% ] 0.00% 22 100.00% 100% 22
YF P cargadas en SIFAP
Actudlizacion y verificocion da la Porcentaje de programas
armonizacién da los programas presupuaestarios disefitdos con la
All presupuestorios con el Plan Municipal de | metodologia adecuada y alineados Porcantaje ASCENDENTE 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 22 100% 100.00% 22
Desarrollo al PMD
Diagnéstico y deteccion de dreas de . P :
Al2-A | oportunided de la normativa an materig | Nmere de flo[.c‘c"j"s yluativos Namaro ASCENDENTE 1 50.00% 1 50% 0 0% o 0.00% 2 2
de planeacién y programacién SoiEdz0s
Disefio y actualizacion de normativa de  [Ntmaro de lineamientos disefiados y P
Al2-B planeacién y programacion aprobados por ol COPLADEM Namero ASCENDENTE Q 0.00% 3 75.00% 0 0.00% 1 25% 4 4
Seguimiento de mecanismos de Numero de sesiones ordinarias del @
SLE concertacién para la planeccion COPLADEM radiizacias NG A3CENDEIE A ok 2 DUk L 25X L P & g
Elaboracion de diagnésticos y
ALa p';’;‘r’g”‘g‘c‘f;;rﬁ'i‘;l’gﬁ"g’:ggﬁgﬂi‘f:jﬁ'e Ntinvae de d;f"g"‘igz‘:f:; sldboitidos Numero ASCENDENTE 1 100% 0 0.00% 0 000% 0 0.00% 1 1
proyectos estratégicos
i i o Numero sarvidoras publi
ALE. °°"“°°°ﬂ‘;§;‘:;fgfpl";’9““° tha RS CiG Bt g Namero ASCENDENTE 0 0.00% 0 0.00% 8 100% 0 0.00% 8 8
Porcentaje de unidades
ca. "““'“mmw administrativas que atienden sus Porcentaje ASCENDENTE o% | ooox | o% | ooo%x | ox | ooox | too% | wo% 100% 100%
Aspectos Susceptibles de Mejora
A2l i ssnkerildn kI R ot Namaro ASCENDENTE 0 000% 0 0.00% 0 0.00% 1 100% 1 1
z Porcentaja de reportes prasantados
AZa [ EeOmeGmEcAnce Lﬁsegﬁgg;;?t aios|  aue cumplen confa caiidad Porcantcjo ASCENDENTE 1 25% 1 25% 1 25% 1 25% 100.00% 4
requarida
S — >
: . ? Numero de lineamientos an mataria
Az3. Actuorzosion de tnecimisies de do seguimianto y ovaiuacion Namero ASCENDENTE 0 000% 1 | 9286% 0 D.00% 1 714% 14 14 e,

seguimiento y evaluacién aprobados por el CEEM




Dataccidn y definicién de necesidades de Porcentaje de metadelogias para la ;
A24-A evdluacisn evaluacién aprobadas y publicadas Porcantaja ASCENDENTE 0% 0.00% 100% 100% 0% 0.00% 0% 0.00% 100% 100%
Implementacion de evaluaciones Porcentdje de avance en el :
A24-B intarnas y extarncs cronograma de cetividades Porcentaje ASCENDENTE 0 0.00% 3 42.86% 2 2857% 2 2857% 100.00% 7
SN o Porcentaje delas acciones
ca. . bl tecnolégicas as Porcentaje ASCENDENTE 4 25% 4 25% 4 25% 4 25% 100% 16
b 5
Seguimiento a micrositios de las
A3l antidades de la administracion publica | Numero de micrositios actualizados Ndmero ASCENDENTE 5 25% 5 25% 5 25% 5 25% 20 20
municipal
Reingeniaria del portal de transparencia | Numero de entidadas con portal de .
A3.2. de las entidades transparencia actualizadas Ndmero ASCENDENTE 2 33.33% 2 33.33% 1 18.67% 1 18.67% <] B
Actualizacién de la interfaz del portal . =
it Porcentaje de la nueva interfaz "
A33. institucional Implermentada Numero ASCENDENTE 1 25% 1 25% 1 25% 1 25% 100% 4
Porcentaje de mantenimientos
Aza. M“”“’”‘ﬂ‘;;ﬁ;ﬂ?ﬂggﬂ“’m’s preventivas programados Porcentajo ASCENDENTE 0 000% 0 0.00% 0 0.00% a 100% 100% 4
ojecutados,
Meconismos de vinculacién con
ca4. guber ¥ Porcer M’ﬁ‘;":'mm‘“ gs Porcentaje ASCENDENTE o 0.00% 0 0.00% (] 000% |100.00% | 100% 100% 100%
ciudadeania implementados
Implementacién de talleres de
A4l participacion ciudadana Numero de talleres realizados Némero ASCENDENTE 2 25% 2 25% 2 25% 2 25% 8 8
Colaboracion para el dasarrolio de
Asz | Proyectossuscaptibies afinanciamiento | maro de proyectos formulados Ndmaro ASCENDENTE 0 0.00% 0 0.00% o 0.00% 1 | 10000% || 100% 1
4 Indice de documentos genarados
cs. omm‘j:f:éﬁf:‘mm parala comprobacién do los fndice ASCENDENTE wo% | 25% | wox | 25% | wox | 2% | 1oox 25% 100% 100%
recursos administrativos
Porcentaje de revisionas al archive
. per draa generadora que cumple "
AB.1 Gestién eficaz del archivo institucional con los criterlos emitidos por fa Porcentaje ASCENDENTE 2 2222% 2 2222% 5 2778% 15 27.78% 100% 54
Diraccién de Archivo
Cumplimiento de la normatividad parala|  Porcentdje do axpandientes de .
AB.2 gestién do adquisicionas adquisicionas validados Porcentaje ASCENDENTE 3 10.00% ] 30.00% 9 30.00% 8 30.00% 100% 30
A P taje do dientes de y
AB3 Control adecuado del parque vehicular °'i‘;’:ﬂgm bg"fj{;},d'g:;? Porcantaje ASCENDENTE 3 14.29% 8 2857% 6 2857% 6 2857% 100% 2

DIRECTORA DE VINCULACION E
INNQVACION INSTITUCIONAL
ENLACE PbR-SED

DR. LUIS ALBERTO OLIVER HERNANDEZ
SECRETARIO DE PLANEACION Y
EVALUACION
DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO



PACHUCA

2004 =207

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO

2024~2027
EJERCICIO FISCAL 2026

| Programa | P0O001-03 |F'LANEAC!ON ORIENTADA A RESULTADOS
i
]
| 06 JSECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
| GOBERNABILIDAD
Datos generales del Programa 2026
vos del Program:
Dbjutivo Genaral: Cnnmbuu al mcramanho de la confianza C!udadana mediante el fortalecimiento del dasempeﬁn instifucional unenladn a responder af icazmente a las damandas y nscemdsdes ciudadanas.
’ Objetivo especifico: J-Ifcnemantar la capacldad institucional de las dependenclas y entidades para responder eficazmente a las demandas y necesidades ciudadanas
T
_‘ Plan Nacional de Desarrollo Plan Estatal de Desarrollo Plan Municipal de Desarrolla ggjs' ,"W el Ohjg;“ d:u[ 17. ;;‘:;i:m.rii?:g:n[:'g;;.t:::csmn
9.b Apoyar el desarrollo de tecnologias, la investigacién y la
innovacién nacionales en los paises en desarrollo, incluso
un entorno picio a la diversificacién
Induu!ﬂal ¥ la adicién de valor a los pmductus basicos, entre otras
. cosas.
St
e 9.c Aumentar significativamente el acceso a la tecnologia de Ia
Ariasro Eje General 1: Gobernanza con justicia Acuerdo para un Gobi Ci Acuerdo 1. Pachuca con Instituci Sélidas, Transp t Meta del informacién y las comunicaciones y esforzarse por proporcionar
v ¥ participacion ciudadana Justo y Honesto y Eficientes Objetivo: acceso universal y asequible a Internet en los paises menos
adelantados de aqui a 2020
17.8 Poner en pleno funcionamiento, a mas tardar en 2017, el banco
de tecnologia y el mecanismo de apoyo a la creacién de capacidad
en materia de ciencia, tecnologia & innovacién para los paises menos
adelantados y aumentar la utilizacién de tecnologias Inutrumontahu.
en particular la t logfa de la | lén y las I
I S 1.2. Fortalecer los mecanismos de vinculacién
Ilm.,:. |y comu N social que rna]ora la
| y confi iudadana en la ad |
|pablica municipal.
- 1.3.Desarrollar prog de yla certificacién
D}:’::x’;d:iiﬂrﬁ:;:v::zug:::"I:" para la pmresinnutluuldn de les servidores piablicos qué
s 4 mejore su d en sus dreas de trabajo,
Objetivo: | ox:"'“:'::;:::g:ﬁ:dé::ﬁ::: = 12Canel puebl::;:n, 8in of pueblo, 1.4. Optimizar lu‘;‘inanzas pliblicas del municipio que GDM: deia 1. Organizacién
{# bl T & asegure finanzas sanas y una gentlén eficiente y %
de los
| inastugiones: 1.7. Fortalecer Ia transparencia y la icacién enla
J lén plblica Icipal aseguranda um gestlén
abierta y ible, pr do la parti
| de la ciudadania.
1.2.1. Asegurar y promover una R 2
plansacién ;f1 lazos de entre las secretarias
democrética del desarrollo. ot
1a on publica que una
Est ia 1,31 Moderiizat la :.1'1‘" Hsnerarespecios’de disloyo entr actualizacion constante de acuerdo a la normatividad
relegia . r aplicable en materia de transparencia y acceso a la
Administracién Piblica Federal y sociedad y el Gobiarno, para los Informacién Publica GDM
\fortalecer la procesos de 1.2.2 Utitizar zl de inf . Nalcon
vocacion de servicio para prevenir y planeacién del desarrollo, asi como en la la i
(erradicar la corrupcién. Estrategla 1.3.4 [g I6n de politicas pabli i adi6
Fortalecer |a transparencia en la 1.2.1.2. Generar mecanismos de :1;?;:“!3 ee ey ek i ne i
gestién piiblica para p i forta rmac
la corrupcién, promover el buen ¥ comunicacion, respecto de los .;ﬂ::p:, lezca {a gestidn de fa infai oo e
Estrategia: gobierno !'Amajorar A b lexieaanids P,g Aot & sabo baindan 1.3.2 ldentificar las dreas de oportunidad del Slstama de Indicador: 1.2
conservacion y acceso a los i conﬂanu y certeza en su utilidad en los = S 5 d" B que est ._(ASEm ol de mejora
archivos pablicos, procesos 5
1.4.1 Fortalecer el sistema de gnnﬁn financiera basado en
Esfrategia 1.3.5 Implementar nuevas de planeaci6n.
gias da Ia infi v 12.2. Trlhailr ) AT ias I'llll:ﬂt-ldﬂ; {PbR’s) permitiendo una distribucién, justa,
digitalizar de la sociedad civil.
|a gestién plblica para fortalecer la 12,21, Asegurar un trabajo respetuoso y 142 pu“ re’ ’::_;a::dm:::gﬂ::::’:n of manejo de los
coordinacion y eficacla en constructivo con las organizaciones de la recursos piiblicos a fravés de la publicacién de informes
el combate a la corrupcién sociedad Shid :, e nariars bl euiral
] 'ﬁ";z’i ':°m° conlideras’y griyics 1.7.1 Implementar plataformas de comunicacién ablerln que
JSBCEN O, fmtlihnelamesoa]t’L ion y la dicié
para colaborar en favor del pueblo en.cata uno de los para la b A
hidalguense. i o . —

of




1.2.11 fMantaner €l partal electronico del municipio en mnstanbe ach~
1.21.2 Anexar microsilios de cada secrefaria e instituto con mfun' }Jnl‘ual sobre los programas, proyeclos y los tramites ¥ servicios que ofertan. 4]
1.2.1.3 Incorporar las mejores pmpuesias de la poblacitn que se recopliaron duranbe campada en ¢l proyecto “Tu Voz Transforma” y en las mesas de participacién cludadsna de los "Didlogos para la Transformacién” en los PbR’s de la administracion plblica munici
1214 Revisar los mecanismas de gestién, contral y accién de la admnmstmcndn pubhca municipal a través de los PbR’s que establezca mecanismos de mejora en las dreas de oportunidad,
1215 Disefiar e implemeniar una plataforma digital en el porial slectrénico dal municipio que transparente los PhR’s de la administracién piiblica icipal
1.2.1.6 Acompaiiar y capacitar a la administracion publica municipal para el correcto llenado de los PbR’s en la platatorma digital
1.2.24 Mejorar los canales de participacian ciudadana a través de propuesias innovadoras para que puedan ser incorporados en la toma de decisiones,
13.21 Impulsar una agenda de revisién y adecuacién de la nomatividad municipal aplicable
1322 Vincular el disefio, desarrolio, sontrol y evaluacién de los PbR's de todas las reas de fa admi i6n pliblica icipal con el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027.
1.3.2.3 Manitorear la implementacién de los PbR's exponienda los aspectos susceptibles de mejora que permita el cumplimiento de objetivos.
1.4.1.2 Aplicar los principios constitucionales de eficacia, eficiencia, economia, calidad al ejercicio del gasto publico.
T2z Realizar evaluaciones Internas y externas y publicar los resultados de avance de los PbR's y de los fondas de las transferencias federales,
1.7.11 . Desarrollar un portal de transparencia digital que permita a los ciud la de los y resultados de los acuerdos para la transformacion,
1.7.1.3 IDiseﬁar un repositorio digital con informacién sobre proyectos municipales y sus impactos, categorizado segin los acuerdos de la transformacidn, para que la ciudadania de seguimiento a fa implementacién de politicas municipales
ek . - - — e s g e = o L : £
" gistro
Componente Unidad Responsable Alineacién Transversal "'cman.h“:;:;;m';" e dql Padrén de Tipo de poblacién beneficiada Poblacién/Area de Enfoque Poty Poblacién/Area de enfoque Objetivo
Beneficlarios
C1. Coordinacién
interinstitucional para la Direccion de Planeacion, 22 di i i la |22d y i de |a Admis
ol Yiny Prog i6ny E / Gobernabilidad No Aplica No aplica Area de Enfoque i ién Pablica Municd Pablica Municipal
municipal fortalecida
C2. Monitoreo y evaluacién del Direccién de Planeacién, 22d ! o fa |22 di denclas y organismos de la Administracién
i pafi icipal fortal Prog 50y Evaluacié Gobernabilidad Ne Aplica No aplica Area de Enfoque ‘Administracién Pablica Munlclpal Piblica Municipal
C3.Tecnologia y ciencia de datos | Direccion de Vinculacién o 22d i y org dela |22 dependencias y la A d
_para la modemnizaclén | Innovacién Intituional Gobernabilidad No Aplica No aplica Area de Enfoque Pttt Publica i Publica Municipal
|
C4. Mecanismas de vinculacién | 2
Direccién de Vinculacion e 224 d y dela |22 d denci ismos de la A 6
con sectores gubermnamentales y > Gobernabilidad No No aplica Area de Enfoque e S
cludadanta implementados Innovacidn Intitucional acién Plblica Municipal Pliblu:a Municipal
C5. Recursos organizacionales R gy b Fromt 22 deg y organi: dela [22d 4 I de la Admini i6
correctaments administracios ! Bdaitiy) S i Aakica Sepca Area de Enfodue Administracion Pdblica Piblica Municipal
Clave Nombre Justificacion
SCo1 Combale a la carrupcion medi 1a efici o 6n de las dreas del E| C1. Estralegia de fortalacimiento de la Iransparencia y acceso a la informacién municipal implementada, la Secretaria de Planeasion y Evaluacién colabora en la carga y
Organo Intamo de Control mantenimiento del partal web
En el C.1. Programa para la oplimizacion del presupuesto implementada, la Secretaria de Planeacion coadyuva en la conduccién de las etapas de planeacion, programacion
8101 SISTEMA FINANCIERO MUNIGIPAL de metas, control y evaluacion de los programas presupuestarios.
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