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Datos de Identific

acion del Programa presupuestario

Programa: £0002-06.1 Asislencia Social y Desarrolio Familiar
DMo2

Organo superior: 1100 Sistema DIF Pachuca

Prioridades: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

Planteamiento del Problema 2026

ANTECEDENTES

ANTECEDENTES DE LA P
En la década de los novents
Solidaridad (pronasol) y a If
En el afio 1997 se lanzo el §
conjunto bdsico
Durante el sexenio (2000-20
en 2002 Progresa se transfg
Seguro Popular. La protecci
Durante el periodo(2006-20
Prospera. Previamente llam
educacién
ANTECEDENTES DEL DIF
En 1961 se crea el Instituto
En el aiio 1977 el President
En 1986 se publica la Ley sobre el Sis|
ANTECEDENTES DIF MUNICIPAL

El 30 de diciembre de 1984,
El 23 de noviembre de 2009
28 de junio del afio 2015, eg
24 de Agosto de 2020 se cre
14 de Diciembre de 2020 se
Pachuca de Soto, Hidalgo®.

PLITICA PUBLICA SOCIAL EN M

2) se promovic la estrategia Vivir

Mexicano de Proteccion a la Infan

tema Nacional de Asist

se reforma el Sistema Municipal

a E| Estatuto Orgénico en el que

#, se infrodujo un nuevo enfoque a la polilica soci
Secrelaria de Desarrollo Sacial (sedesol) en 19
Pragrama de Educacidn, Salud y Alimentacién (|
06) impulso la denominada Estrategia Contigo es Posible
mé en el Programa de Desarrolio Human,
bn social impulsada desde la Estrategia Ci

ado Programa de Desarrollo Humano Oportunidades, el Programa de Inclusi

# Jose Lopez Portillo, fusiona el IMAN e IMPI, creando el Si

se crea el organismo piblico descentralizado del Municipio, denominad
tablece la creacién de un Estatuto Orgénico mediante el cual se estable

replantea la denominacién de este Sistema DIF Municipal de Pachuca

EXICO
al, que fusiond programas sociales es
88 y 1992, respectivamente,

Progresa), que combin ayudas alimentarias con medidas en salud y educacion para garantizar la provision de un

pecificos con politicas de asistencia, dando origen al Programa Nacional de

0 Oportunidades y se erigic como un
ontigo es Posible consistié en un conj
con el prapésito de enfocar las acciol

programa emblemélico de la Estrategia Contigo para la ampliacion de capacidades.
unto separado de beneficios para los trabajadores del sector informal

nes hacia el crecimiento humano sostenido,

6n Social (Prospera), ademas de brindar respaldo en aspectos de alimentacién, salud y

Mejor,

cia (IMP1) como org 0 publico d lizado y en 1968 se cred la Institucién Mexicana de Asistencia a la Nifiez (IMAN)

stema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)
encla Social.

o Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia.

2, destaca por establecer una estructura organica descrita a nivel de drea o coordinacion,
ceria la estructura del Organismo;

on, asi coma las facukades y funciones

de Soto Hidalgo, como: “Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de

para el Desarrollo Integral de la Famili

e eslablecen las bases de organizaci

*Minimo 200 palabras, maximo 600 palabras.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La pobreza sa ha visto princ|
relativa. E| enfoque de pobrd
social de cardcter relacional
La pobreza de capacidades
Las perspectivas sobre exch)
circunstancias que la condud

palmente como una condicion de
2a absoluta, de clara orientacion
C izado por |a privacion de
la percibe como un fensmeno m

sién social y vulnerabilidad ayudan a comprander la n,
en o se vinculan con ella: dimensiones econdmicas, pe

carencla o de insufici
biologica, considera
recursos, que limita
ultidimensional defini

encia material perdurable; Los enfoques de pobreza més utilizados son el de pobreza absoluta y el de pobreza

la privacion de necesidades basicas, E| enfoque de pobreza relativa comprende la pobreza como un fenémeno
la capacidad de los individuos de participar en las formas de relacion existentes

do por la falta o earentia de los derechos, oportunidades y habilidades humanas requeridas en una sociedad.
aturaleza multidimensional, compleja, diversa y cambiante de la pobreza, asi como los procesos y

oliticas, sociales, culturales, ambientales o espaciales.

“Minimo 50 palabras, maximo 200 palabras.

ESTADO ACTUAL DEL PROBLEMA

De acuerdo con el Consejo N
encuentra en situacion de pol
respecto a los resultados del
afios y mas con educacién b:
1.0; Viviendas que no dispon
disponen de lavadora 24 1 ;

reza,

Para la condicion de marging
¥ adolescentes (NNA) se eng
que tengan que trabajar o en

acion de la poblacion por grupo ef

su caso depender de sus familia

facional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (Coneval)

tentran sh mayor marginacién, el 6.85 por cient

de los 314 mil habitantes de la capital del estado mas de |a mitad de Ia poblacidn de la ciudad se

oblacién de 15 afios o mas analfabeta 2.0; Poblacion de 6 a 14 arios
biencia a servicios de salud 31.6; Viviendas con piso de tierra 0

que no asiste a la escuela 2.8, Pablacion de 15
-B; Viviendas que no disponen de excusada o sanitario
energla eléctrica 0.2; Viviendas que no

tario se obluvo que el 44.78 por ciento de los adultos cuentan un mayo

r grado de marginacién, el 29.04 por ciento de |os nifios, nirios
o de los adultos mayores se encuentran en marginacics

n, debido a que los ingresos son insuficientes y esto provoca
res.

*Minimo 200 palabras, méximo 600 palabras,

EVOLUCION DEL PROBLEMA

Indice de Rezago Social 200,
Los resultados del indice de n
Poblacién de 15 afias 0 mas
Poblacién de 6 a 14 afios qud
Poblacién de 15 afios y mas
Pablacién sin derachohableng
Viviendas con piso de tierra,
Viviendas que no disponen de
Viviendas que no disponen de
Viviendas qus na disponen dd
Viviendas que no disponen de
Viviendas que no disponen d

-2020

anaffabeta ,3.8, 3.1, 2.9, 2.1, 2.0,
no asiste a la escuela, 3.7, 2.5,

on educacién basica incompleta,

B.7,22,23,1.0,08.

drenaje, 3.1, 0.9, 0.9, 0.6, 0.3.

PZago social de lo afios 2000, 2005, 2010, 2015, 2020.

tia a servicios de salud, 42.7, 38,

excusado o sanilario, 7.1, 6.0, 0.8, 0.5, 1.0.
agua entubada de la red pdblica, 3 4, 3.1,42,3.1,18.

energia eléctrica, 1.1, 5.8, 0.8, 0.3,02.
lavadora, 43.8, 33.7, 30.5, 26.1, 24.1.

Indece de Marginacicn
000, 2005, 2010, 2015, 2020,
94,,3.13, 2.87, 2,08, 2.03,

Los resultados del indice de Marginacidn 2
Paobiacién analfabeta de 15 afios o mas 3.
Poblacién de 15 afios o mas sin educacién basica, 13,17, 9.93,0.32, 743, 17.19.

Ocupantes en viviendas sin drenaje ni excusado, -, 0.56, 0.37, 0.22, 0.12.

Qcupantes en viviendas sin enargfa eléctrica .0.92,1.04, 0.8, 0.31, 0.14.

Ocupantes en viviendas sin agua entubada en el ambito de Ia vivienda, 1,15, 2.67, 2.86, 3.43, 2.05.
Viviendas con hacinamiento, 31.11, 25.86, 23.66, 17.53, 0.87.

Ccupantes en viviendas con piso de tierra, 3.8, 2.53, 2.5, 0.86, 10.59.

Poblacitn que vive en localidades mencres a 5 000 habitantes, 5.55, 2,84, 4.21, 4.21,5.24.
Paoblacién ocupada con ingresos de hasta 2 salarios minimos, 44.86, 42.02, 32.02, 33.38, 61.80.

27,17 28.
, 32.6, 26.3, 24.1,19.9, 17.0.
8,335,201, 316.

*Minimo 200 palabras, méximo 400 palabras.

POBLACION O AREA DE ENFOQUE POTENCIAL Y OBJETIVO

De acuerdo al Censo de Pobl}
Soto, Hidalgo, es de 314,331
como Santiago Tlapacoya (1.
Poblacién potencial:

habitantes (47.6% hombres y 52

cion y Vivienda 2020 que realiza el Inst

%) y El Huixmi (1.05%) le siguen

tituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica
mujeres). A nivel localidad, el 94.76% de la poblacion se
ceon 4712 y 3284 habilantes respectivamente (INEGI, 2020).

(INEGI) el niimero total de poblacion en el municipio de Pachuca de
concentra Pachuca de Soto, es decir, 297,848 habitantes; localidades

A%

“Minimo 150 palabras, 300

PROPUESTA DE INTERVENCION

Para abordar esta problematid
implementa programas de apd
desercion escolar y ef ciub del
buscan fortalecer la participaci

Iyos asistenclales, destinados a

i@ el gobiemo municipal de Pachuca de Soto, a través del Sistema

adulto mayor, mediante actividades recreativas,
Ion ciudadana y coordinar esfuerzos con los gobi

para el Desamrolio Integral de las Familias de| Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo,
los grupes vulnerables, becas W-15 destinadas a educacion basica con el objetive de disminuir la

promoviendo fa integracion, esparcimiento, bienestar e integracion social de los adultos mayores, Estos programas
iemos federal y estatal.

mejorar las condiciones de vida de

*Minimo 150 palabras, maxiro 400 palabras.

a Ramirez Manesss
ADORA DE SERVICIOS
MEDICOS

Psic.

3 Ramos Trejo Mtra, Chris¥an Moreno Olvera
COORDINADORA DE DESARROLLO COORDINADORA TECNICA DIRECTORA EJECUTIVA DEL

EMOCIONAL Y FAMILIAR (ENLACE DE PbR) SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS FAMILIAS
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E0002-06.
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Prioridades: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

Diagnastico del Problema 2026

INDICADORES DE REFERENCIA

El indice de Rezago Social (IRS)

El Indice de Rezago Social (IRS), es una medida que agrega en un solo indice variables de educacién,” acceso a servicios de salud, calidad y espacios de la vivienda, servicios basicos en la vivienda y
activos en el hogar.

No se trata de una medicion de pobreza, ya gue no incluye los indicadores de ingreso, seguridad social y alimentacién (estas variables no estén explicitas en los Censo de Poblacian y Vivienda) que
sefiala la Ley General de Desarrollo Socigl.

Indicadores del indice de Rezago Social 2020

1. Porcentaje de la poblacion de 15 afios|y més analfabeta.

2. Porcentaje de la poblacion de 6 a 14 afios que no asiste a la escuela.

3. Porcentaje de la poblacién de 15 afios|o mas con educacion basica incompleta.

4, Porcentaje de la poblacién sin derechdhabiencia a servicios de salud.

&. Porcentaje de las viviendas particulares habitadas con piso de tierra.

6. Porcentaje de las viviendas particulares habitadas que no disponen de excusado o sanitario.
7. Porcentaje de las viviendas particulares habitadas que no disponen de agua entubada de la red piblica.
8. Porcentaje de las viviendas particulares habitadas que no disponen de drenaje.

9. Porcentaje de las viviendas particulares habitadas que no disponen de energia eléctrica.

10. Porcentaje de las viviendas particulanes habitadas que no disponen de lavadora.

1. Porcentaje de las viviendas particulargs habitadas que no disponen de refrigerador.

Indice de Marginacion

Se trata de un indice multidimensional que en las entidades federativas y los municipios mide la intensidad a través de nueve formas de exclusion agrupadas en cuatro dimensiones: educacion,
vivienda, distribucion de la poblacion e ingresos monetarios. (CONAPQ,2018)
Indicadores socioecondmicos del indice de marginacion

1. Dimensién Educacion
1.1 Porcentaje de poblacién de 15 afios ¢ mas analfabeta y Porcentaje de poblacidn de 15 afios o mas sin primaria completa
2. Dimension Vivienda
La carencia de estos indicadores reduce el bienestar de los ocupantes limitando sus actividades domesticas y familiares, con consecuencias para el ingreso del hogar.
2.1 Porcenlaje de ocupantes en viviendap particulares habitadas sin agua enfubada
2.2 Porcentaje de ocupantes en viviendas particulares habitadas sin drenaje ni servicio sanitario
2.3 Porcentaje de ocupantes en viviendas particulares habitadas sin energla eléctrica
2.4 Porcentaje de ocupantes en viviendas particulares habitadas con piso de tierra
2.5 Porcentaje de ocupantes en viviendas particulares habitadas con algin
nivel de hacinamiento
3. Dimension Distribucion de la pobladidn
3.1 Porcentaje de poblacion en localidadps con menos de cinco mil habitantes
4. Dimension Ingresos
4.1 Porcentaje de poblacion ocupada con ingrese de hasta dos salarios minimos
*Minimo 150 palabras, maximo [300 palabras.

POBLACION O AREA DE ENFOQUE POTENCIAL

84,657 personas en situacion de Pobreza segun el CONEVAL

POBLACION O AREA DE ENFOQUE OBJETIVO

18,811 con marginacion alta y muy alta segin CONAPO

DEFINICION DEL PROBLEMA

Insuficiente acceso a servicios asistendiales, de salud mental y fisica de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, adultos, adultos mayores y personas en situacion de vulnerabilidad del Municipio
de Pachuca de Soto con discapacidad, contextos de violencia, ahandono o desproteccion.




OBIETIVO ESPECIFICO DEL PROGRAMA

Suficiente acceso a servicios asistenciales, de salud mental y fisica, garantizando los derechos de nifias, nifios y adolescentes, adultos, adultes mayores y personas en situacion de vulnerabilidad del
Municipio de Pachuca de Soto con discapacidad, contextos de violencia, abandono o desproteccion.

IDENTIFICACION DE RIESGOS ASOCIADOS A LA EJECUCION DEL PROGRAMA

RIESGOS EXTERNOS RIESGOS INTERNOS RIESGOS DE CORRUPCION
-Crisis economica X  |-Cambios Institucionales -Informes Financieros Fraudulentos
-Cambios en-la adrqlnlstra i6n publica y x |-Cambios en la adm_mlstrac:t_m publica y -Aproplacién indebida de activos
n su normativa a nivel estata eral en su normativa a nivel municipal
= e - imien n su : ; 7
-Inestabilidad politica X Des'fconommle e del personal de sus %  |-Conflicto de interés.
funciones y procesos
-Inestabilidad social x  |-Problemas presupuestales a nivel X |-Utilizacion de los recursos para fines distintos
-Problemas presupuestales a nivel estatal -Errores en el procesamiento y guarda de -Pretension del servidor publico de obtener beneficios
y federal la informacién adicionales
-Errores en el proceso de archivado y : ;
- 2 s X - n h
Eventos de la naturaleza X | i i = Uso indebido de los recursos humanos
-Proveedores desconocidos X |-Inasistencia del personal X -Apmveqhamlce_ntc_l del cargo o comision en contra de
otro servidor puiblico
-Conflictos internacionales - -incumpl_lmlento dell pefsonal respecto a -Coalicion con OT.I'D.E servidores plblicos o terceros
sus funciones v atribuciones para obtener ventajas
-Conflictos Nacionales y Estatales X |-Fallas en la comunicacién interna -Tréfico de influencias
-Fallas en los sistemas de ) o ] ]
-Inseguridad x  |almacenamiento, servidores y portal TEnrlgueCImiento oculto u ocultamiento de conflicto de
institucional interés
-Fallas en la comunicacion| con personas x  |-Procesos juridicos -Peculado
externas v entidades
e -Insuficiente provision de materiales
-Falta de cumplimiento de acuerdos de . G : o —r
antidadas stemas X |Insumos y recursos tecnoldgico -Desperdicio, mal uso o el abuso de recursos publicos
-Falta de informacién o datos ; i -
; . X -Deficiente asignacién de recursos -Mal uso € H]
proporcionados por enldaliag externas 9 . de recursos publicos
-Falta de asistencia de personas externas -Robo, pérdida, destruccion o e
; e x  |-Abuso de recursos publicos
a reuniones malversacion de recursos & inbing
-Falta de cumplimiento de |a sociedad X |-Fallas en el servicio de luz e internet (otro)

(complementar con otros factores externos e internos identificados)

Autorigo

e

Mtra-Brenda Darlala Ramirez Meneses Psic. Laura Ramos Trejo L.D. Brenda Elide Castre Hernand Mtra, Christian Moreno Olvera
COORDINADORA DE SERV|CIOS COORDINADORA DE DESARROLLO COORDINADORA TECNICA DIRECTORA EJECUTIVA DEL
MEDICOS EMOCIONAL Y FAMILIAR (ENLACE DE PbR) SISTEMA PARA EL DESARROLLO

INTEGRAL DE LAS FAMILIAS
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Programa: E0002-06.1 DM02 [Asistencia Social y Desamrallo Famisar
Grgano superlor: 1100 | Sistema DIF Pachuca
Prioridad BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

Analisis de los Involucrados 2026

Agrupacion de Involucrados y Matriz de Expectativas - Fuerzas

Interés / Fuerza para
- Interés / expectativa
Actor | Grupo de s Agrupacion de | expectativa + defender | Calificacién
Hes actores Rl Fos] involucrados | (afavore fa 7:)" EiaE intereses (AXB)
en contra
Es actor externo, cuya
1 Clidsdains participacion es e} Su posicion es de cooperacicn, dgb{dn a que requieran Wdifarante Ao a 2 &
aqoeso a los servicios acceder a los servicios.
e salud ofertados
Es actor interno, su
funcion es la
planeacion, s e S =
e L= i U posicion es de cooperacion, debido a que entre sus
2 Soordination sfmhsbediniasos funciones se encuentra la prestacion de servicios a las Aliado A favor 3 3 8
Administrativa recursos humanos, UriE ARe AdCu e G
materiales, financieros # s i
¥ tecnoldgicos del
Sigtema DIF Pachuca,
Hs aclor extemo, su
participacién es la
prestacion de servicios BT i
4 Su posicion es de cooperacion, debido a que se .
3 Proveedores profesionales y/o e Aliado A favor 2 2 4
s cieritos ot requiere la prestacion del servicio.
medicamentos y
estudios.
Hs actor extemo, su
participacion es
Ppie mediante la atencién a | Su posicién es de cooperacién, toda vez que busca
pe e la poblacién en general | acercar los servicios de rehabilitacion a través de las
2 Re;':ﬂ!’ﬂt‘:lmncl:ﬁm' Y fue presenten algiin Unidades Basicas de Rehabilitacié, de igual forma dAkado by 3 > L
Mo = prgblema que generen brindar ayudas técnicas.
digcapacidad temporal
o permanente.
Hs actor extemno, su
participacidn es
Procuraduria de mediante la atencion a
Proteccion de Nifias, la poblacién del Su posicién es de cooperacién, toda vez que busca
5 | Nifos, Adolescentes y | Municipio de Pachuca acercar los servicios en prevencion y atencion de la Aliado A favor 3 3 9
la Familia del Estado de|de [Soto y que requieran Salud Mental.
Hidalgo. atencion enfocada a
sdlucién de problsmas
familiares.
Bs actor externo, su
participacién es
mediante la atencién a
Juzgados de lo Familiar la poblacion del Su posicién es de cooperacion, toda vez que busca
6 | del Distrito Judicial de | Municipio de Pachuca acercar los servicios en prevencion y atencion de la Aliado A favor 3 3 ]
Pachuca de Soto.  |de|Soto y que requieran Salud Mental.
gtencidn enfocada a
sdiucién de problemas
familiares.
Es actor extemo, su 2%
. i 5 < Su posicién es de cooperacion, toda vez que se unen :
7 DIFH .
idalgo p;’::;ﬂ::f:ézzi? asfuerzos para llevar a cabo las jomadas médicas. AR Aduvon S = -
R Es actor externo, o ¢
Laboratorios y clinicas ' Su posicidn es en cotra porque promueven sus propios
8 ofracen servicios A Indiferente En contra 3 3 g
privadas BiRATENEE SRR AL servicios como alternativa a los piblicos
Es actor extemo, su
iparticipacion es la
prgslacion de servicios s
0 Su posicion es en contra, debido a la escases y falta de
L] Proveedores profesionales y/o 2 ¥ t Adversario En contra 2 2 4
descientis s ajuste a precios de los medicamentos.
medicamentos y
estudios.
p:fu‘; a;sg:‘;::;fa Su posicion es en contra, toda vez que no cumpla con
10 Ciudadano Aeass : ke idos los requisitos solicitados para ser beneficiado con los Advarsario En contra 3 3 9
e salud ofertados Sl e R
Escala: 1= Baja; 2= Media; 3= Alta
e
o A L g
==y
SO
LD Brenda Elide Cesiro Hemandef Mtra. Chrisfian Moreno Olvera
COORDINADORATECNICA DIRECTORA EJECUTIVADEL
EMOCIONAL Y FAMILIAR {ENLACE DE POR) SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS FAMILIAS
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Pragrama: E"gﬂ;‘ﬁ_ﬂ" Asislencia Sacial y Desamolla Familiar
Organo superior: 1100 |Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR E INCLUSION SOGIAL
Arbal de Prablemas 2026 .
EFEETOS
SUPERIORES
|
_b I |
Menos oportunidades laborales y Atencion inoportuna en servicios Falta de conocimiento y desarrolio que favorszcan jas
heramientas para fa vida integrales de salud y rehabilitacién habllidades sociosmotionales.
EFECTOS
i Falta de soludiones eficaces para afrontar, manefar o
Distexion et (s ':m:;:ém & cRea Menor efectividad en la atencion meédica prevetir aquellas problemdlicas psicoldgicas
. 5
[ [

DEFINICIONDEL PROBLEMA

CAUSAS PRINCIPALES

Deficisntes acdanes ds Asistancia social Merior stencion médica, en rehatilltacin, estudios y servicios. mwmmw;m::m sy
Escasas accionas para fortslecar &l " 3 I : Deficiencia de hemamientas para desanrollar CAUSAS RAIZ
ocirlento aciive Menor en tamas de yp de la salud. i o6 socbaoL i e,
‘Acceso limitado a becas escojares
Escasas accones de vinculacion sfectiva

,}-—-“'W-W\_"

=
LD Brenda Eds Castro Heméndez Mitra. Cfistian Moreno
3 COCRDINADORA TECMICA Oivera
MEDICOS EMOGIONAL ¥ FAMILIAR (ENLACE DE PbR) DIRECTORAE JECUTIVA DEL

SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS FAMILIAS
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éPrnuramn: EDgﬂhfaI;GJ Soclal y Desarrolio Familiar
| Organo supetior: 1100 istema DIF Pachuca
|Prioridades: BIENESTAR E[INCLUSION SOCIAL

Arbol de Objetivos 2026

Mayor oportunidad laboral y herramientas
para la vida.

Deterioro en la salud y calidad de vida de la
poblacion,

l

Atencién oportuna en los servicios
integrales de salud y
rehabilitacion,

Mayor efectividad en la atencion
médica,

FIN SUPERIOR
(CBJETIVO)

Brindar soluciones aficaces para afrontar,
manejar o pravenir agusellas problematicas
psicolégicas emocionales.

Otorgar soluciones eficaces para afrontar,
manejar o prevenir aquellas problematicas
psicologicas emocionales.

FINES

|

Eficlentes acciones de Asistencia social

Mayores accionas para fortalecer el
ehvejecimiento activo

Entrega de becas escolares

|

i Mayores acciones de vinculacion efectiva |

{amirez Meneses
RVICIOS MEDICOS ~ COORDINADORA DB

ATroio

estudios y servicios.

Otorgamiento de atencién mé!ﬂ_ca, en rehabilitacién,

PROPOSITO

MEDIOS PRINCIPAL
ES
SERVICIOS Y/O PRODUCTOS

(COMPONENTES)

Otorgamiento de servicios en temas de
prevencion y promocitn del bienestar
emocional.

promocion de la salud.

Otorgamiento de informacion en temas de prevencion y

Otorgamienta de herramientas para
desarrollar habilidades sacioemocionales.

i ==
== 0\

—-—
— o

Biss N\
b
Sme=
iy Wi
0. Brenda Elide Castro Heméndel

COCRDINADORA TECNICA
(ENLACE DE PbR)
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':‘L—— PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
PACHUCA
EJERCICIO FISCAL 2026

2024 » 2027

Datas de Identificacion del Programa presupuestario

Programa: E0002-06.1 DM02 Asistencia Social y Desarrollo Familiar
Organo superior: 1100 Sistema DIF Pachuca

Prioridades: BIENESTPR E INCLUSION SOCIAL

Matriz de Alternativas 2026

Alternativa 1 Alternativa 2 Alternativa 3
Criterigs de Valoracion | Eficiente articulacion de la asistencia | Eficiente prestacién de Servicios de | Eficientes servicios de Dasarrollo Emacional y
social salud. Familiar
Menor copto de
implementacion “ 3 L
Mayor financiamiento 2 3 1
disponible
Menor tiempo para 3 2 1
obtener resultados
Mayor aceptacion de la
alternativa por parte de la 3 3 3
poblacién) afectada por el
problema
Mayor viabilidad técnica 1 3 2
Mayor capacidad
institucional 1 3 £
Mayor impacto
instituciorial 4 = !
Mejores rgsultados
esperados 2 z s

Escala: Mejor = 3; Intermedia = 2; Peor= 1
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PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
PACHUCA 2024-2027
EJERCICIO FISCAL 2026

2024 = 2027

Datos de Identificacion del Programa presupuestario

Programa: E?(I):i'ﬁaﬂzﬁ. Asistencia Social y Desarrollo Familiar
Organo superior: 1100  [Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

Estructura Analitica del Programa Presupuestario 2026

Preblematica Solucidn
(Proviene de la parte superior del arbol deproblemas) (Proviene de |a parte superior del arbol de objetivos)

FIN SUPERIOR
(OBJETIVO)
Aumento de la vuinerabilidad de las n|fias, nifios, adolescentes, adultos y | Disminucion de la vulnerabilidad de las nifias, nifios, adolescentes, adultos y

adultos mayores del Municiplo de Pachuca de Soto, Hidalgo. adultos mayores del municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo.

Poblacion objetiva Paoblacian objetivo

84,657 personas en siluacion de Pobreza segun el CONEVAL 18,911 con marginacidn alta y muy alta segin CONAPO

Descripcion d ¢l problema

Descripcion del resultado esperado

Insuficiente acceso a servicios asistenciales, de salud mental y fisica,

% : i > i ici istenciales, ica,
inseguridad de los derechos de nifigs, nifios y adolescentes, adultos, aras:t?;:;:|::D§:roashsnzng::isﬁ;§sn?f?§sa E: dg;;:c?claﬁa?e:ﬁtz:s;?unos PROPOSITO
adultos mayores y personas en situacipn de vulnerabilidad del Municipio de g e : ya s :
Pachuca de Soto con discapacidad, fontextos de violencia, abandono o | M2YOres ¥ personas en situacién de vulnerabilidad del Municipio de Pachuca
el P d:sp m‘ts-‘cci éri o e de Soto con discapacidad, contextos de violencia, abandono o desproteccicn.

Magnitud (Linea base) Magnitud (Resultado esperado o meta)

Insuficiente y deficiente gestion del acceso a servicios asistenciales,

inseguridad de los derechos de 2054p de nifias, nifios y adolescentes, Suficiente y eficiente gestion del acceso a servicios asistenciales,
adultos, adultos mayores y personas en situacién de vulnerabilidad | garantizando los derechos de 22,177 nifias, nifios y adolescentes, adultos,
representa el -10.56% respecto al anp anterior,del Municipio de Pachuca adultos mayores y personas en situacién de vulnerabilidad que

de Soto con discapacidad, contextos de violencia, abandono o representa el 7.6% respecto al afio anterior, del Municipio de Pachuca de

Soto con discapacidad, contextos de violencia, abandono o desproteccion.

C.1. |Deficiente desarticulacion de Ia asistencia social N 01 " Eficiente arliculac de la asistencia social co MPI: E : IE%ST ES Y
A.1.1, | Deficientes acciones de Asistencia social A.1.1. Eficientes acciones de Asistencia social ( ACT I3 IDADES
A.1.2. |Escasas acciones para fortaleder el envejecimiento activo A.1.2. Mayores acciones para fortalecer el envejecimiento activo )
A.1.3 |Acceso limitado a becas escoldres A.1.3 Entrega de becas escolares
A.1.4 |Escasas acciones de vinculacion efectiva A.1.4 Mayores acciones de vinculacion efectiva
c.2 |Deficiencia en la prestacién de|Servicios de salud, c.2 Eficiente prestacion de Servicios de salud,
A2,1_[Menor atencién médica, en rehabilitacion, estudios y servicios, A.21 Otorgamiento de atencién médica, en rehabilitacion, estudios y
A2.2 Menor informacion en temas dé prevencian y promocion de la Otorgamiento de informacion en temas de prevencion y promocion de
" |salud, A22 lasalud.
C.3 |Deficiencia en los servicios de Pesarrollo Emocional y Familiar c.3 Eficientes servicios de Desarrollo Emocional y Familiar
Deficientes acciones en temas|de prevencion y promocion del Otorgamiento de servicios en temas de prevencion y promocion del
A.3.1 |bienestar emocional. A.3.1 bienestar emocional.
Deficiencia de herramientas para desarrollar habilidades Otorgamiento de herramientas para desarrollar habilidades

A.3.2 |socioemacionales. - A.3.2 socioemocionales.

b Rgvlsd 5 A
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0
Q. PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
PACHUCA
EJERCICIO FISCAL 2026
2024 = 2027
Datos de Identificacion del Programa presupuestario
Programa: E0002-06.1 DMO2 | Asistencia Social y Desarrollo Familiar
Organo superior: 1100 Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL
2 de dicadores para Re do R 026
a ce dicado ara R ado
Nivel Resumen Narrativo indicadores Medios de verificacién Supuestos
Contribuir I disminucién de la
vulnerabilidad de las nifias, nifios,
adolescentes, adultos y adultos A) Base de datos del indice de Rezago Social
mayores mediante la mejora B) Consejo Nacional de Evaluacion de la - e
continua de los procesos de 5 -~ Politica de Desarrolle Social La poblacion AdEI MU*.'"C'F”O de Pachuca
e ; iy Porcentaje de poblacion en 7 de Soto, Hidalgo tiene acceso a la
Fin F.1  latencion y la cplidad de los servicios| DMO2.F.1 sHuacion de rezago sodal C) Quingquenal ediicacion, a-senvidos de salud, servicios
a través defpoliticas publicas, g D)https:/mwvww.coneval.org.mx/EvaluacionDS/ bésic':os U i ol 3 e
alianzas estratégicas y servicios PP/IEPDS/Paginas/IEPDS_2024.aspx y gne,
especializagios fortaleciendo el
desarrollo integral de la poblacitn
prioritarip del municipio,
Suficiente cceso a servicios
asistenciales, de salud mental y
ﬁs’c:i’ﬁi‘:rar:}gﬁ"dgc:nfe‘:ce:':zsos ag A) Expediente fisico, digital y audiencia
a duhlas i dusl’tasfna e 3 Tasa de Ninas, nifios, publica. Las nirias, nifios, adolescentes, adultos y
Propésito P.1 ! e Y DMo2.PA adolescentes, adultos y adultos | B) Coordinaciones del Sistema DIF Municipal | adultos mayores reciben Servicios de
PetSonasy an Siackit s mayores atendidos €) Anual s i o
vulnerabilidhd del Municipio de ¥ J i istencia, salud mental y fisica

Pachuca de Spto con discapacidad,
contextos de violencia, abandeno o

desproteccion.
A) Sistema de audiencia, expediente fisico y
archivo digital de Ia Coordinacidn, e b el 4
; : ; B) Coordinacién de Asistencia Social, a poblacion vuinerable del municipio de
Componentes | C.1. ng'“mifn‘;';ﬁ:xz‘;a Socisl | nmo2ct | Pocenigie de apoyos otorgados C) Trimestral. Pachuca hace Usas comecto da los apoyos
D) otorgados
https://sistemasinfo.pachuca.gob.mx/audienc
asdif (Uso interno).
) e _ . La pablacién vulnerable cumple con los
R s il 1y Gomnanason. ¥ | Teuitos ar solctar apoyo de
i s s 2 i . i i i D on. n %
Actividades | A1.1, | Elecucion de acciones de asistencia | 0, 5 4 4 | Porcentje de acciones de asistencia B) Coordinacion de Asistencia Soclal, medicamento, estudios de faboratorio y
social social realizadas ) Trimestral, especialidad, servicia funerario, descuento de
D) Archivo del drea hospitalizacion en Hospital del Nifio DIF
Hidalgo.
A traves de las clasas impartidas en el Club
o ; A) Listas de asistencia y expediente fisico | del adulto mayor se desarrollan acciones de
Actividades Al.2, !ors::g:?:{ﬂg-nc\IrEejZZF;:ﬁtsopaa;:'vo DMD2.A1.2 Paorcentaje de clases impartidas B) Coordinacion de Asistencia Social, fomento fisice, recreativo, cultural y de
C) Trimestral. integracion social en befefivio de los adultes
D) Archivo del 4rea inscritos
A) Sistema de audiencia, expediente fisico y " A
; archivo digital de la Coordinacign. as escuelas Primarias Piblicas
Actividades A13. Entrega dd becas escolares DM02.A.1.3 Porcentajeuii:rgb:;:: escolares B) Coordinacitn de Asistencia Social. beneficiaadas incorporen a los nifios ¥ nifias
C) Trimestral. candidalos a becas
D) Archivo del drea




A) Sistema de audiencia, expediente fisico y
B)"g’:g;"‘@?' %9 I:s{;;mdlpagéq l Los interesados son candidatos al proceso de
inacién de Asistencia Social, ; it fanpat o
Ejecucion de acciones de ; . A ; h vinculacién mediante jornadas médicas
Actividades A4 vinculacién interinstitucional efectiva DM02.A14 | Porcentaje de vinculaciones efectives . anlg?ssral. gratuitas y recepcion de ayudas técnicas
https://sistemasinfo,pachuca.gob.mx/audienci mejorando su mobilidas y salud
asdif (Uso interno).
A) Registro diaric y Sistema de audiencia.
B) Coordinacion de Servicios Médicos La poblacidn del municipio de Pachuca
oy R C) Trimestral de Soto confla en la calidad de la
Componentes 0igs Servicios de salud otorgados DMo02.C2 il oteu 8 i d:sos D) Archivo de la Coordinacién de Servicios | atencién brindada por la Coordinacién de
g Médicos Servicios Médicos y acude a los
https://sistemasinfo.pachuca.gob.mx/audienci servicios de salud que ésta otorga.
asdif (Uso interno).
A) Registro u hoja diaria y Sistema de
audiencia
. = o B) Coordinacicn d.e Servieios Médicos La poblacion del municipio de Pachuca
Brindar atencién médica Porcentaje de atenciones médicas, £ anngstral de Soto decide acudir al Centro de
CEIELLE A2t rehabilitacion, estudios y servicios. DAoZ:A2 en r::x:;;?:g:ii:: ;‘:;:_)IDS 4 D) Archivo de la 323::;?;' 4n de Servicice Atencién Médica y Diagnéstico y a la
https://sistemasinfo.pachuca.gob.mx/audienci Unidad Basica da Rehabiltacion.
asdif (Uso interno).
A) Evidencia fotografica, listas de asistencia,
tarjeta informativa de eventos, o —
SRR (—— Nimero de actividades de B) Coordinacion de Servicios Médicos, | 2 Pebiacitn del e
Actividades A2.2. rofmoBside szlud DMO02.A2.2 | prevencion y promocion a la salud C) Trimestral SetiNGdus ok nfi 5 p:;v hen
Y:Rranoto : realizadas. D) Archivo de la Coordinacién de Servicios ooy elp oo,
Médicos materia de salud.
A) Hoja diaria de Psicologfa y Sistema de
audiencia
7 Que nifias, nifios, adolescentes y
Comporieries ca Servicios|de Salud Mental DM02.C3 Porcentaje de servicios de salud i facky dFEaEﬂE"S;WD“O Emocionally personas usuarias vulnerables del
4 otorgados § mental otorgados C)Trime Sl‘l:ﬂi Municipio de Pachuca de Soto, soliciten
D)https:/isistemasinfo,pachuca.gob,mx/audien OsioAicios:
ciasdif (Uso interno).
A) Base de datos digital, expediente clinico,
audiencia pubinu:i:.f:ﬁnh:ﬁ:: reporte y tarjeta Que la poblacién del Municipio de
Brindar seryicios en temas de . ; R £ i Pachuca de Soto, acuda y de
Actividades | A3.1. prevencion y promocion del DMo2,A3.1 | Porcentaje de atenciones en salud | - B) Coordinacién de Desarrollo Emocionaly seguimiento a los servicios que ofrece |a
y 7 mental realizados. Familiar Co i
bienestar emocional. 3 Coordinacién de Desarrollo Emocional y
C) Trimestral. Familia
D)https://sistemasinfo.pachuca.gob.mx/audien Amtar:
ciasdif (Uso interno).
A) Expediente de talleres y platicas, evidencia
fotografica y listas de registro de beneficiarios. Que nifias, nifios, adolescentes y
Implementadion de herramientas Porcentaje de herramientas para B) Coordinacién de Desarrollo Emocional y personas vulnerables del Municipio de
Actividades A2 para desatrollar habilidades DM02,A3.2 desarrollar habilidades Familiar Pachuca de Soto, soliciten los servicios
sociogmocionales, socioemocionales otorgados. C) Trimestral. que brinda la Coordinacién de Desarrollo
D) Archivo de la Coordinacién de Desarrolla Emocional y Familiar,
Emocional y familiar
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R— ) —— PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
PACHUC 2024-2027
2024 % 2027 EJERCICIO FISCAL 2026
Datos de ldentificacion del Programa presupuestario
Pr E0002-06.1 DM02 | |Asistencia Social y D llo Familiar
Organo superior: 1100 Sistema DIF Pachuca
Prioridedes: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL
IDENTIFICACION DEL INDICADOR
CLAVE DEL INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR NIVEL UNIDAD O AREA RESPONSABLE
DM02.F.1 Porcentaje de poblacion en situacion de rezago social Consejo Nacional de Evaluacion de la Peltica de Desarrollo Social
{ACTERISTICAS DEL INDICADOR
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
ST isi) isi) [ isi)
EFICACIA ESTRATEGICO DESCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
{8i) (5i)
DEFINICION DEL INDICADOR
Mide el numero de personas en situacion de rezago social en el municipio
METODO DE CALCULO
PPSRS = (NPSRS/NHM)*100
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
PPSRS Porcentaje de Personas en situacion de rezago social
NPSRS Numerc de personas en situacion de rezago social
NHM Nuimero total de habitantes Pachuca de Solo
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Anual
Parametros de semaforizacion Linea base Metas 2026
85-108,00 NIA Afio Valor Relativa Absoluta
65-84,99 Critico 110-114,89
064,99 Mayora 115 2025 27.13% 27.13% 85278
Medio de verificacion
Nombre del documento o base de datos Base de datos de rezago social por AGEB y Base de datos de poblacidn por grupo etario (SCITEL)
Area generadora Consejo Nacional de Evakiacion de la Politica de Desarrollo Social e Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
Periodicidad de la inf ion Quinquenal
Liga del sitio web o ubicacién fisica fle la informacién
2a _.-.r'\—'-\
"
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S - W— PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
PACHUC 2024-2027

2024 » 2027 EJERCICIO FISCAL 2026

Datos de Identificacion del Programa presupuestario
Programa: E0002-06.1 DM02 | Asistencia Social y Desarrollo Familiar
Organo superior: 1100 Sistema DIF Pachuca

Prioridades: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

atécnica de indicador 2026

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

CLAVE DEL INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR NIVEL UNIDAD O AREA RESPONSABLE
DMo2 P Tasa de Nifias, nifics, adolescentes, adultos y adultos mayores atendidos Propésito Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias
HACTERISTICAS DEL INDICADOR

DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE

s ] (1) (s | (si)
EFICIENCIA ESTRATEGICO ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL

(s0) (si)
DEFINICION DEL INDICADOR
Mide el aumento porcentual de la poblacién prioritaria, Nifias, nifios, adc adultos y adultos mayores atendidos en &l municipio con respecto al afio anterior

METODO DE CALCULO

TNNAAMA=((NNAAM26/NNAAM25)-1)*100

DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO

VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
TNNAAMA Tasa de Nifias, nifios, adolescentes, adultos y adultos mayores atendidos
NNAAM26 Numere de Nifias, nifios, adolescentes, adultos y adultos mayores atendidos en el 2026
NNAAM25 Niimero de Nifias, niffos, adolescentes, adultos y adultos mayores atendidos en e} 2025
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Tasa Anual
Parametros de semaforizacidn Linea base Metas 2026
85-109,09 N/A Afio Valor Relativa Absoluta
55-84,98 110-114,89
K o
064,99 Mayora 115 2025 10.56% % 1457
Medio de verificacién
Nombre del documento o base de datos

Expedienta fisico, digital y audiencia piblica.
Sistema DIF Municipal Pachuca
Anual

Area generadora
Periodicidad de la informacién

Liga del sitio web o ubicacién fisica e la informacién

Archivo da |a Direccitn Ejecutiva del Sistema DIF Municipal Pachuca

a Ramirez Meneses

D. Brenda Elide Castro " Nira. Chris#n Moreno Olvera
¢ INADORA DE SERVICIOS MEDICOS

COORDINADDRA TECNICA DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA
(ENLACE DE PbR) PARAEL DESARROLLO INTEGRAL DE
LAS FAMILIAS




PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
2024-2027
EJERCICIO FISCAL 2026
Datos de Identificacion del Programa presupuestario
Programa: E0002-06.1 DM02 | Asistencia Social y Desarrolio Familiar
Grgano superior: 1100 Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL
Ficha técnica de indicador 2026
IDENTIFICACION DEL INDICADOR
CLAVE DEL INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR NIVEL UNIDAD O AREA RESPONSABLE
DM02.C1 Porcentaje de apoyos otorgados Componente Coordinacion de Asistencia Social
CARACTERISTICAS DEL INDICADOR CRITERIOS CREMAA
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MCNITOREABLE
(sf) (si) (si) (s1)
EFICACIA ESTRATEGICO ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(8i) (No)
DEFINICION DEL INDICADOR
Mide la proporcion de apoyos de medichmento, estudios de Jab io y especialidad, servicios fi y de de hospitalizacion en Hospital def Nifio DIF Hidalgo, clases impartidas de yoga, taichi, zumba, cora y
manualidades, ademds de las plaficas las nifias y nifios beneficadas con ef programa Becas W-15, asi como los beneficiarios de jomadas médicas y ayudas técnicas.
METODO DE CALCULO
PAO=((NAB+NCB+NBB+NJAB)/(NAP+NCP+NBP+NJAP)) *100
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
PAO Porcentajg de apoyos otorgados
NAB Es el nimero de apoyos asistenciales brindados (A.1.1)
NCB Es el nimgro de dlases brindadas (A.1.2)
NBB Es el nimero de becas brindadas (A.1.3)
NJAB Es el nimero de jormadas y ayudas brindadas (A14)
NAP Es elnimgro de apoyos asistenciales programados (A1)
NCP Es el nimgro de dases programadas
NBP Es &l nimgro de becas programadas
NJAP Es el nimgro de jomadas y ayudas programadas
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Trimestral
Paramegtros de semaforizacion Linea base Linea base Metas 2026
85-109,99 N/A Afio Valor Relativa Absoluta
110-114,99
LTh
064,99 Mayor a 115 2025 6074 (100%) 100.00% 6218
Medio de verificacion
Nombre del documento o base de datos Sistema de audiencia, expediente fisico y archivo digital de la Coordinacisn
Area generadora Coordinacion de Asistencia Social
Periodicidad de la informacion Trimestal
‘ o i . < . Coordinacion de Asistencia Social,
Liga delsitio web o ubicacién fisical de |a informacién Sistema de Audiencias hitps:/sistemasinfo pachuca.gob, mx/audienciasdif {Uso interno),

DIRECT]
DESA|

Mira. Christian Moreno Olvera
PRA EJECUTIVADEL SISTEMA PARA EL
RROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS

Htra. Christian Moreno Olvera
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS

(ENLACE DE PbR)




PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
2024-2027
EJERCICIO FISCAL 2026

Datos de Identificacion del Programa presupuestario

Programa: E0002-06.1 DM02 |Asistencia Social y Desarrollo Familiar
Organo superior: 1100 Sistema DIF Pachuca
Prioridad BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

Ficha técnica de indicador 2026

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

AVE DEL [NDICAD( NOMBRE DEL INDICADOR MIVEL UNIDAD O AREA RESPONSABLE
DMO2.A1.1 Porcentaje de acciones de asistencia social realizadas Actividad Coordinacion de Asistencia Social
D D ADOR R R R A A
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE

(si) (s (1) (80

EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(8i) {No)
DEFINICION DEL INDICADOR

Mide la proportian de apoyos de medicamento, estudios de laboratorio y especialidad, servicios funerarios y descuentos de hospitalizacion en Hospital del Nifio DIF Hidalgo.

METODO DE CALCULO

PAO=((NAMB+NAEB+NSFB+NDHB)/(NAMP+NAEP+NSFP+NDHP)) *100

DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO

VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
PAO Procentaje dg asistencia social realizadas
NAMB Es el niimerc|de apoyos de medicamento brindados
NAEB Es el nimerg de apoyos de estudios brindadas
NSFB Es el nmerd de servicios funerarios brindadas
NDHB Es el nimerg de descuentos de hospitalizacion brindadas
NAMP Es el numerd de apoyos de medicamento programados en el irimestre
NAEP Es el nimerq de apoyos de estudios programados en el trimestre
NSFP Es el nimerq de servicios funerarios programados en el timestre
NDHP Es el nimerg de descuentos de hospitalizacion programados en el trimestre
UNJDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Trimestral

Parametros de semaforizacién Linea base Metas 2026
85-109,99 NIA Ao Valor Relativa Absoluta
110-114,89

Mayor a 115 2025 2436 {100%) 100.00% 1980
Medio de verificacion
Nombre del documento o basg de datos Sistema de audiencia, expediente fisico y archivo digital de la Coordinacion
Area generadora Coordinacion de Asistencia Social
Periodicidad de la informacion Trimestal
Coordinacion de Asistencia Social.

Liga del sitio web o ubicacidn fisica de la informacién

Sistema de Audiencias hitps://sistemasinfo pachuca.gob.mx/audienciasdif {Uso intemc).

ab Elabofo
Mtra. Christian Moreno Olvera B 3 Mtra. Christian Moreno Olvera
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA 'DORDINADORA TECNICA DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE (ENLACE DE PbR) PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE

LAS FAMILIAS LAS FAMILIAS
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PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO

2024-2027
2024 2027 EJERCICIO FISCAL 2026
Datos de |dentificacion del Prog
Pr E0002-06.1 DMO2 | Asistencia Social y Desarrofio Familiar
Organo superior: 1100 Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR E INCLUSION SQCIAL

DM02.A1.2

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de clases impariidas

Ficha técnica de indicador 2026
IDENTIFICACION DEL INDICADOR

NIVEL UNIDAD O AREA RESPONSABLE

Coordinacién de Asistencia Social

DIMENSION

RISTICAS DEL INDICADOR

CRITERIOS CREMAA
TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
sh) [ (i) | (si)
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(8i) {No)
DEFINICION DEL INDICADOR
Mide el cambio porcent

ual positivo en la mejora del bienestar fisico,

emocional y social de los adultos mayores, como resukado de su pariicipacion en las dases de yoga, taichi, coro, zumba y manualidades.

METODO DE CALCULOD

PCl= ((NCIM(NCP)) *100

DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
PCI Porcentaje de clases impartidas
NCI Nimero de clases impartidas
Nimero de dases programadas
NAC
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcenlaje Trimestral
Pardmetros de semaforizacion Linea hase Metas 2026
85-109,99 NIA Ao Valor Relativa Absoluta
55-84,99 Critico 110-114,93
2025 1050 .00%
064,98 Mayor a 115 ) Ay 1600
Medio de verificacion
Nombre del documento o base de flatos Listas de asistencia y Expi fisico
Area generadora Coordinacion de Asistencia Social
Periadicidad de la informacion Trimestal
Liga del sitio web o ubicacién fisical de la informacién ﬁmrdmaaéfn ‘de ‘.‘S‘ﬂ.a.mm k :
Istas de y Exg fisica
\
El; a Revisdf\ Ay
A
-
o B S aod D00 S
Nitra. Christian Mareno Olvera LD Brenda Elide Castro Hernande  Mitra. Chefstian Moreno Oivera
DIRECTORA EJEGUTIVA DEL SISTEMA PARAEL COORDINADORA TECNICA DIRECTORAEJECUTIVADEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS (ENLACE DE PbR)

DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS
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2024 » 2027

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO

2024-2027

EJERCICIO FISCAL 2026
Datos de ldentificacion del Programa presupuestario
Pr E0002-06.1 DM02 |Asistencia Social y Desarrollo Familiar
Organo superior: 1100 Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

CLAVE DEL INDICADOR

DMD2AA13

NOMBRE DEL INDICADOR

Ficha teécnica de indicador 2026

IDENTIFICACION DEL INDICADDR
NIVEL

UNIDAD O AREA RESPONSABLE

Coordinacion de Asistencia Social

DIMENSION

STICAS DEL INDICADOR

TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
{sn s (i) | S
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(5i) (No)
DEFINICION DEL INDICADOR
Mide el porcentaje del olorgamiento de las hecas a nifios y nifias de educacion primaria, evaluando el desempedio y permanecia, mejorando el bienestar educativo de los nifios y nifias.
METODO DE CALCULO
PEB=((NBO)/(NBS})) *100
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
PEB Porcentaje de entrega de becas ototgadas
NBO Numero de becas otorgadas
NBS Nimero de becas solicladas
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Trimestral
Parametros de semaforizacién Linea base Metas 2026
85-109,99 NIA Afo Valor Relativa Absoluta
65-84,99 Critico 110-114,99
o
164,09 Mayora 115 2025 2508 (100%) 100.00% 2508
Medio de verificacién
Nombre del documento o base de datos Sislema de audiencia, expediente fisico y archivo digital de la Coordinaci
Area generadora Coardinacién de Asistencia Social
Periodicidad de la informacign Trimestal
He o3 + 5 Goordinacién de Asistencia Social,
Liga del sitio web o ubicacion fisica de la informacidn Sisterma de Audiencias hitps:/si ) pachiia,gob.milaudiendiasd (Uso Intem).
El \ R
et A
= -——WI—IE e —
=D O~ .
Mtra. CI n Moreno Olvera L.D"Branda Elide Castro Hemdndez Mtra. Christian Moreno Olvera
DIRECTORA[EJECUTIVA DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO COORDINADORATECNICA DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA PARAEL
INTEGRAL DE LAS FAMILIAS (ENLACE DE PbR) DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS




o PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
PACHUC 2024-2027
2024 » 2027 EJERCICIO FISCAL 2026
Datos de Identificacion del Pro resupuestario
Programa: E0002-06.1 DM02 | Asistencia Social y Desarrollo Familiar
Organo superior: 1100 Sisterna DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL
Ficha técnica de indicador 2026
IDENTIFICACION DEL INDICADOR
CLAVE DEL INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR NIVEL UNIDAD O AREA RESPONSABLE
DMDZ A4 Porcentaje de vinculaciones efectivas Coordinacion de Asistencia Social
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
S i) &) | (i)
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADC APORTACION MARGINAL
(Si) (No)
DEFINICION DEL INDICADOR
Mide la proporcion con impacto tangible en los beneficiarios.
METODO DE CALCULO
PVE={{NPVSIM + NPVSATY/(NPS)) *100
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
PVE Porcentaje de vincylaciones efectivas
NPVSIM Numero de personas vinculadas al servicio de jornadas médicas
NPVSAT Nimero de personas vinculadas al servicio de ayudas técnicas
NPS Ntimero de personas solicitantes
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Trimestral
Pardmetros de semaforizacion Linea base Metas 2026
85-109,99 NIA Afio Valor Relativa Absoluta
£5-84,89 Critico 110-114,99
16498 Mayor a 115 2025 80 (100%) 100.00% 121
Medio de verificacién
Nombre del documento o base de datos Sistema de audiencia, expedients fisico y archivo digital de la Coordinacién
Area generadora Coordinacisn de Asistencia Social
Pariodicidad de la informacién Trimestal
f o e ¢ 3 e Coordinacion de Asistencia Social,
Liga del sitio web o ubicacidn fisica de la informacién | St de Audlanciaa hitoati info.pachuca.gob mxaydisncissdif (Uso intema).

Aut

Mtra. Chifetipn Moreno Oivera
DIRECTORA EJECUTIVA DEL|SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS FAMILIAS

—
d— - —
. =
— T oo A0E A
1AD. Efénda Elide Castro Hemandez Mtra. Ghristian Moreno Divera
COORDINADORA TECNICA DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA PARA EL
(ENLACE DE PtR) DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS




o] PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
PACHUC 2024-2027
2024 2027 EJERCICIO FISCAL 2026
Datos de Identificacion del Programa presupuestario
Programa: E0002-06.1 DMO2 Asistencia Social y Desanrollo Familiar
Organo superior: 1100 Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL
ica de indicador 202
IDENTIFICACION DEL INDICADOR
CLAVE DEL INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR UNIDAD O AREA RESPONSABLE
DMa2.c2 Porcentaje de servicios médicos olorgados Componente Coordinacién de Servicios Médicos
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
[ET isi) {Si) [ 80
EFICACIA ESTRATEGICO ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
{Si) {No)
DEFINICION DEL INDICADOR
Mide €l cumplimiento en la ion de los servicios otorgados en el Centro de Atencion Médica y Diaghéstico; asl como en fa Unidad Bésica de Rehabilitacion, esto en comparactn con los servicios programados.
METODO DE CALCULO
PSS0=((NSSCAMYD + NSSSUBR) / (NSSPCAMYD + NSSPUBR)) * 100
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
PSSO Porcentaje de servicios de salud otorgados
NSSCAMyD Nimero de servicios de salud brindados en CAMyD
NSSSUBR Nimero de servicios de salud brindados en UBR
NSSPCAMyD Numero de servicios de salud programados en CAMyD
NSSPUBR Nimero de servicios de salud programados en UBR
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Trimestral
Parametros de semaforizacidn Linea base Metas 2026
85-108,80 NIA Afo Valor Relativa Absoluta
55-84,99 110-114,99
5
0-64,00 Mayor a 115 2025 25107{100%) 100% 26918
Medio de verificacién
Nombre del documento o base de datos Registro diario y Sistema de audiancia
Area generadora Coordinacion de Servicios Médicos
Periodicidad de la informacién Trimestral
Liga del sitio web o ubicacién fisica de la informacién Archivo de la Coordinacidn de Servicios Médicos y https:/isistemasinfo pachuca gob.mx/audienciastif (Use intemo),

AN = e

il 17, P V000 o -
[Mtrz Bry anicla Ramirez Meneses L.D. Brenda ETide CAStro Harma Mtra. Christian Moreno Olvera
cf NADORA DE SERVICIOS MEDICOS COORDINADORA TECNICA

DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LAS FAMILIAS

(ENLACE DE PbR}




PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
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PACHUC

2024-2027
2024 « 2027 EJERCICIO FISCAL 2026
Datos de Identificacion del Proc a presupuestario
Programa; £0002-06.1 DM02 | Asistencia Social y Desarrollo Familiar
Organo superior: 1100 Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR E INCLUSION SOGIAL

Ficha técnica de indicador 2026

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

CLAVE DEL INDICADOR NOMBRE DEL | CADOR NIVEL

UNIDAD O AREA RESPONSABLE
Porcentaje de atenciones médicas, en rehabilitacitn, estudios y servicios realizados, Geniro do Atendidn Médica y diagnéstico, Unidad Bsica de
Rehabilitacién.
DIMENSION SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
ST (&) [ | (s)
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
{Si) (No)
DEFINICION DEL INDICADOR
Mide la proporcidn de serviclos brindados en comparacion con los que fueron prog asi mismo este indicador permite evaluar el grado de cumplimiento en Ia atencién de las diferentes éreas de la Coordinacion de Servicios Médicas,
come o es Atencion Médica, Dental, Dptometrica, de Nutricin, Estudios de Imagenologia, Laboratorio, Ultrasonido, Consulta en rehabilitacidn, Terapia fisica, Terapia ocupacional, Atencién psicologica,Atencion de lenguaje y aprendizaje,
Estimulacion te Estimulacion muttisensorial y apoyo mediante la Unidad de traslado.
METODO DE CALCULO
— _(NSAM +CD+CO+CN+El+EL+EU + CR 4TF 4TO + AP + ALA +EM + ET + UT B) ¥

[NSAM+CD +CO + CN+ £l + EL+ EU + CR+TF +TO + AP+ ALA4EM +ET+uT ) 100

DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULD

VARIABLE

PARESR Porcentaje de atenciones médicas, en rehabiltacian, estudios y servicios realizados

Ns AM, NCD, NCO, NCN, NEI, NEL, ILEU. Namero de servicios en Atencin médica, Consulta dental, Consulta

optométrica, Consultas de nutricion, Estudios de laboratorio, Estudios de ultrasonido, Consukas de rehabiltacion, Terapia
CR, TF, TO, AR, ALA, EM, ET, UT fisica, Terapia ocupacional, Unidad de raslado Brindados

Ns AM, NCD, NCO, NCN, NEI, NEL, I'lEU. Nimero de servicios en Atencisn médica, Consulla dental, Gonsulta oj
CR, TF, TO, AR, ALA, EM, ET, UT P isica, Terapia ocupacional, Unidad de traslado Programados

UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR

plométrica, Consultas de nutricion, Estudios de labaratorio, Estudios de ultrasonido, Consultas de rehabilitacién, Terapia

FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Trimestral
Parametros de semaforizacian Linea base Metas 2026
85-109,89 NIA Afio Valor Relativa Absoluta
£5-84,99 110-114,99
2 0,
064,90 Mayor a 115 2025 5093(100%) 100% 26,904
Medio de verificacién

Nombre del documento o base dejdatos Registro u hoja diaria y Sistema de audiencia
Area generadora Centro de Atencion Médica y diagnéstico, Unidad Bsica de Rehabilitacion.
Parindkigzd de la inf idn Trimaslal
Liga del sitio web o ubicacién fisica de la informacion Archivo de la Coordinacion de Servicios Médicos y hitps:/isistemasinfo.pachuca.gob.mil (Uso intemo).

Refisé
inlela Ramirez Meneses L.D\Brenda rhandez
c DE SERVICIOS MEDICOS COORDINADORA TECNICA DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA
(ENLACE DE PbR) PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE

LAS FAMILIAS




PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
2024-2027
EJERCICIO FISCAL 2026

7S
PACHUC

2024 » 2027

Datos de ldentificacion del Programa presupuestario
Programa: E0002-06.1 DM02 |Asistencia Sotial y Desarrolio Familiar
Organo superior: 1100 Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

Ficha técnica de indicador 2026

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
UNIDAD O AREA RESPONSABLE

CLAVE DEL INDICADOR NOMBRE DEL INDICADDR
DM02.A2.2 Nimero de actividades de prevencién y promocion a la salud realizadas, Actividad Cani do Asniite Médicn y_d:agposnm, e Pisics
Rehabifitacion,
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
ST i81) (80) [ i)
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(80 {No)
DEFINICION DEL INDICADOR

$ como jornadas de vacunacion, imparticion de platicas en Instituciones educativas o centros de trabajo, campaiia de prevencion y atencién oportuna del cancer de mama,entre otros temas de salud,
todas con el objetivo de prevenir enfermedades yio promover astilos de vida saludable.

METODO DE CALCULO

Mide el total de acciones o actividadey

NAPPSR = AR + AZR ...

DESCRIPCION DEL METODO DE CACULCL

VARIABLE DESCRIPCION DEL METODQ DE CALCULO
NAPPSR = A1R+ AR ... Numero de Actividades de Prevencidn y Promocion de la Salud Realizadas
AR Actividad 1 realizada
AZR Aclividad 2 realizada
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Nimero Trimestral
Parametros de semaforizacién Linea base Metas 2026
85-109,98 NIA Afo Valor Relativa Absoluta
65-84,99 110-114,99
6400 P 2025 14 (100%) 16 16
Medio de verificacién
Nombre del documento o base de{datos Evidencia fotografica, listas de asistencia, tarjeta informaliva de eventos.
Area generadara Centro de Atencion Médica y diagndstico, Unidad Bésica de Rehabilitacidn.
Periodicidad de la informacidn Trimestral
Liga del sitio web o ubicacidn fisida de la informacién Archiva de la Coordinacion de Servicios Médicos.

L]
e IO

Flastrotle Mitra. Christian Moreno Olvera
COORDINADORA TECNICA DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA
{ENLACE DE PbR) PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE

LAS FAMILIAS
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PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO

Datos de Identificacion de

2024-2027

EJERCICIO FISCAL 2026

| Programa presupuestario

Programa: ED002-06.1 DMO2 Asistentia Social y Desarrollo Famifiar
Brgano superior: 1100 Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

Ficha técnica de indicador 2026

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
CLAVE DEL INDIC NOMBRE DEL INDICADOR NIVEL UNIDAD O AREA RESPONSABLE
DM03.c2 Porcentaje de servicios de salud mental olorgados Componente Coordinacion de Desarrollo E| |y Familiar
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
ST {si) i) [ &)
EFICACIA ESTRATEGICO ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(si) (No)

DEFINICION DEL INDICADOR

S

olo.

Mide la proporcidn de servicios de atdncion psicologica, terapia de lenguaje y aprendizaje, intervenciones psicolgicas, platicas, talleres y curso de verano brindada a nifias, nifios, adolescentes y las Familias del Municipio de Pachuca de

METODO DE CALCULO

PSSMO=((NSTPPBEB+NSHDHSB)/(NSTPPBEO+N SHDHSO))*100

DESCRIPCION DEL METODO DE CACULD

VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
PSSMO Es el porcentaje de servicios de salud mental otorgados
NSTPPBEB Es el niimera de senvicios en temas de prevencion y promocidn del bienestar emocional brindados.
NSHDHSB Es el nimero de senvicios de heranmientas para desarrollar habilidades socicemocionales brindados.
NSSPCAMyD Es el nimero de servicios en temas de prevencidn y promocion del bi emocional progi d
NSSPUBR Es el niimero de serviciosde herrarmientas para desarrollar habilidades socioemocionales programados.
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Trimestral
Parametros de semafaorizacién Linea base Metas 2026
85-108,09 NIA Afio Valor Relativa Abscluta
£5-84,99 110-114,99
1
il Mayora 15 2025 708 (100%) 100% 1708
Medio de verificacion

Nombre del documento o base de

datos

Hoja diaria de Psicologla y Sistema de audiencia

Area generadora

Coardinacion de Desarrollo Emocional y Familiar

Periodicidad de la informacién

Trimestral

Liga del sitio web o ubicacién fisicq

de la informacién

Archiva de la Coordinacidn de Desarrolio Emocional y Familiar,

ot Sistema de Audi hitps: /isistemasinfo.pachuca.gob.my/audienciasdif (Uso intemo).
Psic, Jugriy Laura Rapes Trejo Mtra. Chrisln Moreno Olvera
COORDINAD ESARROLLO COORDINADORA TECNICA DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA
EMOCIONAL Y FAMILIAR (ENLACE DE PbR) PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE

LAS FAMILIAS
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PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
2024-2027
EJERCICIO FISCAL 2026

Datos de |ldentificacion del Programa

Programa: E0002-06.1 DM02 |Asistencia Sccial y Desarrolio Familiar
Organo superior: 1100 Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

CLAVE DEL INDICADOR

DM02.A3.1

Ficha técnica de indicador 2026

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR

NIVEL UNIDAD O AREA RESPONSABLE

Porcentaje de atenciones en salud mental realizados. Coordinacion de Desarrollo Emocional y Familiar

\CTERISTICAS DEL INDICADOR

ITCRIOS CREMAA

DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
s | s (80 | i)
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(Si) (No)
DEFINICION DEL INDICADOR
Mide la proporcidn e servicios de atencién psicolégica, terapia de lenguaje y aprendizaje e intervenciones psicologicas a nifias, nifios, adolescentes y las Familias del Municipio de Pachuca de Soto,
METODO DE CALCULO
PSTPPBED=(€NSAPB+NSTLAB\‘NSIFB].’(NSAPP*-NSTLAF+NS1PF))‘1DD
DESCRIPCION DEL MEODO DE CACULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
PSTPPBEO Es el porcentaje de servicios en temas de prevencion y promocién del bienestar emocional oforgados
NSAPB Es el nimero de servicios de atencion psicolégica brindados.
NSTLAB Es el nimero de servicios de Terapia de Lenguaje y Aprendizaje brindados.
NSIPB Esel nl.'n'rﬁr_o de senvicios de intervenciones psicoldgicas brindados.
NSAPP Es el nimero de servicios de alencidn psicoldgica programados.
NSTLAP Es el nimero de serviclos de Terapla de Lenguale y Aprendizaje programados.
NSIPP Es el nimero de senvicios ds intervenciones psicologicas programados,
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Trimestral
Parametros de semaforizacién Linea base Metas 2026
§5-109,89 N/A Afio Valor Relativa Absoluta
65-84,99 110-114,99
064,90 Mayora 115 2025 1604 (100%) 100% 1855
Medio de verificacion
Nombre del documento o base de Hatos

Area generadora

Base de datos digital, expediente clinico, audiencia piblica, ficha de reporte y tarjeta informativa

Coordinacion de Desarrollo Emocianal y Familiar

Periodicidad de la informacicén

Trimestral

Liga del sitio web o ubicacidn fisic

de informadion Archivo de la Coordinacion de Desarrollo Emocional y Familiar,

Sistema de Audiencias hitps: /sistemasinfo pachuca.gob.mx/audienciasdif (Usa intemo).

-

Brenda Elide Castro Hemandz

COORDINADORA TECNICA
{ENLACE DE PbR)

=1
=1
< )
Mtra. CI n Moreno Olvera
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LAS FAMILIAS
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PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
2024-2027

EJERCICIO FISCAL 2026
Datos de Identificacion del Pro

resupuestario
Programa: E0002-06.1 DMD2 | Asist Social y Desarrollo Familiar
Organe superior: 1100 Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

CLAVE DEL INDICADOR

DM02A3.2

Ficha técnica de indicador 2026

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR NIVEL UNIDAD O AREA RES

Porcentaje de herramientas para desamollar habilidades socioemacionales otorgados. Coordinacién de Desarrollo Emacional y Familiar

ARACTE

RISTICAS DEL INDICADOR

CRITERIOS CREMAA
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
E (80) 80 | (81)
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
1Si) (Noj
DEFINICION DEL INDICADOR
Mide la proporcitn de servicios y herramientas para desarrollar habilidades socioemocionales, las cuales comy

informativas d|

prenden talleres psicoeducativos, dirigidos a nifias, nifios

Iigidas a parejas, madres y padres de familia del Municipio de Pachuca de Soto, asi como el desarrollo de un Curso de Verano

y adolescentes de diferentes instituciones educativas, asi como pléticas
dirigido  nifias y nifios de 6 a 11 afios de edad.

METODO DE CALCULO

PHDHSO:((NTPB+NPIB+NCVB)#(NTPP+NPIP+NCUP)]'1OU

DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
PHDHSO Es el porcentaje de herramientas para desarrollar habiidades socicemotionales otorgados.
NTPB Es el nimera de talleres psicoeducativos brindados
NPIB Es al ndmero de platicas informativas brindados.
NCVB Es el nimero de cursos de verano brindados.
NTPP Es el nimero de Lalleres psicoeducativos programados.
NPIP Es el numero de platicas Informativas programados,
NCVP Es el nimero de cursos de verano programados,
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Trimestral
Pardmetros de semaforizacién Linea base Metas 2026
85-108,89 NIA Afio Valor Relativa Absoluta
£584,99 Critico 110-114,99
0649 Mayora 115 2025 105 (100%) 100% 105
Medio de verificacion
Nombre del documento o base de flatos Expediente de talleres y pliticas, evidencia fotogréfica y listas de regisiro de bensficiari
Area generadora Coordinacién de Desarrollo Emodional y Familiar
Periodicidad de la informacin Trimestral
o Sl . 5 Archivo de la Coordinacion de Desarrollo Emocional y Familiar.
Liga del sitio web o ubleacin fisicq de la informacién Sistema de Audiencias hitps://sistemasinfo.pachuca.gob.my/audisnciasdif (Uso intemo).
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L.D. Brenda Elidz Castro Hernande3 Mtra. C n Moreno Olvera
COORDINADORA TECNICA DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA
(ENLACE DE PbR) PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE

LAS FAMILIAS
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PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
PACHUCA 2024-2027
EJERCICIO FISCAL 2026

2024 » 2027

Datos de identificacion del Pragrama presupuestario

Programa: Eog‘ﬁg“i Asistencia Social y Desarrollo Familiar
Organo superior: 1100 |Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR E|INCLUSION SOCIAL

Datos generales del Programa 2026

Gontribuir fa disminucién de ia vulnerabilidad de las nifias, nifos, adolescentes, adultos y adultos mayores mediante |a mejora continua de los procesos de atencidn y |a calidad

|Objetivo General: gg los servicios a través de politicas pUblicas, alianzas esiratégicas y servicios especializados fortaleciendo el desarrollo integral de |a poblacicn prioritaria del municipio.
ficiente acceso a servicios asistenciales, de salud mental y fisica, garantizando los derechos de ninas, nifios y adolescentes, adultos, adultos mayores y personas en situacién
Objetivo especifico: de vuinerabilidad del Municipio de Pachuca de Soto con discapacidad, contextos de violencia, abandono o desproteccidon.
: s, - Objetivo de los :
Plan Nacional de Desarrollo Plan Estatal de Desarrollo Plan Municipal de Desarrollo QDs: 3. Salud y Bienastar
3.4 De aqul a 2030, redudir en un
tercio la mortalidad prematura por
: kje General 2 Dasamollo oon bienastar y Acuerdo 2. Pachuca can Desamolip < v, | enfermedades na transmisibles
Acuerdo: A 2. Acuerdo para ef Bienestar del Pueblo. Social hokyente, ~ Meta del Objetivo: et s privincion y
& LJ~ -] tratamiento, y promaver la salud
PR mental y &l bienestar.
Objetivo 2.5. Fortalecer el desarrolio
; integral de la poblacién prioritaria de
'zti":’:‘loz:m Lap;:gzi: " municipio, promoviendo la mejora continua
i1 81 por: en de los procesos de atencion y la calidad de
chusion soclal y detodala it
oblacion, con especial atencion a los Servid " : i cceso
grupos en situacion de vuinerabilidad. 24 06 de sakid. . qu:ﬂvc 25 Contribulr & a 4
Dbiet 5 2.4 Garantizar una atencion Intagral para las personas | sefvicios baslcos de salud y bienestar para
Jetivo 2.7: Garantizar ¢f deracho a fa 5 2 s A 3
. uteccion de la salud para tota la con dlscap‘amdad.b fa poblacién a Faves de estrategias
Objetivo: i e Aana TS iy 2.5 Garantizar el bienestar de {as personas mayores. | complementarias a los programas Mddulo de la GDM: 6. Desarrollo social
:msnli dacion acion dei 2.11.Blenestar de las nifias, nifios y adolescentes. federales y estatales sobre la materia.
y 2.12. Objetivos Transversales para el Bienestar dej Objgtivo 2.12. Impulsar el bienestar y la
T oo solet o R anfCus Pueblo. eccion integral de nifias, nifios
coeso universal que cierre las brechas . W ??F‘amuca ‘ ¥ ol
‘;::mdfé;mmﬁi’ z D; :P mﬂ el plena ejercicio ds sus dere;,hcs mediante
7 * el fortalecimiento de politicas piblicas,
= alianzas estratégicas y servicios
especializados,
ia 2.1.1 Garantizar el acceso
3 los derechos sociales de nifias,
, adolescentes y jovenes de hasta
3 aﬂos en situacion de vuinerabiidad,
priotizando & quienes carecen de uno o
e |Estrategia 2.5.1. Impulsar poiiicas de
Ay B s equidad que garanticen qus todos ios
m“'.‘“""““’“"d""” pachuquenos reciban asistencia en todos
E 6"'1 141m o 2.4.3. Promover y asegurar [a atencion integral y los rubros sociales. GDM
| hio ' raude da aspadaié.:fﬂbd_\,:@abﬂudmdehs Eshamgm?l£1:=nr|:hfﬂ‘l_wohbnradm
lartivaci ias s
cion fsica da s personas adulss |) ¢ 4 wioivrar o sady ba calidad devida dels | iblica municipal para Ia prestacian de
mayores impulsando actividades fisicas
caplades & sus mpacilares persohas mayores. servicios de salud.
A 2.5.2. Generar espacios de desarmolio para las Eslrategla 2.6.2. Impulsar la promocion de
Estrategia 2'1 9 Articular polficas personas mayores. ‘habitos saludables y de prevencion de
o R . 12,53, Garantizar apoyos diversos a las personas enfermedades para la poblacion del
waguumzarrosder:wnsﬂala Y. rickio, 6.2 id
Estrategla: cmors ancia i y adalesconcia, |11 Goranizar e desamolo de s ifas, ifos y | Estategia 2.123. Promover a capacidad Indicador: g
orun enfonue do oo cavids, | 2000S0antes en materado sakd, educacicn, funcional de las personas adulas mayores LR "
idad s seguridad social, aimentacion y nutricin. del municipio promovienda una vida digna,
Tmms“”’ "“; Y 'u:""’”m 9"5 10 12 11.2. Garantizar la proteccion de las nifas, nifios y  |independiente y auténoma.
tarvend Horetd ol adolescentes, en favor de una vida libre de violencias. |Estrategia 2.12.2. Impulsar politicas.
ivel de riesgo o winerahiidad. irabajo infantil o injusticias. plbiicas y protocolos de actuacian que den
2.12.2. Garantizar los Derechos Humanos para el | proteccion y garantia del gjerdicio de Jos
|Estrategra 2.7.5 Implementar acciones |
bienestar del pusblo. derechos de nifias, nifios y adolescentas.
de promocion y prevencian en salud
et hedand PN Estrategia 2.12.4. Promaver la
i o atencion integral con Sk
ética, calidad y respeto a lo largo de la pariivipacion de ks parsonas adukas
& mayores en aspectos vinculados a
) adendes mtargmeraumales y
Estrategia 2.7.9 Garantizar la atencién Jee
médica integral y de calidad para las
personas adullas mayores, considerando
sus necesidades y preferencias, y
contribuyendo & la construceion de una
sociedad de cuidados.
2.5.1.2. Gestionar mcmmsycan-}imsr accionas con los difsrentes niveles de gobiemo para la optimizacion los programas y servicios q.ue.meinren la calidad de vmé da Io§ ciudadanos. ;
2513, Identificar los sectores prioritarios del municipio para la ft de progi de asistencia social, empleo, salud, educacion, entre olros, que majore las condiciones de vida en estas onas.
2.6.1.1. Organizar jomadas médicas en os sectorss prioritaios en concordancia a los programas federal y estatal scbre la materia.
2821, Ofracer tallores sobre hébitos saludables y prevendidn de enfermedades.
21223, Impulsar un sistema de reportes y acciones inmediatas para intervencion en casos de vulneracion de derechos, maltrato o explotacion.
2.12.34. Impulsar el envejecimiento activo a fravés de la activacidn fisica de las p adultas mayores impulsando aclividades fisicas ad & 5us capacidades individuales.
21242, Fomentar el cuidado de [a mente de Ia poblacion adulta mayor por medio de ejercicios cognitivos, el dizaje de cosas nuevas y | activo.
) o - jas :
. Tipo de Registro del ¢ .
: )by iCuenta con Padron de 7 Tipo de poblacién - . Pobla Area de
€ | & p P 'ablacion/
omponente Unidad Responsable Alineacion Transversal Beneficiarios? a:::;:'i:iz ! beneficlada Poblacidn/Area de Enfoque Potencial enfoque Objetivo




1 Prograia o ASSENS? | Coordnacitn de Asstenci Sosia | Winerabldad scondmica y scial No No apica """”:"’;‘:H‘":’”‘ 84657 parsonas en siiacién de Pobreza 1”&3"::3’:““

S Szrzfg:‘a:: 3348 | Coordinacian dp Servicos Médicos |Vuinerablidad scondmica y socil No Noapica Personas Vulnerables | £4,657 personas en situaclén de Pobreza ’D'Bl'na";"n:‘q"”ﬂ’:d"”

C"'P'”Sﬂ:mf"""“ g w:lfpw \ulnerabildad economica y sodial No No apica Persanas Vulnerables | 84,857 personas en situacicn de Pobreza 1”‘“&”‘;,";";5:‘”“
Clave Nombre Justificacion

SDO1 Coberlura de Jos servicios de salud
inctementada

C3.  Cobertura de los senviclos de salud incrementada

El Componenta fiene por objato propordonar las consultas médicas yio canalizaclones con Sector Salud

Clave programalica del Pp

(Realizar una brave justifiacion por ia que

W
=y 000N

Brenda Elide Castra Hamenti: Mitra.
CDDRDINADORATECNK:A DIRECTORA EJECUTIVADEL SISTEMA
ENLACE DE PbR) PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
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PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
2024-2027
EJERCICIO FISCAL 2026

Datos de Identificacion del Programa presupuestario

TAsistencia Social y Desarrollo Famibar

INTEGRAL DE LAS FAMILIAS

Programa: E0002-06.1 DM02
rgano superior: 1190 | Sistema DIF Pachuca
Prioridades: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL
Formato de Calendarizacion por Programa 2026
asignada al prog | $8,185,627 44|
MIETAS PROGRAMADAS
Nivel Objetivos Nombre del indicador Unidad de medida Sentido i % DE S WDE R %DE S0 |woEavance || SDEAVARCE META
AVANCL AVANCE AVANCE ANUAL META RELATIVA
vamestae | AUCE | emestae | UG | TRMNESTRE | Uy | TRIESTRE ANUAL b ABSOLUTA
Contribuir la disminucién de la vulnersbilidad de las niilas, nifios,
adolescentes, adultas y sdulios mayores mediante la mejora continua
de los procesos de atencion y la calidad de los servicios a ravés de Porcentaje de poblacion en situadon de rezage 5
Fin polfticas publicas, abanzas y sarvicios esp R ekl Porcentaje Ascendente 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 27.143% 100.00% 100% 27.13% 85278
fortaleciendo el desarrolla integral de la pablacién pricritaria def
municipic,
Suficiente acceso a servicios asistenciales, de salud meantal y fisica,
garantizando los derechos de nifias, nifios y adolescentes, adulas, " "
Propésito|  adulos mayores y en situacion de jlidad del bbb ;:‘:'“"'i‘::; adulioe F te % 0.00% ] 0.00% 0 0.00% 7% | 1ooo0% 100% % 1457
Municipio de Pachuca de Soto con discapaddad, contextos de michas mlarid
wvilencia, abandong o desprateccion.
cA. Programa de Asistencia Socialimplementado Porcentaje de apoyos olorgados P i e 100% 25% 100% 25% 100% 25% 100% 25% 100% 100% 6218
Al Ejecucion de acciones de asistendia social Percentaje de acclones de asistencia social realzadas Porcentaje Ascendente 100% 25.00% 100% 25,00% 100% 25,00% 100% 25.00% 100.00% 100% 1980
Alz Realizacion de acciones para fortalecer el envejecimiento activo Parcenta)e de clases Impartidas. Parcentaje Ascendente 400 2500% 400 25.00% 400 25.00% 400 25.00% 100.00% 100% 1600
A3 Entrega de becas escolares Porcentaje de becas escolares otorgadas Porcentaje Ascendante 0 0.00% o 0.00% 1672 B6.67% 835 33.33% 100.00% 100% 2508
A4 Ejecucion de acciones de vinculacién interinstitucional efeciva Parcentaje de vinculadonas efectivas Porcentaje Ascendente 100% 2500% 100% 25,00% 100% 25.00% 100% 25.00% 100.00% 100% 121
..z Sarvicios de salud otorgados Parcentaje de sefvicios médicos d P i 100% 25% 100% 25% 100% 25% 100% 25% 100% 100% 26918
& i i S i - Porcentaje de atencicnes médicas, en j . s
A2, Brindar atencidn médica, rehabitacion, estudios y servicios. rahabiltacion, estudios y servicios realizados. F e 6549 24% 8855 25% 7000 26% 6500 24% 100% 100% 26,204
5 Niimero de actividades de prevencitn y
A2.2 Informacién en temas de prevendidn y promocidn de la salud. promocién & la saiud reaizadas. Nimero Ascendente 4 25% 4 25% 4 25% 4 25% 100% 16 16
C.3. Sarviclos de Salud Mental otorgad Porcentaje do servicios de salud mental Porcentaje 100% 25% 100% 25% 100% 25% 100% 20% 100% 100% 1709
Brindar servicios en temas de prevencidn y pramocion del bienestar Porcentaje de atenciones en sajud mental R " 0
Add Pty rosiadis. F A 550 30% 335 18% 485 25% 505 2% 100% 100% 1855
A3 plamentecidn da heramistas para dosoroler Flocenie os headhiaies vars “ Porcentaje 30 2% 2 | mnw | 2 24% n 2% 100% 100% 105
socioemocionales, Z7
g
Aut
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5 i L.D. Brenda Elide Castro Hernindez * Mitra. Chilian Morena Olvera
[INA DE OLLOD COORDINADORA TECNICA DIRECTORA EJECUTIVADEL
EM! (ENLACE DE PuR} SISTEMA PARA EL DESARROLLO
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2024-2027

EJERCICIO FISCAL 2026

Datos de Identificacion del Programa presupuestario

—(Prioridades:

|Programa: E0002-06.1 DMO2 Asistencia Social y Desarrollo Familiar
Organa superior: 1100 Sistema DIF Pachuca
BIENESTAR £ INCLUSION SOCIAL

Formato de Calendarizacion por Programa 2026

Avance de Calendarizacion de las Metas Anuales, Avance Real

$2,129,070.39|

AVANCE DE METAS PROGRAMADAS

1 TRIMESTRE

ACUMULADO ANUAL REAL

Nivel Objetivos Nombre del indicador Unidad de medida Sentido
% DE AVANCE | % DE AVANCE
AVANCE REAL TRIMESTRAL ANUAL Metas % Avance Real
Contribuir la disminucion de la vuinerabilidad de las
nifias, nifos, adolescentes, adultos y adultos mayores
mediante lo mejora continua de |os procesos de f -
Fin atencién y la calidad de los servicios a través de P;;S:gitgf diig;m?ﬂgzigr Porcentaje Ascendente 0.00% 0% 0% 2713% 0%
politicas pablicas, alionzas estratégicas y servicios g
especializados fortaleciendo el desarrollo integral de
la poblacién prioritaria del municipio.
Suficiente acceso a setvicios asistenciales, de salud
mental y fisica, garantizando los derechos de nifias, :
: Tasa de Nifias, nifios,
Propésito p;s'zisa:g:g:zfgsg:z:g:&?a%ﬂﬂ?;;g?mr:iii“;‘ o| ©cdolescentes, adultosy Porcentaje Ascendente 0.00% 0% 0% 7% 0%
de Pachuca de Soto con discapacidad, contextos de adules mayoesgtendidos
violencia, abandono o desproteccion.
cl Programa de Asistencia Social implementado me::g{%g;;spw‘” Porcentaje Ascendente 7% 97% 24% 100% 24%
ALL Ejecucion de acciones de asistencia social :;;i:.:f:?fsg;ﬂi:fégﬁx dC::s Porcentaje Ascendente 101% 101% 25% 100% 25%
Al2 Programa de Asistencia Social implementado Puc?rr:géen?:uzlcses Porcentaje Ascendente 359 90% 22.44% 100% 22%




Porcentaje de becas o 9 o %,

AlL3 Entrega de becds escolares escolares otorgadas Porcentaje Ascendente 0 0% 0.00% 100 0%
Ejecucion de acciones de vinculacion Porcentaje de vinculaciones . o o o o,

41.4 Intarinstitucional efectiva o i Porcentaje Ascendente 100.00% 100% 25% 100% 26%

Porcentaje de servicios . o o
c2 Servicios de salud otorgados médicos otorgados Porcentaje Ascendente 92.56% 92.56% 23% 100% 23%

Porcentaje de atenciones
Brindar atencién médico, rehabilitacion, estudiosy | médicas, en rehabilitacion, + o, g o
A2l e sstudios y servicios Porcentaje Ascendente 5575 85% 2% 100% 2%
realizados.
: . i Namero de actividades de
A22 Inforacin errtamsis :,esp:e\éenmén yipromacion da prevencién y promocion o Namero Ascendente 4 100% 25% 100% 25%
M la salud realizadas.
" Porcentaje de servicios de o
c.3 Servicios de Salud Mental otorgados salud mentdl otorgados Porcentaje Ascendente 82% 82% 20% 100% 20%
Brindar servicios en temas de prevenciony Porcentaje de atenciones x o o o o
Aegds promocién del bienestar emocional en salud mental realizados. RorGentd|e Asgenasnia 552 Ll o R B
Porcentaje de herramientas
desarrollar
Implementacion de herramientas para desarroliar pard.de ) . 5
A.3.2. habilidades socioemocionales. habilidades Porcentaje Ascendente 18 63% 18% 100% 18%
socioemocionales
otorgados.
lﬂ w Reyisé Autorizd
v s =
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anlela Ramirez Meneses Psiamos Trejo L.D. Brenda Elide Castro Heméandez Mtra. Christian Moreno Olvera
COO INA ORA DE SERVICIOS MEDICOS COORDINADO! ROLLO EMOCIONAL COORDINADORA TECNICA DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA PARA
Y FAMILIAR (ENLACE DE PbR) EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
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