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5 en situacion de rezago social del municipio de Pachuca de Soto carecen de servicios y oportunidades para una vida digna.”

1. Contexto demografico y marco técnico

unicipio més poblado del estado de Hidalgo, con 314,331 habitantes (INEGI, 2020). El crecimiento demografico urbano ha incrementado

nanda por servicios publicos, infraestructura y programas sociales, presionando la capacidad de respuesta municipal.

2. Espacios publicos abandonados: impacto sobre la convivencia y la seguridad

eS y reportes ciudadanos se han documentado parques emblematicos, areas verdes, camellones con deterioro, mobiliario dafiado, y falta

al reduce su uso comunitario y aumenta la percepcién de inseguridad y riesgo social (vandalismo, consumo de sustancias, actividades
ilicitas). Esto convierte a espacios que podrian ser activos preventivos en focos de riesgo social y exclusion.

El deterioro de espacios plblicos limita la realizacién de actividades recreativas, deportivas y culturales de bajo costo, reduciendo opciones de convivencia
comunitaria y promocion de salud preventiva. La recuperacion y mantenimiento de estos espacios es, por tanto, una medida preventiva y de cohesién sacial de

alto retorno.
3. Participacién ciudadana
spone de instrumentos para la participacion ciudadana como: foros, platicas, talleres entre otros, lo que demuestra un marco normativo
lica. Sin embargo, la efectiva movilizacion y representatividad comunitaria aun muestra brechas: consultas con baja cobertura territorial,
necesidad de priorizar poblacion vulnerable y falta de seguimiento sistematico de acuerdos.
4. Grupos prioritarios

Nifias, nifios y adolescentes

- 2027 y documentos técnicos municipales identifican una poblacién infantil y juvenil numerosa, por ejemplo, se reportan 80,169 nifias,

nifios y adolescentes de acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda 2020 realizado por INEGI, es necesario garantizar servicios de proteccion, educacién y
espacios seguros donde puedan desarrollarse. La ausencia de oferta ptiblica suficiente en zonas afectadas por rezago impacta su desarrollo y proteccion.

Personas con discapacidad

Los registros del Censo INEGI 2020, muestran la existencia de miles de personas con algin tipo de discapacidad (visual, motriz, auditiva, entre otras) en el
municipio. Estas personas enfrentan barreras de accesibilidad en infraestructura, transporte, oportunidades laborales, programas sociales y servicios de

salud/rehabilitacion.
Diversidad sexo genérica (LGBTIQ+)

La Encuesta Nacional sqbre Diversidad Sexual y de Género (ENDISEG, 2021) estimé que alrededor de 4.6—4.8% de la poblacion mayor de 15 afios se identifica

GBTIQ+ a nivel nacional; en muchos municipios (incluido Pachuca) la desagregacién local es limitada, por lo que existe invisibilizacién y
ultad para medir necesidades concretas (salud especializada, atencién contra discriminacién, refugios y proteccion).
Personas Mayores

En el municipio hay 42,791 personas adultas mayores (60 afios 0 mas), lo que representa el 13.6 % de la poblacién total de 314,33 habitantes, en este contexto,

talecer el acceso a servicios bésicos, espacios recreativos seguros, atencion integral y programas de inclusion social para las personas
mayores, con el fin de garantizar una vida digna y con bienestar.
Personas indigenas
acion que habla lengua indigena (nahuatl, otomi, etc.) y requiere atencion con pertinencia cultural y lingliistica que pueda garantizar el
educacién y programas sociales. La ausencia de servicios culturalmente apropiados genera barreras adicionales y reproducciones del
rezago.
Migrantes

y perfiles de migracién indican que Pachuca de Soto figura entre los municipios con mayor presencia y origen de migrantes (11.2%
tos perfiles estatales); las personas migrantes pueden presentar precariedad laboral, falta de documentacién y menor acceso a servicios

basicos, por lo que requieren estrategias de inclusién especificas.
s presenta brechas diferenciales que requieren medidas focalizadas (adaptacion fisica, programas con enfoque de género y diversidad,

acciones interculturales, proteccion de infancia y juventud).
5. Educacidn: cobertura y rezagos asociados

2l municipio muestra niveles de escolaridad crecientes respecto a décadas anteriores, sin embargo, persiste el rezago escolar en zonas

vulnerables; adem3s, existe el analfabetismo residual en ciertos segmentos de poblacién adulta que limita acceso a oportunidades laborales formales.

6. Salud y proteccion social: acceso, fragmentacion y gastos

Las opciones de atencion mas utilizadas en 2020 en Pachuca muestran que la poblacion recurre al IMSS, ISSSTE y SSA/centros de salud y consultorios
privados, lo que revela :rna mezcla de fuentes de atencién y posibles vacios en proteccion social continua. La cobertura y afiliacién no implican siempre acceso

ales o medicamentos. La carencia de seguridad social y continuidad en atencién preventiva agrede la resiliencia de hogares en situacién
de rezago.
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chuca de Soto, Hidalgo, persiste una situacién de rezago social que se refleja en la carencia de servicios basicos, oportunidades de
es adecuadas para una vida digna. Este fenémeno se concentra en los grupos prioritarios que enfrentan desigualdades estructurales:
as nifias, nifios y adolescentes enfrentan entornos inseguros y con limitada oferta de actividades extracurriculares.
2. Las personas con discapacidad encuentran barreras fisicas y sociales que limitan su inclusién.
3. La poblacién indigena y migrante carece de servicios con pertinencia cultural y apoyo para su integracion.
que una tercera parte de los habitantes sean adultos mayores (mayores de 60 afios), superando el resto de los grupos demogréficos,
siendo el segmento mas numeroso.
s personas de la diversidad sexo genérica sufren invisibilidad estadistica y discriminacién en el acceso a derechos.

persisten rezagos en niveles de conclusién escolar y alfabetizacion en zonas marginadas, mientras que en salud se observa un acceso
l, con poblacién que depende de servicios publicos saturados o de consultorios privados de bajo costo, lo que incrementa el gasto de
bolsillo y las condiciones de vulnerabilidad.

de espacios publicos como parques y dreas de convivencia comunitaria ha reducido las alternativas recreativas y deportivas, afectando
el tejido social y limitando acciones de prevencién en salud y seguridad.

go social en Pachuca no solo representa la ausencia de servicios, sino la reproduccion de desigualdades intergeneracionales, donde la
cion, salud, espacios publicos y participacién ciudadana limita el desarrollo humano y la cohesién comunitaria, disminuyendo la eficacia
de las politicas publicas y la apropiacion comunitaria de los resultados.
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de Soto, Hidalgo, concentra una poblacién de 314,331 habitantes (INEGI, 2020), de los cuales un 28.2% vive en condiciones de pobreza
pxtrema (CONEVAL, 2020). A pesar de ser la capital del estado y un polo de atraccion econémica, el territorio presenta desigualdades
s en servicios, infraestructura y oportunidades de desarrollo, que impactan de forma diferenciada a los grupos prioritarios.
1. Espacios publicos abandonados
pulares y periféricas de Pachuca, los parques y areas recreativas se encuentran deteriorados, sin mantenimiento o con presencia de
ta la oferta de entornos seguros para la convivencia comunitaria, la practica deportiva y la prevencién de la violencia. La carencia de
afecta principalmente a nifias, nifios, adolescentes y personas adultas mayores, reduciendo sus opciones de recreacion saludable.
2. Participacion ciudadana limitada
anismos de consulta en planes de desarrollo municipal, la participacion comunitaria es baja y poco representativa, lo que dificulta la
esidades reales de la poblacién en rezago social. La falta de apropiacién ciudadana en los procesos de planeacién y seguimiento de
aduce en una débil gobernanza local y en politicas que no siempre atienden de manera eficaz a los sectores mas vulnerables.
3. Grupos prioritarios
entes: Representan el 26.9% de la poblacién municipal; enfrentan entornos de violencia y espacios limitados para el esparcimiento y la
cultura (INEGI, 2020).
idad: Mas de 15 mil habitantes (4.0%) reportaron alguna limitacién permanente, principalmente motriz, visual y auditiva. Del cual 3,400
n problema de condicién mental. Persiste la falta de accesibilidad en espacios publicos, transporte y servicios basicos (INEGI, 2020).
cuerdo con el Censo de INEGI realizado en 2020, 10,000 personas (3.4%) hablan alguna lengua indigena, mayormente nahuatl y otom!,
fle acceso a servicios de salud y educacién con pertinencia cultural. Mientras que el Instituto Federal Electoral de Hidalgo (adscripcion
2020) menciona que cerca de 60,000 personas (19.6%) estan autoadscritas como indigenas.
erica: En Pachuca se reportan entre 11,000 — 12,000 personas (4.5-5%) de 15 afios y méas, que pertenecen a la poblacion LGBTIQ+,
a sociedad civil reportan discriminacion y exclusion en servicios de salud, empleo y participacion politica (INEGI, ENDISEG 2021 )
chuca es ciudad receptora de migracién interna y en transito, que suele quedar fuera de la cobertura de programas sociales y enfrenta
barreras para la regularizacion y el acceso a servicios.
4. Educacion

El analfabetismo alcanza al 2% de la poblacion de 15 afios y mas, y cerca del 25% solo concluy6 la secundaria, lo que limita las oportunidades laborales y

perpetta condiciones

Actualmente existen 2!
Valle, Las Campanitas,

de informalidad y bajos ingresos (INEGI, 2020). Aunque existe una alta cobertura en educacién basica, la desercién en niveles medio
superior y superior sigue siendo un desafio.
5. Salud y seguridad social
D localidades en el municipio que no cuentan con servicios o agentes de salud, ejemplo de esta situacién; Santa Gertrudis, Colonia del
Coronas, Los Pirules, El Tablén, Cerro de San Cristdbal, Santa Matilde, etc. La carencia de seguridad social y continuidad en atencién
preventiva agrede la resiliencia de hogares en situacién de rezago.
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El rezago social en Pa

El crecimiento urbano fue

Se avanzo en la cpbertura de educacion basica y en infraestructura de salud primaria, pero con una capacidad limitada ante la demanda creciente.
Aunque se desarrollargn fraccionamientos habitacionales modernos, colonias populares quedaron rezagadas en equipamiento urbano, transporte y acceso a

a poblacién con discapacidad, indigena y migrante permanecié fuera del disefio de politicas publicas municipales.

Sin embargo, la inversién en mantenimiento de parques y espacios comunitarios disminuyé, favoreciendo su abandono y la percepcién de inseguridad en

La participacion ciudadana se institucionalizo en algunos consejos y comités, pero su incidencia real en la toma de decisiones siguié siendo reducida.

chuca de Soto no es un fenémeno reciente; ha sido el resultado de un proceso histérico de crecimiento urbano desigual, insuficiente
planeacién y limitada inversién social focalizada.
1. Décadas de 1980-2000: Crecimiento urbano acelerado y desigual
Lica se consolidé como la capital politica y administrativa del estado, atrayendo poblacién migrante de zonas rurales.
rapido y desordenado, generando asentamientos irregulares con carencias de agua potable, drenaje, electrificacion y espacios puiblicos
adecuados.
social estaba centrada en programas asistencialistas, sin mecanismos de participacién ciudadana ni enfoque en derechos.
2. 2000-2010: Expansion de servicios, pero con brechas persistentes

servicios.

3. 2010-2020: Visibilizacién de grupos prioritarios y deterioro de espacios publicos
nacionales comenzaron a incorporar datos sobre personas con discapacidad, hablantes de lengua indigena y diversidad sexo genérica,
lo que permitié reconocer desigualdades méas especificas.

colonias periféricas.

4. 2020 a la fecha: Pandemia de COVID-19 y agudizacion del rezago

a evidenci6 las debilidades estructurales del sistema de salud local, con saturacién hospitalaria y falta de acceso universal a seguridad
social.

i6 la brecha digital: nifias, nifios y adolescentes de familias en pobreza enfrentaron mayores dificultades para continuar su formacién.

por acceso a servicios basicos se incrementaron temporalmente: en 2020, 28.2% de la poblacién de Pachuca vivia en pobreza y 17.6%

carecia de acceso a servicios de salud (CONEVAL, 2020).

os publicos, al no ser rehabilitados, siguieron deteriorandose, afectando la cohesién social y la prevencion de la violencia.

*Minimo 200 palabras, ma:
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POBLACION O AREA DE ENFOQUE POTENCIAL Y OBJETIVO

Pachuca de Soto, cuenta
94.76% de la poblacién

Para estimar la poblag

A continuacién se une

lo

Con la informacién de marginacién urbana por AGEB de CONEVAL, se obtiene el grado de marginacién media, alta y muy alta.

Con el fin de focalizar a la poblacién con factibilidad de ser atendida por los programas, se tomara tinicamente a la poblacién que viven en areas geograficas con

Al hacer el cruce de la poblacién por grupo etario, se obtiene la poblacién objetivo por cada uno de estos. Lo que permite focalizar a los posibles beneficiarios de

Poblaciéon de referencia:
con 314 mil 331 habitantes, donde el 48 por ciento son hombres (149,559) y el 52 por ciento son mujeres (164,772). A nivel localidad, el
e concentra Pachuca de Soto, es decir, 297,848 habitantes; localidades como Santiago Tlapacoya (1.5%) y EI Huixmi (1.05%) le siguen
con 4712 y 3294 habitantes respectivamente (INEGI, 2020).

Poblacién potencial:
i6n potencial, se parte de la poblacién que vive en las dreas geograficas con un grado de marginacion moderado hasta muy alto en el
municipio de Pachuca. Esto se puede calcular mediante los siguientes pasos:

con la informacién demogréfica obtenida del Censo de Poblacion y Vivienda por AGEB y se estima la poblacion total que reside en las
dreas geograficas que se mencionaron anteriormente.
Lo que da un total de 85,267 personas en condiciones de marginacién moderada, alta y muy alta.
Poblacién objetivo:

un grado de marginacion alto y muy alto. Condicién que establece un total de 19,991 personas.

B programas que pongan en marcha cada una de las unidades administrativas en el &mbito de sys competencias.
Cuantitativamente esto se ve de la siguiente forma:
NNA: 5782
JOVENES: 3793
ADULTOS: 8916
ADULTOS MAYORES: 1364
TOTAL: 19911
Al hacer una definicién por sexo:
Hombres adultos: 4218
Mujeres adultas: 4698
Al hacer la focalizacién por grupos prioritarios:
Pob. Indigena: 1768
Pob. migrante: 16104
Pob. con discapacidad: 818
Pob. con limitacién: 2175
Pob. LGBT+: 962

*Minimo 150 palabras, maximo 300 palabras.
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PROPUESTA DE INTERVENCION

Las faenas por la transformacion, proyecto que permite que los habitantes, los servidores puiblicos y sociedad civil rehabiliten espacios publicos para que la

poblacién cuente con espacios de esparcimiento dignos y seguros.

La cercania con la ciudadanfa a través de los Jueves Territoriales y los Lunes Civicos, que permitira generar confianza entre la poblacién con la administracion

municipal.

La Red de Apoyo para el Bienestar y el Foro Voges Transformando, como mecanismos de participacion, vinculacion y articulacién social.

Las acciones de aprendizaje dentro y fuera de las bibliotecas, que fortalecen la educacién en el municipio.

La instalacién del Gobierno Municipal Infantil, como un ejercicio de participacion ciudadana temprana que fomente valores civicos, liderazgo, democracia y

corresponsabilidad en nifias, nifios y adolescentes.

Capacitaciones en temas de interés colectivo para fortalecer a los grupos prioritarios, dirigidas a distintos sectores de la poblacién para fomentar la formacién

ciudadana y el desarrollo comunitario.

El proyecto ¢omunitario del Refugio Invernal, que permitira atender a las personas en situacién de vulnerabilidad o en situacion de calle.
El programa "Red de apoyo para la Salud", las Ferias de la Salud Municipal y la atencién a la salud mental, a través de @wtas campafas, permiten identificar

necesidades y mejorar el bienestar de la poblagion.

N\
*Minimo 150 palabras, maximo 400 palabras. \ (’/ \\
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Diagnéstico del Problema 2026

INDICADORES DE REFERENCIA

Una de las herramientas estadisticas que permiten conocer la dinamica urbana del pais segun el impacto global de las carencias que padece la
poblacion como resultado de la falta de acceso a la educacion y la salud, la residencia en viviendas inadecuadas y la carencia de bienes, es el indice
de Marginacién Urbana elaborado por CONAPO. El cual toma como fuente de referencia el Censo de Poblacion y Vivienda (INEGI, 2020) para el
desarrollo cinco dimensiones con 11 indicadores: salud (poblacion sin derechohabiencia a los servicios de salud e hijos fallecidos de mujeres en edad
fértil); educacion (poblacion|que no asiste a la escuela y poblacion sin instruccion posprimaria); vivienda (sin drenaje, sin agua entubada, con techos
precarios, sin refrigerador, hacinamiento); ingresos (poblacion ocupada que gana hasta dos salarios minimos); y género (mujeres de 12 a 17 afios con

al menos un hijo nacido vivo).
—_ Anivel municipal se tieng un valor de 0.94, lo que localiza al municipio en un grado muy bajo de marginacién. Sin embargo, al hacer un anélisis
sspacial del comportamiento del indicador por colonia, se detect6 que las colonias con un grado muy alto de marginacién son Amp. Jorge Obisipo I,
La Lgma Ejido de Santa Julia y Amp. Jorge Obispo con un valor de 0.87, 0.91, y 0.92 respectivamente.

*Minimo 150 palabrés, maximo 300 palabras.

. POBLACION 6 AREA DE ENFOQUE POTENCIAL

Para estimar la poblacién potencial, se parte de la poblacion que vive en las areas geograficas con un grado de marginacién moderado hasta muy alto

en el municipio de Pachuca. Esto se puede calcular mediante los siguientes pasos:

- Con la informacipn de marginacién urbana por AGEB de CONEVAL, se obtiene el grado de marginacién media, alta y muy alta.

- A continuacién se une cgn la informacién demografica obtenida del Genso de Poblacién y Vivienda por AGEB y se estima la poblacion total que

reside en las areas geograficas que se mencionaron anteriormente.

Lg que da un total de 85,267 personas en condiciones de marginacién moderada, alta y muy alta.

_POBLACION O AREA DE ENFOQUE OBJETIVO

Se identificara y especificar:
atender en un periodo
L_caracteristicas, particulares

a la poblacién o area de enfoque que el programa propuesto o con cambios sustanciales tendria planeado o programado

determinado; se debera especificar, en el caso que aplique, localizacién geografica al menos a nivel colonia, y sus

» socioecondmicas y demograficas. Asimismo, se proporcionaran estimaciones del total de poblacién o area de enfoque
que se planea atender en su primer afio o ejercicio fiscal de operacién.

poblacion con factibilidad de ser atendida por los programas, se tomara Gnicamente a la poblacién que viven en areas

geograficas con un grado de marginacion alto y muy alto. Condicién que establece un total de 19,991 personas,

Con el fin de focalizar a |

Al hacer el cruce de la poplacién por grupo etario, se obtiene la poblacién objetivo por cada uno de estos. Lo que permite fdca{izar alos-posibles

beneficiarios de los|programas que pongan en marcha cada una de las unidades administrativas en el &mbito de sus competencias:
Cuantitativamente esto se ve de la siguiente forma:

NNA: 5782
JOVENES: 3793
ADULTOS: 8916

ADULTOS MAYORES: 1364
TOTAL: 19911
Al hacer una definicién por sexo:
Hombres adultos: 4218
Mujeres adultas: 4698
Al hacer la focalizacién por grupos prioritarios:
Pob. Indigena: 1768
Pob. migrante: 16104
Pob. con discapacidad: 818
Pob. con limitacién: 2175
Pob. LGBT+: 962

DEFINICION DEL PROBLEMA
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Desigualdad de oportunidad

alta.

es y acceso de servicios basicos para el bienestar de las personas en condiciones de marginacién moderada, alta y muy

Brindar servicios y o

OBJETIVO ESPECIFICO DEL PROGRAMA

portunidades para una vida digna a las personas en situacion de rezago social del muncipio de Pachuca de Soto.

IDENTIFICACION DE RIESGOS ASOCIADOS A LA EJECUCION DEL PROGRAMA

RIESGOS EXTER|

NOS

RIESGOS INTERNOS

RIESGOS DE CORRUPCION

-Crisis econémica -Cambios Institucionales [] |-Informes Financieros Fraudulentos
- i inistracion publi - i inistracion publica s ; :
D Cambios en _la adrn_lnlst acion publica y Cambios en .Ia admlnls 6n pu licay D -Apropiacién indebida de activos
en su normativa a nivel estatal y federal en su normativa a nivel municipal
- - -Desconocimiento del personal de sus : .
O |-Inestabilidad politica O firsctories proce?sos P [0 |-Confiicto de interés.
N ) - r tal niv P v
™) |-Inestabilidad social a r:;‘;?é;’;ﬁ s prosypuEsiiles ainivel -Utilizacion de los recursos para fines distintos
-Problemas presupuestgles a nivel estatal D -Errores en el procesamiento y guarda de 0 -Pretension del servidor publico de obtener beneficios
y federal la informacion adicionales
-Error n el proceso de archivado 5 :
-Eventos de la naturaleza d Sifpepef Sl y O |-Uso indebido de los recursos humanos
clasificacidn documental
. ’ -Aprovechamiento del cargo o comisién en contra de
D -Proveedores desconocidos D -Inasistencia del personal E] P < S 9
otro servidor publico
[ |-Confiictos internacionales -Incumpl.lmlento dell personal respecto a D -Coalicion con otro.s servidores publicos o terceros
sus funciones y atribuciones para obtener ventajas
[ |-Conflictos Nacionales y Estatales -Fallas en la comunicacién interna [ |-Trafico de influencias
) -Fallas en los sistemas de
D JArseatndad D almacenamiento, servidores y portal D -Enriquecimiento oculto u ocultamiento de conflicto de
9 institucional interés
-Fall n | muni 5n con per: 5 o
ex?e?nsaz " :nct?da:escac oncon personas | M| procesos juridicos O |-Peculado
-Falta de cumplimiento de acuerdos de -Insuficiente provisiéon de materiales, ) — Eia
il p 5 p Vi ] |-Desperdicio, mal uso o el abuso de recursos publicos
entidades externas insumos y recursos tecnolégicos
-Falta de informacioén o datos i ; . e
O ; ! -Deficiente asignacion de recursos (O [-Mal uso de recursos publicos
proporcionados por entidades externas v
O -Falta de asistencia de personas externas D -Robo, pérdida, destruccién o [J |-Abuso de recursos publicos
a reuniones malversacion de recursos
-Falta de cumplimiento de la sociedad . .
a civil P [ |-Fallas en el servicio de luz e internet O (otro)_\
iQ
(complementar con otros factores externos e intetnos identifi

.D.|0

/f ENL,

/w{}i/e Lépez
ecretafio A écnico

DE PbR)

or 2

L.D. OSGWC\NZ
/Se/cret 0 Técnico

(ENLACE DE PbR)
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LA TRANSFORMACION

2024 3: 2027

PACHUCA

2024-2027
EJERCICIO FISCAL 2026

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO

Datos de Identificacion del Programa presupuestario

Programa:

E0002-02

PACHUCA CON BIENESTAR

Organo superior:

14

SECRETARIA DE BIENESTAR

Prioridades:

BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

Probl
(Proviene de fa parte superior del arbol deproblemas)

Estructura Analitica del Programa Presupuestario 2026

2matica

Solucion
(Proviene de la parte superior del arbol de objetivos)

estratégicas y servicios especializ

Para estimar la poblacién potencial
las areas geograficas con un grado

obtiene el grado de margin

- A continuacién se une con la infi
Censo de Poblacion y Vivienda por
que reside en las areas geograficas

Lo que da un total de 85,267 persq
moderada, a

Descripcion

Las personas en situacion de rezg
carecen de servicios y oport|

Magnitud (

100% personas que tienen acceso

vida [digna

“educcién en la calidad de vida y aysencia de politicas publicas, alianzas

oportunidades para la ppblacién en rezago social

alto en el municipio de Pachuca. Esto se puede calcular mediante los
siguientes pasos:

- Con la informacién de marginacién urbana por AGEB de CONEVAL, se

ados que promuevan la igualdad de

se parte de la poblacién que vive en
de marginacion moderado hasta muy

acién media, alta y muy alta.
brmacion demogréfica obtenida del
AGEB y se estima la poblacién total

} que se mencionaron anteriormente.

)nas en condiciones de marginacion
ta y muy alta.

del problema

igo social del municipio de Pachuca
unidades para una vida digna

Linea base)

A servicios y oportunidades para una

Contribuir al incremento de la calidad de vida mediante la mejora de servicios
y oportunidades para una vida digna

FINSUPERIOR
(OBJETIVO)

Poblacién objetivo

Con el fin de focalizar a la poblacién con factibilidad de ser atendida por los
programas, se tomara Unicamente a la poblacién que viven en 4reas
geogréficas con un grado de marginacién alto y muy alto. Condicién que
establece un total de 19,991 personas. Al hacer el cruce de la poblacién por
grupo etario, se obtiene la poblacién objetivo por cada uno de estos. Lo que
permite focalizar a los posibles beneficiarios de los programas que pongan en

marcha cada una de las unidades administrativas en el ambito de sus
competencias. Cuantitativamente esto se ve de la siguiente forma: NNA; 5782
JOVENES: 3793 ADULTOS: 8916 ADULTOS MAYORES: 1364 TOTAL: 19911
Al hacer una definicién por sexo: Hombres adultos: 4218 Mujeres adultas:
4698 Al hacer la focalizacion por grupos prioritarios: Pob. Indigena: 1768 Pob.
migrante: 16104 Pob. con discapacidad: 818 Pob. con limitacién: 2175 Pob.
LGBT+: 962

Descripcion del resultado esperado

Las personas en situacion de rezago social del municipio de Pachuca cuentan
con servicios y oportunidades para una vida digna

Magnitud (Resultado esperado 6 meta)

100% de personas que tienen acceso a servicios y oportunidades para una
vida digna

PROPOSITO

C.1. Baja partic|pacién comunitaria C.1. Gestién y participacién social fortalecida
C.1.1 Espacios publicos fle uso com(n deteriorados A1.1. Implementacion de las Faenas por la Transfogmacién_ M «\‘
I Sy
CA1.2 Ineficiencia en la atencién de necesidades comunitarias A1.2. Desarrollo de la Red de apoyo para el'bieneﬁnar




C.13 Desconocimiento de canales de gestién y apoyo institucional A1.3. Recorridos a colonias "Jueves territorial"
C.14. Pocos espacios para la participacidn social con el gobierno A.14. Implementacién del foro social "Voces Transformando"
c2 Débil organizacion institucional para la inclusion y proteccién de los c2 Orgamzaomn mshtuclonal para la mclusaén y protecclon de Ios grupos

4 : - grupos prioritarios e, - prioritarios desarrollada

C.2.1. Escasatomacion y ca.p§(:|tac10n sbbre tem.a s deinteres agnipos A.2.1. Capacitacion sobre temas de interés colectivo
prioritarios y sector social
: . : . Atencién, orientacion o canalizacién a programas, proyectos o tramites
c.22 rl1:oa ::Lgf z?asst::;: iiczz' ; fr?eisr:glsef{u:ta‘zlgsa d:i ?: a(:?snceli?;i;/gl:iz Ao | Paranifias nifios y adolescentes, adultos mayores, personas con
e P que e . 4 perep e discapacidad, personas de la diversidad sexogenérica, personas
género ¢ interculturalidad. P ¢
indigenas y migrantes
C.23. Limitado acceso a espacios y servicios de p.rfnteccuon para personas|  , 4 Seguimiento al Refugio Invernal
en situacign de vulnerabilidad
C3. Insuficiente cobertlira de los servicios de salud C.3. Cobertura de los servicios de salud incrementada
C.3.1. Acceso limitado a seivicios integrales de prevencién A3: 1. Desarrollo de la "Red de apoyo para la Salud"
Cc.3.2. Poca oferta de espaciop para la atencion de primer nivel A3.2. Implementacion de "Pachuca Previene"
c.a3a. Desigualdad de servicios eniotr::gr?tsa Ien atender trastornos de salud A3, Atenditi deisaiud mental
C.3.4. faliode am’blen.tes qu?.fc menteniia;salyd mgnta'l, tantoenvel A34. Formacién y sensibilizacion en materia de salud mental
ambito familiar como en el comunitario
LS ‘Falta de acceso a espadios para el desarrollo académico y. SR AT
WA, aprendizaje de la poblacién C4. Pachuca "Ciudad del Aprendizaje’
C41. Bajo acceso a espacios que om’er?ten la lectura, actividades civicas AdA. Biblioteca del Bienestar
y ludicas
C4.2. Falta de espacios que fomenten la expresion infantil Ad.2, Gobierno Municipal Infantil &
Falta de recursos econdmicos y gestiones, destinados a la
C4.3. . : . A4.3.
permanencia, continuldad y egreso de los estudiantes

MEDIOS
(COMPONENTES Y
ACTIVIDADES)

2
v £ 2

\

L/Dgef ra Lopez
ecretafio/ Técnico

(ENCACE DE PbR)

iera Lopez

Secre rlﬁ écnico
(ENLACE DE PbR)
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PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO

S -\ S
PACHUCA 2024-2027
T nang0m N EJERCICIO FISCAL 2026

2074%2077

Datos de Identificacion del Programa presupuestario

E0002-02 __[PACHUCA CON BIENESTAR
14 [SECRETARIA DE BIENESTAR
BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

Ficha téenica de indicador 2026

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
CLAVEDELINDICADOR . NOMBRE DEL INDICADOR

Programa:
Organo superior:
Prioridades:

UNIDAD O AREA RESPONSABLE

Porcentaje de poblacién en situacion de rezago social Fin Secretaria de Bienestar

TCRITERIOS CREMAA

\RACTERISTICAS DELINDICADOR

DIMENSION TIPO SENTIDO CLAR]DAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
) )| (si) s ] (8i)
EFICACIA ESTRATEGICO DESCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
i __(s) (80
DEFINICION DEL INDICADOR : .
Mide el nimero de personas en situacion de rezago social en el municipio
METODO DE CALCULO }
PPSRS= (NPSRS / NHM)*100
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO ¥
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
PPSRS Personas en situacion de rezago social.
NPSRS Nimero de personas en situacion de rezago social.
NHM Niimero total de habitantes en Pachuca de Soto.
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Quinquenal
Parémetros de semaforizacién  Linea base 2 L Metas 2026
85-109,99 ~ |sEEee I N/A Afio Valor Relativa ~ Absoluta
65-84,99 10-114,99
I § o o
064,99 23 Mayora 115 2020 27.13% 27.13% 85278
Medio de verificacion

Nombre del documento o base dg datos Base de datos de rezago social por AGEB y Base de datos de poblacion por grupo etario (SCITEL)
Area generadora Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarré%acial ¢ Instituto Nacional de Estadistica y G fi
Periodicidad de la informacién \ Nena\
Liga del sitio web o ubicacién fisida de la informacién

7

lﬁ.SO)pa(ﬁiv/er{ opez
ecretario Téénico
| ;

(ENLACE DE PbR) £ (ENLACE DE PbR)




r PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
PACHU 2024-2027

EJERCICIO FISCAL 2026

DE 1A TRANSFOR!
2024 » 2027

Datos de Identificacion del Programa presupuestario
Programa: E0002-02 [F‘ACHUCA CON BIENESTAR
Organo superior: 14 | SECRETARIA DE BIENESTAR
Prioridades: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

y | Ficha técnica de indicador 2026

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

UNIDAD Q AREARESPONSABLE

CLAVE DEL INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR
SDP1 Indice de acceso a servicios y oportunidades para una vida digna Propésito Secretaria de Bienestar
1 ; " CARACTERISTICAS DEL INDICADOR | RITERIOS CREMAA
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
&) | ) [ | )
EFICACIA ESTRATEGICO ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL

(S (si)

~_DEFINICION DEL INDICADOR

Mide el porcentaje de acceso a servicios y oportunidades para una vida digna

METODO DE CALCULO

PAS= ([(Ar C.1/ AP C.1)+{Ar C.2 /AP C.2)+ (Ar C.3 /AP C3)#+ (Ar C.4 / Ap C.4)/41100

i DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO

PAS Porcentaje de acceso a servicios y oportunidades para una vida digna
ArC1 Avance real del Porcentaje de espacios publicos intervenidos con participacién comunitaria
AP C1 Avance p! del P je de ios publicos intervenidos con participacion comunitaria
ArC2 Avance real del Indice de institucionalidad para la inclusién y proteccién de grupos prioritarios
AP C2 Avance programado del Indice de institucionalidad para la inclusién y proteccién de grupos prioritarios
ArC3 Avance real del Indice de acceso a servicios de salud
AP C3 Avance programado del Indice de acceso a servicios de salud
ArC4 Avance real de escuelas atendidas en zonas prioritarias
AP C4 Avance programado del total de escuelas atendidas en zonas prioritarias
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Anual
Para Linea base Metas 2026
85-109,99 N/A Afio Valor Relativa Absoluta
65-84,99 110-114,99
202! 100.00% 100.00% 100%
0-64,99 Mayor a 115 b 0000 00.00% 00%,
Medio de verificacién
Nombre del documento o base de datos Reporte de indicadores trimestral
1{
Area generadora \ Secretaridde Bienestar
Periodicidad de la informa¢ién
Liga del sitio web o ubicacién fisica de la informacién

‘il

\r

PTS i .
ar Rjvére Lopez L.D. OscarRiver, Mtrg. Gloria Jsfbel We Cruz == U272 TF
o fécnico ecretario fecpico ecrefaria deBignes\ar o _'
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PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
PACHUC

2024-2027
T A EJERCICIO FISCAL 2026
Datos de ldentificacion del Programa presupuestario
Programa: E0002-02 PACHUCA CON BIENESTAR
Organo superior: 14 SECRETARIA DE BIENESTAR
Prioridades: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

Ficha técnica de indicador 2026
IDENTIFICACION DEL INDICADOR

CLAV& DEL INDICADOR i NOMBRE DEL INDICADOR 4 UNIDAD O AREARESPONSABLE
SDo1 Porcentaje de espacios piiblicos intervenidos con participacion comunitaria Componente Direccién de Desarrollo Social
CARACTERISTICAS DEL INDICADGR : E CRITERIOS CREMAA
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
) | (8i) (s) I (80
EFICACIA ESTRATEGICO ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(S1) ()

DEFINICION DEL INDICADOR

Mide el porcentaje de espacios publicos intervenidos con participacion comunitaria.

METODO DE CALCULO

PEPI={(NEPIYEPIa)(EPIa/NEPD))

] DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO

PEPI Es el porcentaje de espacios piblicos intervenidos con participacion comunitaria.

NEPIt Es el niimero de espacios publicos intervenidos con participacion comunitaria en el trimestre

EPla Es el nimero de espacios publicos a intervenir con participacion comunitaria en el afio (45)

NEPD Es el niimero de espacios publicos detectados para intervenir con participacién comunitaria (290)

UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR  FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Trimestral
Linea base : Fy Metas 2026
85-109,99 N/A Afo Valor Relativa Absoluta
65-84,99 110-114,99
0 0
064,99 Mayora 115 2025 15.51% 16.52% 45
Medio de verificacion
Nombre del documento o base de|datos Carpeta de Archivo denominada registro de espacios publicos intervenidos
Area generadora Direccion de D?‘ollo Social
Periodicidad de la informacion anr!est I
Liga del sitio web o ubicacion fisica de la informacién Archivo de tramhg de Ia Diregcion de De%mmtana de Bienestar.
Elabord Revisé Autori:
e
// &
Lic. Frhncisco Javier Contreras Navarro scar
Director de Desarrollo Social Secr




- PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
PACHUCA 2024-2027
S s w a7 R EJERCICIO FISCAL 2026
Datos de Identificacion del Programa presupuestario
Programa: E0002-02 PACHUCA CON BIENESTAR
Organo superior: 14 SECRETARIA DE BIENESTAR
Prioridades: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL
: Ficha técnica de indicador 2026
3 IDENTIFICACION DEL INDICADOR 3 : )
CLAVE DEL INDICADOR | NOMBRE DEL INDICADOR . | UNIDAD O AREARESPONSABLE
SDO1A1 Nimero de faenas realizadas Actividad Direccién de Desarrollo Social
ARACTER 55 D PICADOR BITERIOS CREMAR
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
6) | (i) i) | &
EFICIENCIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(SN (si)
- _DEFINICION DEL INDICADOR L% R R
Mide el nimero de faenas realizadas durante el aiio
METODO DE CALCULO
TFR=NFR1+NFR2+NFRn
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO .
VARIABLE i . B DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
TFR Es el tolal de faenas realizadas.
NFR1 Es el nimero de faena 1 realizada.
NFR2 Es el nimero de faena 2 realizada.
NFRn Es la enésima faena realizada.
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR 5 iy ~ FRECUENCIA DEL INDICADOR
Nomero Trimestral
Parametros de semaforizacién ¥ Linea base B Metas 2026
85-109,99 N/A Afio : Valor Relativa Absoluta
65-84,99 110-114,99 ) : ’ ) i o
0-64,99 Mayor a 115 2025 % * &
Medio de verificacion
Nombre del documento o base de{datos Carpeta de Archivo de Faenas por la Transformacion
Area generadora Direccign de Desarrollo Social
|
Periodicidad de la informacién ! Trimestral
AN
£
Liga del sitio web o ubicacién fisica de la informacion Archivo de thihite de laDireccion de [
Elaboro Revisd

i N
Lic. Francisco Javier Contreras Navarro
Director de Desarrollo Social




PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
2024-2027
EJERCICIO FISCAL 2026

Datos de Identificacidn del Programa presupuestario
PACHUCA CON BIENESTAR

E0002-02

Programa:
Organo superior: 14 SECRETARIA DE BIENESTAR
Prioridades: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL
: Ficha técnica de indicador 2026
. > i IDENTIFICACION DEL INDICADOR -
€l LAVE‘{)EL INDICADOR NMBRE DEL INDICADOR : UNIDAD' O AREARESPONSABLE
Porcentaje de personas que califican la atencién brindada con dos estrellas o mas con i T 5
SD01A2 respecto altotal e las personas encuestadas Actividad Direccién de Desarrollo Social
KRA R AS D DICADOR CRITERIOS CREMAA
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
o) | i (si) ] &) .
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL :
) i (i)
DEFINICION DEL INDICADOR

Es el porcentaje de personas que califican la atencién brindada con dos estrellas o més con respecto al total de las personas encuestadas

METODO DE CALCULO

PPE=(NP2M/NPA)*100

DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
“VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
PPE Porcentaje de personas que califican la atencion brindada con dos estrellas o mas
NP2M Nimero de personas que califican la atencion brindada con dos estrellas o mas
NPA Numero de personas encuestadas
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR : FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Trimestral
Pardmetros de semaforizaci Linea base X ) Metas 2026
85-109,99 | " Acep e Afio Valor Relativa | Absoluta
65-84,99 i 110-114,99 S C ’
- 9/ 1)
064,99 Mayor a 115 2025 100% 100.00% 100.00%
¢ Medio de verificacion

Carpeta de archivo denominada red de apoyo para el bienestar

Nombre del documento o base deldatos

Direccion de Desarrollo Social

Periodicidad de la informacién \ Wtra!

)
=
Liga del sitio web o ubicacién fisica de la informacién Archivo de tramitsde la Direc W&mial de la Secretaria de Bieneslar.
N .
wiz' S

Area generadora

Elaboré

ic.|[Francisco Javier Contreras Navarro
Director de Desarrollo Social

Rivefa Lpez Mtrwﬂ Vite Cruz- -« /= -
cretarid Técnico S Ti iEngstar S
(ENLACE DE PbR) : QECRETAD E




" 2024 % 2027

e ML ]
PACHUCA

2024-2027
EJERCICIO FISCAL 2026

Datos de Identificacion del Programa presupuestario

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO

Programa:

E0002-02 PACHUCA CON BIENESTAR

Organo superior:

14 SECRETARIA DE BIENESTAR

Prioridades:

BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

CLAVE BEL INDICADOR

SD01A3

Namero de jueves territoriales realizados

Ficha técnica de indicador 2026
TDENTIFICACION DELTNDICADO

NOMBRE DEL INDICADOR

Actividad

UNIDAD O AREA RESPONSABLE

Direccién de Desarrollo Social

I ) CARACTERISTICAS DELINDICADOR
DIMENSION TIPO SENTIDO

CLARIDAD

RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
)] (si) (Si) [ (Si)
EFICIENCIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(8i) ) (Si)
DEFINICION DEL INDICADOR
Mide el nimero de jueves territoriales realizados
METODO DE CALCULO L ? :
TJTR=NJR1+NJR2+NJRn
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO

VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO

TJTR Es el total de jueves territoriales realizados.

NJR1 Es el nimero de jueves territorial 1 realizado.

NJR2 Es el nimero de jueves territorial 2 realizado.

NJRn Es el enésimo jueves temitorial realizado.

UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Numero Trimestral
Pardmetros de semaforizacién Linea base Metas 2026
85-109,99 N/A Afio Valor Relativa “Absoluta
65-84,99 Critico 110-114,99 )
0-64,99 Mayor a 115 e % 0 .

Medio de verificacién

Nombre del documento o base de

datos

Carpeta de archivo denominada jueves territorial

Area generadora

Direccion de Desarrollo Social

Periodicidad de la informacién

@'ﬂeslral

Liga del sitio web o ubicacién fisic

de la informacién

Arc?(&de tramite de la Direccion de D

rrollo’Sggial de la Secretaria de Bienestar.

Elaboro

Lic. Frangisco Javier Contreras Navarro
Director de Desarrollo Social

Reviso

"

Autofizé

N

3 i’:\.i ~ b/
Mtrb. Gloria Is#beN(ite Cruz add
gecretar MECRETARIA DF




PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO

2024-2027

EJERCICIO FISCAL 2026
Datos de Identificacidn del Programa presupuestario

E0002-02 PACHUCA CON BIENESTAR

Programa:

Organo superior:

14 SECRETARIA DE BIENESTAR

Prioridades: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL
‘ Ficha técnicade indicador 2028 - s
IDENT!FICACIN DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR

UNIDAD O AREA RESPONSABLE

CLAVE DEL INDICADOR
SDO1A4 Numero de propuestas con respecto a temas de interés recabadas Actividad Direccion de Desarrollo Social
,' 3 CARAGTERISTICAS DEL INDICADOR CRITERIOS CREMAA
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
) | (si) (81 | (8)
EFICIENCIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(Si) (Sf)
DEFINICION DEL INDICADOR
Mide el niimero de propuestas con respecto a temas de interés recibidas
METODO DE CALCULO
TPTI=PTI{+PTI2+PTIn
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
TPTI Es el total de propuestas con respecto a temas de interes recibidas
PTH Es la propuesta 1 recibida.
PTI2 Es la propuesta 2 recibida.
PTin Es la enésima propuesta recibida
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Nimero Anual
Pardmetros de semaforizacién Linea base Metas 2026
85-109,99 N/A Afo Valor Relativa Absoluta
65-84,99 Critico 110-114,99
2 1
0-64,99 Mayor a 115 . 10 0 10
Medio de verificacién
Carpeta de archivo denominada Foro Ciudadano

Nombre del documento o base dedatos

Area generadora Direu‘b\de Desarrollo Social
T \\l
Periodicidad de la informacién \ ual
Liga del sitio web o ubicacién fisica de la informacién Archivo mite de I Direccién de lo Sosjal de la Secretaria de Bienestar.
B PN\ ONTA
Elaboré Reviso

Lic. Frandjsco Javier Contreras Navarro
Dirgctor de Desarrollo Social

(ENLACE DE PbR)




Ny PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
PACHUCA 2024-2027
N A EJERCICIO FISCAL 2026
Datos de Identificacion del Programa presupuestario
Programa: E0002-02 PACHUCA CON BIENESTAR
Organo superior: 14 SECRETARIA DE BIENESTAR
Prioridades: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

Ficha técnica de indicador 2026
IDENTIFICACION DEL INDICADOR

CLAVE DEL INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR UNIDAD O AREARESPONSABLE
SD02 Indice de institucionalidad para la inclusin y proteccion de grupos prioritarios Componente Direccion de Inlcusion Social
L ,’ " CARACTERISTICAS DEL INDICADOR ITERIOS CREMAA
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
)| (si) (si) [ (5i)
EFICACIA ESTRATEGICO ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(s (si)

DEFINICION DEL INDICADOR

Mide el indice de institucional para la inclusion y proteccién para grupos prioritarios

METODO DE CALCULO

HIP={[(Ar A.1./ AP A1)+Ar A.2./ AP A.2))/2}100

DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO

VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
NIPGP Indice de institucionalidad para la inclusion y proteccion
Ar A1 Avance real del Nimero de gestiones de capacitaciones, cursos o talleres incentivadas
AP A1 Avance programado del Nimero de gestiones de capacitaciones, cursos o talleres incentivadas
Ar A2 Avance real del Nmero de refugios invernales implementados
AP A2 Avance programado del Niimero de refugios invernales implementados
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Trimestral
Pardmetros de semaforiza Linea base Metas 2026
85-109,99 A : NIA Afio Valor Relativa Absoluta
65-84,99 110-114,99
0/ V 0/
064,99 Mayora 115 2025 28.12% 100.00% 100.00%
Medio de verificacién
Nombre del doc 0 0 base de|d Bitdcora denominada registro de Colonias intervenidas de alta y muy alta marginacion
Area generadora Direccion de Inlcusién Social
Periodicidad de la informacién Q Trimesral
Liga del sitio web o ubicacién fisica de la informacidn ivo de tramite de4
Elaboro Revis6

n
Lic. Iiiira Lucett Pifia Becerra L.D. (e)?yfﬁv 6pei
Diregtora de Inclusién Social Secfetarip T&Cnico
DE
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(ENLAC! PbR)
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PACHUC

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO

2024-2027
O e a0y A EJERCICIO FISCAL 2026
Datos de Identificacion del Programa presupuestario
Programa: E0002-02 PACHUCA CON BIENESTAR
Organo superior: 14 SECRETARIA DE BIENESTAR

Prioridades:

BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

LAVE DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR

Ficha técnica de indicador 2026
IDENTIFICACION DELINDICADOR

NIVEL UNIDAD O AREA RESPONSABLE

Nimero de gestiones de capacitaciones, cursos, talleres, foros o eventos - oo = .
SD02A1 conmamonativos Actividad Direccion de Inclusion Social
R R D DICADOR R RIOS LR AA
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
) | (8) (80 | (80
EFICIENCIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(s (SN
3 DEFINICION DEL INDICADOR U
Mide el nimero de capacitaciones, cursos, talleres, foros o eventos cc ivos parai y el trato digno a los grupos prioritarios.
METODO DE CALCULO >
CCT=CCT1+CCT2..CCTn

¥ DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO

cCcT Numero total de capacitaciones, cursos, talleres, foros o eventos conmemorativos realizados

cCcT1 Capacitacion, curso, taller, foro o evento conmemorativo nimero 1

CCT2 Capacitacion, curso, taller, foro o evento conmemorativo nimero 2

CCTn Enésima capacitacion, curso, taller, foro o evento conmemorativo
3 UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR

Namero Trimestral
Pardmetros de semaforizacién " Lineabase i A Metas 2026
85-109,99 [~ T N/A Afio Valor Relativa Absoluta
65-84,99 110-114,99
60
0-64,99 Mayor a 115 A e 60
Medio de verificacién 2 3 5

Nombre del documento o base de atos

Carpeta de archivo de capacitacion temas de interes colectivo para grupos prioritarios

Area generadora

//\
Direccién de |n|c'f®;sociax

S

Periodicidad de la informacién

TrNal \
TN

Liga del sitio web o ubicacién fisicd de la informacion

Archivo de tNymite de la

reccion de Inclusi 'nR | de la S¥¢retarla de Bienestar.

Elaboré

N

Revisé

=
o

i ﬁndira Lucett Pifia Becerra
rectora de Inclusion Social

L.D. Oscar Rivera bpéz
‘Secrétario Téchico
" (ENLACE DE PbR)




ndira Lucett Piita Becerra
ctora de Inclusién Social

L.meez
_SeCretarid Técnico

(ENLACE DE PbR)

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
2024-2027
202422027 EJERCICIO FISCAL 2026
Datos de Identificacidn del Programa presupuestario
Programa: ~ E0002-02 PACHUCA CON BIENESTAR
Organo superior: 14 SECRETARIA DE BIENESTAR
Prioridades: "[BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL
' Ficha técnica de indicador 2026
IDENTIFICACION DEL INDICADR
CLAVE DEL INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR . UNIDAD O AREA RESPONSABLE
e de personas de grupos atendidas, ° 8 Actividad Direccion de Inclusion Social
programas, proyectos o tramites
§ CARACTERISTICAS DELINDICADOR CRITERIOS CREMAA
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
)] (50 G 1 @)
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(i) 8) ‘
DEFINICION DEL INDICADOR : A
Mide el p je de p que perte a grupos que son atendidas, ori jas o lizadas a p proyectos o tramites
METODO DE CALCULO
PGPAOC= (PGPOC/NGPSS)*100
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
PGPAOC Eselp je de p de grupos que son orientadas o lizadas a prog p 0 trémites
PGPOC Namero de personas de grupos prioritarios atendidas, orientadas o lizad
NGPSS Numero de personas de grupos prioritarios que solicitan la informacién
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Trimestral
Pardmetros de semaforiza 3 Linea base Metas 2026
85-109,99 havia : 1 N/A ‘Afio Valor Relativa Absoluta’
65-84,99 110-114,99 '
R 1 w1 0 0
0-64,99 Mayor a 115 2020 g 100% 100%
Medio de verificacion
Nombre del documento o base de|datos Carpeta de archivo Atencién de Grupos Prioritarios
Area generadora Direccion de Inclusién Social
Periodicidad de la informacién &nestral
{ % '
Liga del sitio web o ubicacién fisica de la informacién Archivo %dela Difeccion de IHVR de la Secretaria de Bienestar.
AR D75
Elaboré Revisé Rutgrizg \ : : \



- PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
PACHUCA 2024-2027
T EJERCICIO FISCAL 2026
Datos de Identificacion del Programa presupuestario
Programa: " E0002-02 PACHUCA CON BIENESTAR
Organo superior: 14 SECRETARIA DE BIENESTAR
Prioridades: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

i : Ficha técnica deindicador 2026

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

UNIDAD'O AREA RESPONSABLE

CLAVE DEL INDICADOR e NOMBRE DEL INDICADOR
SD02A3 Numero de refugios invernales implemetados Actividad Direccion de Inclusion Social
/] CARACTERISTICAS DELINDICADOR . | . _CRITERIOS CREMAA G
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
)| ) &) [ )
EFICIENCIA GESTION ASCENDENTE - ADECUADO APORTACION MARGINAL
(i) (Si)

_ DEFINICION DEL INDICADOR

Mide el numero de Proyecto Comunitario denominado Refugio Invemal instalado

METODO DE CALCULO

PCRI=PCRI

DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO

VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
PCRI Numero total de proyecto comunitario instalado
PCRI Nimero total de proyecto comunitario instalado
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR : i FRECUENCIA DEL INDICADOR
Numero Anual
Linea base Metas 2026
85-109,99 N/A Afio Valor Relativa Absoluta
65-84,99 110-114,99 ) i
064,99 Mayor a 115 o 1 1 !
Medio de verificacion
Nombre del documento o base de{datos Carpeta de archivo del Proyecto Comunitario Refugio Invernal
Area generadora Direccion de Inclusion Social

5\

Liga del sitio web o ubicacion fisica de la informacién ArchivOnde tramite d&Wde la Secretarfa de Bienestar.
N Y,

Elaboré Revisd Autgrizé

L

. Indira Lucett Pifia Becerra
Directora de Inclusion Social

Periodicidad de la informacién /\\)Anual
n d

Mtra
Secretaria de

[y
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2024 % 2027

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
2024-2027
EJERCICIO FISCAL 2026

Datos de Identificacién del Programa presupuestario

Programa:

E0002-02 PACHUCA CON BIENESTAR

Organo superior:

14 SECRETARIA DE BIENESTAR

Prioridades:

BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

Ficha técnica de indicador 2026

"CLAVE DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

UNIDAD O AREARESPONSABLE

SD03 indice de acceso a servicios de salud Componente Secretaria de Bienestar (Subdireccion de Salud)
R R AS D DICADOR b CRITERIOS CREMAA
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
[T (Si) (Si) [ (si)
EFICACIA ESTRATEGICO ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(1) &) i
DEFINICION DEL INDICADOR
Mide el indice de acceso a servicios de salud
METODO DE CALCULO
1IP={[(Ar A.1/ AP A.1)+(Ar A.2/ AP A.2)J/2}*100
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
PGP Indice de institucionalidad para la inclusion y proteccion
Ar A1 Avance real del Numero de consultas médicas y/o canalizaciones con Sector Salud
AP A1 Avance programado del Niimero de Itas médicas ylo ¢ iones con Sector Salud
Ar A2 Avance real del Nimero de ferias de la salud y/o talleres de prevencion de enfermedades
AP A2 Avance programado del Nimero de ferias de la salud y/o talleres de prevencién de enfermedades
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Trimestral
Linea base Metas 2026
85-109,99 N/A Afo Valor Relativa Absoluta
65-84,99 110-114,99
o o o
064,99 Mayor a 115 2025 100.00% 100.00% 100.00%

Medio de verificacion

Nombre del documento o base de|datos

Carpeta de Archivo denominada registro de colonias intervenidas

Area generadora

Secretaria de Bienestar (Subdireccion de Salud)

Periodicidad de la informacién

,('\
\-) Trimestral

N

Liga del sitio web o ubicacién fisica de la informacion

Elaboré

-—
- &

£ 2D

Revisé

..D. Oscar Ride)
ecrefdrio A écnico

Lésez

(ENLACE DE PbR)

(ENLACE DE PbR)




PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO

2024-2027
EJERCICIO FISCAL 2026
Datos de Identificacidn del Programa presupuestario
Programa: E0002-02 PACHUCA CON BIENESTAR
Organo superior: 14 SECRETARIA DE BIENESTAR
Prioridades: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

Ficha técnica de indicador 2026

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
AVE DEL INDICADOR i S NOMBRE DEL INDICADOR.

UNIDAD O AREA RESPONSABLE

SD03A1 Nimero de Itas médicas ylo lizaci con Sector Salud Actividad Secretaria de Bienestar (Subdireccion de Salud)
ARACTERISTICAS DEL INDICADOR . i b LRITERIOS CREMAA
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
sy | (Si) (SI) [ (Si)
EFICIENCIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(0 (Si)
DEFINICION DEL INDICADOR
Mide el niimero de ltas médicas y/o lizacion con el sector salud realizadas
METODO DE CALCULO
CM=C1+C2..Cn
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
CM Nimero total de consultas médicas y/o canalizaciones con el sector salud realizadas
c1 Consulta y/o canalizacion nimero 1
C2 Consulta y/o canalizacion nimero 2
Cn Enésima consulta y/o canalizacién
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Nimero Trimestral
Lineabase g " Metas2026
85-109,99 N/A Afio Valor Relativa Absoluta
65-84,99 110-114,99
0-64.99 Mayor a 115 2025 1440 1440 1440

Medio de verificacién

Nombre del documento o base de|datos Carpeta de archivo denominada consultas médicas y/o canalizaciones

Area generadora Secretaria de Bienestar (Subdireccion de Salud)

2
Periodicidad de la informacién U Trimestral

Liga del sitio web o ubicacién fisica de la informacion

Revisd

(ENLACE DE PbR) (ENLACE DE PbR)

Secretaria de Bignegt S s




PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
2024-2027
EJERCICIO FISCAL 2026

Datos de Identificacion del Programa presupuestario

Programa:

E0002-02

PACHUCA CON BIENESTAR

Organo superior:

14

SECRETARIA DE BIENESTAR

Prioridades:

BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

Ficha tecnica de indicador 2026

CLAVE DEL INDICADOR

SD03A2

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR

Actividad

UNIDAD O AREA RESPONSABLE

Secretaria de Bienestar (Subdireccion de Salud)

Namero de ferias de la salud, jornadas ylo talleres de prevencion de enfermedades

L CARACTERISTICAS DEL INDICADOR ] RITERIOS CREMAA
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA

MONITOREABLE
)| (i) s1) 1 (1)
EFICIENCIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(Si) (Si)
g DEFINICION DEL INDICADOR 3 B 5
Mide el nimero de ferias de la salud, jomadas y/o talleres de p ion de
METODO DE CALCULO
FS=F1+F2...Fn
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO ;
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO

FS Namero total de ferias de la salud y/o talleres de prevencion de enfermedades

F1 Feria de la salud, jomadas y/o taller nimero 1

F2 Feria de la salud, jomadas ylo taller nimero 2

Fn Enésima feria de la salud, jomadas y/o taller

UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Nimero Trimestral
Parametros de semaforizacién Linea base Metas 2026
85-109,99 ~ N/A Afio ~ Valor Relativa - “Absoluta
65-84,99 110-114,99 | ) ) ' )
0-64,99 Mayor a 115 25 % % 4
Medio de verificacién

Nombre del documento o base de|datos

Carpeta de archivo denominada ferias de la salud, jomadas y/o talleres de prevencion de enfermedades

Secretaria de Bienest;\(Subdireccién de Salud)

Area generadora
A
Periodicidad de la informacién Trimestral
P AN
Liga del sitio web o ubicacién fisic de la informacién Archiwyge tramite de fa Subdirecci alud Secte?ariaﬁq Blenestar.

/ AN

Elaboré

4

Revisé

P

LW Lopez
_~"Secretarig Técnico
(

ENLACE DE PbR) ot

}D«O:Tc;?(era Lopez
it Secrétario Técnico

(ENLACE DE PbR)




- PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
PACHUCA 2024-2027
S asasaoy T EJERCICIO FISCAL 2026
! Datos de Identificacion del Programa presupuestario
Programa: E0002-02 PACHUCA CON BIENESTAR
Obrgano superior: ‘ 14 SECRETARIA DE BIENESTAR
Prioridades: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

Ficha técnica de indicador 2026
IDENTIFICACION DEL INDICADOR

CLAVE DEL INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR ~ : UNIDAD O AREARESPONSABLE
SD03A3 Porcentaje de perst?nas que califican la atencion psicologica brindada con dos estrellas o Actividad Secretarla de Bienestar (Subdireccién de Salud)
mas con respecto al total de las personas encuestadas
\RACTERISTICAS DEL INDICADOR s LRITERICS CREMAA

DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE

) | (i) (si) | (si)

EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL

S) (s)

DEFINICION DEL INDICADOR

Es el porcentaje de personas que califican la atencién psicolégica brindada con dos estrellas o mas con respecto al total de las personas encuestadas

METODO DE CALCULO'

PPE=(NPP2M/NPA)*100

DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO

VARIABLE 4 DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
PPE Porcentaje de personas que califican la atencién psicoldgica brindada con dos estrellas o mas
NPP2M Namero de personas que califican la atencién psicoldgica brindada con dos estrellas o méas
NPA Nimero de personas encuestadas
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR y » : FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Trimestral
Pardmetros de semaforizacién . 8 ~ Lineabase ] Metas 2026
85-109,99 s NIA Afio Valor Relativa ___Absoluta
65-84,99 110-114,99 ’ ) ! ) )
o 0/ 0/
064,90 Mayor a 15 2025 0 100.00% 100.00%
Medio de verificacion
Nombre del documento o base de datos Carpeta de archivo denominada atencién de salud mental
Area generadora Secretaria de Bienestar (Subdireccion de Salud)
Periodicidad de la informacién QTrimestral
Liga del sitio web o ubicacién fisicd de la informacién Ychivc de trélgite doAa Subdirdceidn d&N§alud de la Secretaria de Bienestar.

Elaboré Revisé

.

-
s d

Wwﬁérﬂ.épez LD.
Secréfafio Técnico ecre

" (ENLACE DE PbR) (ENLACE DE PbR)




PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
2024-2027
EJERCICIO FISCAL 2026

Datos de ldentificacion del Programa presupuestario
Programa: 'E0002-02 PACHUCA CON BIENESTAR
Organo superior: 14 SECRETARIA DE BIENESTAR
Prioridades: e BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

- Ficha técnica de indicador 2026 : :

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

| CLAVE DEL INDICADOR | | NOMBRE DEL INDICADOR [ UNIDAD O AREA RESPONSABLE
SDO3A4 Namero de capacitaciones, plf’mcas, tglleres_y cursos_enfocados en el bienestar Actividad Secretaria de Bienestar (Subdireccion de Salud)
emocional, psicoldgico y social
: : CIARACTERISTICAS DEL INDICADOR CRITERIOSCREMAA.

DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
s) | (Si) ) 1 (si)

EFICIENCIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO y APORTACION MARGINAL

(s (i)

DEFINICION DEL INDICADOR

Mide el nimero de capacitaciones, platicas, talleres y cursos enfocados en atender problematicas sobre salud mental

METODO DE CALCULO f 5

TCPSM=CPT1+CPT2+CPTn...

DESCRIPCION DEL METODQ DE CACULO

VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
TCPSM Nimero total de nimero de capacitaciones, platicas, talleres y cursos enfocados en atender problematicas sobre salud mental.
CPT1 Capacitacion, platica, taller y/o curso nimero 1
CPT2 Capacitacion, platica, taller y/o curso nimero 2
CPTn Enésima capacitacion, plética, taller y/o curso
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR J FRECUENCIA DEL INDICADOR *
Nimero Trimestral
Linea base Metas 2026
'85-109,99 N/A ) Ao | valor b Relativa v Absoluta
65-84,99 110-114,99 ) o ) e s
= i 2025 0
064,99 Mayor a 115 % &
Medio de verificacion
bre del doc o base de|d Carpeta de archivo di i formacion y ibilizacion en materia de salud mental
Area generadora Secretaria de Bienestar (Subdireccion de Salud)
N
Periodicidad de la informacién Trimestral
X N
Liga del sitio web o ubicacién fisica de la informacion Archivo de traRdig de la Subdir
Elaboré Reviso

]
.

Seerétario Téchico
_~{ENLACE DE PbR) ) (ENLACE DE PbR)




Datos de Identificacién del Programa presupuestario

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
2024-2027
EJERCICIO FISCAL 2026

Programa:

E0002-02 PACHUCA CON BIENESTAR

Organo superior:

14 SECRETARIA DE BIENESTAR

Prioridades:

CLAVE DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR

BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

Ficha técnica de indicador 2026
IDENTIFICACION DEL INDICADOR

NIVEL UNIDAD O AREARESPONSABLE

Porcentaje de cobertura de escuelas en colonias prioritarias Componente Direccion de Educacion
{ CARACTERISTICAS DELINDICADOR RITERIOS CREMAA
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
s ] (Si) (Si) [ (Si)
EFICIENCIA ESTRATEGICO ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(S) (s0) '
DEFINICION DEL INDICADOR :
Mide el porcentaje de escuelas en zonas prioritarias atendidas
METODO DE CALCULO
PEPA= (NEPAVEPIa)*( EPla/ NTEP)
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
PEPA Eselp je de en zonas con respecto al total de escuelas prioritarias
NEPAt Es el nimero de las en zonas prioril en el trimestre
EPla Es el nimero de escuelas en zonas prioritarias a intervenir en el afio (10)
NEPID Es el nimero de escuelas en zonas prioritarias detectadas para intervenir (25)
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR!
Porcentaje Trimestral
Pardmetros de sema ‘Linea base Metas 2026
85-109,99 [ A% TN, NIA Afio Valor Relativa Absoluta
65-84,99 110-114,99
0, 0
0-64.99 Mayor a 115 2025 32% 40.00% 10
Medio de verificacion’
Nombre del documento o base dedatos Carpeta de archivo denominada registro de las escuelas intervenidas en zonas prioritarias
Area generadora Direccién de Educacién
Periodicidad de la informacién Trimestral &
Liga del sitio web o ubicacién fisicd de la informacién (\ Archivo de tramite de la Direccion de Educacion de la Yecretaria de Bienestar.
N \\
Revisé Autorizé

(ENLACE DE PbR)




AR PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
PACHUCA 2024-2027

R §
2024 %2027

EJERCICIO FISCAL 2026
Datas de Identificacion del Programa presupuestario
Programa: E0002-02 PACHUCA CON BIENESTAR
Organo éuperior: 14 SECRETARIA DE BIENESTAR
Prioridades: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

Ficha técnica de indicador 2026
IDENTIFICACION DEL INDICADOR

| CLAVE DEL INDICADOR 1 NOMBRE DEL INDICADOR NIVEL UNIDAD O AREA RESPONSABLE
SDO4AT Nimero de cursos, talleres, fomentp ala lectura y actividades civicas y lddicas Actividad Direccion de Educacion
ejecutados
i CARACTERISTICAS DEL INDICADOR b CRITERIOS CREMAA
DIMENSION TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
() | (si) 8 | S
EFICIENCIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(s (i)
DEFINICION DEL INDICADOR
Mide el nimero de cursos, talleres, fomento a la lectura y actividades civicas y ludicas en la ‘Bibli del Bienestar', instituci ducativas y espacios piblicos y recreativos durante el afio.

METODO DE CALCULO

TCTFACL= CTFACL1+CTFACL2+NPOCn

DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO

VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
TCTFACLn Es el total de cursos, talleres, fomento a la lectura y actividades civicas y lidicas
NCTFACL1 Es el nimero de cursos, talleres, fomento a la lectura y actividades civicas y lidicas (mes)
NCTFACL2 Es el nimero de cursos, talleres, fomento a la lectura y actividades civicas y ladicas (mes)
NCTFACLn Es el niimero de de cursos, talleres, fomento a la lectura y actividades civicas y ludicas (meses conseculivos).
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Nimero Trimestral
Pardmetros de semaforizacién Linea base Metas 2026

85-109,99 { N/IA Afio Valor Relativa Absoluta

65-84,99 Critico 110-114,99

0-64,99 Mayor a 115 2025 o 8 &

Medio de verificacién

Nombre del documento o base de datos Carpeta de Archivo denominada actividades de las Bibliotecas del Bienestar

Area generadora Direccion de Educacion

Periodicidad de la informacién Trimestral

O
Liga del sitio web o ubicacién fisicd de la informacién \ Aw trémite de la Direcciéwcacién de la Secretaria de Bienestar.

Elaboré Revisé

N\

W mero Galarza

P tora de Educacion

(ENLACE DE PbR)




2024

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO

2024-2027

EJERCICIO FISCAL 2026
Datos de Identificacion del Programa presup

Programa:

E0002-02

PACHUCA CON BIENESTAR

Organo superior:

14

SECRETARIA DE BIENESTAR

BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

Prioridades:

Ficha técnica de indicador 2026

CLAVE DEL INDICADOR

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR

UNIDAD O AREARESPONSABLE

L.DMagali Romero Galarza
Directora de Educacion

SD04A2 Gobierno Municipal Infantil Instalado Actividad Direccion de Educacién
CARACTERISTICAS DEL INDICADOR : : CRITERIOS CREMAA
DIMENSION TIPO ; ~ SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONQMIA MONITOREABLE
‘ 6T [ ) ] [
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APORTACION MARGINAL
(Si) " (SD)
5 5 DEFINICION DEL INDICADOR =13
Mide el nimero de Gobierno Municipal Infantil instalado
METODO DE CALCULO
TGMII=NGMII
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO y ¥
VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO
TGMIl Es el total del Gobi Municipal Infantil Instal
NGMII Es el niimero de Gobi Municipal Infantil Instal
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Nimero Anual
Pardmetros de semaforizacion ? Linea base . Metas 2026
85-109,99 i ; abl N/A Afio Valor’ Relativa . Absoluta
~ 65-84,99 110-114,99 ) M o
0-64,99 Mayor a 115 225 1 ! L
N1 Medio de verificacién
Nombre del documento o base dd datos Carpeta de Archivo denominada Gobiemo Municipal Infantil 2025
Area generadora Direccién de Educacién
Periodicidad de la informacién Anual
iy
— : Y -
Liga del sitio web o ubicacién fisida de la iformacién ivo de la Direccion de Eflucaciomy la Secrégria de Bienestar.
\ 5
Reviso Autoriz

Mtra.
Se

G
loria Isabel




. W
PACHUCA

onans EJERCICIO FISCAL 2026
: Datos de Identificacion del Programa presupuestario

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO
2024-2027

Programa: E0002-02 PACHUCA CON BIENESTAR
Organo superior: 14 SECRETARIA DE BIENESTAR

Prioridades:

BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

Ficha técnica de indicador 2026

B

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR UNIBAD O AREARESPONSABLE

CLAVE DEL INDICADOR
SD04A3 Porcentaje de alumnos que cumplen con los requisitos y obtienen una beca Actividad Direccion de Educacion
B | CARACTERISTICASDEL INDICADOR ! RITERIOS CREMAA
DIMENSION ‘ TIPO SENTIDO CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE
6 | 81 ET 8
EFICACIA GESTION ASCENDENTE ADECUADO APQRTACION MARGINAL
- @) (s
DEFINICION DEL INDICADOR . e by y .
Mide el porcentaje de alumnos que cumplen con los requisitos y obtienen una beca
'METODO DE CALCULO
PARB= (NAB/NAR)*100
DESCRIPCION DEL METODO DE CACULO

VARIABLE DESCRIPCION DEL METODO DE CALCULO

PARB Es el porcentaje de alumnos que cumplen con los requisitos y obtienen una beca.

NAB Numero de alumnos que obtienen una beca.

NAR Numero de alumnos que cumplen con los requisitos para obtener una beca.
UNIDAD DE MEDIDA DEL INDICADOR FRECUENCIA DEL INDICADOR
Porcentaje Trimestral
Pardmetros de semaforizacién Linea base. ' Metas 2026
85-109,99 ’  Ace) N/A Afio Valor Relativa ~ " Absoluta
65-84,99 110-114,99 i
> v 10/ 0/
064,99 Mayora 115 2025 0 100% 100%
‘Medio de verificacién

Nombre del documento o base de datos

Carpeta de Archivo denominada Gestién Educativa para el Bienestar

Area generadora

Direccién de Educacién

Periodicidad de la informacién

Trimestral

Liga del sitio web o ubicacién fisida de la informacién

Archivo de la Direccién@iucacién de la Secretaria de Bienestar.

Revis6

>
2

[
e

Directofa de Educacion

T WLépez
ecretarid Técnica

(ENLACE DE PbR)
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