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' NOMBRE: Octavio Castillo Acosta
Fecha: 28/06/2017
Formacién académica acreditable

O | Ninguno
O | Primaria; Periodo: 1970-1976
Institucion donde se realizé: Esc. Primaria “18 de Marzo”
O | Secundaria: Periodo: 1976-1979
Institucién donde se realizé: Esc. Secundaria Federal Nam. 1
O | Bachillerato: Periodo: 1979-1982
Institucion donde se realizé: Esc. Preparatoria Num. 1, UAEH
Especificar carrera:
Carrera Técnica: Periodo:
et Institucion donde se realizo:

Numero de Cédula Profesional:

Nombre de la Licenciatura: Ingenieria Industrial | Especificar

O | Licenciatura: especialidad:
Periodo : 1982-1986

Institucion donde se realizé: ICBI-UAEH

Estatus: Titulado Si_X_ No En trémite_
Actualmente en curso: Especificar nivel:

Documento que acredita: Titulo

Namero de Cédula Profesional: 1651471

Especificar: M. en C. en Ingenieria de Sistemas

O | Maestria: Periodo: 1988-1990
Institucién donde se realizé: ESIME-IPN
Estatus: Titulado Si__X__ No En tradmite

Cursando actualmente____
Numero de Cédula Profesional: 08708743
Especificar: D. en I. Planeacién
O | Doctorado: Periodo: 1988-2014
Institucion donde se realizo: FI-UNAM
Institucion donde se realizo:
Estatus: Titulado Si_X__ No En tramite__
Cursando actualmente
Numero de Cédula Profesional: 09071831
Especificar:
O | Postdoctorado: Periodo:
Institucién donde se realizo:
Numero de Cédula Profesional:

Cursos complementarios (Diplomados, Cursos, Seminarios, Talleres, etc. de mayor relevancia
cursados durante los 3 dltimos afios)

i | Nombre del curso:
Fecha:




2 Nombre del curso:
Fecha:
3 Nombre del curso:
Fecha:
RHRHPRO3R13
RHRHPRO3F08.0
Idiomas

Especificar el idioma(s) que maneja, ademas del natal.
Inglés Basico

Nivel basico:
e Conversacion sobre temas basicos.
¢ Utiliza los tiempos verbales de pasado, presente y futuro en frases sencillas.

T No tiene fluidez y comete muchos errores, tanto en la pronunciacién como en la escritura.

- Nivel intermedio:

¢ Puede mantener una conversacion con fluidez y comete pocos errores.

e Utiliza y reconoce los tiempos verbales.

e Puede leer textos de mediana complejidad y es capaz de expresarse por escrito sobre temas diversos, con
una correcta argumentacion de sus ideas.

¢ Nivel avanzado:

e Puede expresarse de forma espontanea, con gran fluidez y precisién.

» Es capaz de comprender y traducir sin esfuerzo practicamente todo lo que oye o lee.
e También puede calificarse como nivel bilingie / nativo.

Indicar si se ha obtenido un documento que acredite los conocimientos.

O X Si O No Cual: UAEH

Informatica:

“Conocimientos

@) Ofimaética (Ms Word, Ms Excel, Ms Power Point, Ms Publisher)

O X Basico l O Intermedio ]O Profesional | O Experto
O Sistemas Operativos (Windows, Linux, Macintosh, Solaris, UNIX, etc.)

O Basico | O Intermedio ] O Profesional | O Experto
O  Bases de datos

O Basico | O Intermedio IO Profesional [ O Experto

Habilidades y Competencias (Marcar con una “X”)

X Enfoque a resultados Atencion al cliente

Trabajo en equipo Liderazgo
X » X




X Planeacion y organizacion

Supervisién y control

P

X Identidad institucional

Negociacion y conciliaciéon

>

X Ejecucion de procesos

Otra:

Otros datos de interés:

(Publicaciones, premios, reconocimientos, becas, trabajo voluntario, adscripcioén a asociaciones):

-

Reconocimientos:

Reconocimiento por haber participado en el Primer Congreso Universitario “Perspectivas del Siglo XX0" del
Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey, 1999.

Reconocimiento por haber participado como jurado en el “XIV Concurso Nacional de Creatividad, fase regional,
=l sistema de Institutos Tecnoldgicos, 1999.

Agradecimiento por asistir y apoyar el taller de “Evaluacién Institucional para la Consolidacién de la
Administracién 1993-1999 de los Servicios de Salud de Hidalgo®, 1998.

Conferencias:

Titulo:  “IMPORTANCIA DE LA METODOLOGIA DE INVESTIGACION"

Fecha: MAYO DE 2017

Lugar:  PACHUCA DE SOTO, HIDALGO

Titulo:  “METODO SISTEMICO ORGANIZACIONAL PARA INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD DE UN
DEPARTAMENTTO DE DISENO: CASO VOLTRAN TRANSFORMADORES”

Fecha:  OCTUBRE DE 2016

Lugar:  CIUDAD DE MEXICO

Titulo:  “EVALUACION DEL DESEMPENO DE LAS INSTANCIAS DE GESTION INVOLUCRADAS EN LA

- OPERATIVIDAD DE LA FLEXIBILIDAD DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE LICENCIATURA EN LA

UAEH"

Fecha:  OCTUBRE DE 2015

Lugar:  AGUASCALIENTES, AGS.

Titulo:  “DE LA A A LA Z DEL REGLAMENTO ESCOLAR”

Fecha:  FEBRERO DE 2013

Lugar: PACHUCA DE SOTO, HIDALGO

Titulo:  “GUIA METODOLOGICA PARA EL DISENO O REDISENO DE UN PROGRAMA EDUCATIVO DE
POSGRADO"

Fecha:  SEPTIEMBRE DE 2012

Lugar:  MORELIA, MICHOACAN




Publicacion

Titulo: “MODELOS SISTEMICOS DE GESTION”
Modalidad:  CAPITULO DE LIBRO
Editado por: GRUPO EDITORIAL PATRIA

Ano: 2012

Experiencia laboral (especificar los tres ultimos empleos anteriores al actual en orden

cronolégico ascendente)

Periodo de trabajo:

04/04/A la fecha

Empresa o institucion:

UAEH

Cargo desempenado:

Varios

| Area de experiencia:

Docente, planeacién, direccién, manejo de grupos

L .
Periodo de trabajo: 1999 a 2005
Empresa o institucion: ITESM Campus Hidalgo
Cargo desempenado: Profesor por Asignatura
Area de experiencia: Docente
Periodo de trabajo: 2001 a 20002
Empresa o institucién: Sinergia Computacién S. A. de C. V.
Cargo desempefiado: Lider de proyecto
Area de experiencia: Anilisis de sistemas, manejo de grupo

Objetivo profesional:

Contribuir al desarrollo de mi ciudad, estado y de mi pais.

Es responsabilidad del trabajador notificar cualquier cambio en los datos requeridos para efecto de su

-

=
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Dr. Octavio Castillo Acosta

actualizacién, en su caso tendra 15 dias habiles después de alguna modificacién.
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