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PRESIDENCIA MUNICIPAL
PACHUCA DE SOTO, ESTADO DE HIDALGO.
HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, ESTADO DE HIDALGO.

El C. Eleazar Eduardo Garcia Sanchez, en mi caréacter de Presidente Municipal de
Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo; a sus habitantes hace saber:

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 fraccién Il parrafo segundo de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 115, 122, 123 y 141 fraccion Il de la
Constitucion Politica del Estado de Hidalgo,1, 2, 3, 7 y 56 fraccién |, inciso a), 69, fraccion
IX, 70, 71 fraccion | incisos a), d), ) y g), 72, 189, 190 y 191 de la Ley Orgénica Municipal
del Estado; articulos 1, 2, 3, 6, 7, 9 fracciones I, VII, VIII, IX, XIlII, XIV, XVI, XIX, 10, 11
fraccion Ill, 12, 14, 56 parrafo primero, 57, 75, 95, 96, 97, 104, 105 fracciones 1), IV), V) y
VII), 110 fraccion IV, 128, 130 y 132 del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de
Pachuca de Soto y demas relativas aplicables y vigentes que facultan a los integrantes del
Ayuntamiento para dictaminar a favor o en contra de aquellas iniciativas presentadas por los
integrantes del Ayuntamiento, para crear los bandos, reglamentos, circulares, o
disposiciones administrativas de observancia general, dentro del ambito de su competencia,
ponemos a la consideracion de este Cuerpo Colegiado, el presente dictamen relativo a la
INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO DE CREACION DEL REGLAMENTO DEL
SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES DE PACHUCA DE SOTO, ESTADO DE HIDALGO, al tenor de la
siguiente:

RELATORIA

PRIMERO. Las Comisiones Permanentes de Gobernacién, Bandos, Reglamentos y
Circulares; de Hacienda Municipal; y de Nifiez, Juventud y Deporte del Honorable
Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo,son competentes para conocer y
emitir el presente dictamen.

SEGUNDO. Durante el desarrollo de la Centésima Décima Sesion Ordinaria Publica del
Honorable Ayuntamientode Pachuca de Soto, Hidalgo, celebrada el dia 04 de agosto del afio
2016, por unanimidad de votos se acordd enviar a las comisiones permanentes antes
referidas, el asunto relativo a la INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO DE
CREACION DEL REGLAMENTO DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION
INTEGRAL DENINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DE PACHUCA DE SOTO, ESTADO
DE HIDALGO, solicitud hecha por el Ing. ELEAZAR EDUARDO GARCIA SANCHEZ
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Presidente Municipal Constitucional.

TERCERO. El Lic. Hugo Espinosa Quiroz, Secretario del Honorable Ayuntamiento, envié el
asunto con oficio numero SA/OM/032/2016 a éstas comisiones el dia 04 de agosto de 2016,
para su estudio, analisis, discusion y emision del dictamen correspondiente, bajo el
expediente identificado con la clave SA/DP/181/16.

A continuacion, se exponen los motivos del presente dictamen:
EXPOSICION DE MOTIVOS

PRIMERO. Mediante escrito de fecha 01 de agosto de 2016 el Ing. Eleazar Eduardo Garcia
Sanchez PresidenteMunicipal Constitucional, presenté la INICIATIVA CON PROYECTO DE
DECRETO DE CREACION DEL REGLAMENTO DEL SISTEMA MUNICIPAL DE
PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DE PACHUCA DE
SOTO, ESTADO DE HIDALGO.

SEGUNDO. La Convencién sobre los Derechos del Nifio aprobada por la Asamblea General
de las Naciones Unidas en su resolucién 44/25, el 20 de noviembre de 1989, que por
disposicion de Ley tiene rango constitucionaly que actualmente es el tratado internacional en
materia de derechos humanos que cuenta con el mayor nimerode ratificaciones a nivel
mundial, establece una nueva visién sobre la infancia. Los nifios y nifias no son la propiedad
de sus familias ni tampoco son objetos de la caridad. Son seres humanos y son titulares de
sus propiosderechos. La Convencion ofrece una vision del nifio y la nifia como individuos y
como miembros de una familia y una comunidad, con derechos y responsabilidades
apropiados para su edad y su etapa de desarrollo.

TERCERO.- México ratifica la Convencion sobre los Derechos del Nifio el 21 de septiembre
de 1990, adoptandocon ello todas las medidas administrativas, legislativas y de cualquier
otra indole para dar efectividad a los derechos reconocidos en ella a favor de todos los nifios,
nifias y adolescentes en el pais.

CUARTO.- En el afio 2012 la Administracién Publica Municipal del Municipio de Pachuca de
Soto, Estado de Hidalgo; incorpora a su Plan Municipal de Desarrollo el programa Pachuca
Amiga de la Infancia, con el cual, estaadministracion da cumplimiento a los principios rectores
de la Convencién de los Derechos de la Nifiez y a la LeyGeneral de Derechos de nifias, Nifios
y Adolescentes, fomentando la promocién y garantia de los derechos de la nifiez y
adolescencia partiendo de la participacion de este sector de la poblacién en los asuntos que
les competen.

En este sentido, el Municipio de Pachuca integra a todas las instituciones que en la
Administracién Publica Municipal laboran, ante la experiencia de trabajo con Pachuca Amiga
de la Infancia y con el objetivo claro de transversalizar la perspectiva de derechos de infancia
y adolescencia en todas las acciones que se realicen en elMunicipio.

QUINTO.- El 4 de diciembre de 2014 se public6 en el Diario Oficial de la Federacion la Ley
General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, misma que tiene por objeto tutelar
los derechos de las Niflas, Nifios y Adolescentes que establece entre otras cosas, el
reconocer a nifias, nifios y adolescentes como titulares de derechos, de conformidad con los
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principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad; en los términos
que establece el articulo 1°. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Garantizar el pleno ejercicio, respeto, proteccion y promocién de los derechos humanos de
nifias, nifios y adolescentes conforme a lo establecido en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano
forma parte;

Crear y regular la integracion, organizacion y funcionamiento del Sistema Nacional de
Proteccién Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, a efecto de que el Estado
cumpla con su responsabilidad de garantizarla proteccion, prevencién y restitucién integrales
de los derechos de nifias, nifios y adolescentes que hayan sidovulnerados;

Establecer los principios rectores y criterios que orientaran la politica nacional en materia de
derechos de nifias, nifios y adolescentes, asi como las facultades, competencias,
concurrencia y bases de coordinacion entre la Federacion, las entidades federativas, los
municipios y las demarcaciones territoriales del Distrito Federal; y la actuacién de los
Poderes Legislativo y Judicial, y los organismos constitucionales auténomos.

Asi como establecer las bases generales para la participacion de los sectores privado y social
en las acciones tendentes a garantizar la proteccién y el ejercicio de los derechos de nifas,
nifios y adolescentes, asi como a prevenir su vulneracion.

De igual forma, la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes sefiala que
la Federacidn, las entidades federativas, los municipios y las demarcaciones territoriales del
Distrito Federal, en el ambito de sus respectivas competencias, concurrirdn en el
cumplimiento del objeto de esta Ley, para el disefio, ejecucion, seguimiento y evaluacion de
politicas publicas en materia de ejercicio, respeto, proteccion y promocion de los

derechos de nifias, nifios y adolescentes, asi como para garantizar su maximo bienestar
posible privilegiando su interés superior a través de medidas estructurales, legales,
administrativas y presupuestales.

SEXTO.- En cumplimiento a la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes,
el 20 de abril de 2015 se publico en el Periodico Oficial del Estado de Hidalgo la Ley de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes para el Estado de Hidalgo, la cual entré en vigor,
segun lo refiere el articulo primero transitorio a partir del 21 de abril de 2015, la cual, entre
otros tiene por objeto el reconocer a nifias, nifios y adolescentes comotitulares de derechos,
de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad; en los términos que establece el articulo 10 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 4° de la Constitucién Politica del Estado de Hidalgo;

Garantizar el pleno ejercicio, respeto, proteccion y promocién de los derechos humanos de
nifias, nifios y adolescentes conforme a lo establecido en la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en la Constitucién Politica del Estado de Hidalgo y en los
Tratados Internacionales de los que el Estado Mexicano forma parte.

Crear y regular la integracion, organizaciéon y funcionamiento del Sistema Estatal de
Proteccién Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, a efecto de que el Estado
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cumpla con su responsabilidad de garantizarla proteccion, prevencién y restitucién integrales
de los derechos de nifias, nifios y adolescentes que hayan sidovulnerados.

Establecer los principios rectores y criterios que orientaran la politica estatal en materia de
derechos de nifas, nifios y adolescentes, asi como las facultades, competencias,
concurrencia y bases de coordinacion entre la Federacion, el Estado y los municipios; la
actuacion de los Poderes Legislativo y Judicial y los organismos constitucionales auténomos.

Establecer las bases generales para la participacién de los sectores privado y social en las
acciones tendentes agarantizar la proteccion y el ejercicio de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes, asi como a prevenir su vulneracion.

SEPTIMO.- Es asi que en la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes para el
Estado de Hidalgo, secontempla la creaciéon del Sistema Municipal de Proteccion, mismo
gue de conformidad con el articulo 122, 131 y 134 de la citada ley, el cual debera observar
lo siguiente:

“Articulo 122. Para asegurar una adecuada proteccion de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes, el Sistema Estatal de Proteccién Integral es la instancia encargada de
establecer instrumentos, politicas, procedimientos, servicios y acciones de proteccion de los
derechos de nifias, nifios y adolescentes, conformado por lasdependencias y entidades de
la administracion publica estatal vinculadas con la proteccién de estos derechos, en los
términos que determinen sus respectivos ordenamientos legales y seran presididos por el
Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo, contard con una Secretaria Ejecutiva y
garantizara la participacion de los sectores social y privado, asi como de nifias, nifios y
adolescentes.

Articulo 131. La coordinacién operativa del Sistema Estatal de Proteccion Integral recaera
en un o6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobierno que ejercera las
funciones de Secretaria Ejecutiva.

Articulo 134. Los Sistemas Municipales seran presididos por las o los Presidentes
Municipales y estaran integrados por las instancias y organismos municipales
vinculados con la proteccion de los derechos denifias, nifios y adolescentes, contaran
con una Secretaria Ejecutiva y garantizaran la participacion de lossectores social y
privado, asi como de nifias, nifios y adolescentes.”

OCTAVO.- Dando seguimiento al Programa Pachuca Amiga de la infancia y en cumplimiento
a los articulos 138y 139 de la Ley General de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes y
los articulos 134 y 135 de la Ley de los

Derechos de Niflas, Nifios y Adolescentes para el Estado de Hidalgo, que estipulan la
instalacién de un sistemaMunicipal Integral de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes,
se instala el primero de marzo del afio dos mil dieciséis, el Sistema Municipal Proteccion
Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipiode Pachuca de Soto,
constituido de la siguiente manera:

INTEGRANTES
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= Presidente Municipal Constitucional de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo;

*» Presidenta del Sistema DIF Pachuca,;

=  Secretaria Ejecutiva del Sistema Municipal de Proteccion integral de
Nifias, Nifios y Adolescentes;

=  Secretario General Municipal;

»  Secretario de Seguridad Publica, Transito y Vialidad;
=  Secretario de Obras Publicas, Desarrollo Urbano, Vivienda y Movilidad;

=  Secretario de Servicios Publicos Municipales;

» Encargado de la Direccién General del Instituto Municipal de Investigacion y
Planeacién;

= Secretario de Administracion;

»  Secretaria de Desarrollo Humano y Social;

=  Secretaria de Desarrollo Econémico;

» Secretaria de la Contraloria y Transparencia;

= Secretario de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable;
»  Secretaria de Planeacion y Evaluacion;

»  Secretaria de la Tesoreria Municipal;
= Jefe de la Jurisdiccién 1 Pachuca;

= Coordinador Juridico y Procurador Municipal de Proteccién de Nifios, Nifias,
Adolescentes y las Familias;

= Enlace del Instituto Nacional de Migracién en Hidalgo;
= Enlace de Relaciones Exteriores en Hidalgo;

= Enlace de la Secretaria de Educacion publica del Estado de Hidalgo;
= Procurador General de Justicia del Estado de Hidalgo;

*» Enlace de la Secretaria de Trabajo y Previsién Social;
= Enlace de la Comisién Estatal de Derechos Humanos de Hidalgo;

= Enlace de la Delegacion de Desarrollo Social en Hidalgo;
» Regidor Coordinador de la Comisién de Derechos Humanos Municipal;

» Regidor Coordinador de la Comisidn de Nifiez, Juventud y Deporte Municipal.

INVITADAS PERMANENTES

= Directora Ejecutiva del Sistema Dif Pachuca; y
» Encargada de la Coordinacion de Proteccion a la Infancia y Desarrollo
Comunitario.

NOVENO.- Para el funcionamiento del Sistema Municipal Integral de los Derechos de Nifas,
Nifios y Adolescentes del Municipio de Pachuca de Soto, éste deberd contar con una
Secretaria Ejecutiva en la que recaera la coordinacion operativa del Sistema Municipal de
Proteccién Integral, cuyas funciones y atribuciones sehan propuesto en el reglamento de este
Sistema.

DECIMO.- Que el objetivo de la presente iniciativa es expedir el reglamento del Sistema
Municipal de Proteccionintegral de Nifias, Nifios y Adolescentes de Pachuca de Soto, Estado
de Hidalgo y a su vez para la creacién de la Secretaria Ejecutiva del mismo, cuyo objetivo
principal sera el de tutelar los derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes, en materia de
sus derechos humanos.

Es por lo anterior que los integrantes de las comisiones permanentes de Gobernacion,
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Bandos, Reglamentos y Circulares; de Hacienda Municipal; y de Nifiez, Juventud y Deporte
del Honorable Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo, que actiian de manera
conjunta; someten a la aprobacion del Honorable Ayuntamientoel presente dictamen con el
siguiente punto de acuerdo:

DECRETO MUNICIPAL NUMERO TREINTA Y SIETE QUE CONTIENE LA INICIATIVA
CON PROYECTO DEDECRETO DE CREACION DEL REGLAMENTO DEL SISTEMA
MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DE
PACHUCA DE SOTO, ESTADO DE HIDALGO.

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento es de orden publico, interés social, observancia general
y obligatoria, en el Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo; y tiene por objeto establecer con
arreglo en la Convencién de los Derechos del Nifio, la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Ley General de los Derechos delas Nifias, Nifios y Adolescentes, la
Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes para el Estado de Hidalgo, y los demas
ordenamientos legales que de ellas emanen, las atribuciones, organizacion, estructura y
funcionamiento del Sistema Municipal de Proteccion Integral de los Derechos de Nifias, Nifios
y Adolescentes delMunicipio.

Articulo 2.- Para efectos del presente Reglamento se entendera por:

I Ayuntamiento: El Honorable Ayuntamiento del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo;

II. Dependencias: Conjunto de dérganos de la administracién publica municipal
centralizada, encargadas del despacho de los diversos ramos de los asuntos
administrativos municipales;

M. Entidades: Los organismos descentralizados, empresas de participacion municipal,
fideicomisos publicos municipales, comisiones, patronatos y comités, creados por el
Ayuntamiento bajo la naturalezajuridica de un ente paramunicipal;

IV.  Municipio: El Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo;

V. NNA: Nifias, nifios y adolescentes;

VI. Procuraduria Estatal: La Procuraduria de Proteccién de Nifias, Nifios, Adolescentes
y la Familia del Estado de Hidalgo;

VIl.  Procuraduria Municipal: La Coordinacidon Juridica y Procuraduria Municipal de
Protecciéon a Nifias,Nifios, Adolescentes y las Familias del Sistema DIF Pachuca;

VIIl. Secretaria Ejecutiva: El o la Secretaria Ejecutiva del Sistema Municipal de
Proteccién Integral de losDerechos de Nifias, Nifios y Adolescentes de Pachuca de
Soto, Hidalgo;

IX. Sistema Estatal: El Sistema Estatal de Proteccién Integral de Nifas, Nifios y
Adolescentes de Hidalgo;
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X. Sistema DIF Municipal: El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Pachuca deSoto, Hidalgo;

Xl.  Sistema Municipal de Proteccién: El Sistema Municipal de Proteccion integral de los
Derechos deNifias, Nifios y Adolescentes de Pachuca de Soto, Hidalgo;

Articulo 3.- Son nifias y nifios las personas menores de doce afios, y adolescentes las
personas de entre doce afios cumplidos y menores de dieciocho afios de edad. Cuando
exista duda de si se trata de una persona mayorde dieciocho afios, se presumird que es un
adolescente; Cuando exista la duda de si se trata de una persona mayor o menor de doce
afios, se presumira que es nifia o nifio.

Articulo 4.- El Sistema Municipal de Proteccién es la instancia encargada de establecer
instrumentos, politicas, procedimientos, servicios y acciones de proteccién de los derechos
de nifias, nifios y adolescentes del Municipio;

de conformidad con lo dispuesto por la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes
para el Estado de Hidalgo.

Articulo 5.- Para la aplicacion del presente reglamento, se deberan atender en todo
momento los principios rectores establecidos por la Ley General de los Derechos de Nifias,
Nifios y Adolescentes, asi como por la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes
para el Estado de Hidalgo.

Articulo 6.- Son derechos de las nifias, nifios y adolescentes, todos los reconocidos como
tales en los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano forma parte, la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley General de los Derechos de
Nifias, Niflos y Adolescentes, y la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes para
el Estado de Hidalgo.

TITULO SEGUNDO
DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION

SECCION |
ATRIBUCIONES E INTEGRACION

Articulo 7.- El funcionamiento del Sistema Municipal de Proteccion es de caracter
permanente y, en el &mbito de su competencia, tiene las siguientes atribuciones:

I Difundir el marco juridico Nacional, Estatal y Municipal, de proteccion a los derechos
de nifias, nifios y adolescentes;

Il. Integrar la participacion corresponsable de los sectores publico, social, privado y de la
sociedad civil en la definicion e instrumentacion de politicas para la garantia y
proteccion integral de los derechos de nifias,nifios y adolescentes;

M. Generar los mecanismos necesarios para garantizar la participacion directa y efectiva
de nifias, nifios y adolescentes en los procesos de elaboracion de programas y
politicas para la garantia y proteccién integral de sus derechos;

IV.  Promover y ejecutar el establecimiento de presupuestos destinados a la proteccion de
los derechos de nifias, nifios y adolescentes;
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V. Impulsar acciones de difusion sobre los derechos de nifias, nifios y adolescentes, asi
como promover a través de los medios masivos de comunicacion, la sensibilizacion
comunitaria acerca de la problematicay diversas situaciones que viven nifias, nifios y
adolescentes del Municipio;

VI.  Garantizar la transversalizacién de la perspectiva de derechos de nifias, nifios y
adolescentes enla planeacion municipal del desarrollo;

VII.  Elaborar y ejecutar el Programa Municipal de Proteccidn, con la participacion de los
sectores publico, social, privado, de la sociedad civil; asi como de nifias, nifios y
adolescentes;

VIIl. Llevar a cabo el seguimiento, monitoreo y evaluacién de la ejecucion del Programa
Municipal de Proteccion;

IX.  Emitir un informe anual sobre los avances del Programa Municipal y remitirlo al Sistema
Estatal;

X. Colaborar y coordinarse con el Estado y la Federacion, para la formulacién, ejecucion
e instrumentaciénde politicas, programas, estrategias y acciones en materia de
proteccion y ejercicio de los derechos de nifias, nifios y adolescentes con la
participacion de los sectores publico, social y privado asi como de nifias, nifios y
adolescentes;

Xl.  Hacer efectiva la concurrencia, vinculacién y congruencia de los programas y acciones
de las dependencias y entidades, con los objetivos, estrategias y prioridades de la
politica publica nacional y estatal de proteccion de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes;

Xll.  Garantizar la participacion de nifias, nifios y adolescentes en el ejercicio de sus
derechos humanos, tomando en consideracién las medidas especiales que se
requieran, a fin de promover su actuar como agentes de cambio en sus propias vidas,
la de sus familias y comunidades;

Xlll. Disefiar y proponer modelos de intervencion, en los cuales las instituciones articulen
sus recursos humanos, materiales y operativos para la atencién y prevencioén de las
problematicas que enfrentan nifias,nifios y adolescentes en el Municipio y que limitan
su adecuado desarrollo;

XIV. Fortalecer las acciones de corresponsabilidad y cercania entre las instancias
publicas y privadas con nifias, nifios y adolescentes;

XV. Promover la celebracion de instrumentos de colaboracién y coordinacion, asi
como accionesde concertacion con instancias publicas y privadas, nacionales e
internacionales, que contribuyanal cumplimiento del presente reglamento;

XVI. Establecer mecanismos de coordinacién con otros sistemas municipales de proteccion
gue desarrollen programas, acciones y politicas en beneficio de nifias, nifios y
adolescentes, en términos de las disposiciones aplicables;

XVII. Conformar un sistema de informacion a nivel municipal, con el objeto de contar con
datos desagregados que permitan monitorear los progresos alcanzados en el
cumplimiento de los derechos de nifias, nifios y adolescentes en el Municipio,
incluyendo indicadores cualitativos y cuantitativos;

XVIIl. Realizar acciones de formacion y capacitacion de manera sistematica y continua sobre
el conocimiento yrespeto de los derechos humanos de nifias, nifios y adolescentes,
principalmente con aquellas personas que trabajan desde los diversos ambitos en la
garantia de sus derechos;

XIX. Promover politicas publicas y revisar las ya existentes relacionadas con los derechos
de nifias, nifios y adolescentes;

XX. Auxiliar a la Coordinacion Juridica y Procuraduria Municipal de Proteccién a Nifias,
Nifios, Adolescentesy las Familias en las medidas que ésta determine tendientes a la
proteccidn y restitucion de derechos denifias, nifios y adolescentes en el &mbito de sus
atribuciones;

XXI. Las demas que le concedan las leyes, reglamento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 8.- El Sistema Municipal de Proteccion estara integrado por:
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I

II.

.
V.
V.
VI.
VII.
VIII.
IX.
X.
XI.
XII.
X1,
XIV.
XV.
XVI.
XVII.
XVIIL.
XIX.
XX.

XXI.
XXII.
XXIII.
XXIV.
XXV.
XXVI.
XXVII.
XXVIII.
XXIX.
XXX.
XXXI.

XXXII.
XXXIII.

XXXIV.
XXXV.

La o el Presidente Municipal Constitucional del Municipio de Pachuca de Soto;

La o el Presidenta del Sistema DIF Pachuca,;

La o el Secretaria Ejecutiva del Sistema Municipal de Proteccion;

La o el Secretario de Seguridad Publica, Transito y Vialidad Municipal,

La o el Secretario de Obras Publicas, Desarrollo Urbano, Vivienda y Movilidad;

La o el Secretario de Servicios Publicos Municipales;

La o el Secretario de Administracion;

La o el Secretario General Municipal;

La o el Secretario de Desarrollo Humano y Social,

La o el Secretario de Desarrollo Economico;

La o el Secretario de Contraloria y Transparencia;

La o el Secretario de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable;

La o el Secretario de Planeacion y Evaluacion;

La o el Secretario de Tesoreria Municipal;

La o el Director del Instituto Municipal de Investigacion y Planeacion;

La Secretaria de Las Mujeres;*

La o el Director del Instituto Municipal de la Juventud;

La o el Director del Instituto Municipal para la Prevencion de las Adicciones

La o el Jefe de la Jurisdicciéon 1 Pachuca;

La o el Coordinador Juridico y Procurador Municipal de Proteccion de Nifias, Nifios,
Adolescentes y lasFamilias;

La o el enlace del Instituto Nacional de Migracion en Hidalgo;

La o el enlace de la Secretaria de Relaciones Exteriores en Hidalgo;

La o el enlace de la Secretaria de Educacion Publica del Estado de Hidalgo;

La o el enlace de la Procuraduria General de Justicia del Estado de Hidalgo;

La o el enlace de la Secretaria de Trabajo y Prevision Social;

La o el enlace de la Comision Estatal de Derechos Humanos de Hidalgo;

La o el enlace de la Delegacion de Desarrollo Social en Hidalgo;

La o el enlace del Instituto Hidalguense de las Mujeres;

La o el enlace de la Casa de las y los Adolescentes;

La o el Regidor y Coordinador de la Comision de Derechos Humanos Municipal;

La o el Regidor y Coordinador de la Comision de la Nifiez, Juventud y Deporte
Municipal;

La o el Director General Del Instituto Municipal Para La Cultura De Pachuca.?

La o el Director Ejecutivo Del Instituto Municipal Del Deporte Del Municipio De Pachuca
Se Soto;®

La o el regidor coordinador de la comision de educacion y cultura;*

Cinco integrantes representantes de los sectores social y privado, que seran
nombrados por el Sistema, en los términos del presente reglamento; °

Seran invitados permanentes a las sesiones la o el Titular de la Direccion Ejecutiva del
Sistema DIF Municipal, la o el Titular de la Coordinacién de Proteccion a la Infancia y
Desarrollo Comunitario, quienes Gnicamente contaran con voz dentro de las mismas®

SECCION Il

1,2,3,4,56 Decreto Municipal Nimero 6. - Se Reforman Los Articulos 8, 12 Y 17, Asi Como La Adicién De Los Diversos
Articulos 17 Bis, 17 Ter, 17 Quater Y 17 Quinquies, Todos Del Reglamento Del Sistema Municipal De Proteccién Integral De
Nifas, Niflos Y Adolescentes De Pachuca De Soto, Estado De Hidalgo. Publicado En El POEH En Fecha: Jueves, 27 De

Mayo De 2021.
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DE LA PRESIDENCIA Y LOS INTEGRANTES

Articulo 9.- El Sistema Municipal de Proteccidon sera presidido por la o el Presidente
Municipal Constitucional dePachuca de Soto, Hidalgo; quien podra ser suplido por el o la
funcionaria que designe de las dependencias o entidades.

Articulo 10.- La o el Presidente del Sistema Municipal de Proteccion, tendrd las siguientes
facultades:

I Representar legalmente al Sistema Municipal de Proteccion;

I. Presidir y dirigir las sesiones del Sistema Municipal de Proteccion;

M. Emitir el voto de calidad, en caso de empate;

IV.  Autorizar el orden del dia para las sesiones del Sistema Municipal de Proteccion;

V. Nombrar y remover libremente a la Secretaria Ejecutiva del Sistema Municipal de
Proteccion;

VI.  Suscribir convenios con instancias publicas y privadas, estatales, nacionales o
internacionales, quecontribuyan al cumplimiento del presente reglamento;

VII.  Supervisar la ejecucién y cumplimiento de los acuerdos que el Sistema Municipal de
Proteccion realice;

VIIl.  Emitir las convocatorias a las Sesiones del Sistema Municipal de Proteccion;

IX.  Las demas que sefale el presente reglamento y ordenamientos aplicables.

Articulo 11.- Los integrantes del Sistema Municipal de Proteccion podran nombrar a un
suplente para asistir a las sesiones; dicho nombramiento debera ser informado por escrito a
la Secretaria Ejecutiva.

Tanto los titulares como los suplentes que integren el Sistema Municipal de Proteccion,
desempefiaran el cargo en forma honorifica, por lo que no recibiran retribucion o
compensacion alguna por su labor; a excepcién de la Secretaria Ejecutiva quien sera
contratado exclusivamente para el desempefio de sus funciones.

Articulo 12.- En la integracién del Sistema Municipal de Proteccion habra cinco
representantes de la sociedad civil, electos mediante convocatoria publica emitida por la
Secretaria Ejecutiva, mediante los medios fisicos y electronicos que garanticen su mayor
difusion. Los cargos ciudadanos en cita seran de caracter honorifico, y duraran cuatro afios
en el cargo.”

Los representantes de la sociedad civil deberan cumplir con los requisitos siguientes:

I Tener residencia permanente en la Ciudad de Pachuca de Soto, Hidalgo;

II. No haber sido condenado por la comision de un delito doloso en el que el sujeto
pasivo o victimadel mismo haya sido una nifia, nifio o adolescente;

M. Experiencia minima de dos afios comprobada en la defensa o promocion de los
derechos de la infanciao derechos humanos,

IV.  No haber ocupado cargo publico ni haber desempefiado cargo de direccion nacional
o estatal en algunpartido politico, por lo menos dos afios antes de su postulacion.

Articulo 13.- Los integrantes del Sistema Municipal de Proteccion, titulares o suplentes,
tendran las siguientes facultades y obligaciones:

"Decreto Municipal Nimero 6. - Se Reforman Los Articulos 8, 12 Y 17, Asi Como La Adicién De Los Diversos Articulos 17
Bis, 17 Ter, 17 Quater Y 17 Quinquies, Todos Del Reglamento Del Sistema Municipal De Proteccién Integral De Ninas, Nifios
Y Adolescentes De Pachuca De Soto, Estado De Hidalgo. Publicado En EI POEH En Fecha: Jueves, 27 De Mayo De 2021.
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l. Asistir de manera permanente a cada sesion o actividad del Sistema,;

Il. Votar y participar en las sesiones del Sistema Municipal de Proteccion;

M. Presentar propuestas de trabajo, en beneficio de nifias, nifios y adolescentes, para
su estudio y en sucaso, aprobacion;

IV. Realizar actividades que promuevan la mejora continua del funcionamiento y
operacion de las diferentesinstancias que realizan programas y acciones para el
cumplimiento de la Ley Estatal;

V. Reportar cada cuatro meses a la Secretaria Ejecutiva los avances en el cumplimiento
de los acuerdos yresoluciones emitidos por dicho Sistema;

VI.  Sugerir asuntos en las sesiones, para incluirlos en el orden del dia, previo sometimiento
a votacion;

VII.  Cumplir y ejecutar los acuerdos del Sistema Municipal de Proteccion;

VIII.  Participar en la elaboracion del Programa Municipal de Proteccion;

IX.  Colaborar para el adecuado funcionamiento del Sistema Municipal de Proteccion;

X. Solicitar a la o el Presidente del Sistema Municipal de Proteccién, se convoque a
sesion extraordinaria,si fuese necesario;
Xl.  Las deméds que sefiale el presente reglamento y ordenamientos aplicables.

SECCION IlI
DE LA SECRETARIA EJECUTIVA

Articulo 14.- La Secretaria Ejecutiva serd nombrada por la o el Presidente del Sistema
Municipal de Proteccidn,y es el érgano sobre el que recae la Coordinacion Operativa del
Sistema Municipal de Proteccién. La SecretariaEjecutiva forma parte de las Unidades de
Apoyo del Despacho del Presidente Municipal.

Articulo 15.- La Secretaria Ejecutiva esté integrada por:

I La o el Secretario Ejecutivo del Sistema Municipal de Proteccion;
Il. Direccién Juridica
M. Direccién de Estadistica y Planeacion Estratégica.

Articulo 16.- La Secretaria Ejecutiva y las direcciones tendran las atribuciones establecidas
en el Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal de Pachuca de Soto, Estado
de Hidalgo.

Articulo 17.- El o la Titular de la Secretaria Ejecutiva debera cumplir con los siguientes
requisitos: 8

I. Ser Hidalguense y con residencia no menor de 5 afios en el Municipio;

Il. Estar en pleno ejercicio de sus derechos politicos;

[ll. Contar como minimo con titulo de Licenciatura, o bien, con Posgrado en el area de
Ciencias Sociales y Humanidades, debidamente registrado;

IV. Contar con al menos cuatro afios de experiencia en temas de género y nifiez,
correspondientes a su funcion:

V. No haber sido sentenciado por delito doloso o inhabilitado como servidor o servidora
publica.

8Decreto Municipal Nimero 6. - Se Reforman Los Articulos 8, 12 Y 17, Asi Como La Adicién De Los Diversos Articulos 17
Bis, 17 Ter, 17 Quater Y 17 Quinquies, Todos Del Reglamento Del Sistema Municipal De Proteccién Integral De Nifas, Niflos
Y Adolescentes De Pachuca De Soto, Estado De Hidalgo. Publicado En EI POEH En Fecha: Jueves, 27 De Mayo De 2021.
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Articulo 17 Bis. - El o la Titular de la Direccion Juridica debera cumplir con los siguientes
requisitos: °

I. Ser hidalguense y con residencia no menor de 5 afios en el Municipio;

Il. Estar en pleno ejercicio de sus derechos politicos;

[ll. Contar con titulo profesional de nivel Licenciatura en Derecho y/o licenciaturas afines,
debidamente registrado;

IV. Contar con formacion y/o profesional en materia de derechos humanos y/o enfoque de
género.

V. Contar con al menos tres afios de experiencia en el ejercicio de la defensa legal,
correspondientes a su funcién:

VI. No haber sido sentenciado por delito doloso o inhabilitado como servidor o servidora
publica.

Articulo 17 Ter.- La o el Titular de la Direccion Juridica tendra las siguientes atribuciones:*°

I) Elaborar los instrumentos de colaboracion y coordinacion con instancias publicas y
privadas, nacionales e internacionales;

II) Establecer mecanismos juridicos de coordinacién con otros sistemas municipales de
proteccion;

[Il) Elaborar proyectos de reforma, reglamentos o cualquier instrumento juridico necesario
para los fines de la Secretaria Ejecutiva;

IV) Auxiliar a la Coordinacién Juridica y Procuraduria Municipal de Proteccién a Nifas,
Nifilos, Adolescentes y las Familias del Sistema DIF Municipal en acciones dirigidas a la
proteccién de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes;

V) Las demas establecidas en el presente reglamento, disposiciones y manuales en la
materia.

Articulo 17 Quater. — La o el Titular de la Direccion de Estadistica y Planeacion Estratégica
debera cumplir con los siguientes requisitos: 1!

I. Ser hidalguense y con residencia no menor de 5 afios en el Municipio;

Il. Estar en pleno ejercicio de sus derechos politicos;

lll. Contar con titulo profesional de nivel Licenciatura en el area de Ciencias Sociales,
debidamente registrado;

IV. Contar con formacién profesional o experiencia comprobable en los campos
correspondientes a su funcién;

V. Contar con al menos tres afios de experiencia correspondientes a su funcion:

VI. No haber sido sentenciado por delito doloso o inhabilitado como servidor o servidora
publica.

Articulo 17 Quinquies.- La o el Titular de la Direccién de Estadistica y Planeacion
Estratégica tendréa las siguientes atribuciones: 2

I) Conformar un sistema de informacion a nivel municipal, con la finalidad de monitorear los
progresos alcanzados en materia de proteccién a los derechos de las nifias, nifios y
adolescentes;

I) Llevar a cabo el seguimiento, monitoreo y evaluacion del Programa Municipal;

9,10, 11, 12 Decreto Municipal Ndmero 6. - Se Reforman Los Articulos 8, 12 Y 17, Asi Como La Adicién De Los Diversos
Articulos 17 Bis, 17 Ter, 17 Quater Y 17 Quinquies, Todos Del Reglamento Del Sistema Municipal De Proteccion Integral De
Nifas, Nifos Y Adolescentes De Pachuca De Soto, Estado De Hidalgo. Publicado En El POEH En Fecha: Jueves, 27 De
Mayo De 2021.
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[I) Realizar un analisis anual del presupuesto destinado a la proteccion de los derechos de
las nifias, nifios y adolescentes;

IV) Proponer de manera conjunta con la persona Titular de la Secretaria Ejecutiva, la
elaboracion y seguimiento de politicas publicas en la materia;

V) Las demas establecidas en el presente reglamento, disposiciones y manuales en la
materia.

Articulo 18.- La Coordinacion Juridica y Procuraduria Municipal de Proteccion a Nifias,
Nifilos, Adolescentes y las Familias, depende del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo, estando permanentemente
vinculada, como parte del Sistema Municipal de proteccion, con la Secretaria Ejecutiva para
el cumplimiento de sus atribuciones

SECCION IV
DE LAS SESIONES

Articulo 19.- Las sesiones del Sistema Municipal de Proteccion se clasifican en:

. Ordinarias;
1. Extraordinarias.

Articulo 20.- El Sistema Municipal de Proteccién sesionara ordinariamente de manera
trimestral y extraordinariamente cuantas veces sea necesario.

Articulo 21.- La Convocatoria a las sesiones sera expedida por el o la Presidenta Municipal
por conducto de la Secretaria Ejecutiva.

Articulo 22.- La Convocatoria a las sesiones ordinarias se notificar4 con por lo menos 72
(setenta y dos) horas de antelacion a la fecha de su realizacion. En el caso de las sesiones
extraordinarias, se notificardn con una antelaciéon de por lo menos 24 (veinticuatro) horas.
Esta convocatoria debera realizarse por escrito.

Articulo 23.- La Convocatoria contendrd como minimo la siguiente informacioén:

I Clase de sesion a la que se convoca, ordinaria o extraordinaria;

Il. Lugar, fecha y hora de la sesion;

M. El orden del dia propuesto;

IV.  Fechay hora de expedicion de la convocatoria;
V. Firma de quien expide la convocatoria.

Articulo 24.- El orden del dia para las sesiones contendra los puntos que versen sobre:

I Pase de lista de asistencia;

Il. En su caso, declaracion formal de instalacion de la sesion;

M. Lectura y aprobacion, en su caso, del orden del dia correspondiente;

IV.  Las propuestas a tratar en particular en la sesién, delimitando cada uno de ellos en
puntos separados,asi como la mencion de quien los propone;

V. Los asuntos generales por atender;

VI.  Clausura de la Sesion.

Articulo 25.- El o la Presidenta Municipal presidira las sesiones; en caso de su inasistencia,
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lo suplird la personaque este haya designado con antelacidn. En caso de no existir asignacion
alguna, la sesion sera presidida por la o el Presidente del Sistema DIF Municipal o la o el
titular de la Secretaria Ejecutiva Si estos tampoco asisten, no podra iniciarse la sesion y
debera emitirse nueva convocatoria.

Articulo 26.- Para sesionar validamente, sera indispensable la asistencia del cincuenta por
ciento mas uno de los integrantes del Sistema Municipal de Proteccion.

Articulo 27.- En caso de no integrarse el quérum legal citado en el articulo anterior, se
emitira una segunda convocatoria para llevar a cabo la sesion dentro de los cinco dias
habiles siguientes, en el caso de sesidn ordinaria; y un dia habil, para el caso de sesiones
extraordinarias.

Articulo 28.- Las Sesiones iniciaran en la fecha y hora convocada y, luego del pase de lista
efectuado por el o latitular de la Secretaria Ejecutiva, si se cuenta con el quérum legal, se
declarara la formal instalacion de la sesiénde que se trate.

Articulo 29.- Declarada la instalacion de las sesiones, el o la titular de la Secretaria Ejecutiva
leerd el orden deldia propuesto en la convocatoria, para que quien presida someta su
aprobacion al voto por mayoria simple de losmiembros del Sistema Municipal de Proteccion.
El orden del dia podra ser adicionado o modificado si la mayoriade las y los integrantes
presentes asi lo acuerdan en el acto.

Articulo 30.- Aprobado el orden del dia, quien presida la sesion, cederd la palabra ala o el
titular de la SecretariaEjecutiva, para que proceda con el desahogo de la sesion, en estricto
seguimiento al orden del dia.

Articulo 31.- Durante las sesiones, se debera someter a consideracion todas las propuestas
presentadas, para su debida votacién de las y los miembros del Sistema Municipal de
Proteccidn, y en su caso la aprobacién correspondiente.

Articulo 32.- Las y los miembros del Sistema Municipal de Proteccion levantaran la mano
cuando voten en sentidoafirmativo.

Articulo 33.- Los acuerdos y propuestas que se presenten en las sesiones del Sistema
Municipal de Proteccidonse entenderan aprobados por mayoria de sus integrantes y la o el
Presidente del Sistema Municipal de Proteccién, contara con el voto de calidad.

Articulo 34.- Los acuerdos y propuestas aprobados por el Sistema Municipal de Proteccién,
seran de observanciaobligatoria para toda autoridad de la Administracion Pudblica Municipal.

En cada acuerdo y propuesta aprobada, se debera designar un miembro del Sistema
Municipal de Proteccién responsable de gestionar su cumplimiento, el plazo en el que se
realizara y el proceso que se tendra que llevar acabo.

Articulo 35.- La o el Presidente del Sistema Municipal de Proteccion podréd invitar a sus
sesiones a los representantes de otras dependencias y entidades de la administracion
Puablica Municipal y Estatal, asi como personas o instituciones nacionales o internacionales
especializadas en la materia, sector empresarial, medios de comunicacion, érganos
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constitucionales autbnomos, asi como a cualquier persona fisica o moral, publica o privada
gue considere pertinente; quienes tendran derecho a voz, pero no a voto.

Articulo 36.- En las sesiones del Sistema Municipal de Proteccién participaran de forma
permanente, solo con voz, nifias, nifios y adolescentes, que seran seleccionados por el
Sistema Municipal de Proteccién previa convocatoria, la cual sefialara las bases para efecto
de llevar a cabo la seleccién correspondiente.

Articulo 37.- De cada sesion del Sistema Municipal de Proteccién, el o la Secretaria
Ejecutiva levantara un actadebidamente circunstanciada, en la que se anotara una relacion
de los asuntos discutidos y los acuerdos aprobados por el Sistema Municipal de Proteccion,
asi como todo lo suscitado durante la sesién en cuestién, a lacual deberan adjuntarse los
documentos relativos al asunto tratado. Dicha acta deberd ser firmada por las y los
integrantes del Sistema Municipal que participaron en la sesion y por el o la Secretaria
Ejecutiva, en todas sus hojas.

Articulo 38.- El acta original se foliara y se encuadernara trimestralmente.

Articulo 39.- El o la Secretaria Ejecutiva, es responsable del resguardo de las actas del
Sistema Municipal de Proteccion.

SECCION V
DE LAS COMISIONES

Articulo 40.- El Sistema Municipal de Proteccién podra constituir comisiones encargadas de
atender asuntos o materias especificas y emitira los lineamientos para su integracion,
organizacién y funcionamiento, las cuales deberan ser publicadas en el Periddico Oficial del
Estado de Hidalgo.

Articulo 41.- Las comisiones se integrardn con el nimero de miembros que determine el
Sistema Municipal de Proteccion, pudiendo ser o no integrantes del mismo. Estas seran
dirigidas por un coordinador electo por quienesformen parte de ellas.

Articulo 42.- Las comisiones tendran las siguientes facultades:

I Elaborar los andlisis, diagndésticos y propuestas de los asuntos que les hayan sido
encomendados por elSistema Municipal de Proteccion;

Il. Llevar a cabo las acciones necesarias para el cumplimiento de sus objetivos;

Il Por conducto de la o el Presidente solicitar la participacion de las y los
especialistas que considerenconvenientes para el cumplimiento de los objetivos de
la comisién asignada;

IV.  Rendir informes de los resultados obtenidos, en las sesiones del Sistema Municipal de
Proteccion;

V. Las demas que le confiera el Sistema Municipal de Proteccion, el presente
reglamento y ordenamientosaplicables.

TITULO TERCERO
DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE PROTECCION DE

NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
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SECCION |
DE SU ESTRUCTURA

Articulo 43.- El o la Secretaria Ejecutiva, elaborara el proyecto del Programa Municipal de
Proteccién, el cual sometera a consideracion y aprobacion del Sistema Municipal de
Proteccion.

Articulo 44.- El Programa Municipal de Proteccién contendra las politicas, objetivos,
estrategias y lineas de accién prioritarias en materia de ejercicio, respeto, promocion y
proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes.Este debera prever acciones a mediano y
largo alcance y debera incluir mecanismos transparentes que permitansu evaluacion y
seguimiento, asi como de participacion ciudadana.

Articulo 45.- Aprobado el Proyecto por el Sistema Municipal de Proteccion, se sometera a
consideracion y aprobacion del H. Ayuntamiento en Sesion de Cabildo. En caso de ser
aprobado, el Programa debera ser publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo.

Articulo 46.- Las autoridades municipales integrantes del Sistema Municipal de Proteccion,
asi como los sectoresprivado y social, participaran en la elaboracion del Programa Municipal
de Proteccion, asi como en su posterior ejecucion.

Articulo 47.- El Programa Municipal de Proteccidn, debera ser acorde al Plan Nacional de
Desarrollo, al Plan Estatal de Desarrollo, al Programa Nacional de Proteccién de Nifias, Nifios
y Adolescentes y al Programa Estatalde Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes.

SECCION I
DE LA EVALUACION DE LAS POLITICAS

Articulo 48.- El o la Secretaria Ejecutiva propondra al Sistema Municipal de Proteccién, los
lineamientos para laevaluacion de las politicas en materia de derechos de nifias, nifios y
adolescentes.

Articulo 49.- Los lineamientos a que se refiere el articulo anterior contendran los criterios
para la elaboracién delos indicadores de gestién, de resultado, de servicios y estructurales
para medir la cobertura, calidad e impacto de las acciones y los programas para la proteccion
de los derechos de nifias, nifios y adolescentes establecidosen el Titulo Segundo de la Ley
Estatal.

Articulo 50.- Las politicas y programas en materia de derechos de nifias, nifios y
adolescentes de lasdependencias y entidades de la Administracion Publica Municipal deben
contemplar, al menos, lo siguiente:

I La realizacién de un diagnéstico respecto del cumplimiento de los derechos de
nifias, nifos yadolescentes;

II. Los mecanismos de cumplimiento de los derechos de nifias, nifios y adolescentes;

M. Los mecanismos que garanticen un enfoque en los principios rectores establecidos
en el Articulo 6 de laLey Estatal,

IV.  Los mecanismos de inclusion y participacion de los sectores publico, privado,
académico, social y demaso6rganos de participacion, en términos de la Ley Estatal y
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el presente Reglamento;
V. Los mecanismos para la participacion de nifias, nifios y adolescentes, en términos
de la Ley Estatal y elpresente Reglamento.

Los lineamientos para la evaluacion a que se refiere el Articulo 47 de este Reglamento deben
asegurar que en las politicas y programas en materia de derechos de nifias, nifios y
adolescentes cumplan con lo previsto en estearticulo.

Articulo 51.- Las dependencias y entidades de la Administracién Publica Municipal que
tengan a su cargo programas, acciones o recursos destinados a la proteccion de los
derechos de nifias, nifios y adolescentes

establecidos en el Titulo Segundo de la Ley Estatal, realizaran las evaluaciones de sus
programas, acciones y recursos, con base en los lineamientos de evaluacién a que se refiere
el Articulo 47 de este Reglamento.

Articulo 52.- Las dependencias y entidades de la Administracion Pdblica Municipal deben
proporcionar los resultados de sus evaluaciones de la Secretaria Ejecutiva, quien a su vez
los remitira al Sistema Municipal de Proteccion.

El o la Secretaria Ejecutiva debe poner a disposicién del publico las evaluaciones a que se
refiere el articulo anterior y el informe general sobre el resultado de las mismas, en términos
de las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la informacién publica.

SECCION 1l
DEL ORGANO CONSULTIVO

Articulo 53.- El Sistema Municipal de Proteccion contara con un Organo Consultivo
compuesto por diez integrantes que se elegirdn de entre los sectores publico, privado,
académico y social, en términos de los lineamientos establecidos en esta Seccion.

Articulo 54.- Lasy los integrantes del Organo Consultivo duraran en su cargo un afio y podran
ser reelectos paraun periodo adicional.

Articulo 55.- Las y los integrantes del Organo Consultivo seran elegidos por mayoria de votos
de los integrantesdel Sistema Municipal de Proteccién conforme a lo siguiente:

I Cinco integrantes a propuesta de €l o la Secretaria Ejecutiva;
Il. Cinco integrantes a propuesta del propio Sistema Municipal de Proteccion.

Articulo 56.- Lasy los integrantes del Organo Consultivo, con excepcion de las y los servidores
publicos, deberancontar con dos afios de experiencia en temas relacionados con los
derechos de nifias, nifios y adolescentes y contar con experiencia para contribuir en la
implementacién, monitoreo y evaluacion de las politicas publicas, programas y acciones que
emanen del Sistema Municipal de Proteccién.

Articulo 57.- Las personas elegidas para integrar el Organo Consultivo deben manifestar,
por escrito, a él o la Secretaria Ejecutiva su aceptacion del cargo.
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Articulo 58.- Las personas integrantes del Organo Consultivo ejerceran su cargo en forma
honorifica, y no recibiran emolumento o contraprestacion econémica alguna por el mismo.

Articulo 59.- El Organo Consultivo tendréa las funciones siguientes:

l. Implementar y aplicar el Programa Municipal de Proteccion;

Il. Emitir recomendaciones al Sistema Municipal de Proteccion, a través de la Secretaria
Ejecutiva, respecto de las politicas, lineamientos, instrumentos, procedimientos,
servicios y acciones de proteccion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes
para la aplicacién del Programa Municipalde Proteccion;

Ill.  Recomendar al Sistema Municipal de Proteccion, a través de la Secretaria Ejecutiva,
la celebracién de convenios y acuerdos para realizar actividades académicas con
instituciones publicas o privadas,nacionales o internacionales relacionadas con el
Programa Municipal de Proteccion;

IV.  Recomendar a la Secretaria Ejecutiva la celebracion de conferencias, seminarios,
coloquios y, en general, cualquier evento de debate y difusion sobre los derechos de
nifias, nifios y adolescentes, asicomo del Programa Municipal de Proteccion;

V. Integrar grupos de trabajo especializados para el estudio de temas que le encomiende
el Sistema Municipal de Proteccidn, asi como incorporarse a las comisiones a que se
refiere este Reglamento;

VI.  Atender las consultas y formular las opiniones que le sean solicitadas por el
Sistema Municipal deProteccion, asi como por él o la Secretaria Ejecutiva;

VII.  Presentar al Sistema Municipal de Proteccion un informe anual de sus actividades;

VIll. Las demés que le encomiende el Sistema Municipal de Proteccién y otras
disposiciones juridicasaplicables.

TITULO CUARTO
EL SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMACION

Articulo 60.- La Secretaria Ejecutiva, en coordinacion con las y los Integrantes del Sistema
Municipal de Proteccion integrara, administrard y actualizar4 el sistema municipal de
informacion para monitorear los progresosalcanzados en el cumplimiento de los derechos de
nifias, nifios y adolescentes en el Municipio y, con base en dicho monitoreo, adecuar y
evaluar las politicas publicas en esta materia.

El Sistema Municipal de informacién se integrar4 principalmente con la informacién
estadistica que proporcionenlos integrantes del Sistema Municipal de Proteccion, segun los
rubros de informacion solicitados.

Articulo 61.- El Sistema Municipal de informacién contendra datos cualitativos y
cuantitativos que consideren losiguiente:

I La situacion sociodemogréafica de los derechos de nifias, nifios y adolescentes,
desagregada por sexo, edad, lugar de residencia, origen étnico, entre otros;

Il. La situacion de vulnerabilidad de las nifias, nifios y adolescentes;

M. La discapacidad de las nifias, nifios y adolescentes;

IV.  Lainformacion que permita evaluar el cumplimiento de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes contemplados en los Tratados y Convenciones Internacionales, la Ley
General, la Ley Estatal y demas disposiciones juridicas aplicables;

V. La informacién que permita monitorear y evaluar cuantitativamente el cumplimiento de
las medidas dictadas como parte del plan de restitucion de derechos;
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VI.  Cualquier otra informacién que permita conocer la situacién de los derechos de nifias,
nifios y adolescentes.

Articulo 62.- Los datos del Sistema Municipal de Informacién seran publicados en términos
de las disposicionesmunicipales en materia de transparencia y acceso a la informacion
publica.

La Secretaria Ejecutiva debe presentar la informacion que integra el Sistema Municipal de
Proteccion, en formatosaccesibles y entendibles para las nifias, nifios y adolescentes.

TITULO QUINTO
SANCIONES E INFRACCIONES

Articulo 63.- Todo servidor o servidora publica municipal que incumpla por accién u omisién
con cualquiera de las disposiciones previstas en este reglamento, sera sancionado por la
Contraloria Municipal, previo procedimiento establecido en la Ley de Responsabilidades de
los Servidores Publicos del Estado de Hidalgo.

Articulo 64.- Las sanciones podran consistir en:

I Apercibimiento;

Il. Amonestacion por escrito;
M. Rescisién de cargo;

IV.  Inhabilitacion.

Articulo 65.- Las sanciones previstas en el articulo anterior, son sin perjuicio de las sanciones
gue correspondan de conformidad con la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Hidalgo, la legislacioncivil o penal del Estado, o cualquier otro
ordenamiento juridico aplicable.

Articulo 66.- Para la determinacion de la sancién, la Contraloria Municipal debera considerar:

I La gravedad de la infraccion;

Il El caracter intencional o no de la accién u omisioén constitutiva de la infraccion;
M. Los dafios que se hubieren producido o puedan producirse;

V. La condicion econémica de la o el infractor;

V. La reincidencia de la o el infractor.

Articulo 67.- Las sanciones deberan ser notificadas por escrito al servidor o servidora
publica, debiendo establecer el motivo de la sancién, asi como el fundamento de la misma.

TRANSITORIOS.

PRIMERO. - Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente al de su Publicacion en el
Periddico Oficial del Estado de Hidalgo.

SEGUNDO. - Se derogan todas las disposiciones municipales que se opongan al presente
Reglamento.

Dado en el Salon de Sesiones de la Presidencia Municipal de Pachuca Soto, Estado

Pagina 20 de 22



de Hidalgo, a los 18 dias del mes de agosto del afio dos mil dieciséis.

EL PRESIDENTE DEL H. AYUNTAMIENTO, ING. ELEAZAR EDUARDO GARCIA
SANCHEZ, RUBRICA; SINDICO PROCURADOR, ING. HEBERT JONAZ REYES
OROPEZA, RUBRICA; SINDICO PROCURADOR, L.C.P. JORGE DANIEL ALVIZO
CONTRERAS, RUBRICA.

REGIDORES:; LIC. RAYMUNDO BAUTISTA PICHARDO, RUBRICA; LIC. MIRIAM
MARGARITA CARMONA MORAN, RUBRICA; LIC. CARLOS JAIME CONDE
ZUNIGA, RUBRICA; C. LORENA COLUMBA CRUZ NIETO, RUBRICA; L.C.P.F.
PABLO ARTURO GOMEZ LOPEZ, RUBRICA; C. NESTOR GOMEZ OLVERA,
RUBRICA:; LIC. AURELIO GONZALEZ PEREZ, RUBRICA: LIC. RODRIGO LEON
CERON, RUBRICA; C. EDITH MEJIA HERNANDEZ, RUBRICA; LIC. JENNY MARLU
MELGAREJO CHINO, RUBRICA;: LIC. ROXANA MONTEALEGRE SALVADOR; LIC.
MARIA CECILIA PEREZ BARRANCO, RUBRICA; ING. OSCAR RODARTE
ALTAMIRANO, RUBRICA; C.D. EDUARDO SANCHEZ HERNANDEZ, RUBRICA; C.
JORGE ANDRES YANEZ PEREZ, RUBRICA; C. JUANA ROSA ZACARIAS AYALA,
RUBRICA; PROFRA. ROSA MARIA ZAMUDIO MONTUFAR, RUBRICA; LIC. OLIVIA
ZUNIGA SANTIN, RUBRICA.
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Con fines de busqueda en la publicacion de los decretos
originales que dan origen a este compendio, a continuacion, se
enlistan los hipervinculos para su consulta.

REFERENCIA INICIAL.

Decreto Municipal Nimero 37.- Crea El Reglamento Del Sistema Municijpal De Proteccion Integral De Ninas, Nifios Y
Adolescentes De Pachuca De Soto, Estado De Hidalgo Publicado En EI POEH En Fecha. Lunes, 5 De Septiembre De 2016.
https.//datos.pachuca.gob.mx/sipot/1/PDFS/proteccion ninas ninos adolecentes 2016.pdf

DECRETOS QUE FORMAN LA ACTUALIZACION DE ESTE
REGLAMENTO.

Decreto Municipal Nimero 6. - Se Reforman Los Articulos 8, 12 Y 17, Asi Como La Adicién De Los Diversos Articulos 17
Bis, 17 Ter, 17 Quater Y 17 Quinquies, Todos Del Reglamento Del Sistema Municipal De Proteccion Integral De Nifas,
Nifos Y Adolescentes De Pachuca De Soto, Estado De Hidalgo. Publicado En El POEH En Fecha: Jueves, 27 De Mayo De
2021.

https://datos.pachuca.gob.mx/sipot/1/PDFS/Reformas_Reglamento_SIPINNA_2021.pdf
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GACETA MUNICIPAL

Para su consulta en:

Via Web
www.pachuca.gob.mx

En las oficinas de:

Secretaria General Municipal
Oficialia Mayor del H. Ayuntamiento

Ubicadas en
Plaza Gral. Pedro Maria Anaya No. 1, C.P. 42000
Col. Centro, Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo.

Contacto
oficialia.mayor@pachuca.gob.mx
Tel. 71 71 500 ext. 1160



