DEL COMITE DE PLANEACION PARA EL DESARR
PACHUCA DE SOTO:

| SESION EXT:?ORDINARIA 2021 /
16

MUNICIPAL

COPLADEM

En reunién virtual realizada a través de la
14:15 horas del dia lunes veinticuatro de
el articulo 86 de la Constitucién Politic

o del afio dos mil veintiuno, y con fuhdamentd en
el Estado de Hidalgo; 42, 43 y 44 de la Ley de
Planeacién y Prospectiva del Estado Hidalgo; el Presidente Municipal Constitucional y
Presidente del COPLADEM convocd a los miembros que integran el Comité a participar en la(/“'
Primera Sesion Extraordinaria del Comité de Planeacién Municipal para el Periodo 2020 — 2024,

y a la que fueron convocados previamente efectuandose de la siguiente manera:

l.- Registro de Asistencia y declaracion de Quorum de la sesi6n. C. Sergio Edgar Bafios ()\
Rubio, Presidente Municipal Constitucional de Pachuca de Soto y Presidente del COPLADEM:
Mtro. Mauricio Javier Garcia Ramirez, Secretario Técnico; L.D. Maricela Rodriguez Pastén,
Vocal de Control y Vigilancia; Dra. Luz Heméandez Flores, en representacion del Lic. Laman .~ <\
Carranza Ramirez Coordinador General del COPLADEHI; Mtra. Ana Stefania Garcia Camacho,
Secretaria Particular; Lic. Ricardo Javier Rivera Barquin, Secretario de Desarrollo Econémico;
Lic. Waldo Genonni Pedraza Garcia, Secretario de Administracion; Ing. Jesus Alvarez Espinoza, | Q
f Secretario de Servicios Municipales; Lic. Héctor Fernando Fragoso Ortiz, Secretario General
‘ x Municipal; Lic. Erick Chavez Zaldivar, Encargado de la Secretaria de Obras Plblicas, Desarrolio
\j % Urbano, Vivienda y Movilidad; Mtro. Omar Antonio Murbartian Lopez, Secretario de Ia Tesoreria; W
4 Lic. Adriana Yamillet Salazar Marquez, Secretaria de Seguridad Publica, Transito y Vialidad; \ N\
i L.E. Rubén Escalante Méndez, Secretario de Desarrollo Humano y Social; Lic. Beatrlx Cruz |
Gomez, Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable; Mtro. Mauricio Javier rcia \
Ramirez, Secretario de Planeacion y Evaluacién; Mtra. Elizabeth Adriana Flores Torres, \ 47

Secretaria Municipal de las Mujeres; Lic. Maria Elena Arlene Ramirez Salazar, Directo

Ejecutiva del Sistema DIF; C. Irma Anahy Villegas Pérez, Directora del Instituto Municipal de
Investigacion y Planeacion; Mtra. Gabriela Deschamps Rubio, Directora del Instituto Municipal
para la Prevencion de Adicciones; T.1.S. Karen Betzayra Roque Rodriguez, Directora General
del Instituto Municipal para la Juventud; C.P. Miguel Angel Ibarra Castafeda, Director Ejecutivo
del Instituto Municipal del Deporte; Mtra. Ana Liedo Lavaniegos, Directora General del Instituto ) /

de Rescate Rehabilitacién y Reubicacion de Fauna Silvestre, Endémica y Exética de México:;
Lic. Karla Perales Arrieta, Secretaria Ejecutiva del Sistema Municipal de Proteccién Integral a
Nifias, Nifios y Adolescentes; Mtra. Erika Elizabeth Trujilo Ortiz, Sindica Procuradora |
“Hacendaria; Lic. Liliana Mera Curiel, Sindica Procuradora Juridica; Mtro. Christian Satil
Caballero Barreiro, L.C.I.A.P. Brenda Ximena Ramirez Riva Palacio, C. César Alberto Ramirez
Nieto, C. Liz Maria Pérez Hernandez, C. Esdraz Joei Leén Nieto, Lic. Olivia ZGfiiga Santin, Lic
Guillermo Ostoa Pontigo, C. Bernarda Zavala Hernandez, Lic. Juan Carlos Palacios Lépez, L.C.
Maria Elena Carballal Ogando, Lic. Sabas Diaz Montafio, C. Zenén Rosas Franco, C. Ricardo
Islas Salinas, Lic. Regina Ochoa Reyes, C. Néstor Goémez Olvera, Lic. Reyna Alicia Hernandez
Villaipando, Profra. Guadalupe Orona Urias, C. Netzery Lépez Soria, y L.A. Selene lzel
Balderas Samperio, Regidores del H. Ayuntamiento,

Municipal para la Cultura; Biél. Daniel Monroy Lazcano, Director Ejecutivo de la Primera Unidad \

Il.- Bienvenida. El C. Sergio Edgar Bafios Rubio, Presidente Municipal Constitucional de \
Pachuca de Soto y Presidente del COPLADEM, da la bienvenida y agradece la asistencia a
todos los Miembros del H. Ayuntamiento, de los Secretarios y Directores de los Organismos
Descentralizados de la Administracién Publica Mupicipal, asi como a la Dra. Luz Hernandez
Fiores, Directora General del Sistema de Infophalién Georreferenciada de la Unidad de >/
Planeacién y Prospectiva del Estgdo~de Hid goepresentante del Lic. Laman Carranza /N
Ramirez Coordinador General del PLA j a Primera Sesion Extraordinaria del Comité = </
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En uso de la palabra el Mtro. Mauricio/i]‘./Garcia Ramirez, Secretario Técnico del COPLADEM,
informa Informo que toda vez que ;é isualizé el registro de asistencia y se cuenta con la
presencia de los integrantes del Ay miento y del Gobierno Municipal que forman parte del
Comité, existe quorum legal, por lo; al se considera valida la sesién y se procede al desahogo
de la misma por lo que continuando con el Orden del Dia, de acuerdo con lo estipulado en la
Ley de Planeaciéon y Prospectiva del Estado de Hidalgo en su articulo 48, referente a la
presentacion y sanciéon del Plan Municipal de Desarrollo 2020-2024 del Municipio de Pachuca
de Soto, solicita la venia del Sefior Presidente para la exposicién del punto en mencion —------- -

En uso de la palabra El C. Sergio Edgar Bafios Rubio, Presidente Municipal Constitucional de
Pachuca de Soto y Presidente del COPLADEM, comenta que le es grato presentar a través de
esta sesion virtual un tema que es de suma importancia para la presente Administracidn
Municipal, ya que significa contar con el instrumento de planeacién democrética que guiara | /Y
cada una de las politicas a desarrollar en los 3 afios y 8 meses de gobierno y sentara las bases \

para un desarrollo sostenible y resiliente de la ciudad de Pachuca, en la que nacimos y en la ‘
que aspiramos a vivir en las mejores condiciones posibles. La participacion de la ciudadania, de
los sectores mas representativos de nuestra sociedad, asi como de todos los fugcionarios.. \ X
municipales responsables de la ejecucién de las politicas plasmadas en este importante \\ \'
documento de planeacion, son el reflejo de las aspiraciones, que sin duda, cada uno de ‘
nosotros anhela para el desarrolio de la ciudad, pero de igual forma, fortalecieron el andamiaj
en el cual se construyé el Plan Municipal de Desarrollo 2020-2024, haciendo de este Plan, ‘
documento de cocreacién y coautoria entre el gobierno municipal y la ciudadania. Agradece™
profundamente a todas y todos su valiosa participacién y se compromete a poner todo el
esfuerzo para que cada uno de los objetivos planteados se cumpla de la mejor manera posible.
Comenta que sin mayor preambulo cede la palabra al Secretario Técnico del COPLADEM,
Mauricio J. Garcia Ramirez para la exposicion ejecutiva del Plan Municipal de Desarrollo 2020-Lk
2024 del Municipio de Pachuca de Soto. \ \

En uso de la palabra el Mtro. Mauricio J. Garcia Ramirez, Secretario Técnico del COPLADEM
menciona que en cumplimiento a lo estipulado en la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Hidalgo vy la Ley de %

~ Planeacién y Prospectiva, se presenta ante el Comité de Planeacion para el Desarrollo

Municipal (COPLADEM) el Plan Municipal de Desarrolio 2020-2024, el cual refiriere al conjunto
de actividades econbmicas, sociales y ambientales del municipio, mismas que regiran el \
contenido de los programas que se generen en el Sistema Municipal de Planeacién "
Democrética y que observa congruencia con los lineamientos sefialados por el Plan Nacional de *‘Qx 21
Desarrollo, el Plan Estatal de Desarrollo y el Programa Regional correspondiente. Sefiala que el
Plan Municipal de Desarrollo 2020-2024, representa la tarea de estructurar aprendizajes, . l'.\
experiencias y expectativas de todas y todos los ciudadanos que participaron en este
importante proceso democratico, tratando de brindar las soluciones mas adecuadas a los retos \ ' '
que tiene nuestra ciudad. Por el periodo de contingencia sanitaria generado por el COVID-19,
se instrumentd una plataforma de participacion ciudadana virtual "Pachuca avanza contigo”,
para que todas y todos los ciudadanos, asi como los sectores mas representativos pudieran
expresar sus ideas en un ambiente seguro, defigug! manera, se realizaron mesas de trabajo
donde los titulares de las Unidadss-Administréatjyas del Gobierno Municipal trabajaron en la

3 i li, ndo las necesidades de la poblacién. De ./
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\ programas y proyectos, ademas de sumar esfuerzos en la generacion de estrategias; en la fase
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igual forma, se documenté el resultado dg/u roceso participativo, integrando la diversid
stra sociedad en su conjunto, integrandose en un
P#{na mejor ciudad para todas y todos. Se realizé un "-;\
e

posiciones, sensibilidades y visiones de/h
principio de unidad que permita logra \
Eg ntar las capacidades institucionales, incorporando | | \‘.1
L \ \
\} \

/

ejercicio integral que permitira in
importantes instrumentos de planeacién como lo son los Objetivos de Desarrollo Sostenible de AR

la Organizacion de las Naciones Unidas, la Guia Consultiva de Desempeiio Municipal del \\ \
Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal y la implementacién del
Presupuesto basado en Resultados y el Sistema de Evaluacion del Desempefic de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, todo esto con la intencién de fortalecer la estructura

de nuestro plan y mejorar el desempefio institucional. El Plan representa una estrategia ‘
compartida entre el gobierno municipal y la sociedad para encontrar un modelo de ciudad en el

presente y en el futuro, por lo cual se trazé una aspiracién de ésta con un horizonte al afio

2030. Dentro del proceso de formulacion se realizaron ocho fases, describiendo la primer fase

se disefié e implementd la plataforma de participaciéon ciudadana, "Pachuca avanza contigo”
instrumento que permitiria a las ciudadanos plasmar sus propuestas de forma segura, facil e

intuitiva; en la fase dos comenzaron a fluir las propuestas ciudadanas, permitiendo visualizar las
problematicas que aquejan a los principales sectores y la ciudadania en general, ademas de ir ,Q/
perfilando los temas prioritarios que requerian fortalecerse con la participacion de los actores _

dentro de la administracién publica municipal; en la fase tres se realizé el “Taller de futuros”, .
donde el Gabinete Ejecutivo Municipal de primer y segundo nivel tuvieron la oportunidad de | . ;ur
desarrollar una visién a futuro, la cual se requiere para desarrollar e implementar Jna accién ' .
publica cuya base sea un proyecto de gobierno con visién prospectiva al afio 2030; &q la fase~._ \\
cuatro se desarrollaron mesas de trabajo en las que se integraron a todos los funcionatios con \
nivel directivo para construir las lineas de accién del plan, el objetivo en esta fase fue qu con
base en sus atribuciones, desarrollaran planteamientos de acuerdo a las necesidades de\la
ciudadania, lo cual permitié visualizar la problematica interna y desarrollar soluciones. Est
ejercicio consolidoé la participacion general de los futuros responsables de ejecutar los J\

cinco se realizé un andlisis directo de la informacién generada en la plataforma virtual de foros \ R

ciudadanos, asi como de las mesas de trabajo que formularon propuestas de lineas de accién a T
seguir, a la par, se buscé alinear a cada uno de los ejes establecidos en los Planes Nacionaly s
Estatal, ademas se fue articulando la alineacion de cada una de las lineas de accién con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, con los Indicadores de la Guia Consultiva de Desempefio
Municipal y con los indicadores del Presupuesto basado en Resultados y el Sistema de
Evaluacién del Desempefio; en la fase seis se realizé un bosquejo de la estructura del plan a /
los titulares de las Secretarias Municipales para analizar, realizar adecuaciones y/o, en su caso, -
validar los contenidos que darian forma a nuestro documento de planeacion; en la fase siete Se

conto con la participacién de un equipo interdisciplinario del Programa MY World México, en 55
accion por los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de las Naciones Unidas, Apoyados en \
su experiencia, se realizé un analisis de las propuestas emitidas por los servidores publicos y se ;
coordiné el alineamiento de este instrumento internacional; y en la fase ocho se analizaron / '

nuevamente los cambios y ajustes propuestos por las y los titulares de las secretarias,
conformando, como tal, el Plan Municipal de Desarrollo en su cuadro base: Ejes, Sub ejes,
Objetivos Estratégicos y Lineas de Accién debidamente alineadas a los documentos de apoyo \
para fortalecer y lograr la integralidad de su es{ru ura. Se definieron formalidades en la \
estructura del documento e inici6_g| proceso Mg disefio en formato digital. Respecto del \
Esquema General de Alineacion s¢ cokentd que /
PJan Nacional de Desarrollo y a I3 actualigacid




todo un andamiaje que permitiera alinear el

contribuir desde lo local al cumplimiento objetivos planteado en estos instrumentos

planeacion. La siguiente estructura se afffea a los documentos de planeacién Nacional y

Estatal, tal como se muestra a continuacion: Eje 1: Pachuca Honesta, Cercana y Moderna; Eje

2: Pachuca Préspera y con Dinamismo Econémico; Eje 3. Pachuca con Bienestar Social,

Humana, Igualitaria y con Valores Eje 4: Pachuca Segura y en Paz; Eje 5. Pachuca con

Infraestructura y Servicios de Calidad. En el punto referente a la Transversalidad indicé que en ?

este proceso se debia de implementar una estrategia integral para apoyar determinantemente -

en tres politicas que tocaran de una u otra forma cada uno de los Objetivos Estratégicos E
b

inmersos en el Plan. La Equidad de Género, ademas de ser un objetivo de la agenda 2030 de Ia
Organizacion de las Naciones Unidas, refleja la constante demanda de nuestras mujeres y
nifias desde lo local para lograr la equidad entre los géneros; mediante este eje, el Gobierno v\
Municipal se compromete a fortalecer sus capacidades institucionales con el objetivo de mejorar @ "
las condiciones de desarrollo para este importante sector, a fin de prevenir, atender, generar

movilidad social, inclusion, oportunidades y subsanar los problemas de violencia. En el »
Desarrollo y Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes, nuestro gobierno contribuira a la labor Vb\J
que los padres y madres desarrollan diariamente para conseguir que sus hijos puedan acceder

a mejores condiciones de vida; las politicas se deben centrarse con especial atencion en la \
proteccion a este grupo de vital importancia frente a los entornos desfavorables. Las medidas \\\
que se adopten en el desemperio de las funciones y como tal en las politicas direccionadas I\ \\
tendran como proposito promover y mejorar su calidad de vida. Como tercer eje transversal la
Innovacién y desarrollo sostenible, debera de ser entendida como una apuesta del gobierno
hacia la transformacién, la mejora continua y como un punto de encuentro entre todas las

" cocreacion de valor pulblico. La sociedad requiere de la implementacién de mecani
innovadores que simplifiquen en todo momento, la relacién entre gobierno y sociedad, es po;
esto que es ineludible impulsar esquemas de un gobierno digital. Adicionalmente se enfocé aX
que las acciones estén enmarcadas en los factores del desarrollo sostenible, esto es: una, ™
economia productiva; resiliente y circular; un desarrolio social equilibrado e inclusivo, y; un \\
\
\

A
el
N 9 )
medio ambiente adecuado y arménico. En el punto referente al marco Normativo indica que se

fundament6 el Plan en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en sus \ | //
articulos 25, parrafo tercero, articulo 26, apartado A, parrafo primero; y articulo 115. Fraccion V. |\ |

en la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Hidalgo; en el articulo 86 yen laLey |\ 47
de Planeacion y Prospectiva del Estado de Hidalgo, en sus articulos 38 y del 40 al 53. Respecto 3

de la Mision indica que refleja el hacer de Pachuca una ciudad en donde todas y todos
tengamos igualdad de oportunidades de desarrollo y crecimiento; elevar la calidad de vida y la
competitividad a través de la instauracion de un gobierno honesto e incluyente con una
gobernanza corporativa que genere un ambiente de confianza y transparencia necesarios para "
atraer las inversiones y la integridad en los negocios, contribuyendo asi, a un crecimiento \
econdmico y social innovador, eficaz, solido y sostenible que nos permita disfrutar de una
ciudad cohesionada y en paz, centrada en las personas, solidaria inclusiva y resiliente.
Respecto a la Vision la describe como Pachuca ciudad con desarrollo sostenible mediante
nuestra vision prospectiva al afio 2030, donde confluyen todos los elementos para establecer un

desarrollo armonico, que brinde un dinamismo econdmico y social sustentable, que fomente la
innovacion y la sostenibilidad urbana, donde converjaf) lds valores ciudadanos y a la vez,

- promuevan la unidad de la sociedad bajo, un~enfoque/déd|participacion y colaboracion activa
, donde la equidad, Ia inclusién y el respeto de 2C)

T
\'. J

s humanos fundamentales son los < \

%
:_\N___‘_. y <A J(
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ejes articuladores de todas las politicas publi e amplio espectro, convirtiendo a Pachuca.e
un municipio lider a nivel nacional co rosperidad, sustentabilidad, competitividad
democracia, donde sus habitantes interactyiah en igualdad de oportunidades, apoyadas en Ia
creacion de politicas publicas y se desarrdflen a través de sus competencias profesionales y

sociales con la finalidad de elevar sus estandares de bienestar. Dentro del punto de Objetivos y, /X \

Metas de los ODS comenta que con la premisa de no dejar a nadie atras, el Gobierno Municipal~
se ha comprometido a considerar estos Objetivos de Desarrollo Sostenible en la construccion

del Plan Municipal de Desarrollo 2020-2024, con ello, se contribuye decididamente al logro de la

Agenda 2030, de igual manera, permite visualizar en cada linea de acciéon los elementos

fundamentales de interaccién a nivel mundial para contribuir a lograr un equilibrio de desarrollo

sostenible desde lo local. Este ejercicio permitié concientizar a los servidores publicos de los

alcances que nos permiten este tipo de instrumentos de planeacién, pero a su vez, los

comprometen a redoblar esfuerzos para contribuir a lograr estos objetivos tan ambiciosos. Con

el compromiso de no dejar a nadie atras y lograr una sociedad incluyente, eficiente,

participativa, pero sobre todo humana, Pachuca trabajara desde lo local para impulsar el

desarrollo estatal y nacional para avanzar juntos, por un mundo mejor. Respecto de la Guia

Consultiva del Desempefio esta se considera a fin de incrementar las capacidades

institucionales desde la construccion del Plan Municipal de Desarrolio 2020-2024, se ha

realizado un ejercicio participativo donde se identific dentro de los 8 médulos que integran la

Guia, los indicadores de gestion y desempefio que se deberan de fortalecer con el propésito de

reorientar el desempeiio de una manera ordenada y eficiente en la toma de decisiones durante

el periodo de gobierno. Dentro del punto referente a ia Implementacién y Operacién del

Presupuesto Basado en Resultados y el Sistema de Evaluacion del Desempefio comegta que

con la vision de construir un instrumento de planeacién de forma integral, el Plan Muni | de

Desarrollo 2020-2024, de igual manera considera la implementacién del Presupuesto basado

en Resultados y el Sistema de Evaluacion del Desempefio (PbR-SED) con base a la Le
General de Contabilidad Gubernamental y al seguimiento coordinado por la SHCP, a través d&
la Unidad de Evaluacion del Desempefio (UED). En el entendido que se deben de fortalecer los N
procesos normativos y operativos para la implementacion del PbR-SED, la administraciéon hara \
los ajustes institucionales que permitan la adecuada implementacion, operacion y consolidacién \ .
del modelo de Gestidén para Resultados. Dentro del punto de la Visioén prospectiva de la ciudad

de Pachuca al afio 2030, menciona que el futuro comiin depende de la capacidad para anticipar

y prepararse para lo que viene hacia adelante. En el caso de una ciudad como Pachuca, se fijé

el propdsito clave el tener una vision de largo plazo a una agenda de planeacion 2020-2024,

que permita, entre otras cosas, prepararse ante el cambio, y liderarlo de la mejor manera. Se N

requiere que la ciudad se convierta en un referente de ese liderazgo de futuro. La aspiracion de - i\\:
Pachuca al afio 2030 es ser una ciudad segura, ordenada, con oportunidades para todos, Y

limpia, saludable, competitiva y productiva econdmicamente, con sustentabilidad e .
infraestructura y equipamiento adecuados. En lo que respecta el tema de los Ejes del Plan . \\\
Municipal de Desarrollo 2020-2024 menciona que se integré por 5 ejes 23 sub ejes, 39 b
Objetivos Estratégicos y 285 lineas de accidon y 3 ejes transversales, todo debidamente
alineado al Plan Nacional y Estatal, y distribuidos de la siguiente manera: Eje 1 Pachuca L
Honesta, Cercana y Moderna. Objetivos estratégicos: Combate a la corrupcién, Mejora de la
gestién, Finanzas publicas sanas y Gobierno cejcano con planeacién democratica,
integrandose por 13 objetivos generales y 96 lineas de gstratégicas. Eje 2 Pachuca Préspera y
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Objetivos estratégicos: Desarrollo social e integral, Aprendizaj
preventiva, Arte y cultura, Juventud y deporte, Equidad de géner
nifias, nifos y adolescentes, integrado por 10 Objetivos genera

y conocimiento, Salut
Desarrollo y proteccién d
y 86 acciones estratégicas.

Transito y vialidad y Proteccion civil, integrado por 4 Objetivos generales y 24 Acciones \
estratégicas. Eje 5 Pachuca con Servicios Publicos de Calidad y Desarrollo Sostenible 7 ) '\
Objetivos estratégicos: Proteccion del medio ambiente, flora y fauna, Movilidad sustentablé:/\"
Planeacion y ordenamiento, Infraestructura sostenible y Servicios de calidad, integrado por 8
objetivos generales y 57 acciones estratégicas. Dentro de las conclusiones menciona que
podemos establecer que el Plan Municipal de Desarrollo 2020-2024 es un documento que
integré: 1.- Un ejercicio democratico de participacién ciudadana virtual a través de la Plataforma
“Pachuca Avanza Contigo”. 2.- Se cumple en tiempo y forma con la legislacién federal, estatal y
municipal. 3.- Documento alineado al Plan Nacional de Desarrollo y al Plan Estatal de %\
Desarrollo. 4.- Se integré una vision prospectiva al afio 2030 para nuestra ciudad, realizando un w
ejercicio eficiente como administracion publica municipal, que brinde continuidad y fortalezca un
desarrollo sustentable. 5.- Se consideraron 3 documentos base de planeacion estratégica para z\/
contar con un plan integral como son los Objetivos de Desarrollo Sostenible, la Guia Consultiva ‘
de Desemperfio Municipal y los indicadores del diagnéstico del Presupuesto basado en
Resultados y el Sistema de Evaluacién del Desempefio. 6.- Documento cocreado y coautorado. \
k 7.- Se integran conceptos de resiliencia ante los efectos por contingencia sanitaria. 8- Se
\ consideraron todas y cada una de las unidades administrativas para la generacioén de lineas de N
\_ accién que permitan dar cumplimiento a los objetivos propuestos en el PMD 2020-2024. 9.- Se \\ |\ A(/
\~ \establece la transversalidad de Desarrollo y Proteccion de Nifias, Nifios y Adolessentes,
Equidad de Género, e Innovacion, como estrategias que complementan a cada uno los
objetivos estratégicos y lineas de accién. 10.- Ejercicio participativo al interior del Ayuntamle (o)
e involucramiento de los servidores publicos en la construccion del andamiaje del plan. 11.- Se\xn

, establece un esquema general de evaluacion que permita medir afio con afio el cumplimiento

de objetivos, asi como al final de la administraciéon. 12.- Consideramos el Reto Covid-19 y
ciudad resiliente, integrandose una estrategia que permitira que nuestros procesos sean més\
seguros, confiables y eficientes. Asimismo, menciona que es indispensable entender que un
gobierno no puede hacerlo solo, es por esto que trabajamos de la mano con la ciudadania y con

. OEZ\ los sectores méas representativos en nuestra sociedad lo que nos permiti6 generar este
importante documento de planeacion estrateglca concreta y operativa, es decir, el plan no
solamente debe de mostrar los anhelos, y la vision que queremos en el largo plazo, requiere
convertirse en letra viva, que oriente la operacion del gobierno, y donde todos los funcionarios

V7//" publicos conozcan y se sientan parte del plan, que entiendan que su operacién diaria tiene un/

objetivo superior y que construiremos una mejor ciudad para nuestras futuras generaciones.---— ¥

J

En uso de la palabra El C. Sergio Edgar Bafios Rubio, Presidente Municipal Constitucional de \

{ Pachuca de Soto y Presidente del COPLADEM, agradece al Secretario, pide a los miembros del ‘

N COPLADEM, de acuerdo con lo estipulado en la Ley de Planeacién y Prospectiva del Estado de \

@Q\ Hidalgo en su articulo 48, se sirvan sancionar el Plan Municipal de Desarrollo 2020-2024 de la \
™ %c “

~)\ forma acostumbﬁ a levantando la mano. N
i : g kg

~ En uso de la p ra el Mtro. Mauricio J. Garcia Ranjirez, Secretario Técnico del COPLADEM
infc_i'rmg al presij dghte que el plan ha sidoxgncionado por mayoria.
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En uso de la palabra El C. Sergio Edgar Bafos Rubio, Presiden
que contindie con el siguiente

Pachuca de Soto y Presidente del COPLADEM, pide al Secretarj
punto del orden del dia. 7

En uso de la palabra, el Secretario Técnico agradece la intervencién del Presidente del
COPLADEM y sefiala que el uitimo punto en el Orden del Dia es el referente a la Clausura de la
Sesion, sin embargo, pide al Presidente se le pueda ofrecer la palabra a la Doctora Luz
Hernandez Flores quien tiene un breve mensaje.

En uso de la palabra El C. Sergio Edgar Bafios Rubio, Presidente Municipal Constitucional de
Pachuca de Soto y Presidente del COPLADEM, autoriza la solicitud.

En uso de la palabra, la Doctora Luz Hernandez Flores, Directora General del Sistema de
Informacién Georreferenciada de la Unidad de Planeacion y Prospectiva del Estado de Hidalgo,
representante del Lic. Laman Carranza Ramirez Coordinador General del COPLADEHI, inicia '
dirigiendo un saludo a todo el Comité y al seiior Presidente y comenta: es un gusto estar aqui
en esta sesion del Comité de Planeacién, donde nos da mucho gusto notar todo el trabajo que s\
se ha hecho de parte del Comité y de parte de cada uno de los miembros del municipio para \(yO
llevar a cabo este trabajo que se ha realizado para consolidar el Plan Municipal de Desarrollo
en primer lugar quiero hacer llegar un reconocimiento de parte de mi titular, el Titular de Ia
Unidad de Planeacion el Maestro Laman Carranza Ramirez, quien esta al tanto y ha dado
~ seguimiento de cada uno de los esfuerzos que se han realizado para consolidar el dia de hoy y
tener como resultado este trabajo ya muy terminado, que es el Plan Municipal de Desarrolio de
Pachuca de Soto y que con gusto podemos observar que sigue todos los lineamientes para la
planeacion respecto al Presupuesto basado en Resultados, respecto de la alineaciémde los
planes estatal y nacional de desarrolio, de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y que se asa
también en los elementos que Unidad de Planeacion puso a disposicion a través de la
Metodologica que se ofrecié a través de las capacitaciones que se llevaron también po
distintos compafieros de Unidad de Planeacion y Prospectiva y de este trabajo transversal que
se ha venido realizando de parte de la Unidad de Planeacién por instrucciones del Maestro\
Laman Carranza y desde luego de todo el equipo del ayuntamiento que pudo tener el \
acercamiento y tener esta relacion tan cercana para el dia de hoy, tener este documento que se
observa congruente, consistente, técnicamente viable y bastante terminado. Entonces de parte
de la Unidad de Planeacién el reconocimiento a estos esfuerzos que nos permiten y que nos
permitiran a futuro sobre todo al municipio y a los que habitamos Pachuca tener la confianza de
que la Planeacién del Municipio va por buen camino, de que como municipio los ciudadanos
estamos seguros de que esto se basa en una serie de métricas, de una serie de elementos
técnicamente fortalecidos que nos permiten saber que Pachuca va a desarrollarse a partir de
objetivos claros y que tiene medidas muy claras de dénde quiere liegar y en cuanto tiempo
quiere hacerlo, de parte de la Unidad de Planeacion y el maestro Laman Carranza un
reconocimiento a todo el equipo que ha hecho posible este trabajo, a todos los miembros del
Comité que han participado de alguna u otra forma a través de los distintos esfuerzos que se
quieren para lograr un documento de esta calidad muchisimas gracias y buenas tardes.----—--- -
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puntos contenidos en el Orden del Dia, en mi caracter de Presidente del Comité de Planeacid
Primera Sesion Extraordinaria del COPLADEM. Sin pifo tema que tratar, agradece la‘\‘
/

para el Desarrolio Municipal de Pachuca de Soto, doy pgr/clausurados los trabajos de ests
participacion y asistencia a esta sesion y desea una buend tarde.

i N
\
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