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> en los articulos 19, 43 y 45 del Regl
Resultados" del programa presupuestal que a continuacion se enuncia: se rubricé el cumplimiento de los el

Interior de la Admini

ion Publica Municipal de Pachuca de Soto Hidalgo y. conforme a la Metodologia del Marco Lagico se realizé Ia revision da los formatos “Presupuesto basado en

conforme a la cong cor y ali

implementacion. Se considera aprobado cuando el resultado global es superior a 70%, no obstante, en las observaciones se idenlifican las dreas de mejora, las cu
Evaluacin y, deberan ser registrados como atendidos en el formato control de actualizaciones de la estruclura PbR; se consid

ion a la vision del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027. Lo anterior, a fin de aprobarlo para su
ales, deberan atenderse de manera timestral con ratificacion de la Secretaria de Planeacion y
era no aprobade cuando el resultado es inferior a 69.99%.

SAD1- SISTEMA DE ADMINISTRACION MUNICIPAL

CEDULA DE REVISION DEL DIAGNOSTICO AMPLIADO {A)

26/06/2025

O=No
ELEMENTO DESCRIPCION TeNncesita mejaror; OBSERVACION
2= Cumple
Planteamiento del problerna
Se identificara y describira el entorno de politica pablica en el que operard
el programa propuesto o con cambios sustanciales, considerando la
Antecadrtes situacion problemdtica o necesidad de politica plblica que se pretende 1
atender, incorporando las estadisticas oficiales que permitan dimensionar y
la descripcion general de las acciones que hayan realizado, vinculadas con
la atencién del problema.
Se especificarG de manera concreta el problema pablico o necesidad
Planteamiento del problema central que se pretende atender a través del programa propueste o con 1
cambios sustanciales, de acuerdo con la Metodologia de Marco Logico.
En esta seccién aportara elementos para dimensionar el problema o
necesidad, definiendo, segan lo naturaleza del programa, aspectos tales
Estado actual del problema como su localizacion geografica, Grea de enfoque y distribucion entre 1 Falta actualizar la informacién
grupos de poblacion, permitiendo generar hipétesis respecto a sus causas y
consecuencias.
Se redlizara un andlisis con informacién de tipo cuantitativo yfo cuatitativo
de la evolucion del problema o necesidad que se pretendan atender con el
e programa propuesto o con cambios sustanciales y, en su caso,
Evolucibn del probilema considerando en el tiempo que puedan aportar a la determinacion de las t el atucitean ta oaformideln
causas y consecuencias del problema o necesidad, destacando por qué es
importante su atencién.
Poblacién o Grea de enfoque potencial y Definir la pobiacisn potencial/objetivo o area de enfoque, calculando los La identificacién de la poblacién potencial y objetivo
objetivo grupos poblacionales que el programa pretende atender. Debe establecer 1 se puede mejorar con informacién mas actualizada
mediante informacién oficial los criterios de focalizacion. P 4
Propuesta de intervencién Deberé redactar la propuesta de actividades de atencion del problema. 1 Mejorar lo propuesta de intervencion
Diagnéstico del problema
Indicador elaborade por alguna Organizacién que servira como modelo Los indicadores de referencia son datos
Indicadores de referencia para contextuolizar el problema u objetivo, deberé mencionar la forma de 1 estadisticos de otras instituciones oficiales en
N cdlculo o construccién del indicador asi como el resultade actual del reterencia a la problematica que se pretende
mismo. |atender en el programa.
Se deberd especificar, en el caso que apliqus, localizacién geografica al
menos a nivel colonia, y sus caracteristicas, particulares, socioeconémicas y . T i : ity
Poblacion o drea de enfoque potencial demograficas. Asimismeo, se proporcionaran estimaciones del total de 1 :2 'degg':fgg.’gg?ﬁ;i mgmi?éao::g:ggugﬁﬂé?
poblacién o érea de enfoque que se planea atender en su primer afno o pu . :
ejercicio fiscal de operacién.
Se debera especificar, en el caso que aplique, localizacion geografica al Se deber considerar en tener una poblacién
menos a nivel colonia, y sus caracteristicas, particulares, socioecondmicas y objetivo identificada en la implementacién del
Poblacién o drea de enfoque objetivo demograficas. Asimisma, se proporcionarén estimaciones del total de 1 programa, ya sea a los servidores pdblicos del
poblacion o érea de enfoque que se planea atender en su primer afo o ayuntamiento o a las uniddes administrativas,
ejercicio fiscal de operacién. dependiendo de la aplicacién de cada componente
: ; i Establecer de manera clara, objetiva y concreta
— *
Definicion del problema S‘t‘g?:::?gnn;gg:ggu poblacion afectada o potencial + caracteristicas de la 1 cudl es el problema que origina 0 motiva la
po necesidad de la intervencion gubernamental,
g Definir la situacién futura a lograr que solventaré las
Obietivo del programa Ex(;::cl:;:g I:rar\;exri':::; la forma por la cual se pretende solucionar el problema 1 necesidades o problemas identificados en el
Y P . andlisis del problema
Identificacién de riesgos asociados a la Identificar los riesgos que podrian afectar la ejecucion del mismos o las 2
ejecucion del programa condiciones externas necesarias para el éxito del programa
Arbol de problemas
Debe Identificar y definir el problema que el programa a disenar pretende
Identificacién de causas del problema resolver, determinar las causas y efectos asociados al problema y crientar 1 i
la Iégica de intervencion del programa o proyecto con base en resultados. Cuenta con lo insdispensable, pera tiene areas de
- — e oportunidad principalmente en mejorar la redaccién de
Debe Identificar y definir el problema que el programa a diseriar pretende acuerdo o la metodologia
Identificacion de efectos del problema resolver, determinar las causas y efectos asociados al problema y orientar 1
la légica de intervencién del programa o proyecto con base en resultados.
Mapa de involucrados
Verificar la agrupacién de involucrados e interés, ya
Debe Identificar a las personas y grupos relacionados con la situacién que se deben de identificar o los adversarios,
negativa que el problema que el pregrama busca enfrentar, ya que permite dliedos e indiferentes. Esto sirve para identificar a
Agrupacion de involucrades y matriz de conocer los intereses de los afectados dicho problema. Allados. Buscan 1 las personas y grupos realcionaso con la situacién
expectativas-fuerzas que el problema se resuelva. (positivos). Adversaaries: Tratan de hacer que negativa que el programa busca enfrentar, ya que
el problema se mantenga o agudice (negativos). Neutros: Indiferencia permité conocer los interes de los afectados y
respecto de la resolucién o no del problema (nulos) determinar aquellos actores clave que tienen
influencia para Ia resolucién.
Arbol de objetivos
Identificacién del objetivo general 1 Cuenta con lo Insdispensable, pero tiene Greas de
eosy == : oportunidad principalmente en jojar la
Identificacion de objetivos especificos 1 P - he mej,,é_

redaccion de acuerdo a la metodol

Matriz de aiternativas
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N
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Identificacion de alternativas

Se trata de verificar la foetibilidad de cada aiternativa y seleccionar una con

base en criterios concertados entre los participantes del disefio £
PUNTUACION TOTAL 55.56%
B ADER O D FPROGRA A PR - ARIO \B
PUNTUACION
ELEMENTO DESCRIPCION it el OBSERVACION
1=Necesita mejorar;
2= Cumple
Datos goneraies
i " it La correcta alineacién con su Pp con el Plan Nacional, Estatal y Municipal de
Alineacién programética Desarrollo y sus respectivas lineas de accion &
Asignacion del érea responsable de la implementacién de los Cumple con los parametres, pero presenta Greas de
Relacion de responsabilidades componentes, asi como su alineacién transversal, tipo de padrén de 1 mejora principalmente en tipo de poblacién y érea
beneficiarios y poblacién potencial y objetivo. de enfoque potencial
Identificacién de complementariedad con  |ldentificacién de relacién Y complementacién con otros programas o Falta agregar la composicién de los programas por
otros programas presupuestarios acuerdos del PMD
Estructura andlitica
Identificacién de problematica Proviene de la parte superior del arbol de problemas 1 Cuenta con lo insdispensable, pero tiene éreas de
Identificacién de solucién Proviene de la parte superior del drbol de objstivos 1 oportunidad principalmente en mejorar la
Descripcion del problema 1 redaccién de acuerdo a la metedologia
Se identificard la contidad total de poblacién o drea de enfoque que
presenta la necesidad y/o problema que justifica ef programa propuesto o
con cambios sustanciales y, por tanto, pudiera ser elegible para su atencién, . i
T = . 4 e . 5 : Tiene Greas de oportunidad principalmente en
Descripcion del objetivo §§£§§?§& 3: U case, sus caracteristicas particulares, socioecondémicas y 1 mejorar la redaccién de acuerdo @ la metodelogia
Ademas se considera su situacion de forma negativa+pablacién afectada o
potencial+caracteristicas de la poblacién
Se identificard y especificaré la poblacion o érea de enfoque que el
programa propuesto o con cambios sustanciales tendria planeado o
programado en un periodo determinado; se deberd especificar en caso de " .
Identificacién adecuada de linea base y que aplique, localizacién geogréfica a nivel colonia y sus caracteristicas, 1 ;‘:;gggﬁgg?ndaetégSp‘ggrt;iiosrt\é%?:;:fsgf;:h;eg‘?m
resultado esperado/meta particulares, socioeconémicas y demogréficas. Asimismo, se pracis'ibn
proporcionarén estimaciones del total de la poblacién o drea de enfoque
objetivo que se plantea atender en su primer ano.
Definicion del problema en positivo, considerando ala poblacion
ng?;': acitn adecuada de cousas Descripcion de los causas y medios de lo problemética a resolver, 1 Prasenta Greas de oprtunidad en la redaccion
MIR
T E: Se identifica los niveles de Fin, propésito, componentes y actividades, en _
Identificacion adecuada de los niveles concordancia con su arbol de objetivos. 2
La redaccion del resumen narrativo concuerda con lo establecido dentro del
i i arbol de objetivos y los niveles de la MIR, ademds si cuenta con una Tiene Greas de mejora en la sintaxis de acuerdo a la
Congnisncia gieresumen narativo coherencia légica, y si cumple con la légica vertical ascendente del ! metodologia de marco légico
Programa (de abajo hacia arriba).
s 5 T L e Los indicadores son muy basicos, hay que
Congruencia en lo Identificacién de Los lndlcadqres permiten la medicion del cumplimiento de los nb_jatwor.i y considerar que los indicadores de gestién miden,
indicadoras tienen relacién de acuerdo a lo establecido en el resumen narrativo, asf 1 productos, actividades y la movilizacion de insumos
como tiene una asociacién para los distintos niveles de la MIR. son de corto plazo y programables
A £ Se identifica al drea (Secretaria, Instituto o por direccién ) responsable de o
Identificacion de unidad responsable aplicar el indicador. 2
Fuentes disponibles para verificar el valor de los indicadores presentados en
Identificacion de fuentes de informacién la MIR, indicando los instrumentos, fuentes de datos, periodicidad y formas 1
de acceso
Se identifica la existencia y el establecimiento de fuentes de informacion de
carécter publico e institucional, con una publicacién oportuna, periédica y Se podrian mejorar los medios de verificacién, estos
de amplia circulacion, ademés, indicando los instrumentos (nombre del deben de ser de caracter pablico e institucional, atn
Identificacién de medios de verificacién area que lo genera), fuentes de datos (Nombre del documento o base de 1 que no siempre ocurre, por ello se deben de contar
datos de la informacion), periodicidad (coincide con la frecuencia de con mencionar las fuentes de datos, periodicidad y
medicion del indicador) y formas de acceso (ligao pagina para acceder a formas de acceso.
la informacién).
Son los factores externos, cuya ocurrencia es importante corroborar para el Se identifican los principales supestos, pero
logro de los objetivos del programa y, en caso de no cumplirse, implican presente dreas de oportunidud mejorando la
-~ . riesgos y contingencias que se deben solventar. redaccién de acuerdo a la metodologia e
Identificacién de supuastos El supuesto tiene que estar redactado en relacion directa con el L identificar otros factores externos que condicionan
cumplimiento del indicador. Identificar estos factores externos de el &xito del programa, Identificar estos factores
incertidumbre es siempre positivo. externos de incertidumbre es siempre positivo.
Fichas téenicas (fin, propésito, componentes, actividades)
Identificacién del indicador 2
i : La correcta alineacion con el Plan Municipal de Desarrollo, con su objetivo y
Alineacibncl PMD sus respectivas lineas de accién. 2
Se identifica la dimension del indicador de acuerdo al nivel de la MIR;
Eficacia (Mide el nivel de cumplimiento de los objetivos, aplica a todos los
niveles de la MIR); Eficiencia (mide la utilizacién de los recursos para el
g2 oo " 3 i cumplimiento del programa, aplica para Propésito, componente y
Identificacién de la dimension del indicador actividad); Calidad (Evalua la capacidad de la entrega de bienes o <
sarvicios brindados, aplica a componente) la y Econemia (mide la
capacidad que tiene sl pregrama para generar y movilizar los recursos
para la produccién de bienes y servicios
Realizar una breve descripcién o informacién complementaria de lo que Tiene area de oportunidad, se puede mejorar la
Definicién del indicador representa el indicador (invalido la repeticidn del método de célculo o del 1 redaccion y especificar mas a que se refiere el
nornbre del indicador). calcule del indicador
Método de calculo 2
Descripcién del método de cdlculo 2
Unidad de medida del indicador 1 Mejorar en algunos casos las llegan a confundir
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La frecuencia del indicador, depende de la clasificacién de los indicadores,
ya sean Estratégicos; (Miden el grado de cambio de la realidad social
» s e o o e e s Pl Tl racs de aportnicad,ya e perla
Frecuencia del indicador : alliy 3 144 % 1z P A 1 naturaleza del indicador y de algunas actividades
bienes y/o servicios que impactan directamente en la poblacion objetivo. su medicion varea de acuerdo al nivel de la MIR
|Indicadores de Gestién;(miden productos, la generacion y entrega de
bienes o servicios, el logro en procesos y actividades,medicién a corto plaza),
Componentes (Semestral o inferior), Actividades (trimestral o inferior).
Es la forma de identificar Ia situacién inicial con la que comienza la Verificar el valor de las lineas base, de acuerdo a los
Linea base instrumentacion del Pregrama con respecto al problema publico o situacién 1 ultimos regjistros que se tenga de lo que se esta
que se busca atender. (Es el dltime valor obtenido del indicador). intentando medir
Son los resultados que se espera que ocurran durante y una vez finalizada la La mayoria de las metas son iguales a las lineas
Meta vigencia o un periodo especifico del Programa. Es necesario partir de la 1 bases, las metas podrian establecerse con mayor
estimacion objetiva de la linea base del indicador. precision
Muestran donde se obtienen las pruebas respecto de los avances y logros Tiene Grea de oportunidad, ya que los medios de
Medio de verificacion del Programa y dénde se obtienen los datos necesarios para verificar los 1 verificacion pueden ser mas especificos y de mayor
indicadores respectivos. acceso al publico.
Calendarizade programado
5 . Es el porcentaje que representa la meta que se desea alcanzar. Es el
b, resultado del indicador senalado. En congruencia con la linea base. 2
Es la meta de la unidad de medida. Cuando el indicador es una taso, su
Adecuado registro de meta absoluta valor es igual al numerador (nGmero de arriba de la divisién), en 2
congruencia con la linea base.
" Se puede mejorar la programacién, ya que en la
S S 3 5 s 5 mayoria de los casos rebasan la meta programada
Programacién adecuada de avance 1
PUNTUACION TOTAL 84.52%

PUNTUACION GLOBAL ((A+B)/2)

60.04%
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