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2024 = 2027
Consideraciones: Con fundamento en los articulos 19, 43 y 45 del Reglamenta Interior e la Adminisiracién Publica Municipal de Pachuica de Sala Hidalgo y, conforme a la Metodologia del Marco Légico se realizd la revision de los formatos ‘Presupuesto basado en
Resultados” del programa lque a enuncia; se rubricd el cumplmenio de los ek conforme a la cong consisiencia y alineacion a la vision del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 y a la Metdologia del Marco Logico, Lo
anlerior, a fin de aprobarlo para su impl in. Se considera aprobad w:ndceireni:adogbbaiesszwhra?ﬂ‘i.num.mlnmmuhmﬁwwmum,hsmmmmﬂemmmIatlicada'ldela
Sacretaria de Planeacidn y Evaluacién y, deberan sor regsirados como atanddos en el lormato control do acl dala estruciura PbR; se dera no ap ol resultado es nlenor a 63.99%.
Prog Fecha: 2] de junio de 2025
CEDULA DE REVISION DEL DIAGNOSTICO AMPLIADO [A)
DESCRIPCION bt
ELEMENTO Teksomiius maferer
2= Cumple
Pl I del
Se idantificor y describira el entorno de politica piblica en el qus operard
el programa propuesto o con cambios sustanciales, considerando la
Antecedantes situacién problemdtica o necesidad de politica publica que se pretende 2
atender, incorporando las estadisticas oficiales que permitan dimensionar y
la descripcion general de las aceiones que hayan redlizado, vinculadas con
la atencién del problemo.
Se especificara de manero concrela el problema pablico o necssidad
Planteamiento del problema central que se pretende atender a través del programa propuesto o con 2
cambios sustanclales, de acuerdo con la Metedologia de Marco Légico.
En esta seccién aportaré elementos para dimensionar el problema o
necesidad, definiendo, segin la naturaloza del programa, aspectos toles
Estado actual del problema como su localizacion geogrdfica, drea de enfoque y distribucion entre 2
grupos de poblacian, permitiendo generar hipétesis respecto a sus causas y
consecuencias.
Se realizaré un andlisis con informacion de tipo cuantitativo yfo cualitativo
de |a evolucion del problema o necesidad que se pretendan atender con el
2 programa propuesto o con cambios sustanciales y, en su caso,
Evolucion dei problema |considerando en el tiempo que puedan aportar a la determinacién de las 2
causas y consecuencios del problema o necesidad, destacando por qué es
importante su atencion.
52 . ¢ Definir lo poblacién potenciolfobjetive o Grea de enfoque, calculando los
zgit{:iSom Oidade. eniogUe pokacial grupos poblacionales que el programa pretende antender. Debe establecer 2
mediante informacién oficial los criterios de focalizacién.
Propuesta de intervencion Deberd redactar la propuesta de actividades de atencién del problema, 1
\Diagnéstico del problema
Indicador eloboredo por alguna Organizacién que servirG como modelo
para contextualizar el problema u objetivo, deberé mencionar la forma de
Indicadores da raferencia calculo o canstruccién del indicador asi coma el resultado actuol del 2
mismo,
Se deber6 especificar, en el caso que aplique, localizacion geogrdafica al
menos a nivel colonia, y sus earacterlsticas, partioulares, socioecondmicas y
Poblacion o drea de enfoque potencial demogrdticas. Asimismo, se proporcionaran estimaciones del total de 2
|poblacion o Grea de enfoque que se planea atender en su primer afio o
ejercicio fiscal de operacion.
Se deberd especificar, en el caso que aplique, localizacion geogrdfica al
menas a nivel colonia, y sus caracleristicas, particulores, socioeconomicas y
Poblacién o area de anfeque objetivo demegrdficas. Asimismo, se propercionaran estimaciones del total de 2
poblacién o Grea de enfoque que se planea atender en su primer afo o
ejercicio fiscal de operacion.
i Situacién negativa + poblacion efectada o polencial + caracteristicos de Ia
Definicion del problema ookt ate i 2
Dabe ser definido como el planteamiento de un
" 2 problema al que se quiere dar solucién, como
Objetivo del programa Exgg::t‘; zmm;ih forma por la cual se pretende solucionor el prablema 1 propésito firme, es la meta a legrar. Los objetivos
L4 P 4 generales deben ser reales, posibles y medibles y se
establecen parg el mediono o largo plazo.
Identificacién de riesgos asociodos a la 1 Cumple pero es necesario desarrollar cada riesgo
ejecucion del programa identificado
Arbol de problemas
Debe Identiticar y definir el problema que el programa a disefar pretende
Identifcacién de causas del problema resolver, detarminar las causas y efectos asociados al problema y orientar 1 " " : -
la Idgica de intervencion del programa o proyecta con base en resultados. Es necesario revisar la MML, para identificar las
- 1causas y ef del problema, pues tienen poca
Debe Identificar y definir el problema que el programa a disefiar pretende {relacion con el problema
Identifcacién de efectos del problema resolver, determinar las cousas y efectos asociados al problema y orientar 1 )
la logica de intervencién del programa o proyecto con base en resultados.
Mapa de involucrados
: : g Debe Identiticar a las personas y grupos relacionadas con la situacion No identifica correctamente los actores y sus roles,
Agrupacion de involucrados y malsiz de negativa que al problema que el programa busca enfrentar, ya que permite ] para incorporar actividades al programa
expectativas-fuerzas W
conocer fos intereses de los afectadoes por dicho problema. [realcionadas.
Arbol de objetivos
Idenlifcacion del objetivo general J
Deben ser coherentes con el objetivo general, pero
i : Byt sern mas concretas y abarcaran, cada una de
léntfcaoiinde ohie espiciions ; ellas, un aspecto o estrategia necesaria para
alcanzar el chjetivo general.
Matriz de alternativas
Identificacién de alternativas 1 Es nesario hacer una identificacién mas amplia de
altrnativas
PUNTUACION TOTAL 72.22%
0 PROGRA k. R 3
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Alineacion programética

La correcta alineacién con su Pp con el Plan Nacional, Estatal y Municipal de
Desarrollo y sus respectivas lineas de accién

Relacién de responsabilidades

Asignaci6n del Grec responsable de la iImplementacién de los
componentes, asi comao su alineacion transversal, tipo de padrén de
beneficiarios y poblacion patencial y objetivo.

Verificar bien la poblacion potencial y objetivo que
corresponda a cada componante

Identificacion de complementariedad con
otros progrumus

Identificacion de relacién y complementacién con otros progremas
presupuestarios

Se identifica pero es necesario realizar actividades
conjuntas para el cumplimiento de los objetivos

Estructura andlitica
laentificacion de problemdtica Proviene de la parte superior del @rbol de problemas
Identificacion de solucion Proviene de la parte superior del arbol de objetivos
Descripcion del problema %
Se identificoré la cantidod total de poblacion o Grea de enfoque que
presenta lo necesidqd y/o problema quaj.ustiﬁcu el progroma propuesto o
Descripcién del objetivo ﬁ.%"u?;ﬁﬁiﬁgf:ut gg:;sggsmm;giguﬂ?g? ?ocpg:cso:g::;ﬂ::. Existen defciencias en la redaccion de los objetivos

demogréficas.
Ademas se considera su situacién de forma negativa+poblacién afectada o
potencial+caracteriticas de la poblocién

del programa asi como su sintaxis.

Identificacién adecuada de linea base y
resultado esperado/meta

Se identificordy especificara ka poblacion o drea de enfoque que el
programa propuesto o con cambios sustanciales tendria planeado o
programacdo an un periodo determinado; se debera especificar en caso de
que aplique, localizacién geografica a nivel colonia y sus caracteristicas,
particulares, socioeconomicas y demogréficas. Asimismo, se
proporcionaran estimaciones del total de la poblacién o area de enfoque
abjetivo que se plantea atender en su primer afio.

Definicion del poblema en positivo, considerando a ka poblacién

$e cumple con los insdispensable, pero se puede
mejorar.
Las metas suelen ser muy lineales, no son retadoras

Identifcacion adecuada de causas y medios

Descripcion de las causas y medios de la problematica a resolver.

Al estar relacionado con el arbol de problemas y
objetivos, las causas y medios presentados en el
estructura andlitica son deficientes y guardan poca
relacién con el problema planteado.

Identificacién adecuada de los niveles

Se identifica los niveles de Fin, propdsito, componentes y actividades, en
concordancia con su arbol de objetivos.

Congruencia del resumen narrativo

La redaccion del resumen narrativo concuerda con lo establecido dentro del
arbol de objotivos y los niveles de la MIR, ademds si cuenta con una
coherencia logica, y si cumple con la logica vertical ascendente del
Programa (de abajo hacia arriba).

Congruencia en la Identificacion de
indicadares

Los indicadores permiten la medicién del cumplimiento de los objetivos y
tienen relacion de acuerdo a lo establecido en el resumen namrativo, asi
como tiene una ascciacién para los distintos niveles de la MIR.

Se identifican los indicadores de manera parcial,
deben tener mayor congruencia con el resumen
narrativo,

Identificacién de unidad responsable

Se identifica al érea (Secretaria, Instituto o por direccion ) responsable de
aplicar el indicador.

Identificacién de fuentes de informacién

Fuentes disponibles para verificar el valor de los indicadores presentados en
la MIR, indicando los instrumentos, fuentes de datos, pericdicidad y formas
de acceso

Deben identificarse las fuentes de inforacion como
aquellos registros adminitrativos provatorios del
cumplimiento.

Identificacién de medios de verificacién

Se identitica la existencia y el establecimiento de fuentes de informacion de
caraeter plblico e institucional, con una publicacion oportuna, periddica y
de amplia circulacion, ademds, indicando los instrumentos (nombre del
Grea ue lo genera), fuentes de datos (Nombre del documento o base de
datos de lainformacion), periedicidad (coincide con la frecuencia de
medicién del indicador) y formas de acceso (liga o pégina para acceder a
la infermacién).

Deben utilizar los medios de verificacién elobarados
por la Secretaria que mejor se ajusten al indicador o
elaborarlo y estar disponible la informacién para su
consuita abierta en un portal de internet.

Identificacién de supuestos

Son los factores externas, cuya ocumencio es importante corroborar para el
logro de los objetivos del programa y, en caso de no cumplirse, implicen
riesgos y contingencics que se deben solventar.

El supuesto tiene que estar redactado en relacion directa con el
cumplimiento del indicador. Identificar astos tactoras externos de
incertidumbre es siempre positivo.

El programa presenta supuestos que no cumplen
con los requisitos © no son los adecuodos pues no
hay congruencia en su légica vertical.

i )

Fichas téenieas (Fin, propési

Identificacion del indicador

Alineacién al PMD

La correcta alineacién con el Plan Municipal de Desarrollo, con su objetivo y
sus respectivas lineas de accion.

Kientificacién de la dimension del indicador

Se identifica la dimensidn del indicador de acuerdo al nivel de la MIR;

(Mide el nivel de cumplimiento de los objetivos, aplica a todos los
niveles de la MIR); Eficiencia (mide la utiizacion de los recursos para el
cumplimiento del programa, aplica para Propésito, componente y
actividad); Calidad (Evalta la capacidad de lo entrega de bienes o
servicios brindados, aplica o componente) la y Econamia (mide la
capacidad que tiene el programa para generar y movilizar los recursos
para la produccién de bienes y servicios

Es necesario que las unidades admistrativas,
identifiquen la mejor dimencion para reportar las
actividades en funcion del proposito y los objetivos
planteados en el PMD

Definicion del indicador

Realizar una breve descripcion o informacién complementaria de lo que
representa el indicader (invalido la repeticion del método de célculo o del
nombre del indicador).

Las unidades Administrativas tienen dificultades
Ppara realizar la definicién segun la metodologia.

Método de calculo

Descripcion del método de cGiculo

Durante la elaboracién del Pp, las unidades
adminitrativas tienen dificuttades en la elaboracion
y descripcién del método de cdlculo.

Unidad de medida del indicador

Tiene dificultad en la identificacién entre porcentaje,
tasa o indice.

Frecuencia del indicador

La frecuencia del indicador, depende de la clasificacién de los indicadores,
ya scan Estratégicos; (Miden el grade de cambio de la realidad social
relacionada con el objetive del programa, con una visién de largo plazo): Fin
(Anual o superior), Propésito (Anual); Camp e, si este incluye subsidios,
bienes y/o servicios que impactan directamente en la poblacion aojetivo.
Indicadores de Gestidn;{miden productos, la generacion y entrega de
bienes o servicios, el logre en procesos y actividades,medicion a corto plazo),
P

P (Semestral o inferior), Activi (trimestral o Inferior).
i

Es la forma de igentificar la situacion inicial con la que comienza la

Las Unidades Administrativas tiene dificulades para
estimar una linea base o meta, la programacion se

iza de manera lineal, producto de registros
adminitrativos deficientes ademas de la
identificacién de la pablacién objetive.

Linea base instrumentacién del Programa con respecto al problema publico o s'tuacién
que se busca atender. (s el Gkimo valor obtenido del indi L
Son los resultados que se espera que ocurran durante y una vez finalizada la
Meta vigencia o un periodo especifice del Programa. £s necesarlo partir de la
estimacion objetiva de la linea base del indicador.
Muestran dénde se obtienen las pruebas respecto de los avances y logros
Medio de verificacion

dal Programa y dénde se obtienen los datos necesarios para verificar los

indicadores respectivos.

Debe analizar Ja pertinencia de elaborar registros
administrativos que permitan la obtencién de
informacion necesaria y suficiente para al reporte

de actividades y de mejora continua.
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’ Es el porcentaje que representa la meta que se desea alconzor. £s el

Adecudda agluiro/de et refotia resultado del indicador senalado. En congruencia con la linea base. 2
Es la meta de la unidad de medida, Cuando el Indicador es una tasa, su

Adecuado registro de meta absoluta valor es igual al numerador (namero de arriba de la division), en 2
congruencia con la linea base.

Programacién adecuada de metas 2

Programacién adecuada de avance 2

PUNTUACION TOTAL

PUNTUACION GLOBAL ((A+B)/2)
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