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PbR; se considera no aprobado cuando el resullado es infarior a 50,99%.

CEDULA DE REVISION DEL DIAGNOSTICO AMPLIADO (A)

DESCRIPCION

21 de junio de 2025

CEDULA DE REVISION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (!

Se identificard y describira el entorno de politica pablica en el que operarg
&l programa propuesto o con cambios sustanciales, considerando la
Antecedentes situacion problemdatica o necesidad de politica publica que se pretende 2
atender, incorporando las estadisticas oficiales que permitan dimensionar Y
la descripcién general de las acciones que hayan realizado, vinculadas con
la atencién del problemao.
Se especificaré de monera concreta el problema pablico o necesidad
Planteamiento del problema central que se pretende atender a través del programa propuesto o con 2
cambios sustanclales, de acuerdo con la Metodologia de Marco Logico.
En esta seccion apartaré elementos para dimensionar el problema o
|necesidad, definiendo, segin la naturaleza del programa, aspectos tales
Estado actual del problema como su localizacion geogratica, area de enfoque y distribucién entre 2
grupos de poblacién, permitiendo generar hipétesis respecto a sus cousas y
consecuencias.
Se realizara un andlisis con informacion de tipo cuantitativo y/o cualitativo
de la evolucién del problema o necesidad que se pretendan atender con el
: programa propuesto o con cambios sustanciales y, en su caso,
Evelucion del problema censiderando en el tiempo que puedan aportar a la determinacion de las 2
causas y consecuencias del p o d, d 1do por qué es
importante su atencion.
" i Definir la poblacion potencialfobjetivo o Grea de enfoque, calculando los
PUN‘?:::)" © érea de enfoque potencaly grupos poblacionales que el programa pretende antender. Debe establecer 2
objed mediante informacion oficial los criterios de focalizacion.
Fropuesta de intervencion Deberd redactar la propuesta de actividades de atencién del problema. 1
\Piagnéstico del problema
Indicador elobarado por alguna Organizacién que servird como modelo
L para contextualizar el problema u objetivo, deberé mencionar la forma de
Incicadores da tefarencia calculo o construccion del indicador asi como el resultado actual del 2
mismo.
Se debert especificar, en el caso que aplique, localizacién geogréfica al
menos a nivel colonia, y sus caracteristicas, particulares, socicecondmicas y
Poblacion o areo de enfoque potencial demogrdticas. Asimismo, se proporcionaran estimaciones del total de 2 La poblacién potencial y objetivo se encuentran
poblacién o area de enfoque que sa planea atender en su primer aio o bien definidos segan la poblacion tornando on
ejercicio fiscal de operacion. cuenta, su condicion de marginacion, puede
Se deberd especificar, en el casa que aplique, localizacion geogréfica al mejorarse al focalizar en cada uno de los
menos a nivel colonio, y sus caracteristicas, particulores, socioeconémicas ¥ componentes.
Poblacién o area de enfoque cbjetivo demogrdficas. Asimismo, se proporcionaran estimaciones del total de 2
poblacién o drea de enfoque que se planea atender en su primer afio o
ejercicio fiscol de operacion.
. Situacién negativa + poblacion afectada o polencial + caracteristicas de la
Definicion del problema blacisn afectoda 2
Debe ser definido como el planteamiento de un
problema al que se quiere dar solucién, como
Objetivo del programa aﬁ;‘;z’ﬁﬂe‘;‘z lo forma por la cual se pretende solucionar el profiend 1 {propésito firme, es lo meta a legrar. Los'objelivos
Y P ; generales deben ser reales, posibles y medibles y se
establecen para el mediano o largo plazo.
Identificacion de riesgos asociedos a la 1 Cumple pero es necesario desarroliar cada riesgo
ejecucion del programa identificado
Arbol de problsmas
Debe Identiticar y definir el problema que el programa a disefar pretende
identifeacion de causas del problema resolvar, determinar las causas y efectos asociados al problema y orientar 1 . 5 . o
la logica de intervencion del programa o proyecto con base en resultados. ES necesario ravisar la MML, para identificar las
- - causas y efectos del problema, pues tienen poca
Debe Identificar y definir el problema que el programa a diseiar pretende relacion con el problema.
Identifcacin de efectos del problema resolver, determinar los causas y efectos asociados al problema y orlentar 1
la légica de intervencion del programa o proyecto con base en resultados.
Mapa de involucrados
16 i Debe Identificar a las personas y grupos relacionados cen la situacion No identifica correctomente los actores y sus roles,
:gpr:z?:‘ng%mh;cmdos ymauizde negativa que ef problema que el progroma busca enfrentar, ya que permite 0 para incorporar actividades al programa
conocer los intereses de los afectados por dicho problema. realcionadas.
Arbol de objetivos
Identifcacion del objetive genoral 1
Deben ser coherentes con el objetivo general, pero
i Z = seran mas concretas y abarcaran, cada una de
Icerifoacion de obis Sipecilicos H sllas, un aspecto o estrategia necesaria para
olcanzar el objetivo general.
Matriz de alternativas
Identificacién de alternativas 1 Es nesario hacer una identificacién mas amplia de
altrnativas
PUNTUACION TOTAL

Datos generales




Alineacion programética

La correcta alineacion con su Pp con el Plan Nacional, Estatal ¥y Municipal de
Desarrollo y sus respectivas lineas de accién

Relacion de responsabilidades

Asignacién del drea responsable de la implementacién de los
componentes, asi como su alineacién transversal, tipo de padrén de
beneficiarios y poblacién potencial y objetivo.

Verificar bien la poblacién potencial y objetive que
corresponda a cada componente

Identificacién de complementariedad con
otros programas

Identificacion de relacién y complementacién con otros progremas
presupuestarios

Se identifica pero es necesario realizar actividades
conjuntas para el cumplimiento de los objstivos

Estructura anéiitica
Identificacion de problematica Proviene de la parte superior del arbol de problemas
Identiticacién de solucién Proviene de la parte superior del érbol de objetivos
Descripcion del problema
Se identificard la cantidad total de poblacion o Grea de enfoque que
presenta la necesidad y/o problema que justifica el programa propuesto o
Descripcion del objetivo i‘:‘lon:r;ui'c:t:‘dbé?:: i;:.lagg;l?:u\;. sgg;&?ggéﬁmjmggﬁﬁﬁgmﬁm Existen defclencias en lo redaccién de los objetivos

demogrdficas.
Ademas se considera su situacién de forma negativa+poblacién afacteda o
potencial+caracteriticas de la poblacién

del programa asi como su sintaxis.

ldentificacién adecuada de linea base y
resultado esperado/meta

Se identificaray especificard la poblacién o érea de enfoque que el
programa propueste o cen cambios sustanciales tendria planeado o
programade en un periodo determinado; se debera especificar en caso de
que aplique, localizacion geogréfica a nivel colonia y sus caracteristicas,
particulares, sociceconomicas y demogréficas. Asimismo, se
proporcienaran estimaciones del total de la poblacién o drea de enfoque
objetive que se planten atender en su primer ano.

Definicion del poblema en positivo, considerando a la poblacion

bica

Se cumple con los Insdispensable, pero se puede
mejorar.
Las metas suelen ser muy lineales, no son retadoras

Identifcacion adecuade de causas y medios

Descripcion de las causas y medios de la problematica a resolver.

Al estar relacionado con el arbol de problemas y
objetivos, los causas y medios presentados en el

|estructura analitica son deficlentes y guardan poca

relacién con el problema planteado.

identificacion adecuada de los niveles

Se identifica los niveles de Fin, propdsito, componentes y actividades, en
concordancia con su @rbol de objetivos.

Congruencia del resumen narrative

La redaccién del resumen narrativo concuerda con lo establecido dentro del
arbol de objotivos y los niveles de la MIR, ademds si cuenta con una
coherencia légica, y si cumple con la légica vertical ascendente del
Programa (de abajo hacia arriba).

Congruencia en la ldentificacién de
indicaderes

Los indicadores permiten la medicién del cumplimiento de los objetivos y
tianen ralacién de acuerdo a lo establecido en el rasumen narrativo, asi
€orno tiene una asociacion para los distintos niveles de la MIR.

Se identifican los indicadores de manera parcial,
daben tener mayor congruencia con el resumen
narrativo.

Identificacién de unidad responsable

Se identifica al érea (Secretaria, Instituto o por direccién ) responsable de
aplicar el indicador.

Identificacién de fuentes de informacién

Fuentes disponibles para verificar ¢l valor de los indicadores presentados en
fa MIR, indicande los instrumentos, fuentes de datos, periodicidad y formas
de accaso

Deben Identificarse las fuentes de inforacion como
aquellos registros adminitratives provatorios del
cumplimiento.

Identiticacién de medios de verificacion

Se identifica la existencia y el establecimiento de fuentes de informacion de
caréeter pablico e institucional, con una publicacion oportung, periddica y
da amplia circulacion, ademas, indicando los instrumentos (nombre del
Grea ue lo genera), fuentes de datos (Nombre del documento o base de
datos de la informacion), periedicidad (coincide con la frecuencia de
medicion del indicador) y formas de acceso (liga o pagina para acceder a
la informacién).

Deben utilizar los medios de verificacion elabarados
por la Secretaria que mejor se ajusten al indicader o
elaborarlo y estar disponible la informacion para su

consulta ablerta en un portal de internet.

Identificacion de supuestos

Son los factores externos, cuya ocurrencia es importante corroborar para el
logro de los objetivos del programa y, on caso de no cumplirse, implican
riesgos y contingencias gue se deben salventar.

El supuesto tiene que estar redactado en relacién directa con el
cumplimiento del indicador. Identificar estos tactores externos de
incertidumbre es siempre positivo.

El programa presenta supuestos que no cumplen
con los requisitos o no son los adecuedos pues no

|hay congruencio en su logica vortical.

Fichas técnicas (i, proposi
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Identificacién del indicador

Alineacisn al PMD

La correcta alineacién con el Plan Municipal de Desarrolle, con su objetivo y
suUs respectivas lineas de accion.

Identificacién de ke dimensién del indicador

Se identifica la dimensién del indicador de acuerdo al nivel de la MIR;
Eficacia (Mide el nivel de cumplimiento de los objetivos, aplica a todos los
niveles de la MIR); Eficiencia (mide la utilizacién de los recursos para el
cumplimiento del programa, aplica para Propésito, componente y
actividad); Calidad (Evalua lo capacidad de la antraga de bienes o
servicios brindados, aplica o componente) la y Economia (mide la
capacidad que tiene el programa para generar y movilizar los recursos
para la preduccion de bienes y servicios,

Es necesario que las unidades admistrativas,
identifiquen la mejor dimencicn para repartar las
actividades en funcion del proposito y los objetivos
planteados en el PMD

Definicién del indicador

Realizar una breve descripcion ¢ informacion complementaria de lo que
representa el indicador (invalido la repeticién del método de célculo o del
nombre del indicador).

Las unidades Administrativas tienen diticultades
para realizar la definicién segun la metodologia.

Método de calculo

Descripcion del método de calculo

Durante la elaboracion del Pp, las unidades
adminitrativas tienen dificultades en la elaboracion
y descripcién del método de calculo.

Unidad de medida del indicador

liene dificultad en la identiticacién entre porcentaje,
tasa o indice.

Frecuencia del indicador

La frecuencia del indicador, depende de la clasificacion de los indicaderes,
va sean Estratégicos; (Miden el grado de cambio de la realidad social
relacionada con el objetivo del programa, con una vision de largo plazo): Fin
{Anual o superior), Propésito (Anual); Ce 1te, si este incluye subsidios,
bienes y/o servicios que impactan directamente en la poblacién objetivo.
Indicadores de Gestién;(miden productos, la generacién y entrega de
bienes o servicios, el logro en procesos y actividades,medicién a corto plazo),
Companentes (Semestral o inferior), Actividades (trimestral o inferior).

linea base

Es la forma de igentificar la situacién inicial can la que comienza la
instrumentacion del Programa con respecto al problema publice o situacisn
que se busca atender. (Es el dltimo valor obtenido del indicador).

Son los resultados que se espera que ocurran durante ¥ una vez finalizada la.
vigencia o un periodo especifico del Programa. Es nacesario partir de la
estimacion objetiva de la linea base delindicador.

Las Unidades Administrativas tiene dificulades para
estimar una linea base o meta, la programacion se
realiza de manera lineal, producto de registros
adminitrativos deficientes ademas de la
identificacion de la poblacién objetivo.

Medio de verificacion

Muestran dénde se obtienen las pruebas respecto de los avances y logros
del Programa y dénde se obtienen los datos necesarios para verificar los
indicadores respectivos,

Debe analizor la pertinencia de elaborar registros
administrativos que permitan la obtencién de
informacién necesaria y su te para al reporte

de actividades y de mejora centinua.

Calendarizado programad
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= " Es el porcentuje que representa la meta que se desea alcanzar, Es el

Adecuado registro de meta refativa resultada del indicador sefialado. En congruencia con la linea base. 2
Es la meta de la unidad de medida. Cuando el indicador es una tasa, su

Adecuado registro de meta absoluta valor es igual al numerador (namero de arriba de la division), en 2
congruencia con la linea base.

Programacién adecuada de metas 2

Programacién adecuada de avance 2

TOTAL 72.58%
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