Clave

100000
111001
113001
113002
121001
121002
122001
131001
132001
132002
132003
132004
132005
133001
141001
142001
144001
151001
152001
154001
154002
154003
154004
154006
154007
154008
155001
159007
159009
171001
200000
211001
211002
211003
214001
214002
214003
215001
216001
217001
217002
218001
218002
221001
221002

MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Clasificador por Objeto del Gasto

Descripcion
SERVICIOS PERSONALES
Dietas
Remuneraciones confianza
Remuneraciones sindicalizados
Honorarios asimilables a salarios
Honorarios asimilables, otras prestaciones
Personal eventual
Quinquenios
Aguinaldos confianza
Aguinaldos sindicalizados
Prima vacacional confianza
Prima vacacional sindicalizados
Prima dominical (sindicalizados)
Horas extras
Aportaciones de seguridad social
Aportaciones a fondos de vivienda
Primas seguros y fianzas confianza
Fondo de ahorro (confianza)
Liquidaciones
Estimulos al personal sindicalizado
Becas hijos de trabajadores municipales
Apoyos sindicato municipal
Canasta basica personal sindicalizado
Primas seguros y fianzas sindicalizados
Complemento sueldo (sindicalizados)
Ayuda para juguetes
Proyectos de capacitacion a empleados
Prevision social
Bono seguridad publica
Estimulo al personal confianza
MATERIALES Y SUMINISTROS
Papeleria y articulos de escritorio
Gastos de oficina
Muebles de oficina, estanteria y equipo de administracion
Materiales Utiles de tecnologias de la informacién y comunicacion
Equipos menores de tecnologias de la informacion
Equipos menores de comunicacion
Impresos
Articulos de limpieza
Materiales y Utiles de ensefianza
Insumos para talleres A
Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas
Identificadores e iconos de sefializacion

Bienes de consumo alimentos para personal ? \\C
Alimentos personal horas extras 5 @ vttt

PP PPN P PP

612,733,687.97 /.

127,336,560.00 .
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Importe P
9.825,961.00 \

99,771,012.00 e
48,991,800.
4,082,650.00
17,501,454.22
30,310,644.00
37,327,758.00
23,487,410.00
11,993,680.00
7.316,439.00
4,000.00
9,000.00
67,104,522.72
429,000.00

5,118,274.28
8,621,845.00 _
500,000.00 :
2,000,000.00 ‘
900,000.00
9,025,989.75

29,240,091.00
11,286,527.00
280,632.00 N
1,913,330.00
700,000.00
55,938,108.00
1,500,000.00
217,000.00
91,701,140.76
3,000,000.00

26,771.63 1
3,373,563.64 /[
2,000,000.00

16,660.00

55,000.00 \

500,000.00 N\
217,036.00

1,155,175.04 |
195,000.00




222001
223001
234001
241001
242001
243001
244001
245001
246001
246002
246003
246004
247001
248001
249001
252001
253001
254001
255001
256001
259001
251001
251002
271001
272001
273001
275001
291001
291002
292001
293001
294001
296001
296002
298001
299001
299002
300000
211001
212001
213001
314001
217001
218001
222001
323001
225001
227001
229001
229002

Productos alimenticios para animales

Bienes de consumo utensilios

Combustibles lubricantes aditivos car

Productos minerales no metalicos

Cemento y productos de concreto

Cal yeso y productos de yeso

Madera y productos de madera

Vidrio y productos de vidrio

Material eléctrico

Materiales, refacciones y componentes para semaforos
Refacciones y componentes eléctricos para radiocomunicacion
Refacciones y accesorios para drones

Articulos metalicos para la construccion

Materiales complementarios

Materiales y articulos de construccion y reparacion
Fertilizantes pesticidas y otros agroquimicos

Medicinas y productos farmacéuticos

Materiales, accesorios y suministros médicos

Materiales accesorios y suministros de

Fibras sintéticas hules plasticos y de

Otros productos quimicos

Combustible y gasolina

Lubricantes, aceites y aditivos

Vestuario uniformes y blancos

Vestuario uniformes y protecciéon de seguridad

Articulos deportivos

Blancos y otros productos textiles excepto prendas de vestir
Herramientas menores

Herramientas menores para seguridad publica

Refacciones y accesorios menores de edificios

Refacciones y accesorios menores de mobiliario
Refacciones y accesorios menores de equipo de computo
Neumaticos y camaras

Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte
Refacciones y accesorios menores de maquinaria
Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles
Refacciones y accesorios menores de uso canino
SERVICIOS GENERALES /
Energia eléctrica (alumbrado publico)
Gas

Pago de agua potable

Servicio telefonia tradicional

Servicio de internet

Servicio de correos

Alquiler de bienes inmuebles

Alquiler de bienes muebles i
Arrendamiento de equipo de transporte

Arrendamiento de activos intangibles &
Estacionamientos y pensiones Z% co Co

Otros arrendamientos

Ly

PO PO DO DD DY DD PO DD DD DD DD DD PO P PP DD PP PP PP B P

546,817,
5,000.00
15,000.00
4,682,552.00
405,160.00 /
40,200.00
20,000.00
50,000.00
2,024,668.02

2,000,000.00
104,400.0
186,504.80/
678,889.68
92,612.35
1,748,824.46 |
35,000.00 |
584,500.00 |
470,192.00 \
15,000.00 |

59,960.00
10,622.00
32,159,738.00
877,000.00
20,487,732.00
3,550,024.23 |
23,280.44 ‘
48,024.00 ‘
1,525,671.56 \
277,917.44 i
122,844.00 |

63,400.00
491,165.44
3,444,141.53
483,345.20
547,129.00
142,815.68
67,094.40
345,868,173.64
65,678,675.0
~1,370,900.00
3,392,946.24 : |
1,500,000.00 :
|

|

\

|

2,471,984.00
90,343.0
5,665,610.10
1,335,000.00
3,000,000.00 *®
168,000.00 N
400,000.00
198,086.00




331001
331002
332001
333001
333002
334001
336001
336003
337001
339003
341001
342001
343001
345001
351001

352001
353001

354001
355001
357001
357002
357003
357004
357008
358002
359002
359003
351001
351002
351003
356001
372001
375001
381001
382001
284001
385001
285002
291001
292001
292002
294001
295002
298001
298002
400000
415001
415002

Honorarios servicios legales

Honorarios servicios profesionales

Servicios de disefio. Arquitectura ingenieria

Servicios de consultoria administrativa

Servicios en tecnologias de la informacion

Proyectos de capacitacion

Copias fotostaticas

Servicio de apoyo administrativo

Servicios de proteccion y seguridad

Servicios profesionales cientificos y técnicos integrales
Comisiones e intereses bancarios

Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar
Otros impuestos y derechos traslado de

Primas de seguros y fianzas bienes

Gastos de instalacién y mantenimiento de edificios

Instalacién, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de
administracion, educacional y recreativo

Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y
tecnologia de la informacion

Instalacién reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental
médico y de laboratorio 25,200.00

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
Reparacion y mantto. Equipo de transporte vehicular $ 6,902,731.00
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
3

1,550,000.00
27,000.00
5,225,482.00

\

NN

10,00000
95,000.00

336,500.00

20,000.00

Reparacion y mantto. Equipo contra incendio 133,000.00
Reparacion y mantto. De maquinaria y equipo 344,380.00
Reparacion y mantto. De equipo de radiocomunicacion 13,000,000.00
Reparacion y mantto. De equipo de desazolve 150,000.00
Reparacion y mantenimiento de equipo jetpatcher 200,000.00
Servicios de limpieza y manejo de desecho 117,473,500.00
Fumigacion limpieza y lavado 360,000.00
Servicio de jardineria y fumigacion arboles y plantas 312,000.00
Difusion civica y cultural 1,021,050.00
Prensa y publicidad 3,309,520.00
Informe de gobierno municipal 500,000.00
Servicio de creacién y difusion de contenido exclusivo de internet 3,469,602.38
Pasajes terrestres 10,000.00
Viaticos en el pais 106,000.00
Gastos de ceremonial y orden social 777,005.15
Festividades publicas 2,490,000.00
Ferias y exposiciones 740,000.00
Atenciones a funcionarios y empleados 30,000/00
Proyectos especiales $ 35,000.
Ayudas funerales $ 2,000,000.00
Licencias placas y tarjetas vehiculares $ 740,933.00
Otros impuestos y derechos otros $ 8,254,725.00
Sentencias y resoluciones judiciales $ 35,730,318.62
Devoluciones por pago de lo indebido LSC 2y o 0: 250,000.00

$

$

$

$

Impuesto sobre nominas 9,540,000.00
Otros impuestos derivados de una relacion laboral 7,165,000.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 241,016,658.30
Transferencia DIF Municipal ) 28,044,894.00
Transferencia IMIP o) ¢ 1,833,329.00

"

v
v




415003
415006
4150086
415007
415008
439001
451001
452001
452002
£00000
£11001
£15001
£19001
£21001
£23001
£29001
£31001
£32001
£65001
£66001
£67001
£69001
£91001
£97001

€000000

€12001
€14001
€00000
£52001
£§52002
£52003

Transferencia IMPA
Transferencia Instituto Municipal del Deporte
Transferencia Instituto Municipal para la Juventud
Transferencia Instituto Municipal para la Cultura
Transferencia Unidad de Rescate Bioparque
Otros subsidios de recaudacion
Pensiones
Jubilaciones
Estimulos personal jubilado
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
Mobiliario y equipo de oficina
Equipo de computo
Otros muebles
Equipos y aparatos audiovisuales
Camaras fotograficas y de video
Otro mobiliario y equipo educacional y r
Equipo médico y de laboratorio
Instrumental médico y de laboratorio
Equipo de comunicacién y telecomunicacion
Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos
Herramientas
Otros equipos
Software
Licencias informaticas e intelectuales
INVERSION PUBLICA
Edificacion no habitacional
Divisién de terrenos y construccion de obras de urbanizacién
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
Convenios Hospital DIF
Convenios CRIH
Convenios defensa del menor
TOTAL

— J'»“’\' ‘\‘"

2,104,964.00
3,554,322.00
1,858,393.00 -
5,341,211.00 |
1,972,747.00 \
42,000,000.00 *
3,822,145.00
143,576,2562.40
6,908,400.90
7,069,107.52

741,5628.00
162,200.00
50,000.00
15,000.00
200,000.00
567,100.00
391,800.00
1,238,230.00
23,328.24
61,891,229.69
1,480,800.69
60,410,429.00
3,497,604.00
1,584,000.00
1,222,980.00
690,624.00
1,363,777,601.88




MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCI
Clasificacion Administrativa

Descripcion
01-AYUNTAMIENTO
CO-AYUNTAMIENTO
C1-OFICIALIA MAYOR
02-PRESIDENCIA MUNICIPAL
CD-PRESIDENCIA MUNICIPAL
03-SECRETARIA PARTICULAR
CD-SECRETARIA PARTICULAR
C1-DIRECCION GENERAL DE GIRAS Y LOGISTICA
02-DIRECCION GENERAL DE RELACIONES PUBLICAS
04-SECRETARIA DE ADMINISTRACION
0D-SECRETARIA DE ADMINISTRACON
C1-DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
(2-DIRECCION GENERAL DE COMPRAS Y SUMINISTROS
C3-DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS GENERALES

CIO FISCAL

05-DIRECCION GENERAL DE SEGUIMIENTO A AUDITORIAS Y CONTROL

04-DIRECCION GENERAL DE SISTEMAS Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACO

INTERNO

05-JUBILADOS Y PENSIONADOS

05-SECRETARIA DE LA TESORERIA MUNICIPAL
CD-SECRETARIA DE LA TESORERIA

C1-DIRECCION GENERAL DE VINCULACION, CONTROL Y SEGUIMI
02-DIRECCION GENERAL DE INGRESOS

03-DIRECCION GENERAL DE EGRESOS

04-DIRECCION GENERAL DE CATASTRO

05-DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD
05-SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
0D-SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

01-DIRECCION DE SIMPLIFICACION Y DIGITALIZACON
02-DIRECCION DE VINCULACION E INNOVACION INSTITUCIONAL

03-DIRECCION DE PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

07-SECRETARIA DE CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA
CD-SECRETARIA DE CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA
01-DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA

02-DIRECCION GENERAL DE RESPONSABILIDADES Y SITUACION
FATRIMONIAL

08-SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL

00-SECRETARIA GENERAL

01-DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL

02-DIRECCION GENERAL DE PROTECCION CIVIL, BOMBEROS'Y GESTION

INTEGRAL DE RIESGOS

(3-DIRECCION GENERAL DE LA OFICIALIA DEL REGISTRO DEL ESTADO

FAMILIAR

(4-DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD Y CONSULTA
(5-DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURISDICCIONALES
(9-SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBA|
MOVILIDAD

T

VIVIENDA Y

2026
Importe

$ 25,526,709.00 N
$ 24,954,544.00 :
$ 572,165.00
$  3,729,333.00
$  3,729,333.00
$  8,678,873.00
$ 3,351,141
$
$
$
3
$
$

3,439,196.0¢
1,888,536.Q0
366,219,604.
154,651,744.9
9,425,325.0
7,207,057.60

1306,798.30
86,069,605.40
12.571,407.00 X

1.926,037.00
60,045,330.40 (\\
1.767.012.00

$
$
$
$ ,045,330.
$ ,767,012.
$  4,591,634.00
$  5168,185.00 ’
$  8,251,817.00
$  3,033453.00
$  1,542,335.00/
$  1,075,278.00
$  2,600,751.00
$  11,792,564.00 \
$
$
$
$
$
3

/3
$
$

6,385,837.00
3,163,813.00

2,242,914.00

67,818,985.00
10,052,845.00
11,134,418.38

7,589,039.00

5,844,625.00

3,879,817.00
$ 29,318,240.62

$ 120,079,350.00

A

(0-SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y DESARROLLO URBANO 2/3 "’({0 N $ 70,369,708.00




(1-DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS Y PROYECTOS

(2-DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO $

2,615,688.00
12,965,729.00

(3-DIRECCION GENERAL DE ACCIONES URBANAS Y ADMINISTRASTIVAS $ 14,138,225.00
10-SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES $ 298,272,144.00
CD-SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS $ 14,252,760.00 P
01-DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MUNICIPAL $ 165,510,955.00 ~ )
02-DIRECCION GENERAL DE IMAGEN URBANA $ 108,367,565.00 /
03-DIRECCION GENERAL DE MERCADOS, COMERCIO Y ABASTO $ 10,140,864.00 |
11-SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO $ 19,161,800.00

C0-SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO $
01-DIRECCION DE DESARROLLO TURISTICO $
02-DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO $
03-DIRECCION DE REGLAMENTOS Y ESPECTACULOS $
12-SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE $
00-SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE ~ s/
01-DIRECCION DE INSPECCION Y VIGILANCIA AMBIENTAL .
02-DIRECCION DE SUSTENTABILIDAD DE LOS RECURSOS NATURALES
03-DIRECCION DEL CENTRO DE ATENCION INTEGRAL VETERINARIA /
13-SECRETARIA DE LAS MUJERES {
00-SECRETARIA DE LAS MUJERES
01-DIRECCION DE IGUALDAD SUSTANTIVA
02-DIRECCION DE PREVENCION Y ATENCION A LAS VIOLENCIAS DE GENERO  $
03-DIRECCION DE PLANEACION ESTRATEGICA $
14-SECRETARIA DE BIENESTAR $
0)-SECRETARIA DE BIENESTAR $
01-DIRECCION DE EDUCACION
02-DIRECCION DE INCLUSION SOCIAL
03-DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
15-SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD
00-SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD
01-DIRECCION GENERAL DE TRANSITO Y VIALIDAD
02-DIRECCION GENERAL DE PREVENCION DEL DELITO
03-DIRECCION GENERAL DE POLICIA PREVENTIVA '
04-DIRECCION GENERAL DE CENTRO DE COMANDO, COMUNICACIONES Y
COMPUTO
05-DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PATRIMONIALY DETENCION
NMUNICIPAL
05-DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA
50-DIF
00-SISTEMA DIF MUNICIPAL
51-IMIP
00-COORDINACION ADMINISTRATIVA IMIP (INSTITUTO MUNICIPAL DE
INVESTIGACION Y PLANEACION) N
52-IMPA yHo
00-COORDINACION ADMINISTRATIVA IMPA (INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA
FREVENCION DE ADICCIONES)
53-JUVENTUD
0D-COORDINACION ADMINISTRATIVA JUVENTUD (INSTITUTO MUNICIP
FARA LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO)

4-DEPORTE :

D-COORDINACION ADMINISTRATIVA DEPORTE (INSTITUTO MUNICIPAL DEL
CEPORTE DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO) 2 N

§ Q e

),

P NP

883,335.00 %
1,969,566.00

263,716,754.20 /
45,695,062.89

6,823,796.00
3,969,149,

1,913,283.00
6,455,572.0

13,158,884.0
6,066,514.00

722,778.00 Z

1,232,911.00
5,136,681.00
8,712,309.82

5,008,287.82
786,250.00
1,815,023.00
1,102,749.00
17,879,009.00
13,924,236.00
1,101,872.00

\\ \ 1

37,347,380.68
10,357,533.44
66,812,332.40

26,939,158.80

441,617.00

76,123,668.99
28,044,894.00
28,044,894.00

1,833,329.00

2,104,964.00
1,858,393.00
1,858,393.00
3,554,322.00
3,554,322.00

\




£5-CULTURA ,341,211.00
C0-COORDINACION ADMINISTRATIVA CULTURA (INSTITUTO MUNICIPAL PARA $ 5341 211.00
LA CULTURA DE PACHUCA) o
£6-UNIDAD RESCATE $ 1,972,747.00
00-COORDINACION ADMINISTRATIVA UNIDAD RESCATE (PRIMERA UNIDAD

DE RESCATE, REHABILITACION DE FAUNA SILVESTRE, ENDEMICA Y EXOTICA $ 1,972,747.00
LE MEXICO)

TOTAL $1,363,777,601.88 /,«'




MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026
Clasificacion Funcional del Gasto

Descripcion

“-GOBIERNO
02-Justicia
(3-Coordinacién De La Politica De Gobierno
(5-Asuntos Financieros Y Hacendarios
(7-Asuntos De Orden Publico Y De Seguridad Interior
(8-Otros Servicios Generales
2-DESARROLLO SOCIAL
(1-Proteccion Ambiental
(2-Vivienda Y Servicios A La Comunidad
C4-Recreacion, Cultura Y Otras Manifestaciones Sociales
C5-Educacion
05-Proteccién Social
C7-Otros Asuntos Sociales
3-DESARROLLO ECONOMICO
01-Asuntos Econémicos, Comerciales Y Laborales En General
07-Turismo
03-Ciencia, Tecnologia E Innovacion

TOTAL

692,771,417.58
8,712,309.82
88,853,172.62
81,477,971.40
271,305,793.
242,422 170.54
650,302,049.30
172,024,348.00
261,458,777.00
7,199,604.00
1,101,872.00
191,038,890.30
17,478,558.00
20,704,135.00
15,192,651.00
3,969,149.00
1,542 ,335.00
1,363,777,601.88
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Clave
1
©000000
4101010
6102010
€103010
£105010
£106010
£107010
€108010
€109010
£202010
2
1000000
§201010
8202010
4
1000000
8101010
8104010
8109010

MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL-205¢

Clasificacion por Tipo de Gasto

Descripcién
GASTO CORRIENTE
Recursos Fiscales
Fondo General de Participaciones
Impuesto Especial de Produccion y Servicios (Tabacos)
Impuesto Sobre Automéviles Nuevos
Fondo de Fiscalizacién y Recaudacién
Incentivos a la Venta Final de Gasolinas y Diesel
Fondo de Compensacion del Impuesto Sobre Automéviles Nuevos
Fondo de Compensacién
Fondo de Participacion de la Recaudacion del Impuesto Sobre la Renta
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios
GASTO DE CAPITAL
Recursos Fiscales
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios
PENSIONES Y JUBILACIONES
Recursos Fiscales
Fondo General de Participaciones
Fondo de Fomento Municipal
Fondo de Participacién de la Recaudacion del Impuesto Sobre la Renta
TOTAL

Importe

$1,140,510,466.37

$ 501,716,450.04
$  262,989,447.44
$ 5,173,000.00
$ 3,072,718.00
$ 9,164,374.00
$ 13,424,070.00
$ 431,273.00
$ 8,783,116.00
$ 23,871,489.10
$ 311,884,528.79
$ 68,960,337.21
$ 9,137,617.00

$ 57,584,980.00
$ 2,237,740.21

$

$

$

$

3

$

154,306,798,30 | ’
ey

12,402,081.84
26,746,743.56
108,249,572.00
6,908,400.90
1,363,777,601.88
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Clave
E

DMP1
IAP1
I2P1

1OP1
1JP1
MMP1

[INP1
PAP1
SDP1
SGP1
SMO1
SM02
SMO03
HM04
SMO05S
SMO06

sMO7

SSP1

SEP1

JPO1

50P1

AMP1
SAP1

STP1

SCP1

MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Programa e Indicador de Gestion

Descripcion

PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
TASA DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, ADULTOS Y ADULTOS
MAYORES ATENDIDOS

TASA DE CRECIMIENTO DE LA POBLACION ATENDIDA

PORCENTAJE DE POBLACION QUE SE BENEFICIA DE LAS ESTRATEGIAS
IMPLEMENTADAS

PORCENTAJE DE INCREMENTO DE BENEFICIARIOS EN LOS
PROGRAMAS DEPORTIVOS MUNICIPALES

PORCENTAJE DE JOVENES DE 12 A 29 ANOS QUE SE BENEFICIAN DE
LAS ESTRATEGIAS IMPLEMENTADAS

PORCENTAJE DE DEPENDENCIAS QUE INCORPORAN POR LO MENOS
UNA ACTIVIDAD CON ENFOQUE DE GENERO

PORCENTAJE DE ATENCION Y CANALIZACION DE CASOS DE
VULNERACION DE DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

INDICE DE ATENCION INSTITUCIONAL

INDICE DE ACCESO A SERVICIOS Y OPORTUNIDADES PARA UNA VIDA
DIGNA

PORCENTAJE DE CONFLICTOS SOCIALES ATENDIDOS
SATISFACTORIAMENTE

PORCENTAJE DE AREAS OPERATIVAS CON FUNCIONAMIENTO
EFICIENTE

COBERTURA EN EL SERVICIO DE MERCADOS PUBLICOS PER CAPITA
COBERTURA EN EL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL
MUNICIPIO

TASA DE CRECIMIENTO ANUAL DEL INDICE DE AREAS VERDES Y
RECREATIVAS PER CAPITA

COBERTURA DEL SERVICIO DE RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS
PORCENTAJE DE INHUMACION, EXHUMACION, RE-INHUMACION,
INGRESO DE CENIZAS, CREMACIONES REALIZADAS

PORCENTAJE DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS CLAVE
DEL RASTRO MUNICIPAL IMPLEMENTADOS

INDICE DE PERCEPCION DE SEGURIDAD A POBLACION DE 18 ANOS Y
MAS RESIDENTE EN PACHUCA

FOMENTO, PROMOCION Y SERVICIOS PARA EL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL

PORCENTAJE DE ACCIONES REALIZADAS PARA EL EFICIENTE
CRECIMIENTO ECONOMICO, VINCULACIONES A EMPRESAS E IMPULSO
AL DESARROLLO LOCAL

PENSIONES Y JUBILACIONES

PENSIONES Y JUBILACIONES

PROYECTOS DE INVERSION EN INFRAESTR
PUBLICA e
PORCENTAJE DE OBRAS EJECUTADAS //
APOYO PARA EL DESARROLLO PA
GOBIERNO

PORCENTAJE DE DECRETOS APROBADOS

PORCENTAJE DE AVANCE EN LA SECCION DE EJERCICIO Y CONTROL
DEL DIAGNOSTICO PBR-SED MUNICIPAL (HACIENDA)

INDICE DE TRANSPARENCIA Y DISPONIBILIDAD DE LA INFORMACION
FISCAL

APOYO AL BUEN GOBIERNO Y MEJORAMIENTO PARA LA
GESTION

PORCENTAJE DE PERCEPCION DE CORRUPCION

OBRA

$ 156,892,717.00

$ 263,716,754.20

$ 19,161,800.00

$ 154,306,798.30
$ 154,306,798.30

Zj['f&\a

Importe

$2.104,964.40
$5.341.211.00 |

$1,858,393.0
$ 3,5654,322.00

$8,712,309.82

$ 3,729,333.00
$ 8,678,873.00
$ 17,879,009.00

$ 67,818,985.00f /

/
$ 14,252,760.00 |
$ 10,140,864.00
$ 73,001,323

$ 35,366,242.00

$ 7,006,238.00

$ 1,612,000.00

$19,161,800.

20,079,350.00

$ 120,079,350.00
323,509,120.56

$ 86,069,605.40

$ 11,792,564.00

$ 11,792,564.00
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ARTICULACION, COORDINACION E INSTRUMENTACION DE

POLITICAS PUBLICAS $ 8,251,817.00

INDICE DE IMPLEMENTACION DEL PBR-SED $8,251,817.00
INVESTIGACION Y DESARROLLO $1,833,329.00
TASA DE EQUIPAMIENTO URBANO (EDUCACION, SALUD, CULTURA Y $ 1.833.329 00
DEPORTE) EEEes
SERVICIOS DE PROTECCION Y CONSERVACION AMBIENTAL $ 15,131,631.00
PORCENTAJE DE SERVICIOS AMBIENTALES DE PROTECCION AL
AMBIENTE $ 13,158,884.00
INDICE DE CONSERVACION Y EDUCACION EN FAUNA SILVESTRE $1,972,747.00
TOTAL $1,363,777,601.88




Modelo de CONAC

Clasificacion Programatica

Programas Presupuestarios
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y

Municipios i ;
Subsidios sujetos a Reglas de Operacion S $0.00
Subsidios sujetos a Lineamientos de Operacion U $0.00 Z

Bienes, Servicios e Infraestructura Publica
Provision de Bienes Publicos B $0.00
Prestacion de Servicios Publicos E $709,711,192.02
Proyectos de Inversién en Infraestructura y Obra Publica K $120,079,350.00

Desempeifio de las Funciones de Gobierno
Funciones de las Fuerzas Armadas A $0.00
Fomepto, Promocién y Servicios para el Desarrollo Econdmico F $19,161,800.00
y Social
Regulacién y supervision G $0.00
Atencién a desastres por eventos naturales N $0.00
Artiqulacién, coordinacion e instrumentacion de politicas p $8,251,817.00
publicas
Investigacion y desarrollo Q $1,833,329.00 \
Servicios de proteccién y conservacién ambiental V $15,131,631.00

Administrativos y de Apoyo a la Gestién Presupuestaria
Apoyo para el desarrollo de las funciones de gobierno $323,509,120.56
Apoyo al buen gobierno y mejoramiento de la gestion $11,792,564.00
Provisiones y reasignaciones presupuestarias especificos $0.00
Operaciones ajenas $0.00

Compromisos, Cumplimiento de Obligaciones y otras Aportacioneg/

Participaciones a entidades federativas y municipios C

Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de D

la banca

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) H $0.00
Aportaciones Federales | $0.00
Pensiones y jubilaciones J 1 06,798.30
Obligaciones de cumplimiento de resolucién jurisdiccional L $0.00
Aportaciones a la seguridad social T $0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacion Y $0.00
Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones Z $0.00

$1,363,777,601.88
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ENTIDAD FEDERATIVA HIDALGO/MUNICIPIO DE PACHUCA DE SO

ANALITICO DE PLAZAS 2026 \
PLAZA/PUESTO NUMERO DE PLAZAS REMURERACIONE
DE HASTA
PRESIDENTE 1 $ 68,871.00 | $ 688710 | |
JUBILADO 531 $ 9,582.00 | $ 53,544.000 T
SECRETARIO 12 $ 41,562.00 | $ 41,562.00) l
SINDICO 2 $ 40,703.00 | $ 40,703.00]
JEFE 14 $ 10,274.00 | $ 36,068.00_
SECRETARIO PARTICULAR 1 $ 35,000.00 [ $ 35,00.0ef
SUPERVISOR 19 $ 9,582.00 | $ 31,71%.00 [\
OFICIAL 24 $ 9,582.00 | $ 31,312\20)
REGIDOR 19 $ 30,000.00 | $ 30,000.00\
DIRECTOR GENERAL 29 $ 28,883.00 | $ 28,883.00
AUXILIAR 323 $ 9,582.00 | $ 28,160.00
ENCARGADO 18 $ 9,582.00 | $ 28,100.00
SUB OFICIAL 8 $ 26,093.00 | $ 26,093.00
PROMOTOR 10 $ 11,801.00 | $ 24,920.00
DIRECTOR DE AREA 29 $ 24,805.00 | $ 24,805.00
APOYO TECNICO 6 $ 12,496.00 | $ 24,365.00
INSPECTOR 11 $ 9,582.00 | $ 22,999.00
COORDINADOR 14 $ 11,572.00 | $ 22,836.00
PENSIONADO 14 $ 9,582.00 | $ 21,858.00 )
ABOGADO 3 $ 13,691.00 | $ 21,834.00
POLICIA PRIMERO 21 $ 21,744.00 | $ 21,744.00
ANALISTA 30 $ 9,582.00 | $ 21,382.00
SUBDIRECTOR DE AREA B 23 $ 20,288.00 | $ 20,288.00
TRABAJADORA SOCIAL 4 $ 9,582.00 | $ 19,537.00
AUDITOR 1 $ 19,503.00 | $ 19,503.00
CHOFER 46 $ 9,582.00 | $ 19,350.00
ALMACENISTA 2 $ 11,572.00 | $ 19,350.00
MECANICO 6 $ 12,645.00 | $ 19,147.00
SECRETARIA 35 $ 9,582.00 | $ 19,020.00
POLICIA SEGUNDO 40 $ 18,120.00 | $ 18,120.0
LIDER DE PROYECTO 1 $ 17,983.00 | $ 17,983.00
SOBRESTANTE 4 S\ \11,900.00 | $ 17,780.00
SUBDIRECTOR DE AREA A 39 LS N\ o WA477.00] 8 17,377.00
MEDICO 1/ ;»9‘{7,‘35\2.00 $ 17,242.00
JEFE DE DEPARTAMENTO B 53 ( "\, 16,848.00 | $ 16,840.0
POLICIA TERCERO 110 $ 16,840.00 | $ 16,840.0
OPERADOR 3 $ 13,576.00 | $ 15,854.00
AYUDANTE 85 $ . 9,582.00 | $ 15,500.00
SUB-JEFE 1 g R 15,172.00| $ -y 15,172.00
FOTOGRAFO 1 $ N\ 1479200 $ 3 /14,792.00
PEON 112 $ “\. 9,582.00 [ $ 14,334.00
CAJERO 6 $ 9,582.00 | $ : 14,232.00
JEFE DE DEPARTAMENTO A \ 110 $ 14,060.00' 5" =" 14,060.00
AUXILIAR OPERATIVO a 40 $ 82901 $ N\, 14,060.00
POLICIA f N $ $ N\ 14,060.00
APOYO ADMINISTRATIVO N 1 $ $ N\ M3,981.00
JUBILADO MUNICIPIO X 115 $ $ \13,221.00
PSICOLOGO N 1 $ 13,160.00 | $ 13,160.00
'Q‘ N g $ 9,582.00 [ ¢ 12,816.00

\RECEPCIONISTA

9 sCrot o
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ENTIDAD FEDERATIVA HIDALGO/MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO {

50

ANALITICO DE PLAZAS 2026
PLAZA/PUESTO NUMERO DE PLAZAS e
DE HASTA
VELADOR 19 $ 9,582.00 [ ¢ 12,610.p0
POLICIA DE PROXIMIDAD 28 s 9,582.00 [ $ 12,468.00
PUERICULTISTA 4 $ 10,274.00 | $ 12,157.08 <
ASISTENTE 2 $ 11,572.00 | $ 11,904.00\ \
NOTIFICADOR VERIFICADOR 8 $ 9,582.00 | $ 11,835.00 [\
TECNICO 2 $ 11,753.00 | $ 11,753.00 |
ENFERMERA 2 $ 9,582.00 | $ 11,572.00
EDUCADORA 8 $ 9,582.00 [ $ 11,572.00
NINERA 6 S 9,582.00 | $ 11,572.00
CADENERO 1 $ 11,572.00 | $ 11,572.00
CABO 5 s 9,582.00 | $ 11,572.00
JEFE DE AREA B 45 $ 11,572.00 | $ 11,572.00
JARDINERO 100 $ 9,582.00 | $ 11,572.00
VIGILANTE 18 $ 9,582.00 | ¢ 11,572.00
ADMINISTRADOR 1 $ 11,572.00 | ¢ 11,572.00
PENSIONADO MUNICIPIO 5 $ 9,582.00 | $ 11,103.00
ADMINISTRATIVO 4 S 9,582.00 | $ 11,000.00
DIBUJANTE 1 $ 10,274.00 | $ 10,274.0Q
BARRENDERO 51 S 9,582.00 | $ 10,274.00 ]\
INTENDENTE 35 $ 9,582.00 | $ 10,274.00 | 3
BODEGUERO 2 $ 9,582.00 [ $ 10,274.00 \
JEFE DE AREA A 86 $ 10,274.00 | $ 10,274.00
TRABAJADOR 8 $ 9,582.00 | $ 9,582.00
BIBLIOTECARIO 1 $ 9,582.00 | $ 9,582.00
ENFERMERO 1 S 9,582.00 | $ 9,582.00
CICLOPOLICIA 1 $ 9,582.00 | $ 9,582.00
TECNICO ESPECIALIZADO 175 Sy  958200]$ 9,582.00
COCINERA 5 - 7582.00 | $ 9,582.00
MOTOSIERRISTA 1 i if.™ \\:%{582.00 $ 9,582.00
MACHETERO i $ <\ 9382003 9,582.00
CAPTURADOR § SammelE N\ 958200 $ 9,582.00
MAQUINISTA 2 $ 9,582.00 | $ 9,582.00
POLICIA ACADEMIA 11 $ 9,582.00 | $ 9,582.00
AUXILIAR ESCOLAR 37 $ 3,605.00 | $ 3,605.00
TOTAL 2830 x
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MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO

Programas con recursos concurrentes por orden de gobierno

En el presente Ejercicio Fiscal no se considera la ejecucion de Programas financiados con rec
otros drganos de gobierno.

MUNICIPIO DE PACHUCA DESOTO

Deuda publica municipal
En el presente Ejercicio Fiscal no se considera contratacién de Deuda Publica Municipal.

B 9000 Deuda Publica \ b
9100 9200 9300 9400 9500 9600 \
Amortizacién de | Intereses de la | Comisiones de la| Gastos dela | Costos por Fi':z%?esro 9900 ADEFAS

'a Deuda Publica | Deuda Publica | Deuda Publica | Deuda Publica | Coberturas S

- : - . = - $0.00

MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO
Listado de programas por origen de los recursos

: E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
TASA DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, ADULTOS :
_(.JMP1 Y ADULTOS MAYORES ATENDIDOS 1000000 Recursos Fiscales
TASA DE CRECIMIENTO DE LA POBLACION .
_IAP1 ATENDIDA 1000000 Recursos Fiscales
L PORCENTAJE DE POBLACION QUE SE BENEFICIA DE .
ICP1 LAS ESTRATEGIAS IMPLEMENTADAS 1000000 Recursos Fiscales
PORCENTAJE DE INCREMENTO DE BENEFICIARIOS .
PP EN LOS PROGRAMAS DEPORTIVOS MUNICIPALES | 1000000 | Recursos Fiscales
PORCENTAJE DE JOVENES DE 12 A 29 ANOS QUE SE ;
KP1 BENEFICIAN DE LAS ESTRATEGIAS IMPLEMENTADAS | 1000000 | Recursos Fiscales
1000000 Recursos Fiscales
Fondo General De
BIOA010 || tacion
PORCENTAJE DE DEPENDENCIAS QUE INCORPORAN : a °'pa°§ oo T
MP1 | POR LO MENOS UNA ACTIVIDAD CON ENFOQUE DE | 8103010 | 'MmPuesto Sobre Automéviles
GENERO Nuevos
Fondo De Participacion De La
8109010 Recaudacién Del Impuesto Sobre
La Renta
PORCENTAJE DE ATENCION Y CANALIZACION DE 1000000 | Recursos Fiscales
NNP1 CASOS DE VULNERACION DE DERECHOS DE NINOS, 8101010 |Fondo General De
NINAS Y ADOLESCENTES 1 Participaciones /
1000000 Recursos Fiscales /
8101010 Fondo General Dgé
Partlcipacione /
PAP1 INDICE DE ATENCION INSTITUCIONAL 8106010 'é‘::glt:r\:o S Venta Final De
Fond Participacion De La
8109010 Recadacnon Del Imryesta Sokxe
L La Renta \

F 2
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1000000

Fondo General De

8101010 Participaci
; articipaciones
' OPORTUNIDADES PARA UNA VIDA DIGNA Nuevos
Fondo De Participacion De L
8109010 Recaudacion Del Impuesto $obre,
La Renta
1000000 Recursos Fiscales
Fondo General De
8101010 Participaciones
Incentivos A La Venta Final De
8105010 Gasolinas Y Diesel
5GP1 PORCENTAJE DE CONFLICTOS SOCIALES Fondo De Particlbacln Do La
ATENEIEGS SATISEACTRRIAMENTE 8109010 Recaudacién Del Impuesto Sobr\
La Renta
Fondo De Aportaciones Para El \
8202010 Fortalecimiento De Los
Municipios
1000000 Recursos Fiscales
Fondo General De
5101010 Participaciones
5MO1 PORCENTAJE DE AREAS OPERATIVAS CON 8106010 Incentivos A La Venta Final De
; FUNCIONAMIENTO EFICIENTE Gasolinas Y Diesel
Fondo De Participacion De La
8109010 Recaudacion Del Impuesto Sobre
I La Renta
1000000 Recursos Fiscales
Fondo General De
8101010 Participaciones
SM02 CQBERTURA EN EL SERVICIO DE MERCADOS 8106010 Incentivos A La Venta Final De
1 PUBLICOS PER CAPITA Gasolinas Y Diesel
Fondo De Participacion De La
8109010 Recaudacion Dgl Impuesto Sobre
La Renta P s
1000000 Recursos Fisc
Fondé General De
8101010 |5 4 cipaciongs/;\ \
Incentivos-A La Venta Final De
8106010 Gasolinas Y Diesel
E COBERTURA EN EL SERVICIO DE ALUMBRADO S
5MO03 PUBLICO EN EL MUNICIPIO Fondo De Participacion De La
8109010 Recaudacion Del Impuesto Sobre
La Renta
Fondo De Aportaciones Para El
8202010 Fortalecimiento De Los
Municipios
i 1000000 Recursos Fiscales
Fondo General De
8101010 Participaciones
SMO4 TASA DE CRECIMIENTO ANUAL DEL INDICE DE 8106010 Incentivos A La Venta Final De
AREAS VERDES Y RECREATIVAS PER CAPITA Gasolinas Y Diesel
Fondo De Participacion De L
8109010 Recaudacion Del Impuesto $X
La Renta
1000000 Recursos Fiscales
s COBERTURA DEL SERVICIO DE RECOLECCION DE || 8101010 | Fondo Generay
3M05 / Participacion
RESIDUOS SOLIDOS I - X
8102010 mpuesto Especial De Prodycci

Y Seryicios (Tabacos)

N )

LZ—& o Q“L\(_\o \



0 Soébre Autorfféviles

8103010
uevos
Fondo De Fiscalizacion Y
103010 Racaudacion
8106010 Incentllvos A Lg Venta Final De
Gasolinas Y Diesel
8108010 Fondo De Compensacion
Fondo De Participacion De La
8109010 Recaudacion Del Impuesto Sobre
La Renta
Fondo De Aportaciones Para El
8202010 Fortalecimiento De Los
Municipios
1000000 Recursos Fiscales
PORCENTAJE DE INHUMACION, EXHUMACION, 8101010  |Fondo General De \
$M06 REINHUMACION, INGRESO DE CENIZAS, Participaciones
CREMACIONES REALIZADOS Fondo De Partnmpacuén De La
8109010 Recaudacién Del Impuesto Swe
La Renta /
PORCENTAJE DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y AR
SMO7 OPERATIVOS CLAVE DEL RASTRO MUNICIPAL 1000000 Recursos Fiscales
IMPLEMENTADOS
, \N\
INDICE DE PERCEPCION DE SEGURIDAD A ialiee || ReaEon Fhcdes
SSP1 POBLACION DE 18 ANOS Y MAS RESIDENTE EN Fondo De Aportaciones Jara El
PACHUCA 8202010 |Fortalecimiento De Los 7
Municipios
F FOMENTO, PROMOCION Y SERVICIOS PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
1000000 Recursos Fiscales
PORCENTAJE DE ACCIONES REALIZADAS PARA EL 8101010 Fondo General De
CEP1 EFICIENTE CRECIMIENTO ECONOMICO, Participaciones
VINCULACIONES A EMPRESAS E IMPULSO AL Fondo De Participacion De La
DESARROLLO LOCAL 8109010 Recaudacion Del Impuesto Sobre
La Renta
J PENSIONES Y JUBILACIONES % %
1000000 | Recursos Fiscales%
Fondo General De
151010 Participaciones
JPO1 PENSIONES Y JUBILACIONES 8104010 | Fondo De Fomento Municipal
Fondo De Participacion De La
8109010 Recaudacién Del Impuesto Sobre
La Renta
K PROYECTOS DE INVERSION EN INFRAESTRUCTURA Y OBRA PUBLICA
1000000 Recursos Fiscales P
Fondo General De
8101610 Participaciones
i T e
SOP1 PORCENTAJE DE OBRAS EJECUTADAS e
Fondo De Participacion De La
8109010 Recaudacion Del Impuestg Sopfe
La Renta
Fondo De Aportacioneg
8201010 Infraestructura Socigf
M APOYO PARA EL DESARROLLO PARA LAS FUNCIONES DE GOBIERNO, 4 N
1000000 Recursos B
£ MP1 PORCENTAJE DE DECRETOS APROBADOS 8101010 Fondo

Participaciones

Zac o b Cd\
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8109010 Recaudacion Del Impuesto Sobre
La Renta
1000000 Recursos Fiscales
Fondo General De
8101010 Participaciones
Impuesto Especial De Produccion
8102010 Y Servicios (Tabacos)
8103010 Impuesto Sobre Automoviles =

Nuevos
PORCENTAJE DE AVANCE EN LA SECCION DE 8105010 ;‘;‘;? d':’aeciz':ca“zac'é" i f |
SAP1  |EJERCICIO Y CONTROL DEL DIAGNOSTICO PBR-SED A
MUNICIPAL (HACIENDA) 8106010 é‘::g“':g:Y D?eseer el \

Fondo De Compensacion Del
8107010 Impuesto Sobre Automoviles

Nuevos 4
8108010 Fondo De Compensacion
Fondo De Participacion De La

8109010 Recaudacion Del Impuesto Sobre

| La Renta \
1000000 Recursos Fiscales A
Fondo General De
8101810 Participaciones /
INDICE DE TRANSPARENCIA Y DISPONIBILIDAD DE Impuesto Sobre Automoviles
STP1 8103010 P
LA INFORMACION FISCAL Nuevos 2
Fondo De Participacién Dg La
8109010 Recaudacion Del |
B La Renta W\
i O APOYO AL BUEN GOBIERNO Y MEJORAMIENTO PARA LA GESTION \
1000000 Recursos Fiscales
Fondo General De =%
8101010 Participaci
SCP1 PORCENTAJE DE PERCEPCION DE CORRUPCION ACpaGones
Fondo De Participacign De La
8109010 Recaudacion Del Impuesto Sobre s
B La Renta
P ARTICULACION, COORDINACION E INSTRUMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
1000000 Recursos Fiscales \ i
SPP1 INDICE DE IMPLEMENTACION DEL PBR-SED 8101010 Fondo General De %
B Participaciones '
Q INVESTIGACION Y DESARROLLO / D
; TASA DE EQUIPAMIENTO URBANO (EDUCACION, ; »
1PP1 SALUD 0L TURA ¥ DERGRTE) 1000000 | Recursos Fiscales
V SERVICIOS DE PROTECCION Y CONSERVACION AMBIENTAL B
¥ 1000000 | Recursos Fiscales /(
Fondo General De
8101010 Participaciones \(
MAP1 PORCENTAJE DE SERVICIOS AMBIENTALES DE 8103010 Impuesto Sobre Automdviles
PROTECCION AL AMBIENTE Nuevos
Fondo De Participacion De La 4
8109010 Recaudacioén Del Impuesto So /
il La Renta
URP1 INDICE DE CONSERVACION Y EDUCACION EN FAUNA | 00000 [pocooc Fiscales

SILVESTRE




MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO
Fideicomisos publicos del municipio

El presente ejercicio fiscal no contempla la creacion y/u operacion de fideicomisos publi
existen erogaciones en este rubro.

MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO

Proyectos plurianuales

El presente ejercicio fiscal no contempla la creacion y/u operacién de proyectos plurianuales, por lo que no existén)
erogaciones en este rubro.

MUNICIPIO DE PACHUCA DESOTO
Asociaciones piblico-privadas

El presente ejercicio fiscal no contempla la erogacién por concepto de contratos derivados de asociaciones publico-
orivadas, por lo que no existen erogaciones en este rubro.

MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO
Instituciones sin fines de lucro u organismos de la sociedad civil

E' presente ejercicio fiscal no contempla gastos por concepto de asignaciones a instituciones sin fines de lucro u
organismos de la sociedad civil, por lo que no existen erogaciones ni criterios para su operacion en este rubro.

E' Anexo Transversal para la Atencién de Nifias, Nifios y Adolescentes es una herramienta para identificar y analizar los
recursos publicos destinados a garantizar los derechos de la infancia y la adolescencia en el Municipio de Pachuca de
Soto. Su importancia radica en que permite visibilizar los programas presupuestarios que inciden directa e indirectamente
el los cuatro dominios de derechos reconocidos por UNICEF: supervivencia, desarrollo, proteccion y participacion.

Este Anexo facilita comprender como se distribuyen los recursos municipales y qué proporcion del gasto contribuye al
cumplimiento efectivo de los derechos de nifas, nifios y adolescentes. Al ser el Unico instrumento\gue iftegrasesta
in‘ormacion de forma sistematica, fortalece la transparencia y permite detectar areas de oportunidad para.
utia gestion publica mas equitativa, orientada a la igualdad de oportunidades y al bienestar de las infancias y scaycias.
En el ejercicio fiscal 2026, el Municipio no contempla asignaciones destinadas a instituciofes sin lucro u
organizaciones de la sociedad civil dentro de este rubro, por lo que no se registran erogaciones e icas en ese ambito.
Nb obstante, el Anexo Transversal identifica los proyectos presupuestarios municipales que benefician a nifias, nifos y
adlolescentes y estima la proporcién de recursos correspondiente a este grupo tomando como referente el porcentaje ,,
utlizado a nivel federal para definir el gasto dirigido a la infancia. A partir de este criterio, se considera un 11.07%
aproximado para calcular los recursos municipales orientados a garantizar los derechos de nifias, nifios y adolescentes.
Asi, para el ano 2026 se establece un monto aproximado de $18,803,037.04 pesos orientados a la atencién de la infancia
y ‘a adolescencia en Pachuca. En el caso del presupuesto En cuanto al monto presupuestado al Proyecto Presupuestario
"Froteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes"”, se considera pertinente asignar un 25.5% del monto total, tomando como
bése que, de acuerdo con el PROMUPINNA 20242027, aproximadamente el 25.5% de la poblacién municipal correspond
a nifias, nifios y adolescentes. Esta referencia permite estimar de manera proporcional los recursos destinado
acciones que coordina dicha Secretaria. Este analisis ofrece un panorama de la inversion publica dirigida a est
facilita el seguimiento del gasto y contribuye a mejorar la calidad de las decisiones que inciden en su bienestar

nifias, nifios y adolescentes, asegurando que la inversion sogcial tenga un impacto real y duradero en s rolloxgen el

ejzrcicio pleno de sus derechos.
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TRANSVERSAL

Actividades que benefician todos los campos de

derechos

DOMINIO DE
SUPERVIVENCIA

1.- Vida,
supervivencia y
desarrollo 2.-Salud y
seguridad social 3.-
Prioridad

'DESARROLLO

4.- Viviren
familia 5.-
Igualdad
Sustantiva 6.- No
discriminacién e

7.- Condiciones
de Bienestary
Desarrollo
Integral 8.-
Inclusion de NNA
con discapacidad
9.- Educacion 10.-
Descanso y
Esparcimiento

integracion social

> it 2

12.- Identidad
13.- Vida libre
de violencia
14.- Seguridad
Juridica y al
debido proceso
15.- Intimidad

W

DOMINIO DE
PARTICIPACION

16.- Libertad de
expresion y acceso a la
informacion 17.-
Participacién 18.-
Asociacion y reunién
19.- Migrantes 20.-
Accesoalas
Tecnologias de la
informacion y
comunicacion

'T

Clasificacidn del proyecto presupuestado por especificidad:

Especifico: Los bienes y servicios atienden directamente a
rifias, nifios o adolescentes para asegurar el cumplimiento

de sus derechos.

Agéntico: Los bienes y servicios atienden
proyectos que promueven el fortalecimiento
de los agentes que actian en favor de las
ninas, nifos y adolescentes,

Bien Publico: Refiere a los servicios
publicos destinados de forma abierta ala
sociedad y que atienden indirectamente a las
nifas, nifios y adolescentes.

Y ADOLESCENTES

Agéntico

$3,729,333.00

PRESUPUESTO PRESUPUESTO

CLASIFICACION TOTAL DESTINADO A NINAS,
C

e SSPL::SET ARia | PROYECTO PRESUPUESTADO kR A'::':Sg': : E1A POR APROBADO DE NINOS Y

ESPECIFICIDAD | LA SECRETARIA ADOLESCENTES DE
O INSTITUTO PACHUCA
UNIDADES DE APOYO DEL PRESIDENTE (SIPINNA)
SRR, % =
T ON DE NINAS, NINOS
Ty PROTECCI

$950,879.92
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E0001-02

COORDINACION DE LA POLITICA

INTERIOR

Agéntico

Especifico

Especifico

$67,818,985.00

$881,646.81




caso de
emergencia o

‘desastre en materia

de proteccién civil, Especifico i

mediante la

realizacion de

simulacros. ,\ '
\

Impartir platicas
que promuevan en
la poblacién infantil
las acciones Especifico
preventivas para
acudir ante una
contingencia.

- SECRETAR ,DEADMINISTRACION

\

| SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

SISTEMA DE LA
3 Especifi 366,219,604.46 5,127,074.46
MOARIEeS ADMINISTRACION MUNICIPAL l Speciien (% *

Agéntico




ECRETARIADETESORERIA

GESTION EFICIENTE DEL GASTO Espediico $86,069,605

$68,855.68

'SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO, VIVIENDA Y MOVILIDAD

Ll PUBLICO
!
INFRAESTRUCTURA PUBLICA
K0002-03 N

Bien Publico | $120,079,350.00
INCLUYENTE

$1,801,190.25




Bien PUblico

Bien Publico

Especifico

#




SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIAL

Bien Publico

IDAD

E0001-06

PACHUCA SEGURA

Realizar acciones
enfocadas en la
seguridad y
vigilancia en:
espacios pablicos,
recreativos y
escolares, donde se
concentran ninas y
ninos, a efecto de
garantizar su

Bien Publico

integridad personal.

Crear conciencia en
las nifias y nifios
respecto alas
consecuencias que
provoca la violencia
en entornos

‘escolares.

Promover y
fomentar la cultura
de la denuncia ante
casos de violencia
infantil.

Implementar
programas,
campanas y/o
actividades que
contribuyan a
disminuir o
erradicar los niveles
de violencia que
afectan
directamente a las
infancias.

Especifico

$263,716,754.20

Desarrollar
actividades ladico-
interactivas que
fomenten en las
nifas y nifos la
cultura de
prevencion del
delito y de
educaciér vial.

Especifico




Concientizar a las
nifias y nifios de los
riesgos y
consecuencias al
utilizar de manera
irresponsable
dispositivos
electronicos con

acceso a internet, a Z
través de los cuales

podrian ser ‘
victimas de algan

delito.

Llevar a cabo

acciones que

fomenten entre las

ninas y ninos, el uso

responsable de las X
redes socialesy el

internet. ,
Impartir al sector

educativo platicas
de prevencion
contra el bullying y
ciberbullying.

Efectuar acciones
encaminadas a
erradicar el trabajo Especifico
infantil en la via
publica.

SECRETARIA DE CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA

Acercar pléticas
referentes al
respetoala
proteccion de los
datos personales y C
el uso de imagen de
nifas y nifios en
escuelas de
00001-05 PACHUCA HONESTA edugacion basicg. Especifico $11,792,564.00 $9,434.05
Promover con los
diferentes medios el
respeto y buen uso
de laimagen y
datos personales
de los
adolescentes, asi
como entre ellos
mismos.

SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

E0002-04 PAC.HUCA CONSERVIIOS Bien Publico | $298,272,14 $4,474,082.16
PUBLICOS DE CALIDAD




Mantener los
espacios pablicos
sanos, iluminados y
limpios
promoviendo el
desarrollo integral
~de nifas y nifos.

Priorizar el
alumbrado plblico
y adecuaciones de
infraestructura que
permitania
seguridad de las
ninas y ninos
parques, canchas,
barrios, colonias y
lugares de
recreacion donde
se concentran.

Acciones de apoyo
y gestion a los
padres, madres y
cuidadores en caso
del deceso de una
nifig, nifio y/o
adolescente.

Bien PUblico §

Bien Publico

Bien Pablico

Bien Publico

Bien Pablico

éx'ze—ﬁﬁcg“m




SECRETARIA DE MEDIO AMBII

Vv0004-01

PACHUCA VIVA

Especifico

Agéntico

Especifico

Agéntico

$13,158,884

PR

$13,158.88

~ SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

)

FO003-01

PACHUCA DE OPORTUNIDADES
[

VRN
¥ e

Ageéntico

$19,161,800.00

$19,161.80
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Especifico \)

Agéntico

Agéntico

Especifico

Especifico




Agéntico

RETARIA ozmmma

EQ002-02

PACHUCA CON BIENESTAR

Agéntico

Agéntico

Especifico

Especifico




Agéntico

Especifico

A DE LAS MUJERES

Agéntico

Implementar
campafas para
desnaturalizar
cualquier tipo de
violencia.

E0002-05 PACHUCA DE TODAS $8,712,309.82

Acercar pldticas de
prevencion de Especifico
violencia en el
noviazgo para

{ evitar conductas

i ' | queatenten al

\ ‘derecho a vivir libre
L de violencia.




Implementar
acciones que
desnaturalicen las
précticas
machistas que

Especifico

Agéntico

E0002-06

ASISTENCIA SOCIAL PARA
GRUPOS VULNERABLES

Especifico

$28,044,894.00

$560,897.88







Brindar asesoria
legal para la
atencion a posibles
casos de
vulneracion a los
derechos de las
ninas y ninos.

Implementar el
proyecto AFAE para
prevenir, detectar e
informar sobre la
violencia y los
derechos de los
ninos, ninas y
adolescentes.

Establecer la
coordinacién
necesaria para la
ejecucion de
medidas de
proteccion especial
y restituciéon de
derechos acorde al
ambito de
competencia.

Implementar
atencién integral y
la canalizacion
correspondiente en
los casos de
vulneraciéon de
derechos.

/§;U

.

Promover
mecanismos de
colaboracién con
las Procuraduria
Estatal para la
restitucion de los
derechos
posiblemehte
vulnerados.

INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD

Agéntico

Agéntico




E0002-07

TRANSFORMANDO JUVENTUDES

Especifico

Especifico

Especifico

$1,858,393.00 $1,486.71 %
éx/ J
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Realizar platicas en
escuelas parala
prevencion de
violencia, manejo
de emociones
durante las
Jornadas Juveniles.
Implementar una
campana para el
buen, correcto y
responsable uso de
herramientas de
realidad virtual.

INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA PREVENCION DE ADICCIONES

E0002-09 PREVENCION DE ADICCIONES Especifico | $210 4'96

(

/

\

'd







E0003-03

PACHUCA DE LA CO-CULTURA

Especifico

Especifico

$5,341,211.00

(

$4,272.97




E0002-08

PROMOCION DEL DEPORTE Y
RECREACION

Especifico

Especifico

Especifico

Especifico

RS

$3,554,322.00 $2,843.46

i




Q0003-02 PACHUCA ORDENADA Especifico $1,833,329.00 $550.00

TOTAL DEL PRESUPUESTO | $ 18,803,037.04

MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO
Criterios generales

CRITERIOS PARA REALIZAR INCREMENTOS SALARIALES

sarvidores publicos, incluyendo el control y elaboracion de la némina del personal del Gobierno Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos pararevisar las prestaciones que disfrut
lcs trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica deberan ser consultadas a la Secreta

£dministracion.

E| presupuesto de remuneraciones estara en funcion a la plantilla de personal autorizada y las economias que se generen

s jetas a consideraciones para su gjercicio.

CRITERIOS PARA LA REASIGNACION DE GASTO PUBLICO
Los recursos correspondientes a los subejercicios que no sean subsanados en el plazo de 90 dias naturales, seran feasignados alos

subejercicios.

Sialtérmino de los 90 dias estipulados, los subejercicios no hubieran sido subsanados, la Secretaria de |
z la Secretaria de la Contraloria y Transparencia I\Zﬁi&ipal sobre dichos subeje\rcicios, a fin de que €

ly, siempre y cuando las reglas de operacion, del programa en cuestion, permitan hacerlo. %
(RITERIOS PARA APROBAR SUBSIDIOS ‘ (.

En el presente ejercicio fiscal no esta asignada la cég\i;ad para aprobar subsidios, por lo que no se cuenta con criterios



para la misma.

CRITERIOS PARA LA ADMINISTRACION Y GASTO DE INGRESOS EXCEDENTES
C uando la Secretaria de la Tesoreria Municipal disponga durante el ejercicio fiscal de recursos econd cos excedentes derivados del
superavit presupuestal de los ingresos recaudados respecto de los ingresos estimados, el Presidente Municipal, con acuerdo del H.
Ayuntamiento, podréa aplicarlos a programas y proyectos a cargo del Gobierno del Municipio.

Tratandose de recursos excedentes de origen federal, el destino en que habran de emplearse ser el previsto en la legislacion federal
avlicable.

Ls recursos excedentes derivados de dicho superavit presupuestal se consideraran de ampliacion automatica.

La Secretaria de la Tesoreria Municipal podra emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacién, evaluacion y ejercicio

N
D
CRITERIOS PARA LA ADMINISTRACION Y GASTO DE AHORROS/ECONOMIAS \\73
del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Los ahorros o economias presupuestarias que se obtengan podran reasignarse durante el mes de enero a proyectos sustantivos de las
piopias dependencias o entidades publicas que los generen, siempre y cuando correspondan a las prioridades establecidas en sus
programas, cuenten con la aprobacion de la Secretaria de la Tesoreria Municipal, y se refieran, de acuerdo a su naturaleza,
preferentemente a obras o acciones contempladas en este Presupuesto y a los proyectos de inversion publica.

néximos y montos de adjudicacion de obra y servicios relacionados con las mismas, se acatara
comrespondientes del Presupuesto de Egresos del Estado de Hidalgo Ejercicio Fiscal 2026.

Para efectos del presente documento se entendera por:

e Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las/ampliaciones y
reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos compensados/y las liberacione
anticipadas de recursos publicos calendarizados realizadas a través de la Secretaria de la“Tesoreria Municipal,
siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo
de los Ejecutores de Gasto.

« ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes de liquidar al cierre d
ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratacién de bienes y servicios requeridos en el desempeiio de la
funciones de los entes publicos, para las cuales existié asignacion presupuestal con saldo disponible al cierre del
gjercicio fiscal en que se devengaron.

Municipal a los Ejecutores de Gasto.

& N
e Ayudas: Las aportaciones de recursos pﬁblngos en numerario o en especie oforgadas por el Gobierno Municip
con base en los objetivos y metas de los programas presupuestarios. \ —/__:_______:' —




Clasificacion Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segun los propésitos u socioeconémi¢os
que persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segun la raleza de los servigos
gubernamentales brindados a la poblacién. Con dicha clasificacion se identifica el presupuesto destinadd a
finalidades de: Gobierno, Desarrollo Social, Desarrollo Economico y Otros no Clasificados; permitiengo
determinar los objetivos generales de las politicas publicas y los recursos financieros que se asignan pa
alcanzarlos. .
Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en el presupuesto,
de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las
transacciones que realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacién de
servicios publicos y en la realizacién de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.

Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los bienes
y servicios requeridos por los entes publicos.

Clasificacién por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de financiamiento consiste en presentar
los gastos publicos segln los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta
clasificacién permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la
orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion. ;
Clasificaciéon Econdémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Publicos: La {
Clasificacion Econdmica de las transacciones de los entes publicos permite ordenar a éstas de acuerdo con su

naturaleza econémica, con el propdsito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y

sus componentes sobre la economia en general.

Clasificacién Administrativa: La que tiene como objetivo identificar el agente gyde realiza i6

recursos publicos, se desglosa a través de asignaciones denominadas ramos i «
Administracion Publica, de los Poderes, o de los Organos auténomos.

Clasificacion Programatica: Técnica presupuestaria que pone especial atencion a las actividades que se realizan

mas que a los bienes y servicios que se adquieren. Contiene un conjunto armoénico de programas, proyectos y
metas que se deben realizar a corto plazo y permite la racionalizacion en el uso de recursos al determinar
objetivos y metas; asimismo, identifica responsables del programa y establece las acciones concrefjas para
obtener los fines deseados.

Contraloria: A la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Municipal.

Dependencias: Las definidas como tales en la Reglamento Interior de la Administracion P lic
Pachuca de Soto, Hidalgo, las cuales son objeto de control presupuestario directo por parte/de |a
la Tesoreria Municipal.

determinado.

y las entidades

Entes publicos: Los Poderes del municipio, los entes auténomos, el ayuntamiento muniges
la administracion publica paramunicipal. ’, /

y 4

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de partigffacion municipal mayoritaria, los
fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario

e R e
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indirecto por parte de la Secretaria de la Tesoreria Municipal.

d
el desarrollo de alguna

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el
las demas entidades paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipi
de sus areas prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente: Al conjunto de erogaciones que no tienen como contrapartida la creacién de activos, sino que
constituye un acto de consumo. Son los gastos en recursos humanos y de compra de bienes y servicios,
necesarios para la administracion y operacion gubernamental.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra por los recursos publicos que
el Gobierno Federal transfiere a los Estados y Municipios del pais para que estos Ultimos afronten sus
necesidades de gasto en materia de educacion, salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica, entre

otros rubros.

Gasto de Inversion o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la Administracion Publica
tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la adquisicion de
acciones y titulos de crédito de terceros, construccion de obras publicas y desarrollo de acciones para promover
el incremento de la capacidad productiva de los diversos sectores de la economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del |, \
Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos. / 3

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de |os fines y funciones propias del Municipio, \\_. 4
por lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente -
establecidos para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad econémica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen adicionalmente a los
aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

los bienes y servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos
que son factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos.
Y00 [

Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes a traves de
las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la planeacion, para lo cual se
requiere combinar recursos: humanos, tecnologicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto
interdependiente de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye
responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de acti T productiyas
prioritarias consideradas de interés general, @si como proporcionar a usuarios y consumi ienes y servicio
basicos a precios y tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita y rgamiento no impli

B——

contraprestacion alguna.




« Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Minicipio par
de los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes y servicios publicos a cargo de |
Poderes, Organismos Constitucionalmente Auténomos y Entidades.

* Unidad Presupuestal: Cada uno de los 6rganos o dependencias de la Administracién Publica del Municipio q
tiene a su cargo la administracion de los recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales
sociales, con el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida en las disposiciones
legales y reglamentarias.

e Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades Presupuestales,
en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan la ejecucion de actividades,
programas y/o proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accién y metas establecidos en el Plan
Municipal de Desarrollo.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al glosario de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.




DESCRIPCION DE LOS RIESGOS
RELEVANTES PARA LAS FINANZAS
PUBLICAS PARA EL EJERCICIO 2026

%

MUNICIPIO DE PACHUCA
DE SOTO, HIDALGO
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RIESGOS RELEVANTES ASOCIADOS AL
GASTO PUBLICO DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO

En cumplimiento al articulo 18 fraccién Il de la “Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y de los Municipios” y al articulo TERCERO transitorio de los “Criterios para la
elaboracién y presentacion homogénea de la informacion financiera y de los formatos a que hace
referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades federativas y los Municipios”, se presentan
los riesgos relevantes asociados al gasto publico del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo para el

ejercicio 2026.

RIESGOS RELEVANTES
Indicadores macroeconémicos y microecondmicos

La economia global para 2026 prevé un crecimiento moderado,
el Fondo Monetaric Internacional proyecta que el crecimiento
global se desacelerara del 3.3% en 2024 hasta el 3.1% en 2026.
Estados Unidos liderara el crecimiento a través de inversién en
inteligencia artificial, por su parte China seguira reforzando su
modelo de expansion industrial y exportadora. El conflicto de
Ucrania continia acelerando algunas tendencias que ya se
apuntaban, como la generacién de problemas en la economia
global, sobre todo en el ambito de las materias primas y la
energia, aungue también en sectores industriales y servicios.

El cambio climatico jugara un papel importante, las catastrofes
ecoldgicas tendran impactos diversos en los precios de los
alimentos y en la actividad econémica.

PIB

Para 2026 se propone una meta de 4.1% del Producto Interno
Bruto (PIB) con lo cual se alcanzara una disminucién acumulada
de 1.6 puntos porcentuales, frente al déficit de 5.7% del PIB en
2024, lo que permitira que la deuda publica mantenga una
trayectoria estable.

Se estima que para 2026 la economia mexicana registrara un
crecimiento en un rango de entre 1.8 y 2.8%, asi mismo se
prevé que la inflacion tenga una trayectoria descendente y
cierre el ano en 3.0% anual. La tasa de interés de politica
monetaria del Banco de México estaria cerrando el afio en 6.0%
reflejando una reduccion de 125 pb respecto al cierre estimado
de 2025.

El tipo de cambio se proyecta en 18.9 pesos por ddlar al cierre
de 2026.

Se estima que para el cierre de 2026 la deuda externa de
mercado estara contratada y el plazo promedio y la duracion de
la deuda externa se ubicara en 158 y 7.8 aros
respectivamente.

Inversion Extranjera Directa

La Inversion Extranjera Directa (IED) tiene como proposito
crear un interés duradero y con fines econémicos o
empresariales a largo plazo por parte de un inversionista

extranjero en el pais receptor. Es un importante catalizador

para el desarrollo, ya que tiene el potencial de generar empleg,
incrementar el ahorro y la captacién de divisas, estimular/la
competencia, incentivar la transferencia de nuevas tecnologia
e impulsar las exportaciones. \

PROPUESTA DE ACCION

Establecer criterios generales y responsables que
rijan el gasto publico primordialmente, que permitan
emitir informacién financiera, transparente, eficiente
y eficaz en el ambito de orden municipal, sera la
propuesta de accidén a ejecutar a fin de lograr
finanzas plblicas sanas.

Analizar e implementar ajustes en los proyectos que
permitan la reduccion de gastos operativos vy
ampliacion de metas, alineados al Plan Municipal de
Desarrollo, equiparando el interés colectivo, asi
como las desigualdades econdmicas, sociales y
regionales, para generar crecimiento y activacién de
la economia de Pachuca de Soto.

W
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En Hidalgo los principales paises de origen de la Inversion
Extranjera Directa fueron Estados Unidos, Brasil y Canada.
Importante resulta que el 8 por ciento de lainversion
extranjera que llega a Hidalgo es de origen chino, destacando
la presencia de empresas como JAC Motors, ELAM - FAW,
Time Ceramics y Texhong Textile.

Sistema de Pensiones

La Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el retiro, la
Comisién Nacional de Seguros y Fianzas, el IMSS y el ISSSTE
se continuara la implementacion de la Reforma a la Ley del
Seguro Sacial y a la Ley de los Sistemas de Ahorro para el retiro
de 2020, para fortalecer el ahorro para el retiro y permita obtener
pensiones dignas para las personas trabajadoras.

Pago de pensiones y jubilaciones

Ministracion  Inoportuna de recursos provenientes de
Participaciones y Aportaciones Federales.

Irregularidad, destiempo, retraso de procesos de pago.

Pago de Sentencias Judiciales (Laudos)

Baja Recaudacion

La baja recaudacion es un problema que limita el desarrollo
economico de nuestro municipio ya que traeria consigo un
riesgo perjudicial para atender los servicios y necesidades
béasicas de los pachuquefios.

Disminucion en el Ingreso Participable

El compromiso de preservar una politica fiscal responsable, a
través de la cual los niveles de deuda se mantengan estables,
al tiempo que se destinen recursos adicionales de manera
persistente para impulsar el crecimiento de México es una
accion a cargo del gobierno federal.

Contemplar en el Presupuesto de Egresos para el
ejercicio 2026, provisiones para el pago de posibles

pensiones y jubilaciones.

Realizar los trémites correspondientes

para el alta

de cuentas bancarias al inicio de cada ejercicio
fiscal, y realizar la entrega de la documentacion que

permita y contribuya a la ministracion

oportuna de

los recursos y realizar el monitoreo y supervision de

ministraciones mensuales.

Considerar en cada despido y/o renuncia, el pago

del finiquito correspondiente y la

documento que acredite la conformidad del importe

pagado por terminacion de la relacion

asi evitar a futuro posibles demandas que afecten el

Presupuesto del Municipio. En su ca

agotadas las instancias de defensa del Municipio
ante las Tribunales Laborales, por demandas

interpuestas por  extrabajadores,

programa de pago de acuerdo a las condicio
financieras del municipio.

Dar continuidad : de invitaciones
pago, izaci \. Aente de predios
impue/sto/ itidos Ry cubn aa ciudadania co
esti e pago
contribuciong campanas
concientizacién para el pago de contribuciones, uso

firma del
laboral para

SO, una vez

realizar

de tecnologia para reduccion de tiempo en tramites
y servicios y obtener mecanismos de pago rapidos y

eficientes.

A efecto de no dejar de atender las necesidades de
la poblacion relacionadas a problematicas, sociales,

culturales y de salud ante un escenario
menor captacién, ademas de llevar
ejercicio responsable del gasto

importante generar mayores recursos fed

incrementando la recaudacion fiscal a
celebracion de convenios de colaboraci

adverso y de
a cabo_un
publlco 25

//,f
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MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO

Proyecciones de Egresos - LDF

/
/
0]/

(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
2026
Afio en
Concepto (b) cuestion (de 2027 2028 2029
proyecto de
presupuesto)
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+|) | 986515124.40 | 1016110578.13 | 1049642227.21 1084280421
A. Servicios Personales 46044634262 | 474259732.90 | 489910304.08| 506077344.1
B. Materiales y Suministros 4104726597 | 42278683.95| 43673880.52| 45115118.58
C. Servicios Generales 236924864 .99 | 244032610.94| 252085687.10 | 260404514.8
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios
y Otras 241016658.30 | 248247158.05| 256439314.26| 264901811.6
Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 756939.52 779647.71 805376.08 | 831953.4905
F. Inversion Publica 2825449.00 2910212.47 3006249.48 | 3105455.714
G. Inversiones Financieras y Otras
| B y 0.00 0.00 0.00 0
H. Participaciones y Aportaciones 3497604.00 3602532.12 372141568 | 3844222397
|. Deuda Piblica 0.00 0.00 0.00 0
0.00 0.00
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 377262477.48 | 388580351.80 | 401403503.41 4146498197
A. Servicios Personales 152287345.35| 156855965.71 | 162032212.58 | 167379275.6 |
B. Materiales y Suministros 50653874.79| 52173491.03| 53895216.24 55673f58.37
C. Servicios Generales 108943308.65 112211607.9\ 115914590.97 11}1{9772.5
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios \%
y Otras 0.00 0.00 0.00 0
£yudas
E. Bienes Muebles, Inmusbles e Intangibles 6312168.00|  6501533.04|  6716083.63|  §937/44.39
F. Inversion Publica 59065780.69| 60837754.11 62845400.00 /64919298.2
B G. Inversiones Financieras y Otras 0.00 0.00 0.00 0
Frovisiones
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0
|. Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0
0.00 0.00 0
3. Total de Egresos Proyectados (3=1+2) 1363777601.88 | 1404690929.94 | 1451045730.62 yﬂ) 73
s

Nota: Para el caso de los Municipios con una poblacion menor a 200,000 habitantes, contaran con
d= Finanzas o su equivalente del Estado para cumplir con las proyecciones y resultades que ab
adicion al ejercicio fiscal en cuestion.
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MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO . ==
Resultados de Egresos - LDF
(PESOS) [\
2025
Concepto (b) 20221 2023 1 2024 1 Afio del
ejercicio
vigente ?
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+|) | 855969049.01| 861200530.34 921939719.38 | 597775719.97
A. Servicios Personales 405280416.94 | 409083631.67 | 363467800.02 | 262037135.54
B. Materiales y Suministros 50852008.60 | 36766234.25| 41837835.93| 10051126.50
C. Servicios Generales 236264630.30 | 226611260.82 | 300060596.40 | 150873822.88
(D)'t;':f\;zegggc'as' Asignaciones, Subsidios y | 15841023872 | 18547372101 | 173867030.89 | 171001026.80
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 146415045 9852634.73 3385222.75 897938.25
F. Inversion Publica 200000.00 9615443.86 | 35823629.39 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 3497604.00 3797604.00 3497604.00| 2914670.00
|. Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 279039809.39 | 335998004.00 | 350557993.93 | 177546356.37
A. Servicios Personales 131660888.26 | 133801100.38 | 136669356.34 | 83018146.91
B. Materiales y Suministros 26318837.31| 52475790.89 | 58866760.02| 11039734.29 | ,
C. Servicios Generales 54682156.21| 35837393.75| 83057637.09| 61033029.03|
&;rsa/’l;zeggg"'as- Asignaciones, Subsidiosy | 1o1611200| 191611200  1798403.20| 191611200
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 13745602.89 | 58138186.98| 14921726.70| 19870277.56
F. Inversion Publica 50716212.72 0.00|, 5524411058 669056.58
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00 0.00
|. Deuda Piblica Og AN 0.00 0.00
4. Total de Resultados de Egresos (3=1+2) 1135008858.40 | 1197198534.34 | 1272497713.31 }/775322076.34

Nota: Para el caso de los Municipios con una poblacién menor a 200,000 habitantes, contaran con el apoyo técnico g
Secretaria de Finanzas o su equivalente del Estado para cumplir con las proyecciones y resultados que abarcarapg
un ano en adicién al ejercicio fiscal en cuestion. ;




Municipio de Pathuca de Soto
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

Otras
prestaciones
soclales

Pensiones y
jubilaciones

Riesgos de
trabajo

Invalidez y

lud
S vida

Prastac

n laboral o Fondo general para trabajadores del Prestacién Prestacion Prestacion Prestacion Laboral
estado o municipio " i ” Laboral Laboral Laboral
Béneficio definido, Contribucién definida o Mixto Beneficio Beneficio Beneficio Beneficio Definido
Definido Definido Definido
Péblacion afiliada
Aglivos 2,057 2,057 2,057 2,057
Edad maxima 87 87 87 87
[dad minima 19 19 19 19
Fdad promedio 45 45 45 45
Pensionados y Jubilados 540 19 0 0
Edad maxima 88 87 0 0
Edad minima 41 40 0 0
E dad promedio 60/ 64 0 [}
Beneficianios
Primedio de afios de servicio (trabajadores activos) 11.03 11.03 11.03 1103
Aportacion individual al plan de pension como % del salario 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Agortacion del ente publico al plan de pension como % del 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
saano
gsr)wimiemo esperado de los pensionados y jubilados {como 111% 9.49% - NA
Cricimiento esperado de los activos (como %) 1.0045% 1.0045% 1.0045% 1.0045%
Edad de Jubilacién o Pensién 5189 50.32 000 000
Esieranza de vida 2845 3027 0.00 000
Ingresos del Fondo
Ing esos Anuales al Fondo de Pensiones 0.00 0.00 0.00 0.00
Nénina anual
Activos 254,752,548 .00 254,752,548.00 254,752,548.00 254752 548 00
Petsionados y Jubilados 93,086,147 .83 2,816,921.89 0.00 0.00
Bereficianos de Pensionados y Jubilados 0.00 0.00 0.00 000
Maiito mensual por pension
Masumo 64,549.97 26,350.91 0.00 000
Minimo 0,128.42 9,128 42 0.00 0.00
Promedio 14,365.16 12,354 92 0.00 000
Moiito de la reserva 0.00
Valor pi te de las obligaci
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 1,581,059 51126 31,906,001.36 0.00 207 902,990.32
Gevieracion actual 2,238,594,295.63 25,986,327.98 59,419,757 63 606,025,664 39
Gereraciones futuras 1,906,767,594 75 130,607,151.18 167,450,859 77 711,595,184 .56
Valorp de las contr i ladas a los
sue dos futuros de
cotizacion 2.00%
Gerjeracion actual 0.00 0.00
Gerieraciones futuras 0.00 0.00
Valer presente de aportaciones futuras
Genaracion actual 0.00 000
Geraraciones futuras 0.00 0.00
Otres Ingresos 000 0.00
Défisitsuperavit actuarial
Genwracion actual {3819 6¢ 2,3
Genaraciones futuras (1,806,767 594 75 (13C 607 151
Periodo de suficiencia
Afio Je descapitalizacion 2025 2025 2025 2025
Tasa de rendimiento 2 00% 2.00% 2.00% 2.00%
Estudio actuarial
Afio Je elaboracion del estudio actuarial 2026 2025 2025 2025
Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuadiones Actuariales
Emg esa que elabord el estudio actuarial Acttiariales Acluarisles Adtuariales del del
del Norte, S. C. del Norte, S. C. Norte, S. C. Norte. S. C

Prestacion Laboral
Beneficio Defimdo

0.00

254,752 548 00
95,903,069.71
0.00

64,549 97
9,128.42
14,296.82

0.00

1,820,868,502,94
2.930,026,045 63
2.916,420,790.26

0.00
0.00

0.00
000

0.00

Valuaciones Actuariales del
Norte, S. C




