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FICHA EJECUTIVA DE EVALUACION INTERNA

EVALUACION: |Evaluacién Especifica de los Medios de Verificacién de la Matriz de Indicadores para Resultados

2024 « 2027

EJERCICIO EVALUADO: | 2025

[ Vatorar farcatidad, suficiencia y veracidad de los Medios de Verificacion de los programas presupuestarios ejecutados con recursos propios y gasto no etiquetado, en relacién con el
cumplimiento de las metas establecidas en sus respectivas Matrices de Indicadores para Resultados (MIR).

Objetivos especificos

- Definir los criterios metodoldgicos que orientarén la valoracién de los Medios de Verificacion, estableciendo parémetros de calidad, suficiencia Y veracidad;

- Determinar los requerimientos de informacién, precisando fuentes, formatos, responsables y plazos para la integracién de las evidencias documentales;

= Aplicar la valoracién de los Medios de Verificacion, mediante el andlisis sistematico de su congruencia, suficiencia y confiabilidad respecto al cumplimiento de metas de las MIR; y

- Integrar las fichas ejecutivas que faciliten la comunicacién clara Yy oportuna de resultados o las dreas responsables, incorporando posibles acciones de mejora orientadas a la calidad

de los Medios de Verificacién

Metodologia de la evaluacion

La Evaluacion Especifica de los Medios de Verificacién de la Matriz de Indicadores para Resultados es una valoracion sintética de la calidad, suficiencia y veracidad de los medios de

verificacién, respecto a las metas planteadas y la I6gica horizontal de la MIR.
Esta se llevara a cabo mediante un enfoque cuantitativo, a partir de la valoracion del cumplimiento de una serie de reactivos definidos previamente. Las fuentes de informacién estarén
integradas por:

- La documentacién normativa que acredita la existencia de la dependencia o entidad;
- Las Matrices de Indicadores para Resultados de los Programas presupuestarios;
- Las fichas técnicas de los indicadores;

- Los reportes de avance y cumplimiento de metas; \2
- La documentacién soporte que acredite la existencia, disponibilidad y confiabilidad de los medios de verificacién.

Desarrollo Integral de las juventudes.

Nombre del Programa:

Clave: 1J01

Dependencia o Entidad responsable del Programa: Instituto Municipal para la Juventud del Municipio de Pachuca de Soto.
Poder piblico al que pertenece: Ejecutivo

Ambito gubernamental: Municipal

Instituto Municipal pgra Id Juventud del Municipio de Pachuca de Soto.
LT. Mayra Alejandra Jim\éne' Ranth, LC.P y AP José Antonio Rojas De la Cruz
Coordinadora d\e tencion a la Juventud, Director General

N 7

Direccién y/o area ejecutora:
Nombre de (los) servidor(es) responsable(s) del Programa
Cargo:
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Presupuesto asignado: Aprobado Modificado Ejercido
i L $1,858,393.00 $1,916,290.00 $705,401.86

Descripcién General del Programa
En Pachuca de Soto, la poblacion juvenil enfrenta maltiples desafios que limitan su desarrollo integrall,
La falta de oportunidades laborales, la escasez de programas de emprendimiento juvenil, el acceso
desigual a la educacion y la poca difusién de espacios de participacién han generado una brecha
de desigualdad que impacta negativamente en su bienestar y crecimiento.

G : A pesar de los esfuerzos previos, la atencién a las juventudes ha sido fragmentada y desarticulada,
PafinkisndslProblema: con estrategias que no han logrado consolidarse en un enfoque integral que garantice su inclusion y
desarrollo. La ausencia de mecanismos efectivos de vinculacién con instituciones educativas,
empresas y organizaciones dificulta la insercion de los jévenes en el @mbito laboral y académico.
Ademds, problemdticas como la salud mental, la violencia y la falta de acceso a informacién sobre
derechos y programas de dpoyo siguen siendo retos pendientes.

. il Jovenes entre 15 y 24 afos que enfrentan barreras en el acceso a educacion, empleo y participacion
Poblacién Objetivo: ciudadana. La cifra estimada: 30,000 jévenes (25% de la poblacion de referencia).

Para configurar las alternativas de solucidn al problema de las juventudes en Pachuca de Soto, se
agrupardn acciones complementarias que, en conjunto, darén origen a actividades integrales y
efectivas. Cada actividad ha sido disefiada considerando la viabilidad técnica, la aceptabilidad
social, el financiamiento requerido y la capacidad institucional para su implementacion. Dichas
actividades se tienen consideradas de la siguiente manera; CAPACITACION Y FORTALECIMIENTO
ACADEMICO, su objetivo es generar oportunidades laborales y apoyar proyectos de emprendimiento
Propuesta de Intervencion: para reducir el desempleo juvenil y promover la autonomia econdémica; FOMENTO DEL
EMPRENDIMIENTO Y EMPLEOQ, la cual busca mejorar el acceso a la educacion y la capacitacion técnica
para reducir la desercion escolar y fomentar el desarrollo profesional de las y los jévenes;
PROMOCION DEL BIENESTAR JUVENIL, que tiene la labor de mejorar el acceso a servicios de salud
mental y promover estilos de vida saludables entre las y los jévenes; y por Gltimo pero no menos
importante; FORTALECIMIENTO DE LA INTERACCION Y PARTICIPACION JUVENIL, el cual busca fomentar la
participacion activa de las y los jévenes en la vida politica y comunitaria del municipio.

Objetivo (Fin): Contribuir al desarrollo integral de las juventudes mediante el fortalecimiento de oportunidades
Descripcién del resultado esperado (Propésito): éz\;zr:%sﬂg?nlsegé? arios del municipio de Pachuca de Soto tienen acceso a oportunidades para su
C.l. Estrategia para el fortalecimiento académico "Conecta2x el aprendizaje” implementada
ca. Programa "Impu_lgo Joven" para la integracion de las juventudes en entornos laborales
Componentes: para la generacion de experjencia y fomento al emprendu.*niento implementada
C.3. Programa Transformando mentes para coadyuvar en el bienestar integral de Ia juventud
c.a. E§tmtegia Juventud 360 parpi el fomento de participacién civica y social de las juventudes
i ejecutada
All Impartir talleres, conferencigs, cursos y capacitaciones de fortalecimiento educativo
Al2. |Establecer alianzas con el sdctor educativo, instancias intermunicipales y comunidad
A2). |Vinculaciones con & sector foroductivo
A22.  |Organizar capocitc:c)pnes, ¢onferencias, cursos, talleres y espacios de exposicién que pron
A23. |Brindar servicios de cc‘qidqd orientadas a promover el (auto)empleo
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A : ‘ A3l |Redlizar conferencias "diGlogos que inspiran” en instituciones educativas
Actividades: A.32. |Brindar servicios de atencién en materia de salud integral a los jévenes
A-3:3—Brindarconsultas psicolégicaajévenes
A.34. |Brindar servicios de calidad orientadas a promover un bienestar integral
A4l |Generar reuniones, sesiones y mesas de trabajo de participacién civica e interaccion
A.4.2-A. |Realizar actividades, talleres, cursos y capacitaciones que fomenten la recreacién
A.4.2-B. |Redlizar actividades recreativas, deportivas, culturales y artisticas
A.43. |Brindar servicios de calidad orientadas a promover una sana recreacion

Alineacion al PND,PED,PMD
Plan Nacional de Desarrolio

Plan Estatal de Desarrolio

Plan Municipal de Desarrollo

Otro (especificar):

O EBF

Coordinacion Institucional

Vinculacion i

nstitucional y programaética
Departamento de Vinculacion y Participacion Juvenil, Departamento de Servicios vy
Desarrollo Juvenil,Departamento de Atencidn Psicolégica.

Elementos Normativos
Padrén de Beneficiarios:

Mecanismos de atencién:

Reglas de operacién/lineamientos O

Coordinacion Interinstitucional

Sistema DIF Municipal SIPINNA

Coordinacién intergubernamental

Instituto Hidalguense de la Juventud

Participacion Social

Participacion de las juventudes en cursos, talleres, capacitaciones, actividades y acciones
de vinculacién implementadas en el marco del programa.

Componente

Valoracién

1.= Identificacion y Ubicacién

10.00%

2.- Relevancia y Correspondencia ‘

12.00%

Principales hallazgos
C.2. Programa "Impulso Joven" para la integracién de las juventudes en entornos laborales para la generacion de experiencia y fomento al emprendimiento implementada

MODERADO

Observaciones

La documentacign permite identificar la actividad realizada y la unidad
que interviene ensu ejecucion; sin embargo, no se precisa el drea
responsable del resguardo del expediente, su ubicacién fisica o
eledironica ni mgcanismos pard su consulta, lo que limita la localizacién
La evidencia pregentada permite acreditar la realizacion y participacion
en las\gctividadgs vinculadas al Programa Impulso Joven; no obstante,
¢ fortaleger su correspondencia con las variables y resultados del
pbmponente C2, a fin de verificar de manera integral el

/M
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3.- Vdlidez y Confiabilidad

14.00%

El expediente incorpora documentacion complementaria, listas de
MODERADO participantes y evidencia fotografica que respaldan la ejecucién de la
actividad; sin embargo, se requiere fortalecer los mecanismos de

validacion de las actividades.

4.~ Factibilidad y Continuidad

10.00%

La documentacion evidencia la realizacion y seguimiento de las sesiones
programadas; sin embargo, no permite identificar con claridad un
mecanismo para la generacién, actualizacion y respaldo digital de la
informacioén correspondiente al Componente C2,

5.- Calidad de la evidencia documental

5.00%

La evidencia permite constatar la ejecucion de una actividad especifica;
sin embargo, la informacién se encuentra distribuida en diversos
documentos y no se presenta consolidada en un registro que facilite su
analisis.

Calificacién final

Componente

51.00%

A.2.1. Vinculaciones con el sector productivo
Valora

La documentacién presentada permite acreditar la ejecucion de
acciones vinculadas al Componente C2; sin embargo, se identifican éreas
de oportunidad en la identificacion y ubicacion de las expedientes, la
MODERADO correspondencia de la informacion con las variables del indicador.
Asimismo, se identifica el uso del mismo medio de verificacion para el
Componente C2 y la Actividad A.2.2, o que genera duplicidad y limita la
diferenciacion de los resultados correspondientes a cada nivel de la MIR.

Observaciones

1.- Identificacion y Ubicacion

12.00%

El medio de verificacién identifica de manera especifica las vinculaciones
con el sector productivo ; sin embargo, no precisa el dred responsable del
MODERADO ; Ei R vk : e

resguardo ni la ubicacion fisica o electrénica del expediente, lo que limita
su localizacién y consulta.

2.- Relevancia y Correspondencia

12.00%

La informacion presentada permite identificar a las personas vinculadas y

MODERADO los programas o servicios correspondlente_s; no obstcntg, se requiere
fortalecer las variobles, establecidas en el indicador, a fin de acreditar

con mayor precision los resultados alcanzados.

3.- Vdlidez y Confiabilidad

14.00%

vinculaciones fealizadas; sin embargo, no incorpora elementos
suficientes de validacion, ni documentacion complementaria que permita
contrastar y respaldar la informacién reportada.

MODERADO

El registro coni%ne datos individualizados que permiten identificar las

4.~ Factibilidad y Continuidad

10.00%

y respaldo digital, a fin de garantizar la disponibilidad y continuidad de los

Se requiere fortdlecer los mecanismos para su generacién, actualizacion
registros.

5.- Calidad de la evidencia documental

10.00%

La evidencia congentra informacién relevante sobre las vinculaciones
realizgdas; no obstante, presenta @reas de oportunidad en su formato,

e se recomienda implementar registros editables y mecanismos
de contril que fadiliten el andlisis, la identificacion de posibles
duplicidades y la gonciliacién con los avances reportados

e agaR
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La evidencia documental permite identificar las vinculaciones realizadas
con el sector productivo; sin embargo, presenta dreas de oportunidad en
su identificacion, validacién, periodicidad y sistematizacion. Se

Calificacion final

A orga O apa 0 »

Componente

58.00%

Valoracién Observaciones

{ODERADO recomienda fortalecer el registro mediante mecanismos de validacion,

ubicacion y resguardo claramente definidos, asi como formatos editables
que permitan consolidar y analizar la informacién con los avances del
{indicador, favoreciendo una mayor trazabilidad y confiabilidad de los
resultados reportados.

pAcios d ole Oon que pro eva ortalezca D C entoy e pleo

1.- Identificacion y Ubicacion

12.00%

La documentacion permite identificar las acciones realizadas y contiene
MODERADO elementos que facilitan el reconocimiento del expediente; sin embargo,
no se precisa la ubicacién fisica o electrénica para su consulta.

2.~ Relevancia y Correspondencia

18.00%

La evidencia guarda correspondencia con las acciones establecidas en la
A.2.2 y permite identificar la realizacion de cursos y talleres, asi como a

sus participantes. No obstante, se recomienda fortalecer la vinculacion de
los registros con las variables utilizadas para determinar el cumplimiento.

SATISFACTORIO

3.- Validez y Confiabilidad

18.00%

El expediente incorpora diversos elementos que respaldan la ejecucién de
las actividades, tales como listas de asistencia y evidencia
complementaria. Sin embargo, se identificaron en las listas de asistencia
personas mayores de 28 arios, por lo que resulta necesario verificar que
los registros considerados para el calculo del indicador correspondan con
la poblacion objetivo del programa.

SATISFACTORIO

4.~ Factibilidad y Continuidad

15.00%

La documentacidn permite dar seguimiento a las acciones desarrolladas;
MODERADO no obstante, se recomienda fortalecer los mecanismos de generacién,
actualizacion, de la informacién, a fin de garantizar su disponibilidad.

5.- Calidad de la evidencia documental

12.50%

La evidencia permite comprobar la realizacién de las actividades; sin
embargo, se identifica que los mismos medios de verificacion son
MODERADO utilizados para sustentar el Componente C2 y la Actividad A.2.2, lo que

limita la diferenciacién de los resultados de cada nivel de la MIR. Se
recomienda integrar registros especificos y consolidados para cada nivel,
evitando duplicidades y facilitando su andlisis y trazabilidad.

Calificacién final

75.50%

La evidencia documental permite acreditar la ejecucion de las acciones
correspondientes a la A.2.2 y presenta una adecuada correspondencia
con las actividades de capacitacion, cursos y talleres realizadas. No
obstante, se identifican Greas de oportunidad relacionadas con el
resguardo, sistematizagion y diferenciacién de la informacién,
particularmante por la ptilizacion de los mismos medios de verificacion
para el Comppnente C2 y la Actividad A.2.2. Asimismo, se identificaron en
las listas de as\stencia personas mayores de 29 arios, por o que se
recomienda veificar Ig correspondencia de los registros considerados
para el cdlculo del indjcador con la poblacion objetivo del programa.

SATISFACTORIO

oo
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Componente Valoracion Observaciones

presenta limitaciones en la identificacién formal del drea responsable de
1.~ Identificacién y Ubicacion 10.00% su resguardo, asi come en la especificacion de su ubicacién fisica o
electrénica y condiciones de acceso, lo que reduce su trazabilidad
documental.

La informacion contenida en la evidencia mantiene correspondencia con
las variables requeridas para el seguimiento de la actividad, al incorporar
2.~ Relevancia y Correspondencia 20.00% SATISFACTORIO datos que permiten identificar a las personas participantes y valorar
aspectos relacionados con su satisfaccion respecto de las actividades
realizadas.

Si bien la evidencia contiene informacién individualizada de las

. o respuestas obtenidas, se identifican areas de oportunidad en los

$:- Valider y Confiaiitidad M FAPDERADD mecanismos que permitan acreditar formalmente su validacién,
complementar los registros con documentacién soporte.

La evidencia se encuentra sistematizada en formato digital y contiene

: i N 5 s L : registros correspondientes a diferentes periodos de aplicacién, lo que

4 Factiblliciad y Continuidad 0Re S g favorece su actualizacion, continuidad, consulta y utilizacién para el
seguimiento de los resultados de la actividad.

La base concentra informacion susceptible de andlisis y focilita la revision
5.- Calidad de la evidencia documental 12.50% MODERADO de los resultados de las encuestas; no obstante, se identifican registros de
personas mayores de 29 anos y participaciones recurrentes.

Persisten dreas de oportunidad relacionadas con la delimitacién de la

e e Pt , ek b = poblacion considerada, debido a que se identifican registros de personas
Calficacion final 1050w sl mayores de 29 anos. En consecuencia, se recomienda fortalecer los
mecanismos de identificacién, resguardo y validaciéon de la evidencia.

De manera general, el Programa 1J01-2025 cuenta con evidencia
documental que permite acreditar la ejecucion de las acciones
programadas y el seguimiento de sus principales actividades; sin
embargo, el andlisis realizado muestra diferencias importantes en la
calidad, organizacion y consistencia de los medios de verificacion entre
sus distintos niveles. Se identifican &reas de oportunidad relacionadas
PONDERACION TOTA 6 % MODERADO con la identifigacién y ubicacién de los expedientes, validacién de la
informacién, mecanismos de resguardoe, actualizacién y sistematizacién
de los registros, asi como en la correspondencia de algunos documentos
con las variables establecidas en los indicadores. Asimismo, se observa la
utilizacion de lop mismos medios de verificacién para sustentar el
Componente C2 y la Actividad A.2.2, lo que dificulta diferenciar los
resultados atribyiibles a cada nivel de la MIR.

0<CA \\gmc <75

- 75¢CAL<100

Semaforizacion S b’ﬁDER DO
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Fortalezas Oportunidades
- Existen formatos o plataformas de registro que ya utilizan dependencias como la
-Se cuenta con evidencia documental que permite constatar la ejecucion de Secretaria de Salud o SEBISO a nivel estatal.
talleres, actividades orientadas a la vinculacién, capacitacion y participacién de las
juventudes. - Instituciones como la SHCP, emite la Guia pard la elaboracién de Instrumentos de
Disefio y de Seguimiento del Desempefio que establece los criterios
-Se dispone de listas de asistencia, registros de participantes, evidencia fotogréfica y técnico-metodolégicos para la hilacion légica de los indicadores con respecto a sus
otros documentos que respaldan las actividades. medios de verficacion.
~El programa cuenta con actividades definidas orientadas al fortalecimiento de - Disponibilidad e impulso de formatos estandarizados por parte de la SPyE.

capacidades, vinculacion laboral y promocion del emprendimiento juvenil.
-Acompahamiento técnico de la SPyE.

Debilidades Amenazas
-Se identifican limitaciones para diferenciar plenamente los resultados asociados al
Componente C.2 respecto de algunas actividades vinculadas. - Modificaciones imprevistas en los criterios de fiscalizacion y reglos de validacion de
Medios de Verificacion (MdV) por parte de la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo
~Existe oportunidad de mejorar la integracion de informacién cuantitativa sobre los (ASEH) o entes auditores externos.

beneficios generados.
- Aumento en el nivel de exigencia formal y rigor metodolégico en las auditorias de

~Los medios de verificacion requieren mayor estandarizacion para facilitar su desempenfo aplicadas al gasto pablico municipal.
andlisis.

Recomendaciones y/o comentarios generales

Se recomienda fortalecer los medios de verificacion generados por el programa, procurando que cada Componente y Actividad cuente con evidencia claramente diferenciada Y
vinculada con las variables de sus respectivos indicadores. Asimismo, se recomienda establecer criterios homogeéneos para la conformacién de expedientes, fortalecer los registros de
participantes. En las acciones de capacitacion, vinculacién y fortalecimiento de habilidades, se sugiere complementar los registros de asistencia con informacién que permita identificar
no Gnicamente la realizacion de las actividades, sino también los resultados obtenidos y su contribucién al cumplimiento de los objetivos del programa.

Datos de la instancia evaluadora

Nombre de la institucién: Secretaria de Planeacion y Evaluacién
Nombre del coordinador de la evaluacién: LP.y D.R. Francisco Salinas Becerra
Cargo: Director de Planeacién, Programacién y Evaluacion

LA. y LE. Eduardo Rivera Gutiérrez |
Jefe de Departamento de Evaluacion)
LC.P. y AP. Karen Gin Vega Flores Yongl

Principales colaboradores:

Jefa de Area ;
Correo: | secretaria.planeacion@pachucaesotb.gob.mx
Teléfono: 7717171 500 ext. 1403

rat
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L) Oon e g evaludacio

Micrositio de Evaluacion del Desempefio Municipal:

& httrhe: ey ~hi 1 } \ 1 . I J S
2 https:/[datos.pachuca.gob.mx/evaluacion/index.html
Difusion en internet de la evaluacién g ttps.//datos.pachuca.gob.my/evaluacion/indexhtm

s, Apartadg: Evaluaciones Internas 2026
& , .
\ utiérrez  LP.y DR. Francisco SalinasBecerra™  DR. LuisWlberto Oliver Herndndez
‘ Director de Planeacioh, Secretario de Planeaciény
6 Programacién y Evaluacion Evaluacion
ELABORG REVISO APROBO
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ANEXO 1- CRITERIOS DE EVALUACION
EVALUACION: :\;g::::::; Especifica de los Medios de Verificacién de la Matriz de Indicadores para EJERCICIO EVALUADO: 2025

Nombre del Programa: Desarrollo integral de las juventudes.
Clave: 1401
Dependencia o Entidad responsable del Programa: Instituto Municipal para la Juventud del Municipio de Pachuca de Soto.
Programa “Impulso Joven® para la integracion de las juventudes en
Componente o Actividad de muestra: Ci2, entornos laborales para la generacién de experiencia y fomento al
emprendimiento implementada

SELECCION DE INDICADORES
La seleccion de Componentes y Actividades que integrardn la muestra de evaluacion se realizaré utilizando la Matriz de Alternativas del Programa
Presupuestario 2025. Para ello, se elegird la alternativa y/o componente que obtenga la mayor ponderacién de acuerdo con los criterios establecidos,
incluyendo sus respectivas actividades

VALORACION

CUMPLE (C) CUMPLE PARCIALMENTE (CP) NO CUMPLE (NC)
Cuando la informacién analizada cumple con  [Cuando la informacién analizada cumple de manera  |Cuando la informacién analizada no es clara
lo requerido. parcial o presenta areas de oportunidad. 0 no cumple con los elementos minimos.

R YRR 10

CRITERIOS

COMPONENTE REACTIVO CP

C
1.- ¢El documento citado en el MdV cuenta con una base legal o
normativa que obligue a su existencia?
2~ ¢El nombre de la evidencia documental del MdV es especifico y D
no genérico?
3.- ¢Se identifica claramente el drea o institucién responsable de
resguardar la evidencia documental del Mdv? E}
4.- ¢Se especifica la liga electrénica o la ubicacion fisica exacta de Ep
(]

1.- Identificaciony
Ubicacion

la evidencia documental del MdVv?
5.- ¢La evidencia documental del MdV es de acceso publico?
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6.- ¢La evidencia documental del MdV contiene exactamente las
variables de la férmula del indicador?

R

7.~ ¢la periodicidad de la evidencia documental del MdV coincide
con la frecuencia de medicion del indicador?

&

PP —— y 8.- ¢La frecuencia deciﬁt:?:iz\?ggglc;:(;; ;rgg:'r)nomon es apropiada
Correspondencia - - - - -
9.- éLa unidad de medida de la evidencia documental del MdV es M

0o|o|o

3.- Validez y Confiabilidad

4.- Factibilidad y
Continuidad

5.- Calidad de la evidencia
documental

la misma que en Ia MIR?

10.- ¢La evidencia documental del MdV permite verificar el
cumplimiento del nivel de la MIR (Fin, Propésito, Componente o
Actividad)?

CALIFICACION DEL COMPONENTE 2

11.- cLa evidencia documental (interna/externa) del indicador
corresponde al nivel de la MIR? (Fin, Propésito, Componente o
Actividad)

O(e|ololo

B

(<]

O

12.- ¢La evidencia documental del MdV es consistente con otros
reportes oficiales del mismo sector?

80O

13.- ¢La unidad responsable complementa la informacién con
otros documentos?

80O 0O

14.- ¢La evidencia documental del MdV cuenta con sellos, firmas o
certificados digitales de validez?

15.- La evidencia documental del MdV se encuentra estandarizada.

16.- ¢éLa evidencia documental del MdV se genera de manera
periddica (aporte marginal)?

U<

O

LY e O 0
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000

O

17.- ¢Existe un respaldo digital de la evidencia documental del
MdV?

CALIFICACION DEL COMPONENTE 4

18.- ¢La evidencia documental del MdV estd consolidada (los
registros relacionados se encuentran en un solo documento)?

| O

(<

O

=

19.- ¢La informacién reportada en la evidencia documental del
MdV no presenta duplicidad?

%

20.- ¢La evidencia documental del MdV es congruente con el
avance real (trimestral y anual) reportado?

21.- ¢El formato de la evidencia documental del MdV (Excel, CSV,
PDF) facilita su andlisis masivo?
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CALIFICACION FINAL (MEDIA ARITMETICA DE LOS 5 COMPONENTES)

PONDERACION FINAL

PONDERACION

INSUMOS

MODERADO
50<CAL<75

INACEPTABLE 75<CAL<100

0<CAL<25

Documento Liga de consulta

Reglamento Interior de la Administracién Pablica Municipal de Pachuca | hitps://datos.pachuca.gob.mx/sipot/1/PDES/Reglamento_InteriorAd
de Soto mon_Pachucg-2026.pdf
: " , ] https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/
2 Guia para el Disefio de la Matriz de Indicadores para Resultados Capacitacion/GuiaMIR pdf

- % i . https://datos.pachuca.gob.mx/evaluacion/PDFS/Manual-Indicador S
3 Manual para el Disefio y Modificacién Indicadores para Resultados ttps://dat QERACHUCA.GOD. W—[?CDS ;;Hf /PDFS/Manual-indicadores

. = = https://datos.pachuca.gob.mx/evaluacion/PDFS/GUIA%20PARA%20LA
Guia para la Elaboracion y Seguimiento del Presupuesto basado en %20ELABORACION%20Y%20SE GUIMIENTO%20DEL % 20PbR% 20EN%20EL %2

HESURRCES B0 bHONIEic o Pashiicn de SotiHidalge OMUNICIPIO%20DE%20PACHUCA%20DE%20SOTO%20HIDALGO.pdf
5 Programa presupuestario https://datos.pachuca.gob.mx/sipot/2025/4/1J01-2025-ACT pdf
8 Reportes de avance y cumplimiento de metas y Evidencia de los https://drive.google.com/drive/folders/IM4WxPAStKyZNsQ3PYjlZ2
Medios de Verificacion bgPiZh6IDg?usp=drive_link

Comentarios Generales

De manera general, los medios de verificacion presentados permiten identificar la ejecucién de las acciones correspondientes gl Componente C2; sin embargo, se observan
@reas de oportunidad que limitan su capacidad para acreditar de manera integral los resultados del indicador. Si bien , es necésario fortalecer la identificacion y ubicacién
de los expedientes, la correspondencia de las variables reportadas, su periodicidad y los mecanismos de respalda::simism, se identifica el uso de un mismo medio de

0 i

verificacion para sustentar el Componente C2 y la Actividad A.2.2, por lo que resulta conveniente diferenciar la documjentacién/de acuerdo con cada nivel de la MIR, evitand
duplicidades y favoreciendo una mayor trazabilidad y precisién en la acreditacion de los fesultados.




. —— MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, ESTADO DE HIDALGO
PACHUCA i PLANEACION SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION )
DIRECCION DE PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION
ANEXO 2 - CRITERIOS DE EVALUACION
EVALUACION: ::c;:::::(;c;: Especifica de los Medios de Verificacién de la Matriz de Indicadores para EJERCICIO EVALUADO: 2025

identificacion del Programa evaluado

Nombre del Programa: Desarrollo Integral de las juventudes.

Clave: 1JO1

Dependencia o Entidad responsable del Programa: Instituto Municipal para la Juventud del Municipio de Pachuca de Soto.,
Componente o Actividad de muestra: A2l [ Vinculaciones con el sector productivo

SELECCION DE INDICADORES

La seleccion de Componentes y Actividades que integraran la muestra de evaluacion se realizard utilizando la Matriz de Alternativas del Programa
Presupuestario 2025. Para ello, se elegird la alternativa y/o componente que obtenga la mayor ponderacién de acuerdo con los criterios establecidos,

incluyendo sus respectivas actividades

VALORACION
CUMPLE (C) CUMPLE PARCIALMENTE (CP) NO CUMPLE (NC)

Cuando la informacién analizada cumple con  [Cuando la informacién analizada cumple de manera  |Cuando la informacién analizada no es clara
lo requerido. parcial o presenta Greas de oportunidad. 0 no cumple con los elementos minimos.

ST LA 10
CRITERIOS

COMPONENTE REACTIVO CcP

1.- ¢El documento citado en el MdV cuenta con una base legal o
normativa que obligue a su existencia?
2.- ¢kl nombre de la evidencia documental del MdV es especifico y
no genérico?
3.- ¢Se identifica claramente el drea o institucion responsable de
resguardar la evidencia documental del Mdv?

4.- ¢Se especifica la liga electrénica o la ubicacion fisica exacta de
la evidencia documental del MdVv?

5.- ¢La evidencia documental del MdV es de acceso publico?

1.- Identificacion y
Ubicacion
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3.~ Validez y Confiabilidad

4.~ Factibilidad y

i T ool Actividad)?
CALIFICACION DEL COMPONENTE 2
11.- cLa evidencia documental (interna/externa) del indicador

corresponde al nivel de la MIR? (Fin, Propésito, Componente o
Actividad)

(<]

6.- ¢La evidencia documental del MdV contiene exactamente las D I:]
variables de la formula del indicador?
7.- ¢La periodicidad de la evidencia documental del MdV coincide 0 0
con la frecuencia de medicién del indicador?
2.- Relevanciay 8.- ¢La frecuencia de actualizacion de la informacion es apropiada 0 0
2 con el nivel del indicador?

Correspondencia - - - -
9.~ ¢La unidad de medida de la evidencia documental del MdV es o] —~
la misma que en la MIR? — bl

10.- éLa evidencia documental del MdV permite verificar el

cumplimiento del nivel de la MIR (Fin, Propésito, Componente o O O

12.- ¢La evidencia documental del MdV es consistente con otros
reportes oficiales del mismo sector?

8 0O

13.- ¢La unidad responsable complementa la informacién con
otros documentos?

14.- ¢La evidencia documental del MdV cuenta con sellos, firmas o
certificados digitales de validez?

15.- I eidenci doumental d MdV se encutr tnqrizoda.

CALIFICACION DEL COMPONENTE 3

' . c eiden ntc:l del dVe eerc de mc:ne
periédica (aporte mqrginogl)?

N 00

0o o

Continuidad

5.~ Calidad de la evidencia

CALIFICACION DEL COMPONENTE 4

17.- ¢Existe un respaldo digital de la evidencia documental del
Mdv?

18.- ¢La evidencia documental del MdV estd consolidada (los
registros relacionados se encuentran en un solo documento)?

19.- ¢La informacién reportada en la evidencia documental del
MdV no presenta duplicidad?

documental

20.- ¢La evidencia documental del MdV es congruente con el
avance real (trimestral y anual) reportado? 2l

&




PDF) facilita su andlisis masivo?

" CALIFICACION FINAL (MEDIA ARITMETICA DE LOS 5 COMPONENTES)

PONDERACION FINAL

PONDERACION

INACEPTABLE | 25cCALsS0

21.- ¢El formato de la evidencia documental del MdV (Excel, CSV, 0 0
25
e

MODERADO

0<CAL<25

50<CAL<75

INSUMOS
Documento

Liga de consulta

1 Reglamento Interior de la Administracion Pablica Municipal de Pachuca | hitps://datos.pachuca.gob.mx/sipot/1/PDFES/Reglamento_Interior Ad
de Soto mon_Pachuca-2026.pdf
; . . , https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/
9 Guia para el Disefio de la Matriz de Indicadores para Resultados Capacitacion/GuiaMIR pdf
" - - i ; . >huca.qgok 3 i . - ic 38
3 Manual para el Disefio y Modificacion Indicadores para Resultados https://datos 1_;)__g_c_,hu,(:(;1‘gQ),[?)X_/?egf?ﬂ éﬁ?’oﬂ[PDEC:]MQDUQ{ indicadares

Guia para la Elaboracién y Seguimiento del Presupuesto basado en

https://datos.pachuca.gob.mx/evaluacion/PDFS/GUIA%20PARA%20LA

%20ELABORACION%20Y%20SEGUIMIENTO%20DEL%20PbR%20EN%20EL%2

Medios de Verificacion

4 S :
Resultados en el Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo OMUNICIPIQ%20DE %20PACHUCA%20DE%20SOTO%20HIDALGO pdif

5 Programa presupuestario https://datos.pachuca.gob.mx/sipot/2025/4/1J01-2025-ACT.pdf

. Reportes de avance y cumplimiento de metas y Evidencia delos  |https://drive.google.com/drive/folders/IMAWNXPASIKYZNSG3PY|IZ2bgPiZ

helDgPusp=drive_link

Comentarios Generales

La informacién disponible permite identificar la actividad y su vinculacién con el objetivo del Programa; sin embargo, no se cuenta con elefhentos documentales suficientes
que permitan comprobar las vinculaciones realizadas con el sector productive conforme a las variables, periodicidad y metas establecidhs en el indicador. Se recomienda
integrar un registro especifico de las vinculaciones , identificando las instituciones o empresas participantes, fecha, tipo dé vinculdcion, resultados obtenidos y
documentacion de soporte, a fin de fortalecer el seguimiento del cumplimiento de la Actiwddid A21




MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, ESTADO DE HIDALGO

Y
PACHUCA | PLANEACION SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION j
DIRECCION DE PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

ANEXO 3 - CRITERIOS DE EVALUACION

:::LL::':(:{:): Especifica de los Medios de Verificacion de la Matriz de Indicadores para EJERCICIO EVALUADO: 2025

2024 « 2027

EVALUACION:

identificacion del Programa evaluado

Nombre del Programa: Desarrollo Integral de las juventudes.
Clave: 1401
Dependencia o Entidad responsable del Programa: Instituto Municipal para la Juventud del Municipio de Pachuca de Soto.
2y 2 Organizar capacitaciones, conferencias, cursos, talleres y espacios de
COMIPSREnTS o AcEw SE e eniac, A2z, exposicion que promuevan y fortalezcan el emprendimiento y el empleo

SELECCION DE INDICADORES

La seleccion de Componentes y Actividades que integrardn la muestra de evaluacién se realizard utilizando la Matriz de Alternativas del Programa
Presupuestario 2025. Para ello, se elegird la alternativa y/o componente que obtenga la mayor ponderacién de acuerdo con los criterios establecidos,

incluyendo sus respectivas actividades

VALORACION
CUMPLE (C) CUMPLE PARCIALMENTE (CP)

Cuando la informacién analizada cumple con  [Cuando la informacién analizada cumple de manera
lo requerido. parcial o presenta dreas de oportunidad.

10

NO CUMPLE (NC)

Cuando la informacién analizada ne es clara
0 no cumple con los elementos minimos.

CRITERIOS
COMPONENTE REACTIVO

C
1.- ¢El documento ci_tudo enel Mdv cuenta con una base legal o 0 0
normativa que obligue a su existencia?
2.- ¢El nombre de la evidencia documental del MdV es especifico y 0 0
T no genérico?
3 Id:;g::%ﬂon Y 3.- ¢Se identifica claramepte el fjrea o institucién responsable de 0 0
resguardar la evidencia documental del Mdv?
4.~ ¢Se especifica la i_iga elgctrc’micc o la ubicacién fisica exacta de 0 0
la evidencia documental del MdVv?
5.- éLa evidencia documental del MdV es de acceso pablico? g / I;I




sale ____Actividad)?
CALIFICACION DEL COMPONENTE 2

11.- ¢La evidencia documental itema/extema) del indicador

6.- ¢La evidencia documental del MdV contiene exactamente las D D
variables de la formula del indicador?
7.- ¢La periodicidad de la evidencia documental del MdV coincide D D
con la frecuencia de medicion del indicador?
2.- Relevanciay 8.- ¢La frecuencia de actu::li?uﬁignlqe dl_o in;orgmcién es apropiada 0 0
Correspondencia ‘ cop el nive e' in rc.q ors
9.- ¢La unidad de medida de la evidencia documental del MdV es M —
la misma que en la MIR? et )
10.- ¢La evidencia documental del MdV permite verificar el
cumplimiento del nivel de la MIR (Fin, Propésito, Componente o I:] O

3.- Validez y Confiabilidad

4.~ Factibilidad y
Continuidad

_ l.— La evidecio dountal del MdV se ecta eddaria. P

CALIFICACION DEL COMPONENTE 3

l . L icic dumentl I eenro qnerc 7
periédica (aporte marginal)?

corresponde al nivel de la MIR? (Fin, Propésito, Componente o O O
Actividad)
12.- ¢La evidencia documental del MdV es consistente con otros D D
reportes oficiales del mismo sector? ;
13.- ¢La unidad responsable complementa la informacién con
otros documentos? D D
14.- ¢La evidencia documental del MdV cuenta con sellos, firmas o D D
certificados digitales de validez?
M U 13

17.- ¢Existe un respaldo digital de la evidencia documental del

5.- Calidad dela evidencita

CALIFICACION DEL COMPONENTE 4

18- c;L evidencia oumetdl del MdV estd consolidada o -

documental ?m 20.- ¢La evidencia documental del MdV es congruente con el

4 : v
registros relacionados se encuentran en un solo documento)? 4
19.- ¢La informacién reportada en la evidencia documental del
s v
MdV no presenta duplicidad? bl / O O
v
L 2 O

avance real (trimestral y anual) reportado?

\




21.- ¢El formato de la evidencia documental del MdV (Excel, CSV,
PDF) facilita su andlisis masivo?

18 O

PONDERACION

INACEPTABLE | 25<CALsS0 |

0<CAL<25

75<CAL<100

50<CAL<75

INSUMOS

Liga de consulta
https://datos.pachuca.gob.mx/sipot/1/PDES/Reglamento_Interior_Ad

Documento
Reglamento Interior de la Administracién Pablica Municipal de Pachuca

1 de Soto mon_Pachuca-2026.pdf

; : : : https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/
2 Guia para el Disefio de la Matriz de Indicadores para Resultados Capacitacion/GuiaMIR pdf
3 Manual para el Disefio y Modificacion Indicadores para Resultados https:// -dQLO-S-PGC??LECQQDUUD&'_/ ;g;léugc;:flonj PDFS/Manual-Indicadores

; - - https://datos.pachuca.gob.mx/evaluacion/PDFS/GUIA%20PARA%20LA
Gula para la Elaboracién y Seguimiento del Presupuesto basado en |, o0 8op A ClON%20Y%20SEGUIMIENTO%20DEL % 20PDR% 20EN%20EL %2

4 Resultados en el Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo OMUNJCFPIO“/:,?_ODE‘}éQDPAC%-{UCA"A.QD[’)P&EB%@in‘/g?_.Di___lﬂ_}A@Q_Qﬁ_if

5 Programa presupuestario https://datos.pachuca.gob.mx/sipot/2025/4/1J01-2025-ACT.pdf

5 Reportes de avance y cumplimiento de metas y Evidencia de los  |https://drive.google.com/drive/folders/[IMAWIXPAStKyZNsq3PY|lZ2bgPiZ
Medios de Verificacion h61Dgrusp=drive link

Comentarios Generales

La evidencia documental permite acreditar la ejecucion de las acciones correspondientes a la Actividad A.2.2, se idghtifica que los mismos medios de verificacion son
utilizados para sustentar tanto el Componente C2 como la Actividad A.2.2, lo que limita la diferenciacién de la informa€ién y de los resultados correspondientes a cada nivel
de la MIR. Asimismo, en la revision de las listas de asistencia se identificaron participantes mayores de 29 anps, por | que se recomienda verificar la correspondencia de las

personas registradfus con la poblacion objetivo establecida para el programa y, en su caso, diferenciarlaquellos registros que no deban ser considerados para la
cuantificacién de los re%ltados del indicador. Finalmente, se sugiere fortalecer la identificacion y ubicggiér| del r¢sguardo documental, asi como la sistematizacién de los

registros.




R T— e MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, ESTADO DE HIDALGO
PACHUCA | PLANEACION SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
DIRECCION DE PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION
ANEXO 4 - CRITERIOS DE EVALUACION
EVALUACION: :\;::::?:éz: Especifica de los Medios de Verificacién de la Matriz de Indicadores para EJERCICIO EVALUADO: 2025

identificacion del Programa evaluado

Nombre del Programa: Desarrollo Integral de las juventudes.

Clave: 1J01

Dependencia o Entidad responsable del Programa: Instituto Municipal para la Juventud del Municipio de Pachuca de Soto.
Componente o Actividad de muestra: A23. [ Brindar servicios de calidad orientadas a promover el (auto)empleo

SELECCION DE INDICADORES

La seleccion de Componentes y Actividades que integrardn la muestra de evaluacion se realizarg utilizando la Matriz de Alternativas del Programa
Presupuestario 2025. Para ello, se elegird la alternativa y/o componente que obtenga la mayor ponderacién de acuerdo con los criterios establecidos,

incluyendo sus respectivas actividades

VALORACION
CUMPLE (c) CUMPLE PARCIALMENTE (CP) NO CUMPLE (NC)

Cuando la informacion analizada cumple con  |Cuando la informacién analizada cumple de manera  |Cuando la informacién analizada no es clara
lo requerido. parcial o presenta areas de oportunidad. 0 no cumple con los elementos minimos.

il N 10

CRITERIOS

COMPONENTE REACTIVO CP

1.- ¢El documento citado en el MdV cuenta con una base legal o
normativa que obligue a su existencia?
2.~ ¢kl nombre de la evidencia documental del MdV es especifico y
no genérico?
3.- ¢Se identifica claramente el @rea o institucion responsable de
resguardar la evidencia documental del MdVv?

4.- ¢Se especifica la liga electrénica o la ubicacién fisica exacta de
la evidencia documental del MdV? \

5.- éla evide_nci_u d_ocumenta! del MdV es de acceso publico? \

¢

<Q O

1.- Identificacion y
Ubicacion

800 |0|o
le0®|0|O|D
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\



2.- Relevancia y
Correspondencia

6.~ ¢La evidencia documental del MdV contiene exactamente las
variables de la formula del indicador?

(<]

7.- ¢La periodicidad de la evidencia documental del MdV coincide
con la frecuencia de medicién del indicador?

<]

8.- ¢La frecuencia de actualizacién de la informacion es apropiada
con el nivel del indicador?

<]

9.- ¢La unidad de medida de la evidencia documental del MdV es

<]

3.~ Validez y Confiabilidad

4.- Factibilidad y
Continuidad

5.~ Calidad de la evidencia
documental

la misma que en la MIR?

10.- éLa evidencia documental del MdV permite verificar el
cumplimiento del nivel de la MIR (Fin, Propésito, Componente o
_Actividad)?

CALIFICACION DEL COMPONENTE 2

corresponde al nivel de la MIR? (Fin, Propésito, Componente o
Actividad)

(<

l. c',cs evidencia documnta (temaexterna) eI inior g

0| 00|0|0

O0/0|0|0

12.- ¢La evidencia documental del MdV es consistente con otros
reportes oficiales del mismo sector?

13.- ¢La unidad responsable complementa la informacién con
otros documentos?

14.- ¢La evidencia documental del MdV cuenta con sellos, firmas o
certificados digitales de validez?

15.- L evienci documnu el Md se encuentra sqdi
CALIFICACION DEL COMPONENTE 3

18- c',L evidencia documental del MaV se
periédica (aporte margina

g)enera de manera
1)?

17.- ¢Existe un respaldo digital de la evidencia documental del
MdV?

CALIFICACION DEL COMPONENTE 4

18.- ¢La evidencia documental del MdV esté consolidada (los
registros relacionados se encuentran en un solo documento)?

avance real (trimestral y anual) reportado? A

19.- éLa informacién reportada en la evidencia documental del 0
[\ MdV no presenta duplicidad? [D
20.- ¢éLa evidencia documental del MdV es congruente con el /\ / 0




21.- ¢kl formato de la evidencia documental del MdV (Excel, CSV,
PDF) facilita su andlisis masivo?

PONDERACION
INACEPTABLE 25<CAL<50 & ~ MODERADO 75<CAL<100

0sCAL<25 B0<CAL<75

INSUMOS

Liga de consulta
https://datos.pachuca.gob.mx/sipot/1/PDFS/Reglamento_Interior_Ad

Documento
Reglamento Interior de la Administracién Pablica Municipal de Pachuca

| de Soto mon_Pachuca-2026.pdf
: : ) : https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/
2 Guia para el Diserio de la Matriz de Indicadores para Resultados Capacitacion/GuiaMIR.pdf
. ]. . - H .D A H 2
3 Manual para el Disefio y Modificacion Indicadores para Resultados bitp _3____[/(j_Q_§Q_§_.pQC,ju,g,g.,g@b.l"ﬂ)i/;‘c‘;{; E;'L;i?onj DES/Manual-indicadores

! ” e https://datos.pachuca.gob.mx/evaluacion/PDFS/GUIA%20PARA%20LA
Guia para la Elaboracién y Seguimiento del Presupuesto basado en %20ELABORACION%20Y%20SEGUIMIENTO%20DEL%20POR%20EN%2 0L %2

4 Resultados en el Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo OMUNICIPI0%20DE%20PACHUCA%20DE%20SOTO%20HIDALGO. pdlf

5 Programa presupuestario https://datos.pachuca.gob.mx/sipot/2025/4/1J01-2025-ACT.pdf

" Reportes de avance y cumplimiento de metas y Evidencia de los https://drive.google.com/drive/folders/IMAWXP4StKyZNsq3PYlZ2
Medios de Verificacion bgPiZh6IDg?usp=drive_link

Comentarios Generales

La evidencia documental permite identificar y analizar los resultados de las encuestas de satisfaccién aplicadas a participantes de los cursos y talleres, incorporando
variables relacionadas,con la organizacién, calidad del contenido, desemperio de los instructores y perception general de las actividades. No obstante, se identifican dreas
de oportunidad respeci{¢ a la identificacién del responsabile y ubicacion del resguardo, asimismo, se observia que u proporcién importante de las personas registradas es
mayor de 29 arios, por Iy que se recomienda verificar la correspondencia de la poblacién consid?a.pir el calgtilo del indicador con la poblacién objetivo del programa.




