PACHUCA

2024 * 2027

Ejoreicio

Fiscal

205

Periodo

3er. Trimestre|

Ejo o Acuerdo del Plan

Municipal de Desarrollo

INFORMACION DEL PROGRAMA

Nombre del Programa Presupuestario

derivado del Plan Municipal de Desarrollo

Aol

Objetivo del Programa

Eficiente atencién y comunicacion del Presidente.

Unidad Responsable

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO, 2024-2027
REPORTE DE AVANCE DE INDICADORES PARA RESULTADOS
EJERCICIO FISCAL 2025

Indicador

Acuerdo2,

Soto.

por el Ayuntamiento.

al gobierno municipal

Definicion del Indicador

Mide el nimero de personas de 13
anos y mas que confian muchoo
algo an el gobierno municipal con
respecto altotal de personas de 18

anosy mas

3ER TRIMESTRE

INFORMACION DEL INDICADOR

Frocuenciade  Unidad de
Dimensién
Medida

Eficacia Bienal Porcentaje

Método de célculo

ol gobierno municipal

Fuente de informacion

NPCA=NGmero de personas de18 afosy.

~Bienal

&nelgobierno muncipal

(Gmero de personas de 18 aos y mds|

Linea base

202

a825%

Ascendents

TERCER TRIMESTRE

alcanzada

Porcentaje
alcanzado

205

Ser. Trimestre|

]

Eficiente atencién y comunicacion del Presidente.

Acuerdo2.

Soto.

por el Ayuntamiento.

Propesito

ndice de atencien nstitucional

Mide el indice de institucionalidad de|

laSecretaria

Eficacia Anual Porcentaje

ORI Gl T VR CE ] b T (R
c3/cpca))f00

ice de atencién nstitucional
crelf cre

orcentaje de eventos
coordinados del Presidente Municipal
crez/cpe:

orcentaje de

lasociedad

R 3P Ca=Tiempo promedio de

Archivo de informacion de la Secretaria
Particular,reportes dea agenda
slectrénica de Actividad y el Sistema de

gestion

Ascendente

T00%

205

3er. Trimestre|

Acuerdol.- Pachuca con

]

Atencién,canalzacieny sequimientoalas

Eficiente atencién y comunicacion del Presidente.

Acuerdo2.

soto.

por el Ayuntamiento.

Componente

Contribuir enla coordinaciény

Presidente Municipal Constitucional

Eficacia Timestral | Porcentaje

analzacy
FECPU= (NECCCP/TECTNOD

PECPM=Porcentaje de eventos coordinados
del Presidente Municipal
NECCCP =Numero eventos coordinados
conforme al calendario programado
TEC =Total de eventos confirmados.
(sesiones de cabikdo, gabinete municipal y

atros)

‘Agenda electrénica de Actividad,

Ascendente

64999

100%

2025

3er. Trimestre|

vaor

Eficiente atencién y comunicacion del Presidente.

Acuerdo2.

por el Ayuntamiento.

Actividad

Porcentaje de avance enla

Presidente.

internos y externos pora 06l C.

Presidente Municipal,

Municipal.

Eficacia Timestral | Porcentaje

PIEIEPM= (EAPM / EPPM)*100
PIEIEPM=Porcentaje de avance enla

implementacion de la sstrategia para la

atencion de los eventos internos y externos.

porlaoelc

Eap

ventos atendidos por parte del C.

Presidente Municipal

C. Presidente Municipal en el trimestre.

Ascendente

64997

2025

3er. Trimestre|

[

Eficienta atencién y comunicacion del Presidente.

Acuerdo2,

Soto,

por el Ayuntomiento.

Actividad

realizadas.

Muestra el porcentaje de

slaboracién de fichas téenicas para

los que asiste ol C. Presidente

Municipal.

Eficacia Trimestral | Porcentaje

PAEEPM= (NFTR/NFTER) X100

[l

orcentaje de fichas técnicas
realizadas.
NETY

iGmero de fichas técnicas reaizadas.
NETES

iumero de fichas técicas

esperadas arealizar

Area de capacitacion

Ascendente

64997

100%

3er. Trimestre|

Uor

Eficiente atencién y comunicacion del Presidente

Elaboracion de tarjetas elavorads,

Acuerdo2.

Soto.

por el Ayuntamiento.

Actividad

incidencios

‘eventos enlos que participa el C.

Presidente Municipal.

Calidad Trimestral | Porcentaje

PESI=(NESI/TER) X100
orcentaje de eventos realizados sin

incidencios

iGmero de eventos sin incidencia

TER =Total de eventos realizados.

Base de datos interna

Ascendente

205

3er. Trimestre|

[

Atencion,

Eficiente atencién y comunicacion del Presidente.

Acuerdo2.

por el Ayuntamiento.

Componente

imagen nstitucional en la sociedad

Mide el porcentaje de
reconocimiento de la imagen

institucional en a sociedad

Eficacia Timestal | Porcentaje

PRIS=Porcentaje de raconacimiento de la

imageninstitucional enla sociedad

redes sociales.

(Gmero total de comentarios en el

trimestre

Redes Sociales y lataformas Dightales

Ascendente

64999

108%

2025

Ser. Trimestre|

Aol

Eficients atencién y comunicacion del Presidente

Acuerdo2.

Soto.

por el Ayuntamiento.

Actividad

Directorio de Actores claves.

Diectorio de Actores claves

Eficacia Trimestral | Porcentaje

700
orcentale de avance enla

actualizaciony verificacién del Directorio de.

PADA

Actores claves
NRAV=Nimero de registros actualizados y
verificados
TRAT=Total de registros a actualzar en ol

timestre

File Maker

Ascendente

8499%

205

3er. Trimestre|

GAGT

Eficiente atencién y comunicacion del Presidente

Acuerdo2,

Soto,

por el Ayuntamiento.

Actividad

Porcentaje de eventos estratégicos

Mide el porcentaja de eventos

estratégicos que se realizan

Eficacia Trimestral | Porcentaje

(NEER/NEP) 100

orcentaje de eventos estrategicos.

realizados

NEP=NGmero de eventos programados

Ascendents

T00%

2025

3er. Trimestre|

vaor

Eficiente atencién y comunicacion del Presidente.

Acuerdo2.

por el Ayuntamiento.

Actividad

Presidente Municipal

Municipal.

Eficacia Timestral | Porcentaje

alaagenda pblica y privada del
Presidente Municipal.
NEAP!

iamero de eventos a los qus asiste

ol Presidente Municipall

otal e eventos agendados en el

Timestre

Redes Sociales

Ascendente

64999




usol (s0CP/TPCT) 00
, TPCS=Tiempo promediio de canalizacion e
Efciente atenciény comunicacion del Presidente Mide el tiompo en que son
las solcitudes entrantes al Grea de SERVITEL
i canalizadas las solicitudes que Sistema de Gestien de Atencion Ciudadana
2025 | ser. Trimestre| Componente | Tiempo promedio de canalizacion ficiencia Trimestral Dios z o Ascendente 1dia 1 1 100%
Tlegan i Grea de atencion o708
Acuerdo?. peticiones mediante SERVITEL
por el Ayuntamiento. ciudadana
TPCT=Total de peticiones canalizadas en el
soto. trimestre
AT
tenci PPCD=(NSC/NSR)I00
Eiiciente atenciény comunicacion del Presidente Mide el porcentaje de peticiones
orcentae de peticiones ciudadanas
2025 | er.Trimestre| Actividad Eficacia Trimestral | porcentaje digitales o Ascendente T00% 100% 100% 100%
Giudadana 070
Acuerdo2 NSC=Namero de solicitudes canalzadas
por el Ayuntamiento. canalizadas @ las reas respectivas
iGmero de solicitudes recibidas
Soto.
a0l
Atencion, orcentaje de sevidores piblicos
Eficiente atenciény comunicacion del Presidente
certficados
2025 | ser. Trimestre| Actividad Eficacia Anual Porcentaje o Ascendente T00% ° o o
certificados del Grea SERVITEL que es certificado.
Acuerdo2 certficados?
por el Ayuntamiento.
NSPAG=Namero de senvidores piblicos o
Soto. certicarl
VAol FPCOP=( NPA / NPR) X100
Acuerdol- Pachuca con o canatinacio ; wrcor »
Atencion, canalizacion y seguimientoa las orcentaje de peticiones
Instituciones Séldas, veed Efciente atenciény comunicacion del Presidente ' o cep v
eticiones ciudadanas, apoyoy seguimiento correspondencia oficial, atendidas dirigidos
Transparentes y ficentes. | pevevsed i i 9 Archivo dela Secretaria Particular
2025 | ser. Trimestre| dela logistica y giras del Presidente Municipal; Actividad tendic Eficacia Trimestral [ porcentale alpresidente. o% Ascendente 100% 100% 100% 100%
Acuerdo2.Pachuca con (Recepcion del Despacho)
fortaleciendo las relaciones conla poblaciény | {amero de peticiones atendidas
Desarrollo por el Ayuntamiento.
itmero de peticiones recibidas en el
Social, Urbano e Incluyente.
o soto, trimestres
Realizar Actividad de difusiony participacion activa, Instancias Municiples y Estatales que
dirigidas a a ciudadania en general conla finalidad s el porcentaje de ninas, nifos y PANARS =
uA02 ‘de disminuir los casos de violencia, sensibilizandoy adolescentes (de 0@ 17 afos) que ¥ Nifiosy
 ninasy. Adolescentes;
Acuerdo2 Pachuca conun Unidades de Apoyo del
2025 | er. Trimestre| Violencia, P Fin " Eficacia Anval Porcentaje fasy ermadicar, 3 Descendente 3 ° ° o%
DesarrolloSocial Incluyente. Presidente Municipal
den Ninas, de social alimentacien, seguridad social,
Soto informacién con perspectiva y enfoque alos senicios basicos enla vivienda o v Ponerfina
caldad y espacios dela vivienda. Todo Tip Ninosy
de Pachuca de soto. Adolescentes
Realizar Actividad de difusiény participacion activa, Instancias Municiples y Estatales que
vpartel nifas, ifos y adolescentes (NNA) plesy °
dirigidas a la ciudadania en general conla finalidad NCNNyA/TNRR )00 | atienden e integran el Sistema Municipal de.
que, tras haber sido identificados o
R0z de disminuir los Gasos de viokenci, sensibilzandoy i
Adolescentes;
Acuerdo 2 Pachuca conun Unidades de Apoyo del h
2025 | er. Trimestre| Violencia, P Propésito Eficacia Anual Porcentaje ermadicar, o Ascendente To0% ° ° o%
DesarrolloSocial Incluyente. Presidente Municipal o
den Ninas, de
Soto informacién con perspectiva y enfoque alos Poner fina
competentes para suproteccion,
" perasu TodoTip N
seguimiento orestitucion de
dePachuca de Soto. Adolescentes
darachos
Realizar Actividad de difusiony participacion activa, Instancias Municiples y Estatales que
vpartelp PAI=(((NTCPRHNRR) | (NTCPRP +NRP)100)3 plesy °
dirigidas a a ciudadania en general conla finalidad atienden e integran el Sistema Municipal de
PAI=Porcentaje de acciones
o2 de disminir los casos de violencia, sensibilzandoy § Proteccion ntegral de Ninas, Ninos y
Mide el Porcentae de ninas, nifos y impartidasl
Adolescentes; Comision especializada para
Acuerdo2 Pachuca conun Unidades de Apoyo del adolescentes (NNA) o actores clave NTCPR=Namero de talleres de crianza
2025 | er. Trimestre| Violencia, P Componente | Porcentaje de acciones impartidas Eficacia Trimestral | porcentaje ermadicar el embarozo eninas de 10 14 o Ascendente To0% 2 2 100%
DesarrolloSocial Incluyente. Presidente Municipal sensibiizados en derechos de la positiva reaiizados
den Ninas, de anosy prevencion del embarazo
infanciay adolescencia. NTGPRP=NOmero de Recorridos
Soto informacién con perspectiva y enfoque alos " adolescentes y la Comisian par Poner Fina
prod Todo Tipo de Violencia contra Ninas, Ninos y
(amero de Recorridos programados
dePachuca de Soto. Adolescentes
Realizar Actividad de difusiony participacion activ, Instancias Municiples  Estatales que
dirigidas a a ciudadania en general conla finalidad atienden e integran el Sistema Municipal de.
R0z de disminuir los casos de violencia, sensibilzandoy - Proteccion ntegral de Ninas, Ninos y
TP =NPRINPR
Mide el ndmero de pldticas de. Adolescentes; Comisicn especializada para
Acuerdo2.Pachuca con un Unidades de Apoyo del TNP=Total de Nomero de pldticas.
2025 | er. Trimestre| Violencia, P Actividad fos | Eficacia Trimestral Nomero ermadicar el embarazo en inas de 10 14 % Ascendente 0 5 5 100%
DesarrolloSocialIncluyente. Presidente Municipal NPRI=NGmero de pléticas realizadas 1
denir Ninas, Ni de nifos y adolescentes anosy prevencion del embarazo
NPR2=NGmero de pléticas realzadas 2
soto informacién con perspectiva y enfoque alos adolescentesy la Comision par Poner Fina
Todo Tipo de Violencia contra Ninas, Ninos y
dePachuca de Soto. Adolescentes
Realizar Actividad de difusiony participacion activa, Instancias Municiples y statales que
dirigidas a o ciudadania en general conla finalidad
o2 de disminir los casos de violencia, sensibifzandoy Ninosy
crianza posiiva Adolescentes; Comision especializada para
Acuerdo 2. Pachuca conun Unidades de Apoyo del Namero de
2025 | er. Trimestre| Violencia, P Actividad Eficacia Trimestral Nomero o Ascendente 5 5 5 100%
Desarrollo Social Incluyente. Presidente Municipal ositiva. de crianza positiva
Y| e Ninas, de " " pes 1
soto Informacion con perspectiva y enfoque alos a
TodoTip Ninosy
dePachuca de Soto, Adolescentes
Realizar Actividad de difusiény participacion activa, Instancias Municiples y Estatales que
dirigidas a la ciudadania en general conla finalidad
R0z de disminuir los casos de violencia, sensivifzandoy N
Mide el Ndmero de recorridos contra eltrabaonfantil Adolescentes; Comision especializada para
Acuerdo? Pachuca con un
2025 | 3er. Trimestre| Violencia, P Actividad realizados en prevencion contrael | Eficacia Trimestral Nomero o Ascendente 2 a s 100%
Desarrollo Social Incluyente. Presidente Municipal prevencion contra el trabajo infarnti.
den Ninas, trabajo nfanti.
soto informacion con perspectiva y enfoque alos a
Todo N
dePachuca de Soto. Adolescentes.




Realizar Actividad de difusién y participacion activa,

dirigidas a la cludadania en general conla inalidad

PRNNASVD= ( KRNNASVD/NCNNASVD )100
PRNNASVD=Porcentaie de reportes de

Nifas,Nifos y Adolescentes en situacién de

Instancias Municiples y Estatales que

atienden e integran el Sistema Municipal de

Unoz e disminui los casos de violencia,sensibiizandoy Protoccion ntogral do Ninas Ninos
Vide sl orcentaje de atencions Vuineracion de derechos
Porcentaje de atenciones primarias. Adolescentes; Comision especializada para
Acverdo2 pachuca conun Uridades de Apoyodel primarias anifas, nifos y NRNNASVD=NGmero de reportes de rifas,
2025 | 3. Trmestrel Viokncia, Actiidad | aninas,rifos y adolescentes con ficacia Trimestral | porcentaje erradicar sl embarazo eninas de 1014 3 Ascendente 8499% 100 100% 100% 100%
basarrollo Sacial nciayento Prosidonto Municipal adolascentes con posiblo rifos y adolescontos an stuaciondo
doni Ninos, posible vlneracien de derechos. atiosy provencion del ambarazo
. . Vuineracion de derechos Vuineracion de derechos
Soto informacien con perspectivay enfoque  los adolescentes y la Comision par Poner Fina
Pe o NCNNASVD=Namero de canalizaciones de. P
Todo Tipa de Violencia contra Nias, Ninos
i, ifos y adolescentes en situacionde
dopachuca de Soto. Adoescentes.
Vuineracion de derechos
Realizar Actividad de diusién y participacién activa, Instoncios Municiplesy Estatales que
diigidas ala iudadania en general con finaldod atisnden integran e Sistema bunicipal de
unoz e disminui los casos de violencia,sensibiizandoy N
Mide ol porcentaje de Foros de PrPNNA=porcontaje deforosde | Adolescentes; Comisién sspecializada para
Acuerdo2 pachuca conun
2025 |3 Trmestrl Violencia, Componente porticipacien de s, ninos y Trimestral | porcentaje [ parti i s Ascendente 8a99% 100% s . 100%
Desarrollo Social nciyente. Presidente Municipal de ninas, ninos y adolescentes.
doni Ninas, ; adolescente que se realizan
soto informacien con perspectivay enfoque alos o
Todo Tipa de Violencia contra Nias Ninos
dopachuca de Soto. Adoescortes.
Realizar Actividad de difusien y participacien activa, a
diigidas ala ciudadania en general con finaldod
unoz e disminui los casos de violencia, sensibiizandoy s, N
Vid ol namaro de mesas do
Namero de mesas de didiogo, foros Adolescentes;
Acverdo2 pachuca conun Unidades de Apoyo del dicoiogo, foros y Actvdad del
2005 [3er. Timestre| Viokencia, Actvidad | Actvidad del consejo e nincs,nitos ticacia Trimestral | Nomero 4 Ascendente 8499% » 4 s 100%
Desarrollo Social nciyene. Presidente Municipal consejo de inas nifos y
N Ninas, e yadolescentes.  ninosy
adoescentes.
soto informacien con perspectivay enfoque alos o
Todo Tip Ninosy
derachuca de Soto, nitos y adolescentest Adolescentes
Realizar Actidad de dfusiony participacion activa, a
uao2 o disminuiros casos de vickencia sensiilzandoy i
Vido ol namaro do consulas,
Namero de consuitas,sncusstasy Adolescentes;
Acverdo2 pachuca conun Unidades de Apoyodel encuestas y medios de participacion
2005 [3er.Timestre} Violencia, Actividod | medios de participacien efectuados Trimesual | Nomero s Ascendente 8499% 3 2 2 100%
Desarrollo Social nciyente. Presidente Municipal efectuados para ninas, nifos y
doni Ninos, . e para nitas,rifos y adolescentes.
adoescontes.
soto informacien con perspectivay enfoque alos : a
Todo Tip Ninos
dopachuca de Soto. s, ifos y adolescontes Adolescentes.
Realizar Actividad de difusien y participacien activa, Instoncios Municiplesy Estatales que
diigidas alaciudadania en general con a finaidad atisndene integran i Sistema Municipal de
sz e disminui los casos de violencia, sensibiizandoy Proteccion ntegrol de Nias Ninos
PAIE=(NAE/NAR)*100
Adolescentas; Comisién especializada para
Aouerdo2 Pachuca conun PAE=Porcentaje ds accion intograles
2005 [ser. Timestrel Violencio, Componente fcacia Trimestral | porcentaje erradicar ol embarozo en inas de 0 a 14 o Ascendente 8ag0% a0% P 2 100%
Desarrollo Sacial nciyente. Presidente Municipal etectivas integrales efectivas NAGENGmero de accionss efectivas
don Ninas, e sy prevencion delambarazo
NAR=Namero do accionas realizadas
soto informacien con perspactivay snfoque alos adolescents y la Comisien par Poner fina
TodoTipo de Vilencia contra Ninas, Nifos y
e Pachuca de Soto Adolescentes
Roalizar Actidad de dfusiony participacion actia, Instancias Muriciples y Estatales que
vparte TNAREPE = (NAREPEINAREPE2.) e N
diigidas alaciudadania en general con a finaidad atienden e intogra el Sistema Muricipal de
TNAREPE=Totalde nimero de acciones.
sz o isminuiros casos de vokencia sensibilzandoy o . : Proteccion ntegrol de Nias Ninos
& W Adolescentes; Comision especializada para
Aeuerdo2 Pachuca conun emborazca
2005 [ser. Trmestrel Violencia, Actividad ficiencia | Trimestral | Nomero erradicar ol embarozo en nifas de 0 a 14 0 Ascendente Bag0%. 0 4 s 100%
Desarrollo Sacial nciyente. Presidente Municipol P o NAREPE1=Nomero de acciones realzadas
N Ninos, i de sy prevencion del emberazo
N . o olembarazo para erradicor ol emborazo - - -
o0 informacien con perspactivay enfoque alos adolescentesyla Comisien par Poner Fina
SIS NAREPE2=NGmero de acciones realizadas. b ks
TodaTipo de Vilencia contra Nikas, Nifos y
para erradicar elembarazo2
dopachuca de Soto. Adolescentes
Roalizar Actidad de dfusiony participacion actia, Instancias Muriciples yEstatales que
dirigidas a/la ciudadania en general conla finalidad Trv2.)
sz o disminuiros casos de viokencia sensivilzandoy Ninos y
toda forma do vioencias Adolascents; Comisién especializada para
Acuerdo 2. Pachuca con un final P pef
2025 |3 Trmestr Viokncia Actvicad thcacia Mensual Namero erradicar 3 Ascendente Bagex. 0 4 4 100%
Desarrollo Sacial nciyente. presidente Municipal toda o
don Ninas, o 1
soto informacien con perspactivay enfoquo alos Fonerfina
Todo Tip Ninosy
doPachuca de Soto. Adoescentes
Rolizar Acthidad de diusieny partcipacion activa, Instancias Muricipls yEstatoles que
dirigidas a la ciudadania en general conla finalidad )
sz e cisminui los casos de violencia, sensibiizandoy Ninosy
B wabajorealzadas Adolescentes; Comision especializada para
Aouordo2 Pachuca conun
2005 [ 3er. Trmestrel Violencia, Acthidad fcacia Trimestal | Nomero erradicar 0 Ascendente Basen @ . . 100%
Desarrollo Sacial nciyents. Presidente Municipal reclizadas realzadas
N Ninas, de realzadas | aiosy prevencion del embarazo
soto informacién con perspectivay enfoqua  los Poner Fina
f— TodaTipo de Vilencia contra Nikas, Nifos y
dePachuca de Soto. Adoiscentes
Realizar Actiidad de difusien y participacién activa, Instancias Municiplesy Estatales que
diigidas ala ciudadania sn gensral con a finaidad atisnden intsgran o Sistema Municipal do
¥ M PU=((NSRINSP)+ (NCRINCP)) 100 °9 ”
sz o disminuiros casos de viokencia sensivilzandoy Proteccion ntegrol de Ninas Ninos
Py=porcentaje de vinculaciones
Adolescentes; Comisién especiolizada para
Aouerdo2 Pachuca conun Uridades de Apoyodel Mide o porcentaje de vinculaciones NSR=Namero de sesiones realizadas
2025 | 3. Trmastr Violencia, Componanta | Porcentaje de vincuiacionss. efcacia Trimestral | porcentaje erradicar sl embarazo en nifas de 0 a4 ox Ascendente Basen a0 o s.a8% 36.a0%
besarrollo Sacial nciayents presicente Municipal que se tiene con otras nstancios Np=Namero de sesionss programadas
N Ninas, o e aiosy prevencion del embarazo
NCR=NGmero de comités ealizados
soto informacién con perspectiva y enfoqua  los adolescentes yla Comisién por Poner Fina

dePachuca de Soto.

NCP=NGmero de comités programados

Todo Tipo de Viclencia contra Nifas, Nifos y

Adolescentes.




Realizar Actividad de difusién y participacion activa,

dirigidas a a ciudadania en general con la finalidad

Instancias Municiples y Estatales que

atienden e integra el Sistema Municipal de

unoz e disminui los casos de violencia,sensibiizandoy Protoccion ntgral de Ninas Ninos
Total de acciones reaizadas por PR = (NR/ M) 100
o Adolescentes; Comision especializada para
Acverdo2 pachuca con un Unidades de Apoyo del miembros del istema de roteccién PRS=porcentoj de reportes del sistema
2025 | 3. Trmestrel Viokncia, o Actidad | porcantaje de reportes delsistema ticacia Trimestral | porcentaje erradicar el embarazo eninas de 1014 3 Ascendente 8499% 100% 150 10 o
besarrolo Social ncluyente. Presidente Municipal Itegral de Ninas, Ninosy NR=NGmero de reportes
doni Ninos, aosy prevencien delembarazo
Adoescentes. (amero da rriembros delsstema
soto informacién con perspectivay enfoque alos adolescentes yla Comisién par Poner fina
Todo Tipa de Violencia contra Nias Ninos
dopachuca de Soto. Adoescortes.
Reolizar Actividad de diusien y participacien activa, Instoncios Municiplesy Estatales que
diigidas ala iudadania en general con finaldod atienden e integra el Sistema Municipal de-
PAP= (NAPSA/NAPDAE) 100
unoz e disminui los casos de violencia,sensibiizandoy Protaccion ntsgral do Ninas Ninos
Vide sl orcentaje de acuerdos PAP=porcentaje acuerdos puntucies
Porcentaje de acuerdos puntucles Adolescentes; Comisién especializada para
Acverdo2 pachuca conun Unidades de Apoyo del puntuoles del SIPINNA a as que la NAPSA=NGmero de acuerdos puntuaies en
2025 |3 Trmestre Viokencia, Actidad | del SPANA o las que la Secretaria ticacia Trimestral | porcentaje erradicar sl embarazo eninas de 1014 3 Ascendente 8499% 100 7 7 100%
besarrolo Social ncluyente. Presidente Municipal Socretaria fecutiva s dio seguimientoen slano.
doni Ninas, e Efecutiva s dio seguirmiento. atiosy provencion del ambarazo
saguimiento. NARDAB=NCmBro do acuerdos puntuales
soto informacién con perspectivay enfoque a os adolescentes y la Comision par Poner Fina
perep od defiicos enelano base P
Todo Tipa de Violencia contra Nias, Ninos
dopachuca de Soto. Adoescentes
Realizar Actividad de difusien y participacien activa, Instoncios Municiplesy Estatales que
diigidas ala ciudadania en general cona finaldad atienden e integra el Sistema Municipal de-
unoz e disminui los casos de violencia,sensibiizandoy ) i
Adolescentes;
Acuerdo2 pachuca conun Unidades de Apoyo del Mide el total de nimero de comités
2005 [3er.Timestre} Violencia, Actidad | Namero de comites sesionados. ticacia Trimestral | Nomero 3 Ascendente 8a99% 400 2 2 100%
Dasarrollo Social nciyente. Presidente Municipal seslonados.
doni Ninas, Y o !
soto informacien con perspectivay enfoque alos o
Todo Tipa de Violencia contra Nias Ninos
dopachuca de Soto. Adolescentes.
implamentary apicar programas  poiticas
piblicas que promuevan y atraigan fa nversién en
los sectores ndustial,comercialy e servicios, con
ol objotivo do promover a gonoracien do omplecs Ia jecucion dolas Actiidod
Aouerdo3. Pashuca con un seon cu=(piucor /1) - Instituto Mesicano para la Compatiividad
por parte dea niciativa privad; proporiendo, Secretaria de planifcadas porla Secretaria de
2025 |3 Trmestre i fin indice de competitiicad rbana icacia Anval Porcentaje | 10U = indice de Competitividad Urbana Ac.(mco) 100 Ascendente 8499% 100 o o o%
Sostenible delos sectores productivos del municipio
1o ciudadanic, apoyando a 08 Sectores producivos Ia prosperidad scondmica on s
dela sociedad e implementando esquemas, cuya jursdicciona
finalidad sers fomentar o actvidad econdmica
dontro e teriori ol Muricipi.
implomentary apicar programas  poiticas
" Yaplearprogremasyp: PARECEVIDL = (NAP | NTAPP)* 100
biicas que promuevany atraigan a inversién en
piblcos auep Vel PARECEVIDL =Porcentaje de Acciones
los sectores ndustrial, comercialyde senvicios, con Indicador que mide fa efectividad en
Porcenteje de acciones realizadas Realzadas para e Efcients Crecimiento
ol objetivo do promover a genoracien do ompleos a efecucien de las Actividad - Sistema de Evaluacien
Aouerdo3. Pachuca con un seor para o efcionts recimionto £conomico, inculacionss a smpresas @
por parts de a nciatva privad; proporiendo, Secretariade planificadas porla Sacretaria de dolDesemperio
2005 [ser. Trmestrel 2 o it Propésito econsmico, vinculaciones a fcacia Anvl Porcentoje Impulsoal DesarroloLocl w00% | ascendente [EIEES 8ag0% 100 o o o
e  iforme de Gestien Financiera 2025
Sostenibie de os sectores productivos del municipio empresas e mpuiso ol desarrolo (mero de Acclones Implementadas
a cludadanio, apoyando aos sectores productivos aprosperidad econmica ensu - Anualy Trimestral
ocal aelprograma
dela sociedad e implementando esquemas,c juisdiccions
! N e ! NTAPP = NomeroTotal de Acciones
finalidad sers fomentar o actvidad econdmica
Planifcadas en el rograma
dontro e terori ol Municipi
implamontary aplicar programas  poiticas
biicas que promuevany atraigana inversén en
P auep vt Indicador que mide el crecimiento JEMR = ((EMRPA/EMRAR)-1)100
los sectores ndustrial, comercialyde senvicios, con
porcentuol n el nimero d negocios VR = indice de ncremento e
ol objetivo do promover a genaracien do ompleos
Aouerdo3. Pachuca con un seol stablecimientos Mercanties Reguiarizados
o parte de la nciativa privada; proponiendo, Secretariade Archivo de o Secretoria de Desarrolo
2025 |3 Trmestre o Eficiencia Anual Porcentaje | ERPA = Establecimisntos Mercantiss Sindatos | Ascendente Basen 0% o o o
o 6 £conémico.
Sostenibie delos sectores productivos del municipio reguiarizados Requiarizados en el preserte Ao
o ciudadanio, apoyondo a los sectores productivos
ol municipio durante un perodo EMRAA = Establecimiontos Mercantios
dela sociedad e mplementando esquemas, cuya
determinadoa Reguarizados en e Afo Anteior
finaidad ser fomentar o actvidad econdrica
dontro el teriorio ol Municipio.
implamentary apicor programas  polticas PLEEMC = (NUFEME | NTLFEMS)* 100
piblcas qus promusvany atraigan a nversién on PLrEMCRorcantaje de icencias do
los sectores ndustrial, comercialy de senvicios, con Funcionamiento de Establecimientos
ol objetvo de promover  gensracién do emplecs Mide ol porcentoje decencias de Mercanties Cumpldasi
Aouerdo3. Pachuca con un seor s C ? Porcantaje ds cencias do —— ?
por parte de la nciativa privad; propeniendo, Secretariade operturay renovacionde
2025 |3 Trmestre o Actidad | funcionamisnto de sstablecimientos ficiencia Mensual | porcentaje Sindatos | Ascendente Bagex. 100 I me o
o establecimientos mercanties Funcionamiento de Estoblecimientos Econémico.
Sostenibie de los sectores productivos del municipio mercanties cumplidas
o ciudadanio, apoyondo a os sectores productivos omiidase Mercanties emitidas
dola sociedad o mplementando esquemas, cuya NTLEEMSRamero Total ds Licencias do
finaidad ser fomentar o actvidad scondrica Funcionamisnto de Estoblecimientos
dontro el terrori el Municipio. Mercanties Soicitadas
implementary aplcor programas  poiticas
dbiicas quo promuevany atraigan a invarsién en
pbleas ave venels PREM = (NEMR | NTVER)* 100
los sectores ndustrial, comercialy e senvicios, con
PREMBOrcentaje de Reguicrizacion de
el objetivode promover a generacion de empleos
Acuerdo. Pachuca conun seor Mide el porcentale de invitaciones y establecimientos Mercanties
por parte dola niciatva privad; proporiendo, Secretariado Forcantajo de regularizacion do Archivo do o Secrotaria do Desarollo
2025 |30 Trmestr Actvicad endens de vista reaizadas a icioncia Mensual | porcentaje NEMRBGmero de Establecimientos Sindatos | Ascendente sasex. o0 280 s nex
o 5 establecimientos mercanties cconérico.
Sostenibie delos sectores productivos del municipio establecimientos mercanties Vercanties Reguiados
o ciudadanio, apoyondo a los sectores productivos
NTVERRGmero Totalde Visitas @
dola sociedad o mplomentando esquamas, c
! N e stablecimientos Realizadas
finaidod ser fomentar o actvidad scondrica
dontro el terrori el Muricipio.
implementary aplcor programas y poiticas PPOREEP = (NPOREEP | NTSPREEPR)* 100
piblcas qus promusvany atraigan a inversion on PROREEP  Porcentaje do Pormisos
los sectores ndustrial, comercialy e senvicios, con Otorgados pora o Realizacién de Eventos y
el objetivode promover a generacién de empleos Espectécuios Piblcos
Acverdo 3 Pachuca con un seol
por parte dola niciatva privad; proporiendo, Secrotariado NeoREER
2025 | 3or Temastr Acthidad ficiencia Mensual | porcentaje Sindatos | Ascendenta Bas9% 0% o o o
o 5 paralaReaizacion de Eventos y ccondrrico.
Sostonibie dolos sectores productivos del municipio ’

a ciudadanio, apoyando alos sectores productivos
de la socledad e implementando esquemas, cuya
finalidad ser fomentar la actividad econémica

dentro del teritorio del Municipio.

Espectéculos Pablicos
NTSPREEPR  Nimero Total de Solicitudes.
para Permisos de Realizacién de Eventos y

Espectéculos Publicos Recibidos




Acuerdo 3. Pachuca conun

seor

Implementar y apiicar programas y politicas
pablicas que promuevan y atrcigan a inversion en
los sectores industral, comercial y de servicios, con
el bjetivo de promover la generacion de empleos

por parte de a iniiativa privada; proponiendo,

Secretaria de

PSPCA = (NERS / NTPE)* 100

PSPCAROrcentaje de Satisfaceion de las

2025 |er. Trimestre Actiidad Colidad Mensual | porcentale Sindatos | Ascendente Ba99% To0% 5 38 20%
NERSRGmero de Encuestas con Respussta Econsmico.
Sostenible delos sectores productivos del municipio
a ciudadanio, apoyando a os sectores productivos desarrolo empresaric Satisfactoria
dela sociedad e implementando esquemas, cuya NTPEBGmero Totalde Personas Encuestadas
finaldad ser fomentar a actiidad econémica
dentro del terrorio del Municipio
Implementary aplicar programas y poticas
pblicas que promuevany atraigan fa nversién en
los sectores industra, comercialy de senvicios, con
NTSE =3 (5TS + STE)S
el objetivo de promover a generacion de empleos
Acuerdo3. Pachuca con un seo Mide los trémites simplificados o NTSERGmero de Tramites Simpiificados yfo
por parte de a nciativa privade; proponiendo, Secretariade Nomero de Trémites Simplifcados Archivo de o Secretoria de Desarrolo
2005 [3er.Timestre} z Acthvidad eliminados peralasimpliicacien | Eficiencia Mensual Nomero Eiminadoss Sindatos | Ascendente 8a99% e a0 o o
ylo Eiminados econémico.
Sostenible delos sectores productivos del municipio reguatoria @ 3STS8Umatoria de Tramites Smplifcados
a cludadanio, apoyando a s sectores productivos
3STESumatoria de Trémites Eiminados
dea sociedad e implementando esquemas, cuya
finaldad ser fomentar a actividad econémica
dentro del terrorio del Municipio
Implementar y aplcar programas  polficas
Gbiicas que promuevany atraigan a inversién en
P ” vatrel PVLE = (NBEC  NTBEA)* 100
los sectores ndustrial, comercialy e senveios, con
PLERorcentaje de Vincuiaciones Laborales
el objetivo de promover a gensracian de empleos
Acverdos. Pachuca conun seor Vide ol porcentaje de acciones Efectuadas
o parte de la nciativa privads proponiendo, Secretariade Porcentaje de vincuiaciones Archivo de o Secretoria de Desarrolo
2025 [3er. Timestre| z Componentes reaizadas para la inculacion ficacia Trimestral | porcentaje | NaECHUmero de Buscadores de Empleo o Ascendente 8a99% T00% 5 o o
laborales sfectuadas econémico.
Sostenible delos sectores productivos del municipio laboral Colocados
a cludadanio, apoyando a o sectores productivos
NTBEAGmero Total de Buscadores de
dela sociedad e implementando esquemas,c
e Empleo Atendidos
finaldad serd fomentar a actividad econémica
dentro del terrorio del Municipio
Implementary aplicar programas y polticas
piblicas que promuevany atraigan la inversién en PVDICCLY = (NVDCCCLY [ NTVD)* 100
los sectores ndustrial, comercial yde senvcios, con PVDICCLIBorcente de Vacantes
o . . Este indicador busca cuantifcar B N
el objetivo de promover a generacion de empleos ifundidas que Incluyen Criteros de
Acuerdo 3. Pachuca conun SEO1 . . e o . s
porparte de la nciativa privades proponiendo, Secretariade Just
2005 [3er.Timestre} it Acthvidad a Eficiencia Mensual | porcentaje Sindatos | Ascendente Bago To0% 20 a3a 6%
NVDCCCLIRGmero de Vacantes Ditindidas econémico.
Sostenible e los sectores productivos del municipio
a cludadanio, apoyando a s sectores productivos que Cumplen con Criterios de Condiciones
trobjojuston
dela sociedad e implementando esquemas, cuya Laborales Justas
finaldad ser fomentar a actividad econémica NTVDRGmero Totalde Vacantes Ditundidas
dentro del teriorio del Municipio
Implementar y aplcar programas y polficas
publicas que promuevan y atraigan a inversién en
los sectores ndustrial, comercialyde senvicios, con
NEER = 3 (EERI + EER2-+. EERN)E
el objetivo de promover a generacion de empleos
Acuerdo. Pachuca conun seor NEERBCmero de Eventos de Empleo
o parte de la nciativa privads proponiendo, Secretaria de Archivo de o Secretoria de Desarrolo
2005 [ser. Timestrel 2 it Actividad Eficiencia Mensual Nomero Realizadosa Sindatos | Ascendente Bage ® s s %
de Realizadosa reaizadosa Econémico.
Sostenible delos sectores productivos del municipio 3EERSUmatoria de fos Eventos de Empleo
a cludadanio, apoyando a s sectores productivos
Realizados
el sociedad e mplementando esquemas, cuya
finaldad serd fomentar  actvidad econémica
dentrodelterriorio del Muricipio
Implementary aplicar programas y poticas
Gbiicas que promuevany atraigan a inversién en
prbieas aue venew NVVFIL =3 (VOVFLI + VOVFIL2 +. VOVFIL)
los sectores industrial, comercialy de senvicios, con
NVVFLGmero de Visualizaciones y
el objetivode promover a generacién de empleos
Acuerdod. Pachuca conun seo1 Diusiones de Videos Formativos parala
por parte de la nciativa privad; propeniendo, Secretaria de Archivo de o Secretoria de Desarrolo
2025 [ser. Trmestrel 2 Actividad Eficiencia Mensual Nomero Insercion Laboral Sindatos | Ascendente Basen as s o o
de 2 Econémico,
Sostenible de los sectores productivos del municipio Iainsercién laboral laboral IVOVFISumatoria de Visualizaciones y
1a cludadanio, apoyando a os sectores productivos
Diusiones de Videos Formativos parala
dela sociedad e implementando esquemas,c
. ! e Inclusién Laboral
finaldad ser fomentar a actividad econémica
dentrodel territorio el Municiplo
Implementar y aplicar programas  polficas
publicas que promuevan y atraigana inversién en
los sectores ndustrial, comercialy de senvicios, con Pecl= (We /NTPSC)* 100
el objetivode promover a generacion de empleos PeCll  porcentaje de Certiicacionde
Acuerdo 3. Pachuca con un sl H P o ! Porcentaje de certificaciones de. )
por parte de la nciativa privad; proponiendo, Secretariado Wide el porcentaje de personas
2005 [ser. Trmestrel Componentes competencios laborales fcacia Trimesral | porcentaje Sindatos | Ascendente Base 0% 50 158 6%
de 2 certiicadasa NPC Nomero de Personas Certiicadas Econémico,
Sostenible delos sectores productivos del municipio implementados
1o cludadanio, apoyando a os sectores productivos NTPSC Nomero Total de Personas
dela sociedad @ mplementando esquemas, cuya Solcitantes de Certiicacien
finaldad serd fomentar o actvidad econémica
dentrodel terrtoriodel Municiplo,
implementary aplicar programas y poticas
publicas que promuevany atraigan a inversién en (coopFRI + CDOPFR2 +
los sectores industrial, comercialy de servicios, con CDOPFRN)
elobjetivode promover a generacién de empleos NCDOPFR  Namero de Campanas de
Acuerdo3. Pachuca conun seor
por parte de la nciativa privad; proponiendo, Secretariado
2005 [ 3er. Trmestrel Acthidad ficencia Mensual Nomero Sindatos | Ascendente Base 9 3 o o
de 2 Formacién Realizadas Econémico,
Sostenible deos sectores productivos del municipio
1o cludadanio, apoyando aos sectores productivos CDOPFR  Sumatoria de Campanias de
dela sociedad e mplementando esquemas, cuya Difusién sobre a Oferta de Programas de
finaldad ser fomentar  actiidad econémica Formacién Realizadas
dentrodel terrtorio el Municiplo
Implementar y apicar programas y polficas
publicas que promuevany atraigan ka inversién en PCNRC = (NEECECN / NTEECER)* 100
los sectores ndustrial, comercialy e senvicios, con PCNRCRorcentaje de Cumpiimiento
elobjetivode promover a generacién de empleos Normativo para Realizar Certficaciones
Acuerdo3. Pachuca con un seor
o parte de a niciativa privad; proponiendo, Secretariade
2005 [ser. Trimestrel Acthidad ficencia Mensual | porcentaje Sindatos | Ascendente sase 0% o z 300%
e Centros Evaluadores que Cumplen conla Econemico,
Sostenible delos sectores productivos del municipio cencociones centros evaluadoress

a cludadania, apoyando a los sectores productivos
de la sociedad e implementando esquemas, cuya
finalidad ser fomentar la actividad econémica

dentro del tertitorio del Municipio.

Normativa
NTEECERROmero Total de Evaluadores

Externos y Centros Evaluadores Registrados

Amarilo




Acuerdo 3. Pachuca conun

seol

Implementary aplicar programas y polticas
pablicas que promuevan y atraigan a inversion en
los sectores industral, comercial y de servicios, con
el bjetivo de promover la generacion de empleos

por parte de a iniciativa privada; proponiendo,

Secretaria de

PACPTIR = (NAICPTI NACPTIP)* 100
PACPTREOrcentaje de Acciones para
Consolidar a Pachuca como un destino

Turistico Inteligente Realizadas

2025 | 3er. Trmestrel Componentes ticacia Mensual | porcentaje e, - Sindatos | Ascendente 8499% 100% 4 4 100%
ara Consolidar a Pachuca como destino £conomico.
Sostenible de los sectores productivos del municipio &
1o ciudadanio, apoyando a os ssctores productivos reclizacas destino turistico nteigentel Turistico nteigente
dela sociedad e implementando esquemas, cuya NACPTIPRGmero de Acclones para
finaldad ser fomentar a actidad econémica Consolidar a Pachuca como destino
dontro e terriori el Municipi. Turistico ntefgente Planifcadas
implementary aplcar programas  poiticas
pblicas que promuevan y atraigan fa nversién en
los sectores industrial, comercialy de servicios, con PSU = (NPSIB [ NTE))* 100
ol bjetivo de promover a gensracien do emplecs #5URorcentaje ds Satistaccien del Usuario
Acuerdo 3. Pachuca con un seo1 5 P < ! Mide e porcentaje de usuarios. 5
o parte de la nciativa privads proponiendo, Secretariade Porcentaje de satisfacciéndel
2025 |3 Trmestre i Actvidad satisechos conla informacién ticacia Mensual | porcentaje Sindatos | Ascendente 8a99% 100 150 150 100%
wsuario o nformacion arindada ceondmico.
sostonibie delos sectores productivos del municipio brindadas
1o ciudadanic, apoyando a os ssctores producivos NTEMamero Totaldo Encusstadas
dela sociedad e implementando esquemas, cuya implementadas
finaidod sers fomentar o ctividad econmica
dontro e terori ol Municipio.
implamentary aplcar programas  poiticas
pblicas que promuevany atraigan fa nversién en
los sectores ndustrial, comercialy de senvicios, con Mide ol mero de matericles NMIPG = (NTMIGP! + NTMIGR2 + . NTMGP)
ol objetivo de promover a gensracien d emplecs informatios y publicitarios NMIPGINGMSro de Materiales informativos
Acuerdo 3. Pachuca conun SEO1 & : = o i e
por parte de a nciativa privade; proponiendo, Secretaria de a videos
2025 |3 Trmestr i Actvidad tficiencia Mensual Nomero Sindatos | Ascendente 8499% 360 w w 100%
. que ENTMGPSUmotoria del Namero Totalde ceonémico.
Sostonibie doos sectores productivos del municipio
1a ciudadanic, apoyando a 08 sectores producivos dostaquenios siiosdo nterés y Vataricies Informatios Generados y
dela sociedad e implementando esquemas, cuya oftezcan informacion dtilal visitantes] Publctados
finalidad sers fomentar o actvdad econmica
dontro e torori ol Municipi.
implomentary aplcar programas  poiticas
piblicas que promuevan y atraigan fa nversién en
Mide el porcentaje de acuerdos con PAG = (NAAETG | NTRGAETP)* 100
los sectores ndustial,comercialy e servicios, con
hoteles,restaurantes y comercios PAGRorcentale de Acuerdos Generados
ol objotivo de promover a gonoracien do omplecs
Aouerdo3. Pashuca con un seon locaies para qus participen NARETGHGmero d Acuerdo de Afanzas
o parte de la nciativa privade; proponiendo, Secretaria de Archivo de o Secretoria de Desarrolo
2025 |3 Trmestre i Actvidad 6 tficiencia Mensual | porcentaje strotégicos Turisticas Generadas . Sindatos | Ascendente 8499% 100 o o o%
cconémico.
Sostenible de los sectores productivos del municipio atractivos turisticos y oftezcan NTRGAETPGmero Total de Reuniones y/o
1o ciudadanic, apoyando a o8 sectores producivos
Serviios complementarios Gestionos d Alanzas Estratégicos
dela sociedad e implementando esquemas, cuya
establecidosa Turisticas Partcipadas
finalidad sers fomentar o actvidad econdmica
dontro el teriori ol Muricipi.
Implementary aplicar programas y poticas
dbiicas que promuevany atraigan a inversén en
prbieas auep el PSUPR = (NPCOBMER / NTPE)* 100
los sectores ndustrial, comercialyde senvicios, con
PSUPRRorcentafe de Satsiaceien de fos
ol objetivo do promover a genaracien do ompleos Mide el porcentaje de usuarios
Aouerdo3. Pachuca con un seor Porcentaje de satistaccion de os Ustiarios que Participan enos Recorridos.
por parts de a nciatva privad; proporiendo, Secretariade Satistachos conla calidad de los Archivo de o Secretaria de Desarrallo
2025 |3 Trmestre 6 s i Actidad | usuarios que participanen oz tficiencia Mensual | porcentaje |  NPCGBMBRRGmero de personas que Sindatos | Ascendente [EEEIEES Bag0% 100 0 as3 168%
e recorridos naturales y cconémico.
Sostenibie de s sectores productivos del municipio recorridos Califican conun Grado Buenoy Muy Bueno o
a cludadanio, apoyando aos sectores productivos culturcles o
dela sociedad e implementando esquemas,c
el ! e NTPERGmero Total de Personas Encuestadas|
finalidad sers fomentar o actvidad econgmica
dontro e terori ol Municipi
implamontary aplcar programas  poiticas
piblcas qus promusvany atraigana nversién on
los sectores industrial, comercialy de senvicios, con
NPFEE = 3 (PFEFI + PFEF2 +. PFEFD)
ol objetivo de promover a gensracién do emplecs Wide el nimero de participaciones
Aouerdo3. Pachuca con un seol NeFEfamero de Particpacionss  Ferias,
o parte de la nciativa privada; proponiendo, Secretariade o Archivo do a Secrotaria do Desarrallo
2025 |3 Trmestre o Actvicad iciencia Mensual Nomero Exposiciones y Festvales Sindatos | Ascendente Basen 3 n n 108%
o 6 P Econémico,
Sostenibie delos sectores productivos del municipio SPFErSumatoria delos Participaciones o
o ciudadanio, apoyondo a los sectores productivos reciiadas® . -
dela sociedad e implementando esquemas, cuya P v
finaidad ser fomentar o actvdad econdrica
dontro el teriorio ol Municipio.
Implementary aplicar programas y poticas
biicas que promuevany atraigana inversén en
P Gl v S Este indicador mide la cantidad de NPFETNI = £ (PFETNIT + PFETNI2 + .. PFETNIN)
los sectores industrial, comercialy e senvicios, con
veces que o Secretaria de Desarrolo NPFETNBGmero de Participaciones enFerio,
el objetivode promover a generacion de empleos
Aouerdo3. Pachuca con un seor YEventos Tursticos Nacionales o
por parte doa niciatva privad; proporiendo, Secretariado Archivo do a Secrotaria o Desarollo
2025 |30 Trmestr Actvidad iioncia Mensual Namero Internacionales Sindatos | Ascendente sasex. 2 o o ox
o o £conémico
Sostenibie delos sectores productivos del municipio P 2PrETNSUmGtoria de Partcipaciones en
1a cludadanio, apoyando aos sectores productivos
tant Ferias y Eventos Tursticos Nacionles o
dola sociedad o mplementando esquemas, cuya
Internacionlesit
finaidad ser fomentar o actvidad scondrica
dontro el terrori el Municipio.
PsasA=Porcantale de solctudes de bienesy
Servicios atendidas enralacion ol namero
Indicador qué mide el nimero de total de socitudes e bienes yservicios
Fortalcimienta Administrativo mediants o
Acuerdol- Pachuca con solictudes de bienes y servicios recibidas
sa01 organizaciony optimizacion o os recursos, Socrotariado Avehivo do las ireccionas de nformatica,
2025 |3or Trmestre|  instiuciones soiidas, fin atendidas en relacienalnumerode | Eficacia Anual Porcentaje | NSBSA=Namerototal de solicitudes do 0% | Ascendente sasex. o0 o o ox
s o senvicios atendidos Compras y Suminstros y Recursos Hurmanos|
Transparentes y ficientes. solcitudes de bienes y servicios bienesy senicios atendidas en a Secretaria
Ios actos adminstrativos
recibidas de Administracien
NSBSR=NGmoro totalde sofcitudes do
bienes  serviios recibidas en a Secretaria
orcentoje de unidades
administrativas dabidamento otendidas sn
Célculo delnamero de uridades relacion al nimero total de unidades
Fortalcimienta Administrativo mediante o
Acuerdo!-Pachuca con
sa01 organizaciony optimizacion o os recursos, Socrotariado
2025 | 3or Tamestre|  instiuciones soias, " Propesito fcacia Anol Porcantale servicios Compras y Suminitros y Recursos w0t | Ascendente Bas9% 0% o o o

Transparentes y Eficients.

os actos administrativos.

atendidas

unidades administrativas

solcitantes

NUADA=NGmero total de unidades
administrativas debidamente atendidas
NUAS

iGmaro total de unidades

‘administrativas debidamente solicitantes.

Humanosa




Acuerdol- Pachuca con

Fortalecimiento Administrativo medianta la

Diferencia porcentual entre el

las TICS en

PR
PMTIC'SPA))*100

VPMTIC'S=Variacién porcentual da los

saol organizacion y optimizacion de los recursos, Secretaria de porcentajes de mejoras alas TIC''s
2025 |ser. Trimestie|  nstituciones Seidas, Gomponente Eficacia Trimestral | porcentoje Archivode a Direccion de Informatica Y00% Ascendente 8a09% T00% - 28.08% % 203%
¢ PMIIC'SPP=Porcentalo total de mejoras |
Transporentes y Efciontes. comunicaciones porcentaje do mejoras alas TICS en § g
o5 actos admiistrativos TiCS en el ano pasado
el periodo pasado .
7iCS on ol oo actuol
RTWPRIIC 5= MR+ MPRAZT
NTMPRIIC SiNGmero total de
Fortalecimiento Administrativo mediante la mantenimiantos preventivos realizados k|
Acuerdol.- Pachuca con Sumatoria de manterimientos
sao1 organizacion y optimizacion do los recursos, Secretaria de Nomero de manterimiento Tcsa
2025 |ser. Trimestre|  instituciones seidas, ) Actividad ° preventivos realizados alas TICS en | Eficacia Trimestral Nomero Archivo de a Direccion de Informatica m Ascendente Baso% m - w2 1as%,
preventivo alas TIC'S MPRAIBnidad de mantenimiento preventivo
Transparentes y Efcientes. el periodo actual
os actos administrativos reaiizada
MPRNZBridad de mantenimiento preventivo
reaiada?
NTMCRTIC'S= MCRAI# MCRN2+.
Fortalecimiento Administrativo mediante la
Acuerdo!- Pachuca con correctivos realizados alas TIC'S
saol organizacion y optimizacion de los recursos, Secretariade
2025 |ser. rimestr|  nstituciones seias Actividad efcacia Trimestral Nomero 850 Ascandante sasox 850 - Y a7 27
alasTiCS correctivos en el ano actual
Transparentes y Efcientes. realizada 8
Ios actos administrativos
MCRn2=Unidad de mantenimiento
corractivo realizada 28
PCBSAOP=Porcentaje de contrataciones de
Nomero de contrataciones de bienes, sanvicios, arrendarmientos y obra
Fortalecimiento Adminstrativo mediante la bienes, servicios,arrendamientos y pablca
Acuerdol- Pachuca con Porcentaje de Contratacion de
sa0l organizacion y optimizacion de los recursos, Secretaria de obra publica realzados en relacion
2025 | or. Trimestro|  nstituciones seias Gomponente | Bienas, Servicios, Arendarmientos y efcacia Trimestral | porcentajo T00% Ascendente sasow T00% - 2% am% 7%
alntmero de contrataciones de. bienesy servicios arrendarmientos y obra Sumiristros
Transparentes y Efcientes. Obra pblica
Ios actos administrativos. bienes, senviios, arrendarmlentos y publca realizadas
obra pablica solctados NSCS=Namerototal de contrataciones de
bienesy servicios arrendarmisntos y obra
NTRCSPA= ROSNI* RCSP2+.
Fortalecimiento Admiistrativo mediante la suficiencia presupuestal atendidas
Acuerdol.- Pachuca con
saol organizacion y optimizacion de los recursos, Secretaria de Namero de requisiciones recibidas
2025 |3er. Timestre|  nstituciones seidas, Actiidad consuficiencia presupuestalenel | Eficacia Trimestral Nomero @ Ascendente sas0% o - a s 187%
con suficioncia prosupuestal presupuestal atendida on ol pariodo Sumiistros
Transparentes y Efcientes. periodo actual
los actos admiistrativos RCsP2=Unidad de requisicion con
suffciencia presupuestal atendida en el
periodo
TRA= RART RATST
NTRA=NGmero totalde requisiciones
Fortalecimiento Administrativo mediante la atendidas en el periodo que se
Acuerdo1.- Pachuca con
sao1 organizacion y optimizacion de los recursos, Secretaria de Sumatoria de requisiciones reportas Archivo de la Direccién de Compras y
2025 |ser. Trimestre|  nstituciones seidas, Actividad | Numero de requisiciones atendidas Eficacia Trimestral Nomero ” Ascendente 8a09% o - 2 58 187%
¢ atendidas en el periodo actual nidad da requisicion atendida on el Suministros
Transporentes yEfciontes.
1os actos admiistrativos periodct
nidad de requisicion atendida en el
oeriodo
R PR
VPTAGRH=Variacién porcentual de tramites
apicados enla gestion de Recursos
Humanos
Direfoncia porcentual del o previo
Fortalecimiento Administrativo mediante la PTAPA=NOmero do trarmites aplicados en
Acuerdol.- Pachuca con
saol organizacion y optimizacion de los recursos, Secretariade
2025 |ser. Trimestre|  nstituciones seidas, Componente Efcacia Trimestral | porcentaje Too% Ascendente Bas0% T00% - 20.35% 1% 7%
¢ enla gestion de recursos humanos enelanol Humanos
Transporentes y Efcientes. ) . humanos o gestion de recursos humanos del ;
l0s actos administrativos actua
anoactual
PTAPP=Namero de tramites aplicados en
relacion ol numero de tramites solcitados
enla gestion de recursos humanos enel ol
Fortalecimiento Administrativo mediante la capactaciénimportidos en el periodo que
Acuerdo!.- Pachuca con Sumatria deltotal de cursos de P P periodoa
sao1 organizacion y optimizacion do los recursos, Socrotaria do Nomerode cursos de capacitacion sereportal Archivo doa Direccian do Recursos
2025 | er. Trimestre|  nstituciones seias " N Actividad capacitacionimpartidos en el Efcacia Trimestral Namero o Ascendente sasox » - 3 4 3%
impartidos ‘GCinl=Unidad de Gursos de Capacitacion Humanos
Transparentes y Eficientes. periodo
105 actos administrativos impartido!
CCin2=Unidad de Cursos de Capacitacion
imoartido
NTEPSI= EPSIAni+ EPSIARZT.
NTEPSBimero totalde evaluaciones
Fortalecimiento Administrativo mediante la
Acuerdo!.- Pachuca con psicometricas aplicadas en el periodo
sa0l organizacion y optimizacion delos recursos, Secretaria de Archivo de a Direccion de Recursos
2025 |sor. rimestro|  nsttuciones seias Actividad efcacia Trimestral Nomero €pSiAnIBidad do Evaluaciones 106 Ascendente sasow 0 o n ® 6%
Humanos
Transparentes y Efcientes. personal efectuados periodo Psicometrica aplcada
los actos admiistrativos
EPSIAnDnidad de Evaluaciones
bsicometrica opicada
NTNT= NTni+ NTS2-.
Fortalecimionto Administrativo mediante la
Acuerdo1.- Pachuca con i iGmero total de nominas tramitadas i
sao1 organizacion y optimizacion de los recursos, Secretariade Sumatoria de néminas tramitadas Archivo de la Direccian de Recursos
2025 |ser.Trimestre|  nstituciones seidas, Actividad | Nomero de nominas tramitadas Eficacia Trimestral Namero enelperiodo % Ascendente 8a09% 2 s . 6 100%
¢ enelperiodo Humanos
Transporentes y Efcientes. NTnl=Unidad de nomina tramitada |
o5 actos administrativos
NTn2=Unidod de noming ramitada 2
NTPST= PSTHIY PSTN+
NTPST=NGmero total de prestaciones ol
Fortalecimiento Adminstrativo mediante la
Acuerdo!- Pachuca con sindicato ramitadas
saol organizacion y optimizacion de los recursos, Secretariade Archivo de fa Direccion da Recursos
2025 |ser. rimestr|  nsituciones seias Actividad efcacia Trmestral Nomero | PSTrl=Unidad de prestacion i sindicato 55 Ascandante sasox 55 54 " o o

Transparentes y Eficientes.

os actos administrativos.

alsindicato

sindicato tramitadas en el periodo

tramitada

iidad de prestacion al sindicato

tramitada

Humanos




Acuerdol- Pachuca con

Fortalecimiento Administrativo mediants la

Sumatoria de prestaciones

NTPTPSA
NTPTPS)

TPSAnI+ PTPSANDT. 8

(Gmero total de prestaciones

tramitadas ol personal sindicalizado actived|

saol organizacién y optimizacion de fos recursos, Secretarta de Namerode prestaciones tramitadas
2025 | ser.Trimestre|  nstituciones seldas, Actividad tramitadas ol personal sindicalizado|  Eficacia Trimestral [ Nomero 30 Ascendente 8499% 30 - s 3 33%
ol personal sidicalizado activo tramitadas al personal sindicalizado activo Humanos
Transporentes y Efcientes. activo en el periodo
los actos admiistrativos PTPSAN2=Unidad de prestaciones
tamitadas alpersonal sindicalizado
activl
TSI D
NTPTPS.J=Nimero total de prestaciones
tramitadas al personal sindicalizado
Fortalecimiento Admiistrativo mediants la jubilado
Acuerdo'.- Pachuca con Sumatoria de prestaciones
sa01 organizacien y optimizacion de fos recursos, Secretariade Nomero de prestaciones tramitadas pres.
2025 |ser. Trimestie|  nstituciones seidas, Acthidad tramitadas ol personal sindicalizado|  Eficacia Mensual Nomero 3 Ascendente 8a99% 3 i 3 1 33%
¢ al personal sindicalizadojubllado tramitadas al personal sindicalizado Humanos
Transporentes y Efciontes. jubliado en el periodo
o5 actos admiistrativos jubilado
PTPSN2 =Unidad de Prestaciones
tramitadas al personal sindicalizado
i
“PPUTMI= (NPUTM/ NSMIA) 1008
PRUTMI=Porcentaje de politicas de so de
Contriouira que los inmusbles del municipio se Politicas de uso de tecnologias para tecnologias para soiicitudes de bienes
Acuerdo1.- Pachuca con sa02 encuentren en condiciones adecuadas mediante el los procesos de manterimiento
Secretaria de Porcentaje de bienes muebles o
2025 | ser.Trimestre i 3 Fin preventivoy correctivorealizadosy | Eficacia Anual Porcentae 100% Ascendente 8a99% 100% - o o o%
Administracion inmusbles atendidos.
Transporentes y Efciontes. Municipal ademas de tener control de los activos mediante nimero d activos actualzados de )
actualizacien de os bienes muebies. Ia administracién piblica muricipal inventarios
NSMA=NGmero de solicitudes de
mantenimiento e inventarios atendidos8
Gumpiimiento efectivo del
‘Gontribuir a que os inmusbles del muniipio s POMYAR=Porcentaje do ordenes de
manterimiento de s inmuebles,
Acuerdo'.- Pachuca con sa02 encuentren en condiciones adecuadas mediant ol Porcentajo do ordencs do
Secretariade solicitadas por parte do as
2005 [ger. Timestrel & 3 Propésito | mantenimientoy actuatizacion de ficacia Anval Porcentaje To0% Ascendente sason To0% - o o o
Administracion Secretarias e Institutos del .
Transparentes y ficentes. Municipal ademas de tener control de os activos mediante la inventarios realizadas y !
Ayuntamiento de Pachuca de
actuaizacion do os bienes muebies. activos actualizados
Sotcl
(NOTMOA/NOTMOPA)) 1008
POTMIA=Porcentaje de érdenes de trabajo
Gontriouir a que s inmuebles del muniipio s Gumplimiento efectivo de las
de mantenimiento en blenss inmuebles
Acuerdol- Pachuca con sa02 encuentren encondicenes adecuodos medianteel [ o Arehivo de informacion de la Direccion de
ecrotaria do atendidar
205 [3er Timestrel 3 Componente Colidad Trimestral | Porcentole Senicios Generales  Sistemantegral To0% Ascendente sason T00% - 2% a2om 2
Administracion NOTMOA=Nimero de Ordenss da Trabajo do|
Transparentes y Efcientes. Municipal ademas de tener control de os activos mediante la atendidas delH. Ayuntamiento de Pachuca de Municipal Adrministrativo SMAB
Mantenimiento Oportunamente Atendidas
actualizacion de los bienes muebies. soto
NOTMPA=NGmero de Grdenes de Trabajo de
Mantenimisnto Programadas a Atendar
‘Contriouira que los inmusbles del municipio se Cumplimiento efectivo de las
“ ° ° NSOTR=Nimero de Solctudes de ordenes
Acuerdo!.- Pachuca con sa02 encuentren en condiciones adecuadas mediante el 6rdienes de trabajo solcitadas por Archivo de informatcién de la Direccion de
Secretaria de Namero de érdenes de trabajo deTrabajo Recepcionadas
2025 | ser. rimestre ‘ 3 Acthidad parto de as Secratarias o nstiutos | Caldad Trimesual | nomero Senvcios Genercles y Sistema Integral 1680 Ascendente Bas9 200 - 54999 s4a 2
Administracion reciizadas SRI=Nimero de Solicitudes Recspeionadas |
Transparentes y Efcientes. Municipal ‘adems de tener control de s activos mediante I dolH. Ayuntamiento de Pachuca de Municipal Adrmiristrativo SMA
SR2 =Nimero de Solicitudes Recepcionadas,
actualizacion de los bienes muebies. soto N
‘Contibuir a que os inmuables del municpio se Cumplimiento efectivode fas Re/SR8)"100
Acuerdo1.- Pachuca con sa02 encuentren en condiciones adecuadas mediante 6rdienes do trabajo solcitadas por PRA
Secretaria de
2025 |ser.Trimestre o 3 Componente Eiciencia | Trimestral | Porcentale actualzados Senvicios Generales y Sistema ntegral T00% Ascendente Bas0% T00% - 2% 206m ne%
Administracion
Transparentes y Efcientes. Municipal ademas de tener control de s activos mediante la delH. Ayuntamientode Pachuca de ]
actuaiizacien do os bienes muebies. soto SR8 =Solicitudes de Resguardos do Bisnas
‘Gontriouir a que os inmuebles del municipio se NRAI=SRI+SR2
Gumplimiento deas solicitudes
Acuerdol- pachuca con sn02 encuentren encondicenes adecuodos medianteel [ -
ecretaria de arto de as
2025 |ser. Trimestre Acthidad > ticiencia | Trimesual [ Nomero deinventarios Senicios Generales y Sistemantegral 6350 Ascendente Bage 6350 - 1567 1880 e
Administracion doinventarios Secratarias @ nstitutos del H.
Transparentes y Efcientes. Municipal ademas de tener controlde os activos mediante la ) Monicipal
Ayuntamiento de Pachuca de Soto
actualizacion de os bienes muebies. olicitudes recepcionadas 2
PRGO=(G0r GORII00
Gontribuir ala aficiento operatividad do las areas,
Acuerdo1.- Pachuca con Célculo dela reduccien del gosto PRGO=Porcentaje de reduccion del gasto
A0 mediante el mansjo de os recursos piblicos parael | Secretaria de Porcentaje de reduccion del gasto Archivo del érea de Gestiony Control de
2025 |ser. Trimestre|  nstituciones seidas, Fin operativo generadoenrelacional | Eficacia Anual Porcentaje operativel 100% Ascendente. 8499% T00% - o o o
i operativogenerado Servicios
Transparentes y Eficientes. periodo anterior GoI=Gasto operativo nicial
baésicosy combustibles
GOF-Casto operativofinal
“Caloulo Gl nGmero de SUmInstTos PTCSBR=(5SDP/555)"100
. Gontribui ala eficiente operatividad de las dreas, servicios debidamente atendidos en PTCSBR=Porcentale de tramites de
Acuerdol- Pachuca con
sa0s ‘mediante ol mansjo do os recursos plblicos parael | Secretaria do
2025 |ser. Trimestre|  nstituciones seias Propesito efcacia Anual Porcentaie 0% Ascendente sason To0% - o o o
senvcios uministros y servicios debidamente Senvicios
Transparentes y Efcientes. v
basicos y combustibles cumplir con os objetivos del proporcionados
programa $55=Suminstros y sanvicios solcitodos
PSBT=(NSET/NSSPT) 100
Gtloulo del nimera do senvicios
PSBT=porcentaje do servisios bésicos
Contribuir aa sfiiente operatividod de los dreas, basicos trémitados en relacion al
Acuerdol.- Pachuca con tramitados
A0 mediante ol mansio de os recursos pblicos parasi| - Secretaria de Archivo del érea de Gestiony Control de
205 [3er. Trimestre|  nstituciones seidas, Componente eficacia Trimestral [ porcentaje NSBT=Namero de serviios basicos 3 To0% Ascendente Ba99% To0% - 557 20.09% 6%
Transparentes y Efcientes. tramitados
bésicos y combustibles cumplir con s objetivos del
NSBPT=NGmero de servicios basicos
programa
oroaramados o tramitarsel
NTSBT=TSBTI+ 5612+
Nomero de serviios basicos iamero total de serviios basicos.
Gontrbuir ala eficlente operatividad do los areas,
Acuerdol.- Pachuca con debidaments atendidos en relacién tramirados
sa0s mediante el mansio de os recursos pUblicos parael | Secretaria do Nomero do servisios bésicos del Archivo del érea de Gestiény Control do
2025 [ger Trimestre|  nstituciones Seidas, Acthidad olnamerode senvcios basicos fcacia Trimesual | Nomero otal de serviios basicos tramitados, 6684 Ascendente Bas0% 6502 - 1672 1602 6%

Transparentes y Eficentes.

bésicos y combustibles.

Ayuntarmiento trémitados

programados y solicitarios para

‘cumplirlos abjetivos del programa

primer bimestre
Tsar:

otal de servicios basicos

Servicios




Acuerdol.- Pachuca con

Contribuir la eficiente operatividad de las creas,

Namero de 6rdenes de suministro de|

7700

o do combustivle tramitadas
sa03 ecionte ol mansjo de fosrecursos piblicos parasi | Secretariade G
2025 |3er Trimestre|  instituciones soidos, Componente | combustic Trimestral | porcentaje 0% | Ascendente To0% 25 2% 108%
ok de combustbles,bricantes y aditivos Serviios
Transparentes  ficientes. wmitados e ércenes de suministio
basicos y combustivles suministrados
programados a rémitarse
(Gmero de srdenes de suminstro
Narmero de suministrode NOSCT-NOSCSI+NOSCS2:.
combustible bricantes y aditivos NOSCT=Nimero de denes da suminstro
Gontrbuir ala ficionto operathidad do as aroas,
Acuerdol- Pachuca con dabidaments atendidos enralacion do combustivle tramitadas
sa03 ecionte ol mansjo de fosrecursos pibicos parasi | Secretariade Namero de érdenes de combusibi, Avchivo del area de Gestiony Control de
2025 [ser. Trmestre|  instituciones séidas, Actividad alnmerode érdenes desuministro | ficiencia | Trmestral | Namero | NOSCSI=Namero de érdenss de suminitro s | Ascendente 267 208 30 108%
) ubricantes y aditivos suministrados Serviios
Transparentes y fiientes. programados y sofctados para e combustble suministrados primer mes
asicos y combustvles
Gumpli con os objtivos del NosCs2=Namero d adenes do suministro
programa do combustivle suministrados segundo mes|
Rscund sero prevenig
” v (aR/aP) 1008
correctivo delporque vehicuir del
Acuerdo!-Pachuca con sa0s Contrbuir ala sficiente operativided del parque PiPD=porcentoje de Implemantacion de
Secretariade Avehivo de nformacion delepartamento
2025 | 3. Trmastr fin icioncia Anual porcentajo Plataforma Digial w00% | Ascendente o0 o o ox
Administrocion plataforma digital funcionamisntoy asidar para dar un do Control Vehicular
Transparentes y Eficintes. Municipal conectivo AR=porcentaje de Acciones Realzadas
buen servico alos ciudadanos
Ap=Porcentaje de Accionas Programadas
pachuquenos
PSMAP=(NSMAP/NSMAPR)*100
Adscuado serviioproventivoy
PSMAR=Forcentajo de Servcios Macenicos
correctivo delporque vehicuiar del
Acuerdo1- Pachuca con sa0s Contribuir a a eficiente operatividad del parque Administrativos Proporcionados
Secretaria de Archivo de informacion del Departamento
2025 | 3. Trmestr . Propssito ticacia Anval Porcentaje | NSMSP=Namero de Serviios Macicos w00% | Ascendente 100 o o o%
Admiistracion proporcionados funcionamientoy asidar para dar un do Control Veicular
Transparantos y Efcontos. Muricipal conactivo Proporcionados
buen servicio alos ciudadanos
NSMAPR=Namero de Servcios Maccricos
pachuquerios
AdminisurativosProgramados a reaiizarse
PSMAP=(NSMAP NSMAPR) 100
Adscuado senviio preventivoy
o . PSMAP=porcentaje de Servcios Maccnicos
corectivo delparque vehicular dol
Acuerdol.- Pachuca con sA0a Contribuir ala eficiente operatividad del parque L= Administrativos Proporcionados
Secretariade Avchivo de informacion del epartamento
2025 |3 Timestre Componente Trimestral | porcentaje | NSMAP=NGmero de Servcios Mecanicos y w00% | Ascendente 100% 2099% % 100%
Administrocion para dar un e Control ehicuiar
Transparentes  ficintes. Municipal correctivo, . o Administrativos Proporcionados
NSMAPR =NGmaro de Senvicios MecGricos y
pachuquerios
Adminisrativos Programads areaiizarse
Rscuado sera preveT oY
correctivo el parque vehicular del
Acuerdol- Rachuca con saoe Contribuir ala sficienta operatiidad del parquo
Secretariade municipio para sumejor Avehivo de nformacian del epartamento
2025 |3 Trmestr Actidad | Namero de encusstas realzadas Caldod Trmestral | Namero durante el periodo que se reporta an Ascendente o 08 08 100%
Administrocion funcionarmiento s identiicar ol gradol do Control vehicular
Transparentes y ficintes. Municipal corectivo, ERmEncusstas Realzadas |
desatisfaccionde os serviios
ERZBncuestas Realizadas 2
brindados
PSMVDR =Porcento o Sonvicios do
Adscuado servicio preventivoy Manteririento Venicuiar Debidaments
correctivo del porque vehicuiar del Realzados
Acuerdo!-Pachuca con sa0s Contrbuir ala sficiente operativided del parque N Porcentaies de senviciode
acrotariado muricipio para sumefor
2025 3er. Trimestre| Componente mantenimiento vehicular . s Eficacia Trimestral Porcentaje 100% Ascendente 100% 2a.90% 25% 100%
Administrocion funcionamisntoy asidar para dar un
Transparentes  Efiientes. Muricipal conectivo debidaments reaizado
buen servicio alos ciudadanos Realzados
pachuquenos NSMVPR =Namero do Sanicios do
Marterimiento Vehicular Programado
Realizarse.
SSE=NSR FNSTR T
SSMVP=suma do Servicios do
Adscuado serviciode
Acuerdo1-Pachuca con sa0s Contribuir aa eficiente operatividad del parque Mantenimiento Vehicuiar Proporcionados
Secretaria de Archivo de informacion del Departamento
2005 [3er. Timestrel . " . Actidad ficioncia | Trmestral | Nomero NSNR 1=NGmero de Sanvicios de s 1300 Ascondente 1300 2 2 100%
Admiistracion o ControlVenicular
Transparentes  fiientes. Muricipal comactivo . Manteriniontos Realzados
uncionarriento
NSMR 2=Namero de Servicos de.
nanteninien
oo ] TR SRR ] N T
Supenisar y evaluar as acciones realzadas porlos
. A & més que confian mucho o algo en el
servidores pblicos de s secretariosy entdades
goblerno municipal
paramnicipales durante o jercicio ol
scor NEMC: Namero de personas de 18 anos
Acuerdol- Pachuca con presupuesto asignadoy en atransparenciadela | Secretariade. Mide i nirmero d personas de 8 Reporte de a Encuesta de Caidad s
Porcentaje de confianza ciudadana més que deciararon tensr mucha confionzal
2025 | 3or Trimestre|  instituciones seidas, " accion municipal promoviendoa productividad, Contraloriay Fin aiosymés que confianmuchoo | Efcacia sienal Porcentale Impacto Guberamental varioble 16 |  4825% | Ascendente 835 o00% o o
coordinacion de as éracs del rgano ntarno al gobierno municipal en el gobierno municipal
Transparentos yEfcentes. i algoenel gobierno maniipal ponderada por FAC_PIB
do Control
o mplantacion ds controlnterno y calidad en
que dsclararon tener algo ds confionza sns|
wamites y servicios,vgiando el cumpimiento de fa
gobleromunicipal
normatiidad aplcable.
NPIE: Nimera de personas de 18 aos y mas
=
servidores pablicos de las secretarias y entidades ppe=(ve/ N8
paramunicipales durante i efercicio del PRC: Porcentaje de percepcién de
scor Wide el porcentae de a poblacion
Acuerdol.- Pachuca con presupuesto asignadoy enatransparenciadela | Secrataria do "
2025 [3er.Trimestre|  Instituciones Selidas, ‘aceién municipal; promaviendo la productividad, Contraloriay Proposito v Eficacia Anual Porcentaje dice d 8250% Descendente. 82% 0.00% o% o%
oordinacién de as éreas del rgano nterno corupeién Ias précticas corruptas son
Transparentes y fiientes.
de control, recuentesy muyfrecuentes
o mplantacion ds controlnterno y calidad en considera qus las précticas corruptas son
amites y senvicios,vgiando el cumpimiento de fa frecuentes y muyracuented
rovmotividod anlcabie
SuparEaTy Svalior 15 Gecionss 1eGTEadaE
Servidores pablicos de ks sscretariasy snidadss
P v Pv0= (DARAG/ )
paramunicipales durante o sjercicio el )
scor PVO: s el porcentoje de verfcacion de s
Acuerdol~Pachuca con presupussto asignadoy enlatransparenciadela | Secretariade o o | Acueraods cumpimientode a autoriaa
obiigacionos emitias on o Acurdodo
2025 [3er. Trimestre|  instituciones Séiidas, oo ‘accién municipal; promoviendola productividad, Contraloriay Componente Eficiencia Anual Porcentaje J garante. 100% Ascendente 100% o% o% o%
oordinacién de as éreas del rgano nterno
Transparentes y Efcientes. ficack y

decontrol

laimplantacién de control nterno y calidad en

trémites y servicios, vigiando el cumplimiento e la

Cumplimientcal
DARAG: Es el dato absoluto remitido por la

Autoridad GaranteB




i
servidores publicos de las secretarias y entidades

paramunicipales durante el sjercicio del

POT=(NFA/NTFE) 100
POT: Es el porcentaje total de las.

scar obligaciones de Transparencia publicados
Acuerdol- Pachuca con presupusstoasignadoy enlatransparenciadela | Secretaria do / éduia de Verifcacin de la Direccion de
2 NFA:Es el ndmero de frocciones
2025 [3er. Trmestre|  nstituciones séldas, accion municipal promoviendo a productividad, Contraloriay Actividad Eiciencia | Trimestral | porcentaje Transparencia y Acceso ala nformacién To0% Ascendente Ba99% To0% 100.00% 100% 100%
coordinacion de las éreas del Organo terno Plotatorma Plotatorma actualizados enl Plataforma Nacional de
Transparentes  ficientes. i i Pablica Guberamental
do Control. Nacional e Transparencia | Nacional de Transparencicl Transparencia
aimplantacion de controlinteroy caiidad en
NTFE: s el nimero total de raceiones
wamites y servicios,vgiando el cumplimiento de fa
establecidos en normativided
ootk anicobie
Supeary Svallar s GECionss feaTEaaGE P
‘servidores pUblicos de las secretarias y entidades (T5A/TS0A )*100
scor paramunicipales durante i efercicio del PSA: s ol porcentaje total de sofctudes de
Acuerdol- Pachuca con resupuesto asignado yenlatransparenciadsla | Secretariado Mido o porcentaje do las solcitues informacion atendidas
FEs . B Porcentaje de solicitudes atendidas L 5 Informe mensual validado por la Autoridad
2025 |ser. Trimestre|  nstituciones seidas, ‘accien municipat; promoviendo a productividad, Contraloriay Actividad atendidas durantelos primeros 20 | Efilencia | Trimestral | porcentaje | TSA s el total de solctudes de informacién 0% Ascendente Bagen To0% 100.00% 100% 100%
coordinacion de las areas del Grgano Interno. durante los primeros 20 dias habiles Garante
Transparentes y Eficientes. e fickencio, ficaci dios habiesa atendidos dentro de los 20 dios hébies
e Contr
laimplantacion de controlinternoy caiidad en TSOA: Es ol total do socitudes obligadas a
amites y servicos, vigilando el cumplimiento de la atender recibidas
ooy antieobie
SupeEary evaliar s GGclonss fealzadas p
servidores piblicos de las secretarias y entidades PP Es el porcentaje totalde informacien
paramunicipales durante i ejercicio del adicional publicadal
scor Informe deimplementacién de
Acuerdol- Pachuca con presupuesto asignadoy enlatransparenciadela | Secretariade NPIA: s ol némero de publicaciones do. oo
transparencia proactiva, ireccion de
2025 [3er.Trimestre|  instituciones Solidas, accién municipal; promoviendola productividad, Contraloriay Actividad Eficiencia Anual Porcentaje | informacion adicional a la establecida con P e 0% Ascendente 8499% 2 o% o% o%
coordinacion de las areas del Grgano Interno. Transparenciay Accesoa la Informacién
Transparentes y Efcientes. ficack e carteter de obligatorio publicada enla
de Contro, Publica Gubernamental
laimplantacion de controlinternoy caiidad en pégina del ayuntamientc
amites y servicios, vigilando el cumplimiento de I NTIA:Es 6l nmero total de informacion
((ar a2 AP A21)+ (A A22 AP
22+ (ArA23.A/aP A23A)+(Ar A235] AP
2238)+ (Ar A23.C/AP
423.0))/s} 1008
PAREs ol porcentaje de Auditorias,
Supervisary evaluar las acciones reaizadas poros i
servidores piblicos de las secretarias y entidades realzadass carta planeacién, cronograma, guia de.
o paramuniipales durante el ejercicio del A 221 audioro, int do
Acuerdo'.- Pachuca con - presupuesto asignadoy enla transparencia de la Secretariade. Porcentaje de auditorias y/o aleance,
2025 [3er.Trmestre|  nstituciones séidas, ‘accién municipat; promoviendo a productividad, Contraloriay | Componentes revisiones einspecciones decbra | Eficiencia |  Trimestral | porcentaje . To0% Ascendente Ba99% To0% 219% nsa% 103%
coordinacion de las éreas del Organo terno inspecciones de obrareazadas
Transporentes y Efcientes. i i realizadas a N
de Control,
laimplantacién de controlinternoy caiidad en dod
wamites y servicos, vigilando el cumplimiento de la it trado, minutasy
normativided aplicable. Ar 422 £s ol avance real dela dela evaluaciones.
Actividad A22Sistemas de Gestiérd
AP A22 Es el avance programado de a de.
Ia Activdad A 22 Sistemas de Gestiorl
Ar A23.A: 3 ol avance real dea Acthvidad
234 Audiorias y Revisiones redlizadass
Supervisary evaluar las acciones reclizadas por fos Normatividad en materia de Controlnterno,
PERES el porcentaje de avance de.
Servidores pablicos de las secretarias y entidades ; o | Ponanuer ca o, ocios svaancias e
evaluaciones y revisiones en materia de
paramunicipales durante el ejercicio del v Control Interno de las Secretarias y
scor Controlinterno
Acuerdol- Pachuca con presupuesto asignadoy enla transparenciadela | Secretariade Organismos Descentralizados, asi comolos
ERCIR:Es el nGmero de evaluaciones y
205 [3er. Timestre|  instituciones seidas, accién municipal; promaviendo a productividad, Contraoriay Acthidad Eiciencia | Trimestral | porcentaje documentos soporte de os procesos do T00% Ascendente sason 5 a0 20% son
coordinacion de las areas del Grgano Interno. revisiones que se realizaron en materia de
Transparentes y Eficientes. i de Controlinterno de Control Interncll controlinterno (Sistema de Control interno
de Contro, Contralinterno
aimplantacion de controlinterno y caidad en Institucional Adrministracion de Riesgos
TERCIP: s el total de evaluaciones y
wamites y servicios,vigilando el cumpimiento de fa Comité de Controly Desemperio
revisiones que se programan reciizar en
normatividad aplicable. Institucional).
=
servidores pblicos de las secretarias y entidades PASG= (TAR/TAP) 1008
aramunicipales durante e sjercici del
scol & & o
Acuerdol- Pachuca con presupuesto asignadoy enlatransparenciadela | Secretaria de de os sstemas de gestion®
205 [3er.Temestre|  instituciones séldas, i ‘accion municipal promoviendola productividad, Contraloriay Actiidad Eiclencia | Trmestral | porcentaje on Ascendente Bag9% 3 son so% 100%
coordinacion de las éreas del Organonterno de Gestion Sistemas de Gestion implementade]
Transparentes  ficientes. " i do gestien reaiizadas
de Contro,
aimplantacion de controlinternoy caiidad en TAP: E5 e total de acciones de s sistemas
wamites y servicios,vigiando el cumplimiento de fa de gestion programadasa
coxotvitod aniicobie
SupeRary Svaliarlas Gecionss rea
perary P NARR/TARP) 1008
servidores pblicos de las secretarias y entidades .
PAREs el porcentaje de auditorias y
paramunicipales durante i ejercicio del
scar revisiones realizadas durante el
Acuerdo- Pachuca con resupuesto asignado yenlatransparenciadela | Secretariado Mide ol porcentajo de avance delas
6 presups ignadoy P Porcentaje de avance de las porcentaje trimestre@ Auditorias, Revisiones y Funciones de
2025 [3er. Trmestre|  nstituciones séidas, ‘accien municipat promoviendo a productividad, Contraloriay Actividad Auditorias y Revisiones ealizadasen|  Efciencia | Trimestral | Porcentaie 2 Ascendente 8499 s s339% 333 100%
coordinacion de las éreas del Organo terno Auditorias y Revisiones realizadasa NARR:E5 el niimero de aucitorias y revisiones| Gomisario
Transparentes y ficientes. " i eltrimesued
de Control, reciizadosd
laimplantacion de controlinterno y caiidad en
TARP: Es e total de auditorias y revisiones
wamites y servicos, vigilando el cumplimiento de la
programadass
T —
SupeRary svaliar s Gecionss fea
perzary P PR=(NRR/TRF) 1008
servidores piblicos de las secretarias y entidades
PR: €3 o porcentaje de avance de as
paramuniipales durante el ejercicio del
scal revisones s Entidades
Acuerdol.- Pachuca con presupussto asignadoy enlatransparenciadela | Secretariade ) s
2025 [3er. Trimestre|  instituciones ssidas, accién municipal; promoviendo I productividad, Contraloriay Actividad Eficacia Trimestral Porcentaje i Tarjstas informativas, oficios, convocatorias. 100% Ascendente B8409% 84 33.33% 3a.52% 108%
coordinacion de las areas del Grgano Interno. NRR: Es el ndmero de revisiones realizadas a
Transparentes y ficientes. fickencio, ficac Paramunicipales Paramunicipalest
de Contro. las Entidades Paramunicipalesd
laimplantacién de controlinternoy caiidad en
TRP:E3 o total e revisiones programadas a
amites y servicos, vigilando el cumplimiento de I
U I e las Entidades Paramunicipalesd
P ——
SUpervEary evallar s Geciones 1eaZaaGE B
Servidores pablicos de las secretarias y entidades
P v PIOR=(NR/TIP) 1008
paramunicipales durante i ejercicio del
scor PIOR:Es el porcentaje de avance de
Acuerdo!- Pachuca con presupuesto asignadoy enla ransparenciadela | Secretariade
205 [3er. Timestre|  instituciones seidas, Contraloriay Acthidad ficencia | Trimestral | porcentaje T00% Ascendente sason 300 8% 0% 108%

Transparentes y Eficients.

oordinacisn de las Greas del Grgano intorno,

deControl

‘aceién municipal; promoviend la productividad,
” 3

laimplantacion de control nterno y calidad en

trémites y servicios, vigiando el cumplimiento de la

realizadas

e Obra realizadas

TIP:Es ol total de Inspecciones.

programadasi




Supenvisar y evaluar las acciones realizadas por los

servidores publicos de las secretarias y entidades

PAI= ([(Ar A31] AP A31)+ (AT AS2 AP
A32)+ (ArA33A[AP A3 3A)+(Ar A34] AP
A3.4)]/ 4} 100

PAI: Porcentaje de accionss implementadas|
para identificar y combatir actos de.

corrupcion cometidos por los servidores.

1A32A3.
" paramunicipales durante el efercicio del a TR Direccion d
s
Acuerdol.- Pachuca con presupuesto asignadoy enla transparenciadela | Secretaria de v ditor
2025 |3er. Trimestra|  nstituciones seias = ‘accién municipal; promeviendo a productividad, Contraloriay | Componente | combatir Eicencia | Trimestral | orcentaje Patrimonial, T00% Ascendente sason 0% 100.00% 8% 7%
coordinacién de las Greas del Grgano interno,
Transparentes y Eficientes. e ficack 0 eradicar la cormupcion Galidad, Direccion de Transparencia
e Contre
laimplantacion de control internoy calidad en AP A ded
trémites y sericios, vigilando el cumplimiento de la N
normatividad aplicable. normatividad preventiva aplicable para
prevenity erradicar a corrupcién
ArA32 Avancs real de la o a Actividad
32 Acompanar el proceso de a Entrega-
Recepeion de los sujtos obligados.
AP A32 Avance programado do a dela
Supervisar y evaiuar as acciones realizadas por los Oficios, Listas de asistencia y Memorias
pervsary ~ PC=(NCR/TCP) 1008 v
senvidores publicos de las secretarias y entidades fotogrficas, Archivo e fisico de la Direccién|
PG s ol porcentaje de copacitaciones alas
paramunicipales durante o ejercicio del do Control Direccién de Audioria, Direccion
scor Mido ol porcentaie d unidades adminstrativos onmateriade | °° . o—
Acuerdol- Pachuca con resupuesto asignado y enla transparenciadela | Secretaria do Porcentaje de capacitaciones alas e Denuncias y Situacion Patrimnicl,
6 presep gnadey’ P ) P capacitaciones a las unidades normatividad preventivod v
2025 |ser. Trimestie|  nstituciones seidas, ‘accien municipat; promoviendo a productividad, Contraloriay Actividad Eiciencia | Trimentral | porcentaje oi 2 Ascendente 8a99% 2 2018% 2008% 100%
coordinacion de las éreas del organo nterno administrativas en materia do NCR: s 6l namero de capaciaciones
Transporentes y Efcientes. i i e normatividad preventiva de Transparencia  Informacion Plblica
do Control. normatividad preventival reciizadash
laimplantacion de control internoy calidad en Gubernamentaly Direccion de
TCP:Es eltotal de capacitaciones
wamites y servicos, vigilando el cumplimiento de la Responsabilidades dela Secretaria de
programados
normativided aplicable. Contraloriay Transparencia
"
senvidores piblicos de las secretarias y entidades PER: s ol porcentaje de acompanamiento
scar poramunicipales durante ol efercicio del del proceso de Entrego-Recepciénd
Acuerdol.- Pachuca con resupuesto asignado yenlatransparenciadsla | Secretaria do Vide ol porcentje do NPRER: Es ol nimero de partiipaciones
T . B Porcentaje de acompanamiento del . J Iz
2025 |ser. Trimestre|  instituciones seidas, ‘accién municipat; promoviendo a productividad, Contraloriay Actividad acompanamientodelprocesode |  Eficiencia | Trimestral | Porcentaje i w00% Ascendente sason 0% s0.00% 100.00% m
coordinacion de las Greas del Grganonterno, proceso de Entrega-Recepcion
Transparentes y Eficientes. oo i Entrega-Recepciond procesode Entrega-Recepciord
e Contr
laimplantacion de control internoy calidad en TSAER: s o total do solicitudes de
wamites y servicos, vigilando el cumplimiento de la
PCD= (NDI/T50D1)+ (NDC
[1500C) +(NOM/TSODM) /3 *100
PCD:Es ol porcentaje de cumplimiento de.
Declaraciones de Situacion Patrimonial
atendidas
Supervisar y evaluar as acciones realizadas por los N £5 ol nimero de Declaraciones
servidores publicos de las secretarias y entidades Patrimoniales de tipo iciol presentadas
paramunicipales duranta ol ejercicio del Mido ol porcentje do senvidores TSODE Es el total do sujetos abiigados de
scor
Acuerdol- Pachuca con presupuesto asignadoy enla transparenciadela | Secretaria de publicos y exsenvidores pbiicos quel presentar o
Porcentaje de declaraciones de
2025 |er. Trimeste|  nstituciones Soidas, e e oo accion municipal promoviendoa productividad, Contraloriay Actividad . s cumplan conlaobligaciénde ficacia Trimesual | porcentole a9 Ascendente 8499% To0% 100.00% 100% 100%
coordinacisn de las Greas del Grgano intorno, situacion patrimonial atendidas
Transparentes y Efcientes. i i resentar su deciaracion patrimonial
P v de Control P P
laimplantacion de control internoy calidad en ensus diferentes modaldades. presentadas
wamites y servicios,vgiando el cumplimiento de fa TSODC: s el total de sujstos obligados de
normatividad aplicable. presentar la deciaracion e tipo conclusien
NDM Es ol némero de Declaraciones
Patrimoniales de tipo modicacién
presentadas
TSODM: Es o total de sujetos obligados de
presentar a deciaracien de
i (NPRAINDF) 100
senvidoros piblicos do las secretarias y entidades Libro de Gobierno Registro de Denunciasy
PDFPRA: s ol porcantaj do denuncias
paramunicipales durante el efercicio del N Expedientes fisicos de Presunta
scol formalzadas en un procedimiento de
Acuerdo!- Pachuca con presupuesto asignadoy enla transparenciadela | Secretariade Responsabiidad Administrativa
responsablldad administiativa
2025 |ser. Timestre|  nstituciones seidas, ccion municipal promeviendoa productividad, Contraloriay Actiidad Eficiencia Anual Porcentaie Libro de Registro do Procedimientos de T00% Ascendente sason T00% o o o
coordinacién de las areas del Grgan Interno NPRA: E5 6l nmero de procedimientos de
Transparentes y Efcientes. o i Responsabilidad Administrativay
de Contro. responsabilidad adminstrativa
laimplantacion de control internoy calidad en Expedientes isicos de Procedimientos de
NOF: 5 ol namero de denuncias.
trémites y servicios, vigilando el cumplmiento do la P Responsabiidad Administrativa
=TNOTCTNTOTP 000
1COTSSPOPSCEPlice de Cumplimiento de
Para una ficiente direcciony
Diigiy representar; coordinar ineamientos, criterios| Objativos y Tareas doa Secrtaria do
swo1 i
Acuerdo?. aaministrar h
2025 |ser. rimestre Fin efcacia Anuol Porcentaie T00% Ascendente sas0% To0% o o o
Pablacien Socrotaria de Serviios Publicos Municipales
NOTCHGmerode Objetivos y Tareas
1o poblacion delas necesidades de
pablcos municipales. o Gompletados
b
b NTOTPRGmero Total de Objetivos y Tareas
plonificadas
S GRCH AT oo
PPACOOSSPROrCentaje de Procedimientos
Dirigiry representar; coordinar linearmientos, criterios| Administrativos Cumplidos para la Gptima
swor 6 i i o Operacion de la Secretaria de Servcios
Acuerdo?. administror n Pablcos Informes técnicos de seguimiento de
2025 |ser. Trimestre Proposito eficacia Anual Porcentaie To0% Ascendente Ba99% To0% o o o
de Servicios Publicos totom Administrativos Cumplidos en Tiempoy
pblcos municipales. Formatl
TPABotal de Procedimeintos
Dirgiryrepresentor; coerdinar inearmientos, citerios piblicos es fundamental para PASOEC = (NASOTF [ TAR)* 100
swo1 ymecanismos de carseter legaly jurdicos, asi comol construi confianza entre ol gobierno PASOECRorcantaje de Atenciones y
Acuerdo?. administrar h ¥ i aue
205 |ser.Trimestre Gomponente Galidad Trimestral | porcentoje 20 Ascendente 8a09% T00% 540 27 as%

pblicos municipales.

dela poblacién y promover la
transparencia y la rendicién de
cuentosB

Otorgados en Tiempoy Forma

TARTotal de Atenciones Recibidas

Amarilo

Amarilo

Rojo




PSGRSS = (NESS [ TE 100
Difgiy representar; coordinar ineamientos, criterlos| Este indicador busca otorgar
PsCASStPorcentaje do Satistaccion deos
swor y mecanismos de carctrlegal yjuridicos, asi com senvicios d atencién satisfactoria
Porcentoje de satisfaccién de los Giudadanos porla Atencion Solicitudes enlal
Acuerdo2. administrar h los ciudadanos, midiendosi el
2025 |ser.Trimestre Actiidad cludadanos por la atencién Eficacia Mensual | porcentaje Secretaria Bitacora deregistros 2390 Ascendente 8a09% T00% 20 28 oz%
senvciosoliitado enla Secretaria
solcitudes ena Secretaria NESSHOmero de Encuestas Satisfactorias
tione accesibildad, eficiencia y
Ppor os Serviios
pblcos municipales. calidad®
TEmotal de Encusstas Implementadas
PSCASC = (NESS ] 1E) 100
Diigiy representar; coordinar ineamientos, citerios| Este indicador busca otorgar
PSCASCRorcentaje de Satisfaceion de los
swo1 i sericios de atencién satistactoria
Porcentaje do satisfaccién de los Ciudadans porla Atencion Soliitudes en
Acuerdo2 administrar n ¥ los ciudadanos, midiendosiol Reporte do nvitaciones por parte dela
2025 |ser. Trimestre Actividad ciudadanos porla atencién efcacia Mensual | porcentajo campo ) Ascendente sason 0% s 6 100%
senvicio slictado en campotiens. secretaria particular
solicitudes en campo NESSBUmero de Encuestas Satisfactorias ”
accesibildad, eficiencia y e
poros Serviios
(blicos municipaies. calidads
° P TEmotal de Encusstos implementadas
Diigiry representar, coordinar Ineamientos, criteros| PSCS = (NSCC/ TSR)* 100
Este indicador haca llegar do
swo1 PSCsRorcentaje de Solctudes Canalzadas
manerarépida y efectiva
Acuerdo?. aaministrar h ¥ Porcentaje de solcitudes
205 | ser.Trimestre Actividad respuesta o el resultado de una Eficacia Mensual | porcentaje 2 Ascendente 8a99% T00% 3 3 100%
canalizadas satisfactoriamente. NSCCHUmero de Solicitudes Canalizadas y eneimes
solicitud a la persona o entidad que.
Gonclidas
" larealzon i
“IARS = wl+ (RRm/DRm) + w2 (RRN/ORR) +
w3 (RRI/ORY)
1ARS  Indice de Adecuacion de Recursos
por Servicio/Actividad
RRm  Recursos Materiales Reales
asignados al senviciofactiidad
DRm  Demanda de Racurcos Matariales
Diigiy representar; coordinar ineamientos, criterios|
ryree Unindicador clave para estimada para el serviio/actividad
swo1 i i
. distrbucion de recursos matericles, RRh  Recursos Humanos Recles
Acuerdo?. administrar h
2025 |ser. rimestre Gomponenta humanos y financieros para los Eiciencia | Trimestral | porcentaje T00% Ascendente sason T00% o5 02 0%
por Servicio/Actividad
servicios y Actividad de la Secretaria DRA  Demanda de Recursos Humanos
de Servicios Pablicosd estimada para el servicio/actividad
pblicos municipales.
RRf Recursos Financioros Redles.
asignados al senviciofactiidad
DRI Demanda de Recursos Financieros
estimada para ol servico/actividad
wiwaws  ‘Pesos o ponderaciones
asignadas a cada tpo de recurso (material)
humano, financiero), cuya suma seria |
TTMAD) 1008
igiry representar; coordinar ineamientos, criteios
PMODASORGrcentale de Materlales
swol i :
Otorgados a las Dierentes Areas de
Acuerdo2 administrar n ¥
2025 |ser.Trimestre Actividad Eficiencia Mensual | porcentajo e Ascendente sason 0% 0 0 100%
NMOBCmero de Materlales Otorgados
TMADotal de Materiales Adquiridos o
pblcos municipales.
Disponibles
FORIF = (NAC | TAPRIFFT 00
PCAPPIPorcantaje do Cumplimianto do
Diigiy representar; coordinar ineamientos, criterios| Para eficientar los recursos humanas|
, i iy Actividad para el ncremento de la
swo1 enla Secretaria de Servicios Pablicas|
Porcentaje de cumplimiento de Productividad del Personal
Acuerdo? administrar h Municipales de Pachuca, se pusden
2025 | ser. rimestre Actividad | Actiidad para el incremento de efcacia Mensual | porcentale | NaIcHGmero de Actiidad implementadas | Nemina » Ascendente sason To0% 3 3 100%
implomentar diversas Actvidad
productividad del personal " Gumpiidas
poraclincrementode a
TAPRIPPTotal de Actividad Programadas a
pablcos municipales. productividad del personaB
Realzar para ol ncremento de
Produtivided del parsonott
PCAERF = (NAIC | TAPERF)* 100
Para eficientar los recursos
Difigiy representar; coordinar ineamientos, citerios| . . PCASRFRorcantale de Cumplmiento do
inancieros en la Secretaria do
swo1 y mecanismos de carcterlegal yjuridicos, asi com Actividad para Eficientar los Recursos
Acuerdo?2. administrar h ¥ Financieros
2025 |ser.Trimestre Actiidad Pach Mensual | porcentoje Solicitudes de pago n Ascendente 8a99% T00% 3 3 100%
NAICRGmero de Actividad Implementadas
financieros diversas Actiidad para ol
Gumpiidas
" incremento de la productividad del
pblcos municipales. - TAPERFEotal de Actividad Programadas
jost
o ora Efisientor os Recursos Financieros
TSIAT TNTSJR) 100
Diigiy representar; coordinar ineamientos, criterios|
Asegurar a atencion oportuna y I5JATFiRdice de Solictudes Jurdicas
swo1 ymecanismos de carseter legal y urdicos, s comol
conforme a deracho do todas las Atendidas on Tiempoy
Acuerdo?2 administrar n ¥ ndice de Solcitudes Jurdicas
2025 |ser. Trimestre Componente solicitudes yrequerimientos juridicos|  Efciencia | Trimestral | Porcentaie G suric To0% Ascendente Ba99% T00% ® w sa%
Atendidas en Tiempoy Forma
relacionados conlas funciones de o Atendidas Transparencia
Secretaria de Servicios PUblcos B NTSJRBOmero Total do Solicitudes Juridicas
pblicos municipales.
Recibidos.
PAIAE = (NSJA | NISIRTF 100
Diigiy representar; coordinar ineamientos, criterios|
Asegurar a atencién oportuna y PAJAEROrcentaje de Acciones Juridicas
swo1 i i
conforme a derecho de todas los Atendidas Eficientemente
Acuerdo?. administrar n Porcentaje de acciones juridicas
2025 |ser. Trimestre Actividad solicitudes y roquerimientos juridicos|  Eficacia Mensual | porcentajo suric » Ascendente sason T00% 3 3 100%
atendidas sficientementa
° relacionados conlas funclones dela Atendidas
Secretaria de Servicios PUblicos B NTSJRBGMero Total de Solictudes Jurdicas
pablcos municipales.
Rocibidas
‘Gumplir con un buen funcionamiento de los Esteindicador se centraria en ICNOMGAM = (NMCCOF /TG)* 1008
mercados publicos municipales aplicando la evaluar ol grado on que los IeNOMCAMtindice do Cumplmiento do
normatividad vigente mejorando a nfrasstructura Normativas de Ordenarmiento en Mercados,
swo2 oentemer |
Acuerdo?. Pachuca conun proveer Namero
2025 |ser. rimestre Fin eficacia Anuol Porcentaie T00% Ascendente sas0% To0% o o o
Desarrollo Social Incluyente. mercados,
municipales, plazas y festiidades pablicas
espacios de uso comin ibres de comercios fos, municipio requiaciones establecidas para el que Cumplen con el Gptimo Funcionamientol
semifjos y ambulantes a os habitantes del orden en el municipio de Pachuca de| TMCTotal de Mercados y Comercios
Municipio de Pachuca de Soto SotoB Inspeccionados




ROWC T TAPOROWCT™

Acuerdo2 Pachuca conun

smoz

‘Cumplir con un buen funcionarmiento de los
mercados pabiicos municipales aplicandola

normatividad vigente mejorando a infrasstructuray

Esto indicador es directomente

100
PACOROMCROrCentaje de Actividad
Gumplidas paraa Gptima Reguiaciony

operacién de los Mercados y Comercios
& i Tréamitesy pagos al corriente de
25 |ser Timestre i propesto ffcacia anvol | porcentale | NacoRowMCsGmero de Actiidad Cumpidas| 0ok | Ascendente e 0% 3 o on
Desartoto Socil incluyente. comerciantes
municipales, plazas y festividades pblicas ara la Optima Regulacion y Operacién de
ey = espacios de uso comdn ibres de comercios fijos, Comercios operacion de los Mercados y & & 8 L
los Mercados y Comercios
semiffos ycmbuartes alos habitantes del omercios el municpion
TAPOROMCotalde Actiidad Planifcadas
Municpio da Pachuca de Soto
parala Gptima Reguiacien y Operacion de.
Cumplir con un buen funcionamiento de fos PMCAOF = (NMCSV / TMCM)* 100
mercados pdblcos muricipales aplcandola steindicodor medit el éptimo PuCAOFRorcentale de Mercados,
normatividad vigente mejorando la infraestructura funcionamiento de los mercados Comercios y Abasto con Optimo
s vigonte mo v v v o
Acuerdo2 pachuca conun proveer
25 |ser Timestre Componente ficiencia | Timestral | porcentoje wox | Ascendente sason 1o0% s s 100%
Desartolo Socil incluyente, Wercad
muricipoles,plzasyfestidades piblicos
espacios s uso comanlbres de comercios fos, serealzonios supervislones enias Supervisadosy Valdodos
somiffosyambuates alos habitantos del mismosa TMCMIotl de Mercados y Comercios el
Municpio de Pachuca de Soto Muriciplo
Curmplircon un busn funclonamiento de os
mercados pblicos muricipales aplicandola stoindicador medid ol éptimo PoMAR = (SR / TSPA)* 100
s normathidad vigente mejorandola nfrassiructura y . funcionomiento d os mercados PSMCARBorcontale Supervisionss @
" orcentofs supenvisiones @
Acuerdo2 Pachuca conun LU comercios que hay en el municipio, si Mercados,
2025 |ser Timestre Actiidad | mercados, comercios yabasto ficiencia | Timestral | porcontoje 29| Ascondente sason 0% o o 100%
Desartolo Socil incluyente. suoperathidad es a adecuadaysi G Wercad
municipales, plazasy festiidades pablicos realzadas
espacios de uso comdnlbres de comercios fos. serealzan s supervsiones enlas TSPATotalde Supervisiones Programadas
semiffosyambuortes alos habitantes del mismasa enelano
Muricipio de Pachuca de Soto
Cumpir con un buen funcionamiento de os
pecR = (NCcR TECRY)* 100
mercados piblicos muricipales aplcandola Supervisionss eicaces alos
3 pates ap! P PCCRRorcentaje de Concesionarios y.
normathidad vigente mejorandola nfrassiructura y concesionadosy comerciantes para
suoz Comerciantes Reguiados
Acuerdo2 Pachuca conun proveer Avehivo de Informacién de a Direccion de
205 |ser Timestre Componente fcioncia anuol | porcontcle | NccRRGmerods Concesionariosy 0ok | Ascandente aason 0% ss0 st 100%
Desartolo Social incluyente. Mercados,comercioy Abasto
muricipales, plazasyfestvidades piblcos Comerciantes Reguiados
espacios e uso cominlbres de comerciosfos. cobociertas Actividad comerciles
TccRvEotal de de Concesionariosy
semiffos y ambuiortes alos habitantes del bojo regulaciones especifcas®
Comerciantes Registrodos o Vistados
Muricipio de Pachuca de Soto
PSP = NERENP T TSPACVETF 00
‘Cumpii con un buen funcionamiento de os
Acciones levados acaboporas PSCIvPROrCantole o Supervisionss o
mercados piblicos muricipales oplicandola
autoridades competentes para Comercios nformales en'a Via Pblca
nomatiidad vigents mejorandola nffasstructura y °
swoz a NSRCIVPRGMero de Supervisiones
Acuerdo? Pachuca conun Censode comerciofijo, semifjoy Tianguis
225 |ser Timestre Actiidad ficiencia | Timestral | porcentoje | Realzadas alos Comercios nformales enla 80 | ascendeme aaoon 0% 250 250 100%
Desarroto Social incluyente. enelMunicipiode Fachuca
municipoles, plzasy festhidades pablicos piblca vigentes en dversos aspectos, oo Viapablca
espacios de uso cominbres de comerciosfos,
aplca enlos comercios semifjos o TSPACIVPRGtalde Supervsiones
semiffos ycmbuartes alos habitantes del
informlest Programados en el Ao a s Comercios
Municpio da Pachuca de Soto
Cumplir con un buen funcionamiento de fos PRCMPM = (NRCMC / NTRCMR)* 1008
Acciones levados acaboporas
mercados pdblcos muricipales aplcandola - PROMPEorcentoje de Reguiacién de
autordades compstanes para
normatividad vigente mejorando la infraestructura y| o P Comerciantss en Mercados Pablicos d
suoz "
Aeuerdo2 Pachuca conun 6 proveer Muriciplo Gensode Mercados y Tianguis enel
225 |ser Timestre Aetiidad Hcencia | Tmesual | porcentale w0 | Ascendente saoon To0% a0 a0 100%
Desartolo Social inluyente, o
manicipoles, plzosyfestidades pablicos aelmuniciplo vigentes sn diversos ospectos, s0lo
espacios s uso comanlbres de comercios s, Contrbuyentes en Mercados Cumpidas
apicaenios comercis fios o
semifjos y ambulantes alos habitantes del P b NTRCMRBIGmero Total de Regulaciones de
formalesa
Municpio de Pachuca de Soto Contrbuyentes en Mercados Realzados
Curmplircon un busn fuclonamiento do os
~ Esta inciocclor s cricial para. PIVR = (NIVC | TIVR)* 100
mercados pblicos muricipales aplicandola
o PIRBorcentole de nspeccianes y
normathidad vigente melorandola nfrasstructura y
suoz ybensficior tantoa comerciantss Veriicaciones Realzodas
Acuerdo2 pachuca conun Porcentoje deinspecciones y Archivo de Informacién de a Direccionde
225 |ser.Timestre Components comoa consumidores onel fckencia amal | porcontale NIVCNGmero de nspeccionesy wox | Ascendente sason 1o0% o o 100%
Desartolo Socil incluyente. a verfcaciones realzodas Mercados,comercioy Abasto
municipales, plazasy festidades pablicos municipio, mediante a regulacion del Veriicaciones cumpidas
espacios deuso comnlbres de comerciosfos.
los concesionerios y TIVRBotalde Inspecciones y Verlfaciones
somiffosy ambuantes alos habitantos del
comerclantesa Realzadas
Municpio de Pachuca de Soto
Cumplirconun busn fuclonamiento de os
ayuntamiento (y posiblemente. PRMI = (NRMR | NRMP)* 100
mercados piblios muricipales aplicandola
elementos de seguridad) disuadic PRMBorcentaje de Recorridos  Mercados
normathidad vigente mejorandola nfrasstructura y
suoz comportamientos ineguiaresy Implementados
Acuerdo2 Pacica conun proveer Archivo de inormacien dea ireccionde
2025 |ser Timestre Actvidaa generariaunamayorsensacionde | Efclencia | Trimestral | porcentajo | NRMRRGmero de Recorridos aMercados 50 Ascendente sasen 0% » N 100%
Desartolo Socil incluyente. ; implementados Mercados, comercioy Abasto
municipales, plozasyfestiidades piblicos seguidad, funcionamientoy Reciizados
espacios e uso cominibres de comercios fos.
operathidad tonto pora NRVPBGmero de Recorrdos a Mercados
semiffos y ambuortes alos habitantes del
comerciantes comopara Programados
Muricipio de Pachuca de Soto
5
Cumpir con un buen funcionamiento de os PIVRIMBorcentaje e nspacciones y
mercados piblicos muricipales aplicandola Verticaciones Reatizadas a Tiangui o
o normathidad vigente mejorandola nfrasstructura y steindicador offece una medida Municilo
s
Acuerdo2 pachuca conun
205 |ser Timestre Actiidad fcioncia | Timestral | porcentaje 20| Ascanderte aason 0% & & 100%
Desarrolo Social incluyente. Vertfcaciones Realzadas a Tiangui o Mercados,comercioy Abasto
municipales, plazasyfestvidades piblicas

espacios de uso comn libres de comercios jos,
semifjos y ambulantes @ los habitantes del

Municipio de Pachuca de Soto

operan dentro del municipioR

Municipio
NTIVIMPRGMmero Total de de Inspecciones y

Verificaciones a Tianguis del Municipio

Planificads




Uniformizar el alumbrado pabiico  tecnologia Led,
si como ampiiar la instalacion de luminarias,

sustitucion del cableado de cobre por cableado de

Medird la satisfaccion de los

ciudadanos ol identificar silos

ICSAPCEM = (w1 X PPCAP) + (W2 PLMLED) +
(w3 xPLEASPTLED)

ICSAPCEMindice de Cobertura del Servicio,

de Alumbrado Piblico de Calidad y Efciente
enelmunicipio
PPCAPFRorcentaje de la Poblacion Cubierta
por Alumbrado Pablico Funcional

Archivo de informacion de la Direccion de.

Acverdo2 pachuca con un w03 Secretaria de Senvicios
2025 |3or Timestr alumiio,solcitando mantenimiento mayor @ fin o hcacia Anual Porcantajo PLMLEDROrcentaje d Luminarias 0o | ascendente 8499 a o o o
Pablicos Muricipales Aumbrado Pabico.
unidades veticulares y s matericles necesarios Vodsrridas a 60
Ias necesidades de fa poblacién, si PLFASPTLEDBOCentaje de Luminarias
dela poblacion del municipio de Pachuca de Soto. soneficientes y de calidadsl Funcionales A Sustituir Por Tecnologia LEC:
wl, w2y w3llonderaciones delas 3
variables (Pobiacion cublerta
funcionaimente, Luminarias LEDy Luminarias
Funcionales) que sumados nos da'l
PPMAPI = (NPAPEM  TPAPPM)* 1006
Uniformizar o lumibrado pabico a tecnlogia Lod,
PPMAP ERorcentajo de Actiidad an ateria
asicomo amplar ainstalacién de luminarios,
B La Poblacion del Municipio recibe. de Alumbrado Pablico Implementados
sustitucién del cableado de cobre por cableado de Porcentaje de Acthvidad en Materia
Acuerdo2 pachuca con un sw03 Secretaria de Senvicios serviios pibicos municipales de icamente Avehivo de informacion e Direccién do.
2025 |30 Timestr alumiio,solicitando mantenimiento mayor @ Propssito do Alumbradopablico fcacia Anval Porcentale 0o | ascendente 8as9% To0% o o o
Pablicos Muricipales manera oportunay concobertura
unidades vehiculares y los materiales necesarios 2 Implementados Eficazmente & u
totom Pablco Entregados ol Municipio
P TPAPPMTotal da Acthidad de Alumbrado
dola poblacion del murnicipio do Pachuca de Soto.
Pablico Programados on o Muricipio
Vediia a extensiony lareguiaridod
Uniformizar o lumibrado pabico a tecndlogia Lod, conlaque sellevana cabolas
" < “ PL = (NUA /NTLOM)* 100
asicomo amplar ainstalacién de luminarios, acciones de mantenimiento
Petforcentaje de Cobertura Luminarias
sustitucitn del cobleado de cobre por cableado de preventivoen e sistema de
Acverdo2 pachuca con un sw03 Secretaria de Senvicios G
2005 [ser. Timestrel alumiio,solcitando mantenimiento mayor @ Componente uminarias fcacia Trimesual | porcentale 0o | ascendente 8499 0% s 2018 15a%
Pablcos Muricipales Aendidas Aumbrado Pabico.
unidades veticulares y s matericles necesarios stonos ayudaria a svaluar sise
NILOMGmero Totalde Luminrios que
est6 trabojando de manera
Dispona el Municipio
dela poblacion del municipio de Pachuca de Soto. proactiva para evitar falos en lugar
de sloreaccionar aos raportes.
Uniformizar el alumbrado pabico a tecnologfa Led, PSMCAR = (MLRM  TLC)* 100
asi como amplara instalacien e uminarios, mediial extension yla reguiaridad PSMCAR  Porcontaje de Martenimiontoy
sustitucion del cableado de cobre por cableado de conlaque se levana cabolas Reparacion de Luminarias Reaizados
Acuerdo2 pachuca con un swo3 Secretaria de Senvicios Porcentaje de mantenimientoy Avehivo de informacion e Direccién de.
2005 [3er. Timestre} aluminio solicitando mortenimiento mayor Actidad acciones de mantenimiento tficiencia Mensual | Porcentaje [ NLRM  Némerode Luminarias Reparadas 1009 Ascendente 8499% 100% 1300 1965 9%
Pablicos Municipales reparacien de uminarias realizados Alumbrado Pabic.
unidades veticulares y s matericlos necesarios proventivoen ol sistoma do o conManterimionto
alumbrado piblico del municipio® TLC Totalde Luminarias conlas que s
dea poblacién del municipio de Pachuca de Soto. cuenta
Uniformizar el alumbrado publico a tecnologia Led, PAAR = (NAAR/ NAAP)* 100
Se enfocaria enelavance yia
asi como omplar a nstalacién de luminarios, R PARRorcentaje de Adecuaciones y
cobertura do as medidas quo
sustitucién del cableado de cobre por cableado de q Actividad Realizadas
Aeuerdo2 Pachuca conun swos Secretaria de Senvcios Archivo de informacion defa Direccien de.
2025 |3 Trmestr aluminio solicitando monterimiento mayor @ Actvicad ficiencia Mensual | porcentaje | NAARRGmero de Adecuacionss y Actividad on Ascendente [OES Bag0% 100 3 ' Es
Piblcos Muricipales proteg; Alumbrado Pabico
unicades vehiculares yos matericles necesarios o Realizadas
alumbrado pdbico contra ostos
P NAAPBGmero de Adecuaciones y Actividad
problemas especiicoss
o poblacion del municipio de Pachuca de Soto. plnificadas
Uniformizar s alumibrado pablico a tecnologia Led
" 9 PRCA = (NRAC/ TRR)* 100
asicomo amplara instalacién de luminarios,
Este ndicador proporciona una PRCARorcentaje de Reportes Ciudadanos
sustitucion del cableado de cobre por cableado de
Aourdo2 Pachuca conun swo3 Atendidos Archivo de informacion e ireccién do.
2025 |30 Trmestre aluminio slicitando monterimiento mayor a Actvidad ficiencia Mensual | porcentaje Sindatos | Ascendente Basex. o0 00 7 120%
Pablicos Muricipales atendidos sfectividad de a atencionalos
unicades vehiculares y s matericles necesarios
reportes ciudadanoss Conclidos
P TRREotal de Reportes Recibidos
dola poblacion del municipio de Pachuca de Soto.
Uniformizar el alumbrado pablico a tecnologia Led, PCIM = (NLCM [ TLM)* 100
stoincicador nos permito conocer
asicomo ampiar ainstalacién e luminarios, PCM  Porcentaje de Cobertura de
o cantidad de luminarias con
sustitucién del cableado de cobre por cableado de luminacién en sl Mnicipio
Acverdo2 pachuca con un w03 Secretaria de Senvicios . Avehivo de informacion e Direccién do.
2025 |3 Timastr aluminio,solcitando mantenimiento mayor @ Componarto thcacia Trimesral | porcentale NLCM  Namero de Luminarias 0o | ascendente 8as9% 0% N 28 e
Pablicos Muricipales Aumbrado Pabico.
unidades veniculares y s matericles necesarios Modsrrizadas s nstaladas
comolos puntos nuevos de
2 T Totolda Luminrios por Moderrizar o
luminaciord
dola poblacion del municipio do Pachuca de Soto. nstalar
Unindicador pora medira
Uniformizar o lumibrado pabico a tecnoogia Lod, Modernizacién de Luminarias por
" g " P = (NISTLED /T15)* 100
asicomo amplar ainstalacién de luminarios, Tecnologia LED enPachuca se
PLMRorcentaje de Luminarias
sustitucion del cableado de cobre por cableado de i
Acuerdo2 pachuca con un sw03 Secretaria de Senvcios Porcentaje de luminarias
2005 [3er. Timestrel ahmin sofetando mantenimientomayora | *00 0 % actwiaan S de s lumincrias exitentes cacia Mensual | porcentaje Sindatos | Ascendente 8499 To0% s 197 e
e e e Tos TS I e s 5 (probablemente obsoletas comolas|
Tecnologia LED
o devapor de sodic) por minarias
TiSotolde Luminarias por Sustuir
dola poblacion del municipio de Pachuca de Soto. més efcentos y de mejor caiidadt
contecnogia LEDm
Uniformizar o alumibrado poblico a tecologia Led,
PCNPI= (N /NTLP)* 100
asi como amplara nstalacién do luminaras,
sto indicador nos permite saber a PONPI Porcentaje de Cobertura de
sustitucion del cableado de cobre por cableado de
Acverdo2 pachuca conun smo3 i
2025 |3 Trmestrel i, solctando mantanimenomayora | % | sewiaoa ticacia Mensual | porcentaje Sindatos | Ascendente 8499% 100 209 n 3%
Pablicos Municipales w
unidades vehiculares y los materiales necesarios P
instalaciones nusvos @ NILP1 Narmero Totald Luminarias
P Planificadas para Instalar
el poblacién del municipio de Pachuca de Soto.
Limpieza do calles a traves de cuadrilas de barrido
PRPUMIU = (NEFR/ NTEPM)* 100
manual, rehabiltacion y conservacion de espacios Medid o satisfaccion de los
PRPIMURorcentaje de Recuperacién de
pblicosy recraatios tales como parques jarines, ciudadanos ol dentiicarsilos
swoa Parques  Jardinesy Mjorarmiento de o
camelones, reas verdes, avenidas fusntes y Archivos documentales y digitales que
Acverdo2 nabiit Secretaria de Senvicios Imagen Urbana
2005 [3er. Timestre} onumentos dea ciudad que se encusntran en Fin 2 ficacia Anval Porcentale contiens informacion de a Coordinacion de | 100% Ascendente 8499% 100% o o o%
Piblcos Muricipales NEPRRGmero de Espacios Pabicos
doteroroy abandono por o constante uso,ya que parques yjardines
dolMunicipio Recuporados

son considerados de suma importancia parala

Pachuca de Soto.

las necesidades de la poblacion, s

soneficientes y de calidadB

NTEPMBGMero Total de Espacios Publicos en
el Municipio




Limpieza de calles a través de cuadrillas de barrido
manual, rehabilitacién y conservacion de espacios
pblicos y recractivos tales como parques, jardines,

comellones, areas verdes, avenidas, fuentesy.

LaPoblacion del Municipio recibe.

servicios piblicos municipales de

RPORP I TPORRIT 00
PPMIURPJIERrcentaje de Programas en

Materia de magen Urbana y Rehabiltacion
de Parquesy Jardines Implementados

Eficazmente

Acuerdo?. habilt Secretaria de Senvicios de imagen urbanay rehablltacién Informes técnicos de seguimiento de
2025 |ser.Trimestre monuments dela ciudad quese encuentranen | . Proposito B . manera oportunay concobertura | Eficacia Anval Porcentaje | NPIURPPJIGMero de Programas de imagen » o } T00% Ascendente 8499% To0% o o o
Pblicos Municipales o parques y jordines o Servcios PUblicos Municipales,
deterioro y abandono por el constante uso, ya que " paraues e total en materia de Parquesy Urbanay Rehabiltacién de Parques y "
dolMunicipio implementados eficazmente
son considerados de suma importancia para Jordines Jardines Implementados
TPIURPUPRotal de Programas de Imagen
Pachuca de Soto. Urbanay Rehabiltacién de Parques y
PAMRAVPI = (NAMRAVPLC/ NTAMRAVPP)
100
Limpieza de calles a través de cuadilas de barrido
PAMRAVPJIPorcentaje de Acciones de
manual rehabiltacion y conservacion de espacios
Esteindicador to permitifa conocer Mantenimientoy Rehabiltacion de Areos
piblicosy recreativos tales como parques, fordines,
smoa elavanca enla atencisn de las Verdes,
camelones, areas verdes, avenidas, fusntes y Porcentaie do acciones de.
Acuerdo?2. habilt Secretaria de Servicios necesidades de mantenimientoy o i
2025 |ser.Trimestre monumentos de la ciudad que se encuentran en Gomponente | mantenimiento y rehabiltacion Eficacia Trimestral [ porcentoje 100% Ascendente 8a99% T00% 673 1075 2%
Pablicos Municipales rehablitacion de Greas verdes, ol
deterioro y abandono por el constante uso, ya que implementados
dolMunicipio parques y jardines enel
son considerados de suma importancia para
! municipioa Verdes, Parques y Jardines Cumplidas
NTAMRAVP JPRGmero Total de Acciones de
Pachuca de Soto.
Mantenimientoy Rehabiltacién de Arsos
Verdes,Parques y Jardines Planeadas
Limpieza de calles através de cuadilas de barrido
PMAVPIR = (NAVP MR/ NTAVPIMPM)* 100
manual,rehabiltacieny conservacion de espacios
PMAVP RBorcentaie de Mantenimisntos en
blicos y recreativos tales como parques, fordings, Esto indicador to permitiia conocer
smoa proteesy’ peraues " freas Verdes, Parques y Jardines Reaiizados|  Archivos documentales y digitales que
camelones, areas verdes, avenidas, fusntes y 6
Acuerdo?. habilt Secretaria de Senvicios NAVPIMRBG Verdes, Parques
205 |ser.Trimestre monumentos dela iudad que soencuenanen |0 . Actividad | Greas verd I Eficacia Mensual | porcentale 1040 Ascendente 8a99% To0% o 2 265%
Publicos Municipales y
doterioro y abandono por el constante uso, ya que reciizados aroas verdos, parques y jardinos on
delMunicipio v > od perases i NTAVPMPMBGmero Total de Arsas Vrdies, publicos de a ciudad.
son considerados de suma importancia para ol municipioR
Parques y Jardines en el Municipio
Planificados para suMantenimiento
Pachuca de Soto.
limpieza de calles a través de cuadilas de barrido
manual rehabiltacion y conservacion de espacios
PMAU = (NMAUI/ NTDR)* 100
blicos y recreativos tales como parques,fordings, Indicador que medi o porcentaje
woe pblcosy parques, a porcenta
) camelones, areas verdes, avenidas, fusntes y de cumplimiento de los
Acuerdo: habilt e
2025 | ser.Trimestre monumentos de fa ciudad que se encuentran en Actividad mantenimientos reaiizados ol Efciencia Mensual | porcentaje s38 Ascendente 8a99% T00% 60 aas o
Pblicos Municipales arbolado urbano
doterioro y abandono por el constante uso, ya que arbolado urbano dol
delMunicipio
son considerados de suma importancia para municipioR
" " NTORRGmero
Pachuca de Soto.
Limpioza do calles atraves de cuadrilas de barrido
manual rehabiltacion y conservacien de espacios
PAP = (NAPP/ NTAPGA)* 100
blicos y recreativos tales como parques,fordings, Unindicador directo Gt pora medir| !
smoa prteesy’ peraues Ve PAPRorcentaie do Areas Reforestadasi
camelones, areas verdes, avenidas, fusntasy elestuerzoyelprogresoenia
Acuerdo?. habilt Secretaria de Servicios Porcentaje de plantas en éreas NAPPRGmero de Arboles o plantas,
2025 |ser.Trimestre monumentos de la ciudad que se encuentran en Actividad plantacién de érboles en areas Efciencia Mensual | porcentaje Registros, evidencias fotogréficas. 5384 Ascendente 8a09% T00% a03 336 %
. - . Pablicos Municipales reforestadas " " Plantados
eterioro y abandono por el constante uso, ya que verdes, parques y ardines, asi como ,
dolMunicipio M > o peraues i NTAPGARGMaroTotal de Arboles y piantas,
son considerados de suma importancia para n reas con poco arbolado urband]
Gestionados y Adauiridos
Pachuca de Soto.
Limpioza do calles atraves de cuadilas de barrido
PEPRPPR = (NEPRPPR / NTEPRPPM)* 100
manual rehabiltacion y conservacion de espacios
PEPRPPREOrCeNtaje de Espacios PUblicos,
Pablcosy recreativos tales como parques,jardines, Porcentaje de espacios pbiicos,
smoa Unindicador clave para medirla Recreativos y Plazas Piblicas Recuperadas
camelones, areas verdes, avenidas, fusntasy recraativosy plazas pablicas
Acuerdo?2. habilt Secretaria de Servicios recuperacien de espacios publicos,
2025 |ser.Trimestre monumentos de la ciudad que se encuentran en Gomponente | recuperadas respecto a total Eficiencia Trimestral | porcentoje 100% ascendente [JEYEEY 8a09% T00% a3 aa 102%
Pblicos Municipales recreativos y piazas publicas en el a
deterioro y abandono por el constante uso, ya que dentificado como deteriorado oen
dolMunicipio municipiol NTEPRPPMSCmero Total de Espacios
son considerados de suma importancia para nacesidad do recuperacion
Piblicos, Recreativos y Plazas Pablicas en el
Municipio
Pachuca de Soto.
Limpioza do calles atraves de cuadrilas do barrido
Elnimero de juegos nfanties, PUICPPR = (NJICPPR / NTICPPME)* 100
manual rehabiltacion y conservacién de espacios
Ganchas y plazas pablicas que han PuICPPRROrCentaje de Juegos Infanties,
Pablcosy recreativos tales como parques,jardines,
smoa sido restaurados o mejorados a un Ganchas yplazas Pbiicas Renabiitados.
camelones, areas verdes, avenidas, fusntas y Porcentaje de juagos infanties,
Acuerdo?2. habilt Secretaria do Servicios estadofuncional y seguro, podria
2025 |ser. Trimestre monumentos de la ciudad que se encuentran en Actividad canchas y plazas publicas Efciencia Mensual | porcentaje 16 Ascendente 8a09% T00% s s 8%
‘ Publicos Municipales incluir aspectos como reparacien de
deterioroy abandono por el constante uso, ya que recuperadasi
del Municipio S j equipos, mejora de superficies, NTJCPPMERGMmero Total de Juegos
son considerados de suma importancia para
> © pintura, instalacion de nuevo Infanties, Canchas y lazas Piblicas en Mal
mobilario,etcB Estado,
Pachuca de Soto.
Limpioza do calles a través de cuadrilas do barrido
PERM = (NFRIR | NTFPMR)* 100
manual,rehabiltacieny conservacion de espacios esto
PrRMBOrcentaje de Fuentes Rehabiltadasy
pablcosy recreativos tales como parques,jardines, fuentes que no solo hansido
smoa con Mantenimiento
camelones, areas verdes, avenidas, fusntas recuperadas de n estado do
Acuerdo2. habilt
2025 |ser.Trimestre monumentos de la ciudad que se encuentran en Actividad deterioro, sino que tambiénestén | Efciencia Mensual | porcentaje B Ascendente sason T00% 2 o o
a Publicos Municipales ‘conmantenimiento
deterioroy abandono por el constante uso, ya que reciblendo mantenimiento continuo
del Municipio S . o NTFPMRRGmero Total de Fuentes
son considerados de suma importancia para ara asegurar su operativida
> P perazeg > v Planificadas para suMantenimientoy
buen estadol
Rehabiltacion
Pachuca de Soto.
PEUMIEVM = (NEUMIEVIM | NTEUMEVPM)* 100
limpioza de calles a través de cuadrilas de barrido
PEUMIEVMBorcantaje do Espacios Urbanos,
manual,rehabiltacieny conservacion de espacios
Indicador que medird el total de. Mobilario, inmuebles y Elsmentos Viles
pblicosy recreativos tales como parques,jardines,
smoa espacios pablicos, mobllarios, Meforados
camelones, areas verdes, avenidas, uentes Porcentaje de monumentos, bustos
Acuerdo2 habilt Secretaria do Senicios inmuablos y varios elementos que g
2025 |ser. Trimestre monumentos de la ciudad que se encuentran en Actividad placas rehabiltadas y con fciencia Mensual | porcentaje Sindatos | Ascendente sason 0% 3 3 100%
Publicos Municipales implementa el departamento de Mobi
deterioroy abandono por el constante uso, ya que Mantenimiento
delMunicipio imagen urbana para sumejora Meforados

son considerados de suma importancia parala

Pachuca de Soto.

estétical

NTEUMEEVPMBGmero Total de Espacios
Urbanos, Mobilirio, Inmuebles y Elementos

Viales Planificados para Mejora




Limpieza de calles a través de cuadrillas de barrido
manual, rehabilitacién y conservacion de espacios
piblicos y recractivos tales como parques, jardines,

comellones, areas verdes, avenidas, fuentesy.

Porcentaje de espacios urbanos,

Indicador que mediré el total de.

espacios piblicos, mobilarios,

PEUMIEVM

(NEUMIEVM | NTEUMEEVPM)* 100
PEUMEVWMBorcentaje de Espacios Urbanos,
Mobillario, Inmusbles y Elementos Viales

Mejorados

Acuerdo?. habilt Secretaria de Sevicios inmusblesy varios elementos que 5
205 |ser.Trimestre monumentos de fa ciudad que se encuentran en Actividad | moblario, inmuebles, slementos Efciencia Mensual | porcentaje Sindatos | Ascendente 8499% T00% 30 8 27
Pblicos Municipales implementa el departamentode Mobillario, Inmusbles y Elementos Viales delmagen Urbanasl
deterioro y abandono por el constante uso, ya que viales mejorados
delMunicipio imagen urbana para sumsjora Mejorados
son considerados de suma importancia para
esteticam NTEUMEVPMBOmero Total de Espacios
Urbanos, Mobiliario, Inmusbies y Elementos.
Pachuca de Soto.
Viales Planificados para Mejora
Limpieza de calles a través de cuadilas de barrido Esteindicador mide el nvel de
manual,rehabiltacieny conservacion de espacios involucramiento de la Secretarta de
pblicosy recraativos tales como parques, fordings, Serviios Pblicos Municipales yla PRCPFT = (NFP | NTFR)* 100
smoa
camelones, areas verdes, avenidas, fusntes y e
Acuerdo2 habilt Secretaria de Servicios
2025 |ser.Trimestre monumentos dela cudad quese encuentranen | o | companente “Faenosde | Eicacia Trimestral | porcentoje “Faenas dela T00% Ascendente 8a99% T00% 23 308 10%
Pablicos Municipales
deterioro y abandono por el constante uso, ya que " “Faanas dela Transformacien” | - la Transformacion, refiejando el Transtormacion conjunto conla ciudadania.
dolMunicipio
" son considerados de suma importancia para compromisoyla colaboracien NTFRRGmero Total de Faenas Realizadas
ciudadana enla mejora de espacios|
Pachuca de Soto. pablicos o comunitarios
PCLEVBCCF = (NEVBCCFL NTEVBCCFPL)*
Limpioza do calles através de cuadilas de barrido Este indicador mide la proporcién de
100
manual rehabiltacion y conservacion de espacios los areas verdes y las zonas.
PCLEVBCCF  Porcentaje de Cobertura de.
piblicosy recreativos tales como parques, fordines, residenciales (barrios, colonis,
smoa Limpioza do Espacios Verdss, Barrios,
camellones, areas verdes, avenidas, fuentes
Acuerdo?2. habilt Secretaria de Senvicios I :
2025 | ser. Trimestre| monumentos de fa ciudad que se encuentran en Actiidad barrios, col Eficacia Mensual | porcentaje 2062 Ascendente 84.99% 100% Ed S 4%
Pablicos Municipales NEVBCCFL NG 3
deterioro y abandono por el constante uso, ya que
dolMunicipio Barros, Colorias, Comunidadesy
son considerados de suma importancia para determinado, Refieja a aficienciay i
Fraccionamlentos Limpiadas
alcance delos programas de
NTEVBCCFPL  Nomero Total de Solcitudes
Pachuca de soto. impieza urbana®
Recibidas para limpicza
Limpioza do calles a traves de cuadrilas de barrido Este ndicador proporciona una
manual rehabiltacion y conservacién de espacios medida directay tangiole de Formuia
vos pblicos y recreativos tales como parques, ardines, participacion ciudadana como PAMOOF  indice de Ahorro de Mano de
i
camelones, areas verdes, avenidas, fusntas y Obra parala Operacion de las Faenas
Acuerdo2. habilt Secretaria de Senvcios Informe de programacion de barrios yfo
2025 |ser. Trimestre monumentos de la ciudad que se encuentran en Actividad o Efciencia Mensual | porcentoje [ NFPHAP  Nomero de Faenas enlas cuales Sindatos | Ascendente 8a09% T00% © " o
Pablicos Municipales colonias atendidas enas faenas.
" deterioro y abandono por el constante uso, ya que Faenas impacto financiero. Ayuda a mstrar seProporciona Herramientas de Apoyoy
ol Muricipio
" son considerados de suma importancia para a magnitud de a partiipacion Personal
NTFR  Namero Total de Faenas Realizadas|
Pachuca de Soto. la Secretaria de Senvicios Piblicos |
Z
o recoleccion trasiadoy disposicion final de
residuos soidos urbanos a los usuarios domicilarios PSSRTDFRSU = (NERSC/ NTE)* 100
y comerciales de a ciudad mediante o debida Medirdla satisfaccion de os PSSRTDFRSU  Porcentaje de Satisfaccion
Acuerdo2. Pachuca con un ejecticion y ol cumplmiento do s logisticas o satitocciondor cludadanos alidentifcar i los e los Senvicios de Recaleccion, Trasladoy
Porcentaje de satisfaccién de los
Desarrollo Social ncluyente. smos domicifarias y comerciales de recoleccion 's seniicios piblicos basicos otorgados| Disposicion Final de Residuos Séidos.
Secretaria do Servicios sericios do impia, recoleecion,
2025 |ser.Trimestre o 1 Fin porla Secretaria de Servicios Efcacia Anual Porcentaie Urbanos Encussta de percepcién ciudadana T00% ascendente [EEIEED sason To0% ° ° o%
Publicos Municipales trasiadoy disposicien final de
Pablicos Municipales cumplen con NERSC  Nomero de Encuestas con
Residuos Séldos Urbanos
Amblents Sostenible. normatividad correspondiente por parte de las las necesidades de fa poblacion,si Resultados Satisfactorios Contabilzadas
empresas concesionarias delsenvciobajola soneficientes y de calidadl NTEI Nomero Total de Encusstas.
supervision del municipio con un costo aproximado implementadas
anual de $90,000,000.00 (noventa millones de pesos|
anhnnc )
‘Cumpli satistactoriamente fas funciones del servicio !
TPLRTDFRSUP)* 100
de recoleccion asiadoy disposicion final de
PPLRTOFRSUBorcontaie do Programas en
rosiduos ssidos urbanos a los usuarios domiciiarios
materia de Limpia, Recoleceién, Trasiadoy
y comerciales de la ciudad mediante lo debida La Pablacién del Municipiorecibe
. . Disposicion Final de Residuos S6idos
Acuerdo? Pachuca conun efecuciony el cumplimiento de as logisticas
Urbanos implementadios aficazmente
Desarrollo Social ncluyente. smos dormicilarias y comerciales d recoleceién der Joceien trasladoy
Secretaria de Servicios
2025 |ser.Trimestre 1 6 Propésito s Eficacia Anual Porcentaie w00% Ascendente 8a09% T00% o o o
Publicos Municipales materia de Limpia Recoleccién, Trasladoy | Secretaria de Servicios Pablicos Murnicipales
Urbanos implementados Recoleccion, Trasiado y Disposicion
Disposicien Final de Residuos Séidos
Ambiente Sostenibe. normatividad correspondients por parts e as. eficazmento Final do Residuos Sidos Urbanos
Urbanos Implementados
empresas concesionarias delservicio bajo o implementadoss
TPLRTDFRSUPTotal de Programas en
supervision del municipio con un costo aproximado
materia de Limpia Recoleceién, Trasiadoy
‘anual de $90,000,000.00 (noventa millones de pesos|
Disposicion Final de Residuos S6idos
00/100mn).
2
do recoleccion trasiadoy disposicion final do PCSRRSUCM = (NTCDSRRSU / NTTCPSRRSU)"
Unindicador claroy sfectivo para
residuos soidos urbanos a los usuarios domicilarios 100
medir o cobertura delservicio de
y comerciales de a ciudad mediante o debida PCSBMMCCMBorcentaje de Cobertura del
barrido manualy mantenimiento de
Acuerdo? Pachuca con un ejocticiony ol cumplimiento do s logisticas Servicio de Earrido Manual y mantenimiento
cales y colonias, ol muricipio do Informacion do archivos do la Diraccién de
Desarrollo Social Incluyente. smos domicilarias y comerciales de recoleccion Porcentaje de cobertura del servicio
Secretaria de Servicios Pachuca podra evaluar de manera Sanidad Municipal respectoa s rutas de
2025 |ser.Trimestre Gomponente | de barrido manualy mantenimiento Eficacia Timestrals | porcentaje | NTCDSRRSUBGMerototal de acciones de T00% Ascendente 84.99% T00% 6315 5675 so%
Pablicos Municipales precisa qué tan bien esta llegando e recoleccion e barrido manualy cuadrilias
enlas callesy colonias del municipio P . barrido manualy cuadrllas de mpieza .
senvcio de barrido manualy e limpieza
Amblents Sostenible. normatividad correspondients por parte e as. ejecutadass
mantenimiento de cales y colonias | )
empresas concesionarias delsenvciobajola NTICPSRRSURGmero total de acciones de
ala ciudadania ydonde es
supenvsien del municipio con un costo aproximado barrido manualy cuadrllas de lmpieza
necesario fortalecerioB
anual de $90,000,000.00 (noventa millnes de pesos| programadas
aninnce )
<o
e recoleccion trasiadoy disposicion final do
residuos s6iidos urbanos a los usuarios domiciiarios
y comerciales de la ciudad mediante la debida Este indicador te proporcionaré una PCSBM = (NRBMA | NRBMP)* 100
Acuerdo? Pachuca conun ejecuciény el cumplimiento de las logisticas vision mucho més profunda para PCSRRSRorcentaje de Cobertura del
Desarrollo Social Incluyente. smos domicilarias y comerciales de recoleccién disenar a cobertura de barrido
Secretaria de Servicios Porcentaje de rutas de barrido
205 |ser.Trimestre 1 Actividad manual,permitiéndole dentificar | Eficacia Mensual | porcentoje 724 Ascendente 8a99% T00% o120 5480 so%

Ambiente Sostenible.

normatividad correspondiente por parte delas
‘empresas concesionarias del senvicio bajola
supenvision dal municipio con un costo aprorimado

‘anual de $90,000,000.00 (noventa millones de pesos|

nhon o)

Pablicos Municipales

manual atendidas

Greas donde a frecuencia es
insuficients, o donde se requiera

ampliar la cobertural

Atendidas
NREMPRGMero de Rutas de Barrido manual

Programadas

racoleccién de barrido manual




Camp
derecoleccion trasiadoy disposiién finalde
residuos s6idos urbanos a os usuarios domiciarios
ycomerciales de a ciudad medianta la debida Pora evaluar a implementacion de PCLA = (NGLE / NCLP)* 100
Acuerdo2 Pachuca conun ejecticiony el cumplimiento de laslogisticas cuadrilas do impiza enlos lugares PCLAROrcontaje de Cuadrilas de Limpieza
Desarrolo Social ncluyente. swos domicilarias y comerciales de recoleccion Atendidas Informacion de archivos de la Direccién de
2025 [3er. Timestre} Acthidad manuel, unindicador clave que mide|  Eficiencia Mensual | porcentale cuadrilas|  sindatos | Ascendente 8a99% T00% 195 195 100%
Pblicos Municipales cjecutadas
el cumplimiento e a mpiezay Efecutadas delimpieza ejscutadas
Ambiente Sosterible normatividad correspondiente por parte de as. mantenimiento deas calles y NCLPRGmero de Cuadrillas de Limpieza
empresas concesionarias del senvicio bojola colorios en el municipicl Programadas
supervision del municipio con un costo apraximado
anual de $90,000,000.00 (noventa millones de pesos,
con o)
<o
derecoleccion trasiadoy disposicién final e PINSRRSUCM = (NSRRSUCM2025-
Este indicador evaluard el servicio de
residuos sélidos urbanos a los usuarios domiciliarios| NSRRSUCM2024)/NSRRSUCM2024100
recolecion de residuos soidos
Y comercicles de a cudad mediante a debida . o ! PINSRRSUCMRorcentaje de incremento de
urbanos en el Gmbito comercia
Acverdo2 Pachuca conun ejocuciony el cumplimiento de fas ogisticas senvicios do recoleceion da residuos soldos
" v el J Informacion de archivos de la Direccién de
Desarrolo Social ncluyente. smos domicilarias y comerciales de recoleccion Urbanos contratados con el Municipiot ©
p Sanidad Municipal respecto al namerode
205 | er. rimestre Gomponente ficacia | Trimestrals | porcentaje |  NSRRSUCM2025RGmerode senvcios de To0% ascendente 8499 To0% » » 9%
Pablicos Municipales deresicuos do Servicios de recolecciony disposicionfinal
ecoleceien de resicuos ssidos urbanos
de residuos con ol Municipio
Ambente Sosterible normatividad correspondiente por parte de as contratado con el Municiplo 2025
para el mejoramiento de fos diversos|
empresas concesionarias delsenviciobajo NSRRSUCM20248Gmero de senvcios de
de impia, ecoleccion tratamientoy
supervision del municipio con Un costo apraximado recoleccion do residuos seldos urbanos
e P! P disposicion final de residuosl
anual de $90,000,000,00 (noventa millones de pesos, contratado con el Municiplo 2024
conzo )
" PNRCI= (NNRRSRRSUMC | NNPRSRRSUMC)*
de recoleccion rasiadoy disposicién finalde
100
residuos s6idos urbanos a os usuarios domiclarios|
PNRCBOrcentaje de Notifcaciones
comerciales de a cudad mediante a debida Este ndicador se centraen
Realizadas a Comercios  Instituciones
Acuerdo2 Pachuca conun cjecticiony el cumplimiento de as logisticas incrementar ol imero de servicios
NNRRSRRSUMCHmero de Notifcaclones
Desarrolo Social ncluyente. w05 domicilarias y comerciales de recoleccion i Informacion de archivos de la Direccién de
Secretarta de servicios ealizadas para reguiarizar o servicio e
205 | ser. Trimestre e Actiidad ficiencia mensual [ porcontaje | %0 FOo BT oo Sanidad Municipal respectoalas cuarilos|  Sindatos | Ascendente Ba99% To0% 0 sa so%
fcos Municipales recoleccién de residuos s8idos urbanos en
instiuciones on el municiio mediante e impisza ejscutadas
y ! modo comercial st
Ambiente Sostenible. normatividad correspondiente por partede as. .
NNPRSRRSUMCHCmero de Notifaclones
empresas concesionarias delsenviciobojola comercios, nstituciones etc
programadas para reguicrizar o senvicio de|
supervision del municipio con Un costo apraximado
- " i recoleccion de residuos sélidos urbanos en
" modo comercial
Cumplir satisfactoriamente las funciones del serviciol PRSRSRU = (NCSRSUMCDNR |
derecoleccion trasiadoy disposicién final e NNRRSRRSUMC)* 100
Este indicador se centraen
residuos s6idos urbanos @ os usuarios domiciarios PRSRSRUBOrcentaje de Regularizacion de
incrementar ol nimero de servicios.
ycomerciales de a ciudad mediante a debida Senvicios de recoleccién e residuos s6idos
e recoleccion de residuos saidos
Acuerdo 2 Pachuca conun ejecucion y el cumplimiento de fas ogisticas urbanos en su modaiidad comercial
Desarrolo Social ncluyente. smos domicilarias y comerciales de recoleccion
2005 [3er. Timestre) Acthidad Efciencia Mensual | porcentajo alserviciode cuadrlos| sindatos | Ascendente sason To0% o 7 0%
Pablicos Municipales soidos emostrar
comercioB confianza de fos usuarios al
Ambente Sosterible. normatividad correspondiente por parte de s modo comercial
reguiarizar el servcio de recoleccion
empresas concesionarias delserviciobojo NCSRSUMCONRRGMero de Contratos del
de resicuos ssidos urbanos enesta
supervision del municipio con Un costo apraximado servico de recoleccion de residuos sdidos
Pe P e modalidacl
anual de $90,000,000.00 (noventa millones de pesos| urbanos en modo comercial derivados de
00/100 m). notifcaciones reaizadas
<u
de recoleccion rasiadoy disposicién final e
residuos s6idos urbanos a los usuarios domiciiarios 1 programa Pachuca Limpi’ es una
PAPPLEPTE = (NAEP [ NTAPP)* 100
y comercicies de a cudad mediante a debida iniciativa que generamenta busca
Acverdo2 Pachuca conun ejecuciony el cumplimiento de as logisticas mejorar a impieza y la gestién de. i
Porcentoje de acciones del Programa: Elecutados.
Desarrolo Social ncluyente. smos domicilarias y comerciales de recoleccion residuos en el municipio. Para medir
Secretarta de senvicios Programa Pachuca Limpio g
2005 [3er. Timestrel Gomponenta suimplementacion, esimportante | Eficencia | Trimestral | Porcentaje T00% Ascendente sason T00% me 2067 8%
Pablicos Municipales ejscutados segin el plan de trabajo
que elindicador refiefea pussta en
establecido Programa toneloje de residuos dispuesto en e Refeno
Ambente Sosterible normatividad correspondiente por parte de las marcha de as Actividad que
e NTAPPHGmero Totol de Actividad Sanitario
empresas concesionarias delserviciobojo conforman dicho programa
E o = Planificadas en el Programa
supervision del municipio con un costo aproximado (componente)B
anual de $90,000,000.00 (noventa millones de pesos
~sTeT =
de recoleccion rasiadoy disposicion inal de
tesiduos s6idos Lrbanos a s usuarios domiciarios|
NTRSURD = TRMI + TRM2 + TRM +...TRMD
y comerciaies de a cuad mediante ko debida
Acuerdo 2 Pachuca con Este ndicador es fundamental para NTRSURDHGmero de Toneladas de Residuos
efecuciony el cumplimiento de as logisticas
desarrollo social ybienestar 2
smos domicilarias y comerciales d recoleccién Nomero de tonelaas de Resicuos
incluyente. Secretaria de Sevicios senvcio de impia de Pachuca, ya Toneladas
2005 [ 3er. Trimestrel Actividad | Seldos Urbanos racolectadasy Eficiencia Mensual Nomero sa3 | Ascondente sason o3 2303 24130 108%
Acuerdo Acuerdo . Publicos Municipales que proporcionala métrica de
dispuestas
Pachuea con un Medio P volumen de trabajo Recolectados Mensualmente sélidos urbanos
normatividad correspondiente por parte de as.
Ambiente Sostenible. realzodoB 123 ranidad de meses o cuantiicacién
empresas concesionarias delserviciobojo
de mensuaiidades
supervision del municipio con un costo aproximado
anual de $90,000,000.00 (noventa milllones de pesos |
= i
de recoleccion tasiadoy disposicion inal de
residuos s6idos Lrbanos a s usuarios domiciiaros|
PRRRSUTE = (NRRRSUCTE | NTRRRSUP)* 100
y comercicies de a ciudad mediante ko debida i
Este indicador ayudart a Pachuca PRRRSUTFRorcentoje de Rutas de
Acuerdo?2.Pachuca conun efecuciony el cumplimlento de las logistieas
105640 confirmar que su basura se Tiempol
Desarralo Social ncluyente. smos domicilarias y comerciales de recoleccion Porcenteje de rutas de recoleccion
Secretaria de serviios estésrecolectando, sinotambién yForma Sanidad Municipal respectosl servico de
2005 3er. Trimestrel Actividad | de RsU complatadas entiempoy Eficiencia Mensual | porcentajo Sindatos | Ascendento sason T00% me 2067 8%
Publicos Municipales p garantizar que se haga dela
manera mas rentabley eficiente en de RSU Completadas en Tiempoy Forma ubanos
Amblente Sosterible normatividad correspondiente por parte de as.
elusode recursos® NTRRRSUPBCmero Total de Rutas de.
empresas concesionarias delserviiobojola .
Recoleceién de RSU Plarificadas
supervision del municipio con un costo aproxmado
anual de $90,000,000.00 (noventa millones de posos,




Acuerdo2 Pachuca conun

sMo5

Contar con un panteén municipal equipadoy

Secretaria de Servicios

Porcentaje de entrega delos

servicios proporcionados en el

Mediré el cumplimiento de los
servicios pablicos bisicos otorgados|

porla Secretaria de Servicios

PESPPMME = (NSOPME | NTS1)* 100
PESPPMMEROrCentaje de Entrega de los

Senvicios Proporcionados en el Pantetn

205 |ser.Trimestre it Fin Pablicos Municipales cumplencon | Eficacia Anual Porcentae on Ascendente 8a09% T00% 2 2 100%
Desarrollo Social ncluyente. Pablicos Municipales Panteon Municipal de manera
operacion del panteén municipal caldad. las nacesidades de la poblacion, i
eficiente ol Pantan Municipal de manera ficiente
sonaficientes y de calidad enel
NTSIGmero Total e Servicios
Panteén Municipal®
implementados
Este indicador se enfoca en el PPPSMIPMP = (NPPSPME | NTPPSPMP)* 100
cumpimiento do a planificacien PPPSMPNPROrcentajo de Programas en
estratégicay operativa del Panteén. materia de a Prestacion de Servicios y
Nosolo cuenta os programas que Mojoramiento de la imagen del Panteén
smos Contar con un panteén municipal squipado existen en papel sino que verifca si Municipal Proporcionados
Acuerdo?2 Pachuca conun " POIEAIPEtoY | cocretaria de senvicios dela prestaciende servicios . pape. s pelFrop Archivo documental de informacian de la
2025 |ser.Trimestre 6 ficents i Propésito han sido puestos en marcha de Eficacia Anval Porcentaje | NPPSPMERGmero de Programas en materia 0% Ascendente Bago% T00% o o o
Desarrollo Social ncluyente. Pblicos Municipales mejoramiento de a imagen del
operacion del panteon municipal caldad. — : s | menerafuncional.es cruciaporaue dola Prestacion de Servicios del Panteon
anteén Municipal proporcionados
palproper los programas son el vericuloa Municipal Entregados
traves del cual se articuian los NTPPSPMPNGmero Total de Programas en
objetivos de mejora de servicios y de materia de a Prestacion de Servicios del
imagens Panteon Municipal Planificados
R TSR
1003
PSIERIQURGrcentaje de Servicios de.
Inhumaciény Exhumacion Realizados sin
Este indicador ayuda a garantizar
Incidentes o Quejas por parte delos
smos ‘Contar con un pantaén municipal squipado N Usuarios
Acuerdo?2 Pachuca conun " peleaupadey Archivo documental de informacion de la
2025 |ser. Trimestre 6 ficents i Componente Calidads | TrimestraB | Porcentaje [ NTSIERRGmero Total de Servicios Inhumacion 65% Ascendente 8499% T00% 30 30 100%
Desarrollo Social ncluyente. Publicos Municipales p
operacion del pantesn municipal caldad. YEshumacién Realizados
los usuarios. cuidado y profesionalismo esperado)
NSIERPQIiGmero de Senvicios de Ishumacien|
nmomentos tan sensiblosB
yExhumacion Realizados que Presentaron
Quejas oIncidentes
NTSIERBGmero Total d Servicios nhumacian|
NEDDA = XNEDDA (ED1 + ED2 + . EDn)
Este indicador mide o proactividad
NEDDARGmero de Espacios (fosas)
delpanteén ena beracion’ de.
swos o o e Desocupadas y/o puestos a Disposicion
ontar con un panteén municipal equipado
Acuerdo?2 Pachuca conun " peIeaPatoy | cocretaria de senvcios
2025 |ser.Trimestre 6 ficents i Actividad jpados y/op Eficiencia Mensual Nomero o Ascendente sason s r 2 100%
Desarrollo Social Incluyente. Publicos Municipales
operacion del panteon municipal caldad.
) (osas) Desocupados y/o puestos a
raciclar espacios en un panteén.
Disposicién para nueva Asignacien
saturadoR pesieenpe M
EpBispacio Disponiblel
Este indicador proporcionaré o GR = (NRDAA / NTRDPA)* 100
Porcentaje de registros de ltes,
Pachuca una medida clara de su GIREontrol de lainformacion de los Registros|
smoe ‘Gontar con un panteon municipal equipadoy ocupaciones, disposiciones y estado
Acuerdo2.Pachuca con un Secretaria do Servicios progreso enla modernizacion dela ?
2025 |ser. Trimestre ficients Actividad | do tumbas qus estén digitaiizados, Eficiencia Mensual | porcentajo Sindatos | Ascendente Bagen To0% 105 105 100%
Desarrollo Social Incluyente. Publicos Municipales gestion de sucementerioque es y
operacion del panteén municipal calidad. actuaiizados y accesibles en el
fundamental para todos los demds NTRDPMBGmero Total de Registros
sistoma de gestion del panteon
estuerzos de optimizacion Disponibles en el Panteon Municipal
TRTER 100
Realizar encuestas post-senvicioa
PSSFIPMBorcentaie de Satisfaceion do los
una muestra de usuarios,
<o cont » B Sericios Funerarios Impartidos enel
Acuerdo?2.Pachuca con un " POIEAIPAIOY | secretaria de senvcios
205 |ser.Trimestre i i Actividad Galidada Mensual | porcentaje Sindatos | Ascendente 8499% T00% s 9 100%
Desarrollo Socil Incluyente. Pblicos Municipales
operacion del panteén municipal caidad.
- Respussta Satisfactoria
NTEPGmero Total de Encuestas Post-
deloacordado, etcB
sonvcio mplementadas
PDOE = (NEHOD | NTEH)* 100
Este indicador permitra al Pante6n
PDOEROrcentale de personal operativoy
Municipal de Pachuca monitorear del
<o . B disponiblo para el senvcio do
ontar con un panteén municipal equipado
Acuerdo?2 Pachuca conun " POIEAIPEAOY | secretaria de senvcios
2025 |ser.Trimestre ficent i Componente Eiciencia | Trimestrol | porcentaje 55 Ascendente Ba9% T00% . s 100%
Desarrollo Social ncluyente. Publicos Municipales p
operacion del panteen municipal caldad.
Operativas y Disponibles
una operatividad constanta y d
NTEHBmero Total de personal y/o personal
calidad para os servicios B
solicitado,
NICAMPCR | NTICAMPCP)* 100
PICAPMPCROrcentaie de Instalaciones,
Este indicador ayudaré al Pantetn
Galles y Averidas del Pante6n con
Municipal de Pachuca a asegurar
Porcentaje de Instalacionss, Calles y . Manterimisnto Preventivo y Correctivo
swos Contar con un panteén municipal squipado jue su nfroestructura se mantiona
Acuerdo?2 Pachuca conun " peIeauPatoy | cocretaria de senvcios Avenidas del Pantasn con “ Calesy|
2025 |ser. Trimestre 6 ficents i Actividad n dptimas condiciones, loque Eficiencia Mensual | porcentaje 102 Ascendente sason T00% s s 100%
Desarrollo Social ncluyente. Pablicos Municipales Mantenimiento reventivoy i
operacion del panteon municipal calidad. ‘contribuye a la digridad del espacio
Correctivo, Gorrectivo Realzado
yia sogquridad dolos
NTICAMPCPBOmero Total de Instalaciones,
viitantes B
Galles y Averidas con Mantenimiento
Preventivoy Correctivo Planificado
que los intraductores de ganadoy PSISRM = (NERP [ NTER)* 100
otros usuarios del rastro estén PSISRMBorcentaje de satisfaccion de los
Lograr el registro delrastro municipal ante
swo7 introductores al senvicio del Rastro
Acuerdo?2 Pachuca conun d
2025 |ser. Trimestrg Calidad, atencin control e procesos y Fin i Calidada Anual Porcentaie Municipal. Goordinacion Genaral del Rastro Muricipal 0% Ascendente sason To0% ° ° o%
Desarrollo Social Incluyente. operar de seniciode
productos en el RastroMunicipal. Municipal. dice qué tanblensl rastroesta NERPHIGmero de Encuestas con respuestas
inocuidad y caldad en productos carnicos.
cumpliendo o supsrandolas positivas.
expectativas de quisnes o NTERRGmero Total o Encuestas realzadas.
cumplimiento dea planificacion PACMGMSRM = (NACP | NTAP)* 100
estratégicay operativa del Rastro PACMGMSRMRorcentajo do Actividad
Municipal. No solo cusnta los Gumpiidas en Materia de Gestiony.
Lograr el registro delrastro municipal ante Porcentaje de Actividad cumpiidas
o2 voch swo7 . oo programas que existen en papel, Mejoramiento de os Serviios del Rastro
Acuerdo2.Pachuca con un enmateria do gestien
2025 |ser. Trimestre Calidad, atencion y control e pracesos y Proposito gesteny sino que verifica sihansidopuestos | Eficacia Anual Porcentaie Muricipal Coordinacién Genaral el Rastro Muricipal To0% Ascendente Bagen 100 ° ° o%
Desarrollo Social Incuyente. operarde y senviciode mejoramianto de los servicios del

productos en el Rastro Municipal

inocuidad y calidad en productos carnicos.

Rastro Municipal

enmarcha de manera funcional Es
crucial porque los Actividad son el
vehiculo a través del cual s

articulanos obetivos de mejora de.

NACPBGmero de Actividad Cumplidas del
programa
NTAPPHGmero Total de Actividad

Planificadas en el Programa




Acuerdo2 Pachuca conun

smo7

Lograr el registro el rastro municipal ante

Este indicador permiti al Rastro
Municipal de Pachuca monitorear de|

manera efectiva su adherencia alas|

PONRM

PCNRMBOrcentaje de Cumplimiento de.
Normativas en el Rastro Municipali

NTENABGmero Total de Elementos

(NTENA - NHNCD) / NTENA )* 100

d Porcentaje de cumplimiento de Autoridades sanitarias y amblentales y
205 |ser.Trimestre Galidad, atenciony control e procesos y Gomponente normativas, que es a base para Eficacia Trimestrals | porcentaje Normativos Aplicables 2% Ascendente To0% 5 kg 100%
Desarrollo Social ncluyente. operar unsenviciodo normativas del Rastro Municipal Autoridad Estatales do Salud Publica
productos en o RastroMunicipal. asequrara caldad sanitaria de sus NHNCDBGmaro de Hallazgos de No Conformi
inocuidady calidad en productos carnicos.
productos y proteger a salud dad Detectados
publcal NTENARGMero Total de Elomentos
Normativos Aplicables
= ORI
NTNOMARM)* 100
Este indicador proporciona una PNOMARMRCY  Porcentaje de NOMs
medida ciaray da aito ivel del ‘Apiicables al Rastro Municipal ue Cumplen
Lograr el registra delrastro municipal ante Porcentaie d NOMs apiicables al v ® pelase cume
swo7 compromisoy el éito del Rastro. conlos Reqisitos de Certficaciéno
Acuerdo?2.Pachuca conun i Rastro Municipal que cumplen con Goordinacién general del Rastro Municipaly
2025 |ser.Trimestre Galidad, atencion  control e procesos y Actiidad Municipal en el cumplimientodelos [ Calidad Mensual | porcentaje Verifcacion 2 Ascendente T00% I 2 100%
Desarrollo Social ncluyente. op 10s requisitos de certiicaciono Sacledad Comodataria
productos en o Rastro Municipal. estrictos estandares reguiatorios NNOMARMCY  Namero do NOMs
inocuidad y calidad on productos carnicos. verifcacion anual
requeridos para la seguridad Aplicables al Rastro Municipal Certifcados o
alimentaria en Méxcol Verlicados
NTNOMARM  Namero Total de NOMs.
Esteindicador permite alRastro PCS0 = (NCSO [ NTCSOP)* 100
Municipal de Pachuca medir su PCSO  Porcentaje do Certiicaciones
Lograr el registra delrastro municipal ante Porcentaje de certifcaciones
smo7 progreso enla mejora do sus Sanitarias Obtenidas
Acuerdo?2 Pachuca conun d 1 Goordinacien general del Rastro Muricipaly
2025 |ser. Trimestre Galidad, atencién y control e procesos y Actividad estandares sanitarios através del | Eficiencia Mensual | porcentaje NSO Namerode Certficaciones ' Ascendente T00% 1 1 100%
Desarrollo Social ncluyente. operarde total de certiicaciones sanitarias Sacledad Comodataria
productos en ol RastroMunicipal. reconocimiento afcial lo cual s vial Sanitarias Obtenidas
inocuidad y calidad en productos carnicos. objetivo
para sumodernizaciony NICSOP  Namero Total do Certifcacionss
competithidad® Sanitarias Objetivo o Planificadas
PRACRWI= (NPRGITNTPAGF* 100
Este nclicador permitra al Rastro PPACRMI  Porcentaje de Procesos
Municipal de Pachuca medirla Administrativos y Operativos clave del
Lograr el registro delrastro municipal ante
swo7 o RastroMunicipal Implementados s
Acuerdo2 Pachuca con un a
2025 |ser.Trimestre Calidad, atencisny control de procesos y Gomponente Eiciencia | Trimestom | Porcentaje NPAOI Sindatos | Ascendento T00% 1 1 100%
Desarrollo Social Incluyente. operarde seniciode §
productos en el RastroMunicipal. ¢ la caldadyla Administrativos y Operativos
nocuidady calidad en productos carnicos.
sostenibildad de sus Implementados
operacionesB NTPAGP  Namero Total e Procesos
Aiinistrotiuns v Onarotiuns Planiicedns
NPOCAF | NTPOR)* 100
ste indlicador permitra ol Rostro
PCBPORMIPorcentaje de Capacitaciones
Lograr el registro delrastro municipal ante Brindadas al Personal Operativo del Rastro
swo7 Goordinacién general del Rastro Municipaly
Acuerdo2.Pachuca con un d Municipalt
2025 | ser. rimestre Calidad, atencin y control e procesos y Actividad Efciencia Mensual | porcentaj plantila de rabajadores dola Sociedad | Sindatos | Ascendente T00% 1 1 100%
Desarrollo Social Incuyente. operarde y senvciode NPOCAFBUmero do Capacitaciones
productos en ol Rastro Municipal. mas| Gomodataria
inocuidady calidad en productos carnicos. Brindadas
altos estandares de calidady
NTPORRGmero Total de Capacitaciones
sequridodB
planificadas
NCGSRMM =1 SNCOSM (CGSMI + CosM2+
Este indicador ayudard al Panteon
casmn)
Municipal de Pachuca a asegurar
Lograr el registra del rastro municipal ante NCGSRMMBGmero de Cabezas de Ganado
swo7
Acuerdo?2.Pachuca con un i d Sacrificadas en el Rastro Municipal al Mes
2025 |ser.Trimestre Galidad, atenciony control de procesos y Actividad [ Efciencia Mensual Nomero Goordinacion general del RastroMuricipal. [ sindatos [ Ascendente. 57000 12376 2376 100%
Desarrollo Social ncuyente. op senviciode. 2 SNCGSMBUMatoria del Ndmero de.
productos en o Rastro Municipal. mes. contribuya a fa dignidad del espacio
inocuidady calidad en productos carnicos. Gabezas de Ganado Sacrifcadas ol Mes
yia sequridad delos
CosMBabezas de Ganado Sacrificados al
Viitantes8
Mes
TS TR TSR TR T
Toom
PCCGM: Porcentale de confianza cludadana
Formu iouyan ol desarrolk ice el namerod deis al gobierno municipa®
ormuiar estrategias que contribuyan al desarolo Mide el nimero de personas do
eglosa e " NPMC: Nimaro do personas do 18 anos y
Acuerdol.- Pachuca con seol politico municipaly a fomento de a participacién ‘anos ymés que confian mucho Reporte de fa Encuesta de Calidad o
Secretaria Gensral Porcentaje de confianza ciudadana més que declararon tener mucha confianzal
2025 |ser.Trimestre a Fin algo en el gablerno municipalcon | Eficacia Bienal Porcentje Impacto Gubernamental variablePl1_8 |  4825% | Descendente a835% o o o
Municipal al gobierno municipal enelgoblerno muricipa
Transporentes y Efciontes. delMunicipio. presupuesto autorizado an el sfrcicio 2024 por un respectoaltotal de personas de 18 ponderada por FAC_PIB
monto de §52069.45155. anosymas
que deciararon tener aigo de confionza en el
goblemno muncipall
NPIB: Nimoro d personas de 18 anos y mas
PGS~ (CSA] CsS) 100
Formular estrategias que contribuyan ol desarrolo PCSM: Porcentae contlctos sociales
Acuerdol- Pachuca con seo1 politico municipaly i fomento de la participacién atendidos enel anoll
Secretaria General
2025 |ser.Trimestre a Propesito Eficacia Anual Porcentaie o 5% Ascendente 0% o o o
Municipal atendidos atendidos en elano
Transparentes y Eficientes. el Munic presupuesto autorizado en el efrcicio 2024 por un atendidoss
monto do §52069.45165. ssiTotal de confictos sociales suscitados
enel Avurtamientcl
FRIA= (NRIA TRIS) 1008
PRIA: E5 ol porcentaje de reuniones
Formular estrategios que contribuyan l desarroll
interinstitucionales atendidas®
Acuerdo!- Pachuca con s601 politico municipaly a fomento de la participacion Nide el porcentale de reuniones Bitdcora de asistencia de reuniones
Secretaria General Porcentae de reuniones NRIA: s o nimero d reuniones
2025 |ser. rimestre ’ Gomponenta intorinstituciones Eiciencia | Trimestral | porcentaje interinsttucionaies (municipales, estatalesy|  80% Ascendente so% so% 0.00% 3%
Municipal interinstitucionales atendidas interinsttucionales atendidas
Transparentes y Efcientes. del Municipio. presupuesto autorizado en el efrcicio 2024 por un atendidash federaies)
NTRS: Es ol ndmero total de reuniones.
monto de $52069.45185.
solicitadas con nstancias estatoly
nacional
Formular estrategias que contrbuyan ol desarralo PVIES(NVE/TVA) 100
Acusrdo1- Pachuca con seor polticomunicipalyalfomento delo particpacion | PVIE Porcentaje de vinculaciones.
ecretaria General
2025 | ser.Trimestre ? o Actividad Eiclencia | Trmestral | porcentaje interinsttucionales sfectivod Minutas, actas, acuerdos o fotografias. 55 Ascendente 70% 0% a5.00% %
Municipal
Transporentes yEfciontes. el Municipio. presupuesto autorizado an el gjrcicio 2024 por un NVE:Namero do vinculaciones efectivasl
TVATotal de vinculaciones asistidosa
PADC=(NDCAITOCR)* 100
PADC: Porcentae de atenciones delas
Formular estrategias que contribuyan i desarroll
o pacn o0 . o demandas ciudadanas conlos
Acuerdol.- Pachuca con poliico municipaly o fomento de la participacién
Secretaria Gensral Dependencias Municipales
2025 |ser. Trimestre Actividad Eicencia | Trimestral | porcentaje Sitacora de atenciones ciudadanas a0 Ascendente 0% 0% sssm 2%
Municipal

Transparentes y Eficients.

presupuesto autorizado en el efercicio 2024 por un
monto de $62.069.451.85.

NDCA: Numero de demandas ciudadanas
atendidas

TDCR: Total de demandas ciudadanas

recibidas




Acuerdol- Pachuca con

sear

Formular estrategias que contribuyan al desarrollo

poifico municipal y al fomento de la participacien

Porcentaje de autorizaciones para ol

Mide el porcentaje de autorizaciones|

= To0m
PAEP: Porcentaje de autorizacionos para el

uso de espacios publicosdl

Secretaria General ara ol uso de espacios piblicos con|
2025 [ 3er. Trimestre| Actividad | uso de espacios pablicos confines | ™ s Eficiencia Trimestral Porcentaje 95% Ascendente 84.99% 60% 6o% 66.67% m%
Municipol fines culturales y sociales en el
Transparentes  ficientes. el Muricipio. presupuesto autorizado en el sercicio 2024 por un cuturales ysociales o espacios publicod
monto de $52.069.451.5. & TSEPRTotal de solicitudes de espacios
pblicos recibidoss
PCE= (NCA/TCS)*1008
Formular estrategias que contribuyan al desarrollo PAJE: Porcentaje de asistencia jurdica
Acuerdol.- Pachuca con seol oitico municipaly al fomento de a participacion brindadod
s paly; portiep: Secretaria General Actas informativas y archivo electrénico de
2005 [ser. Trmestrel Actividad fcacia Trimestral | porcentaje | NCA:NOmero de ciudadanos atendidos 0% Ascendente Basen a0 son 100.00% 5%
Municipol brindeda juidica brindada aa poblacién asesorias otorgadas
Transparentes y ficintes. el Muricipio. presupuesto autorizado en el eercicio 2024 por un efectivamentel
monto de §52.060.45185. 7Cs: Total de ciudadanos que soficitan
osistencio uridica
FEH= (NOME[TGMS) 1008
Formular estrategias que contribuyan al desarrollo PCM Porcentoje de expedicion de cartilas
Acuerdol.- Pachuca con soor oftico municipaly ol fomento de a participacion Mide el porcentaje de expecicion de para el Senvicio Mitar Nacionol
P paty P P Secretaria General 4 ‘sistema de Cartillas. Archivo de la Junta
205 [3er. Timestre} ? . Acthidad cartilas a conscriptos parael ficacia Anval Porcentaje NCME: Némero de cartilos miltares o To0% ascendente 8499 To0% o o00% o
Munic Municipal de Reclutamiento
Transparentes y Eficientes. del Municipio. presupussto autorizado en el ejercicio 2024 por un = expedidas@ 2
monto de §52069.45185. TCMS: Total dejovenes que solcitan a
oxedicion delo cartila milta
RS R SO ez
ARAZ3[AVPA23)]/3}100 B
PAFS: Porcentaje de cumpimientodel
!
Formular estrategias que contribuyan al desarrollo
Acuerdo - Pach seo1 it 1y al f to de I o ARA2I/AP b
cuerdo.- Pachuca con oftico municipaly ol fomento de a participacion
P paty portie: Secretaria General Forestal, Tropicales.
2005 [3er. Timestre| ’ Componente ficiencia | Trimesual | Porcentoje o% Ascendente 8a99% T00% 100% 100.00% 100%
Municipol r2@ einvernal | Programas Especiales para o
Transparentes  ficientes. presupuesto autorizado an el sfrcicio 2024 por un P P
monto de §52060.45185.
(viacrusis Feriade
na San Francisco, fa de Muertos, La Vilita).
ARAZ3/AVPAZS: Avance real A28
ARA23/AVPAZ3: Avance programado.
FRF=(NFAY TEFRT008
Formulr estrategias que contribuyan aldesarrollo PR Porcentaje de reaccion inmediata ante
Acuerdol.- Pachuca con soor poltico muricipal yalfomento e a participacion
Secretaria General
2005 [3er.Timestre} ’ o Acthvidad ficacia Trimestral | porcentaje To0% Ascendente Bago To0% 100% 100.00% 100%
Municipol
Transparentes  ficlentes. el Muricipio. presupuesto autorizado en e efercicio 2024 por un forestoles incendios forestales otendidos inmediatamenteB Evidencia fotografca
monto de §52060.45185. TERR: Total e emergencias de incendios
forestoles recividos®
PREN\NPA/TPA 100
PRIEN:Porcentaje de Programas Especiales
de acuerdoala temporaiidad del Riesgo
Formular estrategias que contribuyan al desarrollo
rdol. h s601 i iy al f de i ide el d ectualiodos®
Acuerdol.- Pachuca con o oitico municipaly alfomento de a participacion Wide el porcentaie de reaccién
P paly P P Secretaria General P i
2005 [ser. Trmestrel Actividad i Giciencia | Trimesral | Porcentoje 0% Ascendente Basen 3 o o 3
Municipol Ciciones
Transparentes y ficintes. el Muricipio. presupuesto autorizado en el eercicio 2024 por un aetualzados naturcless
cctvalzadosd
monto de §52.060.45185.
TPATotol e Programas Especiales de
cuerdo a atemporaldad del iesgo
P
TG0k =(0ER OEP 100
Formular estrategias que contribuyan aldesorrollo PCOE: Porcentoje de avance de
Programas Especiales para  mplantacién|
Acuerdo!- Pachuca con seol polfico municipal yalfomento de fa particpacion Wide el porcentaie de reaccién coordinacion de operartivos especialesB
Secretaria General delos Operativos Especiales (Viacrusis, Grito|
2005 [3er. Trimestrel ’ Acthidad inmediota antela presenciadeuna | Efcacia Mensual Nomero | 0£R: Namero de coordinacien e operartivos| o0 Ascendente Bag9% s ' 1 100%
Municipol reaizados e Independencia, Feria de San Francisco,
Transparentes  Eficientes. el Muricipio resupuesto autorizado en el eercicio 2024 por un eventuoiidads especioles realizadoss
parentesy presp y Per $ Dia de Muertos,La Vilta).
monto de §52069.45185. OFP: Total de coordinacién de operartivos
especioles procramadost
PACS= (ARG/APC) 100
PACS: Porcentoje de avance del dissio
Formular estrategias que contribuyan al desarrollo
" implementacién el pian de comunicacion
Acuerdol.- Pachuca con soon poltico muricipal y ol fomento e a participacion
Secretaria General social
2005 [3er. Timestre| ’ Gomponente Eficiencia Anval Porcentaje Pion de Comunicacitn Social o% Ascendente Bag9% To0% o o o
Municipol ARC: Avance real del plan de comunicacion
Transporentes y Eicientes. el Muricipio. presupuesto autorizado en el eercicio 2024 por un 8
social
monto de §52068.45185.
APC: Avance programatico del lan de
social
Prop=(6PP| GPS+GPP) 1008
PPGP: Porcentaje de productos de géneros
periodisticos publicados en medios
Formular estrategias que contribuyan al desarrollo
Mide el porcentale de productos de impresos, lectrénicosy digitcles B
Acuerdol.- Pachuca con soor poltico muricipal yalfomento de a participacion Porcentaje de productos de géneros
Secretaria General géneros periodisticos publicados en ”
2005 [3er. Timestre} ’ Actividod | perodisticos publicados en medios Eiciencia | Trimestral | Porcentaje To0% Ascendente Bago 0% on o
Municipol medios mpresos, slectrénicos publicadosd Social
Transparentes  ficlentes. el Muricipio. presupuesto autorizado en e eercicio 2024 por un impresos, lectrsnicos y digiales
dgiales 8 PS: Totalde géneros periodisticos
monto de §5206.45185.
solicitodoss
GPP: Total de géneros periodisticos
programadas
PCE: Porcentaje de canalizaciones
Formular estrategias que contribuyan aldesarrollo cludadanas efectivas derivadas delas
Acuerdol.- Pachuca con seol potico muniipalyalfomentode a partcpacion | oot solctudes en e istema de comuricacion
ecrataria General
2025 [ser. Trmestrel 2 Actividad fcacia Trimestral | porcentaje socialnstituciono Monitoreo de canaizaciones asw Ascendente Bagen a0 oon 106%
Municipol
Transparentes y ficintes. presupuesto autorizado en e eercicio 2024 por un NSC: Namero de solcitudes de la poblacion
monto de §52060.45185. canaizadass
TSR Totalde sofctuces de a poblacion
p— ccies
PAPRS (AT A41] XF A 41T Ar A4 ZTAP
A42)/2}1008
PAPA: Porcentaje de avance del programa
Formular estrategias que contribuyan al desarrollo
rdo .- Pach scol olit lyalfe de i orenlisticad
Acuerdol.- Pachuca con ico municipaly alfomento de ka participacion
= N g Secretaria General
2005 [ser. Trmestrel s Componente Eiciencia | Trimestral | Porcentoje 0% Ascendente Basen 0% 100% s £
Municipol
Transparentes y Eficientes. presupuesto autorizado en el eercicio 2024 por un
Asesorias8

monto de $52.069.451.85.

ARA.A2: Avance real A4.2 Supervisiér
APA.4.2 Avance programado A42

Sunenvisior

Amarilo




Formular estrategias que contribuyan al desarrallo

PAER: £s ol porcentaje de asesorias o

Acuerdol- Pachuca con seo1 poitico municipal y al fomento de la participacion enlaces de archivo realizadasl
Secretaria General
2025 | ser. Trimestre| a Actividad ficiencia Trimestral | porcentale a i 100% Ascendente 80% 0% 100.00% 125%
Municipal de Archivo enlaces de archived
Transparentes y Eicientes. del Municipio. presupuesto auterizado en el efercicio 2024 por un de archivorealzadast
monto de $52.069.45185. NAEP: Es ol nimero de asesoria a enlaces de|
archivo proaramadasa
PUVR=(NVVR/NVV)R
Formular estrategias que contribuyan al desarrollo PVVR: s el porcentale de visitas de
Acuerdo- Pachuca con seo1 ofitico municipal y al fomento de la participacion verificacién realzadasl
" pety parer” Secretaria General ‘Control de Visitas Diagnsstico en Materia de|
2025 | er. Trimestre| Actividad Eficiencia Trimestral | Porcentaje | NVVR: Es el nimero de visitas de verificacion To0% Ascendente 3 6 a5 7%
Municipal realizadas verificacién realizadas Archivos
Transparentes y Eficentes. del Muricipio. presupuesto autorizado en el efercicio 2024 por un realzadosa
monto de $52.069.45185. NVVPR: Es ol némero de visitas de
verificacién proaramadasi
PEEA=(NEEA/TSAJR
Formular estrategias que contribuyan al desarrallo
eglosa e PAEEA: Porcentaje de atencién emisiony
Acuerdol- Pachuca con so01 politico municipal y al fomento de la participacion Mide el porcentaje de atencion,
Secretaria General Porcentaje de atencion Emisiény p
205 |ser.Trimestre . a : Gomponente o emisiony expedicion de actas y Efciencia Trimestral | porcentaje T00% Ascendente T00% 100% 100.00% 100%
Municipal expedicion de actas y constancias
Transparentes y Eicientes. del Muricipio. presupuesto autorizado en el ejercicio 2024 por un ® " v constancias.
actash
monto de $62.069.46185.
T5A: Total e solict
PAAJ=(NAJATTAIS)
Formular estrategias que contribuyan ol desarrolo
PAAL: Porcentaje de atencion de actos
Acuerdol- Pachuca con seol oiitico municipal y al fomento de la participacion
" pety perer Secretaria General
2025 | ser. Trimestre| o o : a \ Actividad Eficiencia Trimestial | porcentaje T00% ascendente YRS 0% 0% 100.00% 3%
Municipal
Transparentes y fcientes. del Municipio. presupuesto autorizado en el efrcicio 2024 por un . s
monto de $52.069.45185. o
ThsS
Acuerdo 2. pachuca conun PSCA = (PMSA/TPE) 1008
Apoyo sficiente ala o i Presidente Municipal enla
Desarrollo pove’ " PSCA: Porcentaje de satisfaccién en calles y
‘conduccién de fa poltica enfocada al diseno, Mide el nimero de personas de 18
Socialincluyente. averidasa
s001 anos y mas que se encuentran muy.
Acuerdo3. Pachuca con PMSA: Es ol nmero de personas de 18 afos y
P Pablicas, Desarrollo sastisfochos Encuesta Nacional de Calidad o Impacto
2025 | 3er. Trimestre|  DesarrolloEconomico Fin Eficacia Bienal Porcentaje | més que se encuentran muy sastisfechos, @03% | Ascendente a03% ° ° o%
Obros Pibii Vivienday Urbano, Vivienday yavenidas satisfechos conlas calles y avenidas, Gubernamental (ENCIG) 2023
Sostenible. satisfechos y algo satisfechos conlas cales,
Moviidad conrespectoaltotal de personas de
Acuerdo Acuerdo 4 yavenidass
comprometida con una administracién eficaz y 18.anos y més encuestadas
Pachuca con un Medio TPE: Es el nGmero Total de Personas.
eficiente en el manejo de los recursos asignados.
Ambiente Sostenible. Encuestadas®
Aewerdoz
Apoyo eficiente a a o el Presidente Municipal enl
Desarrollo
‘conduccién de fa poltica enfocada al diseno, POE=((NOE + NAE)/(NOP/NAP)) 100
Socialincluyente. "
s001 "
Acuerdos. Pachuca con Mide el porcentaje de obras.
P Pablicas, Desarrollo NOE + NAE: Namero e obras sjecutas + delacbra”
2025 | 3er.Trimestre|  Desarrollo Econémico Proposito Eficiencia Anual Porcentaje Too% Ascendente To0% o o o
Vivienday Urbano, Vivienday “ 3
Sostenible. . realizan en el ejercciofiscal > .
Moviidad
Acuerdo Acuerdo .
comprometida con una adrministracion eficazy +Namero de Acciones programadas
Pachuca con un Medio
eficiente en el manejo de los recursos asignados.
Ambiente Sostenible
AGuerdo 2. Pachca con un
Apoyoeficiente ala o el Presidente Municipal enla
Desarrollo PAPOP=(NOC/NOP)"100W
‘conduccién de la poltica enfocada aldisefo,
Social Incluyente, PAPOP: Es ol Porcentaje de Avance del
so01 proyeceion, construccién, conservaciony Secretaria de Obras.
Acuerdo3. Pachuca con . Pblccs pesarol Programa de Obra Pablical
2025 |ser. Trimestre|  Desarroloconsmico . " N " Gomponente T Anval Porcentje ? k To0% Ascendente To0% o ° o%
, Vivienda va | urbano, vivienda
Sostenible v v Obrapibiica de Obra Publica periodo 20258
Moviidad
Acuerdo Acuerdo 4 NOP:Namero de obras programadas de
Gomprometida con una administracion eficaz y
Pachuca con un Medio acuerdo al Programa Anual de Obra Plblical
eficiente en el manejo de los recursos asignados.
Ambiente Sostanib o0
Acuerdo 2. Pachuca con i
Apoyoeficiente ala o el Presidente Municipal enla
pesarrollo i
‘conduceion de fa poltica enfocada al diseno,
Social Incluyente, cpot=scojom
soo1 o Mide la relacion que existe entrelas
Acuerdo3. Pachuca con CPOT: s 6l costo promedio por obra
p Pablicas, Desarrol obras ejecutadas conel programayy *Reporte de Obras Concluidas
2025 | 3er.Trimestre|  Desarrollo Economico Actividad | Costo promedio por obraterminada Eficacia Anval Nomero terminadom 5196932889 | Descendente $1898,00054 ° ° o%
Vivienday, Urbano, Vivienday 105 recursos asignados para su Financieramente’
Sostenible. 5C0: s a suma del costode s
Moviidad cumpiimiento
Acuerdo Acuerdo 4 N cbrash
comprometida con una administracién eficazy
Pachuca con un Medio 70: 5 eltotal de obras pablicas realizadoss|
eficiente en el manejo de los recursos asignados.
Armbianta Sostanin
Acuerdo 2 Pachuca con i U e ———
oyo eficiente a la o el Presidente Municipal enla
Desarrollo pove’ P (cPeR/cpep) 100
‘conduccién de la poltica enfocada al diseno,
Socialincluyente o Mide Ia relacion que existe entre o PGPC: Es o porcentae de comités de
sof
Acuerdo3. Pachuca con articipaciones ciudadanas realizados
P Publicas, Desarrollo perel
2025 | 3er.Trimestre|  Desarrollo Econsmico Actividad Eficacia Trimestral | porcentaje g 2 (aps)” To0% Ascendente To0% a286% a286% 100%
Obras Pabli Vivienday Urbano, Vivienday
Sostenible o realizados 2024, 0bras que concluyeron en el participaciones ciudadanas realizados
Moviida
Acuerdo Acuerdo 4 2025 CPCP: s el namero de comités de
comprometida con una administracién eficaz y
Pachuca con un Medio participaciones ciudadanas programados
eficiente en el manejo de los recursos asignados.
hierva sotenibi
AGuUerdo 2.POGIUGE ConUn
Apoyo eficiente a a o el Presidente Municipal enl
Desarrollo
‘conduccién de fa poltica enfocada al diseno, GsD0=(CGsA/TCE) 100
Socialincluyente.
s001 "
Acuerdos. Pachuca con .
P Pablicas, Desarrollo desarrollode as obras
2025 | 3er.Trimestre|  Desarrollo Econémico Actividad Caldad Anual Porcentaje “Encuesta de Satisfaccion” To0% Ascendente To0% o o o
Vivienday Urbano, Vivienday CGsA:Es el némero de ciudadanos conun
Sostenible. . obras atendida y beneficiada con obras
Moviidad grado de satisfaccién ato
Acuerdo Acuerdo .
comprometida con una administracion eficazy TCE: E5 ol total do cludadanos escuestados
Pachuca con un Medio
eficiente en el manejo de los recursos asignados.
Ambiente Sostenible
AGuerdo 2. Pachuca con
Apoyoeficiente aa o el Presidente Municipal enla
Desarrollo €/€P) 1008
‘conduccién de la poltica enfocada al diseno,
Social Incluyente, Mide el cumplimiento de expedientes| PETE s ol porcentaje de expediente técnicos,
so01 n, construccit
Acuerdo3, Pachuca con tecnicos integrados a os diferentes integradosa
i p Pablicas, Desarrol Porcentaje de Expedientes Técnicos “Reporte de expedientes integrados y
2025 |ser. Trimestro|  Desarolloconomico . o . Actiidad . Programas de obra para ser eficacia Trimestral | porcentoje | et Esla suma de expediente integrados N T00% Ascendente T00% azn 3% 108%
, Vivienda o yroano, Vivienda integrados jenerados*
Sosteniole v v < validados por la entidades ] N

Acuerdo Acuerdo .

Pachuca con unMedio

comprometida con una administracién eficazy.

eficiente en el mansjo de los recursos asignados.

Movildad

operadoras

EP:Es el nimero de expedientes.

programados




Aeuerdo
Desarrollo

Socialincluyente.

Apoyo eficiente ala o el Presidente Municipal enla

‘conduccién de a poltica enfocada al diseno,

POCMF=(OECM/TOE)*100
POCME: Es ol porcentaje de obros

soor . “programa Anual de Obra
Acuerdo 3. Pachuca con N Pk e " aprobadas que cumplen con la “Monk b -
2025 [3er. Trimestre|  pesarrolio Economico VMend " o oo Actividad Eficacia Trimestral | Porcentaje metodologia de focalizacien q oprasy; 100% Ascendente 8499% 100% 381% 3871% 100%
) vivienda e vivenda
Sostenible U U focalizacion diferentes obras aprobadas OECM: Son las obras ejecutadas que
Vovidad infasstructura social municipa) 2025°
Acuerdo Acuerdo 4 cumplen con s metodiogia
comprometida con una adminstraciéneficazy
Pachuca conun Medio T0: €5 eftotal de obras efecutadios
efciente en el manefo e os recursos asignacos.
pRS—
Feberds s Rashecs conm
Apoyo sicents o Presidente Muricipalenia
Desarroll
conducciondela poftica enfocadaal diseno, NeB/1C) 100
Socialincuyente
v s001 " PCB: Es ol porcentaje de colonias.
Acuerdo3. Pachuca con Mide ol porcentaje de colorias
o Pabicos, Desarol Porcentaje de colarias bensficadas bensfciadas con el manterimianto
2025 |ser Timestro|  esarrologconsmico " Componente beneficiadas con fraestructura | Efcacia anvol | porcontaje encentrado Generaldeacciones 20257 | 100% | Ascendente sason oo on o o
e ooros rabi vienday Urbano Videnday conelmantenimientoreaiizado o reaizado
Moviidad NGB: ol nimero e colonias beneficadas
Aouerdo Acuerdo 4
comprometida con una adminstracionaficazy 1615 total e oloras del muricipio
Pachuca conun Medio
eficente en sl manejo e s recursos asignacos.
imbienta Sastenible " o
Toberds s Fashich comm
Apoyo eicients ' o Presidente Muricipalenla
Desaroll PP Porcentoje s mantenimierta de
conduccion dela poltica snfocada al disen, )
Socialincuyente oo . Mide o elacion aue existe entrelas fraestructura pectonai eaizado
Aouerdo3. Pachuca con NMAUPA: £ o cmero de meros cuadiados
o pabiicas,Desarrollo “Concentrado de acciones da Movlidad | 56267
2025 [ser Timestre]  Desaroto cconemico e P, Actiidad fcacia | Trimestral | porcentoje | delnfrasstructura urbana peatonal o Ascendente sasen 0% s I
pienday bano,Vienday
sostenie . . recursos asignados para su atendida
v
Aouerdo Acuerdo 4 cumplimiento NMIUPE: £ o cmero de metros cuadiados
comprometida con una adminstracioneficazy
Pachuca conun Media frasstructura urbana pectonl
eficiante en sl manejo e os recursos asignados.
T
——— PR oA NEFOCSPTTOD
Aouerdo2 pachuca con un
oo Apoyosficiente a0l Pesiderte Mricipal anla PMEPR:E5 of porcentaje de manterimisnto
conauccion dela poltica snfocada al disen, o espacios publicos reciaos
Socialincuyente Vi lareacion que siste ente os
sool v NEPGCS A ol nimero de metros
Acuerdo3 Pachuca con abras enespacios publicos
N pabiicas, Desarol Porcentoje de mantenimisntods wicos, | 20479
2025 [ser amestie|  Desaroto gconomico Actiidad elecutados conelprogramaylos |  Eficacia | Tmesual | porcentoje Ascendente aason 0% as.00% ssm o
vivenday Urbano Vienday espacios piblicos realizados quarniconesy cruces sequros atendidos s
sostenioie recursos asignados parasu
i Movilidad M s NEPGCSP: Es el nimero de metros.
Rouerdo Acuerdo cumplimiento
o : comprometida con una adminisracién eficazy cuadrados de Espacios Piblcos,
achuca conunvedo
eficianteen sl manejo e s recursos asignads. warniconss y cruces seguros
Ambiente Sostenibe. o o o v o
"
RS
Apoyo iicents oo Fresidente Muricipalenic
Dosarrollo pove > TIAP=((MLAP MLAR)-1) 1008
conauccion dea poltica snfocada al disenc,
Socialincuyente oo " A TIAR: Tasa de ncremento ala atenciondelal
Acuerdo3 Pachuca con inftaestructura puviol s336metos
y Pabiicas,Desarrollo “Goncentrado de accionss de Movlidad
2025 [ser imestre]  Dosaroto gconomico - e Aetiidad fcacia anvel | rorcentole | MuAP:s o suma de os metros ineales o inecles | Ascendente aaos aon o ox on
) Vivenda v | umbano, vadenda
Sostenible U e H plwvial delano2024alano 2025 atendidos en el afio que se presentoll
Acuerdo Acuerdo 4 MUAA:Es o suma de s metros inecles
comprometida con una administracionefcazy
Pochuca con unMedio atendidos enl ano nerio
efcente on o manajo de s recursos csignados
Ambiopta Soterib
Feberds 3 Fashecs contm
Apoyo sicents koo Presidente Muricipalenia
Desarroll sas) 08
conduccion dela poica enfocada diseno, Vide o tencin reaiizada alas
Socalincuyente
Vel s001 o acciones de impieza y desazolve de
Acuerdo3, Pachuca con infrasstructura saritaria eaiizadosh
o Pobiicas, Desarol “Goncentrado de accionss de Molidad
2025 |serTimestre|  pesarrollogconsmico Acthidad fcaca | Trmestal | porcentaie ‘ 06| ascendente sa0% 1o0% sam | s 108%
ot ) vivienday Unbano, videnday " o F— 205
Vovidad vt fosa septicay regisros en'a
Acuerdo Acuerdo 4. pHeayred ISP: Es el nimero de infraestructura
comprometida con uno admistracioneficazy civdoa
Pachuca conun edio sanitaria progromada en el timestrel
efciente n el manejo e os recursos asignacos.
Acuerdo 2 pachuca conun
. Apoyo sicents oo Presidente Muricipalenia 0765 ol Tasa de ncremento aa emision
Desarroll
conducciondela poftica enfocadaal diseno, e opiiones tecicas en el periodo que se
Socialincuyente
soor . presertct
Acuerdo3. Pachuca con
o Pabiicas, Desarol OTE: £ i total e opiiones técricas
2025 |ser Timestre|  esarrollogconsmico Actiidad Opiniones Técnicas e Opiniones Tecnicas delaro2024 | fcacia anvol | rorcentoje opinénTécrica B Ascendente sas0 wn on o o
Vivenday Urbano,vienday emitdas enel perodoque se
sosteniie o alanoz02s .
v prosenta
Aouerdo Acuerdo 4
. comprometida con una adminstracicneficazy OTEA s sitotal e cpirones técnicas
Pachuca conun Medio
efcente en el manejo de s recursos csignados emitdos de opinones tecrica en el perodo
Ambiente Sostenibe. ”
R
Apoyo eficiente a la o el Presidente Municipal en la PAGR=(NGA/NGFA)*1008
Desaroll
conduccion de o poltica snfocadaal diser, PAGR: s o porcentie de otencion os
Socialncluyente.
e s001 tr Mide la atencién realizada a la ‘gestiones recibidasl
Acuerdo3. Pachuca con
o Pabicas, Desarrlo NoA: s o nimero o gestionss atendidas
2025 |ser Timestro|  esarrologconsmico Actvidad fcocia | Trimestial | porcentale Reporte de Gestiones Comunitarios 00t | ascencente sasen o0 oo oo To0%
obros pibi vienday Unbano,viendiay enun tlempo determinacic
sostentie
Vovidad secretaria NoFA: s el nimero de gestones con
Aouerdo Acuerdo 4
comprometida con una adminstracioneficazy factiiidad da se ctendidas on untempo
Pachuca conun Medio
eficiante en sl manejo e osrecursos asignacos. determinocn
Soiensa Soeri
Retero & Pachses cont =R
Apoyoficents o o Fresidente Muricipalenia
Desarolla TMCB: 3 e ot e mtros cuacracos de
conduccion dela poltica snfocada ol disen,
Socialincuyente son y bacheca
Acuerdo?. Pachuca con Este indicador mide el cumplimiento NGB 5 el tmero de metros cuadrados
P Pabicos, Desarrollo 2613
2025 |ser.Timestre|  pesarrollo£conomico e e oo | components fcacia | Trimestral |  Nomero E 3 Ascendente sassn a2000me ao00 a0 s
— oaro Viienday
sosteniie . o collesy ovenidas defa ciudad presentca
v
Aouerdo Acuerdo NGB £ el nimaro d metros cuadrados
comprometida con una admiistracionefcazy
Pachuca conun Media e bacheo  atendicos en'l periodoque se
eficianteen sl manejo e s recursos asignads.
Ambiente Sostenible. :sentoll
Feberdo S Fadhscs cont TRB=TRBP ABF A0
Apoyo siicents oo Presidente Muricipalenic
Desarol g £ 1 tosa de ncremento  as acciones
conauccion dea poltica snfocada al disenc,
Socialincuyents dobacheca
son proyeceion, construccien,conservacieny | Secretoriade Obros
Acuerdo3 Pochuca con " Nideun cambiorelativoen os 46763 el total e metros cuacrados delos
" pabiicas, Desarol Tosa deincremento de acciones de e
2025 [ser vimestre|  Dosaroto gconomico : - . Aethidad U acciones debacheo delano 202401 Eficacia anvel | porcentole Ascendente aa00 % o o o
grea— va | urbono,videnday acheo (i
Sostenible anox2s

Acuerdo Acuerdo .

Pachuca con unMedio

comprometida con una administracién eficazy.

eficiente en el mansjo de los recursos asignados.

Movildad

presentol
ABPA: s o total de metros cuadrados de los|
acciones de bacheo en el periodo.

onerion




Aeuerdo

Apoyo eficiente ala o el Presidente Municipal enla

pesarrollo i
‘conduceion de fa poltica enfocada al diseno, PTC=(NTC/NTP) 1008
Social Incluyente,
e so01 o Este indicador mide los tramites que PTC: s el Porcentaje de Trémites Concluidos|
Acuerdo3. Pachuca con
i P Pablcas, Desarrol cumplieron cos los requisitos NTC: Es el Nomero de trémites completados
2025 |3er.Trimestre|  Desarrollo Economico Componente | Porcentaje de Tramites Concluidos Eficacia Trimestral | porcentale “Reporte de Gestion de Tramites Urbanos” 1526 Ascendente 84.99% 100% 100% 100% 100%
, Vivienday Urbano, Vivenday normatividad necesarios para ser entiempoy formoll
Sostenible
Moviidad atendidos entiempoy forma NTP: s 6l Namero total de tramites
Acuerdo Acuerdo 4 N
comprometida con una administracién eficaz y procesadoss
Pachuca con unMedio
eficiente en el manejo de los recursos asignados.
Ambienta Sostanibia
Acuerdo 2 Pachuca conn
Apoyo sficiente ala o i Presidente Municipal enla POICN = (IR / NP) * 1008
pesarrollo
‘conduccion de fa poltica enfocada al diseno,
Social Incluyente, Esteindicador midenlas
so01 «
Acuerdo3. Pachuca con e o inspecciones a obras que
2025 |3er.Trimestre|  Desarrollo Economico " Actividad cumplieronos los requisitos y Eficacia Trimestral | porcentaje 1241 Ascendente Ba90% T00% 100% 100% 100%
Obras Pabli Vivienday Urbano, Vivienday que cumplen con la normatividad
Sostenible normatividad necesarios para ser
Moviidad reclizadosd Relacion de Inspecciones y Licencias de
Acuerdo Acuerdo 4 atendidos
comprometida con una administracién eficaz y
Pachuca con un Medio oo onel o " o
mhisnte Sosrenibe. . o prog
Acuerdo 2 Pachuca con i
Apoyo eficiente aa o i Presidente Municipal enla PAICN = (NRA | NIPA) *1008
Desarrollo
‘conduceién de fa poltica enfocada al diseno, PAICN: Es el porcentaje de anuncios.
Socialincluyente. Esteindicador midenlas
s001 u Porcentaje de anuncios inspeccionados que cumplen conla
Acuerdo3. Pachuca con inspecciones a obras que
P Pablicas, Desarrollo inspeccionadas que cumplen cona
2025 | 3er. Trimestre|  Desarrollo Econémico Actividad cumpleronios los requisitos y Caldad Trimestral | porcentaje 285 Ascendente Bage% 100 100% 100% 100%
Vivienday Urbano, Vivienday normatividad
Sostenible. . normatividad necesarios para ser
Moviidad realizadas a anunciosB
Acuerdo Acuerdo 4 atendidos en cuanto a anuncios
comprometida con una administracién eficazy NIPA: El el nGmero de las inspecciones:
Pachuca con un Medio
eficiente en el manejo de los recursos asignados. programadas a anuncios B
Nuestro objetivo es fortalecer la Hacienda Péblica
Municipal mediante una gestien eficiente de 1= p0FeR
Acuerdo1- Pachuca con P o Mide el cumplimiento conla
recursos utiizando el Gasto Publicoy mejorandola ndice de transparenciay
Instituciones seldas, stol Tesoreria del Municipio transparenciay rendicién de
2005 | ser. Trimestre| Recaudacién Tributaric, implementaremos s Fin disponibilidad de a informacién : . Eficacia Anual Porcentaje 7812% Ascendente 8499 o o o o
y e Pachuca de Soto cuentas en el ejercicio de recursos
capacitaciones y Sistemas modernos de consuta fiscal N PDIFs: Porcentaje reportado por municipios.
Gblicos en el municipio
parallos Contribuyentes. Esto asegurard Finanzas P " AregionaB
saludables, con un costo estimado de $2850,633.24
Nuestro objetivo es fortalecer la Haclenda Pablica
PGA=PVE
Municipal mediante una gestien eficiente de
Acuerdol- Pachuca con P o POA: Porcentaje global anual de la
recursos utiizando el Gasto Pblicoy mejorandola. Porcentaje de cumplimiento anual
Instituciones Slidas, s101 Tesoreria del Municipio Mide el cumplimiento anual de la
2025 | 3er. Trimestre| Recaudacion Tributaria, implementarermos Propsito dela armonizacion contable ficacia Anual Porcentaje 100% Ascendente 84.99% 100% o ° o%
de Pachuca de soto armonizacion contable municipal
capacitaciones y Sistemas modernos de consuta municipal
por el Sistema de Evaluaciones parala
poralos Contribuyentes. Esto asegurard Finanzas,
Armonizacién Contable (SEVAC)
saludables, con un costo estimado de $2850,633.24,
Nuestro objetivo es fortalecer la Hacienda Piblica PCM= (NMV/ TM) 1008
o1 peen Municipal mediante una gestien eficiente de PCM: Porcentaje de cumplimiento de metas
Acuerdol- Pachuca con
recrsos utiizando el Gasto Pblicoy mejorandola. delos programas presupuestariosd
Instituciones Seldas, sto1 el Tesoreria del Municipio programes presue
2025 | ser. Trimeste| Recaudacién Tributario, implementaremos Componente Eficacia Trimestral | porcentaje aasn | Ascendente Ba90% 60% 0% 80.00% 133%
dePachuca de Soto
capacitacionesy Sistemas modernos de consulta verde durante el trimestred
paralos Contribuyentes. Esto asegurard Finanzas, M Total de metas programadas en los
saludables, con un costo estimado de §2850,633 24 programas presupuestarioss
AP=
Nuestro objetivo es fortalecer la Hacienda Piblica
PAP: Porcentae de armonizacion
Municipal mediante una gestien eficiente de
Acerdo - Pachuca con programaticcl
recursos utiizando el Gasto Pblicoy mejorandola. Mide el porcentaje de armonizacién
Instituciones Seldas, sto1 O5R: Namero de aficios de suficiencia
2025 | er. Trimestre| Recaudacién Tributario, implementaremos Actividad . programética delos progranas Eficacia Trimestral | porcentaje Oficios de suficiencia presupuestal o9 Ascendente Bago% 9% s9% 69.00% 0%
y dePachuca de Soto programética con el presupuesto presupuestal recibidosa
capacitaciones y Sistemas modernos de consulta presupuestarios con el presupuesto
054 Namero de oficios de suficiencia
parallos Contribuyentes. Esto asegurard Finanzas
presupuestal atendidos
saludables, con un costo estimado de $2850,633 24
efectivamentes
FATSAC = (NAPRITNAP) 1000
Nuestro objetivo es fortalecer la Hacienda Péblica PAISAC: Porcentaje de avance de
Municipal mediante una gestien eficiente de. implementacion del sistema armonizado de|
Acuerdo1- Pachuca con Mide el porcentaje de avance de
recursos utiizando el Gasto Publicoy mejorandola Porcentaje de implementacion del contabilidad y agministraciord
Instituciones seldas, stol Tesorerta del Municipio implementacion delsistoma
2025 | er. Trimestre| Recaudacion Tributaric, implementaremos Actividad Efciencia Trimestral | porcenteje 0% Ascendente Bago% T00% 3333% 3330% 100%
y dePachuca de Soto armonizado de contabilidad y
capacitaciones y Sistemas modernos de consuta administracion realizadas parala implementacién del
© v administracion P P
parallos Contribuyentes. Esto asegurard Finanzas sistoma de contabilidad y adrministraciord
saludables, con un costo estimado de $2850,633.24 TNAP: Total de acciones programadas enel
PSPC= (CAC/ TCA )* 1008
Nuestro objetivo es fortalecer a Hacienda Pblica PSPC: Porcentaje de servidores pblicos
Municipal mediante una gestien eficiente de. capacitados en materia de finanzas.
Acuerdo1- Pachuca con P 9 "
recursos utiizando el Gasto Pablicoy mejorandola Mide el porcentaje de servidores pablicasa Material de apoyo de las capacitaciones
Insttuciones seldas, s101
2025 | ser. Trimestre| Recaudacién Tributaric, implementaremos e e Actividad . o pblicos capacitados enmateriade | Eficacia Semestre | Porcentaje oic o% Ascendente 8a99% 0% ° ° o%
y o Pachuca de Soto administrativos capacitados
capacitaciones y Sistemas modernos de consuta " finanzas pblicas dependencias municipales servidores piblicos
poralos Contribuyentes. Esto asegurard Finanzas capacitadoss
saludables, con un costoestimado de $2,850,633 24 TCA: Total de coordinadores administrativos|
delas dependencias municipalesd
PCIGF= (STPI/ VTA)* 1008
Nuestro objetivo es fortalecer la Hacienda Poblica PCIGF: Porcentaje de cumplimiento de
Municipal mediante una gestien eficiente de apartados en materia financiera delinforme
Acuerdo1- Pachuca con P o "
recursos utiizando el Gasto Publicoy mejorandola de Gestion Financiercl
Instituciones seldas, stol Tesoreria del Municipio
2005 | ser. Trimestre| Recaudacién Tributaric, implementaremos e e s | GomRonente Efciencia Trimestral | porcenteje T00% Ascendente 8499 T00% 100% os.50% 6%
y o Pachuca de Soto

capacitaciones y Sistemas modarnos de consulta
paralos Contribuyentes. Esto asegurar Finanzas
saludables, con un costo estimado de $2,850,633.24

e los apartados del Informa de Gastion
Financierol
VTA: Valor total de los apartados en materia

finaciera del Informe e Gestién Financiercl




Nuestro objetivo es fortalecer la Haclenda Pablica

Municipal mediante una gestion eficiente de

PALPorcentaje de avance de atenciéna

ineamientos en materia presupusstal

Acuerdo1- Pachuca con Mide el avance de cumplimiento de contabled
recursos utiizando el Gasto Pblicoy mejorandola. Porcentaje de avance de
Instituciones sldas, s101 Tesoreria del Municipio Ia actualizaciony publicacion de NLAP: N L
205 |ser.Trimestre Recaudacion Tributario, implementaremos P Actividad ineamientos actualizados y p . o Eficacia Trimestral [ porcentaje 2 Ascendente 2 38.33% s0.00% 1850%
e Pachuca de Soto inearmientos en la pagina oficil
capacitaciones y Sistemas modernos de consuta publicados ped
municipal publicadosB
poralos Contribuyentes. Esto asegurard Finanzas
TUA:Total de ineamientos enmateria
saludables, con un costo estimado de $2850,633.24,
presupuestal contable dentificados a
actuizas
TRIP= ((15A-I5An)/ 15An))-1) 1008
Nuestro objetivo es fortalecer o Hacienda Pblica
TRIP: Tasa de variacion enla recaudaciond
Municipal mediante una gestien eficiente de
Acuerdo1- Pachuca con Mide elincremento o decremento de| I5A:Ingreso por concepto de recaudacion
recursos utiizando el Gasto Pblicoy mejorandola. Tasa de variacion de la recaudacien Estado analtico de ingresos
Instituciones Slidas, s101 Tesoreria del Municipio Ia recaudacion del impuesto predial, delimpuesto predial, traslados de dominioy,
2025 | ser. Trimestre| Recaudacion Tributaria, implementaremos Actividad | delimpuesto predial traslados de Eficacia Anual Porcentaje Balanza de comprobacion 5% Ascendente 6ams o o o
e pachucade Soto asiados de dominoy avaldos avaldos catastrales del semestre actual
capacitaciones y Sistemas modernos de consuta dominioy avaluos catastrales
catastrales en el municipio 1SAn: Ingreso por concepto de recaudacion
poralos Contribuyentes. Esto asegurard Finanzas
delimpuesto predial, traslados de dominioy,
saludables, con un costo estimado de $2,860,633.24.
avolos catastralesdel semestre anteriord
PIP:Porcentaie de Infografias del Ciclo
Nuestro objetivo es fortalecer a Hacienda Poblica
Presupusstario Publicadas en el Portal Web
Municipal mediante una gestien eficiente de
Acuerdol - Pachuca con del MunicipioR
recursos utiizando el Gasto Piblicoy mejorandola. Gantidad de infografias del ciclo
Instituciones Slidas, s1o1 Tesoreria del Municipio
2025 | ser. Trimestre| Recaudacion Tributaria, implementaremos Actividad Eficacia semestre | Porcentale ! Ascendente 2 ° ° o%
. e vo | cePochucadeso ot g
capacitaciones y Sistemas modernos de consuta portal wet
» v Presupuestaless
paralos Contribuyentes. Esto asegurard Finanzas,
‘CPIPCP: Conciliaciones Programadas de los
saludables, con un costo estimado de $2,850,633.24.
Ingresos Presupusstarios y Contables
bresunuestoiedt
ARG (PAPCHPAHPCTPRPITT
PMARC: Porcentaje promedio de avance de
Nuestro objetivo es fortalecer la Hacienda Pablica
a modernizacion y actualizacion del Padon
Municipol mediante una gestién eficiente de
Acuerdol - Pachuca con Catastral
recursos utiizando el Gasto Pblicoy mejorandola.
Instituciones Solidas, s1o1 Tesoreria del Municipio
2025 | ser. Trimestre| Recaudacién Tributaria, implementaremos Componente ficiencia Trimestral | porcentaje 3 Ascendente 25% 100% 95.50% s6%
e pachucade Soto padrén catastral catastral
capacitaciones y Sistemas modernos de consulta
PAHPC: Porcentaje de actualizaciéne
ara los Contribuyentes. Esto asegurard Finanzas,
" v y higienizacion del padrén catrastral
saludables, con un costo estimado de $2,860,633.24.
PRP: Porcentale de avance de regularizacion
e oredios
Nuestro objetivo es fortalecer la Hacienda Piblica PAPC= (PA[pC) 1008
Municipal mediante una gestien eficiente de. PAPC: Porcentale de avance de
Acerdol- Pachuca con
recursos utiizando el Gasto Pblicoy mejorandola. actualizacion del Padrén Catastrall
Instituciones Seldas, sto1
2025 | er. Trimestre| Recaudacién Tributario, implementaremos Actividad Eficacia Trimestral | porcentajo rtograf o Ascendente 3420200 8573 8573 100%
y dePachuca de Soto
capacitaciones y Sistemas modernos de consulta efectivamented
para los Contribuyentes. Esto asegurart Finanzas PCTotal de predios a actualizar del Padon
saludables, con un costo estimado de $2850,633 24 CatastioB
Nuestro objetivo es fortalecer la Hacienda Péblica PaHPC= (P TPPCE
Municipal mediante una gestion eficiente de. PAHPC: Porcentaje de actualizaciéne
Acuerdol- Pachuca con
o o recursos ulizando el Gasto Pablico y mejorandola Mide el avance ena actudiizacione higienizacion del Padron CatastroB
Instituciones Solidas, st
2025 | 3er. Trimestre| Recaudacion Tributaric, implementaremos Actividad higienizacien para la homologacién | Eficacia Semestre | Porcentaje trimestral 3 Ascendente 5% o.00% ° o%
y dePachuca de Soto higienizacion del padrén catastral
capacitaciones y Sistemas modernos de consulta delPadren Catastral efectivl
paralos Contribuyentes Esto asegurar Finanzas TPPC: Total de predios registrados en el
saludables, con un costo estimado de $2850633.24 Padien Ctastrall
Nuestro objetivo es fortalecer a Hacienda Pblica (PvTlPVTP)I008
Municipal mediante una gestien eficiente de PRP: Porcentaje de regularizacion d predios
Acuerdo1- Pachuca con P o ocereg ”
recursos utiizando el Gasto Pablicoy mejorandola. Mide el porcentaje de predios delPaciron Catastral Convisitoll
Instituciones Seldas, stol Resultados de visitas técnicas otorgados
2025 |ser.Trimestre Recaudacion Tributario, implementaremos e Actividad b actualizados conbasea vista Efciencia Semostre | Porcentaje | PVT: redios con formato de visita téenica enassomen) 279 Ascendente 363 o o o
y e Pachuca de Soto redios. a técnica
capacitaciones y Sistemas modernos de consuta o técnica realizada realizadosd
porallos Contribuyentes. Esto asegurard Finanzas PVTP: Predios con formato de visita técrica
saludables, con un costo estimado de $2850,633.24, programados
PTG = TCNPRRC ¥ RFCA T NS T 100
Promover y fomentar Ia participacion ciudadana en PCCOMBorcentaje de confianza
Ias tareas de seguridad, mediante a creaciony cludadana al goblerno municipal
ejecucion de programas con enfoque de prevencion
sso1 ‘e Prod oaue deer Mide el nimero de personas de 18 1) Encuesta de Calidad e Impacto
Acuerdo1- Pachuca con del delito, Disefiando e implementando Actividady | Secretaria de. que declararon tener mucha confianza en el
Gubernamental
2005 | er.Trimestre|  Instituciones Soidas, 9 Fin eficacia Anval porcentaje ‘goblerno municipal a825% | Ascendente asn o o o
traves de la intervencién  prevencion del 2) Base de datos enformato.sav
Transparentes y Eficientes v NPCABGmero de personas de 18 ahos y més,
dito municipall 3) Bienal
delictivas, asitombién fortalecer la funcién policial
) Digial
través del equipamientoy capacitacion alos goblerno muncipal
elementos de esta corporacion. NP8 BGmero de personas de 18 anos y més
(/N 20 - n)])
= (Promedio - Resuitado de DE)
1PSPRP = PPBA
Promover y fomentar a participacion ciudadana en PBA -3 (anos que fatan de la
Ias tareas de seguridad, mediante a creaciony 5 unindicador ue mide qué tan Admon)
Encuesta Nacional de Seguridad Pibiica
ejecucion de programas con enfoque de prevencion segura se siente la poblacion ma = psprp
5501 e proo” o o < P Ve urbana (ENSU)
Acuerdol- Pachuca con del delito, Diseniando e implementando Actividady | Secretaria de. &s| 1PSPRPRdice de Percepcion Seguridad o
2025 | 3er.Trimestre|  Instituciones Soidas, g .| proposio a Eficacia Anual Porcentaje | Pablacion de 18 anos y mas Residente en a750% | Descendente s ° ° o%
traves de laintervencién  prevencion del ttps:/fwwwinegiorg mx]contenidos/salad
real, Pachuca

Transparentes y Eficientes

delito.

delictivas, asitambién fortalecer a funcién policial o
través del equipamientoy capacitacionalos

‘slemantos de esta corporacion.

seguridad o inseguridad que tienen

los ciudadanos8

ZURTENSUSUMmatoria del Uitimo Reporte:
Trimestral del ENSU de fos ultimos 5 anos
VnBromedio entre el nimero de variables.
(anios) que entotal son5.
DEBesviacien Estandar

PPBARroyeccion de Puntje o Bajar enla

eprensalboletines 2025/ ensu/ENsU20205 )
1_RRpa

Rojo



Acuerdo- Pachuca con

ssol

Promover y fomentar la participacién ciudadana en
s tareas de seguridad, mediante la creaciony
sjecucion de programas con enfoque de prevencion

del delito. Disefiando e implementando Actividad y

Secretaria de

o

Indicador clave para evaluar la
sficiencia y calidad de los servicios
pubiicos. Midela proporcién de

solicitudes, tramites o consultas que

PAGCAC =(NSGA [ NTSGR 100
PAGCAC  Porcentaje de Atenciones y
Gestiones Ciudadanas Atendidas y

Completadas

Archivo fotografico de las audiencias
atendidas por el secretarioy el formato.
“Folio’ documento digital de las solicitudes

atendidas con una periodicidad trimestral

2025 | 3er.Trimestre|  instituciones S6idas, = .| componente cludadanas atendidas y Calidad Trimestral | porcentoje concentradoenos archivos delDespacho | 100% Ascendente 8499% To0%
través do la intervencion y prevencien del 1os ciudadanos realizon ante una NSGA  Nomero do Solcitudes y Gestiones
Transparentes yEfcientes y completadas do esta Secretaria
alito institucion o dependencia Atendidas
delctivas, asitombién fortalecer la funcién policial o hitps:arive google.comdrivelfoders ioze|
gubernamental y que sonresusitas NTSGR  Namero Totalde Solcitudes y
aves del equipamiento capacitacion a los SIIbQSTVILUSU_tOLnsHE2NK-
o manera satisfactorio Gostiones Racibidas
elomantos do esta corporacion. Wazusp=drive_link
Promover yfomentar a participacion ciudadana en
Archivo de nformacion que contiene
Ias tareas de seguridad, mediante a creaciony PACA = (NACATF / NTACR)* 100
Indicador clav que mide a evidencia fotografica de as audiencias
cjocucion de programas con enfoque de prevencion PACA  Porcentaje de Audiencias
sso1 i~ Prod foaue dep! sfectividad de la Secretaria do y atendidas por ol Secretario de Segurida
Acuerdo1.- Pachuca con el delito, Disenando e implementando Actidady | Secretaria de ° Giudadanas Atendidas oo e o
2025 |ser.Trimestie|  nstituciones seldas, i . | actvidaa Eficiencia Mensual | porcentoje NACATF  Namero de Audiencias . v 0 Ascendente 8a99% 10000% 100% 100% 100%
traves de la ntervencion y prevencion el periodicidad trimestral.
Transparentes yEfciontes o y ) Gidadanos Atondcas onTiompoyroma | P
oito. inquietudes, propuestas </ rve.google.com/drivefoiders/Tam)
delctivas, asitombién fortalecer fa funcién polcial “ propussiasy NTACR  Namero Total de Audiencias | 0009
necesidades de a ciudadanial WQDEKWIGOZlYEZBIBWABFOOXTB Pusp=cilv
raves del equipamiento y capacitacion a los Giudadanas Recibidas i
e_iink
elementos de esta corporacion.
Promover yfomentar a participacion ciudadana en
v parter” efectividady la capacidad de
las tareas de seguridad, mediante o creaciony PSCC= (NSCA / NTSCR)* 100 Archivo de informacién que contiene el
" B " respuesta dela Secretaria de .
ssol - Prod foaue dep! Soguridad Publica ante las
Acusrdo1.- Pachuca con el delito, Disenando e implementando Actidady | Secretaria de o
2025 |ser. Trimestie|  nstituciones seidas, . | actvidaa Efciencia Mensual | porcentoje o Trimestral, 2840 Ascendente 8a99% 10000% 100% 100% 100%
B o traves de la ntervencion y prevencion el - — o comfamafiodershvas
ransparentes y Efcientes Atendidas tpsifaive google.com]driveoiders Vo
parentesy’ alito. Y ciudadanos.£s un rfiejo directo do " 9009
delctivas, asitombién fortalecer fa funcién polcial °
raves del equipamiento y capacitacion alos Giudadanas Recibidas ive_lnk
delos asuntos que la poblacion e
elementos de esta corporacion .
Promover yfomentar a participacion ciudadana en
las tareas de seguridad, mediante a creaciony
Indicador que evaitia qué tan bien se| PAIPS = (NAI/ NTAP)* 100
ejecucion de programas con enfoque de prevencion
sso1 esté levando  cabo i plan o
Acuerdo1.- Pachuca con el delito, Disenando e implementando Actiidady | Secretaria de Porcentaje de Actividad
accion disenado para abordar as &
2025 |ser. Trimestre|  nstituciones seidas, i ica, | componente | implementadas parala prevencion § Eficacia Trimestral [ porcentaje T00% Ascendente 8a09% T00% 1500 1450 o
traves de la ntervencion y prevencion el causas delaviolenciay la digtal,
Transparentes y Eficientes y social
alito. delincuencia a través da racorridos
delctivas, asitambién fortalecer fa funcién poicial a
operativosh Planificadas
traves del equipamiento y capacitacion a los
slementos de esta corporacion.
Promover yfomentar a participacion ciudadana en
v parte” Mide a cantidad de operativos de
las tareas de seguridad, mediante o creaciony NOGS! NTOCSP)* 100
seguridad implementados en
ejecucion de programas con enfoque de prevencion POCSRRorcentale de Operativos de
sso1 establecimientos comerciales, con o Avchivo del Area Técnica do la Direccion,
Acusrdol.- Pachuca con el delito, Disenando o implementando Actidady | Secretaria do ‘Gomarcio Seguro Realizados
Carpetas do Bitécoras y archivo otogréico
2025 |ser. Trimestre|  nstituciones seidas, tica, |  Actiidad Efciencia Mensual | porcentaje | NOCSMumerode Operativos de Comercio. Sininformacion|  Ascendente Bason 100.00% 200 200 100%
traves de la intervencion y prevencién el endigital guardados mensualmente.
Transparentes yEficientes y Seguro mplementados
dlito. cllentes, evaluando o frecuencia y Disponibles bajo supervision
delctivas, asitambien fortalecer a funcién poicial a NTOCSPRGmero Total de Operativos de
alcance de estas acciones para
través delequiparmiento y capacitaciénalos, " Gomercio Seguro Planificados
garantizar un entorno més segurcl
elementos de esta corporacion.
Promover yfomentar a participacion ciudadana en Mido el nimero da operativos.
las tareas de seguridad, mediante a creaciony Escuela Segura realizados, con el (NOES!  NTOESP)* 1008
ejecucion de programas con enfoque de prevencion propésito de garantizar entornos POESRROrcentaje de Operativos de Escusla
ssol Arehivo del Area Técnica de a Direccion,
Acuerdol.- Pachuca con el delito, Disenando o implementando Actiidady | Secretaria de educativos mas seguros, Sequra Realzados
Porcentoje de operativos do escusla Carpetas do Bitécoras y archivo otogréico
2025 |ser. Trimestre|  nstituciones seidas, Gblica, | Actividad promoviendola prevencion de Eficiencia Mensual | porcentoje | NOESHmero de Operativos de Escusia on| Ascendente sason 100.00% 20 20 100%
traves de la intervencion y prevencién del segurarealzados endigital guardados mensuaimente.
Transparentes yEficientes y tiesgos  fortaleciendola confianza Segura Implementados
gelito. Disponibles bajo supervision
delctivas, dela comunidad escolar enlos NTOESPRGmero Total de Operativos de
traves del equiparmiento y capacitaciénaos. acciones de seguridad Escuela Segura Planificados
slementos de esta corporacion. implementadas@
fromover yfomentar o participacion ciudadana en
las tareas de seguridad, mediante a creaciony vigitancia realizados, con el cbjetivo PRVR= (NRVI/ NTRVP)* 1008
ejecucion de programas con enfoque de prevencion defortalecer a seguridad enlas PRVRBorcentale de Recorridos de Vigiancia
sso1 Avchivo del Area Técnica de la Direccion,
Acusrdo!.- Pachuca con el delito, isenando e implementando Actiidady | Secretaria de roas supenvisadas, preveni deltos Realzados
Porcentajo do racorridos do Carpetas doitécoras y archivo otogréfico
2025 |er. Trimestre|  nstituciones seias . | actvidaa yaumentar ia percepeionde fciencia Mensual | porcentaje | NRVEGmero de Recorridos de Vigiancia 522 Ascendente sason 100.00% 400 350 8%
traveés de la intervencion y prevencien el vigiancia realizados endigital guardados mensuaimente.
Transparentes yEficientes seguridad entre a ciudadania implementados
gelito. Disponibles bajo supervsion
delctivas, asitambien fortalecer a funcién poicial a mediante a presencia constante d NTRVPRGmGro Total de Recorridos de
traves del equiparmiento y capacitaciénaos, autoridades enla Ciudad de Vigiancia Planificados
elementos de esta corporacion. Pachucal
Mide la cantidad de operativos de
Promover y fomentar a participacion ciudadana en
sequridad realizados on barrios
las tareas de seguridad, mediante a creacisny POBSR = (NOBSI / NTOBSP)* 100
colonias. Su objetivo es mejorar la
sjecucion de programas con enfoque de prevencion 4 e PoBSRBorcentaje de Operativos Barrios
ss01 percepcion de seguridad y prevenir Avchivo del Area Técnica de la Direccion,
Acuerdo!- Pachuca con el delio, Diseando e implementando Actiidady | Secretarta de Seguros Realzados . o o oo
arpotas de 8itacoras y archivo fotografico
2025 |3er. Trimestra|  nsttuciones seias Actividad Eficiencia Mensual | porcentaje |  NOBSBGmerode Operativos de Barrio > v o Ascendente sason 100.00% 20 20 100%
traves de la intervencion y prevencién del endigital guardados mensualmente.
Transparentes yEficientes Seguro mplementados
gelto. autoridades en zonas proritarias, Disponibles bajo supervision
delictivas, asitambién fortalecer la funcién policial oo » NTOBSPHGmero Total de Operativos de
contribuyendo ai fortalacimiento do
traves delequiparmisnto y capacitaciénaos. Barrio Seguro Planificados
e veaps Ia confianza de los habitantes enlas o
slementos de esta corporacion.
acciones de seguridad publical
Promover y fomentar la participacion ciudadana en Mide la cantidad de operativos de
las tareas de seguridad, mediante a creaciony sequridad implemantadios en POBCSR = (NOBSI/ NTOBSP)* 100
sjecucion de programas con enfoque de prevencion i POBCSRROrcentaje de Operativos a Bancos
sso1 o foa e e 0P Avchivo del Area Técnica de fa Direccion,
Acuerdo!- Pachuca con el delio, isenando e implementando Actiidady | Secretarta de Gbjetivode prevenr deitos, ¥ Cajoros Seguros Realizados
Porcentaje de operativos a bancosy Carpetas do itacoras y archivo otogréfico
2025 |er. rimestre|  nstituciones seias Actividad gorantizaria seguridad de os ficiencia Mensual | porcentaje |  NoBSKGmerode Operativos de Banco. Sininformacion|  Ascendento sason 100.00% 300 300 0%

Transparentes y Eficientes

través de laintervencién  prevencion del

delito

delictivas, asitambien fortalecer a funcién policial o
traves del equipamisnto y capacitacién alos

‘elementos de esta corporacion.

cajeros seguros realizados

usuarios y fortalecer la percepcion
de confianza en estas zonas
madiante a presencia activa

poiicioll

SeguroImplementados
NTOBSPRGMero Total de Operativos de
Banco SeguroPlanificados

endigital, guardados mensuaimente.

Disponibles bajo supervision




Acuerdol.- Pachuca con

sson

Promovery fomentar la participacién ciudadana en
las tareas de seguridad, mediante la creaciony
sjecucion de programas con enfoque de prevencion

del delito. Disefiando e implementando Actividad y

Secretaria de

Mide la cantidad de Actividad

PAIBHV)

(NAIBHV/ NTAP)* 100
PAIBHVMBOrcentaje de Actividad

Implementadas para la Baja de Hechos

‘Archivo de informacion, del Grea tsenica de.

Ia Direccion de Transitoy Vialidad, Bitdcoros

Viales en el Municipio
2025 | ser.Trimestre|  nstituciones seldas, e | componente ficacia Trimesual | porcentole de servicioy evidencia otogréica, 100% Ascendente 8499% 100% 368 368 100%
través do la intervencion y prevencien del NAIBHVBGmero do Actividad
Transparentes yEfcientes , asicomo| juardadas mensuaiments, disponibles bajo
& U delito. v implermantaxcias para fa Baja daHechas || & b=l b
delctivas, asitombién fortalecer la funcién polcial peatones y conductores supervisén.
vés del et itacion a k Viales
aves del equipamiento capacitacion a os
pa b NTAPRGmero Total de Actividad Planificados |
slomentos do esta corporacion.
Promover yfomentar a participacion ciudadana en Mide ol porcentaie do operativos
las tareas de seguridad, mediante la creacion y viales realizados a vehiculos POVVAR = (NOVVAI | NTOVVAP)* 1008
cjocucion de programas con enfoque de prevencion automotores, con el objetivo de
ssor i prog foque e p i
Acusrdo1.- Pachuca con el delito, Disenando e implementando Actidady | Secretaria de evaluorla cobertura y frecuencia de para st
Porcentaje de operativos viales para
2025 |ser. Trimestie|  nstituciones seidas, tica, | Actiidad estas acciones enrelacionconel | Eficiencia Mensual | porcentoje 365 Ascendente 8a99% 10000% 02 02 100%
raves de a ntervenciony prevencion del vehicuios automotores reciizados
Transparentes yEfciontes o y totol de operativos viaes
oito.
delctivas, asitombién fortalecer fa funcién polcial a planificados, promoviendola NTOVVAPRGmero Total de Operativos Viales supervisin.
raves del equipamiento y capacitacion a los seguridad vialy el cumplimiento de @ Vehiculos Automotores Planificados
elemantos de esta corporacion. las normativas do trénsito B
Promover yfomentar a participacion ciudadana en
operativos viales realizados o POVMMR = (NOVMMI | NTOVMMP)* 100
las tareas de seguridad, mediante o creacion
metocicletas y motonetas, conel POVMMRROrcontajo de Operativos Viales
ejacucion de programas con enfodque de prevencion Archivo de nformacién, del rea tecnica do
ssol objetivo de fomentar ol espetoa los do Motonetas y Motocicletas Realizados
Acuerdo1.- Pachuca con el delito, Disenando e implementando Actiidady | Secretaria de Ia Direccion de Trénsito y Vialidad, itacoras
¢ NOVMMIStmero de Operativos Vicles a
2025 |ser.Trimestie|  nstituciones selidas, i . | actvidaa Eficiencia Mensual | porcentaje de servicioy evidencia fotogréica, 365 Ascendente 8a99% 10000% 02 02 100%
B o ravés dela ntervenciény prevencion del P Motocicletas y Motonetas Implementados
ransparentes y Efcientes
= o delito. v casco de proteccion, contribuyendo NTOVMMPRGmero Total de Operativos Viales|
delctivas, asitambién fortalecer fa funcién polcial supervisién.
asialaseguridad vialyala aMotocicletas y Motonetas
traves del equipamiento y capacitacion a los
reduccion de riesgos de accidentes Planificados
elementos de esta corporacién
eniosvincs
Promover yfomentar la participacion ciudadana en
las tareas de seguridad, mediante o creaciony PORI= (NORI/ NTORP)* 100
o ejecucion de programas con enfodque de prevencion Mide el porcentaje y efectividad de
Acusrdol.- Pachuca con el delito, Disefando e implementando Actidady | Secretaria de los operativos rastrilo realizados Transitoy st
Porcentaje de operativos rastrlo
2025 |ser.Trimestie|  nstituciones Seldas, tica, |  Actiidad paramantener las vialdades Efciencia Mensual | porcentaje o 365 Ascendente 8a09% 100.00% 02 02 100%
traves de la ntervencion y prevencion del implementados
Transporentes yEfcientes - y despejadas, mejorondo asila
olto.
delctivas, asitambién fortalecer a funcién policial a sequridad viall NTORPBGmero Total de Operativos Rastrilo supervisén.
raves del equipamiento y capacitacion alos Planificadosl
elementos de esta corporacion.
Promover y fomentar la participacion ciudadana en NOSTPR | NTOSTPP)* 100
las tareas de seguridad, mediante a creaciony POSTPPROrcentaje de Operativos de
o ejecucion de programas con enfoque de prevencion Mide el porcentaje  efeciencia de los Supervisien ol Transporte PG
Acusrdol.- Pachuca con el delito, Disenando o implementando Actiidady | Secretaria de si
2025 |ser. Trimestr|  nstituciones seidas, tbica, |  Actiidad i Eficiencia Mensual | porcentaje 365 Ascendente Bason 100.00% 02 02 100%
traves de la intervencion y prevencién del
Transparentes  Eficientes - y o Supervision al Transpy
elto.
delctivas, asitambién fortalecer a funcién polcial a do los usuariosd NTOSTPPBUmero Total do Operativos de supervison.
traves del equiparmiento y capacitaciénalos, Supervision al Transporte Pblico
slementos de esta corporacion. Planificados
Promover yfomentar la participacion ciudadana en
las tareas de seguridad, mediante la creaciény PECPO = (NEEC / NTEPC)* 100
ejecucién de programas con enfoque de prevencion PECPORorcentaje de Equipamiento:
ssol e prog! foque depr de seguridad pablica, estan e de Fauip v
Acusrdol.- Pachuca con el delito. isenando o implementando Actidady | Secretaria do
2025 [3er.Trimestre|  Instituciones Selidas, Gblica, | Componente ' Eficacia Trimestral Porcentaje 100% Ascendente 8409% 100% o o% o%
traves de la intervencion y prevencien del
Transparentes y ficientes y Certicados Sequridad Piblca, Transitoy Vialidad
aelito. funciones de manera eficente y
delctivas, NTEPCHmoro Total de Elementos Policiales
i sequcl
traves del equiparmiento y capacitaciénaos, enla Corporacién
elementos de esta corporacion.
Promover yfomentar o participacion ciudadana en
las tareas de seguridad, mediante a creaciony Mide la suficiencia y adecuacion del PEAEPO = (NEEPO / NTEP)* 1000
o ejecucion de programas con enfoque de prevencion equipamiento proporcionando aos PEAEPOROrcentaje d Elementos en Activo
ssi
Acusrdo!.- Pachuca con el delito. isenando e implementando Actiidady | Secretaria de elomentos d seguridad pUblica, su
Porcentaje de elementos an activo
2025 [3er.Trimestre|  Instituciones Sélidas, 3 Actividad & ‘objetivo es garantizar que los. Eficiencia Mensual Porcentaje sindatos | Ascendente B8409% 100.00% o a63 100%
traves de la intervencion y prevencién el con equipamiento polcial torgado
Transparentes yEficientes . y elementos operativos cuenten con 3
elto.
delctivas, asitambien fortalecer a funcién poicial a 1os recursos necesarios para NTEPRGmero Total e Elementos en Activo
traves del equiparmiento y capacitaciénaos. desempenar sus funciones B Proyectados
slementos de esta corporacion.
Promover yfomentar a participacion ciudadana en
Mido ol nivel do formaciény
las tareas de seguridad, mediante a creaciony
desarrollo profesional del personal PPPC = (NEC [ NTEP)* 100
sjecucion de programas con enfoque de prevencion
sso1 policial su objetivo o5 asegurar que PPPCROrCentaje de Personal Poliial
Acusrdo!.- Pachuca con el o, isenando e implementando Actiidad y | Secretaria de Archivo de nformacién de o Direccién
Gortiicado
2025 |ser. Trimestre|  nstituciones seias Actividad efcacia Mensual | porcentajo Administrativa de la Secretaria do e Ascendente sason 100.00% o o o
traves de la intervencion y prevencién del certiicado adecudamente capacitadosy NECHGmero de Elementos Certficados
Transparentes yEficientes Segurdad Pablica, Trénsitoy Vialdad
gelto. profesionalizados para cumpil con NTEPHGmero Totol de Elementos
delctivas, s también fortalecer a funcién polcial
sus funciones do manera participantes
traves delequiparmisnto y capacitacienaos,
P ¥ eape eficiente®
elementos de esta corporacion.
Promover y fomentar la participacién ciudadana en PCZIPPDPC = (NZPIA | NTZPP)*100
las tareas de seguridad, mediante a creacisny Este indicador proporciona una PCZPPOPCROrcantaje do Cobertura do
ejecucion de programas con enfoque de preve medida directa de la efectividad de Zonas que sentegran en Programas de
$S01 o2 g foci Porcentaje de Cobertura de Zonas. S 2
Acuerdol.- Pachuca con el defito Diseando e mplementando Actividady | secretariade } ; "o | tosstuerzos etmunicipiopara
1ua 50 Integran en Programas do
2025 [3er. Trimestre|  instituciones slias, Componente | & g = construir una Pachuca més seguraa|  Eficacia Trimestral Porcentaje Ciudadanal Prevencion del Delito. dela Secretariade |  Sindatos | Ascendente 8499% 100% a 142 156%
traves de la intervencion y prevencién del Provencion del Deltoy Participacion
Transparentes yEficientes . 2 v

delito.

delictivas, asitambién fortalecer a funcién policial o
traves del equipamisnto y copacitaciénalos.

lementos de esta corporacion.

Ciudadana

activa yla prevencien proactiva del
daiitol

Integrados Activamente
NTZPPRGmero Total de Zonas Priortarias

Planificadas




Acuerdo- Pachuca con

ssol

Promover y fomentar la participacién ciudadana en
s tareas de seguridad, mediante la creaciony
sjecucion de programas con enfoque de prevencion

del delito. Disefiando e implementando Actividad y

Secretaria de

Nomero de reuniones de prevencién

del deiito con participacion de

Este indicador permite medi de.
forma sencillay directa el esfuerzo

del municipio por fomentar la

NRPDPRCA = ENRR (RRI + RR2 + .. RRN)
NRPDPRCANGMero de Reuniones de.
Prevencion del Delito con Participacien de.

Representantes dela Comunidad y

Archivo de informacien de la Direccién de.

2025 |aer Timestre|  instituciones ssidas, eg o partcipaciénciudadanaenia |  Efcencia | Mensual | Nomero Prevencion del Dt dela Secretariade n Ascendente aaoon o0 . |a 0w
waves de k ntervenciény prevencion del representantes dela comuidady e elna Autordodess o et el oo
Transparentesy fcentss rovencion el dsito, o cual s ridad Pabiica, Trcnsitoy Viaida
por v delito. v autoridades P % NRRSumatoria del NGmero de Reuniones. °9! v
delectivas,asitambién ortalecer a funcién poicial o fundamental para construir una
Reaizadoss
wavés delequipamientoy capaciacinalos Pachuca més segual
[rnp—
elomentos de esta corporacion
Promover y fomentar a particlpacion ciudadana en
alconolmetros realzados conel
las tareas de seguridad, mediante la creaciony ol o a a POAR = (NOAI / NTOAP)* 100
Jotivo de prevenir accidenes de
efocucion de programas conenfoque de prevencion PoARBOrcentale de Operativos
sso1 o= e SRR transito relacionados con el b dl
Acuerdo1-Pachucacon ol delto, Dissfando o mplementando Actiidady | Secretariade
2025 |aerTimestre|  instiuciones ssicas, ! .| actwiaad Eiciencia | Mensual | Porcentole us Ascendente e 10000% s 3 100%
wavés de a ntervencién y prevencién del
Transparentesy Ecentss y eg '
aelto. implementacionyla sectivdad de
delctivas,asitambién ortalecer a funcién polcial o NTOAPBGmero Total e Operativos
Jas strategas deprevenciénde
través del equipamiento y capacitacion a los g & Alcoholimetro Planificados
accidentes ya mejorarla seguridad
elomentos de esta corporacion
soim
Videla cantidad yellcance delos
Promover y fomentar a participacién ciudadana en -
cursos, plaicas y alleres
s tareas de seguridad, mediante la creaciony v NGPTPI = £ GPTI (CPTRI + CPTR2 + .. CPTRN)
implementados, con el bjetivo de
efocucion de programas con enfoque de prevencion NCPTPGMero de Cursos, Pidticas y Tallres
ssol preven el deitoy promovera
Acuerdo!-Pachucacon el dlto, Dissfando o mplementando Actiidady | Secretariade e e
2025 3er. Trimestre| Instituciones sélidas, u 3 Actividad de prevencion del delito por Periodo ! Eficiencia Mensual Nomero de. 278 Ascendente 84.99% 165 40 88 20%
wavés de ka ntervencién y prevencién del indicador ayuda amoritorearfa
Transparentesy centss y mplementado piticasy | seg '
gelto. implemmentacion e os Acthidad de
delctivas,asitambién ortalecer a funcién poiial o " Tallres Implemontados
través del equipamiento y capacitacion a los P Vel v CPTREurso, Pléticay Taller Realizado
particpocion ciudadana enla
elementos de esta corporacin
provencien deldeito8
Promover y fomentar a partcipacion ciudadana en
PCMACCC = (NMAI / NTMASP)* 100
Ias tareas de seguridad, mediante a creaciony
POMACCCRorcontale de Cumplimientode
efecucién de programos con enfoque de prevencion Mide o efectidod enlaatencidna Avehivo de informacién de a Direccion de
ssor Porcentoje de cumpimientode Monitoreosy Atsncionss a traves del Centro
Acuerdo! Pachucacon e i, Dissfando s mplementando Actiidady | Secretariade los repartes reaizados por os Planeaciony Estadistia, dela Secrstariadel
monioreos y atencionss atravss del do Gomandoy Comunicaciones
2025 [3er. Trimestre|  instituciones Seiidas, i Gblica, | Componente b ciudadanos, su objetivo es asegurar Eficacia Trimestral Porcentaje u Seguridad Publica, Trénsito  Vialidad, 100% Ascendente 8499% 100% 100% 100% 100%
wavés de a ntervencién y prevencién del Centrode Comandoy NMABGMero de Monitoreasy Atencianes
Transparentesy fcientes - y " una gestién aficientey rapida alos e guardados mensucimenta disporibles bojo
ot omunicacionss implementados
delictivas, asitambién fortalecer la funcion policial a llamados de emergencia & supervision.
NTMASPBGmero Total e Monitoreosy
wavés delequipamientoy capactaciénalos
Atenciones Solctados y lanficados
elementos de esta corporacin
Promover y fomentar la participacién ciudadana en Mide la eficiencia y efectividad conlal PLCC = (NLACCCC [ NTLRCCC)* 100
Jas tareas de seguridad, mediante a reaciony que sereciben, canaizany atenden PLCCRorcentoje de lamadas Canalizadas
efecucién de programos con enfoque de prevencion 1as lomadas del Centrode correctamente
$s01 e prog fod P Bitacora de llamadas y Segurichat,
Acuerdo1 Pachucacon el delto, Dissfondo s implementando Actiidady | Secretariade Comandoy Comunicaciones, sts "
2025 [3er.Trimestre|  Instituciones Selidas, blica, Actividad indicador ayuda a monitorear la Eficiencia Mensual Porcentaje Canalizadas en Centro de Comandoy M o 17354, Ascendente 8a90% 100.00% 100% 100% 100%
wavés de a ntervenciény prevencién del cortectamente Comunicaciones, guardadas
Transparentes y fcientes - y copacidad derespuesta del Centro Comuricaciones o
ot mensuaiments disponiies bolo supervision
delictivas, asitambién fortalecer la funcion policial a de Comandoy Comunicaciones yla NTLRCCCRGmero Total de Liamadas P iosup
través delequipamientoy copacitacionalos satisfacclon e os iudadanos ol Reclbidas por o Centro e Comandoy
elementos de esta corporacion uitzor el senvicl omuricaciones
Promover y fomentar a partcipacion ciudadana en
P 5 i Mide el namero de monitoreos
las tareas de seguridad, mediante la creaciény PMTR = (NMTI | NTMTPS)* 100
realzados conel objetvode
efecucién de programos con enfoque de prevencion PMTRBorcentoje de Moritoreos Tacticos
ssor supervsar y evaluar de manera itccora de moritoreo, generado por ¢!
Acuerdo! Pachucacon del deitc, Dissfondo s mplementando Actiidady | Secretariade Realzados
entro de Comandoy Comunicacionss,
2025 |ser Timestre|  instiuciones seidas, bica, | Actvidad fciencia | Mensual | rorcentoje | NMTRGmerode Moritoreos Tacticos Sindotos | Ascendente sasen 10000% s w 100%
wavés de  ntervenciény prevencion del realizados impactania percepciénde guardadas mensuaiments disporibles bajo
Transparentes y Efcientes y implementados
aeito. sequidad, con el inde implementar supenvsion
delctivas,osiamblén ortlecer o funcion poliala NTMTPSHGmero Totold Moritoreos Tacicos
estrategias d mejora
través del equipamientoy capacitacion alos. g s Planificados y Solicitados
i
elementos do esta corporacion
PCCO = TR RO T T T
1oom
Contrbuir a1 mejora de a calidod de vida de a
cludadania através de acclones del Ayuntariento
algobierno municipatt
enapego esticto ala nomathidad, mediante Vide el ncmero de personas de 18
Aol NPMC: Namero de personas de 18.anos y
Acuerdol Pachucacon copacitacionss,seguimientoy coordinacion de los anosyms que contianmuchoo Reporte dela Encuesta de Calkdad e
Coorainacion de os rabajos delas Asamblea Porcentaledo confianza cludadana mas que declararon tener mucha conflzal
2025 |serTimestro|  instiuciones ssidas, Aotividad de la Asambleay las Sindicaturas para ! fin aigoenelgobiemomunicipaicon | Efcacia senal | porcentale mpacto Guberamental variobleP1_1_8 | 4825% | Ascendents sason 4351 o o o
Sindicaturas y Asomblea Municipol algobierno muricipal enelgoblernomunicipan
Transparentes y Efcientes . efercicio de sus fnciones, osf comola saivaguarda tespectoaltotalde persanas de 8 ponderada por FAC_P18
wunicpal
P anos ymas
que deciararon tener aigo de confianza enel
Via correcta secuciondelas funciones dela
goblermomuncipal
oficiataMayor.
NPIB:Ncmero d personos de 18 anos y mas
Contibuiraa mejora de o colidad de vida de o
cludadania a través de acclones del Ayuntamiento #DA= (0A/ TI) 100
o en apego estrcto ala normathidad, mediante PDA:Porcentafe de decretos aprobados por
A
Acuerdo!.- Pachuca con copacitacionss,sequimientoy coordinacién de los elpleno muricipol
Coorainacion e os rabajos delas Asambiea Mide el porcentede decretos
2025 |serTimestro|  instiuciones ssias, Activdad de a Asambleay las Sindicaturas para ! propostto | porcentaje de decretos aprobados cacia ol | porcontale o sor | Ascendents sasen aox ° o o
Sindicaturas y Asarblea Municipom aprobados por el pleno municipal
Transparentes y Efcientes . efercicio e sus funciones, asi comola saivaguarda muricipol
wunicpal
T Toto deniciativas dictorminadas por el
Via correcta secucion delas funciones dela plonomunicipal
oficiataMayor.
Contrbui ala mejora de caldod de vida de a
cludadonia atraves de acclones el Ayuntamiento
. enapego estricto ala normatiidad, mediante co=cwcicn
avol
Acuerdol.- Pachuca con copacitacionss,sequimientoy coordinacién de los 6 Compendio generalde Actividad de a
Coorainacion de os rabajos delas Asamblea Mida el namero de compendios ds
2025 |serTimestra|  instiuciones ssicas, Activdad de a Asambieay los Sindicaturas pora Componente fcioncia Anval Nomero asamblea muricipal 3 Ascendente sasen ! o o on
Sindcaturas y Asomblea Muricipol Actvidad do a asambiea muricipol aosambleq muricpal

Transparentes y Eficientes

Municipa

efercicio de sus funciones, asi como la salvaguarda

yla corracta ejecucion de las funciones de la

Oficialia Mayor.

C:Namero de compendio generado

programado

Rojo

Rojo



Acuerdol.- Pachuca con

Amol

Contribuir ala mejora de la calidad de vida de la
cludadania a través de acclones del Ayuntarmiento
enapego estrictoala normatividad, mediante

capacitaciones, seguimientoy coordinacion de las

Mide el nimero de actas de sesiones|

s

ASI+AS2+ASE+ASH

5C:Total de actas de sesiones de

Coordinacién de os trabojos de las Asamblea Namero de actas de sesiones de
2025 | ser.Trimestre|  nstituciones seldas, o o Actividad de fa Asamblea y s Sindicaturas para el o Actividad de comisiones realizadas en el Eficacia Trimestral Nomero 25 Ascendente 84.99% 25 . . 100%
indicaturas y Asamblea Munici
Transparentes y Eficientes v ejercicio de sus funciones, asi como a salvaguarda P trimestre AS: Acta de sesion de comisiones
Municipal i
permamentes y especiales
yla correcta efecucion de las funciones de la
Oficialia Mayor.
Contribuir ala mejora de fa calidad de vida de fa
Giudadania a través de acciones del Ayuntamiento
enapego estricto ala normatividad, mediante
Amor TR= 2+ 3+ trl
Acuerdol - Pachuca con capacitaciones, seguimiento y coordinacién de las
Coordinacién de os trabojos de las P ° v Asamblea TR:Total de informes de trabajo
2025 | 3er.Trimestre|  Instituciones Soidas, Actividad de la Asamblea ylos Sindicaturas para el Actividad ficiencia Anual Nomero Informe anual de trabojo o Ascendente 84.99% 2 ° 2 20%
Sindicaturas y Asamblea Municipol reglamentaricl
Transparentes y Eficientes ejercicio de sus funciones, asi comola salvaguarda
Municipall It nforme de trabajol
yla correcta efecucion de las funciones de fa
Oficialia Mayor.
Contribuir aa mejora de fa calidad de vida de fa PPL= (ACA/ TACP)*1008
Giudadania a través de acciones del Ayuntamiento PPL:Porcentale de acuerdos de
enapego estricto ala normatividad, mediante correspondencia aprobados por el
or peg P or P
Acuerdo1- Pachuca con capacitaciones, seguimiento y coordinacién de las Mide el Porcentaje de acuerdos de Jencl
Coordinacién de os trabojos de las P 0 v Asamblea Porcentaje de acuerdos de § ° Base de datos concentrado de Acuerdos de|
2025 | 3er.Trimestre|  Instituciones Soidas, Actividad de la Asamblea y s Sindicaturas para el Actividad correspondencia aprobados porel | Eficiencia Trimestral | porcentale ACA:Namero de acuerdos de 2 Ascendente 84.99% 0% 0% 2% 7%
sindicaturasy Asamblea Municipol cormespondencia aprobados Correspondencia
Transparentes y Eficentes [ ejercicio de sus funciones, asi como a salvaguarda pleno correspondencia aprobadas por o
" plencé
yla correcta ejecucion de las funciones de fa TACP: Total de acuerdos de
Ofciatia Mayor. cormespondencia presentadost
Contribuir a a mejora de fa calidad de vida de fa
Giudadania a través de acciones del Ayuntamiento
PMI= (£A/ £) 100
enapego estricto ala normatividad, mediante
Aol
Acuerdol- Pachuca con capacitaciones, seguimiento y coordinacion de las
Coordinacién de os trabojos de las P o v Asamblea
2025 | er.Trimestre|  Instituciones Soidas, Actividad de la Asamblea y s Sindicaturas para el Componente Eficacia Trimestral | porcentaje 3 Ascendente 84.99% T00% 0% 0% 100%
Sindicaturasy Asamblea MunicipoB
Transparentes y Eicientes efercicio de sus funciones, asi comola salvaguarda del
Municipal i Total de etapas para a elaboracion e la
herramienta digital
yla correcta ejecucion de las funciones de fa
Oficialia Mayor.
Contribuir aa mejora de fa calidad de vida defa POV= ((ID+ EFD)/ (SOT)) 100
ciudadania a través de acciones del Ayuntamiento POV: Porcentaje de diseno de infografias
o enapego estricto a la normatividad, mediante evidencias fotograficas de las Sesiones
A
Acuerdol - Pachuca con capacitaciones, seguimiento y coordinacion de las
Coordinacién delos trabojos de las P 9 v Asamblea
2025 | 3er.Trimestre|  Instituciones Soidas, Actividad de la Asomblea yas Sindicaturas para el Actividad Eficacia Trimestral | porcentaje n o Ascendente [EEIEED Bason " 6 6 100%
Sindicaturasy Asamblea Municipa®
Transparentes y Eficentes . efercicio de sus funciones, asi como la salvaguarda
Municipal
" disenadas
yla correcta ejecucién de fas funciones de fa SOT: Total de sesiones ordinarias del pleno
Ofciatia Mayor. durante el rimestre
Contribuir ala mejora de fa calidad de vida dela
ciudadania a través de acciones del Ayuntamiento (MVP/ MVD) * To0m
o enapego estricto ala normatividad, mediante PAP: Porcentaje de materlal visual
A
Acuerdol - Pachuca con capacitaciones, seguimiento y coordinacion de las ublicada en el micrositio del
Coordinacién de s trabojos de las P o v " Base de datos de sesiones de acuerdos
2025 | 3er.Trimestre|  Instituciones Soidas, Actividad Eficacia Trimestral | porcentaje Ayuntamiented 3 Ascendente B490% 8 ” 2 100%
Sindicaturas y Asamblea aprobados
Transparentes yEficientes . efercicio de sus funciones, asi como la salvaguarda Ayuntamiento Ayuntamiento MVP:Namero de materil visua disenado
Municipa
" publicado en la herramienta digita
Yla correcta ejecucién de fas funciones de fa MV Total de materialvisual disenadc
Oficialia Mayor.
Contribuir ala mejora de fa calidad de vida dela
PMi= (AP/ EMP) * 1008
ciudadania a través de acciones del Ayuntamiento
PM:Porcentaje de avance del disefio del
enapego estricto a la normatividad, mediante
avol Mide el orcentaje de avance del manual de procedimientos para ko
Acuerdol- Pachuca con capacitaciones, seguimiento y coordinacion de las Porcentaje de avance del diseno del
Coordinacién de s trabojos de las Asamblea diseno del manual de
2025 | 3er.Trimestre|  Instituciones Ssicas, Actividad de la Asamblea ylas Sindicaturas para el Componente | manual de procedimientos para Eficacia Anual Porcentaje o Ascendente Ba90% 0% ° o.00% o%
Sindicaturas y Asamblea Municipo® procedimientos para la asamblea AP
Transparentes y Eficentes efercicio de sus funciones, asi como la salvaguarda ‘asamblea municipal
Municipal municipal elaboracien del manual de procedimientost
EM: Total de etapas para la elaboracién del
Yla correcta ejecucién de fas funciones defa pas per
manual de procedimientosa
Oficialia Mayor,
Contribuir ala mejora de fa calidad de vida defa
ciudadania a través de acciones del Ayuntamiento
enapego estricto ala normatividad, mediante
avol ANA= I+ R2+ R3+ R
Acuerdo - Pachuca con capacitaciones, seguimiento y coordinacion de las o
Coordinacion de s trabojos de las Asamblea ANA:Reuniones para la actualizacién defa
2025 | 3er. Trimestre|  Instituciones Ssicas, Actividad de fa Asamblea ylas Sindicaturas para el Actividad Eficiencia Trimestral Nomero Minutas de reunion o Ascendente Bage% 5 2 1 0%
Sindicaturasy Asamblea Municipo normativa aplicable@
Transparentes y Eicentes ejercicio de sus funciones, asi como la salvaguarda aplcable apiicable
Municipa R:Reuniones realizadas@
Yla correcta ejecucién de fas funciones defa
Oficiatia Mayor.
Contribui ala mejora de fa calidad de vida defa
ciudadania a través de acciones del Ayuntamiento ALAR/ TELA) *1008
o enapego estricto ala normatividad, mediante La: Porcentaje de avance de elaboracion del
A
Acuerdo!- Pachuca con capacitaciones, seguimiento y coordinacion de las finearmiento especifico de actas de sesiord|
Coordinacion de s trabojos delas Asamblea Programa parala elaboracion el
2025 | 3er.Trimestre|  Instituciones Ssicas, Actividad de la Asamblea ylas Sindicaturas para Actividad Eficacia Trimestral | porcentaje ALAR: Avance de elaboracien del o Ascendente Bagen 0% 5% 5% 100%
Sindicaturasy Asamblea Municipa linearmiento especifico
sesion especifico de actas de sesion lineariento especifico de actas de sesiora|

Transparentes y Eficientes

Municipal

efercicio de sus funciones, asi como la salvaguarda

yla corracta ejecucion de las funciones de la

Oficialia Mayor.

TELA:Etapas para a elaboracion del

lineamiento especifico de actas de sesiorl|




Acuerdol- Pachuca con

Amol

Contribuir ala mejora de la calidad de vida de la
ciudadania a través de acclones del Ayuntarmiento
enapego estrictoaka normatividad, mediante

copacitaciones, seguimientoy coordinacion de las

Porcentaje de avance de.

Mide el porcentaje de avance de

PLs= (ALR/ £L8) * 1008
PLS: Porcentaje de avance de elaboracién
dellinearmiento especifico de los formatos.

de resolutivos del ayuntamientcl

Goordinacien delos trabajos de las Asamblea elaboracion del lnearmiento w
2025 |er. Trimeste|  nstituciones Séidas, Actividad de fa Asamblea ylas Sindicaturas pora el Acthidad elaboraciénde formatos de ficacia Trimesual | porcentole o% Ascendente 0% =% =% 100%
Sindicaturas y Asamblea Mnicipal especifico de resolutivos del
Transparentes yEfcientes ejercicio de sus funcionss, asi comola salvaguarda resalutivos del ayuntarmiento
Municipal " ayuntamiento ayuntamiontca
ELR:Etapos para a elaboracion del
Yl correcta efecucién de las funciones dela
linsamiento especifico de resolutivos del
Ofciata Mayor.
ayuntamientca
Gontriouirala mejora de la calidad de vida de la
(NMA/ TNA) * 100
cludadania a través de acciones del Ayuntarmiento
PMA:Porcentaje de actuaiizaciones de la
n apego estricto a la normatividad, mediante
Aol Mido ol porcentaie d normatividad municipal vigente on ol
Acuerdo1.- Pachuca con capacitaciones, sequimiento y coordinacion de las Porcentaje de actuaiizaciones de la
Goordinacien delos trabajos de as Asamblea actuaizaciones de la normatiidad micrositio del Ayuntarmientol
2025 |ser.Trimestre|  nstituciones seldas, Actividad de la Asamblea ylas Sindicaturas para el Actiidad n Eiclencia | Trmestral | porcentaje Base de datos de normativa municipal on Ascendente 6 . 6 100%
Sindicaturos y Asamblea Municipol municipal vigente en el microsito del NMA:NGmero de normatividad municipal
Transparentes yEfciontes ejercicio de sus funciones, asi comolla salvaguarda microsiio del Ayuntarmiento
Municipal Ayuntamiento vigenta armonizadol
A Total de normativa municipal
Yla correcta efecucion de las funclones de la
actualzod
Ofciata Mayor.
Gontiburla disminucién de la winerabiidad de as PPSRS = (NPSRS/NHM) 100
Base de datos del indice de Rezago Social
ninas, nifos, adolescentes, adultos y adultos PSS Personas ensituacion de rezago
Consejo Nacional de Evaluacien de la
mayores mediante la mejora continua de los Mide el nimero da personas en social
Acuerdo?2 Pachuca conun ool Poitica de Desarrollo Social
2025 |ser. Trimestre procesos de atenciény Ia calidad de los senvcios a | Sistema DIF Municipal Fin situacion de rezago social enel Efcacia Anual Porcentaje | NPSRSNGmerode personas en situacion de E Descendente [ERREEE % o o o
derezago social Fttps:/ Jww conevalorg mx/Evaluacionds/
waves de poiticas pabicas, alanzas estratégicas y municiplo rezagosocial
Pp/IEPDS [Paginas/IEPDS _2024.aspx
senvicios espacializados fortalsciendo ol desarrollo NHMNGmaro total de habitantes Pachuca
integral de fa poblacien priortaria del municipio desoto
(NNAAM2S/NNAAM22)-1)100
Gontribuirla disminucién de la winerabiidad de s TSASMFTasa de Nias, nifos, adolescentes,
ninas, nifos, adolescentes, adultos y adultos Mide el aumento porcentual de la adultos y aduitos mayores atendidos
mayores mediante la mejora continua de los oblacion priortaria, Nikas, nifos, 3
Acuerdo 2. Pachuca conun MOl . g Tasa de Nifas, nifos, adolescentes, s o
2025 |ser. Trimestre pracesos de atenciény Ia calidad de los senvicios a | Sistema DIF Municipal | Propésito adolescentes, adultos y adutos Efcacia Anual Porcentaje | adolescent Manicioel e Ascendente n o o o
traves de poiticas pablicas, allanzas estratégicas y mayores atendidos en el municpio atendidos enel 2025
sanvicios espacializados fortalsciendo ol desarrollo con respacta al o anterior NSASMEF24: Narmero de Ninas,nifos,
integral de fa poblacion priortaria del municipio adolescentes, adultos y adultos mayores
atendidos enel 2024
Gontribuir fa disminucién de la winerabiidad de s
Mide la sficiencia Institucional que se| (PrsI+PPCS2) 100
ninas, nifos, adolescentes, adultos y adultos
brinda ala cludadania del Municipio IPC:Porcentale de percepcion cludadana
mayores mediante la mefora continua de os Porcentaje de percepcion Minutas, invitaciones,oficios y acuerdos
Acuerdo2.Pachuca con un ool o Pachuca, asi como una major prCSIporcentaje de percepeion ciudadana
2025 |ser. Trimestre procesos de atencisny o calidad de los senvcios a | Sistema OIF Municipal | Componente | ciudadana sobra sficiencia Calidad Trimestral | porcentajo generados “Nodisponible’|  Ascendente To0% 100% 120 %
caldad de senvicios y estrategias senvciol
través de polticas pablicas, alianzas estratégicas y institucional. v o Direccién Ejecutiva
para crear una mejor percepcion PPCS2Porcentale de percepcién cludadanal
senvicios especialzados fortaleciendo el desarrolo o '
intogral do ka poblacion priortaria del muicipio.
Gontribuirla disminucién de la winerabiidad de s Mide ol porcentaje de cumplimiento
ninas, nifos, adolescentas, adultos y adutos acuerdos alos que se legus enos PCA= (NAF/NAP) 100
mayores mediante la mejora continua de s reuniones entre la Directora Hecutival i Minutas,invit
Acuerdo 2 Pachuca conun owor Porcentaje de cumplimiento de
2025 | ser. Trimestre procesos de atenciony a calidad de los senviios o | Sistema DI Municipal | Actiidad yios Coordinadores para el fcacia Trimestral | porcentaje acuerdos generados 8 Ascendente % p s %
acuerdos
traves de poiticas pobiicas, afianzas estratégicas y mejoramiento enla calidady
senvicios especializados fortaleciendo el desarrolo i NAP:NGmero de acuerdos programados
intogral do la poblacion priortaria del municipio. 0¥ Pachuca.
Contribui la disminucion de  wuinerabiided de fas
nincs, nifos, adolescentes, adultos y adutos PCAC= (NAE/NAR) 100
mayores mediants la mejora continua de os PCAC: Porcentaje de calidad enlas
Acuerdo?2 Pachuca conun omol Bitacoras, Encuestas de Satisfaccion
2025 |ser.Trimestre pracesos de atencion y o calidad de los senvcios a | Sistema DIF Municipal | Actiidad Galidad Trimestral | porcentoje atenciones cludadana “Nodisponible®|  Ascendente T00% 100% 100% 100%
atenciones ciudadanas brindada. Direccion Ejecutiva
troves de poiticas pbiicas, alianzas estratégicas y NAENGmero de atenciones efectivas
senvicios especializados fortaleciendo ol desarrollo NARNGmero de atenciones recibidasi
integral de a poblacion priortaria del municipio.
Gontibuirla disminucién de la winerabiidad de s
Mide el porcentale de integracion de
nifias, nifios, adolescentes, adultos y adultos. - - 0 (NIR/NSIP)*100
mayores mediante la mejora continua de os. Porcentaje de integracion de G5
Acuerdo?2 Pachuca conun ool Goordinaciones del Sistema DIF con
2025 |ser.Trimestre pracesos de atenciony a calidad de los senvicios a | Sistema DIF Municipal | Componente |  informaciény cumplimiento del P . Eficacia Trimestral | porcentoje NRNGmero de informacien recibida Técnica 100% Ascendente T00% 100% ™ ™ Amarilo
o finaldad de cumplr conlas
raves de politicas pblicas, alianzas estratégicas y Sistema DIf Pachuca. ot NSIPNCmero de solctudes de informacién CoordinaciénTéenica
responsabilidades adminstrativas,
servicios especializados fortaleciendo el desarrollo & programadasi
de Evaluacion yFiscalizacién.
integral de fa poblacien priortaria del municipio
Gontribuir fa disminucién de la winerabiidad de as
Ni= (NSIR/NSIP)
ninas, nifos, adolescentes, adultos y adultos
Mide el namero de formatos NENGmerode integracion de informacion
mayores mediante la mejora continua de los Carpetas de Juntas de Goblernos yoficios
Acuerdo?2 Pachuca con un ool a NSIRNGmero de solicitudes de informacién
2025 |ser. Trimestrg pracesos de atencisny Ia calidad de los senvicios a | Sistema DI Municipal | Actiidad eficiencia | Trimastral Namero de convocatoria 2 Ascendente s 4 3 5% Amarilo
reclizadis. organizacion y celebracion delas recibidas
traves de politcas poblicas, alianzas estratégicas y GoordinaciénTécnica
Sesiones de Juntas de Goblerno NSIPNGmero de solicitudes de informacion
servicios especializados fortaleciendo o desarrollo
programadas
intagral do ka poblacion priortaria del muricipio.
Gontribuir fa disminucién de la winerabiidad de as
nifas, nifios, adolescentes, adultos y adutos. Mide el Namero de seguimientos en NC= (NSI/NSP)
mayores mediante la mejora continua de los
Acuerdo 2 Pachuca conun ool
2025 |ser. Trimestre procesos do atencisny a calidad de los senvicios o | Sistema DI Municipal | Actiidad pora|  Eficiencia | Trimestral Nomero 7 Ascendente u 3 2 o Amarilo
traves de poiticas pobiicas, alianzas estratégicas y dar 2 implementados GoordinaciénTecrica
senvicios especializados fortaleciendo el desarrolo Instancias Fiscalizadoras. NSP:NGmero de seguimientos programados
intogral do ka poblacion priortaria del municipio.
Contribui la disminucion de  wuinerabiided de fas
PARPorcentaje do atencion de las
nincs, nifos, adolescentas, adultos y adutos Wide ol porcentaje ol mayor
mayores mediante la mejora continua de os aprovechamiento de s recursos Entregas de informacion y sistemas
Acuerdo 2. Pachuca con un DMOT § Porcentaje de operaciones P del sistema 9 v
2005 [3er. Timestre| procesos de atenciény o calidad de los senveios a | Sistema oIF Municipal | Componente refljado enmelor atencion aos ficacia Trimesual | porcentole contables To0% Ascendente T00% 100% o95% sss% Rolo

traves de polticas pablicas, alianzas estratégicas y
senvicios especializados fortaleciendo el desarrollo
integral de la poblacion prioritaria del municipio.

administrativas realizadas

beneficiarios del sitema integral

para el desarrollo de las famiias

PRR:Porcantale de requisiciones que se
reciben
PRA Porcentae de requisiciones
atendidoss

Coordinacien Administrative




Acuerdo2 Pachuca conun

oMol

Contribuir la disminucién de la uinerabidad de las
nifas, nifos, adolescentes, adultos y adultos

mayores mediante la mejora continua de los

Ejorcer de manera eficiente en

NoGSR:

(NOCSP/NOCSO)
NOCSRNGmero de ordenes de compray

Expediontes de polzas contables
2025 [ 3er. Trimestre| procesos de atenciény la calidad de los servicios a | Sistema DIF Municipal | Actividad Eficacia Trimestral Namero NOCSP:NGmero de ordenes de compray &t & 690 Ascendente 600 167 275 165%
Coordinacion Admistrativa
wavés de poticas pabicas,alanzas estratégicas y senicios programados
servicios especializados fortaleciendo el desarrollo g NOCSONGmero de ordenes de compras y.
integral dela poblacion riritria del muricipio senvicios torgadoss
Contribuira cisminucion de ka vaerablidad do s
nifas, nifios, adolescentes, adultos y adultos NCR=(NCP/NCO)
mayorss mediants a mefora continua de os Videla mayor capacitacien parast NCRNamero de capaciacionesrealzadas
Acuerdo 2. Pachuca conun oMol i § Numero de capacitaciones delos e eapt P P Listas de asistencia, constancias
225 |ser Timestre procesos do atenciony la caldad delos servicios | Sistema DI Municipal | Actvidad personalconlafinaldadde mejorar | cacia | Trmestial | namero NCP:Namerode capacitacionss “Nodisponibi’|  Ascendente 2 o . ax
recursos humanos Coordinacion Admiistiativa
wavés de poticas pablcas,alanzas estratégicas y eldesempeno de sus funciones programadas
senicos sspecializados fortoleclendo s desarTol NCO:Nimero de capaciaciones oorgadasl
integral dela poblacion riritaria del muricipo
Contrbuila clsminucion de a vinerablidad de s Vide ot mejoraprovechamiento de
s, ifos, adolescentes, adutos y adtos los recursos el sstema parasl Resguorl
mayores mediante amejora continua de os
Acuerdo2 actica conun owol
205 |ser. Timestre procesos de atenciony la caldad de los senvicios | Sistema DI Municpal | Actiidad aplcadosen fcoca | Trimestral |  Namero ™ Ascendents ™ as W aone
waves de poticas pibicas,alanzas estratégicas y inmuebes bienes muebies e nmuebies demantenimiento municipio
senicios sspaciaizados ortaleciendo o desarrol utiizados para a otencion de os
Integrol dela poblocion pririaria del muricipo. bensticiarios
Contribuir la disminucion de la vuinerabilidad de las PGVE = ((NGE + NVE)/(NGR + NVR)) 100
Mide et porcentle de gestionss y
s, inos, adolescentes, adutos y adutos ovEPorcentajedo gestionss y vinculaciones|
inculaciones conlos diferentes
mayores mediante la mefora continua de os etectivas Convenios, ficios, nvitaciones
Acuerdo? pachuca conun owol laposile
205 |ser Timestre procesos de atencionyla coldad de los senviios | Sistema DI Municipal | Componerte tooca | Trmestial | porcentale or | Ascendente oo Yoo sox so%.
wncuicionss formalzocion de converios d
raves de policas pablicas,alanzas estratégioas NVENGmoro de vinuiaciones sectivas
P P grcasy colaboracion yfo acuerdos de
senicios especilizados oraleciendo l desarrol “NGR: Namero de gestiones recibidas
wabdjoconjunto
intagral dela poblocion riritaria del muricipo NVRNGmero de vinculocionss recibidos
Contribuira cisminucion de ka vnerablidad de s
Nee = (neee) / (neee)
nifas, nihos, adclescentes, adulos y adutos
Vide de gestiones y vinculacionss NCGNGero de converios de calaboracion
mayores mediante la mefora continua de os Convenios, Oficios Invitaciones.
Aeuerdo2 pachuca conun owor NCGGNGmerode converios de
225 |ser Timestre procesos de atenciény la calidad de os serviios @ | Sistema DF wunicpal | Actiidad | Nomero de convenios celebrados tcaca | Trimestral |  nomero oordinacién de Gestiony Vinculacién ® Ascendente s B o on
poralaposible formaizacion de colaboracién celebrados
waves de polticas pblcas,alanzas estrotégioas y
converios de colaboracién NCCP Namero de converios do
sericios especialzados fortaleciendo el desarrolo
colaboracién programados
integral dela poblacion riritaria del muricipo
Contribuira cisminucion de ka vaerablidad de s
nifias, nifos, adolescentes, adultos y adultos. Mide el porcentaje de NAV = (NAVE) / (A1)
mayores mediante a mejora continua da os organizacionss,sntidades o NAGHGmero Convenios, Oficios, Invi
Acuerdo2 pachuca conun owor
225 |3 Timestre procesos do atenciony la caldad deos servicios | Sistema DI Municpal | Actvidad caldad | Timesual | namero G . wox | Ascendente 2 A . 100%
wavés de poticas pdblcas,alanzas estratégicas y elacién formal o activa e etectivamente
senicios sspeciazados fortaleciendo s desarolo colaboracien NARNGmero de asociaciones indenticadasl
integral dela poblacion riritaria del muricipo
Contrbuirl clsminucion de a vierablidad do s
Acciones do comuricacién
s, inos, adoescentes, adutos y adtos
PCD= (NDP/NDR)*100
mayores mediante a mejora continua de os
Acuerdo?2 pachica conun owol rogramas, Acthidady servicios el Pachuca
2025 |ser.Timestre procesos de atenciony la calad de los servicios a | Sistema DI Municipal | Componente | Porcentaje de contenidos dfundidos fcacia | Trmestral | porcentale wox | Ascendente 1o0% oo Tos 108
5 Sistorna DIF Pachuca de manera 5
waves de poticas pabicas,alanzas estratégicas y
claraoportunay accesible  ravés NORNGMero de Diusin Reallzada
senicios espaciaizados ortoleciendo o desarrol
e medios digialesy traciclonales.
integral dela poblacion priritaria del muricipo.
Contrbuir clsminucion de ka vinerablicod de s
s, inos, adolescentes, adutos y adtos Midelas publcaciones de
v ” PCD= (NDP/NDR) 100
mayores mediante la mefora continua de os comunicacién enfocadas en Publcaciones enias Redes del Sistema IF
Acuerdo2 pachuca conun owol Porcantojede Publicaciones PCD Porcentaje e Contenidos itndidos
205 |ser Timestre procesos de atenciony la coldad de los senvicios | Sistema DI Municipal | Actiidad nformaralaciudodoniasobre | Efcocia | Tamesal | porcentale Pachuca or | Ascendente o0 oo s 3%
emitidas NOPNGmerode Ditusion Programada
waves de poticas pabicas,alanzas estratégicas rogramas, Acthidad y servcios el Coordinacion de Comuricacién social
P P greasy. prog v NDR:NGmero de Difusion Realizada
senicos especialzados ortaleciendo o desarrol sisterna DI Pachuc.
integrol dela poblocion it del muricipo.
Contribuirla clsminucion de ka vnerablidad de s
nifos,nihos, adclescentes, adultos y adutos
NCD= (NDP/NDR)
mayores mediante amefora continua de os » ot Publicaciones delos medios de
Acuerdo? pachuca conun owol NCD: Nimero de Contenidos Dindidos
25 |serTimestre procesos de atenciény a calidad de os serviios @ | Sistema DI Municpal | Actiidad | nformativas, fcaca | Trimestral |  nomero e comunicacién 2 Ascandente 2 s s e
NoP:NGmerode biusion Programada
traves de politicas pablicas, alianzas estratégicas y <J Coordinacién de Comunicacion Social
NOR: Namero de Difusion Realzada
senvcios espcialiados fortaleciendo el desarrollo
integral dela poblacion riritaria del muricipo
rindr senicos asistencioles de soud mentoly Ppss = (NPSrS/NHM) 100
filca @ nifas, inos, adolescentes, adutos y odultos
Mido ot ncmero de personas en social ConsefoNacionalde Evaluaciondsla
Acuerdo 2. Pachuca conun oMoz P o
2025 |ser Timestre dePachuca de Soto, mediantelaatenciénenia | Sistera OF Muricipal | Fin " - situacién derezagosocialenel | Eficacia sl | porcentale a i | oescendente m o o on
e rezago social
municipio rezago social hitps:/fwww.coneval.org.m/Evaluacionds/
Ybesarrotio Emocionaly Farmilar con linde _o02aaspx
meforar su blenestarntegraly clkdad de vida de soton
((NNAAM25/NNAAM24)-1)*100
rindor senicios asistencioles de soud mentoly TSASWF:Tasa de N, nios, adlescentes,
filca @ nifas inos, adolescentes, adutos y adutos Mide el cumento porcentual de a adultos y adutos moyores atendidos
poblacien priortaric, Nikas, ifos, fas, inos,
Acverdo2 Pachuca conun omoz Tasa de Ninas, nifos, adolescentes,
2025 |ser Timestre dePachuca de Soto mediantela atenciénenia | Sistema OF Muricipal | Propesto adolescentes,adutos yadutos | Efcacia anuol | porcentaje | adolescentes, aduitos yadutos mayores pibica | ascondente = ox ox o
mayores atendidos en el muniipio Municpal

yesarrolio Emacionaly Fammiiar con el finde

mejorar su blenestar integral y calidad de vida,

conrespectaal ano anterior

NSASMF24:NGmero de Ninas, nifios,
adolescentes, adultos y adultos mayores
atendidos en o1 20248




Mide l proporcion de apoyos de Bp+NUAP)) 100
medicamento, estudios do PAGPorcentaje de apoyos otorgados
Iaboratorioy especialidad, servicios NABEs el némero de apoyos asistenciales
erindar serviios asistencioles, do salud mental y funerarios y descuentos do brindados
fisica a inas, ninos, adolescentes, aduitos y adultos hospitatzacien en Hospital delNifo
DFF Hidalgo,clases impartidas de
Acuerdo2 Pachuca con un omo2
2025 | ser. rimestre do Pachuca de Soto, medionta o atencienenia | Sistema DF Municipal | Componente taich zumbo, coroy efcacia Trimestral | porcentaje | NJAB:Es alnmero de jornadas y ayudos T00% Ascendente sas0% To0% - 100% w.00% %
Coordinacion d Asistencia Social, Senvcios Médicos manualidades, ademas de las brindadas hitps:sistemasinfo pachuca. gob mfaudie)
yesarrollo Emocional y Familiar conel finde pléticas las nifasy nifos
mejorar su bienestarintegraly calidad de vide. beneficadas con el programa Bacas programados
Wi-15,asi como los benaficiarios do NCP: 5 ol imero de clases programadas.
jornadas médicas y ayudas NEP: s el nimero de becas programadas
técricas. NJAP: €5 ol nimero de jornadas y ayudos
PAO=((NAMB+NAE+ NSFE +NDHE) (NAMP TN
AEPHNSFP+NDHP)) 100
PAGPorcentaje do apoyos otorgados
NAMBES el nmero de apoyos de
medicamento brindados
NAEB:ES ol nGmero de apoyos do estudios
Brindar servicos asistenciales, do salud mental y pore
Mide a proporcion de apoyos de brindadas
fisica a inas, nifos, adolescentes, adutos y adultos sistema de audiencia
medicamento, estudios de NSFB:Es ol nimero de senvicios funerarios
Coordinacien de Asistencia Social
Acuerdo 2 Pachuca conun oMo brindadas
2025 |ser. Trimestre do Pachuca de Soto, mediantela atencienenia | Sistema DF Muncipal | Actividad efcacia Trimestral | porcentaje 224 Ascendente sasox 236 - 2 182 7%
NOHs 6l nimero de descuentos de
itps:sistemasinto pachuca. gob mefaudiel
hospialzacien en Hospital del Nifo hospialzacien brindadas
yDesarrolio Emcionaly Familiar con el finde nciasdit (Uso nterno).
O Hidaigo. NAMP.£5 ol nmero de apoyos do
mejorar su bienestar integraly calidad de vide.
medicamento programados
NAEP: 5 ol nmero de apoyos de estudios
programados
NSFP: Es ol nimero de servicios funerarios
programados
NOHPs ol némaro do descusntos do
Brindar servicos asistenciales, de salud mental y
Mide el cambio porcentual positivo
fisica a inas, ninos, adolescentes, adutos y adultos
enla mejora del bienastar fisco, pei= ((NCI/(NCP)) 00
Listas de asistencia y Expadient fisico
Acuerdo 2 Pachuca conun ooz emocional y social e los aditos PCtPorcentaie do clases impartidas
2025 |ser.Trimestre de Pachuca de Soto, mediantela atencienenia | Sistema DIF Municipal |  Actividad | Porcentaje de clases impartidas Efcacia Trimestral | porcentaje Goordinacién de Asistencia Social 1689 Ascendente sas0% 1050 - 20 az 86%
mayores, como resultado de su NGE Namero de clases impartidas
artiipacion enlos clases de yoga, NAG:NGmero de clases programadas
yDesarrollo Emocional y Familiar con el finde perelpe voa proa
taichi coro, 2umba y manualdades.
mejorar su bienestar integraly calidad de vid.
Brindar servicos asistenciales, do salud mental y
Mide ol porcentaie del torgarmiento
fisica a s, ninos, adolescentes, adutos y adultos sistema de audiencia
delas becas a nifosy nifas de PEB=((N8O)/(NES)) *100
‘Goordinacien de Asistencia Social
Acuerdo 2 Pachuca con un ome2 luando ol PeaPorcentaje do entrega de becas
2025 |ser. Trimestre do Pachuca de Soto, mediantla atencienenia | Sistema DF Muncipal | Acthvidad efcacia Trimestral | porcentajo 2508 Ascendente sasow 2508 - 672 o o
otorgadas desempenoy permanacia, NBO: Nomero de becas atorgadas
2 2 hitps:sistemasinfo pachuca gob mfaudiel
NBS: Nimero de becas solcitadas B
yDesarrolo Emacionaly Farmilar con el fin de. ) nciasaif (Usointerno)
los ifos y nifas.
mejorar su bienestar integraly calidad de vide. v
erindar servicos asistencioles, do salud mental y PUE=((NPVSIM + NPYSAT)/(NPS)) *100
fisica a inas, ninos, adolescentes, aduitos y adultos i
NP
Acuerdo2 Pachuca con un omo2
2025 | ser. rimestre do Pachuca de Soto, mediontala atenciénenia | Sistema OF Municipal | Actividad efcacia Trimestral | porcentaje senvcio de jornadas médicas 2 Ascendente sas0% 0 - 2 7 185%
efectivas tangibie enos benaficiarics
Coordinacion d Asistencia Social, Senvcios Médicos
y Desarrollo Emocional y Familiar con el fin de servicio de ayudas técnicas nciasdif (Uso interno)
mejorar su blenestarintegraly calidad de vide. NPS:NGmero de personas solicitantes
T
Mide ol cumplmiento enla
! (NSSPCAMYD + NSSPUBR)) *100
PS50 Porcentaje de serviios de salud
Brindar servicos asistenciales, do salud mental y enel Centro de Atencion Médicay " Registro diario ySistema de audiencic
otorgados
fisica a inas, inos, adolescentes, adutos y adultos Diagnsstico;asi como en a Unidad N Gentro do Atencién Médicay diagnéstico,
NSSCAMYD: Nomero de servicios de salud
Basica de Rehabiltacion, estoen Unidad Bésica de Rehabiltacién
Acuerdo2 Pachuca con un oo Porcentaje de servicios médicos. brindados en CAMYD
205 |ser.Trimestre de Pachuca de Soto, mediantela atenciénenia | Sistema OF Municipal | Componente " comparacion conlos serviios Eficacia Timestral | porcentae [ AN s | Archivdeto Coordinacionde senvicios 100% Ascendente 8a99% T00% - 100% o o
otorgados NSSSUBR NGmero de servicios do sal
rogramados; asimismo permite. Medicos
pred per brindados en UBR
yDesarrollo Emocional y Familiar conel finde conocer el nivel de atencionala hitps:sistemasinfo pachuca. gob mefaudiel
NSSPCAMYD: Nimero de servicios de salud
mejorar su blenestar integraly calidad de vida. poblacion monitoreandoel e cnt nelasait (Uso nterno).
rogramados en CA
dosempenoa finde buscar la mejora pred
NSSPUBR:Nmero de servicios de salud
continua del servico.
PARESRPorcentaje de atenciones médicas,
Mide a proporcion de servicios enrehabiltacion, estudios y servicos.
brindados en comparacion con los reciizados
que fusron programados; asi mismo s AM, NCD, NCO, NCN NEL NEL, NEU, CR, TF,
este indicador permite evaluar el O, AP, ALA,EM T, UT 5 Nmero de servicios
grado de cumplimiento enla en Atencion médica, Consuita dental,
Brindar servicos asistenciales, de salud mental y atencien do las diferentes Greas de Gonsulta optométrica, Consultas do
Sistema de audiencio
fisica a ifas, nifos, adolescentes, adutos y adultos la Goordinacien de Senvcios nutricion, Estudios de laboratorio, Estudios
Gentro de Atencion Médicay diagnsstico,
Méa de ulrasonido, Consultas de rehabiltacion,
Acuerdo 2 Pachuca conun oo Unidad Bésica do Rehabiltacien
2025 |ser. Trimestrg do Pachuca de Soto, mediantela atencienenia | Sistema DF Muncipal | Actvidad Medica, Dental, Optométrica, de. efcacia Trimestral | porcentaje | Terapia fisca, Terapia ocupacional, Unidad 2754 | Ascendente sason 25083 - 7000 o3 T
Goordinacion de Asistencia Social, Senvicios Médicos realizadios. Nutricion, Estudios de Imagenologia, de trasiado Brindados
ttps:sistemasinto pachuca. gob mefaudie]
yDesarrolio Emocional y Familiar con el finde Laboratorio, Ultrasonido, Consuita en| s AM, NCD, NCO, NCN NEL NEL, NEU, CR, TF, i )
nciasdit (Uso nterno)
mejorar su bienestar integraly caiidad de vida rehabilitacion, Terapia fsica, Terapial 70, AP, ALA, M, ET, UT P: Nimero do servicios
ocupacional, Atencion en Atencion médica, Consulta dental,
psicologica,Atencion de enguajey Gonsulta optometrica, Consultas de
aprendiza, Estimulacion temprana, nutricion, Estudios de laboratorio, Estudios
Estimulacion mutisensorialy apoyo de ultrasonido, Consultas de rehabiltacion,
mediante a Uridad de traslado. Terapia isica, Terapia ocupacional, Unidad
dotrasiado Programados




Brindar servicios asistenciales, de salud mentaly

fisica a ninas, nifos, adolescentes, adultos y adultos

Mide el total de acelones o Actividad
‘comojoradas de vacunacion,
imparticién de pléticas on

NAPPSR = AIR + AR

Evidencia fotografica, listas de asistencia,

Acuerdo2 pachuca con un om0z rab
2025 [3er. Timestre} de Pachuca de Soto, mediantela atenciénenta | Sistema OFF Muricipal | Actividad ficacia Trimesual | nomero » ascendente m 4 2 so% Rolo
AR: Actividad I realizada Unidad 8ésica de Renabiitacion.
mama,entre otros temas de salud,
yDesarrollo Emocional y Famifor conel inde AR Activdad 2reaiizada
todos con el objetivode prevenr
mejorar sublenestar ntegraly calidad de vid.
enformedades y/o promover estios.
devida saludable.
PSSMO=((NSTPPBEB +NSHOHSB)/ (NSTPPBEO.
+NSHDHS0)) 100
PSSMO: s el porcentaje de servicios de
solud mental otorgados
Mide a proporcion de senvicios de NSTPPBESIES el nimero de servicios en
Brindar servicos asistencioles, de salud mentaly Base de datos digital, audiencia pblica /ol
atencion psicolégica, terapia de temas de prevenciony promocien del
fisca a ninas, nifos, adalescentes, odutos y adutos formato de talleres.
lenguaje y aprendizafe, bienestar emocional brindados.
Coordinacien de Desarrolo Emacionaly
Acterdo 2 Pachuca conun ooz e NSHDHSB: £5 el nimero de servicios de
205 [3er. Timestre| de Pachuca de Soto, mediantela atenciénenia | Sistema DI Municipal | Componente ficacia wimestal | porcentcle | o Familar. To0% ascendente To0% 100% 0% 0% Amarilo
ertarmientas pora desarrolla hablldades
rias, ninos, adolescentes y las socioemacionales brindados.
yDesarrollomocional y Famifar con el finde fittps:/sistemasinfo pachuca. gob mx/auce|
Fanilas el Municipio de Pachuca NSTPPBEOE el nmero de senvicios en
mejorar sublenestar ntegroly caldad de vida. nclasdif (Usointerno)
desoto temas de prevenciony promocien del
bienestar emocional programados.
NSHDHSOIES el nimerode senviciosde
herrarmientas para desarrolar habiidadies
socioemacionles programados
ANSTLAPHNSIPP)) 100
PSTPPBEO: s ol porcentaje de servicios en
temas de prevenciény promosien del
blenestar emocional ctorgados
Base de datos digital, expediente clco,
Brindar servicos asistenciles, de salud mentaly NSAPBEs el nimero de serviios de otencion
Mide a proporcion de senicios de udiencia piblica ficha de reporte y tareta
fisia a nifas, nifos, adolescentes, adulos y adulos psicolégica brindados
atencion psicolégica, terapia de nformative.
NSTLAR:ES ol ndmero d senvicios de Terapia
Acuerdo2 Pachuca conun omo2 Coordinacien de Desarrolio Emacional y
2005 [ger. Trmestrel dePachuco de Soto, mediantela atencionenta | Sistema DIF Muricipal | Actividad ficacia Trimestal | Porcentoje | detenguojey Aprendizaje brindados. 1604 Ascendente 1604 485 07 so% Amarilo
Fomiier.
NSPB:Es el namero de senvicios de
yios Familo
yesarrollo Emocional y Famifr cone finde intervenciones psicolégicas brindados.
Municipio de Pachuca de Soto. ttps:/sistemasinfo pachuca.go mx/audie
mejorar su ienestar integraly caldad de vid. NSAPP.£s el nimero de serviios de atencion
nciasdif (Usointerno).
psicolégica programados.
NSTLAP:ES ol mero de senvcios de Terapia
deLenguoje  Aprendizaje programads.
NSIPPiEs el nmero de senvicios de
intervenciones psicologicas programados.
Nev)) 100
Mide eltotal de senvicios y Actividad PHOHSO: 6l porcentale de herramientas
para desarrolar habiidades para desarrolar habiidades
socioemocionales, los cuales socioemocionles otorgados
Brindar serviios asistencioles, de salud mentaly comprenden alleres NTPRES ol ndmero de tallres
Expediinte de talleres y platicas, evidencia
fisca a ninas, ifos, adolescentes, adutos y adutos psicoeducativos, iigidos o ninas, psicoeducativos brindados
fotograticay listos de registrode
§ § rifos y adolescentes de diferentes NPIBES o ndmero de piticas nformativas
Acterdo 2 Pachuca conun omo2 Nomero de Actividad idico- beneiciarios
2005 [3er. Timestre| de Pachuca de Soto, mediantela atenciénena | Sistema OFF Muricipal | Actividad insttuciones educativas, asicomo | Efcacia Trimesual | porcentole brindados. 10 Ascendente 105 15 z o
recreativas realzadas. Goordinacien de Desarrolloémacionaly
platicas informaivas dirigidas a NCVBLEs 6l nimero de cursos de verano o
yDesarrolloEmocional y Famifor conel finde parejas, madres y podres de famila brindados.
mejorar su bienestar ntegrl y caldad de vid. delMunicipio de Pachuca de Soto, NTPPEs ol ncmero de talleres
psicosducatives programados.
Verano dirigido a inas y ninos de 6 NPIPES el ndmero de piticas nformativas
Tanos de edad. programados.
NCVP.Es 6l nimero de cursos de verano
RS
Gontribuir a o atencion amplia, completa y efectiva Social Base de datos delindice de Rezago
plecomplete PPSRS: Personas ensituacién de rezago o
irigida a ninas, ifos y adolescentes, adultos Social
Wide el imero de personas en social
Acterdo 2 Pachuca conun omo3 mayoresy personas con discapacidad en situacion Consefo Nacional de Evaluacien de fa
2005 [3er. Timestrel Sistoma DIF Municpal Fin | ; situacion de rezago social enel ficacia Anval Porcenteje | NPSRS: Namero de personas en situacion de o 7 Descendente 7 o o o
e rezagosocial oltica de Desarrolo
mediante programas que garanticen su pleno e s ttps/fvww. conevalorg mx/Evaluacionds/
NHME NGmerototal de hobitantes Pachuca
derecho a senvicios de calidad. PPEpDS PaginaslEPDS_2024 aspx
desoto
(NNAAMZS NNAAM24)-1) 100
TSASMF Tasa de Nifas, nifos, adolescentes,
Gontribuir a o atencion amplia, completa y efectiva
Vide el aumento porcentual de adutos y aduitos mayores atendidos
diigida a nifas, ifos y adolescentes, aduitos
poblacien priritaria, Nikas, inos, NSASMF25 Nmero de Nias,rifos,
Acuerdo2 Pachuca conun omo3 mayoresy personas con discapacidad en ituacion Tasa de Ninos, ifos, adolescentes, Expedionte fisico digital y audiencia piblica
2005 [ser. Timestrel Sistema DIF Municipal | Propésito adolescentes, adultos y adultos ficacia Anvl Porcentaje | adolescentes, adultos yadultos mayores osn | Ascendente = o o 3
Coordinaciones del istema DI Municipal
. ) mayores atendidos en ol municipio atendidos en el 2025
mediante programas que garanticen supleno
programas aue o ° conrespecto al ano anterior NSASME24L:NGmero de Nikas,nios
derecho a senvicios de caiidad.
adolescentes, adultos y adultos mayores
atendidos en el 2024
Vide el porcentaje de sevicios
otorgados como avances
Posio:
educativos, dotaciones aimentarias,
(PAE+PDSED+NDSRC +NDSRANDTEPCVE)/6
raciones alimentarios calientes,
PDSIO: Porcentaje de servicios ntegroles
raciones almentarias desayuno,
Gontribuir a o atencion amplio, completa y efectiva otorgados
comités sesionados y tallres,
diigida a nifas, ifos y adolescentes, aduitos PAEPorcentaje de avances educativos
” Jtas PLARES y CDC y programa, stas de padrén de beneficarios
Acuerdo2 Pachuca con un omo3 mayoresy personas con discapacidad en situacion NDSBD:Nivel de satisfaccion beneficiarios
2005 [3er. Timestre} Sistema DIF Municipal | Componente ficacia Trimestral | porcentale delos programas To0% Ascendente T00% 100% a2 so%

mediante programas que garanticen su pleno

derecho a servicios de calidad.

adolescentes, aduitos, aduitos
mayores y personas con
discapacidad en situaicon do
winerabiidad que son bensficiarias

delos programas para a proteccion|

dotaciones

NDCS: Nomero do cormités sesionados

NDSRANvel de satisfaccién raciones
almenticias

NDTEPCVE: Nomero do talleres platicas,

consutas yvisitantes ejecutados B

Coordinacion de Proteccién ala Infancia y

Desarrolio Comunitario.




Contribuir ala atencion amplia, completa y efectiva

dirigida a inas, nifos y adolescentes, adlitos

Mide el porcentaie de avances

doedad de 3 a5 anos i meses, a

PAE:( NTONNCAS/NTDNNDLS) 100

PAE: Porcentaje de avances educativos

Listas de asistencia y Evaluaciones.

Acuerdo?2 pachuca con un owos mayoresy personas con discapacidad en situacion Porcentaje de avances sducativos
2005 [ser. Timestre| Sistema DIF Municipal | Actiidad particde os avances deaprendizaje | Caldad Trimestral | porcentale Goordinacién de Proteccién ala nfanciay | "o disponible’|  Ascendente 8499% a6 a0 245 105%
integrales otorgados avance satistoctorio
o os campos formativos besarrollo Comunitario
meciante programas que garanticen su pleno NTONNDLS Namerototal do nihas y inos de
pedagégicosas, de los ses Centros
derecho a senicios de caiidad Ios centros CACE
e Atencién infanti Comunitarios
eorhucn
Vide la caidad en relacienala
NDSED=(NECGSBD/ NDERED) 00
Contribuir ala atencion ampia, completa y efectiva satistaccion de dotaciones Registro sscrtoy pacon de benefciarios
NS Nivl de satisfaccién benficarios
diigida a ninas, ifos y adolescentes, adutos o S8 Primeros 1000 dias, bitacora de
Acuerdo2 pachuca con un omos mayoresy personas con discapacidad en situacion encusstas realizadas, encuestas de
2025 |3 Trmestre Sistema OF Municipal | Actvidad Caidad Trimestral | Porcentaje | NECGS Namero de encuestas con grado de : w00% | Ascendente Bag0%. 100 T00% o5
satisfaccion
satisaceién bensficiaios dotaciones.
mediante programas que garanticen supleno do canastas aimentarias del e o Goordinacion de protccién ala infanciay
NOER Namoro de sncusstas realzadas por
derecho a servicios de calidad. proyecto atencion alimentaria enlos 2 Desarrollo Comunitario
beneficiarios dotaciones
primeros mil s
Registro da Paconde beneiciarios en
plotaforma SIS, integracien de expediontes
Contribuir a o atencién ampia, completa y efectiva
Vide el porcent de s reaciones
irigica anifas, nifos y adolescentes, acitos ! RN
alimentiias calintos brindadas a
Acuerdo2 Pachuca con un ovos mayores y personas con discapacidad en situacion Nivel do satisfaccion do aciones
2025 |3, Trmestr Sistema OF Municipal | Actidad ninosy rinas snstopa escolardel | Caldad Trimestral | porcentaje “Nodisporible’| - Ascendente Bagex. a0 940 100%
caientes brindadas
programa de almentacion
medionte programas que garanticen su pleno .
modalidad caliente por benefciario
dorecho a senicios do caiidad: aciones caintes dosatistaccien
Coordinacion de protsccién ala infanciay
Desarrollo Comunitario
Togracon g8 Comtes d pariepacen
Contribuir @l atencion amplia, completa y efectiva = GRS
Mide el porcentaje de comités de socialintegracien de comites de vigiancia
iigida a ninas, ifos y adolescentes, adultos e
Acuerdo? pachuca con un om0z mayores y personas con discapocidad en situacion
2025 | 3or. Timestr Sistema DI Municipal | Actiidad No. fcacia Trimesual | nomero 5o Ascendente 8as9% s0 50 n 0%
Desayuno rio en el cumplimiento @
mediante programas que garanticen supleno
Ias eglas operativas.
derecho a senicios de caldad.
Mide o nivel o calidad enreiaciona
NDSRA=(NECGSRA/ NDERRA) 100
Contribuir aa atencién amplo, completa y efectiva Ia satistaccion del torgarmiento de
dirigida a ninas, ifos y adolescentes, aduitos raciones alimentarias
o v alimenticias ‘expediontes beneficiarios, encuestas de.
Acuerdo2 pachuca conun omos mayoresy personas con discapacidad en ituacion
2025 |3 Trmestrel Sistema O Municpal | Acticad caidad Trimestral | porcentaje | NECGSNGmero de encuestas con grado de. satistacien 100 Ascendente 8499% 100 100% 100.00% 100%
 nitos,
eciants programas que garanticen su pleno adolescentes, adtos y adutos
derecho a senicios de caiidad mayores enos espacios de
ociones almenticias
alimentacion encuentroy desarrallo
Mide el nimero de talees, piticas,
NOTEPCVE: (NDTEPCVRNDTEPCYP)
Contribuir ala atencion ampia, completa y efectiva consuitasy vistantes que asistena
diigida a ninas, ifos y adolescentes, adutos 1os centros PILARES, Cantros de
Namero ds tallres, platcas, yhojads
Acuerdo2 pachuca con un omos mayores y personas con discapacidad en situacion Desarrollo Comunitarioy Bioparaue.
2025 |3 Trmestre Sistema DIF Municipal | Actiidad | consutos PILARES y CDC y visitantes fcacia Trimestral | Nomero o8 | Ascendente Bage% oas62 16,48200 sa%
Pachuca drigidos a ifas,rifos,
alBioparque reaiizados
mediante programas que garanticen supleno adolescentes y adutos, enmateria
dorecho a senicios de caidad. doprotaccionde nanciay
consuitas y vistantes progromados
desarrollo comunitaric
asuntos de materialfamilor, v
Contribuir ala atencion ampi, completa y efectiva penaloen la materia equerida por PAsS = (PAs+ P1+75) |3 Regitro diario e usuarios en el istema de
irigida anifas, nifos y adolescentes, acitos Ia poblacion pricritric;asicomo @ PAsS:Porcentaje do asesorias juridicas y | audiencia piblico, Coordinacion Juridicay
Acuerdo2 achuca con un ovos mayores y personas con discapacidad en situacion y Seguimientos Procuraduria de Proteccien de ifas, nifos,
2025 |3 Trmestr Sistema OF Municipal | Componerte thcacia Trimestral | porcentaje 0% | Ascendente Bagex. T0000% T00% ™ ™
seguimiento Unidad de Primer Contacto en favor oa.
medionte programas que garanticen su pleno o garantizar los derechos deninas,
dorecho a senicios do caiidad: rios y adolescentes, conlos
sequiiento realizados de cada
cunedorie
Ve e porcentae d Geesaras o
Contribuir a o atencién ampio, completa y efectiva asuntos de materiol familar, civi, Registro dicrio de usuarios e sistema de
dirigida a ninas, nifos y adolescentes, adultos penaloen la materia requerida por idicay
Aouerdo2 Pachuca con un ovos mayores y personas con discapacidad an situacion
2025 | 3. Trmestr Sistema DI Municipal | Actividad fcacia Trimestral | porcentaje wor | Ascendente Basen 0 100% 100% 100%
mediante programas que garanticen supleno de brindar una solucién a sus o
derecho a senicios de caldad. problomaticas en cualquier ambio nciasdifindexphp (Uso nterno)
legol
Contribuir aa atencion amplo, completa y efectiva laUnidad de Primer Contactoenos Rogistro iario o usuarios on sistoma do
plecompletey (NP/NCR) 100 <
dirigida a ninas, nifos y adolescentes, aduitos reportes recibidos va ofcio, lamadal cudiencia poblica; Coordinacion durdicay
PIUPC: Porcentaje de ntervenciones de
Acterdo 2 Pachuca conun omo3 mayoresy personas con discapacidad en ituacion teelonica, asesorio, seguridad Procuraduria de Protaccion de ifas, nifos.
2005 [ser. Timestrel Sistema DFF Municipal | Actiidad | Porcentaje de inervencién dea UPC| fcacia Trimesual | porcentale Unidad de Primer Contacto 0o | ascendente 8499 0 100% 100% 100%
bl on caso do vinoracion do adoescontesy las familos
P NIR. nimero de intervenciones realizadas m " v "
mediante programas que garanticen su pleno erechos en agravio e nifas, ifos, https:/sistemasinfo pachuca.go mx/audie
prog’ aues o o NCS: nimero de intervenciones solicitadas P o
deracho a senicios de caiidadt adolescentes y adultos mayores del neiasdifindexphp (Uso nterno)
Municipio de Pachuca do Scto
Vide el Porcentaje de monioreos
Contribuir ala atencién amplia, completa y efectiva realizados por i érea de Trabejo Registro dario da usuorios ene istema do
PIUPC=(NSERINER) 100
diigica aninas, nifos y adolescentes, adtos Social, delas intervenciones de a audiencia poblica; Cooreinacion lurdicay
PIUPCForcentoje de intervencionss dela
Acuerdo2 pachuca con un om0z mayoresy personas con discapacidad en situacion Procuraduria de Protecien de ifas, i
2025 |3 Trmestrel Sistema OF Municpal | Acticad icacia Trimestral | porcentaje Unidar de primer Contacto an Ascendente 8499% 20 180 6 so%

mediante programas que garanticen su pleno

derecho a servicios de calidad.

expedientes

finalidod de verificar que se esten
‘cumpliendolas restitucion de los
Derechos a Favor de las nifas, nifos,

‘adolescentes y adultos mayores.

NSERNUMmero de seguimientos realizados

NEA:Nimero de expedientes ablertos

adolescentesy las familias
hitps/sistemasinfo pachuca gob miaudiel
niasdiffindexphp (Uso nterno)

Amarilo




Nide ol nimero de capsulas
Gontribui ala atencion amplo, completa y efectiva informativas yfo platicas realizadas
Lista de asistencias de padres y nifos,
dirigida a nifas, ninos y adolescantes, aduitos enlos Cantros de Asistencia Ifanti (NPR/NPP) PN
Acuerdo 2 Pachuca conun omos mayores y personas con discapacidad en situacién NPRC:NGmero de platicas realizadas o
205 |ser.Trimestre Sistema OF Municipal | Actividad Eficacia THimestral Namero Goordinacien Juridica y Procuraduria de w Ascendente 8a09% E 0 2 20%
Pach NPR:Namero de platicas realzadas
Proteccion de ninas, ifos, adolascentes y
ediante programas que garanticen su pleno para prevenir fa educacion con NPP:NGmero de Platicas Programadas
los farmiias
derechoa servicios de calidad. violencia para que ninas, nifos
tengan una crianza positiva
Acuerdo. Pachuca con
Insttuciones, Sélidas,
Transparentes y Efcientes Elindice de Competitividad Urbana
Acuerdo?2 Pachuca conun (1cU) mide la capacidad delas icu= (P McOP /1)
P01
Desarrollo Social incluyente nstituto Muricipal do ciudades mexicanas para atraer PICU=Posicién delindice de Competitividad
e P " v P Informe de ncice de Competitiidad Urbanal
2025 | ser.Trimestre|  Acuerdo3.Pachuca con Investigaciony Fin retener inversiones y talento. Enla | Eficacia Anval Porcentaie Urbana 7 Ascendente Bago% 6 o o o
(mco) Instituto Mexicano para la Competitividad
pesarrollo Econémico Planeacion PIMCO P=Posicion delIndice do
Soto,Hidalgo Ia dingmica de cambio de fa poblacién
Sostenible hay una mayor competitivdad Gomptitvad Urbana en Pachuca
‘Acuerdo Acuerdo 4 ubana
Pachuca con unMedio
Ambients Sostenibl.
Acuerdol.Pachuca con
Instituciones, Soiidas, cre1/cp ) (CRC2/CPC2) + (CR
Transparentes yEficientes c3/cpca))ioo
Acuerdo2 Pachuca con un vor Esteindicador mide el grado de
[
Desarrollo Social ncluyente Instituto Muricipal do planeacién urbana aicanzado en el (cral/
2025 | ser. Trimestre|  Acuerdo3.Pachuca con Investigaciny Propésito Efcacia Anual Porcentaie on Ascendente Bago% T00% o o o
besarrollo Econemico Planeacion do Actividad cumplidas dentro do (cre2]
Soto, Hidalgo Ia din6mica de cambio de la pablacion
Sostenible cada componenta planificado. oo oteos
Acuerdo Acuerdo . (cRC3 /cP C3) =Porcentaje de congruencia
Pachuca con unMedio onlos intrumentos de gestion del teritorio
Ambionto Sostenibl.
Acuerdol.Pachuca con
Insttuciones, Sélidas, Mide el grado de avance enla
Transparentes yEfcientes implementacion de los nstrumentos
Acuerdo2 Pachuca con un o delPrograma de Ordenarmiento Jeyemo Informacién de elaboracién propia, asi
[z 1c/p)x
Desarrollo Social incluyente nstituto Muricipal do Ecologico Local de Pachuca de Soto ‘como fuentes oficiales;Instituto Nacional de
e P Porcentaje de Instrumentos °o
2025 | 3er.Trimestre| ~ Acuerdo3.Pachuca con investigaciony | Componente yla Actuaiizacion del Atias de Riesgo,|  Eficacia Anval Porcentaje o Ascendente B490% T00% ° ° o%
cuminados instrumentos Cuiminados
Desarrollo Econémico Planeacion expresado como el porcentale de
Soto, Hdalgo Ia dingmica de cambio de la poblacion instrumentos Planificados
Sostenible aqulios que han sido completados Gonsejo Nacional de Pablacien, entra otros.
‘Acuerdo Acuerdo 4 respecto i total de instrumentos.
Pachuca con unMedio planificados.
Ambiente Sostenibl.
Acuerdo!.Pachuca con
Instituciones, Soiidas,
Mide la cantidad de programas de
Transparentes yEfciontes pred
ordenamiento ecalégicolocal
Acuerdo2 Pachuca con un
ol previamente elaborados que han
Desarrollo Socialncluyente Instituto Muricipal de NPM= (PM + P n)
sidoactualizados, ajustados o Gartografia igital en el portal
2025 | ser. Trimestra|  Acuerdo3.Pachuca con Investigaciony Actividad | Namero de Programas Modificados. Eficacia Anual Nomero i=NGmero de Programas Modificados o Ascendente Ba90% 1 ° ° o%
modificados conforme a os nuevos Sitacora Ambiental
Desarrollo Econémico Planeacion PM=programa Modificado
J— Soto, Hdalgo Ia dingmica de cambio de la poblacion ineamientos técnicos, normativos o
osteniblo
do artcuiacien con procesos de.
‘Acuerdo Acuerdo 4
ordenamiento terrtorial
Pachuca con unMedio
Ambiento Sostenibl.
Acuerdo!.Pachuca con
Instituciones, s6ldas,
Mide la cantidad de Atlas de Riesgo.
Transparentes y Efciontes
que han sido actualizados, validados
Acuerdo 2 Pachuca conun
P01 y efectivamente publicados enun (ARP + ARP n)
besarrolo socialncluyente Instituto Municipal de
2025 | ser. Trimestro|  Acuerdo3.Pachuca con Investigaciény Actividad Eficacia Anual Nomero o Ascendente Bage% 1 ° ° o%
publicados dela cabertura de Atlas Nacional de Publicados CENAPRED
Desarrollo Econémico Planeacion
o Soto, Hidalgo Ia dinémica de cambio de la poblacion Riesgos del CentroNacional de ARP=Alas de Riesgo P
Sostenible
Provencion de Desastres
‘Acuerdo Acuerdo 4
(CENAPRED).
Pachuca con unMedio
Ambiente Sostenible.
Acuerdo!.Pachuca con
Instituciones, oidas,
e/ TTPT) 008
Transparentes yEfciontes
Esteindicador mide el grado do orcentaje d Hementos
Acuerdo2 Pachuca conun fuentes oficiales;Insituto Nacional de
ol actualizacion de os elementos Actualizados del Sistema de Informacion
Desarrolo Socialncluyente Instituto Municipal de Estadistica y Geografia, Consejo Nacional def
Porcentaje de elementos registrados en el ITE (Sistema de Terrirorialy Estadistica
2025 | sor. rimestro|  Acuerdo3.Pachuca con investigacieny | Componente Eficacia Trimestral | porcenteje Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social 3 Ascendente Bagen T00% 100% 100% 100%
Informacien u NCC=Namero de Contenidos Cargados
Desarrollo Econémico Planeacion Consejo Nacional de Pablacion, Secretaria
Soto, Hidalgo Ia dingmica de cambio de la poblacien otro sistema similar de gestion de TIPT=Total de Temdticas Programadas al
Sostenible de nfraestructura, Comunicaciones y
datos terrtoriales Trimestre defindos por el sistema SITE comol
‘Acuordo Acuerdo 4 Transportes
parte de su estructura de datos
Pachuca con unMedio
Ambiente Sostenible.
Acuerdo1.Pachuca con
Instituciones, S6lcas,
Transparentes yEfciontes
o v han sido registradas correctamenta
Acuerdo2 Pachuca conun PCR= (NTCM/NTT)*100
o1 en el sistema (es decir, que siguieron
Desarrolo Socialncluyente nstituto Municipal de PCR=Porcentaje de catografias realzados
el proceso adecuado de atencion).
2025 | ser. Trimestre|  Acuerdo3.Pachuca con Investigaciény Actividad Efciencia Trimestral | porcentaje | NTC =N o Ascendente Bago% To0% 100% 100% 100%
Son 4 temticas: Econormia,
Desarrollo Econémico Planeacion conporlomenos unmapa
Soto,Hidalgo Ia dinémica de cambio de la pablacion Sociedad y deografia, Medio Fsico-
Sostenible NTT=Namero total de teméticas
‘ambental Infraestructura-
‘Acurdo Acuerdo 4
construccion
Pachuca con unMedio
Ambiente Sostenible.




Acuerdol. Pachuca con

Instituciones, Soidas,

Transparentes y Eficientes 15C) 100 i
Acuerdo?2 Pachuca conun Mide el grado de cumplimiento. Terriorial
o1 ¢ ® M
Desarrallo Socialincluyente Insttuto Municipal de téenico enla corga de datasets
Porcentaje de informacién territorial
2025 | ser. Trimestre|  Acuerdo3.pachuca con Investigaciony Actividad . . (conjuntos de datos) terrtoricles y | Eficacia Trimestral [ porcentaje | oeu o Ascendente 100% 100% 100% 100%
estadistica cargada
besarrallo Econémico. Planeacion v o estadisticos dentro de un sistema o Secretaria
Soto, Hidalgo Ia dinémica de cambio de la pablacion
Sostenible. repositorio nstitucional.
Acuerdo Acuerdo . otal de Datasets Cargados. Tronsportes.
Pachuca con un Medio
Ambiente Sostenible
Acuerdo. Pachuca con
Insttuciones, Sélicas,
Medir el avance enla formulacién
Transparentes y Eficientes i
nomativa del sistema de
Acuerdo?2 Pachuca conun fuentes oficiales;Insituto Nacional de
o1 Informacién Terrtorial y Estadistica LoAIG = (16)
Desarrolo Socialincluyente Instituto Municipal de Estadistica y Geografia, Consejo Nacional def
o de pach.
2025 | 3er.Trimestre| ~ Acuerdo3 Pachuca con Investigaciony Actividad Anual Nomero Evaluacion de a Politica de Desarrollo Social, o Ascendente 1 ° ° o%
Aprobados por a Junta de Gobierno.
Desarrollo Econémico. Planeacion Consejo Nacional de Poblacion, Secretaria
Soto, Hidalgo Ia dinmica de cambio de la pablacion inearmiento Generado
Sostenible de Infraestructura, Comunicaciones y
han sido oficialmente generados y
Acuerdo Acuerdo 4 Transportes.
valdados por a Junta de Gobierno.
Pachuca con un Medio
Ambiente Sostenible
Acuerdo. Pachuca con
Instituciones, Saiidas,
Transparentes yEficientes i
Acuerdo?2 Pachuca conun NPDUC= (PDLC) fuentes oficiales;Insituto Nacional de
o1
Desarrolo Socialincluyente Instituto Municipal de g
2025 | 3er.Trimestre|  Acuerdo3.Pachuca con investigaciony | Componente ficiencia Anval Nomero 3 Ascendente I ° ° o%
Desarrallo Econémico. Planeacion \ Secretaria
Soto, Hidalgo Ia dinmica de cambio de la pablacion
Sostenible Culminados de Infraestructura, Comunicaciones y
Acuerdo Acuerdo 4 Transportes.
Pachuca con un Medio
Ambiente Sostenible
Acuerdol.Pachuca con
Insttuciones, Sélidas,
Transparentes yEficientes i
Acuerdo2 Pachuca conun -
] Mide el grado de avance o
Desarrolo Socialincluyente Instituto Municipal de Porcentaje de cumpiimiento de la grafia,
o cumpiimiento en la implementacién
2025 | 3er.Trimestre| ~ Acuerdo3.Pachuca con Investigaciony Actividad metodologia e " Trimestral | porcentaje Evaluacion de a Politica de Desarrollo Social, o Ascendente T00% a 3 7%
de una metodologia de la NOM-005-
Desarrollo Econemico Planeacion i
Soto, Hidalgo Ia dinmica de cambio de la pablacion SEDATU-2024
Sostenible Totales.
Acuerdo Acuerdo 4. Transportes
Pachuca con unMedio
Ambiente Sosteniole
Acuerdol. Pachuca con
Instituciones, Soiidas,
Transparentes y Eficientes Mide el grado de calidad o o
Acuerdo2 Pachuca con un o conformidad técnica de la
2
Desarrolo Socialincluyente Instituto Municipal de cartografia generada, enrelacion grafia,
2025 | 3er.Trimestre|  Acuerdo3.Pachuca con Investigaciony Actividad Gonlos estandares o criterios Eficacia Trimestral | porcentaje o o Ascendente [NEIEED T00% 100% 100% 100%
deacuerdoa lametodologia
besarrollo Econemico Planeacion definidos por la SEDATU (secretaria i
Soto, Hidalgo Ia dinmica de cambio de la pablacion
Sostenible de Desarrollo Agrario, Teritorialy
Acuerdo Acuerdo . Urbane) Transportes.
Pachuca con un Medio
Ambiente Sostenible
Acuerdol. Pachuca con
nsttuciones, Sélidas,
Transparentes y Eficientes Informacién de elaboracién propia, asi comol
Acuerdo 2.Pachuca con un o Mide el nivelde cumplimiento de los
P
Desarrollo Socialincluyente Instituto Municipal de requerimientos establecidos enla X
e P Porcentaje de Cumplimientodelos | "
2025 | 3er.Trimestre|  Acuerdo3.Pachuca con Investigaciny Actividad Ley de Asentamientos Humanos, Eficacia Trimestral | porcentaje o Ascendente T00% so% 3% 6%
Apartados realizados
pesarrolloEcondmico. Planeacion pesarrolloUrbano y Ordenamiento. a .
Soto, Hdalgo Ia dinémica de cambio de la poblacion
Sostenible. Territorial del stado de Hidalgo Totales.
Acuerdo Acuerdo 4. Transportes.
Pachuca con un Medio
Ambiente Sostenible
Promover y desarrollar mecanismos que fortalezcan PPIM(NHIM/THE) 100
o1 Mide el ndmero de habitantes que. PPIM=Porcentaje de percepcion de
Instituto Muricipal paral INEGI  Encuesta Nacional de Victimizaciony
Acuerdo?. H , g e tvidad, tall inseguridad en el municipio.
2025 | er. Trimestre| la Prevencion de Fin Eficacia Anual Porcentaje Percepcion sobre Seguridad Piblica 4930% | Descendente aan ° ° o
por por NHIM= Namero de habitantes que
Adicciones (enviee) 20248
adicciones fortalecer as habiidades, estios de vida saludable encuestados ‘consideran nseguro el municipio
Ia participacion ciudadana. THE= Totel de habitantes encuestados
TcPa=((PAA/PAAN)-1]*100
Promover y desarrollar mecanismos que fortalezcan Tasa de crecimiento de la poblacion
101 Mide elincremento del nimero de atendida
Instituto Municipal paral INEGI  Encuesta Nacional de Vitimizaciony
Acuerdo2 H . g et tvidad, ol
2025 | 3er. Trimestre| Ia Prevencion de Propsito ficacia Anual Porcentaje Percepcion sobre Seguridad Pablica 1373 Ascendente 3 ° ° o%
por por 3 atendida programas implementados por el implementados por el IMPA en el afo
Adicciones (enviee) 20248
adicciones IMPA con respecto al ano anterior PAAN= Poblacion atendida por los
Ia participacion ciudadana. programas implementados por el MPA en el
anoanterior
Porcentaje de Estrategias
Promover y desarrollar mecanismos que fortalezcan
Implementadas
o1 ®
Instituto Municipal paral Actividad uno
Acuerdo2 H e egi Jaticas, Actividad, talk palps
2025 | er. Trimeste| laprevencionde | Componente Eficacia Trimestial | porcentaje Alp= Actividad uno programada 15041 Ascendente T00% 0.00% 0.00% o%
por por implementadas Implementadasa Prevencion de Adicciones.
o Adicciones 2= Actividad dos

Ia participacion ciudadana.

A2p= Actividad dos programada
A3= Actividad tres




Promover y desarrollar mecanismos que fortalezcan)

TNCAJT00

PSCP=Porcentaje de satisfaceion de.

et
Instituto Muricipal para| Realizar campanas de prevencion campanas de prevencien
Acverdo2 Jeticas, Actividad, talk
2025 |3 Trmestrel laprevenciénde | Actividod i ficiencia | Trmestral | porcentaje | NPCGBMB=Nmero de personas que 105l | Ascendente 8499% 10000% 100% 100.00% 100%
por Prevencien de Adicciones.
Adicciones campanas de prevencien psicoactivas calfican con grado bueno o muy buena a
adiccionss
Ia porticipacion ciudadan.
NeA= Nomero de cuestionarios aplcados
PSAP= (NPCGBMB [ NCA)*100
Promover y desarrolar mecanismos que fotalezcan
o PSAP= s el porcentaje de satisfaccion de
n
Insttuto Muricipal paral srindar asssortas psicolégicas ala asesoras brindadas
Acuerdo 2 lati tividad, tall palp peicion
2025 |3 Trmestr labrovenciends | Actividad poblacionde dazianos enentomos | Efciencia | Trmestral | Porcentoje | NPCGBMB= Nomerode personas que 80 Ascendente Basex. T0000% T00% 100.00% 100%
psicoisgicas Prevencion de Adicciones.
Adicciones o9 escolares califican con un grado bueno o muy buena
adicciones fortalecer las habildadies, estios de vida saludabie | o atencit
atoncien
Ia portiipacion ciudadan.
Promovery desarrolar mecanismos que fortalezcan|
v ° (NTC /NeP)
e 5
Insttuto Muricipal paral Implementar campana de brigadas (mero Total e Camparias
Acuerdo 2. latic tividad, tall Sl & B 3 =
2025 | 3. Timestre laprovenciénde | Actiidod Una | efcencia | Timesual | omero Namero de Campanas P 3 Ascondente 8499% ® s 7 Wk
por ; revencion de Adicciones.
Adicciones decison cambiatodo’ TNCP= Totalde namaros de Campanas
adiccionss Y
Programadass
Ia participacion ciudadane.
Promover y desarrollar mecanismos que fortalezcan| PPC= (NPSS / TP)*100
nor orcentaje de partiipartes
Instituto Municipal paral e ce particips
Aouerdo2 et dad,tal
2025 [3er. Trimestre| 9 la Prevencién de Componente Eficiencia Trimestral Porcentaje 432 Ascendente 8a99% 100.00% 100% 100.00% 100%
por usuarios satistechos conlos serviios
Adiciones
adiccionss satistachos conlos serviios
Ia porticipacion ciudadan. 1= Totalde participantes.
TE)*100
fromovery desarrolar mecanismos que fortalezcan|
PACBMBE= Porcentaje de los sistentes que
e i
califcan como buenay muy buena su
Acverdo? Jeticas, Actividad, tak
2025 |30 Timestr laprevencionde | Actividad ffciencia | Trimestral | Porcentale experiencia ox Ascendente 8as9% 100.00% 100% 100.00% 100%
por Prevencion de Adicciones.
Adicciones NPCBMB= Namero de personas que calfcon)
adicciones fortalecer las hablidades, estios de vida saludable
comobuenoy muy bueno
Ia porticipacion ciudadan.
= Total do ncuestas
PRAFC= (NNNAFC | TNNAITT00
Promover y desarrolar mecanismos que fotalezcan PANAFC= Porcentajo do ninas, ninosy
ot i adolescentes de 6. 12aos qus inalzans!
¥
Acuerdo?2. eg It tividad, tall v curso
2025 |3 Trmestrel laprevencionde | Actividad T2anos que tficiencia Anval Porcentale ox Ascendente 8499% 100.00% 100% 100.00% 100%
oo 3 Adicciones finalizan el curso finalizan el curso
adicciones y 12anos que finaizan i curso
Ia porticipacion ciudadan. TNNAI= Total de ifas ifos y adolescentes
080
Promover y desarroliar mecanismos que fortalezcan| PPCMPA= (PC | TPE)
ot Porcentaje del personal capacitado PRCMPA= Porcentaje del personal
Instituto Municipal paral L & Mide el porcentaje del personal Bl
Aouerdo2 Jeticas, Actividad, talk enmateria de protocolo de
2025 |3 Trmestre laprevenciénds | Componente capacitado enmateria de protocolo | ficiencia Anval porcentaje ox Ascendente [OESY 8ag0% T0000% o o00% o
deportivos. actuacién y/o atenciéna la actuacién Prevencion de Adicciones.
Adicciones de actuacien
adiccionss ciudadania Po=parsonalcapacitado
Ia porticipacion ciudadan. TPE=Totaldo personal ssratégico
fromovery desarrolar mecanismos que fortalezcan|
v “ NTMI= (M NLP)
ol
Insttuto Muricipal paral (mero otal de méduios
Aouardo? g Jeticas, Actividad, taik
2025 | 3or. Trmestr laprevencionde | Actividad ficiencia | Trimestral | Nomero implementados 0% Ascendente Bag9% vs s 7 s
por implementacios implerentados prevencion de Adicciones.
Adicciones (amero de mécios implermentados
adicciones fortalecer las hablicdades, estios de vida saludable
NLP= Nimero de lugares programados
Ia participacion ciudadan.
Promovery desarrolar mecanismos que fortalezcan| TPR= (A 58)
et 1PR= Porcentajo de respussta antes do 24
Instituto Municipal paral L E
Acverdo Jeticas, Actividad, talk horas
2025 |3 Trmestrl laprevenciénde | Actividod ficiencia | Trmestral | Nomero ox Ascendente 8499% 100.00% 100% 100.00% 100%
por y ; horass do atencién Chat IMPAMIGO -
adiccionss horas
Ia porticipacion ciudadan. k= Solcitudes recibidas
Fomentar el desarroliointegral de entornos. PIO=(NJO/NIEA) 1008
Instituto Municipal paral Mide ol imero do jévenes aue Clasifcacien do o poblacién enacupaday
adecuados, aptos y oportunos en materia de salu P10: Porcentole de jovenes ocupadost
Aouerdo2 Pachuca conun o o duvertud det desocupads, Encussta Nacional do
2025 |3 Trmestr mental sexualyreproductiva que recuzcanas fin thcacia Anual porcentaje NJO:Nimero ds jevenss ocupadod a0t | Ascendente Bagex. as0% o o ox
i Ocupaciény Empleo (ENOE), poblacion de 15|
J£A: NGmero de jévenes econémicamente
dosoto edad de trabojar afosymés de edad
desarrolaroremente su proyecto de vida activosg
V= P TP O
48 Porcentaje de jovenes de 12 29 afos
que se bensfcian ds as estrategias
Fomentar sl desarrolointegral de entormos Vide sl porcentaie dejovenes de 120
Instituto Muricipal paral implementados @
adecuados, aptos y oportunos en materia de salud
Acuerdo2 Pachuca con un ol o Juventud del P8 Nimero do jévenes de 12 29 anos que
2025 | 3or. Timestr mental soxualy roproductiv quo recuzcan as Propesito fcacia Anual Porcentale Base de datos de os jevenes beneficiados ox Ascendente 8ag9% £ o o o
Muricipio e Pachuca: eciben atencien por parts del nsttuto
desotom Muricipal parala Juvertud del unicpio de
desarrolarforemente su proyecto de vida el Municipio de Pachuca de Soto
Pochuca desoto 8
P1.:Totalde jevens de12a 29 anos anel
=
Fomentar el dsarrolo integral de entornos JBPCXA = NJBIsNIB21NSE
Instituto Muricipal paral
‘adecuados, aptos y oportunos en materia de salud palp Mide el Namero de Jévenes JBPCXA: Nimero de Jovenes beneficiados
Acverdo2 pachuca con un wor o Juvertud del Jovenes bansficiados conel
2005 [ser. Timestrel mental,sexual yreproductiva, que reduzcan as Componente beneficiados con el programa éfciencia | Trimesual | nomero 0% Ascendente 8499 e 1 Y 100%
v Conecta2xel aprendizaje NJI, NJ2, NJn: Nimero de Jévenes.
dosoton
desarrolaroremente su proyecto de vida Beneficiados 1,2,
Fomentar el desarrolointegralde antomos ; AFER= A1eAZeAS
Insttuto Muricipal paral
‘adecuados, aptos y oportunos en materia de salud i Mide el nimero de Actividad para el AFER: Actividad para el Fortalecimiento
Acuerdo2 Pachuca conun o o Juventud del Namero de Activdad para el
2025 [3er. Trmestre} mental,sexualy reproductiva, que reduzcan s Actividad ° Fortalecimiento Educativo Eiciencia | Trimestral | Nomero 3 Ascendente Ba99% » s s 100%
e Realzodos ALLA2, An: Nimero de Actidad para el
o S0t
desarrolar remento su proyecto de vida Fortalscimionto Educativo Realzadas
Fomentar sl desarrolointegral de entormos VRE= VeI vr2 v
Insttuto Muricipal paral
adscuados, aptos y oportuncs en materia de salu Vide el Nimero de vincuiaciones VR:Vinculaciones reolizados con nstancias
Aouordo2 Pachuca conun o1 I duventud dol Namero de vinculaciones con Ofiios do vincuacionss o Actividad con
2025 |30 Temastr mental soxualyroproductiv, que recuzcanas Acthidad reaiizadas connstancios parala | Efciencia | Trimeswal | Nomero parala Educacier 3 Ascendente Bas9% va s s 100%

desarrollar ibremente su proyecto de vida.

Municipio de Pachuca

desoton

instancias para o educacién

Educacién

VR VR2, VRnliimero de vinculaciones

realizadas con Instancias para o Educacion|

instituciones educativas




Fomentar ol desarrollo integral de entormnos.

‘adecuados, aptos y oportunos en materia de salud

Instituto Municipal paral

Mide el Numero de Jévenes

JBPLI= NIBI + NJB2 + NJBE

JBPL: Jovenes Bensficiados con el Programal

Acuerdo?2 Pachuca conun ol Ia Juventud del J6venes beneficiados con el
2025 |ser.Trimestre mental, sexualy reproductiva, que reduzcan as Gomponente bensficiados con el Programa Eiclencia | Trimestral Nomero Impuiso Joversl Lista de asistencias aa actividad ' o Ascendente 8a09% w2 158 15 na% Amarilo
Municipio de Pachuca Programa Impuiso Joven
Impuiso Joven NJBI + NJB2 + NJBn:Namero de Jovenes
dosotoB
desarrallar ibrementa su proyecto de vida, )
Fomentar el desarrolo integral de entornos NVSP=VSPI + VSP2 + VP
Instituto Muricipal paral
adecuados, aptos y oportunos en materia do salud NVSP  Namero de Vinculaciones con el
Acuerdo?2 Pachuca conun uor o Juventud del
2025 |ser. Trimestre mental, sexualy eproductiva, que reduzcan as Actividad Eficiencia | Trimastral Namero Sactor rodustivo Listas dejévenes vinculados ox Ascendente sasox z il 0 m Amarilo
Municipio de Pachuca o
" VSPI+VSP2 + VSPn: Vinculaciones con el
de soto.
esarrollr ibremento su proyecto de vida, Sactor Productivo
AFEER= AI+AZ+AS
Fomentar ol desarolio integral o entornos
Instituto Muricipal paral AFEER: Actividad para el Fortalecimiento del
adecuados, aptos y oportunos en materia de salud
Acuerdo?2.Pachuca con un ol o Juventud del Empleo y el Emprendimiento Realizadas
205 |ser. Trimestre mental, sexualy reproductiva, que reduzcan as Actividad Eiciencia | Trmestral Namero Lista de asistencias a la actividad ' o% Ascendente 8a99% 8 . 7 % Rojo
Municipio de Pachuca AL A2, A Namero de Actividad para el
dosotom Fortalecimiento del Empleoy el
desarrallar ioremente su proyecto de vida,
Emprendimiento Realzadas
PICEMESE= (NICBVESS  TIE) 100
PUCBMBSE: Porcentale de Jovenes que
Fomentar el desarrolo integral de entornos
‘Gonsideran Bueno o Muy busno el Servicio
adecuados, aptos y oportunos en materia do salud Mido ol Porcantaie do Jévenas que
Acuerdo?2 Pachuca conun o o Juventud del consideran bueno o muy bueno as srindado
2025 |ser. Trimestre mental, sexualy eproductiva, que reduzcan as Actividad GonsideranBuenooMuy buenoel | Caldad Trimestral | porcentaje Encusstas de Satisfaccion on Ascendente Bag0% ao% so% 0.9 na% Amarilo
Municipio de Pachuca Actividad donde asisten total de NJCBMBSB : Nmero deJovenss que
Servico Brindado
dosotoB Jovenes encuestados ‘Gonsideran Bueno o Muy busno l Servicio
desarrallar bremanta su proyacto de vida,
srindado
. Totol d a
Fomentar el desarrolo integral de entornos AEBI = NAEBI + NAGBI2 + NAGIN®
Instituto Muricipal paral
adecuados, aptos y oportunos en materia de salud AgBE Acciones con Enfoque de Bienestar
Acuerdo2 Pachuca con un oy o Juventud del
2025 |ser. Trimestre mental, sexualy reproductiva, que reduzcan as Gomponente Eficiencia | Trimestral Namero Integrall Nomerode Actividad o Ascendente sasox 36 6 n 5% Amarilo
Municipio de Pachuca g =
NAEBI: Namero de Acciones con Enfoque de
desotom
desarrollr bremente su proyecto de vida, Blenestar integra
Fomentar ol desarrolointegral de entornos NDI = CRI + CR2 +CRrll
Instituto Municipal paral
adecuados, aptos y oportunos en materia de salud NDE NGmero de Diélogos que nspiran
Acuerdo2. Pachuca conun ol I Juventud del Namerode conferencias en Namerode Conferencias y Listas de
2025 | ser. rimestre mental, sexual y eproductivo, que reduzcan as Actiidad Mide las Conferencias Realzadas | Eficiencia | Trimestral Nomero reciizados 8 . o Ascendente sas0% 18 . s o Amarilo
P sistencia
GRI+CR2 + CRr: Conforencias
dosotom
desarrallar ioremente su proyecto de vida, programadasa
JBMSI= NIBMSI + NJBMSI2 + NJBMSIT8
Fomentar el desarrolo integral de entornos
Instituto Muricipal paral JBMSE Jovenes Benefciados on Materia do
adecuados, aptos y oportunos en materia de salud Mido ol Nimero d Jévenes
Acuerdo?2 Pachuca conun uor Ia Juventud del Nomero de jovenes beneficiados en Salud integram Listas de Asistencia y eportes de control de
2025 |ser.Trimestre mental, sexualy reproductiva, que reduzcan as Actividad beneficiados enMateria deSalud | Eficiencia | Trimestral Nomero o Ascendente saso% 70 360 02 na Amarilo
Municipio de Pachuca materia de salud ntegral ) NJBMSII + NJBMSI2 + NJBMSI: Namero de seguimiento
integral
dosotoB & J6venss beneficiados en Materia do Salud
desarrallar brementa su proyacto de vida,
Integrall
Fomentar el desarrolointegral de entornos PAP = (NES | TEA)100
adecuados, aptos y oportunos en materia de salud PAP: Porcentae de Atencion Psicalogica
Acuerdo2.Pachuca con un oy o Juventud del Listos do Asistenciay reportes de controldo)
2025 |ser. Trimestre mental, sexualy reproductiva, que reduzcan as Actividad ticencia | Trimestral | orcentaje NES: Nomero do Expedintas con 0% Ascandente sasow so% so% 8% now Amarilo
Municipio de Pachuca jovenes psicolbgica sequimiento
" i o Seguimiento o
desoton
desarrallar ioremente su proyecto de vida, TEA:Tolal de Expedientes Activos
PICEVESE= (VICBVESS  TJE] 100
PICEMBSE: Porcentaje da Jévenas que
Fomentar ol desarrolo integral e entoros
. ‘Gonsideran Bueno o Muy busno el Servicio
adecuados, aptos y oportunos en materia de salud Mide ol Porcentaje de Jévenes que
Acuerdo?2.Pachuca con un ol Ia Juventud del consideran buenoo muy bueno las Brindado
2025 |ser.Trimestre mental, sexuoly reproductiva, que reduzcan as Actividad ConsideranBuenooMuy buenoel | Caldad Trimestral [ porcentaje Encuestas de Satistaccion o% Ascendente 8499% 80% 0% o5% o
Municipio de Pachuca Actividad donde asisten) total de o o NJCEMBSB : NGmero deJovenss que
dosotom jovenes encusstadosh ‘Gonsideran Bueno o Muy busno el Senvicio
desarrallar ibremente su proyecto de vida,
Brindado
L€ Totald
Fomentar el desarrolo integral de entornos NEPMJ = EPMI + EPMU2 4EPMITE
Instituto Muricipal paral Nomero eventos para ol
adecuados, aptos y oportunos en materia do salud NEPM.: NGrmero do Eventos dol Pramio.
Acuerdo?2 Pachuca conun uor Ia Juventud del Lista de asistencias a la actividad, asi comol
2025 |ser.Trimestre mental, sexualy eproductiva, que reduzcan as Gomponente Eliciencia | Trimestral Nomero Municpaldela Juventud B o Ascendente 8a09% l 1 1 100%
Municipio de Pachuca suventuct la convocatoria
EPMJI + EPMU2 4EPMN: Eventos del Premio
dosotoB juventudess
desarrallar ibremento su proyecto de vida, Municpaldela Jwventud B
APCI= NAPCT TNAPGIZ TNAPCITE
Fomentar el desarrolo integral de entornos
Instituto Muricipal paral APCE Actividad de Participacion Civica ©
adecuados, aptos y oportunos en materia de salud Namerode Actividad de
Acuerdo?2 Pachuca con un oy o Juventud del Mide ol Nomero da Actividad de Itoracciord Listas de Asistencia a las Actividad N, actas,
2025 |ser. Trimestre mental, sexualy reproductiva, que reduzcan as Actividad | particpacién civica e nteraccién eficiencia | Trimastral Nomero ox Ascendente sasox 0 3 s 3%
Municipio de Pachuca Participacisn Civica e nteraccion NapCH
reclizadash
desoton Actividad de Participacion Civica ©
desarrollar bremente su proyecto de vida,
interaccien 8
JBMR= NJBMRI + NJBMR2 + NJBMRr8
Fomentar ol desarrolo integral do entoros
Instituto Muricipal paral JBMR: Jovenes Beneficiados en Materia de
adecuados, aptos y oportunos en materia de salud Mide of Nimero de Jévenes
Acuerdo?2.Pachuca conun ol Ia Juventud del Nomero de jovenes beneficiados en Recreaciors
205 |ser.Trimestre mental, sexualy reproductiva, que reduzcan as Actiidad beneficlados enMaterla de Eiclencia | Trmestral Namero Lista de asistencias alas Actividad N o Ascendente 8a99% 180 6 8 na% Amarilo
Municipio de Pachuca materia de recreacion B NJBMRI + NJBMR2 + NJBMR: NGmero de
dosotom J6venes beneficiados en Materia de
desarrallar ioremente su proyecto de vida,
Recreaciors
WIBVBCAZ ™
Fomentar el desarrolo integral de entornos NJBMDCA®
Instituto Muricipal paral
adecuados, aptos y oportunos en materia do sal JBMDCA: Jovenes Benefciadios on Mataria
Acuerdo?2 Pachuca conun uor Ia Juventud del
2025 |ser. Trimestre mental, sexualy eproductiva, que reduzcan as Actividad tivas, deportivas, culturalesy Eficiencia | Trimestral Nomero e Deport tvidad N 3 Ascendente Bas9% 25 8 % new Amarilo
Municipio de Pachuca
artisticas Guturay arte NJBMDCAI + NJBMDCA2 + NJBMOGAR
dosotoB
desarrollr bremento su proyecto de vida, Namero de Jévenes bensficiados en Materia|
o Deoorte. Cutura v r
PICEMBSE= (NJCEMESS ] TJ6) 1008
PJCBMBSE: Porcentaje de Jévenas que
Fomentar el desarrolointegral e entornos )
‘Gonsideran Bueno o Muy busno el Servicio
adecuados, aptos y oportunos en materia de salud Mide el Porcentaje de Jévenes que
Acuerdo?. Pachuca conun ol 1o Juventud del consideran bueno o muy bueno as erindado @
2025 | ser. Trimestre mental, sexual y reproductive, que reduzcan as Actiidad Consideran guenooMuybuenoel | Caldad Trimestral | porcentajo Encusstas de Satistaccion 0% Ascendente sas0% 80% s0% sa% e

desarrollar ibremente su proyecto de vida.

Municipio de Pachuca

desotoR

Actividad donda asisten/ total de

Jovenes encuestados

Sericio Brindado

NJCEMESE: Numero deJévenes que
‘Consideran Bueno o Muy buenosl servicio
erindodo B

LIE: Total o




Pachuca de Soto, Hidalgo, mediante acciones que

=

PPSRS = Porsonas en situacion de rezago

promuevan a igualdad de oportunidades, que Secretariade Mide el ndmero de personas en social
Acuerdo2.Pachuca conun soo1 Conjuntode datos de la Secretaria de
2025 | er. Trimestre| Fin situacién de rezago social en el Eficacia Quinguenal | porcentaje 2139% | pescendente 84.99% 2713% ° ° o%
de rezago social Desarrollo Humanoy Social
delos derechos con perspectiva de equidad en Social municipic rezago social
colaboracion con organizaciones de la sociedad NHM= Nmerototal de habitantes en
i,
Pas={[(Ar 1/ AP C1)+(ar C2[AP C2)+ (ar
canlae ca)lisiom
PAS=Porcentale de acoesoa servicios y
oportunidades para una vida dignoll
Ar 1= Avance real del Porcentaje de
espacios piblicos intervenidos con
Mejorar o calidad de vida de a poblacion de participacion comunitaria
Pachuca de Soto, Hidalgo, mediante acciones que AP C1= Avance programado del Porcentaje
promuevana igualdad de oportunidadies, que Secretaria de Mide el porcentaje de accesoa de espacios piblicos intervenidos con
Acuerdo2.Pachuca con un so01 ndice de accesoa serviciosy. Conjuntode datos de la Secretaria de
205 |ser.Trimestre Proposito " g | soriciosyopornidades porauna | efcacia Anval porcentaje participacion comunitaria N o on Ascendente 8a99% T00% o o o
ortunidades para una vida digna esarolloHumanoy Socia
delos derechos con perspectiva de equidad en Social o P o vida dignell ArA.C2= Avance real del ndice de v
colaboracion con organizaciones de la sociedad institucionalidad para la inclusion y
e proteccion de grupos prioritarios
AP C2= Avance programado del indice de
institucionalidad para fa inclusion y
proteccion de grupos prioritarios
Ar C3= Avance real del Indice de accesoa
senvicios de salud
intervenidos con participacion comunitaria.
Mejorar a calidad de vida de a poblacien de pereiper
NEPii= s el ndmero de espacios plblicos
Pachuca de Soto, Hidalgo, mediante acciones que
intervenidos con participacion comunitaria
promuevana igualdad de oportunidades, que secretaria de
Acuerdo 2. Pachuca con un soo1
2025 | er. Trimestre| Componente Eficacia Trimestral | porcentaje a1 Ascendente Bage% 551 a.a8% a.a8% 100%
delos derechos con perspectiva de equidad en Social comunitaria participacion comunitarioBl
ntervenidos con participacion comunitaria
colaboracion con organizaciones dela sociedad oo
civil
NEPD=Es el namero de espacios piblicos
detectados para intervenir con
participacion comuntaria (290)
¥
Pachuca de Soto, Hidalgo, mediante acciones que TRR=NFRI+NFR2+NFRN
promuevan a igualidad de oportunidades, que Secretaria de Mide el porcentale de espacios ol total de faenas realizadas.
Acuerdo 2.pachuca conun sool Conjuntode datos de la Secretaria de
2025 | 3er. Trimestre| Actividad Eficacia Trimestral Nomero 2 Ascendente Bagen a 1 1 100%
Desarrallo Humanoy Social
delos derechos con perspectiva de equidad en Social participacion comunitariol s ¢l nomero de faena 2 ealizada v
colaboracion con organizaciones de la sociedad 5 la enésima faena realizada
civi.
PPCS=(NP2MNPA) 100
Mejorar a calidad de vida de a poblacien de
PPCS= Porcentaje de personas que califan
Pachuca de Soto, Hidalgo, mediante acciones que Mide el ndmero de personas que
o N © N Ia atencion brindada con dos estrellas o
romuevana igualdad de oportunidades, que Secretariade 2
Acuerdo 2.Pachuca con un s001 ” o " N
205 |ser.Trimestre Actividad Caldad Trimestral [ porcentale o ) oot o Ascendente 84.99% 100% 100% 100% 100%
encuestada Desarrallo Humanoy Socia
delos derechos con perspectiva de equidad en Social omas total delas personas
perse "“ " NP20= Namero de personas que califican
colaboracion con organizaciones de la sociedad encuestadasa
" atencion brindada con dos estrellas o mas.
e
NPA= Namero de personas encuestadas
T
Mejorar o calidad de vida de a poblacién de TUTR= Es el total de jueves terrtoriales
Pachuca de Soto, Hidalgo, mediante acciones que realizados.
romuevanla igualdad de oportunidades, que Secretaria de NJRI= Es el ndmero de jueves teritorial
Acuerdo2.Pachuca conun soo1 ~ o " N ‘ Conjuntode datos de la Secretaria de
2025 | er. Trimestre| Actividad Eficacia Trimestral Nomero realizado. o Ascendente 84.99% 35 ” 2 100%
realizados teritoriales realizados Desarrollo Humanoy Social
delos derechos con perspectiva de equidad en social 5 ol nimero dejueves territorial2
colaboracion con organizaciones de la sociedad realizado.
Givi. 5 ¢l enésimoueves territorial
caciizacio
TPTI=PTN+PTIZSPTIN
Pachuca de Soto, Hidalgo, mediante acciones que
TPTI= €5 el total de propusstas con respectol
promuevana igualdad de oportunidades, que Secretaria de Mide el némero de propuestas con
Acuerdo 2 Pachuca conun soo1 Namero de propuestas con respecto
2025 | er. Trimestre| Actividad respectoa temas denteres Eficacia Anual Namero o Ascendente Ba90% o ° ° o%
‘atemas de nteres recabadas PTI=Es a propuesta  recibida. Desarrollo Humanoy Social
delos derechos con perspectiva de equidad en Social recibidast
PTi2= s la propuesta 2 ecibida.
colaboracion con organizaciones dela sociedad
PTin= Es la enésima propuesta recibida
civi.
p= {[(ar a1/ AP AN +(ar a2 ] AP A2)+ (ar
3./ 4 A3)]/3} 100
IPGP= Indice de institucionaiidad parala
inclusiény proteccién
ArAl= Avance real del Namero de
Campanas de informacién para sensibiizar
Mejorar a calidad de vida de a poblacién de ala ciudadania sobre grupos prioritarios
Pachuca de Soto, Hidelgo, mediante acciones que realizadas
romuevanla igualdad de oportunidades, que Secretaria de Indice deinstitucionalidad paralla AP A1= Avance programado del Nimero de.
Acuerdo2.Pachuca conun soo1 ” 9 " N " Mide elindice de nstitucional parala preg Conjuntode datos de la Secretaria de
2025 | ser. Trimestre| Componente | inclusiény proteccion de grupos Eficacia Trimestial | Porcentaje | Campanas de informacion para sensibilizar o Ascendente 84.99% 10000% 23w 3099% 5%

de los derechos con perspectiva de equidad en
‘olaboracion con organizaciones de la sociedad

sociol

prioritarios

inclusion y protecciorl

alaciudadanfa sobre grupos priortarios.
reaiizadas
Ar A2= Avance real del Namero de gestiones|
e capacitaciones, cursos o talleres
incentivadas
AP A2= Avance programado del Nomerode.
gestiones de capacitaciones, cursos o

tolleres incentivadas

Ar A3= Avance real del Namero de refugios.

Desarrollo Humanoy Social

Rojo



Pachuca de Soto, Hidalgo, mediante acciones que

promuevanla iguaidad de oportunidades, que

Secretaria de

Acverdo2 pachuca conun so01 Conjuntode datos dela Secretaria e
2025 |3 Trmestrel Actvidad icacia Trimestral | Nomero 3 Ascendente 3 10 7 0%
2 c
de los derechos con perspectiva de equidad en Social
e b realizadas grupos prioritarios Ci= s la n-énesima campana realizada
colaboracien con organizacionss de fa sociedad
o
Vejorarla calidad de vida de a poblacion de
g poo! CCT=CCTI+CCT2.CCTn
Pachuca de Soto, Hidelgo, mediante aceiones que Mide el imero de copacitaciones,
imerototol de capacitaciones,
promuevan a gualdad do oporturidadss, quo Secrotariado
Aourdo2 Pachuca conun so01
2025 |3 Trmestre Actvidad o thcioncia | Trmestral | Namero 2 Ascendente 2 3 s 167%
e los derechos con perspectiva de equidad en Social incentivados alos grupos pricrtarios o sector
o= Capacitacion, cursoo taller nimero?)
colaboracien con organizaciones de a sociedad socia®
cCTn= énssima capactacien, curso o taller
anil
VVelorarTa calidad Gevida deTa povIaEon a6
Pachuca de Soto, Hidalgo, mediante acciones que poRI=pCRI
promuevana iguoldad de oportunidades, que Secretaria de Vide el namero de Proyecto PCRI Nimero total de proyecto comunitario
Acverdo2 pachuca con un so01 Namero de rfugios invernoles Conjuntode dotos e Secretaria e
2025 |30 Timestr Acthidad Comunitario denominadoRefugio | Efciencia Anval Nomero instalada ' Ascendente i o o o
implametados Dssarrolo Humanoy Social
o os derechos con perspactiva de squidad en Social Invernal nstalacon PCRI= Namero total de proyecto comunitario
colaboracién con organizaciones de a sociedad instoladea
ai
a2))/2}100
.
WPGP= indice deinstitucionalidad para
inclusiony proteccién
Mejorar a calidad de vida de ka poblacién de Ar A= Avanca real ol Namero do consutas
Pachuca de Soto Hidalgo, mediante acciones que mécicas /o canalzaciones con Sector
promuevan o gualdad de oporturidades, que Secretaria e S
Acverdo2 pachuca con un so01 Mide lindice de accesoa serviios Conjuntode datos e Secretaria de
2005 [ser. Timestrel Componente fcacia Trimestral | porcentaje | AP Al= Avance programado doi Numero do. 0% Ascendente 0% usw 70% %
2 desalucs DesarrolloHumanoy Social
delos derachos con perspectiva d squidad en Social consutas médicas /o canalizaciones con v
colaboracién con organizaciones de a sociedad Sector Saludt
ai Ar A2 Avanco reol dal Nomoro dofrias do
lasalud y/otalleres de prevencion de.
enfermedades
AP A2 Avanco programado del Namero do
ferias de la salud y/o talleres de prevencién
‘Wejorar 1a calidad de vida de 1a poblacion de TM=CC2.Cn
Pachuca de Soto, Hidelgo, mediante acciones que Namero totolde consuitas médicasy/o
promuevan a igualdad de oportunidades, que Secretaria de Mide el nmero de consuitas canalzaciones con e sectorsalud
Acuerdo2 pachuca con un so01 Nomero de consultas médicas y/o Conjuntode dotos e Secretaria de
2025 [ 3er. Trimestre| Actividad médicas v/ Eficacia Trimestral Namero realizadas 140 Ascendente 1440 as0 546 %
Dssarrolo Humanoy Social
de los derechos con perspectiva de equidad en Social sector salud realizadasll CI= Consuita namero 1 2
colaboracién con organizaciones dla sociedad 2= Consultanimero2
ai
Fs=Fier2.n
Pachuca do Soto, Hidlgo, medianta acciones quo
FS=Namero total de ferias de la salud y/o
promuevana iguoldad de oportunidades, que Secretaria de
Acverdo2 pachuca conun so01 s
2025 |3 Trmestre Actvidad ticiencia | Trmestral | Namero © Ascendente % s . 100%
-
o os dorechos con perspactiva do equidad an Social
persp: oo F2= Feria de la salud y/o taller namero 2
colaboracien con organizacionss de fa sociedad
Fn=Enésima feria de la salud y/o taller
o
Impuisar y dssarrollar mecarismos enfocados sn
mejorar a caidod dea educacionalbrindar
herramientas, habildades y conocimientos en
materia sducativa para o prograso de a poblacien
alolargo ds todala vida. A través delotorgamisnto
o o (PSS | M) 100
o becas para estuciantes de escusias pibiicas y
PpsRs=Porsonas en stuacién de rezago
particulares; creando cursos,talleresy pidticas con
Secretariade Vido sl namero de personas on social
Acuerdo2 pachuca conun so02 temas actuces corms bensficios yriesgos dla A Conjuntode datos dea Secretaria e
2025 [3er.Trmestre} DesarrolloHumanoy fin situacion de rezago socialenel fficacia | Quinquenal | Porcentole i 270% | vescendente Z113% o o o%
Pachuca, - o de rezagosocial DesarroloHumanoy Social
Social municiicd rezago sociel
desarrollo sustentabl, bllying escolar y sus
Ni= Namero total e habitantes en
consecuencias legales, protecciény cuidado de fos
Pachuca desoto
arimoles, nutriciony cuidado el aguo, preparando
afuturas generacionos para nuevos rotos. Sin dejor
de fomentar valores civicos, promovera cutura y el
orte,al establecer espacios en donde a vor de
s, ifos, Jovenas y adulos puada ser escuchada:
Impulsar y desarrolior mecanismos enfocados en pas={[(arc1/ AP Cl)+(arc2 /AP
mejorar a caldod dea educacionalbrindar ca)lj2bi00
hormarmientas, habildadssy conocimientos on PAS= Porcentaje do accosoa serviios
ateria sducativa para o progreso de a poblacién oportunidadss para una vida dignal
alolargo de toda a vida. A traveés delotorgamiento ArCi= Avance reai del Porcentaje de
o bocas para estudiantss do escusias pabicas y aspacios pubiicos nervoridos con
porticulares; creando cursos, talleres y pidticas con partcipacion comuntaria
Secretariade Vide el porcentaje de accesoa
Acverdo2 pachuca con un s002 temas actucles comes beneficos yiesgos de a indice de accesoa serviios y apci= i
2005 [ser. Timestrel [ N . besarroloHumanoy | propesito senvicios y oportunidades parauna | Eficacia Anval Porcentale 0% Ascendente 0% o o o

desarrollo sustentable,bulying escalar y sus
consecuencias legales, proteccion y cuidado de os
animales, utricion y uidado del aguo, preparando
a futuras generaciones para nuevos retos. in dejar
de fomentar valores civicos, promover a cuturay el
arte, ol establecer sspacios en donds la voz do

nifas, nifos,jovenes y adultos pueda ser escuchade.

Social

oportunidades para una vida digna

vida digneél

participacion comunitaria
Ar AG2= Avance real delndice de
institucionalidad para a nclusiény
proteccién de grupos priortarios
apc:

wance programado del indice de.
institucionalidad para la inclusieny.

proteccion de grupos priortarios

Amarilo




205

3or. Trimestre|

Acuerdo2 Pachuca conun

Pachuca,

5002

Impuisar y desarrolar mecarismos enfocados en
mejoror la calidad dea educaciénal brindar
herrarmientas, habilidades y conocimientos en

materia educativa para el progreso de a poblacion

alolargode todala vida. A través del otorgamiento

e bacas para estudiantes de sscusias pablicas y

particulares; creando cursos,talleres y pdticas con

temas actuales como: beneficiosy rlesgos de a A,

a

desarrollo sustentable, bulying escolar y sus
consecuencias legales, protecciony cuidado de los
animales, utricion y uidado del agua, preparando
a futuras generaciones para nuevos retos. in dejor
de fomentar valores civicos, promover a cuturay el
arte, al establacer espacios en donds la voz de.

nifas, nifos,jovenes y adultos pueda ser escuchade.

Secretaria de
Desarrollo Humanoy

Social

Componente

Eficacia

Trimestral

Porcentaje

(NEPA / NTEP) 100
PEPA= Es el porcentaje de escuslas en

zonas prioritarias atendidas con respectoal

Nepa=

prioritarias atendidass

5 ol ndmero total de escusias en

zonas prioritarias (25)8

Ascendente

2025

Ser Trimestre|

Acuerdo2 Pachuca conun

Pachuca,

spo2

Impulsar y desarrollar mecanismos enfocados en
mejorar la calidad de la educacienal brindar
herramientas, habilidades y conocimientos en
materia educativa para el progreso de la poblacien
alolargode toda a vida. A traves del otorgamiento
de becas para estudiantes de escusias pblicas y
particulares; creando cursos,talleres y piticas con
temas actuales come: baneicios y rissgos dela i,

desarrollo sustentable, bulying escolar y sus
consecuencias lagaies, proteccion y cuidado de os
animales, utricion y cuidado del agua, preparando
afuturas generaciones para nuevos retos. Sin dejar
do formentar valores civicos, promover a cuituray ol
arte, al establecer espacios en donde la voz de

nifas, nifos,jovenes y adultos pusda ser escuchad.

Secretaria de
Desarrollo Humanoy

social

Actividad

Namero de cursos, talleres,
fomentoala lectura y Actividad

chvicas y lodicas

Mide el namero de cursos, talleres,
fomento ala lectura y Actividad

civicas yladicas enla '

iiioteca del
Bienestar, instituciones educativas y
espacios plblicos y recreativos

durante elanol

Eficiencia

Trimestral

Nomero

TCTFACL= CTFACLISCTFACL2NPOCH
TCTFACLA= Es el total de cursos, talleres,
fomentoala lectura y Actividad civicas .
ladicas
NCTFAGLI= Es ¢l ndmero de cursos, talleres,
fomentoala lectura y Actividad civicas .
lidicas (mes)

NCTFAGL2= Es ¢l ndmero de cursos, talleres,
fomento ala lectura y Actividad civicas y
lidicas (mes)

NCTFACL

s el numero de de cursos,
talleres, fomento a la lectura y Actividad

civicas y ladicas (meses consecutivos).

Conjunto de datos dela Secrtaria do

Desarrollo Humanoy Social

Ascendente

B409%

10100

2025

3er. Trimestre|

Acuerdo2 Pachuca conun

Pachuca,

spo2

Impuisar y desarrollar mecanismos enfocados en
mejorar la calidad de la educaciénal brindar
herramientas, habilidades y conocimientos en

materia sducativa para el progreso da a poblacisn

alolargode todala vida. A través del otorgamiento

e becas para estudiantes de escuslas pablicas y

particuiares; craando cursos,talleres y pdticas con

temas actuales como: beneficios  riesgos dela 1,

a

desarroll sustentable,bulying escalar y sus
consecuencias legales, proteccion y cuidado e los
animales, nutricion y cuidado del agua, preparando
afuturas generaciones para nuevos retos. in dejar
de fomentar valores civicos, promover a culturay el
arte, al establecer espacios en donde la voz de

nifas, nifos, jévenes y adultos pueda ser escuchad.

Secretaria de
Desarrollo Humanoy

social

Actividad

Instalacion del Gobierno Municipal
nfanti

Mide el nmero de Gobierno

Municipal infantlinstaladol

Eficiencia

Anual

Nomero

TIGMI=NIGM
TIGMI= s ol total de nstalacién de la
‘Gobierno Municipal infanti Instalada
NIGMI= £5 ol nimero d a Gobierno

Muricipal infantil instalada

Conjunto de datos dela Secretaria de

Desarrollo Humano y Social

Ascendente

3er. Trimestre|

Acuerdo2 Pachuca conun

Pachuca,

5002

Impuisar y desarrollar mecanismos enfocados en
mejorar la caiidad de la educaciénal brindar,
herrarmientas, habilidades y conocimientos en
materia educativa para el progreso de a poblacion
alolargodetodala vida. A traves del otorgamiento
o becas para estudiantes do sscusias publicas y
particulares; creando cursos,talleres y pdticas con

temas actuales como: beneficios y rlesgos de la A,

=

desarrallo sustentable, bulying escolar y sus
consecuencias legales, proteccion y cuidado de o
animales, utricion y cidado del agua, preparando
a futuras generaciones para nuevos retos. in defar
de fomentar valores civicos, promover a cuturay el
arta, ol establacer espacios en dondo la voz de

nifas, nifos,jovenes y adultos pueda ser sscuchade.

Secretaria de
Desarrollo Humanoy

Social

Componente

Eficacia

Trimestral

Porcentaje

(NEPA / NTEP) 100

PEPA= Es ol porcentaje do escuslas en

zonas prioriarias atendidas con respectoal

Nepa=

prioritarias atendidas

5 ol namerototal de escusias en

zonas pricritarias (25)

Ascendente

2025

Ser. Trimestre|

Acuerdo2 Pachuca conun

Pachuca,

spo2

Impuisar y desarrollar mecanismos enfocados en
mejorar la calidad de la educacienal brindar,
herramientas, habilidades y conocimientos en
materia educativa para el progreso de la poblacien
alolargode toda a vida. A traves del otorgamiento
e becas para estudiantes de escuslas pblicas y
particulares; creando cursos,talleres y piticas con
temas actuales como: beneficiosy iesgos dala

desarrollo sustentable, bulying escolar y sus
consscusncias lgaies, proteccion y cuidado de los
animales, nutrciény cuidado del agua, preparando
afuturas generaciones para nuevos retos. Sin dejar

de fomentar valores civicos, promover la culturay
arte, al establecer espacios en donde la voz de-

nifas, ninos, jovenes y adultos pueda ser escuchad.

Secrtaria do
Desarrollo Humanoy
social

Actividad

Namero de becas brindadas

Mide el nimero de Gestién Educatival

para el Blenestarl

Eficiencia

Trimestral

Nomero

TIGEB=NIGEB
TIGCEYGE= s e total de Gestiones de
Convenios Educativos y Gestion de Becas
connstituciones Educativas
NiGCEYGH)

5 ol ndmero de Gestion de.

Trimestral
NGCEYGE?

5 ol nomero de Gestion de
Gonverios Educativos y Gestion de Becas 2
Trimestral
NiGCEVGE:

5 1o enésima de Gestion de

Convenios Educativos y Gestién de Becas

Desarrollo Humano y Social

Ascendente

205

Ser. Trimestre|

Acuerdo2 Pachuca conun

Dot

Aportar aa salud pablica del Municipio de Pachuca

deSoto, mediante el desarrollode acciones que

P

Actividod
fisicas, orientadas ala integracién famillar, socialy

meforarla calidad de vida de los habitantes.

Mide el aumento porcentual de

municipaless

Eficacia

Anual

Porcentaje

PPADM = (NPR [Po)* 100
PPAD)

orcentaje de poblacien en
Actividad deportivas municipaless
NPR=Nomero de personas registradas

Po= Poblacisn

‘Archivo documental de informacion

trimestral del Instituto Municipal del Deporte

Ascendente

856%




Aportar aa salud pablica del Municipio de Pachuca

doSoto, mediante ol desarrollo de acciones que

(BAAN [ BAA)-1]100

PIB=Porcentaje de ncremento de.

portiva)
Acuerdo2.Pachuca con un )
2025 | ser. Trimestre| a Proposito Eficacia Anval Porcentaje 26750 Ascendente 84.99% 093% ° ° o%
municipales trimestral del nstituto Muricipal del Deporte
Actividad deportivos municipales del Deportel
BAAN= Beneficiarios en el ao de andiisis
fisicas, orientadas a la integracion familar,socialy
BAABeneficiarios del ano anterior
mejorar a calidad de vida de los habitantes,
Aportar aa salud pablica del Muricipio de Pachuca
" ” " NTA= Al A2+ An
de Soto, mediante el desarrollo e acciones que
Mide el numero de ifas, nifios, NTA  Namero total de alumnos inscritos en|
Acuerdo2 Pachuca conun D01 i o yaditos
2025 | ser. Trimestre| Componente Eficiencia Trimestral | porcentaje T00% Ascendente B490% 20 %0 a5 0%
A
Actividad
Deportivast A2= Alumnoinscrito 2
fisicas, orientadas a la integracion famillar, socialy
iumero n de alumnos inscritos.
mejorar la calidad de vida delos habitantes,
Aportar ala salud pablica el Municipio de Pachuca NEDMA=Nomero del Escuelas Deportivas.
de Soto, mediante el desarrallo de acciones que Municipales Activas
s portiva) Mide a cantidad de Escuelas Namero del Escuelas Deportivas
Acuerdo 2.pachuca con un 1001 Nomeros escuelas deportivas que Archivo documental deinformacién
2025 | er. Trimestre| Actividad Deportivas actuaimente Eficiencia Trimestral Nomero Municipales Activas 5 Ascendente Bagen 5 2 2 100%
mantienen operaciones continuas. trimestral del Instituto Muricipal del Deporte.
Actividad activosa NEDMAF2= Nomero del Escuelas Deportivas
fisicas, rientadas a la integracién famillr, social y Municipales Activas 28
mejorar la calidad de vida delos habitantes. NEDMAFn= NGmero del Escuelas Deportivas,
Aportar aa salud pGblica el Municipio de Pachuca NPDC=PDI + P02+ PDN
de Soto, mediante el desarrallo de acciones que NPDC=Namero de promotores del deporte
Mide la cantidad de capacitaciones
L portivo, capacitados por ciclod
Acuerdo 2. Pachuca con un 1001 promotores Archivo documental de informacién
2005 | ser. Trimestre| Actividad Efciencia Trimestral Nomero a Ascendente 8499 50 2 n oo
capacitados por ciclo deportivos, entrenadores . trimestral delIstituto Municipal del Deporte
Actividad
atietass
fisicas, orientados a a integracién famillar, social y iumeron de Promotores Deportivos
mejorar la calided de vida de los habitantes. capacitadost
Aportar ala salud pablica del Municipio de Pachuca NORT= DRI+DR2+DRN
de Soto, mediante el desarrallo de acciones que NORT= Namero de deportistas registrados
L portiva) Mide la cantidad de deportistas que enTomeos
Acuerdo2.Pachuca con un 1001 Namero de deportistas registrados Archivo documental e informacién
2025 | 3er. Trimestre| Actividad asisten a 05 Torneos Deportivos Eficiencia Trimestral Namero DRI= Deportista Registrado! o Ascendente 84.99% 200 o 80 na%
enToreos trimestral delIstituto Municipal del Deporte
Actividad reclizados8 OR2Deportista Registrado2
fisicas, orientadas a la integracion familar, socialy DRrBicmeron de Deportistas Registrados en|
mejorar a calidad de vida de os habitantes, Torneost
Aportar ala salud piblica del Muricipio de Pachuca NEC= ECI+EC2+ECn
de Soto, mediante el desarrollo e acciones que Nomero total de eventos comunitarios
Mide la cantidad de eventos
P realizados al trmestre
Acuerdo2 Pachuca conun D01 I Archivo documental e informacién
2025 | ser. Trimeste| Componente Eficiencia Trimestral | porcentaje £CI=Evento Comunitario | 26 Ascendente B490% 180 50 0 186%
trimestral del nsttuto Municipal del Deporte
Actividad £C2= Evento Comunitario 2
privadast
fisicas, orientadas a la integracion familar,socialy Namero n de Eventos Comunitarios
mejorar a calidad de vida de los habitantes, realizados
Aportar ala salud pGblica del Municipio de Pachuca NPBPB=Namero de Personas Beneficiadas
de Soto, mediante el desarrollo de acciones que conelPréstamo Biicletos
Mide el ndmero de personas
P NPGI=Namero de Eicicletas Prestadas
Acuerdo 2 Pachuca conun ) Archivo documental de informacién
2025 | er. Trimestre| Actividad Eficiencia Trimestral Nomero Gratuitamente | 261 Ascendente Bago% 200 0 5 now
comunidad gratuito de bicicletas en eventos y trimestral del Instituto Muricipal del Deporte.
Actividad Namero de Bicicletas Prestadas
recorridos realizadosd
fisicas, orientadas a la integracion famillar,socialy Gratuitamente 2
mejorar la caldad de vida delos habitantes. NPGn=Namero de Bicicletas Prestadas
Aportar aa salud pGblica del Municipio de Pachuca NED=EDI+ED2+EDR
de Soto, mediante el desarrallo de acciones que NED=Nomero de eventos deportivos
Mide a cantidad de Eventos
X portva, realizadosi
Acuerdo 2. Pachuca conun 0ol Arehivo documental de informacién
2025 | ser. Trimestre| Actividad Efciencia Trimestral Nomero £D1= Evento Deportivo realizado | 1 Ascendente Bago% 2 s 1 1aa%,
realizados Desarrollados en Pachuca de trimestral delInstituto Municipal del Deporte.
Actividad £02= Evento Deportivo realizado 2
Sotel
fisicas, orientadas a la integracién famillar, social y EDN=Numeron de Eventos Deportivos
mejorar la calided de vida de los habitantes. realizadostl
Aportar ala salud pablica del Municipio de Pachuca NPD=PDI+PD2+PDn
de Soto, mediante el desarrallo de acciones que NPD=NGmero de promociones deportivas
N Mide el ndmero de acciones. " i
L portiva) realizadasi
Acuerdo2.Pachuca con un 1001 lizados por parte de os Archivo documental de informacién
2005 | ser. Trimestre| Actividad Efciencia Trimestral Namero POBromocion Deportival 165 Ascendente 8a99% 150 s n 158%
reciizadas promotores deportivos del trimestral delIstituto Municipal del Deporte.
Actividad PDZBromocion Deportiva 2
INMUDER
fisicas, orientadas a la integracion familar, socialy POrGMeron de Promociones Deportivas
mejorar a calidad de vida de os habtantes, realizadasi
Aportar ala salud piblica del Muricipio de Pachuca NER= EDRI+EDR2+EDRN
de Soto, mediante el desarrollo de acciones que Nomero de espacios rehabiltados
Mide el némero de espacios
P parasuuso
Acuerdo2.Pachuca conun 1001 Archivo documental e informacién
2025 | ser. Trimestre| a Componente ficiencia Trimestral | porcentaje spacio Deportivo Rehabiltado | 5 Ascendente 84.99% 6 2 2 100%
parasuuso intervencion de mantenimiento para timestral del Instituto Municipal del Deporte
Actividad spacio Deportivo Rehabiltado 2
suuso adecuaded
fisicas, orientadas a la integracion familar,socialy EDRn= NGmero n de Espacios Deportivos.
mejorar a calidad de vida de los habitantes, Rehabiitados
L
NSPA= Namero de solicitudes de préstamo
Aportar ala salud pablica del Municipio de Pachuca
de espacios deportivos piblicos
do Soto, mediant el desarrollo de acciones que
municipales atendidas
P
Acuerdo2 Pachuca conun D01
2025 | er.Trimestre| Actividad Eficiencia Trimestral Nomero - 0 Ascendente 84.99% 8 2 35 0%
Actividad

fisicas, orientadas ala integracién famillar, socialy

meforar la calidad de vida de los habitantes.

SPEDA:

olicitudes do Préstamo do
Espacios Deportivos Atendidas 2

SPEDAN= Solicitudes de Préstamo de




Aportar a la salud pablica del Municipio de Pachuca

de Soto, mediante el desarrollode acciones que

NIT= Nomero de intervenciones técnicas
realizadas
AREDMRI

cciones para Rehabilitar

Mide el numero de acciones para Espacios Deportivos Municipales Realizadas
Acuerdo2.Pachuca con un 1001 " ® Archivo documental e informacién
2025 | ser. Trimestre| Actiidad Efciencia Trimestral Nomero 20 Ascendente 8499% 200 65 o 108%
realizadas Municipales para el sano AREDMR2=
Actividad
esparcimiento de fa poblacion® Espacios Deportivos Municipales Realizadas
fisicas, orientadas a la integracion familar, socialy i ” " " - "
meforar la calidad de vida de los habitantes
AREDMRn= Acciones para Rehabiltar
Espacios Deportivos Municipales Realizadas
NPBED=Namero de personas beneficiadas
Aportar ala salud pablica del Municipio de Pachuca
de espacios deportivos adecuados en
de Soto, mediante el desarrallo de acciones que
Mide la cantidad de personas que se| préstamed
portiva, Namero de personas beneficiadas
Acuerdo2.Pachuca con un 1001 benefician del uso de espacios
2025 | ser. Trimestre| Actividad i Eficiencia Trimestral Nomero 5000 Ascendente 84.99% 5400 2000 2100 105%
deportivos municipales »
Actividad enpréstamo.
adecuadosi BUEDM2= Beneficiarios con el Uso de
fisicas, orientadas a la integracion familar, socialy
Espacios Deportivos Municipales 21
mejorar a calidad de vida de los habitantes,
BUEDMn= Benefciarios con o Uso de
12 (x/x2° X3/4)] “1o0@
1AC: Indice de acceso a a culturcl
Acuerdo2 Pachuca con un Mide el gradode acceso a la cultura
Fortalecer el tefido social a través del desarrollo X Espacios culturales en el municipicl
Desarrollo Social Incluyente que existe en el municipio, tomando DENUE 2023 (INEG)
icor 2 X2 Espacios culturales en el Estadcl
2025 | er. Trimestre| Acuerdo3. Pachuca conun Fin Eficacia Anval Porcentaje INFORME DE GOBIERNO 2024 (PRESIDENCIA s Ascendente 8499% 524 ° ° o%
investi X3:Beneficiarios de Actividad culturaies en o
besarrollo Econemico o culturales y benefiiarios directos do @ DE PACHUCA)
artistica y cuttura municipic
Sostenible v Actividad en esos espacios. "
Xé:Poblacion del municipio de Pachuca de
socl
PRB= (TPAT TPV o
Acuerdo2. Pachuca conun PPB: Porcentale de la poblacion que se
Fortalecer el tefido social a través del desarrollo
besarrolo social ncluyente o benefician de las estrategias
«
2025 | er.Trimestre| Acuerdo3. Pachuca conun Propésito Eficacia Anual Porcentaje implementadasi Informe anual de Actvidad 26448 Ascendente Bage% 8 ° ° o%
Desarrolo Econdmico. implementadas implementadas TPA: Total de pablacion que asiste @
artistica y cuttural
Sostenible Actividad culturaless
{[(ara11/ AP ALY)+(Ar AL2 /AP AL2)+
(Ara13./aP A13)]/3}7100
PFC: Porcentaje de Fortalecimiento Cultural
ArALLEs el avance real de la actividad ALT
Vineulaciones con sectores locales
AP A Es el avance programado dea
Actividad AL Vinculaciones con sectores
Acuerdo2 Pachuca con un locales
Fortalecer el tefido social a través del desarrollo sitacoras
Desarrolo Social Incluyente ArA12.:Es el avance real dela dela
icor Casadela cutura
2025 | er. Trimestre| Acuerdo3. Pachuca conun Componente Eficacia Trimestral | porcentaje Actividad A12 Talleres con enfoque 7 ascendente [NEIEED sason 105 26.67% 2.67% 100%
nvesti Avchivos de informacion del IMPACUPA
Desarrollo Econemico realzada culral realizadol recreativo para el pablico en general
artistica y cultural Carpeta: PACH-212"367/001-20258
Sostenible AP A12 €5 el avance programado dea de |
Actividad A12 Talleres con enfoque
recreativo para el pablico en general
ArAl3:  Eselavance real dela Actividad
A13 Exposiciones artisticas realizadas
AP A.13:Es ol avance programado de la
Actividad AL3. Exposiciones artisticas
realizadas
Acuerdo?2 Pachuca conun NVR = VI+ V24V
Fortalecer el tfido social a través del desarrollo sitacoras
Desarrolo Social Incluyente NVR: Porcentaje de vinculaciones con
icor Casadela cultura
2025 | er. Trimestre| Acuerdo3. Pachuca conun Actividad Eficacia Trimestral Namero actores locales realizadas8 36 Ascendente 84.99% 30 s 9 100%
cutura investi sectores locales sectores locales Archivos de informacion del MPACUPA
Desarrollo Econémico. V.nGmero de vinculaciones con actores
artistica y cuttural Carpeta: PACH-2123C.7/001-2025
Sostenible. locales programadasi
Acuerdo 2.Pachuca con un TRP= TRI= TR2+ TR,
Fortalecer eltefdo social a través del desarrollo Bitacoras
Desarrollo Social Incluyente Mide el némero de talleres con TRP: Talleres con enfoque recreativo
icor Casadelacutura
2025 | er. Trimestre| Acuerdo3. Pachuca conun Actividad Eficacia Trimestral Nomero reaiizados To0% Ascendente Ba90% 50 n 3 282%
tigacio 4 o ‘Archivos de informacion del IMPACUPA
pesarrollo Econémico general TR Taller con enfoque recreative
artisticay cuttural, Carpete: PACH-2123C.7/001-2025
Sostenible programado
Acuerdo?2 Pachuca conun EA= Erls Er2+ Er.rl
Fortalecer el tefido social  través del desarrollo Bitacoras
Desarrollo Social Incluyente EA:Total de exposiciones realizadas
icol Casadelacultura
2025 | ser. Trimestre| Acuerdoa. pachuca conun Actividad eficacia Trimestral Namero s T00% Ascendente 8a9% 2 s s 100%
Cutura & reaiizadas artisticas realzadas Archivos de informacion del IMPACUPA
Desarrollo Econémico. r..m Nmero de exposiciones programadas
artistica y cuttural Carpeta: PACH-2123C.7/001-2025
Sostenible. 8
[(hrA21] AP A1)+ (ArA22]AP
A22)+ (ar A23 /AP A23)]/3}100
PEAO: Es el porcentaje de avance de la
estrategia parala accesibiidad de fa
musica orquestal del municipio
ArA21:Es el avance real de la actividad A.21
Conciertos tematicos realizados,
Acuerdo 2.Pachuca con un AP A21:Es el avance programado de a
Fortalecer el tefido social  través del desarrollo sitacoras
Desarrolo social ncluyente o Actividad A21 Conclertos tematicos oo
« asa dela cultura
2025 | er. Trimestre| Acuerdo3. Pachuca conun Componente Eficacia Trimestral | porcentaje programados o0 Ascendente Bagen 100 100% 100% 100%
Cutura i ‘Archivos de informacion del IMPACUPA
Desarrallo Econémico.

Sostenible.

artstica y cultural,

ArA22 Es el avance real dela de la
Actividad A.22 Conclertos presentados en
escenarios pbiicos

AP A22:Es el avance programado de a de

Ia Actividad 4.22 Sistemas de Gestion
ArA23:Es ol avanca recl de la Actividad
A23 Asistencia a la experiencia musical
orquestal
AP A.23:Es ol avance programado e la

Carpeta: PACH-212"3G.7/001-2025




Acuerdo 2. Pachuca conun

Desarrallo Socialincluyente

Fortalecer el tefdo social através dal desarrollo

cr

cnscr2+CTn

CTR: Total de conciertos teméticos

Bitécoras

icor Mide el Nomero de conciertos Casadela cutura
2025 | 3er. Trimestre| Acuerdo3. Pachuca conun Actividad | Namero de conciertos temticos Eficacia Trimestral Namero realizados 100% Ascendente 8 3 2 % Amarilo
Cutura ion investigaci tematicos Avchivos de nformacion del IMPACUPA
Desarrollo Econémico. T..n: Nomero de conciertos teméticos
artistica y cutural Carpeta: PACH-2123C.7/001-2025
Sostenible programados
Acuerdo 2. Pachuca con un GEP=CEple CEp2+ CEp..8
Fortalecer eltefido social a través del desarrollo Bitacoras
Desarrollo Social Incluyente CEP: Total de conclertos presentados en
icor Casadelacutura
2025 | er. Trimestre| Acuerdo3. Pachuca conun Actividad Eficacia Trimestral Nomero ‘espacios piblicos realzadosl 3 Ascendente 0 5 0 % Amarilo
" ‘Archivos de informacion del IMPACUPA
DesarralloEcondmico. CEp. Naimero de conciertos presentados
artisticay cuttural, Carpeta: PACH-212'3C.7/001-2025
Sostenible. en espacios pablicos programadosd
PRG= (NTAT TCR)
Acuerdo?2 Pachuca conun PAC: Promedio de asistencia por conciertos
Fortalecer el tefido social  través del desarrollo Bitacoras
Desarrollo Social Incluyente realizados
icor Casadelacultura
2025 | ser. Trimestro| Acuerdo 3. Pachuca conun Actividad Eficacia Anual Promedio o 100% Ascendente 9600 o o o
Cutura ! Archivos de informacion del IMPACUPA
Desarrollo Econémico. demisica orquestal
artistica y cuttural Carpeta: PACH-2123C.7/001-2025
Sostenible. TCRTotal de conciertos realizados durante
PPFA= [(Ar A31] AP AT +(Ar AS2 /AP
A32)+ (A A33 /AP A33)]/3}100
PPEA:Porcentale de avance del rograma
de formacién artistica para la pablacion
pachuquena
Ar AL s ol avance real de la actiidad A3
Asistencia a talleres de formacién artistica
Acuerdo2 Pachuca conun inicial accesibles para el publico en general
Fortalecer el tefido social  través del desarrollo Bitacoras
Desarrolo social ncluyente " og AP A3.:Es ol avance programadode la oo
o Casadela cutura
2025 | er. Trimestre| Acuerdo3. Pachuca conun Componente Eficacia Trimestral | Porcentaje | Actividad A3 Asistencia a talleres de To0% Ascendente T00% 100% 100% 100%
Cutura i Archivos de informacion del IMPACUPA
Desarrallo Econémico. pachuquena ara la poblacion pachuquena formacion artistica inicial accesibles para el
artistica y cutural, A P P pochua P Carpeta: PACH-212°3C.7/001-2025
Sostenible. pablico en general
ArA3.2 £s ol avance realdela de
Actividod A32Satistaccién de las Actividad|
formativas especializadas para artistas
AP A32: s ol avance programadode la de
la Actividad 432 Satisfaccién de las
Actividad formativas especialzadas para
PATF =(GA [ TED) 100
PATF:Porcentae de asistencia a talleres de
Acuerdo 2. Pachuca con un
Fortalecer eltefdo social através del desarrollo formacion artistica nicial para el piblico en sitacoras
Desarrollo Social Incluyente
icor general Casadela cutura
2025 | er. Trimestre| Acuerdo3. Pachuca conun | ° ) Actividad Eficacia Trimestral | porcentaje ) - o Ascendente 500 100% 0% 0%
DesarrolloEcondmico.
coonn artistica y cuttural general general P 7/001-2025
ostenible
TED: Total de espacios disporibles paralos
PsaF= (P8 TPE) *1008
PSAF: Porcentaje de satisfaccién delas
Acuerdo2 Pachuca conun
Fortalecer el tefido social  través del desarrollo Actividad formativas especialzadas para Bitacoras
Desarrolo Social ncluyente
icol artistas ] Casadelacuttura
2025 | er. Trimestre| Acuerdo3. Pachuca conun Actividad las Eficacia Trimestral | porcentaje 3 Ascendente so% so% 100% 5%
Cutura "
Desarrallo Econémico. ara artistas especializadas para artistas
artistica y cuttural P " P 7/001-2025
Sostenible
TPE: Total de personas que tomaron algtn
taller especializado encuestadasl
PVR= (VF/ VR) *1008
Acuerdo?2 Pachuca conun PVR: Porcentaje de vinculaciones realizadas,
Fortalecer el tefido social  través del desarrollo sitacoras
Desarrollo Social Incluyente coninstituciones educativasa
icor Casadelacultura
2025 | ser. Trimestre| Acuerdo3. Pachuca conun Actividad Eficacia Trimestral [ porcentaje VE:Vincuaciones formalizadas con 2 Ascendente 2 s s 100%
Cutura ! Archivos de informacion del IMPACUPA
Desarrollo Econémico. educativas educativas. insttucciones educativasl
artistica y cuttural Carpeto: PACH-21230.7/001-2025
Sostenible. VR: Vinculaciones realizados con
nstituciones educativas @
Promoverla ntegracién de los elementos del medio
ambiente y sociales que permitan asegurar la Mide la capacidad de s ciudades (ssmal) * 100
or ¥ quep g P
2 para offecer una aita caiidad de
Subindice de sociedad y medio
2025 | 3er. Trimestre| ] Fin . vida y relacionarse de manera Eficacia Anual subindice ambiente (instituto Mexicano para la Compatitidad 13 Ascendente 5% o ° o%
amblente
fomente a participacion, el desarrollo sustentable Sustentable sostenible conos recursos SSMAl= Puntaje del subindice de sociedad ac)
Ambiente y Desarrollo Sustentable peree v ! Y
una cultura ambiental entre los habitantes del naturales® medio ambiented
Muricipio,
Promoverla ntegracién de los elementos del medio
PSA = (NAPPA/NARPA) 100
amblente y sociales que permitan asegurarla
a0l Mide o Porcentaje do os senvicios ental 20
Acuerdo .
2025 | er. Trimestre| ] Propésito Eficacia Anval Porcentaje o Descendente T00% ° ° o%
por la proteccion del suelo, aguay.
fomente a participacion, el desarrollosustentabley | Sustentable
Ambiente y Desarrolo Sustentable recursos orestalesd
una cultura ambiental entre los habitantes del
Proteccion al Ambiente
Municipio,
Promoverla ntegracién de los elementos del medio
ambiente y sociales que permitan asegurar la PVIL+ P2+ .+ PVIn)
a0l v N o
Acuerdo 4.
2025 | er. Trimestre| ] Componente Eficacia | Trimestrall Nomero 1 Ascendente 5 1 ° o%
fomente a participacion, el desarrollosustentabley | Sustentable
Ambiente y Desarrollo Sustentable:
una cultura ambiental entre los habitantes del implementado
Municipio.
TKR= Total de kilogramos acopiados
Promovera ntegracién de los elementos del mediio o "
Este indicador evalda el progresoen Kghp1= Kiogramos acopiados en el periodo
ambiente y sociales que permitan asegurar la
Aol laimplementacion del Programa 1
Redes sociales de SEMADESU Y
Acuerdo . PuntovVerd KgAp2=Kilogramos acopiados en el periodol
2025 | er. Trimestre| ] Actividad Eficiencia Trimestral Nomero Bases de datos integradas porla 24000 Ascendente 2200 700 1256 e
valorizados valorizacion de residuos séidos, 2
fomente a participacion, el desarrollosustentabley | Sustentable

Ambiente y Desarrollo Sustentable

una cultura ambiental entre los habitantes del

Municipio.

mediante la cantidad de residuos

acopiados®

KgAp3= Kiogramos acopiados en el periodol
3
Kgapn= Kiogramos acopiados en el periodol

angsimn

Coordinacén de Cambio Climético




Promover la Integracion de los elementos del medio

ambiente y sociales que permitan asegurar la

implementaciény el impacto e
Actividad educativas y précticas
dirigidos a promover a concienciay.

la accién responsable con respecto

NEFCA = (NCAR + NCUR + NCRRA)
NEFCA= Porcentaje del Fomentode la

Redes sociales de SEMADESU y

w0l
; alusoy cuidado del agua. ncluye
Acverdoa, Nomero de eventos para el Fomento cutura delagua
2005 [3er. Timestre| iml, Acthidad talleres, campanas informativas, | Efleacia Trimesual | nomero Bases de datos integradas porla 3 Ascendente 8a99% 3 ' l 100%
dela Cutura del Agua NCAR= Namero de carreras realizadas
fomente a partiipacian, el desarrolio sustentab Sustentable rogramas escolares y Actividad Coordinacén de Cambio Climético
Ambiente y Desarrollo Sustentable participar preg v NCUR= Namero de cumbres realizadas
uno cuitura ambiental entre fos habitantes del comunitarias,disenadas para y
NCRRA=Nomero de caravanas realzadas
Wuricipio Sensibilzar sobre la mportancia del
recurso hidrico y fomentar habitos
sostenibles en su consumoy
Promover a ntegracion de s elementos delmedio (0A/0R)+ (0 /o) 217100
. : - Serefiere ol nimero total de. A rae o peeoior v
amblentey sociales que permitan asegurar /A= Tasa de Regulacion Vigiancia @
ol e e o acciones en el cumplimiento de oo o
Acverdos, on vigi 6 control
2005 [3er. Timestre} i, Acthvidad ) ficacia Trimesttal | porcentale 3 Ascendente 8a99% T00% 100% o.00% o
p inde
fomente la participacién, el desarrolo sustentable sustentable recibidas Amblental
Ambiente y Desarrolio Sustentable . v prevenir y mitigar la contaminacién
uno cuitura ambental entre fos habitantes del D1E/DIR= Dictémenes emitidos/Dictémenes
alaire, sueloy agucel
Muricipio recibidos
este ndicador mide el progreso
alcanzado enia implementacion de
iniciativas y acciones orlentadas @
Promover o ntegracion de os elementos delmedio
reduciras emisiones de gases de
amblentey sociales que permitan asegurarla NEA= (EA1+ EA2 +.. + £An)
ol efectoinvernadro, promover Ia Programa de Mitigaciny Adaptacion ante
2 (omero de sjes de aceién cimatica
Acuerdoa. 6 i &l Cambio Climético del Municipio
2025 [3er. Timestre| ] Componente ficacia Anval Nomero atendidos 3 Ascendente 8a99% s ' ' 100%
atendidos Yontlecer a resilencia antelos de Pachuca de seto,Estadode Hidalgo
fomente a participacion, el desarrolo sustentabley | Sustentable 561 n-65imo efe de accion limatica
Ambients y Desarrollo Sustentable impactos del cambio climético. (Gaceta Municipal)
una cuitura ambiental entre fos habitantes del atendido
Evolia areas clave comoel
Wuricipio.
desarrolode ifraestructura verde,
Ia adopcion de tecnologias mpias |
lareforestacions
NCOZeqT= s i total e acciones
implementadas para disminui as
Promover a ntegracion de os elementos delmedio emisiones de CO2al afo
amblentey socicles que permitan asegurarla Coneqs=Es eitotal de acciones de
ot sy quep q 4 :
Acverdoa, reducir
2005 [3er. Timestre} imal, Acthidad eiclencia | Trimesual [ Nomero 3 ascendente Ba99% s o o o
X v
fomente la porticipacién, el desarrollo sustentable Sustentable Hgo.
Ambiente y Desarrolio Sustentable. GRrs g reforestacion (0280 en el ancl g
uno cuitura ambental entre fos habitantes del susttucion de luminarias pra disminuir los
Muricipio emisiones de Co2al afto
ConeqR=Es eitotal de acciones de
reforestacion ealizads para dismincr s
Promover a ntegracion de os elementos el medio
amblentey sociales que permitan asegurara P NPSEA = PSEAI + PSEAZ + .+ PSEAN
ol
educacion ambiental @
Acverdod, Némero de personas sensibilzadas
2005 [3er. Timestre| ] Acthvidad implementarse, asicomoeindmero [ Eciencia | Trmestral | Nemero 500 Ascendente Ba99% = 25 a 185%
P A, N A eneducacion ambiental j e
fomente la particpacien, el desarrollo sustentable ustentable o personas sensibizadas enla
Ambients y Desarrollo Sustentable participar v s
uno cuitura ambental entre fos habitantes del implementacion de estos temas eneducacion ambiental
Wuricipio.
Promover o ntegracion de s elementos delmedio PDOEE = (NDOER/NDOES) 100
o amblentey sociales que permitan asegurar la Reportar el nimero de dictmenes. PDOEE= Porcente de dictémenes de
i
de Ordenamisnto Ecolégico Local del ordenamisnto scolsgico emitidos | SEMARNAT, SEMARNATH, CONANE, SOCIEDAD
Acverdod,
2025 [ser. Trmestrel L Actividad tort delosusos|  Efciencia | Trimestral | Porcentaje o secror o Ascendente Basen 0% 100% 100.00% 100%
fomente la participacién, el desarrolo sustentabley | Sustentable i ordenamiento ecolsgicoreaizados PRODUCTIVO
Amblentey Desarrollo Sustentable
uno cuitura ambental entre fos habitantes del aplcaciens NDOES= Nmero de dictamenes de
Muricipio. ordenamiento ecolsgico solicitados
Promover a ntegracion de s elementos delmedio
PiAP= (NAPA/NAPAA)100
amblentey sociales que permitan asegurarla organizacion Mundial de la Salud
w0l PIAP= Porcenteje de érboles plantados
Archivos generados enla Direccion de
Acuerdoa NAPA= NCmero de Grboles piantados en el
2005 [ser. Trmestrel ] Componente fcacia Trimesual | porcentaje Sustentabildad de los Recursos Naturales | 100% Ascendente Basen 0% o00% o 3
plantados erboles plantadoss ano
fomentela partiipacion, el desarrolo sustentabley | Sustentable Paleta Vegetaldel Municpio de Pachuca de
Ambientey Desarrollo Sustentable NAPAA=Nimero de érboles gestionados /o
una cultura amblental entr los habitantes del o Sototideigo
Municipio. o
Promover a ntegracion de los elementos del medio
ambientey sociales que permitan asegurarla NCE= (NP1 + NCP2)
MAOT v uep S
i NCE= Nomero de cmpanas de forestacién
Acverdod, Archivos integrados dela Direcciénde
2005 [3er. Timestrel L Acthidad ficacia Trimesual | nomero Yreforestacion efecutadas o — 3 Ascendente Ba99% 3 o o o
ustentabiidad de los Recursos Naturales
fomente la porticipacian, el desarrollo sustentobl Sustentable ejecutadas jecutadosa NCPI= Nimero de campanias en el periodo
Ambiente y Desarrollo Sustentable s s E =
uno cuitura ambiental entre fos habitantes del G
Muricipio.
Promover a ntegracion de s elementos delmedio PAAVT=(NAAVF/NSAAY) 100
amblentey socicles que permitan asegurarla Porcantaje de Converios de PAAVT= Porcentaje de Asignaciones de
ot v quep q i o do Asig
2 Asignacién de areas verdes parasu Greos verdes totoles
Acverdoa, Archivos ntegrados dela Direcciénde
2005 [3er. Timestre} i, Acthidad conservacien, mantenimiento, ficacia Trimestral | Porcentale | NAAVF=Namero de asignaclones de Greas To0% Ascendente Ba99% To0% 100% 100.00% 100%
Pl . - e verdes totales ! : . o Sustentabildad delos Recursos Naturales
fomente la participacien, el desarrollo sustentable ustentable impiezay reforestacien celebrados Verdes formales
Ambiente y Desarrolio Sustentable participar v prezay.
uno cuitura ambental entre fos habitantes del con personas fisicas o morclesl NSAAV=Nomero de solcitudes de
Muricipio asignacien e creas verdes
Promover a ntegracion de os elementos delmedio TRPCAU=I(DE/SOR) + (0A/0R)/2]1008
o amblentey soclales que permitan asegurar la TRPCAURasa de Regulacién, Protecciény
i
Tosa de acciones parala reguiacien,
Acuerdoa. Tasa de Reguiacién, Protecciony = =
2005 [ser. Trmestre} L Actividad protecciony conservacion del fcacia Trimestral | porcentaje s o Ascendente Bag0% To0% 100% 100.00% 100%
i Conservacion del Arbolado Urbano.
fomente la partiipacién, el desarrollo sustentabley | Sustentable arbolado municipa® Dlctamenes Recioidas Noturales

Amblente y Desarrollo Sustentable
una cultura ambiental entre los habitantes del

Municipio.

DA/DRBenuncias atendidas/Denuncias

Rechbidash




MAQl

Promover la integracion de los elementos del medio

ambiente y sociales que permitan asegurar la

NPCB/NPE) 100
P

orcentaje de Satisfaceion

Archivos generados enla Direccién de Area

Técrica de Proteccion Sanidad Animaly

Amarilo

Acuerdos. Mide el porcentaje de acciones para
2025 [ 3er. Trimestre| 1 Componente Porcentaje de satisfaccion P " P Calidad Trimestral Porcentaje | NPCb=Namero de personas que califican la 0 Ascendente 84.99% 100% o o% o%
promover el Bienestor Anima Controlde Especies Animales.
fomente l participacion, el desarroliosustentabley | Sustentable atencion del servicio como buena
Ambiente y Desarrollo Sustentable Normatividad apicable
una cultura ambiental entre los habitantes del NPE= Nomero de personas encusstadas
Municipio.
Promover Ia ntegracién de os elementos del medio. NAT= AI+AZ+A
amblente y sociales que permitan asegurar la i
a0l Mido la cantidad de acciones
Nomero de acciones para a difusion
Acuerdo. reclizadias para generar tenencia
2025 |ser.Trimestre ] Actividad | detenencia responsable para Eiciencia | Trimestral Nomero o o o Ascendente Bason " 6 o 1850%
i responsable de animales de
fomente a participacion, el desarrollosustentabley | Sustentable animales de componia Iz idad
Ambiente y Desarrollo Sustentable companiaB
una cultura amblental entrelos habitantes del cciones realizadas en ol segundo Animales
Municipio. periodo
Promover a ntegracién da os elemantos dal medio
ambiente y sociales que permitan asegurar ia PEE=(NEE/NES) 100
e v N o ‘Archivos integrados y base de datos de
Pee= Porcentoje de Esterizaciones N
Acuerdod. steriizaciones de la Diraccion del Area
2025 |ser. rimestre ] Actividad ticencia | Trimestral | porcentaje Ejocutados o Ascandante sason T00% 100% 100.00% 0%
reciizadas cjecutadasl Téenica de Proteccion Sanidad Animaly
fomentea participacien, el desarrollosustentabley | Sustentable NEE= Nimero de Esteriizaciones Ejecutadas
Ambiente y Desarrolo Sustentable Controlde Especies Animales.
una cultura ambiental entre los habitantes del NeS= Nmero de Esterlzaciones solctadas
Municipio.
Promover Ia ntegracién de s elementos dal medio
ambiente y sociales que permitan asegurar ia
Mal U GRLL 3
Mide el porcentaje de denuncias
Acuerdod. Téenlea
2025 | ser. Trimestre ] Actiidad tondid Eiciencia | Trimestral | Porcentaje o Ascendente sason To0% 100% 7220% E
- do Proteccion,
foments a participacion, el desarrolo sustentable Sustentable recibidoss
Ambiente y Desarrollo Sustentable s
una cultura ambiental entrelos habitantes del
Municipio,
Efciontar ol proceso do la planaccion  evaluacion PCCGM = [ (NPMC + NPCA) [ NPIB ]+
: 2 To0m
enlaimplementacion dei Presupuesto basado en PCCGM: Porcentale de confianza cludadana
Resukados y el Sistema do Evaluacion dol al gobierno municipa®
v Mide el nmero de personas de 18 o o
Desempeno PbR-SED, en apego al Plan Muricipal de NPIC: Nimero de personas de T8 anos y
Acuerdo!- Pachuca con B ‘anos y més que confian muchoo Reporte de la Encuesta de Calidad o
Desarrolloya la normatividad en materia de Secretariade Porcentale de confionza cludadana més que declararon tener mucha confianzal
2025 | ser. rimestre , Fin algo en el goblerno municipalcon | Eficacia Bienal Porcentaie Impacto Gubernamental varioble Pl 1_8 |  4825% | Ascendente sas0% a835% o .00% o%
o algobierno municipal enalgobierno municipal
y o P respecto altotal de personas de 18 o (3 ponderada por FAC_PI
aprovecharmiento de las tecnalogias de informacion) '
anos ymas
parala mejora de los procesos, los tramites y v que declararon tener algo de confianza en |
servicios que ofreca o Ayuntamiento a los 314,331 gobiemo muncipal
NPIZ: Nimero d personas de 18 afos y mas
de Poblacion y Vivienda de INEGI 2020, estimadas enla encuestcl
Efcientar ol proceso de la planaacion  evaluacion
enlaimplementacion del Presupuesto basado en
Resutados yelSistema de Evaluacion dol
Desempeno PbR-SED, en apego al Plan Muricipal de Mide el porcentaje de avance enla Ps = (PSR 1) * 1008
Acuerdo .- Pachuca con spPOl P s P P i
Desarrolloya la normatividad en materia de Secretariade IMPS:incice de implementacion del PoR-SED
2025 | ser. Trimestre ; Proposito fcacia Anual Porcentaie Resultados del DiagndsticoPbR-SED2025 | 5810% | Ascendente sason 6l10% o 0.00% o
sep enResutados y del Sstema do IMPSR: ndico do implementacien del PbR-
' aprovecharmiento de las tecnologias de informacion| Evaluacion del Desemperio. SED reportado por la SHCFE
para o mejora de los procesos, los rémites y
Sanvicios que ofrace el Ayuntarmiento a los 314 331
de Poblacion y Vivienda de INEG1 2020,
1PCM = (PSR/PSRp) + (PPOC/PPOCP) +
(eecfpeep) + (Prafowip) /41100
IPCMtindice de Planeacion y Coordinacion
Efcientar el proceso de la planeacion y evaluacion Municipal
PSR Porcentaje de sesiones realzadas
Nide ol gradio de fortalecimiento on
enlaimplementacion dei Presupuesto basado en PPOC: Porcentaje de programas
P la coordinacién entre las § pred
Resultados y el Sistema de Evaluacion del presupuestarios disenados correctamente
dependencias clave del muricipio
Desempeno PbR-SED, on apego al Plan Municipal de PE: Porcantaje d evaluaciones entregadas|
Acuerdol.- Pachuca con spo1 (secretaria, Tesoreria, Contraloriay.
Desarrolloy a la normatividad en materia de Secretariade Indice de Planeaciény Coordinacion i
2025 3er. Trimestre| o Componente Administracién), a través del avance Eficiencia Trimestral indice 0% Ascendente 84.99% 100% 100% 83.26% 83%
i Municipal PSRp: Porcentaje de sesiones realizadas trimestral
en comunicacionnteristitucional,
aprovechamiento de los tecnologias de informacién| N (meta trimestral)
paralamejora do los procssos, los trémites y PPOCP: Porcentaje de programas
desempenoy armonizacien
servicios que ofrece el Ayuntarmiento a los 314,331 v presupuestarios disefiados correctamente
programtico-presupuestal
@ (meta trimestral)
do Poblacion y Vivienda do INEGI 2020, PEEp: Porcentajo de evaluaciones
entregadas (meta trimestral)
PMip.Forcentale de mecanismos disenados
(metatrimestrai)
Efciontar ol proceso do la planaccion  evaluacion
enlaimplementacion dei Presupuesto basado en
Resultados y el Sistema de Evaluacién del PSR = (NSOR / NSOP)*100
Desempeno PbR-SED, en apegoal Plan Muricipal de PSR Porcentaje de sesiones realizadas.
Acuerdo!- Pachuca con B Mide el nimero de sesiones de
Desarrolloya la normatividad en materia de Secretariade * ADEM, COMUPOY
2025 |ser. Trimestre ; Acthidad eficacia Trimestral | porcentaje To0% Ascendente Ba99% To0% 30.00% 1000% 3%

aprovechamiento de las tecnologlas de informacion)
paralamejora de los procesos, los trémitesy.

sorvicios que offece ol Ayuntamiento a os 314,331

de Poblaciony Vivienda de INEGI 2020,

alas programadas

colegiados realizadas.
NSOP:Namero de sesiones de érganos

colegiados programadas

ceem

Rojo




Eficientar ol proceso de  planaaciony evaluacion

enlaimplementacion del Presupuesto basado en
Resultados y i Sistema de Evaluacion del

Desempeno PR-SED, en apego al Plan Muricipal de

Mide l ndmero de programas

PPDC = (NPC /NP) *100
PPDC: Porcentae de programas

presupusstarios disenados correctaments

Aouerdot.- Pachuca con spon
Desarrolo y ala normatidad en materia de Secretariade NPG:Namero de programas
225 |er Timestre : Actiidad fciencia sl | porcontcie oo éauias derevisionde POR 3 Ascendente aaoon 10000% oo0% o00% on
o presupuestarios que cumplen con el marco
Y aprovechamiento dolas teonologias de nformacién metadoisgico propuesto por a SHCP
resupusstarios
parala mejora de os procesos,os rdmitesy presep NP Namero total de programas
sonicos que oltece ol Ayunkamiento  os 314331 presupusstarios
de Poblaciony Vivienda de INEGI 2020,
Eficlontar ol proceso e a poneaciony evakiocion
enlaimplementacién del Presupuesto bosado en
e = (NED/ Ner ) *1o0m
Resuitados y i Sistema de Evaluacién del
pet:Porcentale de svaluaciones
Dosempefio PbR-5€D,en apego al lan Muricipal Mido el namero de evaluaciones i Acusos do entrega de nformacion dela
Aouerdo!.- Pachucacon spon entregadasa
Desarroloy ala normatidad en materia de secretariade uia Consutiva del Desermpeno Municipal,
25 |ser Timestre Actiidad fcacia | Trimestral | porcentole | Nep:NGmerods evaluacionss aldesempen wox | Ascendente aaoon 0% a2 a3 100%
entregacias nomerode evakuaciones Diagnéstico PoR-SED ds Hacienda Federaly
y ; entregadosh o
aprovechamiento dolas teonologias de nformacicn rogramadas
i = NEP: Namero de evaluaclones al desempenol
parala mejora de los rocesos, os rémitesy
programadosd
servcios que ofrece el Ayuntarmiento a10s 34331
de Poblociony Vivienda de INEGI 2020
Eficiontar el procesode a planeaciony evakiocion
enlaimplementacién del resupuesto bosadoen P = (WD NP ) * 1008
Resuitados y i Sistama do Evaluacién del PMD: Porcentaja de mecanismos disaadost
Desempeno PbR-SED,enapego al lan Municipalde NMD:Namero de mecarismos parala
Aouerdol.- Pachuca con seon P Peg s "
besartoloy ala nomathidad en materia de secretariade armonizacien programética-presupuestal
25 |er Timestre y Actiidad ffcocia sl | porcenicie Manules administrativos y inearmientos 3 Ascandente e 10000% oo0% oo0% on
o disefodos prosupuestoldisenados frante alos aisenacoss
y aprovechamiento delas tecnologias de nformacién mecanismos programados NMP:NCmero demecanismos para a
parala mejora do os procesos,os ramites armonizacion programetica-presupuestal
sonicos qua oltece o Ayunkamionto  os 4331 programadods
de Poblociény Vivienda de INEGI 2020
Eflontar ol proceso e a planeaciony evakuacion
enlaimplementacion del resupuesto bosado n New TP) 1008
Resuitados y i Sistema de Evaluacién del PP Porcentale de programas
Desempeno PbR-SED, enapego al lan Municipal de Mide ol nimero do programas monioreados trimestraimentel
Aouerdol.-Pachucacon spol ” 5o 5 CES
Desartoloy ala nomathidad en materia de Secretariade
225 |ser Timestre y componente facia | Trimestral | porcentale . ) wox | Ascendente e 10000% oo To0.00% 100%
presupuestarios monkoreados adminstrativa
' aprovechamiento delas tecnologias de nformacién de programas presupuestarios timestraimente
para o mejora do os procesos, os ramitesy NIP: Namero total de programas
servcios que ofrecs el Ayuntarmiento a10s 34331 presupuestariosd
de Poblociony Vivienda de INEGI 2020
Eficiontar ol proceso e a planeaciony evakuacion
PRA= (NPAR /NPR) * 100
enlaimplementocion delPresupuesto bosadoen
PRA:Porcentaje de recomendaciones
Resuitados y i Sistoma de Evaluacion del
Mid el ndmero de programas que atendidoss
Desempeno PbR-SED, enapego al lan Municipal de
Acuerdol.- Pachuca con seol atiendentos recomendaciones en fciosy
Desartoloy ala nomatidad en materia de Secretariade Porcentoje derecomendaciones
205 |ser Timestre . Actividad procesos de evaluociony ffcacia anval | porcentaie 3 Ascendente e s000% 2500 25w an
o atendidos
y ficalzacisn rente altotal o evaluaciony fiscalzacions presupuestario
aprovechamiento delas tecnologias de nformacién
programas conrecomendaciones NPR: Ndmero de programas con
parala mejora do os procesos, os ramitesy - a
Sericios que ofrece o Ayuntarmionto a10s 34331 P
° evaluacisny fiscalzacions
de Poblaciény Vivenda de INEGI 2020
Eflontar ol proceso e a planeaciony evaluacion
enlaimplementocion del Presupuestobosadoen
PH = (NER  NEN) 1008
Resuitados y el Sistoma de Evaluacion del
Vide el ncmero de etopas recizados| P Porcentaje e avance dela
Desempeno PbR-5ED, enapego al Flan Municipal de
Acuerdo!.-Pachuca con seol entre el ncmero e etapas pltalorma para el montorec
Desartoloy ala nomatidad en materia de Secretariade Porcentoje de avance dela Platoforma de Seguimientoy Moritoreo de
205 |ser. Timestre Actividad necesarias poralaimplementacién [ fcocia | Trimestial | porcentaje | NeR:Nmerode etapos reaizadas (iseno, o 0% Ascendente aason s000% 500 200 100%
y de la plataforma de monitoreo de. prototipo, prueba e implementacion)i P
aprovechamiento delas tecnologias de nformacién
ndicadores del desempenio NENENGmero de etapas necesarias paraa
porala mejora de os procesos, s trémitesy
implementacion dala plataformal
Servcios que ofrece ol Ayuntarmiento a1os 34331
de Poblociony Viienda de INEGI 2020
Eficontar el proceso e a planeacion y evalacion
enlaimplamentacion delPresupuesto basadoen
Resuitados y el Sistoma de Evaluacién del pepc = (NEPC/NEC) 1008
Desempeno PbR-5ED, enapegoal Flan Municipal de PepC: Porcentaje de Enaces PbR
Acuerdo!.- Pachuca con seon Midela cantidad de enlaces del PbR
Desarroloy ala nomatiidad enmaterc de Secretariade Porcantale o enlaces PR
2025 |ser. Timestre Actividaa de cada secretara que s ha fcacia | Trimestial | porcentale o Ascendente sasen w0000 oo0% o0% on

aprovechamiento de as tecnologas de Informacion)
paralamejora de los procesos, los trémites .

servicios que ofrece el Ayuntamiento a os 314,331

de Poblaciony Vivienda de INEGI 2020,

capacitados

capacitado

NEPC: Nimero de enlaces programados
para capacitaciord

NEC:Namero de enlaces capacitados

pbiicos.




Eficientar el proceso de a planeaciony evaluacion

enlaimplementacion del Presupuesto basado en
Resultados y ol Sistema de Evaluacion del

Desempeno PR-SED, en apego al Plan Muricipal de

Acuerdo1- Pachuca con seor NIGR: Nomsro de informes d gobierno.
Desarrolioya la normatividad en materia de Secretaria de Jet iforme de gobierno de a Administracion)
2025 | 3. Trmestrel Actidad ticacia Anval Nomero reclzadosd ! Ascendente 8499% ! 100% 100.00% 100%
reaiizados goblerno reaizados Pablica del Municipio de Pachuca de Soto
y NGRS Namero d nformes de gobiarno
aprovechamiento delas tecnologias de informacion)
& realizados reportadedl
paral mefora e os procesos, os tramites y
serviios que offece el Ayuntamiento a os 31431
e Poblaciény Vivienda de INEGI 2020,
Efcientar ol procoso ds a plansaciony svaluacion
enla implementacion delPresupussto basado en
Resuadosy ol Sistema de Evaluacion del PRACEP = (NAR / NAP) * 1008
Desempeno PbR-SED, o apego alPlan Municpal do porcentaje ds partcipacionde PPAEEIPP: orcentajo de participacien de
Acuerdo .- Pachuca con spol P peg P 4 o o Mide la cantidad de alianzas de § P P
Desarrolioya la normatividad en materia de Secretariade aliados externos paraa evaluacién
2005 [3er. Timestrel g i Actvidad evaluacionomplementacionde | fficiencia | Trmestral | porcentaje 3 Ascondente 8499% 5000% 2.00% 2004 100%
y royoctos con axternos
aprovecharmiento de s tecnologias de informacion| proyectos. proves NAP:Namero de alianzas realizadasl
parala mejora e os procesos, s tramites y NAP:Nimero de alanzas propusstas
senvicios quo offece ol Ayuntamiento a s 314331
e Poblaciony Vivienda de INEGI 2020
Eicientar ol proceso ds a plansaciony svaluacion
PATBAD=(NATADR/NAADP) 100
enlaimplementacion delPresupuesto basado en
PATBAD: Porcentie de acuerdos por o
Resukadosy sl Sistema do Evaluacion del
Transformacién que se basan enelaniiis
Desempeno PbR-SED, en apego al Pan Muricipal de. Mide ol porcentoje de acuerdos por
Acuerdo1-Pachuca con seo1 Porcantaje de acverdos pora dedatos
Desarrolioya a normatividad en materia de Secretariade Iatransformacion con andisis de ase de andisis de datos de los acuerdos
2005 [ser. Trmestrel g Componente | Transtormacien quesebasanenal | } " ffciencia | Trimesual | Porcentale |  NATADR: Namero de acuerdos porfa R ox Ascondente 8499% s0% o o000 o%
atos para logras procesos do orla Transtormacid
y anaiisis de datos. GEIEIEGET Transformacion con andlisis de datos &
aprovechamiento delostecnologias de informacion) ejoranla torna de decisiones
reclzados.
para la mejora de los procesos, los tramites y.
NAADPamaro de acuerdos con andisis de
Semvicios qua offoco ol Ayuntarmionto los 314331
° datos propuestos
e Poblaciény Vivienda de INEGI 2020
Efcientar ol proceso ds a plansaciony svaluacion
enlaimplementacién el Presupuesto basado en
” ” PIEPP= (NARP/NAPCP) 1008
Resutadosy sl Sistema de Evaluacion del
1P Porcentaje de informacion focaiizada
Desempeno PbR-SED, on apego alPlan Municpal de
Acuerdo1-Pachuca con seor Mide la cantidod de acuerdos delPMD el plataformon
Desarrolloy ala normatiidad enmateria de Secretariade 8ase de dotos dal Fon Muricipal de
2025 |3orTimestr g Acthidad corgados enlaplataformadelPlan | Efciencia | Trimestral | Porcentaje | NARP:Namero de acuerdos realizados enla . 3 Ascendente 8499 10000% s0.00% 25.00% so%
al el PMD enla platatorma esarolo
y P Municipal de Desarrolio. plataformosl
aprovechamiento delostecnologias de informacion)
NAPCP:Nimero de acuerdos progromados
paralo mefora deos procesos,los tramites y la plataformog
ara carga onlaplataforma
servicios que ofrece el Ayuntarmiento a los 314,331 P & o
e Poblaciony Vivienda de INEGI 2020
Eicientar ol proceso ds a plansaciony svaluacion
enlaimplementacién el Presupuesto basado en
Resutadosy sl Sistema de Evaluacion del
Desempeno PLR-SED, en apego al Pan Muricipal de. New= (R
Acuerdo1~Pachuca con seo1
Desarrolloy ala normatiidad en materia de Secretariade
2025 |30 Timestr g Acthidad tficioncia Mensual Nomero 3 Ascendente 8as9% 3 3 o o
al conmicrostios microsiios micrositiosa agial
' aprovecharmiento de las tecnologias de informacién| NMR: Namero de micrositios realizados 8
parala mefora de los procesos, s trmites y
Servicios quaoffeca ol Ayuntarmiento a os 314331
e Poblaciény Vivienda de INEGI 2020
Eficientar ol proceso ds a plansaciony svaluacion
enlaimplementacién del Presupuesto basado en (NERPI/NENIPI) 1008
Resutadosy sl Sistema de Evaluacion del PTAPE Porcentaje de avance dsl portal para
Desempeno PbR-SED, en apego ol lan Muricipal de o comunicacion terinstituciono®
Acuerdo!-Pachuca con seol Porcantaje de avance del portl Acuses fiscos dea carga de nformacion,
besarroloyala normatividad en materia de Secretariade Vide el desarrollo del portalinterno NERPENGmero de etapas realizadas del
2025 | 30r Tamestr Acthidad parala comuricacién Efciencia | Trimesual | Porcentaje ofcios de sofctud paraa carga de 3 Ascendente 8ag9% s000% 25.00% 25.00% 100%
ol deinformacion portal interno(disefio, prototipo, prusba & .
y interinstiucional informacion.
aprovechamiento defos tecnologias de informacion) implementacién)a
parala mejora delos procesos, s tramites y NN Nomero de etapas necesarias para
Servicios que ofrece el Ayuntamiento  los 314331 Iaimplementacién del portal nterncl
de Poblacion y Vivienda de INEGI 2020,
(PRAAG/PRAAGP) +
(PEAGA/PEAGAP) + (PECA[PECAP) [3]*
woom
PGCRA: ndice d documentos generados
icentar el proceso de a plansaciony evaluocion lindicador mide os revisones en
parala comprobaciond s recursos
mtsria de archivoa traves minutas |
admiistrtvos
enlaimplementacion delPresupuesto basado en reportes,ofcos yreuiones bojo as
PRAAG: Porcentae de revisones al archivo
Resutaciosy el sstema de Evaluacion del especiicaciones generadas porla
porérea generadora que cumple conlos
Desempeno PbR-SED, o apego alPlan Municpal do Diraccien de Archivo Muricipal de a
Acuerdo1- Pachuca con seor Indice de documentos gensrados ° riteios emitidos pora Direccion de Archive
Desarrolloy ala normatiidad enmateria de Secretariade Secretaria General Muricipal De
2025 |3 Trmestrl Componente | parala comprobacien de fos ticacia Trmestral indice PEAGA:Porcentoje de expediientes de. 100 Ascendente 8499% T00% o o.00% o

aprovechamiento de s tacnologlas de informacion|
paralamejora de los procesos,los trémites .

servicios que offece el Ayuntamiento a os 314,331

de Poblaciony Vivienda de INEGI 2020,

recursos administrativos

igual manera, mide expedientes de
adquisiciones que fusron validadas
pora Secretaria de Tesoreria
Municipal para la correcta
comprabacién del gasto, respecto

la programacién de metas

adquisiciones generados y
aprobadoss
PECA: Porcentaje de expedientes de
combustible oprobadosd
PRAAGP: Porcentaje de revisiones al archivo
por érea generadora que cumple conlos
criterios emitidos por fa Direccién de Archivo

(meta trimestral)

PEAGAP: Porcentaje de expedientes de

pago, oficos, reportes y avances




Efciontar ol proceso de la planaccion y evaluacion
enlaimplementacion dei Presupuesto basado en PRAAG = (NRAAR | NRAAP) 100
Resutados y el Sistema de Evaluacion dol Indicador que medird o total de. PRAAGHorcentaje de revisiones al archivo
Desempeno PbR-SED, an apego al Plan Muricipal do rea gensradora que cumple con los
Acuerdo .- Pachuca con spol P peg P 9 per N a e
Desarrolloya la normatividad en materia de Secretariade
2025 |er. rmestre i Acthidad j ficacia Trimesual | porcentole " T00% Ascendente 8499% 10000% 50.00% s0.00% 100%
o @ NRAAR: generadoras, ficiosy rep:
v aprovechamiento de s tecnologias de informacien| y area generadora realizadas
paraa mejora de los procesos, los trémites y Evaluacion NRAAP: NGimero de revisiones de archivo por
servicios que ofreca o Ayuntamiento a os 314,331 roa generadora programadas
de Poblacion y Vivienda de INEGI 2020,
Efcientar ol proceso de la planaacion  evaluacion
enlaimplementacion del Presupuesto basado en
Resultados y el Sistema de Evaluacién del wide el porcentaje de PEAGA= (NAR / NAP)*100
Desempeno PbR-SED, en apego al Plan Muricipal de comprobaciones del gasto através PEAGA: Porcantaje de expedintes de.
Acuerdo 1.- Pachuca con SOl P e P e 2 & P
Desarrolloya la normatividad en materia de Secretaria de adquisiciones generados y aprabados.
205 [3er. Timestre} Acthidad Eficacia Timestral | porcentae [0 9 o Ofcios y expedientes de adquisiciones o% Ascendente 8a99% 10000% 1538% a0%
IAR : NCmero de adquisiciones realizacias
Y aprovechamiento de s tecnologias de informacien| NAP: Namero de adquisiciones.
parala mejora de los procesos, los trémites y delapartida programadas
Senvicios quo ofrece el Ayuntarmiento alos 314,331
de Poblacion y Vivienda de INEGI 2020,
Efcientar ol proceso de la planaacion y evaluacion
enlaimplementacion dei Presupuesto basado en
NEPR  NEPP) 1008
Resukados yelSistema do Evaluacion dol
Mido ol porcentaie d PECA: Porcentaje do expedientes do
Desempeno PbR-SED, en apego al Plan Muricipal de
Acuerdo!- Pachuca con B comprobaciones del gasto a través combustible aprobadossl
Desarrolloya la normatividad en materia de Secretariade Porcentaje de expendientes de Oficiosy expedientes de comprobacion de
2025 | ser. rimestre , . Actiidad R, deas solcitudes de pagoenias qus|  Eficiencia | Trimestral | porcentaje |  NEPR: Nmero de expedientes de pago PR 0% Ascendente saso% 10000% 33w 33w 100%
a combustibies valdados ago do combustivie
y s anexa toda la infornacion soporte realizadasd pog
aprovecharmiento de las tecnalogias de informacion)
dela ejecucion de la partida NEPP:Nimero de expedientes de pago
para la mejora de los procesos, los tramites y.
programados
servicios que ofreca o Ayuntamiento a los 314,331
de Poblacion y Vivienda de INEGI 2020,
(L0G (ANE) [ LoG (ANM) (106 (AVE) /|
106 (VM) * (10 (MAE) / LOG (Mam) *
(106 (°E£) /106 (PEM) *(L0G (REE) | LOG
(OB
IRE= ndice de riesgo de extincion »
Instrumento: Mopa potencialde especies en|
ANNE= Namero de especies de anfibios en = e
tiesgo de extincion en México.
Promover e bienestar arimal de los ejemplares do alguna situacion de amenaza en el Estado
Mide ol nimero de sjemplares e Fuentes de datos: Comisién Nacional para o
feHidolgo
silvestres en el estado de Hidalgo y el S Conacimientoy Uso de la Biodiversidad
ey e ANM= Nomero do especies de anfibios on
Acuerdo 4. Pachuca con un i (coNABIO).
2025 |ser.Trimestre Fin Eficiencia Trienal Porcentaie alguna situacion de amenaza en el on Ascendente sason 6750% o o o
Medio Ambiente Sostenible. catalogados en alguna categoria de| - (202),
municy
flesgo como extincién, amenazada y - Periodicidad: Permanente.
AVE= Namero do especies do aves en
posiblements extintall Acceso
ambiental. alguna situacion de amenaza en el Estado
https:ssig.conabio gobmx/Javaridgeext
de Hdalges
incion/indexhtemi
AVM= Nomero de espacies do aves en
alguna situacion de amenaza en el
municipioB
MAE= Nomero do especies de mariferos en
alguna situacion de amenaza en e Estado
Instrumento: Estrategia para la
Gonservacion y el Uso Sustentable dela
Promover e benestar animal de os ejemplares de Mide el porcentale de acciones
encaminadas a a conservacien de
togrs= gy
R0l . traves de
Acuerdo . Pachuca conun
2025 | ser. Trimestre Proposito ficacia Anval Porcentaje ox ascendente 8499 To0% o o o
Medio Ambiene Sostenible. asa de supenvivencia Naturales.
oportuna,iarehabitacion,
o bienestar animal ya educacion
PC= Porcentaje de conclentizacion Acceso
amblental. ambientall
Documentos/Ciga/ibros2018/CD008073 pdf
Instrumento: Programa Prosupustario o
efercicio 2024
Promover e blenestar animal de los ejemplares de NEEOS/NTER) 100
h . Fuente de datos: icrosito de a URRRFSM
a5 do supervivencia do
Mido ol porcentaie de ejemplares da enlPortal do la Presidencia Municipal de
RO e &= LEGAHS ejemplares de fauna silveste. Pel
Acuerdo 4 Pachuca conun Pachuca de Soto
2025 | ser.Trimestre Gomponente Eficacia Trimestral | porcentoje [ NE£OS=Namerode siemplares que cuentan| 100% Ascendente 8a99% T00% 100% 100% 100%
Medio Ambiente Sostenible. Periodicidad: Trimestral,
conunestado optimo do salud®
depositados en a Uridad®
(Gmero total de ejempiares recibidos
Iftransparencia-financiera-primera-unidad
ambiental. enla URRRFSM.
de-rescate-rehablltacion-y-reubicacion-
de-fauna-sivestre-endemica-y-exotica/
Instrumento: rograma Presupusstario del
efercicio 2024
Promover e blenestar animal de los ejemplares de
Mido ol porcentaie de ejemplares de
[ Re it P 5 Jome!
Acuerdo 4 Pachuca conun integrala Pachuca de Soto
205 |ser.Trimestre Actividad Eiciencia | Trimestral | porcentaje T00% Ascendente 8a99% T00% 100% 100.00% 100%
Medio Ambiente Sostenible. integrol recibidos y seles ha proporcionado Nemero de sjemplares quehan Periodicidad: Trimestral
atencienmédical
ambiental. ~
de-rescate-rehabiltacion-y-reubicacion-
de-fauna-sivestre-endermica-y-exotical




nstrumento:Programa resupuestario
efrcicio 2024
Promover el bienestar aimalde os efemplares de PABA= (NEREPCAINTER) 100
Fuentes d datos:Micrositio e I URRRFSM
PABA= Porcontafe o ctencién sobre
Mid ol porcentaje de sjemplares d enelPortal de o Presidencia Muricipal o
wror Resca e blenestar animal e
Acuerdo 4. pachuca conun Pachuca de soto
25 |ser Timestre Actiidad fciencia | Timesual | porcentoje | NERepca= Nomerods sjempiares con 0ok | Ascendente e 0% oo To0.00% 100%
Medio Amblente Sostenibe Perodicidadt Trimestrol
respuesta a estimuos y ptrones ds
satisfoctoriaR & i
conducta adecuados
itransparencia-financiera-primera-unidad
amblental, .
de-rescate-rehabiitacion-y-reubicacion-
deo-founa-sivestre-endemica-y-sxotical
nstrumentos:Programa resupuestario ol
PLR= (NELE/NELEP) 100 efrcicio 2024
Promover el bienestar aimalde os sfemplares de
Mide et porcentoe de efempiares reubicacién. enelPortal de o Presidencia Muricipaldo
wror Rescats porcentele de jerp s
Aouerdo 4. Pachuca conun » 6
25 |ser Timestre Componente toaca | Trimestial | porcentale 00% | Ascendente Baoo% 1o0% oo T00.00% 100%
Medio Amblente Sostenibe reubicacitn. medios naturales o feubicaciéna reubicados. Perodicidad: Trimestrol
otros cotros de conservacionl
amblental, "
reubicacién. de-rescate-rehabitacion-y-reubicacion-
de-founa-siveste- endemica-y-sxotical
nstromento:Programa Presupusstario
efrcicio 2024
Promever el bienestar aima e os emplares de PVFR= (NEEC/NECL) 100
Fusnte de datos:Wicrostio d a URRRFSM
PVFR=Porcentaje de vloracion defauna
enelPortal de o Presidencia Muricipal o
wror Rescars Mide el porcentajedo efemplares rescatadas
Aouerdo4. Pachuca conun Porcentaje de valoracién de Pachuca de soto
225 |ser Timestre Actiidad Hcencia | Tmestral | orcentale | NeEc=Namerode eemplores evauados wox | Ascendente aaoon 1o0% oo 100.00% 100%
Medio Amblente Sostenibe efomplares de founa sivestre. Perodicidad: Trimestrol
confines dereintroducciént conductuaimente de forma éptim
NECL= Namero total de sjemplares
i transparencia-fimanciera-primera-unidack
amblental, candidatos aliberaciéna
de-rescate-rehabitacion-y-reubicacion-
de-founa-sivestre-endemica-y-sxotical
lnstrumentr rograma Presupuestario del
efrcicio 2024
Promover el bienestar aima e os jemplares de 10
wror Rescats Mide el porcentale de efempiares
Acuerdo 4. Pachuca conun Porcentaje de rehabilacionde porcentale do e
225 |aer Timestre Aetiidad quesonrehabitados confinesde | ficencia | Trmestral | porcentale wox | Ascendente saoon To0% oo T00.00% 100%
Medio Amblente Sostenibe efompiares de founa sivestre. o condicionesfisicas dptimas. Perodicidad: Timestrol
reintroduccion
ambiental, "
de-rescate-rehabitacion-y-reubicacion-
de-founa-sivestre-endemica-y-sxoical
nstrumento:rograma presupuestariodel
efrcicio2024
Promover el blenestar animalde os eemplares de PoSAR= (NCO/NTCA) 100
Fuente de datos: icrostio e URRRFSM
PCSAR= Porcentale de concientiaciony
Mid el porcertaie de enelPortolde o Presidencia Muricipal e
wRor Rescar
Acuerdo . Pachuca conun partedela Pachuca de Soto
225 |ser Timestre Componente Caldad | Timestal | pocentaje | - Nco=Namerode cuestionaros con wor | ascendente RIS sasen 1o0% oo 100.00% 100%
Medio Amblente Sostenibe. poblacion percibido pr a apicacien Perodicidad: Trimestral
tecoridos guiados calficacibnigual o mayor a ocho.
dl cuestionario de evaacién®
wich= Namrototl e cusstararics |
\lransparencia-financiera-primera-unidad
ambiental, apicados G e
de-rescate-rehabiitacion-y-reubicacion-
de-founa-sivestre-endemica-y-sxotical
nstrumentas rograma Presupuestario del
afrcicio2024
Promover i blenestar animalde los eemplares de NTPRS= NPRSI + NPRS2 +.NPRST
Fuente de datos:Wicrostio el URRRFSM
Mide of ncmero do publicaciones en NTPRS= Nomero'otalde publcaciones en
en lPortal de o Presidencia Municipal e
weor Rescar tedss sociales con contenido +eds socicles.
Acuerdo 4 pachuca conun Namero e materiles diseiados y Pachuca de soto
225 |ser. Timestre Aotiidad informativoy de concienciasobrela [  Efciencia | Trmestral | Namero | NeRsi=Namero e publicacionss enredes wox | Ascendente sason 210 o o a%
cio Amblente Sostenible. ifundidos por redes socicies Perodicidads Trimestral
conservacion de ejomplares de socialesenel mes .
founasivestrel NPRS2= Nomero de publicaciones enredes
\ransparencia-financiera-primera-uridad
ambiental, socialesenelmes2,
de-rescate-rehabitacion-y-reubicacion-
de-founa-sivestre- endemica-y-sxotical
nstrumento:rograma presupuestariodel
ofrcicio2024
Promover el blenestar animalde los eerplares de NP NP2+ _NTPR
Vide el nimero de taleres Fuente de datos: icrostio el URRRFSM
Namero total de talleres
proporcionados a los viitantes o enelPortal de o Presidencia Municipal e
wror Rescar proporcionodos.
Acuerdo 4 Pachuca conun Pachuca desoto
2025 |ser.Timestre Aotvidad foncia | Trmestal | Namero wox | Ascendente sasen 0 w© » 100%
Medio Amblente Sostenibe Perodicidads Trimestral
eimesl.
efomplares defouna
Nomero de talres proporcionados
sivestren itransparencia-fianciera-primera-uridad
ambiental encimes2.
de-rescate-rehabiitacion-y-reubicacion-
de-founa-sivestre-endemica-y-sxotical
TPMACED= (NMPAOED/ TME) 100
wabalo coordinado y brindar serviios
Acuerdo! Pachucacon
Mido ol ncmero de mujres que
Insttucones seidas, e
o1 ‘generarias condiciones pora ol sjerciciodelos )
Transparentes y fcientes Secratoria Muricipal d
25 |ser Timestre o in ffcocia sl | porcontcie 3 Ascendente aason aox o o on
Aouerdo2 Pachuca con o8 Mjeres
desarrolo social biensstar Planeacién
rinosy acolescentes, atrovés dela altotal e mujres atendidas
incluyente sus dorechos stranégica de o Secretaria de s Mujeres
wansversalizacion e a perspoctivado génerosn
perspectivadeg TME=Namerototal e mujees escusstadas
o5 sctores bl sockl v oo
ToTGBIee SAT8G108 AT onIes ParG
PoDEG=(NOEG/ M) 1008
wabalo coordinadoy brindar ssrvicios
Acuerdo1 Pachucacon Mide et ncmero de dependencias
Insttucones seidas, wvor generatlas condiciones para leferciciodelos )
Secretaria Muricipal de entoque de género Archivo igial
25 |ser Timestre on] " propesto fflcacia anal | porconiaie 3 Ascendente aaoon 0% 3 o on
fas Mures
Acverdo2 -
yPlansacién
Desarrolo Socialincluyente inosy adoescentes, através dela muicipates .
wansversolizacion de o perspsctiva d géneroen
CETieo otal e depandencias municpcies




Acuerdol- Pachuca con

trabajo coordinado y brindar servicios

TSP

SPCI+NSPC2.B
TSPC=Total de Servidores Publicos

Sistema de Gestien de Informacion Intern,

de la Secretaria de las Mujeres ubicada

Instituciones Soiidas, ol ‘generarias condiciones para i jercicio de los Nomerode sevidorasy sevidores Capacitadosa
Secretaria Muricipal dg| Mide 6l ndmero de senvidores Archivodigital
2025 |ser. Trimestre i Gomponente pblcos capacitados eficacia Trimestral Namero (Gmero de servidores publicos T00% Ascendente 8a09% 26 & n na%
- 1as Mujeres pblicos capaciados o Archivo de informacién de las Direcciones
Acuerdo capacitados
P de gualdad sustantiva, y Planeacin
besarrollo Social Incluyente nifas y adolescentss, através dela (omero do servidores pblicos
Estratégica de la Secretaria de as Mujres
transversaiizacion de la perspectiva de género en capacitados 2
s sactoras ofinlcn socialy orivado
TetaBiecer 65113165103 Internsttucionaics para el
trabajo coordinado y brindar senvicios
Sistema de Gestion de Informacion nterna,
Acuerdol.- Pachuca con NSCB=NSCBI+NSCE2..n
Mide ol nimero do sesiones do do la Secretaria de s Mujeres bicada
Instituciones Soiidas, el ‘generaras condiciones para i jercicio de los TNSCB=Total de sesiones de capacitacion
Archivodigital
2025 |ser.Trimestre 2 1 en Actividad Eiciencia | Trimestral Nomero brindadas K Ascendente Bason e n n 100%
{as Mjeres brindadas yservidores publicos de Archivo de informacién de las Ditecciones
Acuerdo2. (amero sesiones de capacitacion
Adminstracion Municipal de lgualdad Sustantiv, y Planeacion
Desarrollo Social ncluyente nifos y adolescentss, atraves dela brindadas
Estratégica dea Secretaria de as Mujeres
transversaiizacion de a perspectiva de géneroen
(ComrTE T
ERraIocer st10t6410s Insi netRucioncies paraeT
trabajo coordinado y brindar senvicios PSPECA=Porcentaje de Senvidoras i
Mide i célcuio de servidoras y Sistema de Gestion de Informacion nterna,
Acuerdo!- Pachuca con - senidores piblicos evaludados con
de la Secretaria de las Mujeres ubicada
Instituciones Soldas, ol generaras condiciones para i sjerciciode los o callfacion aprabotoria mayor  siste ool
calificacion Archivodigital
2025 |ser. rimestre on Actividad ficiencia Anval Porcentaje | NSPECA=Namero de servidorasy servidores < o Ascandante sason 0% o o o
las Mijores bat asicte a Archivo de nformacién de as Diecciones
Acuerdo2 pblcos evaludados con califacien
siote,de acuerdoalas deigualdad Sustantiva,y Planeacion
Desarrollo Social ncluyente nitas y adolescentes, através dela aprobatoria mayor a siete
capacitaciones brindadas Estratégica de a Secretaria de as Mujeres
transversaiizacién de la perspectiva de géneroen TSPE=Total de servidoras y servidores
Establecer estrategias interinstitucionaies para el TSSPGR=NSSPGRI+NSSPGR2.
trabajo coordinado y brindar senvcios 155PGR=Total de sesionss de sensibiizacion
Sistema de Gestion de Informacién nterma,
Acusrdol.- Pachuca con conperspectiva de géneroreaiizadas
” de la Secretaria delas Mujeres ubicada
Istituciones Séldas, ol generaras condicionss para i ferciciode los NSSPGRI=NGmero de Sesiones de o
Archivodigitl
205 |ser. Trimestrg on Actividad efcacia Mensual Nomero | sensibilzacion con perspectiva de gnero o o Ascendente sason 35 s 9 100%
las Mjores Archivo e informacién ds las Diecciones
Acuerdo2 realizadas 1
a delgualdad Sustantiva, y Planeacion
Desarrollo Social ncluyente nifas y adolescentes, através de NSSPGR2=Namero de Sesiones de
stratégica de ko Secretaria de s Mujeres
tronsversaiizocién de la perspectiva de géneroen sensibiizacion con perspectiva de género
los sectores pblico,social y privado. redlizadas 2
TCOMIVPVCM= COMIYPVCAI+ COMYPVCME
Establecer estrategias Interinstitucionaies para el TCOMIVPVCM=Total de contenidos
trabajo coordinado y brindar senvcios difuncidos en materia de igualdad y de
§ v AUelAAY 98 itoma de Gestion de Informacisn nterna,
Acusrdol- Pachuca con prevencion de la violencia contralas
Suma de acciones de difusion de de laSecretaria delas Mujeres ubicada
Istituciones Séldas, ol generarias condicionss para i fercicio de los Namero de contenios difundidos en mujeres
Secretaria Muricipal de| contenidos enmateria de igucldad | Archivodigital
205 |ser. Trimestre on Actiidad Eficiencia | Trimestral Nomero | COMIVPVCMI=Contenidos difundidos en o Ascendente sason s l 1 0%
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