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INTRODUCCION

Ser Regidor ha sido una de las responsabilidades mas grandes
gue he adquirido en mi vida. Porque la palabra Regidor es facil
de pronunciar, pero el contexto y lo que conlleva ser Servidor
PUblico de Eleccion Popular a nivel Municipal es la labor mas
loable y gratificante que un politico pueda tener.

El Municipio es la organizacién politico-administrativa mas
cercana a la gente, cuyo propdsito es dar satisfaccidén a las
necesidades de la poblacién, a través de las diferentes areas de
la Administraciéon Publica Municipal, a través de un trabajo
cuasi-legislativo, con las reformas, abrogaciones y la creaciéon de
Reglamentos, Normas, Disposiciones Administrativas, Acuerdos
Econdmicos, entre otros, cuya finalidad es dar certeza juridica a
todas y todos los que habitan en el Municipio de Pachuca.

La responsabilidad es tan grande que también como Regidor
tengo la faculta de aprobar la Ley de Ingresos y el Presupuesto
de Egresos de los ejercicios fiscales que nos corresponden, asi
como los acuerdos y convenios que el Presidente Municipal
tiene a bien firmar.

A cada uno nos asignan una Comisidn con un objetivo en
especifico. Yo Coordino la Comisién Permanente de Nifez,
Juventud y Deporte.

A la lectura de este informe la ciudadania encontrara un trabajo
trasparente, siempre anteponiendo a la nifiez, a la juventud y a
la familia que es el nucleo principal donde se desarrolla un nifo,
un joven. Encontraran acciones que a lo largo de este afio que
comprende de septiembre 2025 a agosto 2026, sean
materializado, tanto el trabajo en Tribuna, como el trabajo en
Comisién, sin dejar de lado la Gestidn Social. Este informe sera
un viaje a un afo de arduo trabajo en pro de todas y todos los
vecinos de Pachuca, La casa de todas y todos jLa casa de
campeones!

ANGEL CASTANEDA
MALDONADO
REGIDOR
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Con fundamento en lo dispuesto por
el articulo 146 fraccion IV de la
Constitucion Politica del Estado de
Hidalgo, en relacion con el articulo 26
y 69 fraccion X BIS de la Ley Organica
Municipal para el Estado de Hidalgo,
hago entrega de mi Segundo Informe
de Actividades como Regidor del H.
Ayuntamiento de Pachuca de Soto,
Estado de Hidalgo.




mBlIGN}IGNES COMO INTEGRANTE

A lo largo de este ano de actividades
al interior del Ayuntamiento, se han
llevado a cabo un total 24 Sesiones
Ordinarias todas con caracter Publico,
23 Sesiones Extraordinarias de las
cuales algunas fueron privadas y dos
Sesiones Especiales, de conformidad
con lo establecido en la Ley Organica
Municipal para el Estado de Hidalgo y
el Reglamento Interior del H.

ANGEL CASTANEDA

LA AAKMANN

Ol.

La aprobacion en tiempoy
forma para mandar al Congreso
del Estado la Ley de Ingresos
para el ejercicio fiscal 2026.

02.

La aprobaciéon en tiempoy
forma del Presupuesto de
Egresos para el ejercicio
fiscal 2026.

03.

Aprobacioén de la firma de diversos
contratos y/o convenios de

colaboracion que celebra el Municipio

de Pachuca de Soto, Hidalgo y el

04.

Mi pronunciamiento a favor
de la creacion de la Orquesta

Estado de Hidalgo para dar un mejor Filarmonica del Municipio de

servicio a la ciudadania, buscando que Pachuca.
estos satisfagan las necesidades de la

Ayuntamiento de Pachuca de Soto,
Hidalgo, una de nuestras principales
obligaciones es la asistencia puntual
con voz y voto a todas y cada una de
las Sesiones del Ayuntamiento, ya
sean Ordinarias, Extraordinarias,
Solemnes o Especiales.

En todas y cada una de ellas participe

de manera activa, emitiendo mi voto
a favor cuando la finalidad del asunto
es en pro de todas y todos los vecinos
de Pachuca. Algunos de los temas
mas importantes a lo largo de este
ano fueron:

poblacion.

05.

En todas las reformas
constitucionales que ha
enviado por el Congreso Librey
Soberano de Hidalgo, previo
analisis de su viabilidad mi voto
ha sido a favor.

06.

Aprobacion del Dictamen
resolutivo que contenia el
Reglamento de Lucha Librey
Boxeo Profesional del Municipio
de Pachuca de Soto, Hidalgo.

He apoyado y aprobado todas y cada una de las iniciativas
de mis companeros asambleistas siempre que esas
iniciativas vayan encaminadas al bien comun de la sociedad

pachuqguena.




lo largo de este afo el total de iniciativas que presente ante el Ayuntamiento fueron
7,algunas enlo individual y otras tantas en conjunto con mis compaferos Regido-
res, pero todas con la misma finalidad, mejorar el dia a dia de los vecinos de

INICIATIVAS
presentadas

Pachuca y con estricto apego a la Ley y a la normatividad vigente

Las iniciativas presentadas son las siguientes:

1.- DISPOSICION ADMINISTRATIVA POR MEDIO
DE LA CUAL EL AYUNTAMIENTO AUTORIZA EL
PROGRAMA “ACTIVAMENTE BIEN"”, es un
programa cuyo objetivo es; Impulsar el bienestar
emocional y fisico de las juventudes a través de
una feria itinerante de salud mental en diversas
universidades de Pachuca, que acerque servicios
gratuitos de atencién, prevencién y autocuidado,
en coordinaciéon  interinstitucional con el
Ayuntamiento a través del area correspondiente
gue es el Instituto para la Juventud de Pachuca.
Este programa lo presente el 25 de septiembre de
2025, en la Vigésima Sexta Sesion Ordinaria
Publica, se aprobd por unanimidad en la misma
Sesioén, y se realizd con éxito en su primer afo,
atendiendo a mas de 10 mil jévenes.

2.- PROPUESTA DE ACUERDO ECONOMICO POR
MEDIO DEL CUAL EL AYUNTAMIENTO DE
PACHUCA DE SOTO, CONMEMORA EL DIiA 10 DE
NOVIEMBRE DE CADA ANO, COMO EL DIiA
MUNICIPAL DE LA CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION EN PACHUCA. la Ciencia y la
Tecnologia, juegan un papel crucial en la
investigacion y la innovacién en la solucién de
problemas globales y mejora la calidad de vida, ya
que generan conocimiento para el desarrollo
econdémico, ademas de proporcionar herramientas
para el desarrollo sostenible y tomar decisiones
informadas frente a desafios globales como la
salud, el medio ambiente y la escasez de recursos.
Por lo que en colaboracién con la Regidora
Carmela Zamora Pérez, los Regidores Arlan Cruz
Olvera y Claudio Erik mercado Pérez presentamos
este Acuerdo Econdmicocon la finalidad de llevar a
cabo la conmemoraciéon del dia de la tecnologia en
Pachuca y que a través de la Secretaria de
Desarrollo Humano y Social, en coordinacién con la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, instituciones
educativas, museos, universidades, empresas y
sociedad civil, organicen anualmente actividades
de divulgaciéon, talleres, conferencias, ferias y
reconocimientos.

Esta iniciativa se agendo en el orden del dia de la
Vigésima Séptima Sesion Ordinaria Publica del
Ayuntamiento de Pachuca, realizada el 09 de
octubre de 2025. Se aprobd en la misma Sesiéon y
ya se llevd con éxito en su primera edicion.

3.- INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR
MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA LA FRACCION
VIl AL ARTICULO 106 Y SE ADICIONA EL
ARTICULO 124 QUINTUS AL REGLAMENTO
INTERIOR DE HONORABLE AYUNTAMIENTO DE
PACHUCA DE SOTO, HIDALGO. De igual manera
esta iniciativa la presente en conjunto con las
Regidoras Carmela Zamora Pérez, Karla Stephanie
Mota Ulaje, asi como los Regidores Arlan Cruz
Olveray Claudio Erik Mercado Pérez en la Vigésima
Octava Sesion Ordinaria Publica del Ayuntamiento
de Pachuca, la cual tuvo lugar el 27 de octubre de
2025. Esta reforma nace con la intencién de crear la
Comision Especial de tecnologia e innovacién del
Municipio de Pachuca de Soto Hidalgo.

4.- PROGRAMA DE ESTIMULOS FISCALES PARA
EL PRIMER TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL
2026, EN EL TRAMITE DE APERTURA Y
RENOVACION DE LAS LICENCIAS DE
FUNCIONAMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS
MERCANTILES DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE
SOTO, ESTADO DE HIDALGO. Este programa
comprendié estimulos fiscales en los tramites que
conlleva una licencia de funcionamiento para un
establecimiento mercantil, por lo que dicho
programa entro en vigor el 05 de enero de 2026 y
estuvo vigente hasta el 31 de marzo del afio 2026.
Esta propuesta se trabajé y se presentd en
conjunto con los que integramos la Comision
Permanente de Desarrollo Econémico, en el orden
del dia de la Trigésima Segunda Sesién Ordinaria
Publica del Ayuntamiento de Pachuca, el 18 de
diciembre de 2025.

5.- DISPOSICION ADMINISTRATIVA POR MEDIO
DE LA CUAL SE INSTRUYE LA APLICACION DE
LOS OFICIOS DE LOS DESCUENTOS A FAVOR DE
PERSONAS MAYORES, PREVISTOS EN LA LEY DE
INGRESOS DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE
SOTO, HIDALGO. Disposicion Administrativa que
se puso a consideraciéon del Ayuntamiento por los
que integramos la Comisidn Permanente de
Adultos Mayores, con la finalidad de que se
aplicaran de manera veras, oportuna y sin mayor
tramite todos los descuentos que ya se encuentran
aprobados y establecidos en la Ley de Ingresos
vigente correspondiente al ejercicio fiscal 2026.

Esta Disposicion Administrativa se presento el 23
de marzo de 2026 enla Trigésima Octava Sesidn
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Ordinaria Publica del Ayuntamiento, la cual fue
enviada a la Comisiéon de Hacienda para su
estudio y resolucién correspondiente, y fue
aprobada por Ayuntamiento de manera
oportuna y dichos descuentos se estan llevando a
cabo.

6.- ACUERDO ECONOMICO POR MEDIO DEL
CUAL SE EXHORTA AL DIF MUNICIPAL, A LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
A SIPINNA PARA QUE EN EL MARCO DE LA
COPA MUNDIAL FIFA 2026, REALICEN
ACCIONES PARA PREVENIR LA TRATA DE
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN EL
SECTOR DE LOS VIAJES Y EL TURISMO. Este
exhorto nace de las actividades asociadas a la
Copa Mundial de la FIFA 2026, ya que esta
comprobado que en estos eventos la trata de
nifas, nifos Yy adolescentes aumenta
significativamente y derivado de las estadjisticas,
el que suscribe en mi calidad de Coordinador y la
Regidora Karla Stephanie Mota Ulaje como
Secretaria de la Comision Permanente de Ninez,
Juventud y Deporte del Ayuntamiento de
Pachuca de Soto, Hidalgo, en la realizacion de la
Cuadragésima Segunda Sesion Ordinaria Publica
del Ayuntamiento pusimos a consideracién este
exhorto, el cual fue aprobado en la misma Sesidn,
llevando a cada una de las areas exhortadas las
medidas necesarias para prevenir la trata de
ninas, nifos y adolescentes en el marco del
Mundial de la FIFA 2029

7.- INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO
QUE ADICIONA LAS FRACCIONES XXII TER Y
XXIl QUATER DEL ARTICULO 4; SE REFORMA LA
FRACCION Il DEL ARTICULO 7, ASI COMO EL
ULTIMO PARRAFO DEL ARTICULO T, DEL
DECRETO POR EL QUE SE CREA EL INSTITUTO
MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD DEL
MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO.
Esta reforma tiene como finalidad dotar al
Instituto en mencién de herramientas que
puedan ser utilizadas para beneficiar a las y los
jovenes en su entorno econdémico y de salud
mental. La idea es que quede establecido dentro
de las facultades del Instituto llevar a cabo en
coordinaciéon con la Secretaria de Desarrollo
Econdmico programas en los que los
establecimientos mercantiles del Municipio
previo acuerdo puedan ofertar sus productos a
las juventudes otorgando algunos beneficios en
caminados a mejorar la economia de las y los
jovenes, con esto se procurara que haya un
mayor consumo en el comercio local y de igual
forma que esos establecimientos puedan tener
algun beneficio al formar parte de estos
programas, ya sean administrativos, de
promocion o aquellos que estén al alcance de las

areas de la Administracion Publica, con esto ellos
no solo tendrdn una mayor demanda, sino que
también algunos beneficios.

De igual forma se pretende la implementacién
de las jornadas moviles de salud mental, en un
principio esto nace como un programa el cual ya
fue aprobado por el Ayuntamiento y se ha
realizado con éxito, pero con el afan de que no se
guede en letra muerta la intencidn es darle vida
juridica dentro del Decreto de creacién. La
Reforma de los articulos 7 y 11 dnicamente es la
armonizacién del nombre de la Secretaria que
forma parte de la Junta de Gobierno, ya que
anteriormente existia la Secretaria de Desarrollo
Humano y Social y ahora es Secretaria del
Bienestar, después de la publicacién del nuevo
Reglamento Interior de la Administracién Publica
Municipal. Esta iniciativa la presente el pasado 03
de agosto del afio en curso en la Cuadragésima
Séptima Sesion Ordinaria Publica de este H.
Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Hidalgo, la
cual por su naturaleza fue enviada para su
andlisis a Comisiones, por lo que aun sigue en
estudio.
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RABAJO EN
COMISIONES

El trabajo en comisiones en un trabajo muy completo, porque es el punto de
analisis de todas y cada una de las Iniciativas o propuestas que los Regidores de
un Ayuntamiento presentamos, es ahi donde se vierten los diferentes puntos de
vista y sin importa colores todos coincidimos en que lo mas importante es que
los resolutivos que emanen de las Comisiones sean para crear mejores
condiciones de vida para todas y todos los que vivimos o transitan por esta
Ciudad.

De las Comisiones del Ayuntamiento que formo parte son las siguientes:

e Coordinador de la Comision Permanente de Nifez, Juventud y Deporte.
e Secretario de la Comision Permanente de Salud y Sanidad.
* |ntegrante de:

e Comision Permanente de Adultos Mayores;

e Comision Permanente de Gobernacion,
Bandos, Reglamentos y Circulares

¢ Comision Permanente de Desarrollo
Econdmico;y

e Comision Permanente de Hacienda
Municipal.

| trabajo realizado en este aflo como Coordinador de la Comisién Permanente de Nifez,
Juventud y Deporte ha ido con estricto apego ala normatividad vigente, se han llevado
sin excepcioén alguna las Sesiones mensuales dando un total al corte de este informe de

12 Sesiones en las que se atendieron y resolvieron los asuntos competencia de la Comision.

Se recepcionaron un total de 7 turnos los cuales fueron atendidos en tiempo y forma y con apego
a lo que establece la Ley y la Reglamentacién en la materia, los turnos que se atendieron fueron

los siguientes:

Acuerdo Econémico por medio del cual
se exhorta a los 84 Ayuntamientos del
Estado de Hidalgo en materia de
acondicionamiento, rehabilitacion y
conservacion de espacios deportivos.
Este acuerdo se recibe en la Comision el
26 de septiembre de 2025, dando
contestacién al Congreso Libre y Soberano
de Hidalgo, mediante resolutivo en via de
informe aprobado por unanimidad el 05
de noviembre del mismo ano.

3. Acuerdo Econémico mediante el cual
se exhorta a los 84 Ayuntamientos en
materia de Instancias Municipales de la
Juventud. Este asunto también es
turnado a la Comisidn Permanente de
Hacienda Municipal, el 26 de septiembre
de 2025, para que de manera conjunta la
Comision Permanente de Nifiez, Juventud
y Deporte y de Hacienda Municipal,
analicen \Y% emitan el resolutivo
correspondiente, por lo que las
Comisiones en comento resolvieron y
aprobaron por unanimidad el resolutivo
en via de informe el 21 de noviembre del
mismo ano.

2. Acuerdo Econémico mediante el cual se
exhorta a los 84 municipios en materia de
fomento y promociéon del habito de la lectura.
Este exhorto se recibe el 26 de septiembre de 2025
y se analiza de manera conjunta con la Comision
Permanente de Educacién y Cultura, contestando
en tiempo y forma al Congreso Libre y Soberano
de Hidalgo mediante resolutivo en via de informe
aprobado por unanimidad el 20 de noviembre del
mismo ano.

13



Permanente de

y Sanidad

4. Acuerdo Econdémico para la Proteccion
Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes en el
marco de las actividades asociadas a la Copa
Mundial FIFA 2026. Se recibe en la Comision el
27 de abril de 2026, del analisis correspondiente
se aprobd por unanimidad de votos resolver en
Via de Informe aprobado por unanimidad el 13
de mayo del mismo afio.

5. Acuerdo Econémico por el que se exhorta a
los 84 Municipios del Estado de Hidalgo para
fortalecer acciones integrales de prevencion,
detencién y sanciéon del trabajo infantil. Este
acuerdo de igual forma que el anterior se recibid
en la Comisién el 27 de abril de 2026, del analisis
correspondiente se aprobd por unanimidad de
votos resolver en Via de Informe aprobado por
unanimidad el 13 de mayo del mismo ano.

6. Iniciativa con Proyecto de Decreto que
adiciona las fracciones XXII TER y XXIl
QUATER del articulo 4; se reforma la fraccién
Il del articulo 7, asi como el Gltimo parrafo del
articulo 11, del Decreto por el que se crea el
Instituto Municipal para la Juventud del
Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo. Esta
iniciativa se recibe en la Comision el 07 de
agosto del ano en curso y es turnada de manera
conjunta a la Comisidn Permanente de
Gobernacién, Bandos, Reglamentos y Circulares,
dicho asunto se encuentra en analisis al interior
de las Comisiones en comento.

En resumen, se generd un total de 6 resolutivos
en via de Informe y un Dictamen, asi como, la
realizacion de 2 Sesiones conjuntas y 5 mesas de
trabajo.

El Dictamen que se generd es de la Iniciativa
con Proyecto de Decreto por medio de la Cual se
crea el Reglamento de Lucha Libre y Boxeo
Profesional de Pachuca de Soto, Hidalgo. Esta
iniciativa se recibe el 13 de junio de 2025 de
manera conjunta con la Comision Permanente
de Gobernacion, Bados, Reglamentos vy
Circulares y no fue hasta el 04 de febrero que se
aprobd por mayoria de votos al interior de las
Comisiones.
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omo parte de traba-

jo al interior de la

Comision se genera-
ron 2 acuerdos de los cuales se
derivd la creacion de dos
propuestas, que fueron
presentadas por las y los
integrantes de la Comisién
Permanente de Ninez,
Juventud y Deporte.

1.DISPOSICION
ADMINISTRATIVA POR
MEDIO DE LA CUAL EL
AYUNTAMIENTO
AUTORIZA EL PROGRAMA
“ACTIVAMENTE BIEN”

2.ACUERDO ECONOMICO
POR MEDIO DEL CUAL SE
EXHORTA AL DIF
MUNICIPAL, A LA SECRE-

R N

TARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y A SIPINNA
PARA QUE EN EL MARCO
DE LA COPA MUNDIAL FIFA
2026, REALICEN ACCIONES
PARA PREVENIR LA TRATA
DE NINAS, NINOS Y ADO-
LESCENTES EN EL SECTOR
DE LOS VIAJESY EL TURIS-
MO.

En las Comisiones donde
formo parte como secretario e
integrante, he participado
activamente en las Sesiones
emitiendo un voto consiente
en todos los asuntos
analizados, asi como también
he asistido a todas las mesas
de trabajo que se desprenden
de cada Comision.




JUNTAS DE GOBIERNO

La maxima autoridad de cada uno de los

Institutos con los que cuenta el Municipio es
la Junta de Gobierno, ella es el dérgano
colegido de maxima autoridad encargado de

aprobar el presupuesto, convenios, reformas

a la reglamentacion de cada Instituto entre
otras.
- Como  Coordinado de la  Comision

Permanente de Niflez, Juventud y Deporte

formo parte como integrante de la Junta de
Gobierno de los siguientes Institutos:
* |nstituto Municipal para la Juventud;

¢ Instituto Municipal del Deporte;

' m ¢ Instituto Municipal para la Prevencion de
S Adicciones;
o ] e e i y « El Sistema para el Desarrollo Integral de

b ﬁ,,i_m.., - las familias del Municipio; y

QU vea 1 —— i : e Secretaria Ejecutiva del Sistema
| : : 2 A = i Municipal de Proteccion de Nifas, Nifios y
: { 2 | ] Adolescentes.

Como integrante con voz y voto de cada

Junta de Gobierno, he tenido participacion
en las Sesiones cualquiera que sea su
naturaleza, ya sea Ordinaria o Extraordinaria,
o emitiendo mi voto para dotar a cada
Instituto de herramientas suficientes y
c n M Is I 0 “ puedan atender las necesidades de e
Ciudad Capital.
~S

DEPORTE

&

COPLADEM

Este es el 6rgano encargado de planificar el
desarrollo 'y crecimiento de nuestro
municipio, por lo que es de gran
importancia emitir un voto consiente de
todos y cada uno de los temas que en las
Sesiones de este se somete a consideracion.
En cada Sesidon he participado activamente
con voz y voto, entre los asuntos que he
tenido a bien aprobar es el Programa anual
de obra 2026.
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El Consejo Consultivo es un érgano plural,
participativo, democratico e incluyente
encargado de representar a la juventud
pachuquena en el disefo y revision de las
politicas dirigidas a este sector. El Consejo
Consultivo esta orientado a ser un espacio
de recepcidn de las inquietudes, demandas
Yy nhecesidades de las y los jovenes del
Municipio, cuyo objetivo es ser el conducto
ante las dependencias e instituciones
publicas, privadas y sociales, interesadas en
apoyar proyectos o programas de atencion a
la juventud. A lo largo de este ano tengo a
bien informa que el Consejo Sesiona de
manera puntual atendiendo las necesidades
de las y los jovenes, las Sesiones se han
realizado en diferentes puntos estratégicos
con la finalidad de dar a conocer a las y los
integrantes aquellas areas de oportunidad
en las que la juventud puede desarrollar
estrategias para mejorar su entorno.

ejolelolelelelelele

O

GESTION
socilal

La Gestion Publica es el conjunto de
instrumentos y acciones que promueven la
inclusion 'y la vinculacidon efectiva de una
sociedad entre los gobernantes y los gobernados,
para el mejoramiento de sus ciudadanos, sus
familias y sus propias comunidades.

Sin lugar a duda la labor mas gratificante es esta,
la Gestién, porque se logra aportar un granito de
arena en cada dificultad que el ciudadano va
encontrando al realizar un tramite administrativo
o cualquier otro tipo de complicacién en su dia a
dia. Algunas de las gestiones que se realizaron no
involucraron un recurso econdmico, mas bien es
producto de la colaboraciéon con las Secretarias,
Institutos y las demdas dependencias de Ila
Administraciéon Publica Municipal, se coadyuva
para que se pueda atender y dar solucién a las
peticiones de la ciudadania, en total se han
atendido aproximadamente 420 gestiones.

Cabe aclarar que no existe un recurso etiquetado
para apoyar a la ciudadania en temas econdmicos
por lo que se ve limitada nuestra labor, sin
embargo, existen casos de extrema urgencia en
los cuales se ha realizado el apoyo con recurso

propio.

21
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Los apoyos mas significativos que se aportaron
en este ano fueron:

Apoyos en tramites administrativos ante la
Secretaria General, en el tramite de
diferentes servicios que la misma ofrece
como son: constancia de radicacién, de
ingreso, de dependencia econémica, actas
de nacimiento, copias fieles, actas de
matrimonio, entre otras.

Se realizaron multiples apoyos en tramites
de aperturas asi como renovaciones de
licencias de funcionamiento \Y
asesoramiento y acompanamiento de estos.
Revisidon de documentacion y asesoramiento
para la realizacion de tramites en
dependencias ajenas de la administraciéon
municipal, como por ejemplo correccion de
actas.

Apoyo en la solicitud para la realizacién de
eventos culturales, artisticos, deportivos en
los barrios y colonias de Pachuca, como son
algunas carreras atléticas.

e Atendi y di seguimiento a algunos reportes
de infantes en los que se sospecha un
posible maltrato infantil.

e La donacién de Aguinaldos y otro tipo de
apoyos para las posadas en los barrios y
colonias.

e Se compraron y entregaron pavos y piernas
a personas de escasos recursos para la cena
de navidad.

e Se dieron varios apoyos econdémicos por
mencionar algunos esta el Apoyo a
deportista Hidalguenses que representa a
nuestro estado en otro pais.

e Apoyo para la colocacién y reparacion de
varias luminarias en la Colonia Constitucion,
Felipe Angeles entre otros fraccionamientos
y colonias.

e La entrega de despensas a familias de
€SCasos recursos.

« Donacion de Arboles en diferentes colonias,
con la finalidad de reforestar nuestro
Municipio.

o Realizacion del tramite para llevar a cabo la
poda de arboles por parte de la Secretaria de
Servicios PUblicos Municipales en diferentes
colonias y barrios.

« Donacién de material deportivo en distintas
canchas del Municipio.

e Donacién de trofeos y medallas en
diferentes torneos realizados por escuelitas
de futbol.

e Se apoyo en la compra de uniformes
deportivos.

¢ Se llevo a diferentes colonias un espectaculo
de lucha libre, fomentando el amor por este
deporte.

e Se realiza apoyo econdmico para la
realizacion de diferentes eventos por parte
del Instituto para la Juventud, el Instituto
Municipal para el Deporte y el Instituto para
Prevenir la Adicciones.

Lo anterior es solo un poco del trabajo realizado
en este rubro, como Regidor para mi lo mas
importante es y sera siempre velar por el
bienestar de las y los vecinos de Pachuca y la
gestion es una forma de vivir de cerca las
carencias que existen en cada colonia, cada
barrio, cada fraccionamiento cada uno con
diferentes inquietudes y necesidades, pero
trabajando de la mano sociedad y gobierno
podemos hacer de jPachuca la casa de todos, la
casa de campeones!
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PUBLICAS

La cercania con la gente es lo que nos permite
conocer de cerca las necesidades que se viven
en las colonias, los barrios, los
fraccionamientos, en cada rincén, con cada
familia de Pachuca, es lo que nos hace mejores
servidores publicos, porque conociendo las
necesidades de todas y cada uno de los
habitantes de nuestro Municipio, es lo que nos
permite saber que propuestas y que
estrategias vamos a presentar para mejor a
Pachuca.

En el periodo que comprende de septiembre
2025 a agosto 2026 se realizaron mas de 120
audiencias publicas, en las que platique, escu-
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che a muchas personas, recorriendo las calles
de mi municipio y abriendo las puertas de mi
oficina a todas las personas que durante este
ano acudieron, con alguna necesidad, con
alguna inquietud, con cualquiera que haya sido
su tema, siempre estuve ahi para escuchar a
cada uno.

Por mencionar algunas de las colonias, barrios o
fraccionamientos que recorri estan; la Colonia
Felipe Angeles, La Raza, El Barrio de cubitos,
Camelia, En la zona del Huixmi, Colonia
Constitucioén, entre otros barrios y colonias de
Pachuca, con esto sigo refrendando mi
compromiso de ser un Regidor de territorio.
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TURISMO

Secretario de Desarrollo Econdmico | Direccion de Turismo
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Mejor jugador@ de México

Pachuca de Soto, Hidalgo

Durante este afio asisti a eventos,
capacitaciones, platicas, conferencias
que organiza nuestro  Presidente
Municipal en colaboracion con  sus
Secretarias e Institutos, algunos nos
preparan para ser mejores servidores
publicos y algunos otros en pro de
todas y todos los que habitan en el
nmunicipio, por mencionar algunas de las
actividades estdn:

Faenas de la transformacion.
Eventos redlizados por el Instituto
para la Juventud.

15 aniversario del Reloj
Monumental.

Eventos realizados por el Instituto
de cultura.

Eventos realizados por SIPINNA.
Asistencia a eventos realizados por
el DIF Pachuca.

Evento referente a los
reconocimientos de nuestros
elementos de Seguridad Publica.
Evento de lo rosca del dia de
reyes.

Asistencia a diferentes eventos
organizados por Proteccion Civil.
Eventos realizados con motivo del
dia del nifio y la nifia.

Asistencia o] capacitaciones
impartidas por el Congreso del
Estado de Hidalgo.
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Asistencia a la tradicional feria de San
Francisco Pachuca.

Capacitacion de Ordenamiento territorial.
Reforestando para transformar.

Asistencia a diferentes firmas de convenio
con instituciones educativas.

Evento en el Centro Coordinador
Empresarial “nuestra ciudad nuestras
voces”.

Taller de Diseno Participativo.

Eventos del dia internacional de los pueblos
indigenas.

Jornadas de salud Mental Universitaria.
Programa Activamente Bien.

Clausura de los Centros Asistencia Infantil
Comunitaria.

Entrega de Reconocimientos a ninos por
concluir su corso en la academia de futbol.
Evento “Punto Joven".
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	JUSTIFICACIÓN
	LEGAL
	Con fundamento en lo dispuesto por el artículo 146 fracción IV de la Constitución Política del Estado de Hidalgo, en relación con el artículo 26 y 69 fracción X BIS de la Ley Orgánica Municipal para el Estado de Hidalgo, hago entrega de mi Segundo Informe de Actividades como Regidor del H. Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo.
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	OBLIGACIONES COMO INTEGRANTE DEL
	AYUNTAMIENTO
	05.

	INICIATIVAS
	presentadas
	lo largo de este año el total de iniciativas que  presente ante el Ayuntamiento  fueron
	7, algunas  en lo  individual y otras  tantas  en conjunto con  mis compañeros Regido-
	res,  pero   todas  con  la misma  finalidad,  mejorar   el  día  a  día  de  los  vecinos   de
	Pachuca y con estricto apego a la Ley y a la normatividad vigente


	Ordinaria Pública del Ayuntamiento, la cual fue enviada a la Comisión de Hacienda para su estudio y resolución correspondiente, y fue aprobada por Ayuntamiento de manera oportuna y dichos descuentos se están llevando a cabo.
	6.- ACUERDO ECONÓMICO POR MEDIO DEL CUAL SE EXHORTA AL DIF MUNICIPAL, A LA SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO Y A SIPINNA PARA QUE EN EL MARCO DE LA COPA MUNDIAL FIFA 2026, REALICEN ACCIONES PARA PREVENIR LA TRATA DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES EN EL SECTOR DE LOS VIAJES Y EL TURISMO.  Este exhorto nace de las actividades asociadas a la Copa Mundial de la FIFA 2026, ya que está comprobado que en estos eventos la trata de niñas, niños y adolescentes aumenta significativamente y derivado de las estadísticas, el que suscribe en mi calidad de Coordinador y la Regidora Karla Stephanie Mota Ulaje como Secretaria de la Comisión Permanente de Niñez, Juventud y Deporte del Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Hidalgo, en la realización de la Cuadragésima Segunda Sesión Ordinaria Publica del Ayuntamiento pusimos a consideración este exhorto, el cual fue aprobado en la misma Sesión, llevando a cada una de las áreas exhortadas las medidas necesarias para prevenir la trata de niñas, niños y adolescentes en el marco del Mundial de la FIFA 2029
	7.- INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO QUE ADICIONA LAS FRACCIONES XXII TER Y XXII QUÁTER DEL ARTÍCULO 4; SE REFORMA LA FRACCIÓN II DEL ARTÍCULO 7, ASI COMO EL ÚLTIMO PÁRRAFO DEL ARTÍCULO 11, DEL DECRETO POR EL QUE SE CREA EL INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO. Esta reforma tiene como finalidad dotar al Instituto en mención de herramientas que puedan ser utilizadas para beneficiar a las y los jóvenes en su entorno económico y de salud mental. La idea es que quede establecido dentro de las facultades del Instituto llevar a cabo en coordinación con la Secretaría de Desarrollo Económico programas en los que los establecimientos mercantiles del Municipio previo acuerdo puedan ofertar sus productos a las juventudes otorgando algunos beneficios en caminados a mejorar la economía de las y los jóvenes, con esto se procurara que haya un mayor consumó en el comercio local y de igual forma que esos establecimientos puedan tener algún beneficio al formar parte de estos programas, ya sean administrativos, de promoción o aquellos que estén al alcance de las
	áreas de la Administración Pública, con esto ellos no solo tendrán una mayor demanda, sino que también algunos beneficios.
	De igual forma se pretende la implementación de las jornadas móviles de salud mental, en un principio esto nace como un programa el cual ya fue aprobado por el Ayuntamiento y se ha realizado con éxito, pero con el afán de que no se quede en letra muerta la intención es darle vida jurídica dentro del Decreto de creación. La Reforma de los artículos 7 y 11 únicamente es la armonización del nombre de la Secretaría que forma parte de la Junta de Gobierno, ya que anteriormente existía la Secretaría de Desarrollo Humano y Social y ahora es Secretaría del Bienestar, después de la publicación del nuevo Reglamento Interior de la Administración Pública Municipal. Esta iniciativa la presente el pasado 03 de agosto del año en curso en la Cuadragésima Séptima Sesión Ordinaria Pública de este H. Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Hidalgo, la cual por su naturaleza fue enviada para su análisis a Comisiones, por lo que aun sigue en estudio.
	RABAJO EN
	COMISIONES
	El trabajo en comisiones en un trabajo muy completo, porque es el punto de análisis de todas y cada una de las Iniciativas o propuestas que los Regidores de un Ayuntamiento presentamos, es ahí donde se vierten los diferentes puntos de vista y sin importa colores todos coincidimos en que lo más importante es que  los resolutivos que emanen de las Comisiones sean para crear mejores condiciones de vida para todas y todos los que vivimos o transitan por esta Ciudad.
	De las Comisiones del Ayuntamiento que formo parte son las siguientes:
	Coordinador de la Comisión Permanente de Niñez, Juventud y Deporte.
	Secretario de la Comisión Permanente de Salud y Sanidad.
	Integrante de:
	Comisión Permanente de Adultos Mayores;
	Comisión Permanente de Gobernación, Bandos, Reglamentos y Circulares
	Comisión Permanente de Desarrollo Económico; y
	Comisión Permanente de Hacienda Municipal.


	4. Acuerdo Económico para la Protección Integral de Niñas, Niños y Adolescentes en el marco de las actividades asociadas a la Copa Mundial FIFA 2026. Se recibe en la Comisión el 27 de abril de 2026, del análisis correspondiente se aprobó por unanimidad de votos resolver en Vía de Informe aprobado por unanimidad el 13 de mayo del mismo año.
	5. Acuerdo Económico por el que se exhorta a los 84 Municipios del Estado de Hidalgo para fortalecer acciones integrales de prevención, detención y sanción del trabajo infantil. Este acuerdo de igual forma que el anterior se recibió en la Comisión el 27 de abril de 2026, del análisis correspondiente se aprobó por unanimidad de votos resolver en Vía de Informe aprobado por unanimidad el 13 de mayo del mismo año.
	6. Iniciativa con Proyecto de Decreto que adiciona las fracciones XXII TER y XXII QUÁTER del artículo 4; se reforma la fracción II del artículo 7, así como el último párrafo del artículo 11, del Decreto por el que se crea el Instituto Municipal para la Juventud del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo. Esta iniciativa se recibe en la Comisión el 07 de agosto del año en curso y es turnada de manera conjunta a la Comisión Permanente de Gobernación, Bandos, Reglamentos y Circulares, dicho asunto se encuentra en análisis al interior de las Comisiones en comento.
	En resumen, se generó un total de 6 resolutivos en vía de Informe y un Dictamen, así como, la realización de 2 Sesiones conjuntas y 5 mesas de trabajo.
	El Dictamen que se generó es de la Iniciativa con Proyecto de Decreto por medio de la Cual se crea el Reglamento de Lucha Libre y Boxeo Profesional de Pachuca de Soto, Hidalgo. Esta iniciativa se recibe el 13 de junio de 2025 de manera conjunta con la Comisión Permanente de Gobernación, Bados, Reglamentos y Circulares y no fue hasta el 04 de febrero que se aprobó por mayoría de votos al interior de las Comisiones.
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	Los apoyos más significativos que se aportaron en este año fueron:
	Apoyos en trámites administrativos ante la Secretaría General, en el trámite de diferentes servicios que la misma ofrece como son: constancia de radicación, de ingreso, de dependencia económica, actas de nacimiento, copias fieles, actas de matrimonio, entre otras.
	Se realizaron múltiples apoyos en trámites de aperturas así como renovaciones de licencias de funcionamiento y asesoramiento y acompañamiento de estos.
	Revisión de documentación y asesoramiento para la realización de trámites en dependencias ajenas de la administración municipal, como por ejemplo corrección de actas.
	Apoyo en la solicitud para la realización de eventos culturales, artísticos, deportivos en los barrios y colonias de Pachuca, como son algunas carreras atléticas.
	Atendí y di seguimiento a algunos reportes de infantes en los que se sospecha un posible maltrato infantil.
	La donación de Aguinaldos y otro tipo de apoyos para las posadas en los barrios y colonias.
	Se compraron y entregaron pavos y piernas a personas de escasos recursos para la cena de navidad.
	Se dieron varios apoyos económicos por mencionar algunos esta el Apoyo a deportista Hidalguenses que representa a nuestro estado en otro país.
	Apoyo para la colocación y reparación de varias luminarias en la Colonia Constitución, Felipe Ángeles entre otros fraccionamientos y colonias.
	La entrega de despensas a familias de escasos recursos.
	Donación de Arboles en diferentes colonias, con la finalidad de reforestar nuestro Municipio.
	Realización del trámite para llevar a cabo la poda de árboles por parte de la Secretaría de Servicios Públicos Municipales en diferentes colonias y barrios.
	Donación de material deportivo en distintas canchas del Municipio.
	Donación de trofeos y medallas en diferentes torneos realizados por escuelitas de futbol.
	Se apoyo en la compra de uniformes deportivos.
	Se llevo a diferentes colonias un espectáculo de lucha libre, fomentando el amor por este deporte.
	Se realiza apoyo económico para la realización de diferentes eventos por parte del Instituto para la Juventud, el Instituto Municipal para el Deporte y el Instituto para Prevenir la Adicciones.
	Lo anterior es solo un poco del trabajo realizado en este rubro, como Regidor para mí lo más importante es y será siempre velar por el bienestar de las y los vecinos de Pachuca y la gestión es una forma de vivir de cerca las carencias que existen en cada colonia, cada barrio, cada fraccionamiento cada uno con diferentes inquietudes y necesidades, pero trabajando de la mano sociedad y gobierno podemos hacer de ¡Pachuca la casa de todos, la casa de campeones!
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	Taller de Diseño Participativo.
	Eventos del día internacional de los pueblos indígenas.
	Jornadas de salud Mental Universitaria.
	Programa Activamente Bien.
	Clausura de los Centros Asistencia Infantil Comunitaria.
	Entrega de Reconocimientos a niños por concluir su corso en la academia de futbol.
	Evento “Punto Joven”.
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