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MENSAJE DE LA PRESIDENTA MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE PACHUCA DE SOTO

En este primer ano de gobierno
hemos trabajado con profesionalismo
y dedicacién para cumplir el
compromiso adquirido con las y los
pachuquenos: lograr un cambio parael

bien de todos.

Nos hemos enfocado en sentar las
bases y cimientos para transitar hacia
un municipio con una administracion
modernay eficaz, hacia una metrépoli
gue ejerce un liderazgo regional que se
traduce en mejores condiciones de
viday mayores oportunidades de
desarrollo para una sociedad que es
incluyente y participativa. Nos hemos
enfocado en ese cambio para hacer de
Pachuca un municipio Alegre,

Dinamicoy de Futuro.

Hemos estructurado el trabajo en
cinco ejes fundamentales para
alcanzar el bienestar colectivo:

Pachuca Seguray en Paz; Pachuca
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Humanay Alegre; Pachuca Présperay
Dindamica; Pachuca Ordenada,
Metropolitanay de Futuro y Pachuca

Eficiente de Gobierno Abierto.

Gracias ala colaboracion de la
sociedad con su gobierno municipal,
hoy podemos entregar buenos
resultados en las dreas que mas
preocupany son importantes paralasy
los pachuquenios. Por referir algunas,
tenemos una participacion ciudadana
copiosay decidida en programas de
prevencion del delito, tenemos un
animo renovado de la gente para
utilizar y apropiarse de espacios
publicos recreativos, deportivos y de

convivencia que eran subutilizados.




La ciudadania estd compartiendo su
entusiasmo con este gobierno paradar
paso a nuevas actividades y eventos
gue refuerzan el potencial turisticoy
comercial del municipio. Avanzamos
hacia una ciudad viva, una ciudad que
despierta de unletargoy que toma
conciencia del enorme potencial que

tiene.

Como gobierno, nuestro esfuerzo ha
sido para que la ciudadania cuente con
mejores servicios publicos, para que
encuentren puertas abiertas, para que
sus demandas de atencion no
encuentren eco sino respuestas, para
gue encuentre un Gobierno Abierto,
gue cumple cabalmente con sus

obligaciones de transparencia, que es

eficaz y mejora los ingresos propios
para devolverlos a la ciudadania en

obrasy servicios.

En este gobierno los problemas los
solucionamos hablando con la gente,
por eso hemos echado a andar
programas como Miércoles
Ciudadano, asi las y los servidores
publicos no estamos detras de los
escritorios, sino al lado de la gente

para compartir el esfuerzo.

Por eso, este documento registra los
cimientos del cambio comprometidoy
también refrendo en él mi compromiso
de seguir haciendo un trabajo intenso,
transparente y siempre de la mano de

las y los pachuquerios.

Yolanda Telleria Beltran

“Pachuca, La Casa de Todos”
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INTRODUCCION

Con motivo del primer ano de Gobierno, la actual Presidenta Municipal de
Pachuca de Soto, Hidalgo, Lic. Yolanda Telleria Beltran, se complace en emitir su
Primer Informe de Gobierno, esto con la intencién principal de comunicar a las y los
pachuquenos las actividades que se han llevado a cabo con el afan de construir

mejores condiciones de vida para nuestro municipio.

Consciente del cargo que desempena, de la responsabilidad que tiene
para con la ciudadania y que ésta alcance una mejor calidad de vida,
favoreciendo la inclusién social y el desarrollo econdmico, la Lic.
Yolanda Telleria Beltran ha atendido con sumo interés cada uno de los
cinco ejes tematicos que conformaron el Plan Municipal de Desarrollo
como son: Pachuca Segura y en Paz; Pachuca Humana y Alegre;
Pachuca Préspera y Dindmica; Pachuca Ordenada, Metropolitana y de

Futuroy finalmente Pachuca Eficiente y de Gobierno Abierto.

El reto es grande, como también lo es la disposicion y trabajo de la Presidenta
Municipal, ya que su sensibilidad, experiencia publica y entrega en sus labores la
hacen responder a pesar de las complejidades de esta Capital del Estado. Su
compromiso personal y el de su equipo de trabajo con los habitantes del municipio
hacen posible las actividades aqui mencionadas, marcadas con honestidad y servicio
como un gobierno humanista que busca dignificar a las personas prevaleciendo el

bien comun.
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El Informe de Gobierno se presenta a través de los programas, proyectos y acciones
realizadas en concordancia con cada uno de los ejes tematicos del Plan Municipal de
Desarrollo y en atencién a los objetivos estratégicos que cada uno de ellos persigue

dentro de un marco democratico y de politica responsable.
En cumplimiento al deber que tiene de informar las acciones realizadas

asi como la oportunidad que le otorga la poblacion de entrar en La Casa

de Todos, se presenta de manera especifica el trabajo efectuado.
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MARCO JURIDICO DEL INFORME
DE GOBIERNO

La Constitucién Politica del Estado de Hidalgo en el Articulo 144 fracciéon V' y
el articulo 60 Fraccién | inciso D de la Ley Organica Municipal del Estado de Hidalgo,
establecen como facultad y obligacion de la o el Presidente Municipal: rendir
anualmente al Ayuntamiento un informe detallado sobre el estado que guarda la

Administracién Publica Municipal.
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METODOLOGIA DE INTEGRACION

DEL INFORME

Para elaborar el Primer Informe
de Gobierno de la actual
Administracién, encabezada por la
Presidenta Municipal de Pachuca de
Soto, Hidalgo, Lic. Yolanda Telleria
Beltran, procedimos de la siguiente

manera:

Establecimos ejes tematicos, lineas
estratégicas, programas, proyectosy
acciones que previmos atender con el
Plan Municipal de Desarrollo 2016-
2020, a fin de facilitar la consulta de
informacion a la ciudadania,
organizaciones e instituciones
interesadas y que les permita conocer
las actividades que hemos llevado a
cabo para satisfacer las necesidades

gue se presentan en el Municipio.

16

Hemos plasmado los resultados
obtenidos en este primer afio con
respecto a los compromisos
establecidos, alineados al Plan
Nacional de Desarrollo, acompanado
por indicadores, colonias beneficiadas,
numero de beneficiarios, recaudacion
de recursosy los rubros en los que
fueron invertidos; con estos se
reportan en forma claray precisa las

acciones realizadas en cada tema.

Estos indicadores permiten observar
de manera concreta cémo las acciones
llevadas a cabo por todas las areas de
Gobierno y Administracion Publica
Municipal impactan de manera
positiva en la vida cotidiana de las y los

Pachuquenos.
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Aunado a lo anterior, en aras de contribuir a la transparencia en la aplicacion de
recursos y de la forma en que se ha accedido a ellos, la Tesoreria realizé una

sintesis de la inversion del Primer Afo de Gobierno.
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EJE 1. PACHUCA SEGURA Y EN PAZ

El primer eje es el relativo ala
seguridad y la paz de nuestra ciudad.
Todos queremos una Pachuca
ordenaday pacifica, en el que
confluyan la seguridad para caminar
nuestras calles, recorrer nuestros
parquesy abrir diariamente nuestros
negocios. Para lograr esto, buscamos la

profesionalizacién de los cuerpos de

seguridad municipales, ademas de

19

construir un equipo de policias de
proximidad social que contribuya a
generar un ambiente de seguridad y
paz para quienes habitamos la ciudad y
también para quienes nos visitan; lo
anterior se acompana de un sostenido
combate ala corrupcién, que permite
hacer valer la ley en contra de quienes

la quebranten.

Gobernabilidad
y Seguridad Integral

Hemos trabajado en promover
una cultura integral de la legalidad, que
abarque condiciones preventivas y
reactivas, asi como en establecer un
Sistema Integral de Seguridad Publica y
un modelo de operacién profesional,
eficaz y de proximidad social, confiable

para la seguridad.
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La Secretaria de Seguridad Publica, Transito y
Vialidad Municipal canaliz6 para su atencién el
100% de asuntos recibidos de Vinculacion
Ciudadana (Policia de Proximidad, para dar a
conocer y aplicar todos los programas de la
Secretaria) con un impacto directo en 39,790
habitantes, entre alumnos, empresarios,

restauranteros, comerciantes, asociaciones civiles.

Por otra parte, en equipamiento de
patrullas, equipo de radio comunicacion,
adquisicion de uniformes y capacitacion,
se realizo una inversion federal de mas de

19.9 millones de pesos.
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Impulsando la aplicacion de mecanismos alternativos como lo es la mediacion para la

soluciéon de conflictos, la Secretaria de Seguridad Publica, Transito y Vialidad

Municipal atendié a 8,126 personas, resolviendo el 100% de los asuntos recibidos,

como problemas vecinales, de violencia intrafamiliar, pandillas, etc.

Incrementamos el equipamiento de
comunicaciéon con la compra de 32
de Matra,

disponibles para la atencion de todo el

radios tecnologia

municipio y adquiridos con una
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inversion de origen federal por 1.3
millones de pesos, logrando mejorar el
tiempo de respuesta en tramites
administrativos de seguridad publica

enun 25%.
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Como parte de los trabajos de coordinacién entre instancias

federales, estatales y municipales, la Secretaria de Seguridad

Publica, Transito y Vialidad Municipal forma parte del Grupo

de Coordinacion Interinstitucional de Seguridad Publica, en

donde participan también la Secretaria de la Defensa

Nacional y Procuraduria, con la finalidad de realizar rondines

permanentes, recorridos de disuasion y detenciones.

Se registraron estadisticas de
incidencia por tipo delictivo como
robo en sus diferentes modalidades,
violencia familiar, dafio en propiedad,
allanamiento, abuso de confianza,
fraude, lesiones, llamadas de extorsion
y portacion de armas de fuego;
haciendo 12 mediciones generales de
estas estadisticas en el afno, las cuales
sirven para la toma de decisiones
sobre las acciones que debe
emprender la Secretaria para la

soluciény prevencién de estos

problemas, dando a conocer ala

ciudadania los resultados alcanzados

con ellas.

Para consolidar acciones operativas
enfocadas a la prevencién de
accidentes y la disminucion de tiempos
de traslado en vialidades, se
implementaron 2 programas integrales
y permanentes. En suma, se realizaron
1,200 operativos de prevenciony la
agilizacion del trafico vehicular
permitio reducir el tiempo de traslados

de manera significativa en la ciudad.
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Con operativos permanentes de prevencion de accidentes
y flujo vehicular, se logré reducir en un 25% los accidentes

de transito; asi, pasamos de 829 a 618 percances del

periodo anual anterior a éste.

Procurando una atencioén oportuna a reportes ciudadanos y

con la finalidad de resguardar la integridad fisica y emocional de mujeres que sufren

violencia en el hogar, se elaboré el Protocolo

de Atencién Policial y se llevaron a

cabo 404 intervenciones de auxilio para mujeres violentadas.

Para atender situaciones especificas de seguridad, la Direccién de Policia Preventiva

ha trabajado en programas como:

Dinero Seguro

Recorridos de seguridad
Programa preventivo que
consiste en realizar patrullaje en las
calles de los barrios y colonias, con la
finalidad de disuadir a los infractores
gue incurran en la comisién de faltas
administrativas y delitos, con una
colaboracién entre ciudadania vy

oficiales de policia.

Programa disenado en apoyo a usuarias y usuarios de bancos con la necesidad

de realizar retiros o depdsitos considerables, a los cuales se les brinda

acompanamiento durante el proceso, servicio que solicitan via telefénica.

23
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Autobus Seguro

Programa que consiste en la implementacion de operativos de revision del

transporte colectivo federal, y prevenir hechos posiblemente constitutivos de delito.

A través del programa “La Casa de la Igualdad” el Instituto Municipal de las Mujeres

impartié capacitaciones a 440 servidores publicos de la Administraciéon Publica

Municipal.

Prevencion Delictiva

Hemos trabajado en aplicar esquemas de prevencion del delito fortalecidos
por la participacion ciudadana, de esa manera se implementaron acciones de
vigilancia en altos barrios del municipio, procurando mayor seguridad para 25,930
habitantes aproximadamente, disminuyendo el porcentaje de reportes y quejas

ciudadanas por vandalismo y drogadicciéon en un 25%.

24
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Para implementar una politica transversal con un alcance superior a la accién
punitiva del municipio, se implementé el programa denominado “Jévenes en
Prevencion” con participacion ciudadana en 5 barrios y/o colonias con una inversiéon
de recursos por mas de 1.5 millones de pesos, el cual tendra vigencia hasta el mes de

noviembre del presente afio.

En un esfuerzo de Participacion Ciudadana se han puesto en marcha programas

como:

Vecino vigilante

Conjunto de programas encaminados a
coadyuvar acciones de participacién ciudadana, para
qgue las y los habitantes del municipio colaboren en la
prevencion de delitos y faltas administrativas,
fomentando la empatia entre vecinos y la Policia

Municipal.

25
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Reuniones vecinales

Actividad que realiza el area de Vinculacion
Ciudadana que consiste en dar a conocer los
programas de participacién ciudadana a los barrios y
colonias, asi como recepcionar peticiones, las cuales
son turnadas a las diferentes areas que conforman la
Secretaria de Seguridad Publica, Transito y Vialidad

Municipal para su debida atencion y seguimiento.

Segurichat

Programa que consiste en formar un grupo de chat, entre vecinas y vecinos de
una colonia o barrio, en coordinacién con el Centro de Comando y Comunicaciones
C2, al que envian mensajes escritos, audios o imagenes, asi como reportes de
incidencias sobre faltas administrativas o delitos, encaminados a prevenir o bien, a
dar atencion a los mismos. Durante el primer afio fueron atendidas 10,320 personas
con esta herramienta, inmersas en este programa el 33% de las colonias de esta

ciudad capital.
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Alarmas vecinales

Programa de Vecino Vigilante que consiste en
la instalacion de dispositivos sonoros (chicharras),
gue son activadas por la o el vecino que detecte la
comision de algun delito o falta administrativa, con
la finalidad de alertar a la comunidad participante y
disuadir a la o el infractor de llevar a cabo una

conducta delictiva.

Cdmaras de Vigilancia

Programa consistente en la instalacion de camaras de video, mediante las
cuales la ciudadania, comerciantes, industriales y asociaciones civiles tienen Ia
posibilidad de monitorear sus calles, con la opcién de que dichos dispositivos sean
conectados al sistema de monitoreo del Centro de Comando y Comunicaciones C2
para la prevencién de faltas administrativas y delitos en un monitoreo constante y

permanente.




|

INFE2RME

e GOBIERNO

La Secretaria de Seguridad Publica,
Transito y Vialidad Municipal realizd
labores de sensibilizacion en escuelas
del municipio de todos los niveles
educativos, desarrollando actividades
de prevencién del delito conuna
participacion de 26,454 alumnas y

alumnos dentro del programa Escuela

Segura, que consiste en un

acercamiento con escolares, padres de

erradicar la violencia, asi como el

familia, platicas encaminadas a T
apoyo a las instituciones con personal

fomentar la cultura de la prevenciéony de vigilancia escolar

la convivencia sanay pacifica para

Con el propodsito de realizar campanas de
cultura de la denuncia, prevencién del delito,
fortalecimiento del tejido social y valores
civicos, se trabajdo en nucleos vecinales y
familiares, realizando reuniones de trabajo
para difundir campanas en estos temas, con una

participacion de 1,074 habitantes.

Otros programas de prevencion del delito en

los que se han trabajado son:

28
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oholemia, el cual se lleva a cabo en

las principales calles y bulevares de la

ciudad, con la finalidad de

onductores con alto gra

angre y prevenir accide

Previgen

Programa de Prevencion de la Violencia de Género,
el cual cuenta con una unidad de policia especializada para
la atencién de las victimas, encargada de otorgar auxilio
inicial, canalizacién a las instituciones correspondientes y
dando seguimiento personalizado para la prevencién de

conductas violentas que pudieran derivar en delitos.

29
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Frecuencia ciudadana

Programa consistente en la adquisicion de un
radio frecuencia adquirido por la ciudadania,
colonos, comerciantes, industriales y
asociaciones civiles para estar conectado a la
central de radio del C2 de la Secretaria de
Seguridad Publica, Transito vy Vialidad
Municipal para su monitoreo permanente y

pronta atencién por elementos policiacos de la

corporacion.

Una Ciudad segura es un aliciente para dinamizar aspectos sociales, econémicos y
urbanos como la convivencia, la educacion, la prevencién de las adicciones entre
otros. La prevencion del delito asi como la reaccion ante actos delictivos, el rescate
del espacio publico son acciones que debemos de articular entre las tres instancias de

Gobierno: Federal, Estatal y Municipal e involucrar a la sociedad civil en su conjunto.
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En esta materia nuestro enfoque ha
sido hacer de la participacién
ciudadana el elemento articulador
esencial a través del Programa
Nacional para la Prevencién Social de
la Violenciay la Delincuencia con una
inversion de 12.4 millones de pesos de
las que se desprenden acciones
sociales y acciones productivas,
ejecutando un total de 13 acciones en
las cuales se focalizaron grupos de

vulnerabilidad de violenciay

. Dentro de'l
+ destaca '1

5 uca se pinta,
jovenes actores por la Paz"f: Y §
..enla quejf;e genero la

segunda e_‘i:apa del Macro

Mural de if’almitas pasando

de una primera etapa de 20

mil a 40 mil metros

< T

N

logrando-asi-tenere
Mural mas grande de
América Latina.

cuadrados pintados,

deGOBIERNO

delincuencia a través de las que se
beneficiaron a mas de 65 mil
pachuquenas y pachuquenios,
principalmente mujeres, nifas, nifos y
adolescentes en 11 Colonias: Palmar,
Plutarco Elias Calles, Piracantos,
Parque de Poblamiento, Santa Julia,
Ampliacion Santa Julia, Palmitas,
Cubitos, Cerro de Cubitos, Felipe
Angeles y La Raza, que integran los

tres poligonos del Programa.
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Esto constituye una suma de esfuerzos
importantes, la inversion de 4 millones
de pesos de la Federacién, el talento de
los artistas del Colectivo Germen Grop
y el Patrocinio de COMEX. El éxito de
este Macro Mural es la suma del

trabajo conjunto entre Gobierno conla

Proteccion Civil

e GOBIERNO

sociedad y lainiciativa privada, en
suma hoy podemos adelantar que
iniciaremos una tercera etapa por lo
gue antes de concluir este 2017
tendremos en Pachuca el Macro Mural

mas grande del Mundo.

Crear un sistema de atencién integral a situaciones de contingencia es una

linea estratégica del Plan Municipal de Desarrollo, para lo cual

se realizaron las

siguientes acciones que atendieran a esta necesidad.

Nos hemos enfocado en promover la Gestién Integral del Riesgo en los sectores

publico, privado y social; de lo que se derivaron 410 consultas al atlas de riesgos

atendidas y se emitieron las opiniones técnicas respectivas.

32
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Para fomentar la cultura participativa de la prevencién y la autoprotecciéon con un
enfoque resiliente en la poblacién, la Secretaria de Seguridad Publica, Transito y
Vialidad realizé 12 Capacitaciones, otorgando 450 constancias de capacitacion y sus

respectivos informes mensuales.

* Policia Industrial Bancaria

» Casa de Descanso

» Casa de la Nifna y del Nifio

» Casa de las y los Adolescentes

» Casa Cuna, albergue, Pamar

* Personal de diferentes areas del DIF Estatal
* CAICS de Gobierno del Estado

» CAICS de Gobierno Municipal

* Empresa King Autobuses

* Guarderia el “Mundo de los Peques”

También se aprobaron 193 programas
internos de atencion a solicitudes de
reportes de inspeccién de proteccién civil
y en inspecciones de medidas de seguridad
se llevaron a cabo 1,169 inspecciones.

Como parte de la coordinaciéon en materia
de Proteccion Civil ante situaciones de
riesgo, emergencia y/o desastres, entre

instancias estatales y municipales, la

Direccién de Proteccion Civil atendio 74

incendios.
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Para brindar auxilio en situaciones de emergencia médica se llevaron a cabo 1,649
servicios de ambulancia, beneficiando a 1,755 habitantes. Ademas, se atendieron
142 fugas de gas en distintas zonas de la ciudad, procurando salvaguardar la

integridad de las personas y su patrimonio.
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EJE 2. PACHUCA HUMANA Y ALEGRE

El sano desarrollo de la persona es el

timén de este eje de gobierno. Abarca
un amplio espectro de ambitos para el
pleno desarrollo del potencial de lasy

los habitantes de esta ciudad.

Por eso, en este gobierno la inclusién
social, la atencién a los grupos
vulnerables, la educacion, culturay
valores de convivencia son los
conceptos funcionales que de manera
transversal estructuraran los
proyectos con los cuales trabajamos
para lograr un ambiente social, plenoy

alegre.

El ambito del desarrollo social y de los
valores familiares ha sido una linea
prioritaria en este primer ano de

trabajo, procurando la integracién de

36

grupos sociales, asi como la
eliminacién de practicas de violencia
intrafamiliar, el impulso al
emprendimiento econémico, ala
integracion y al empoderamiento de

las mujeres.

Para disfrute de las familias, hemos
trabajado en el maximo
aprovechamiento de los complejos
deportivos municipales, haciendo
adecuaciones, subsanando
deficiencias estructurales y motivando
Su uso, asi como impulsando la practica
de actividades saludables que incidan
en la prevencion de adicciones,
fomento de los valores, expansion de la
convivencia social y la practica del

deporte de alto rendimiento.
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Salud Publica Municipal
Trabajamos en ofrecer consultas de medicina general, dental y de especialidad
(Optometria y Ortopedia), en la realizacion de valoraciones médicas, derivaciones o

canalizaciones a instituciones especializadas.

En acciones de fomento a la salud, 942
personas recibieron atencion médica a través
del programa “Una colonia alegre con
tradicion”, siendo atendidas en oficinas de
Presidencia  Municipal, San Cayetano,
Pachoacan y la Unidad Deportiva Carlos

Rovirosa.

37



1

INF2RME

deGOBIERNO

El Sistema DIF Pachuca, a través de la Coordinacion de Servicios Médicos, realizé

diferentes campanas y programas, entre ellos:

Campana “Explorar, te toca a ti”
Se realizdé en conmemoracién del Dia Mundial Contra el Cancer de Mama,
buscando concientizar a la poblacidon pachuquena sobre la importancia de la

deteccién oportuna.

Se conté con espacios informativos en los cuales la ciudadania tuvo acceso a
herramientas educativas que le permitan tomar decisiones asertivas en atencion al

cancer de mama, para lo cual se realizaron actividades como:

» Paquetes de salud realizados durante el mes de octubre: 124
* Participantes en el Listén Rosa: 250 Hombres y Mujeres.
 Asistentes a conferencias educativas y formativas para la prevencion del

cancer de mama en las mujeres: 345 Hombres y Mujeres.
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Programa “Por un Pachuca sin caries”

Es un programa creado por el Sistema DIF Pachuca en coordinacién con el
Colegio Superior de Odontologia del Estado de Hidalgo (CSOH) con el objetivo de
contribuir a disminuir el indice de padecimientos bucales a través de una atencion
odontoldgica gratuita, dirigida a los sectores mas desprotegidos de la poblacion

pachuquena.

Se atendieron a 702 pacientes en tratamientos como:
resinas, farmacoterapias, extracciones, limpiezas dentales,
amalgamas, curaciones, radiografias dentales, entre otros.
Campana “Respeta tu cuerpo, logra tus suerios”
Tuvo como finalidad orientar a las y los
adolescentes de acuerdo a su edad, para que tomen

decisiones acertadas en torno a su sexualidad. Participaron

1,867 alumnos de 8 instituciones educativas.
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Centro de Atencion Médica y Diagnéstico (CAMyD)
Se brindaron servicios de salud integral a bajo costo para favorecer
principalmente al sector vulnerable del municipio de Pachuca y sus alrededores,

donde se otorgaron 12,107 servicios de:

* Atencion médica general
* Consulta odontoldgica

* Consulta optométrica

* Consulta ortopédica

* Rayos X

» Mastografia

 Ultrasonido

« Laboratorio LN - \

Unidad Bdsica de Rehabilitacion (UBR)

Ofreciéo 11,132 servicios a todas aquellas personas que padecen una
discapacidad fisica, de forma temporal o permanente; entre ellos consulta médica

rehabilitadora, terapia fisica y terapia ocupacional.
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El Sistema DIF brinddo 8,047 consultas médicas en |la Unidad Basica de
Rehabilitacion (UBR) y se realizaron 7,363 estudios, ademas de 2,185 acciones

de trabajo social para el cuidado de la salud de poblacién vulnerable.

Atencion médica y odontolégica mediante Seguro Popular

En conjunto con el Seguro Popular se ofrecieron 2,787 servicios de

consulta médica y 1,205 servicios de consulta odontoldgica.

Un total de 804 personas recibieron vacunas dentro de las denominadas
"Jornadas Meédicas" que fueron atendidas en las oficinas centrales de
Presidencia Municipal, coadyuvando con la Secretaria de Salud para que la

poblacion de Pachuca cuente con la proteccion del cuadro basico de vacunacion.

Hemos trabajado en sensibilizar sobre las
consecuencias del uso y abuso de sustancias,
objetos y demas circunstancias que deriven en
una adiccién, suscitando una cultura preventiva
en adicciones que permita el acercamiento

interactivo a la poblacion.
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El Instituto Municipal para la Prevencion de Adicciones (IMPA) llevé a cabo 95
talleres de sensibilizaciéon impartidos en todo el municipio, con una participacion
de 2,257 personas, asi como 8 campanas sobre las consecuencias del uso vy

abuso de sustancias, llegando a 9,703 habitantes.

Se brindé atenciéon a 66 barrios y colonias con 84 talleres de prevencion

contando con una asistencia de 1,191 participantes.
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Para proveer herramientas sociales a la poblacion, como factores de proteccion
ante conductas de riesgo, se realizaron 691 valoraciones clinicas, 97
derivaciones a instituciones especializadas, 1,142 servicios de atencion y

seguimiento en apoyo a personas provenientes de todo el municipio.
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El IMPA elaboré 3 investigaciones en materia de adicciones, en coordinacion

con otros ambitos de gobierno, organismos no gubernamentales y la academia.

Para fomentar en la poblacion estilos de vida saludables, como aprovechamiento
del ocio productivo, el IMPA imparti6 172 talleres ocupacionales con la
participacion de 626 personas. También se impartieron 507 clases de disciplinas

deportivas y 424 talleres interactivos.

Asistencia e Inclusion Social y Grupos Prioritarios
Con el fin de brindar apoyos y servicios a las personas y familias en
condicion de vulnerabilidad que impulsen su desarrollo integral y otorgar

orientacion y/o apoyo alimentario para mejorar la condicion nutricional de personas

de bajos ingresos, se trabajé en las siguientes acciones:
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Como apoyo alimentario para mejorar la condicion
nutricional de personas de bajos ingresos, el
Sistema DIF cuenta con 11 espacios de
alimentacion en los que se atendieron a
habitantes de las colonias: La Raza, Palmitas,
San Antonio, Huixmi, Parque de Poblamiento,
Campo de Tiro, San Miguel el Cerezo,
Nopancalco, Felipe Angeles, José Vasconcelos,
proporcionando 11,739 raciones.

También se apoydé a 51 instituciones
educativas, proporcionando 880,383
desayunos frios en colonias y barrios
como: Barrio Camelia, San Miguel Cerezo,
el Arbolito, Penitas, Centro, Felipe
Angeles, Guadalupe, Bulevares de San
Francisco, Nueva Fco. |[|. Madero,
Periodistas, Palmitas, La Raza, Del
Castillo, Morelos, Flores Magon, Rojo
Gomez, Miguel Ramos Arizpe, Mariano
Otero, 20 de Noviembre, Parque de
Poblamiento, El Palmar, Aquiles Serdan,
Santa Julia, Santiago Tlapacoya, Santa
Gertrudis, San Pedro Nopancalco, La
Loma, Bosques del Pefar, Adolfo Lépez
Mateos, Cubitos, San Cayetano, Tezontle,
Venta Prieta, La Palma, San Antonio,

Santa Matilde y Villas de Pachuca con

5,537 ninas y nifos beneficiados.
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En este mismo esfuerzo se entregaron 3,000 dotaciones de complemento
alimenticio reforzandolas con consultas de nutricion y platicas de orientacidon

alimentaria en diferentes colonias.

En materia de servicios de 3,085 consultas de atencion
orientacion, proteccion, asistencia y psicolégica y 1,577 terapias de
representacion juridica a nifias, nifos, lenguaje. También se impartieron
adolescentes, mujeres, hombres, 1,320 clases y 53 cursos y talleres
adultos mayores y personas con sobre estos temas.

discapacidad, el DIF proporcion6

Dentro de la atencion a adultos mayores se brindaron clases de yoga, taichi,
danzén, baile y coro, siendo un total de 1,320 clases asi como 53 cursos y
talleres con temas enfocados a mejorar la calidad de vida, entre los que destacan:
tanatologia, gerontologia, el desarrollo de la creatividad, la memoria, agilidad

mental, emociones y sentimientos.
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De igual manera se proporcionaron 5,640 asesorias
legales, 287 visitas domiciliarias, 31 talleres MAREF
(“Mas amor y respeto entre las familias”) y de parejas, a
ciudadanos provenientes de todas las colonias del

municipio.

Se realiz6 un evento de celebracion colectiva de 204 matrimonios con el

objetivo de dar certeza juridica a las parejas.
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Se otorgaron 700 apoyos asistenciales a personas en situacion vulnerable.
Ademas, el Sistema DIF entreg6é 836 becas W-15 como estimulo a la educacion
de nifias y nifios de escuelas primarias del municipio, con aportacion federal.

Se trabajo en la implementacion de acciones de sensibilizacidn, concientizacion,
prevencion de la violencia en cualquier miembro de la familia y asesorias juridicas,

para garantizar el respeto a los derechos de personas violentadas.
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El Instituto Municipal de las Mujeres impartié 71 platicas de sensibilizaciéon para
la prevencidon de la violencia de género, dirigidos a la ciudadania, visitando asi
colonias, escuelas primarias, secundarias, preparatorias, universidades e

instituciones publicas, con una participacion de 4,531 personas.

Se asesord juridicamente a 1,064 mujeres en el
programa “Tu Casa Sin Violencia” y se iniciaron 121

expedientes juridicos de mujeres que han sufrido violencia.

La Secretaria de Desarrollo Humano y Social realizé 1,200
afiliaciones al Programa “Seguro de Vida para Jefas de
Familia” de la SEDESOL, beneficiando a mujeres de las
colonias ISSSTE, San Antonio, Rovirosa, Cubitos y Colonia

Centro, entre otras.
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Dentro del programa federal
"Pachuca de Soto: Un municipio
comprometido con el
fortalecimiento de la igualdad
sustantiva entre hombres y
mujeres”, el Instituto Municipal de las
Mujeres puso en marcha platicas a
mujeres en estado de vulnerabilidad.
También se llevaron a cabo dialogos

y talleres de sensibilizacion al

e GOBIERNO

personal de las Secretarias e
Institutos Municipales, actores de la
sociedad civil, sector empresarial,
Gobierno del Estado y ciudadania en
general. Como una de las principales
acciones dentro de este programa se
instalé el Sistema Municipal para la
Igualdad, mismo que refrenda el
compromiso de este Gobierno
Municipal con la igualdad sustantiva.

Hoy el Gobierno Municipal de Pachuca da atencion a las mujeres indigenas que
viven en el Municipio. Como actividad complementaria y en coadyuvancia con la
Comisidon Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas, en su programa
"Desde mi Identidad ejerzo mis Derechos Humanos contra la Violencia"”, se
propicio la formacién de 10 Redes de Mujeres en espacios publicos de las

48




INFERME

deGOBIERNO

colonias: La Raza (PAMAR), Palmitas (cancha), Cerro de Cubitos (cancha),
Cubitos (cancha), Felipe Angeles (salén comunitario), Santa Julia (Centro IMPA),
San Cayetano (escuela preescolar), Piracantos (escuela primaria), Las Lajas
(espacio publico), Patoni (Parque Palo Blanco) con un quérum de 278

participantes.

Dentro del mismo programa se impartieron 10 talleres de prevencion de violencia y
derechos humanos, asi como de autoestima a las mujeres indigenas de nuestra
ciudad; impactando asi a las colonias antes mencionadas; ademas se realizaron
recorridos por instituciones que previenen y atienden la violencia de género
visitando el Centro de Justicia para Mujeres, Comision de Derechos Humanos del
Estado de Hidalgo, Secretaria Seguridad Publica, Transito y Vialidad Municipal,
DIF Municipal y el mismo Instituto Municipal de las Mujeres.
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En esta misma linea estratégica, trabajamos en campanas de sensibilizacion

sobre los derechos humanos y empoderamiento de las mujeres.

Reconocer la trayectoria de las mujeres
emprendedoras de Pachuca es una de las
estrategias para fortalecer el desarrollo
integral, por primera vez en el municipio, el
gobierno local entregé el Premio Municipal
a la Mujer Emprendedora. El Instituto
Municipal de las Mujeres emiti6 una
convocatoria para reconocer la trayectoria
de mujeres emprendedoras en el ambito
empresarial, social y cultural con una

participacion de 284 mujeres.

Dentro del programa “La Casa de la Expresién”, se realizaron 8 presentaciones
de cine-debates y obras de teatro, llevandose a cabo en las colonias El Arbolito,
Cubitos, Centro, San Cayetano y Doctores, con mas de 600 asistentes.

Como parte de la acciones permanentes para la prevencién de la violencia hacia
las mujeres, se realizé la campafa “16 dias Por un mundo sin violencia”
dirigido a la sociedad pachuquefia, con un impacto de 500 personas
sensibilizadas.
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Para propiciar el empoderamiento de las mujeres y coadyuvar a una vida libre de
violencia econdmica, a través del programa “Pachuca confia en ti” se

atendieron, orientaron y vincularon para capacitacién y apoyos de emprendimiento

a 382 mujeres pachuquenas.
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Promoviendo la capacitacion para el desarrollo y generacion de pequehas y

medianas empresas para mujeres en condiciones de vulnerabilidad se impartieron
78 talleres socio productivos a 1,064 personas de todo el municipio, esto con la
finalidad de generar el auto empleo y el emprendimiento. Asi mismo se
implementaron talleres de capacitacion empresarial y la vinculacién de las

emprendedoras a las incubadoras de empresas.
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La Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo
Sustentable, dentro del Programa “Huerto en
tu Casa”, imparti6 6 cursos-taller de Huertos
Familiares, beneficiando a 250 familias de las
colonias: La Raza, Ampliacién Felipe Angeles,
20 de Noviembre, Sierra Bonita, La Alcantarilla,

Piracantos, La Loma y San Cayetano.

En promocion de la perspectiva de género a través de la prevencidn de la
violencia y la atencion psicoldgica individual y grupal dirigida a mujeres en
situacion de violencia, con el programa “En Pachuca Tu Decides”, el Instituto
Municipal de las Mujeres realizd 814 sesiones de terapias psicolégicas

individuales y grupales, atendiendo asi a mujeres victimas de violencia.

Para contribuir a la igualdad de oportunidades para los adultos mayores, la
Secretaria de Desarrollo Humano y Social brindé apoyo gestionando espacios
dignos y el mobiliario necesario para la realizacion de 6 entregas de apoyo
economico del Programa Pensiéon para Adultos Mayores “65 y Mas” de la
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SEDESOL, en las colonias Benito Juarez, El Bordo, Camelia, San Miguel Cerezo,
El Huixmi, Pithayas, Santa Gertrudis, San Antonio, San Bartolo, Palmitas, Matilde,

Santiago Tlapacoya, Las Campanitas y Barrio el Judio, beneficiando a 800 adultos

mayores aproximadamente.
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La Secretaria Ejecutiva del Sistema Municipal de Proteccion Integral de Nifas,
Nifios y Adolescentes realizé un estudio para conocer la situaciéon que estos
guardan en las zonas con mas alto grado de vulnerabilidad en el municipio;
esta informacién permitira dirigir acciones pertinentes para resolver de origen, las
problematicas que afectan a las nifias y nifios del municipio en la proteccion de

sus derechos y su sano desarrollo.

El Sistema DIF realizé 128
talleres y platicas sobre
desarrollo emocional y
familiar, con la participacién de
10,245 personas.
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También se llevaron a cabo 13 “Encuentros
Naranja” con 308 participantes; 14 funciones
de cine con 900 asistentes y 8 reuniones con
representantes de area con 150 mujeres
participando; las actividades fueron realizadas
en las colonias Rojo Gomez, Campo de Tiro,

Palmar, 20 de noviembre y Santa Julia.

Para impulsar y generar una red de mujeres lideres comunitarias que promuevan
la perspectiva de género en sus colonias y/o barrios, mediante el programa “Tu
Casa Sin Violencia” del Instituto de las Mujeres se integr6 la Red de Mujeres en
20 colonias, como La Raza, Palmitas, Cerro de Cubitos, Cubitos, Felipe Angeles,
Santa Julia, San Cayetano, Piracantos, Las Lajas, La Alcantarilla, La Espaiiita,
Patoni, el Arbolito, Martires, Renacimiento, Los Angeles, Miguel Hidalgo, el
Huixmi, Nopalcalco y La Loma. En el marco de este programa el Instituto
Municipal de las Mujeres imparti6 49 platicas de sensibilizacién sobre los derechos
humanos de las mujeres en escuelas, instituciones publicas, secretarias y

organismos municipales para 1,979 personas.

En implementacion de programas de
proteccion a la infancia y adolescencia, y con
el compromiso de las autoridades, la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Municipal
de Proteccion Integral de Nifas, Nifos vy
Adolescentes  (SIPINNA)  elaboré el
anteproyecto del Programa Municipal de
Proteccion de las Ninas, Nifos vy
Adolescentes, implementando el Primer
Foro de Participacion Infantil vy
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Adolescente en Pachuca para garantizar la participacion de este sector en las

politicas publicas del municipio en favor de la infancia.

Para promover el derecho a la participacién efectiva de las nifias, nifios y
adolescentes de Pachuca, la Secretaria Ejecutiva del SIPINNA impulsé a través
de la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable el programa de

reforestacion infantil.

En esta estrategia también el DIF Municipal, a través del Programa de Atencion
para Menores y Adolescentes en Riesgo (PAMAR), llev6 a cabo 16 cursos,
talleres y platicas en las colonias Revolucion, Periodistas, Anahuac, La Raza,

Parque de Poblamiento llegando a 757 personas.
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La Secretaria de Desarrollo Humano y Social brindé apoyo gestionando espacios
dignos y el mobiliario necesario para la realizacion de 903 platicas de Mesa de
Atencion Personalizada (MAPOS) cubiertas por el Enlace Municipal del
Programa Federal PROSPERA en mas de 35 colonias de la ciudad beneficiando a

10,500 personas aproximadamente.

Educacion, Cultura y Valores

Fomentando la educacion como un elemento indispensable para la
prosperidad de la ciudad y fortalecer valores civicos, el H. Ayuntamiento creé el
programa “Lunes de Honores a la Bandera”; y es asi que mediante la
Secretaria de Desarrollo Humano y Social se han realizado 7 eventos, contando
con la participacion de las siguientes instituciones educativas: CAIC Camelia,
Escuela Primaria Gonzalo Menindez Diaz, Escuela Primaria Miguel Aleman,
Escuela Primaria Vicente Guerrero, Escuela Secundaria General 2, Jardin de
Nifios Amado Nervo y Jardin de Nifios Profa. Maria Isabel Salazar Pérez, con una
participacion de 2,500 alumnas y alumnos.

PACHUCADESOF
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Se realizaron 3 eventos Intercolegiales de
Baile 2017, con la participacion de las
instituciones educativas CEUMH, Instituto
Cedrus, CBTIS No.8, COBAEH, Centro de
Bachillerato 5/4, Escuela Telesecundaria 566
Profr. José Vasconcelos, Secundaria Técnica
40, contando con 200 participantes y mas de
2,000 asistentes a los eventos.

57

En esta estrategia, el
Sistema DIF realiz6 en los
Centros de Asistencia Infantil
Comunitario  (CAIC) 49
actividades culturales para
491 nifas y nifos, en las
colonias Camelia, la Raza,
Guadalupe, Nopancalco,
Santa Julia, Tlapacoya vy
Plutarco E. Calles.
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Para promover la vinculacidn entre las instituciones publicas y el sector educativo,

la Secretaria de Desarrollo Humano y Social creé el “Programa Integral de
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Prevencién y Desarrollo Social”’, donde se llevaron a cabo diversas actividades

en materia de proteccion civil, derechos humanos, afiliacion al seguro de jefas de
familia, seguro popular y promoviendo la incorporacion al programa de educacion
para adultos, asi como talleres y cursos que se imparten en el CIDEM, iniciando
su primera etapa en 7 escuelas primarias publicas del municipio, que son: Ramoén
G. Bonfil, Cuauhtémoc, Carlos Rovirosa, Adolfo Lépez Mateos, Bartolomé de
Medina, Presidente Aleman y Cadete Vicente Suarez, con un total de 3,500

beneficiarios aproximadamente.
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El Sistema DIF entregd 60 certificados y se dieron 1,149 asesorias de
regularizacién educativa a personas de distintas colonias, a través del programa

“Educaciéon Comunitaria” de la Coordinacion de Proteccion a la Infancia y

Desarrollo Comunitario.

La Secretaria de Desarrollo Humano y
Social realizé6 actividades tendientes a
divulgar informacion a las y los jovenes y
padres de familia de la ciudad sobre las
diferentes opciones educativas con que
cuenta el municipio para ampliar las

gamas de oportunidad de acceso de las y
los pachuquefios, con la participacion

de 2,000 personas.
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Se implementé un programa de acercamiento musical a la ciudadania a través de

conciertos que ofrece la Orquesta Filarmdnica de Pachuca (OFiP).

El Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca realiz6 8 conciertos de
Temporada de la OFiP en la Sala de Artes, casa de la filarmdnica, los ultimos
miércoles de cada mes a los cuales asistieron 1,490 personas; 20 conciertos
externos en distintos lugares de la ciudad participando en barrios y colonias como
el Arbolito, Ciudad de los Nifios, ISSSTE y Cubitos, registrando una asistencia de
7,400 personas; asi como en distintos municipios del Estado de Hidalgo y de
Meéxico asistiendo 3,370 personas; 8 conciertos didacticos en distintas
instituciones de educacion basica, media superior y superior beneficiando a mas

de 3,300 personas, abarcando asi un 60% de poblacion infantil y juvenil.
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El Instituto Municipal para la Cultura de
Pachuca dentro del programa “Pachuca
Cultural” llevd a cabo 54 presentaciones
artistico — culturales en todo el municipio y 9
exposiciones de arte moderno 'y
contemporaneo, con una participacion de
25,830 asistentes, beneficiando a mas de 160
artistas en el ambito escénico, musical vy

literario y 30 artistas visuales y plasticos.

Los talleres y cursos enfocados a las artes visuales, escénicas, musicales y de
fomento a la lectura que se realizan por este Instituto con el programa “La Casa
del Arte”, tuvieron una participacion de 3,042 habitantes en los 63 talleres
ofertados e impartidos en distintos espacios publicos, asi como en barrios y

colonias.
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Se realiz6 el “1er Kilometro del Libro Infantil” con 4 talleres de fomento a la
lectura y 2 rincones lectores y narracion oral con la participacién de 300 personas

y la donacion de 3,800 libros infantiles.

> %
»
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Para incrementar el alcance en la promocion y divulgacion de actividades
relacionadas con el arte y cultura, el Instituto Municipal para la Cultura con el
Museo Virtual de Pachuca por medio de su plataforma digital
www.muvipa.com.mx proyecta a la ciudad a nivel local, nacional e internacional

difundiendo su historia, identidad y actividad artistica cultural.
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- Se crearon 41 contenidos para la
plataforma patrimonio MUVIPA
beneficiando a 6 artistas y 19,770

usuarios web a nivel local, nacional e
8ok o AL
1M a

internacional.

En esta misma accion se generaron 2
contenidos para exposiciones
permanentes con 136 artistas y 800
- usuarios digitales. Adicionalmente, 3
plataformas fueron creadas para el
programa “Pachuca 360” con un alcance
de 15,910 usuarios virtuales y 1,090
fisicos.

Como una forma de difundir el talento
dentro del arte, el Museo Virtual de
Pachuca elaboré un catalogo que incluye
informacién de la obra de 102 artistas,
que fue consultado por 1,980 usuarios

digitales.

Cagogede sz MNP NG MUVIPA fue sede del evento BEHANCE
Portafolio Reviews para la revisiéon de

{7
portafolios de artistas ilustradores,
: siendo 40 artistas beneficiados vy

4""“ contando con la presencia de 100
asistentes.
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Realizaron 2 photowalks en
coordinacion con el Consejo
Nacional de Estudiantes de
Arquitectura (CONEA), uno con
recorrido dentro del centro
historico de la ciudad de Pachuca
y el otro en el barrio el Arbolito,

con una participacio

La Secretaria de Desarrollo Humano y Social realizé 79 eventos del “Centro de

Mi Casa y Parque de mi Casa” para 35,550 personas, asi como 28 eventos del
programa “Sabado de Bailes del Recuerdo”, dirigido a poblacion en general

participando 11,200 personas.
De igual manera con un enfoque de sociedad incluyente, en el programa “La

Casa del Danzén” se ofrecieron actividades de entretenimiento para que las

personas adultas mayores puedan disfrutar y bailar la musica de Danzén,
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realizando 41 eventos; de éstos 8 con musica en
vivo, contando con 18,450 asistentes. Es importante
mencionar que por primera ocasion se conmemord
el aniversario de este programa, con un evento

masivo para mas de 800 personas.

Se realiz6 el “Primer Concurso de Altares” para la poblacién en general con una
asistencia de 1,000 personas. También se organizaron 4 eventos en el Programa
“Navidad en tu Colonia” en las colonias: El Huixmi, Parque de Poblamiento,
Ampliacion El Palmar y Barrio San Clemente con la participacion de 1,800

colonos.

La campafia cultural “Recreacion para la Integracidon de la Familia” se llevo al

Centro de Reinsercion Social para 300 internas e internos.
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Del programa “Una Colonia Alegre
con Tradiciéon” se realizaron 4
eventos en las colonias Juan C.
Doria, Ampliacion EI Palmar, Cerro de
Cubitos y colonia Anahuac, sumando
mas de 700 asistentes.

Para propiciar el acercamiento de
nifias y nifos en actividades

formativas y ludicas, orientadas a

fortalecer en la ciudadania la cultura y

el respeto al ecosistema, la
Secretaria de Medio Ambiente y
Desarrollo Sustentable llevo a cabo el
primer “Rally Ambiental” con la
participacion de dos escuelas
primarias publicas de esta ciudad.

Se apoyaron 333 eventos de
recreacion, civicos y especiales,
teniendo un impacto social a 43,209
habitantes.
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El Sistema DIF recibié a 85,965 personas en el
Bioparque Convivencia Pachuca, que fueron
beneficiados con visitas guiadas, talleres y
circulo de lectura en donde las nifias, nifios y
sus familias pudieron realizar manualidades
como titeres, rehiletes, papalotes y cultivo de

semillas.

Para fomentar actividades artisticas con especial enfoque en las artes visuales y
escénicas, el Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca realizé 8
exposiciones a las que acudieron 4,500 habitantes y se organizaron 3 cursos

especializados de arte.

En apoyo a jovenes en situacion vulnerable, la Secretaria de Desarrollo Humano y
Social brindé apoyo econdmico a 165 alumnas y alumnos para evitar la desercion
escolar, cabe hacer mencion que este programa favorece la adquisicion de utiles

escolares y uniformes que facilitan a las familias el acceso a la educacion.
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Dentro del programa de “Fomento a Las bibliotecas municipales llevan a
la Lectura” se realizaron visitas a cabo diferentes actividades, talleres,
escuelas con obras de teatro guifol y visitas guiadas, apoyo a tareas
circulos de lectura con adultos escolares y cursos de verano con el
mayores para acercarlos a los objetivo de acercar a la poblacién
servicios de nuestras bibliotecas y joven del municipio con el
desarrollar el gusto por la lectura de funcionamiento de las bibliotecas y
las y los pachuquefios. familiarizarlos con su uso.

Deporte y Juventud

Se trabajo en consolidar, revitalizar y crear los espacios fisicos para actividades

deportivas y recreativas de uso y beneficio de la comunidad.




|

INFE2RME

e GOBIERNO

El Instituto Municipal del Deporte del Municipio de Pachuca de Soto trabaja
en la elaboracion de un censo para conocer las condiciones que guarda la
infraestructura deportiva del municipio y a partir de ahi estar en
posibilidades de planear los espacios deportivos que requiere la ciudadania
para los proximos afios. También, realizé 3 cursos de capacitacion con 150

participantes para el buen uso de instalaciones deportivas.

Para mejorar la calidad de vida de nifas, nifios, jovenes, adultos, adultos mayores
y personas con discapacidad se promovid un cambio de conciencia ciudadana
mediante la practica del deporte asi como el desarrollo de la cultura fisica y la
recreacion para mejorar sus capacidades fisicas y crear un estilo de vida

saludable.
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A través del programa “Moviendo a Con el programa “En Bici por

Pachuca’, se realizaron 96 eventos Pachuca” se organizaron 17 rodadas
de diferentes actividades fisicas en ciclistas en ciclovias y en diferentes
coordinacion con asociaciones, avenidas de la ciudad con la

barrios, colonias, escuelas, clubes y participacion de escuelas,

localidades del municipio logrando la organizaciones, asociaciones, clubes
participacion de 19,863 habitantes. y sociedad en general con una

afluencia de 3,681 participantes.

o

S

En el programa “Pachuca Deportista” se 5
realizaron 69 eventos deportivos de nivel
municipal, estatal, nacional e internacional con la
participacion de 22,854 deportistas, asi como 2
cursos de capacitacion a 23 promotores
deportivos para brindar una mejor atencion a la

poblacion.
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Para impulsar y posicionar a las y los
atletas locales de diferentes
disciplinas se crearon 6 escuelas
deportivas municipales: la escuela de
judo, tae kwon do, baloncesto,
voleibol de sala, voleibol de playa y
futbol soccer, potenciando el talento
deportivo de 270 nifias, nifios y
jovenes de distintos barrios, colonias
y localidades del municipio de

Pachuca.

Las y los jovenes constituyen un
sector fundamental para Pachuca, no
por el nUmero que representan, sino
por su capacidad de imaginar, crear y
construir el cambio para nuestro
municipio. Durante este tiempo
trabajamos para poderles otorgar
herramientas reales que hagan de
ellos un sector estratégico del

crecimiento.

Realizamos a través del Instituto Municipal para la Juventud de Pachuca la firma

de 3 convenios de colaboracion, con el Instituto Mexicano de la Juventud,

Escuela de Inglés Planet English y el Instituto de Posgrado en Psicoterapia

Cognitivo Conductual, con los cuales se impulsan actividades de beneficio

académico y sano desarrollo, entre ellos destaca el programa “Comedores

Juveniles” impulsado en coordinacion con el Instituto Mexicano de la Juventud,
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beneficiando con talleres y platicas a 500 jovenes de las colonias Cubitos, La
Raza y Felipe Angeles. Ademas, 40 jévenes fueron beneficiados al recibir un

desayuno saludable diariamente.

Para coadyuvar en el fortalecimiento de la salud mental de la juventud, se
fortaleci6 el servicio de atencion psicologica, en el cual se otorgaron 480
consultas gratuitas a jovenes de la ciudad. Por su relevancia este servicio no solo
se presta a jovenes de Pachuca, también se extiende a municipios de Mineral de
la Reforma, Mineral del Monte y San Agustin Tlaxiaca.

En 2016 creamos el Premio Municipal de la Juventud como un incentivo para
encontrar, hacer visibles y fortalecer a las y los jovenes que llenan de orgullo a
Pachuca, durante la primera edicidon la convocatoria reunio a 22 propuestas de las
cuales se premiaron 5 categorias; para 2017 se registraron 37 propuestas.

N
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Con el objetivo de crear una cultura del
emprendimiento y fortalecer el ecosistema de
negocios de la ciudad se impulsé Ila
realizacion de actividades de networking,
asesorias empresariales, jornadas de
emprendimiento y talleres personalizados
para la formacion de plan de negocios, en
donde se lograron beneficiar a 2,581 jévenes
en el desarrollo de sus capacidades de

emprendimiento.

En colaboraciéon con el Instituto Mexicano de la Juventud (IMJUVE) y la
Organizacion de Estados Americanos (OEA) se realiza a nivel nacional el
proyecto VIVE (Ven, Inspirate y Vende) que consiste en otorgar de manera
gratuita capacitacion en ventas y promotoria impulsando las capacidades de
empleabilidad y la cultura del emprendimiento. Pachuca fue el unico municipio en
el estado donde el proyecto se aplico y beneficid a 241 personas.

Durante el periodo que se reporta se impulso la
realizacion de 7 Jornadas Juveniles, el objetivo
es otorgar a las y los jovenes de la capital
informacion y herramientas utiles en la toma de
decisiones, al tiempo de establecer un primer
vinculo entre ellos y su gobierno. Gracias a esta
actividad impactamos a 3,695 jéovenes de colonias
como Santa Julia, Tlapacoya, el Arbolito, Villas de

Pachuca, Piracantos, Cuauhtémoc y Rojo Gomez.
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El Centro Poder Joven (CPJ) es un
espacio donde se prestan de manera
gratuita equipo de computo, juegos
de Xbox, juegos de mesa e internet a
jovenes de la ciudad. Constituye un
espacio donde las y los jévenes
pueden estudiar y divertirse de

manera sana al tiempo de encontrar

deGOBIERNO

vinculacion con los programas y
actividades del municipio. El objetivo
del CPJ es ayudar a disminuir las
brechas de desigualdad digital entre
la juventud. Durante este afo
fortalecimos su capacidad operativa y

logramos otorgar 16,273 servicios

totalmente gratuitos.
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EJE 3. PACHUCA PROSPERA Y DINAMICA

Un Pachuca innovador, dindmico y del
futuro requiere de impulsar el
desarrollo y auge econémicoen la
capital hidalguense desde un punto de
vista competitivo, sustentabley
ordenado; es impetuoso construir
bases sdlidas en las cuales se puedan
consolidar oportunidades de inversion
gue detonen la generaciény
conservacion de empleos; asi mismo se
debe considerar el predmbulo parala
solidificacién en la ciudad de Pachuca
como un centro turistico importante
del estado, destacando las
particularidades de la regién como
atracciones impulsoras de la
proyeccion de la marca “Hecho en

Pachuca”.

Al integrar los ejes del plan de
desarrollo econdmico: autosuficiencia,

economia de escalay sinergias;yala

75

vez aprovechar las cualidades
geograficas, sociales, culturalesy
humanas del municipio, se podra
generar un escenario propicio en
Pachuca paraimpulsar el desarrollo de
nuevos agentes econémicos,
generadores de empleos; estimulando
la profesionalizacion de la fuerza
laboral, mediante la certificaciény
acreditacion de los factores y
estandares minimos de calidad en las
cualidades, aptitudes y habilidades de
los diferentes tipos, niveles y sectores
de trabajadores, asi como
implementando el uso de las
tecnologias de lainformaciény
comunicacién como herramientas base
del desarrollo para las empresas,
optimizando la calidad y tiempo
invertido en la produccién de bienes,

enfocando la atencidén a clientes.
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Pachuca Prospera y Dinamica
La Secretaria de Desarrollo Econdmico puso en marcha
distintos programas en materia de capital humano,

desarrollo econémico y turismo.

Para la Presidencia Municipal de Pachuca, vincular fuentes de empleo y buscadores
de empleo es un objetivo prioritario, de tal forma que este afio se han implementado

nuevas estrategias para fortalecer el sector laboral desde distintos frentes.

En materia de capital humano Con el programa “Empleo a tu Casa” |a
trabajamos en generar acciones para Secretaria de Desarrollo Econémico
mejorar la eficiencia del capital realizé 9 eventos en las colonias
humano y consolidar las ofertas de Centro, Doctores, Fraccionamiento el
empleo a la ciudadania, por lo que Palmar y Fraccionamiento Juan C.
mediante programas de incentivo del Doria, con una participacién de 1,481
empleo en la ciudad se apoyd a 5,065 personas.

personas en busqueda de empleo.

Se puso en marcha la aplicacion movil “Caza Empleo”, donde se implementa un
mecanismo de geolocalizacién con el fin de ofertar la vacante mas cercana al
domicilio de la ciudadania. En dicha aplicacion se llevan registradas 57 empresas y
tiene un numero total de 689 usuarios, la aplicacidon permite revisar las vacantes en
linea, lo que se traduce en un ahorro de gastos de traslado para el buscador de

vacantes.
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Para mejorar el conocimiento de la o el pachuquenio y el de las
empresas a través de cursos y talleres dentro de programas de
capacitaciéon y aprendizaje, la Secretaria de Desarrollo
Econdémico, brindé 28 cursos de capacitacion con un
promedio de asistencia de 18 personas por curso en temas
como: tecnologias de la informacién, ventas y compras en
linea, mercadotecnia, temas fiscales, disefno e imagen, finanzas,

robética, entre otros cursos, beneficiando a mas de 500

personas del municipio.

Asi mismo se llevaron a cabo cursos de capacitacion brindados en conjunto con
Nacional Financiera S.N.C. en 7 temas: "Forma tu microempresa", "Abre tu tienda de

no«

abarrotes en 20 pasos”, "13 pasos para hacer tu plan de negocios", “Los retos de la
empresa familiar", "Determina bien tus costos", “Contabilidad basica para micro y
pequefas empresas”, "Régimen de incorporaciéon fiscal y crédito”, capacitacion

gue tomaron 174 personas en distintas instalaciones del municipio.
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Se trabajo en conjunto con
CitiBanamex trayendo al municipio de
Pachuca la “Educaravana”, con el fin
de capacitar y apoyar en temas
financieros a la ciudadania,
beneficiando a 6,489 habitantes de las
colonias El Huixmi, Periodistas, Villas
de Pachuca, Centro, San Cayetano,
Adolfo Lopez Mateos, Camelia, La

Raza, Plutarco Elias Calles,

Nopancalco, Tlapacoyay Venta Prieta.

Otros cursos realizados son:

e GOBIERNO

Adicional a esto, se inicid el proceso de
acreditacion del municipio de Pachuca
como Entidad de Certificaciony
Evaluacion (ECE) ante el organismo
certificador de competencias
denominado CONOCER, del cual se
lleva el 75% de avance, donde el
municipio de Pachuca serd el primer
municipio certificado del estado de

Hidalgo, y el segundo a nivel nacional.

* "Colocacion de Pisos y Azulejos" en la colonia Parque de Poblamiento con

170 participantes, con el apoyo de la empresa Interceramic.

* "Mecanica de Emergencia",

en coordinacion con Escuela de Mecanica

CEDVA, con 30 participantes de la colonia Morelos.

» "Atencion a Comensales", en coordinacion con Escuela de Arte Gourmet en

la colonia Centro, beneficiando a 200 habitantes.
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» "Usos y Técnicas de Aplicacion de Pegazulejo y Cemento" en coordinacion

con la empresa Materiales Vite, en la colonia Doctores en capacitaciéon de 130

personas.
Pachuca cuenta con un Punto para Mover a México que es parte de la Red Hidalgo
Puntos para Mover a México, brazo articulador del Instituto Nacional del
Emprendedor (INADEM), en el cual se registraron a 667 emprendedores y MIPyMES
en la plataforma del INADEM vinculdndolos a la convocatoria 2.3 Creacién y
Fortalecimiento de Empresas Basicas a través del Programa de Incubacion en Linea
(PIL).

Se creé el Distrito Innovador espacio de atencion integral para la formacion,
aceleracién y consolidacion de empresas competitivas en Pachuca, mediante la
articulacion y fortalecimiento del ecosistema emprendedor en el cual se atendieron a

983 emprendedoras y emprendedores, y 283 microempresarios fortaleciendo sus

capacidades productivas, con énfasis en los servicios y comercio.

Asi mismo a través de los Centros de Emprendimiento se llevaron a cabo acciones
gue permitieron fortalecer la derrama econdmica y el acercamiento en temas
empresariales donde se dieron soluciones concretas a la ciudadania, estableciendo
mecanismos de articulacién y fortalecimiento del ambiente de la o el emprendedor

en diferentes colonias realizando 14 actividades de emprendimiento; de los cuales se
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organizaron 4 encuentros empresariales con el objetivo de hacer sinergia y alianzas

estratégicas entre las empresas y emprendedores participantes, teniendo un aforo

de 493 asistentes.

Se ofrecié el programa
“EMPRENDIVIERTE” con la finalidad
de sensibilizar a las nifias y los nifos en
temas empresariales, buscando en las
y los pequefos una vision creativa e
innovadora; en este programa se
atendieron a 113 ninas y nifos de

escuelas publicas.

Para la Secretaria de Desarrollo

Econdmico los aliados estratégicos son
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un factor importante para el desarrollo
y fortalecimiento de los programas, es
por ello que en colaboracién con
“Mujeres Moviendo a México” se
capacitaron a 73 mujeres de
diferentes colonias de Pachuca
fortaleciendo sus habilidades
empresariales a través de siete
modulos que les permitieron
empoderarlas y culminar su plan de

negocios.

El “Startup Week Pachuca” fue un
evento de 5 dias consecutivos donde
se expusieron foros, conferencias y
talleres sobre emprendimiento e
innovacién, organizado por la
Incubadora de Alto Impacto Startup
Hidalgo en el cual el municipio se sumo
como aliado estratégico brindando
como una de las sedes el Centro
Cultural El Reloj donde se impartieron
4 conferencias, impactando a 800

emprendedoras y emprendedores.




En colaboracién con BBVA BANCOMER se llevo a cabo el “Programa de Educacion
Financiera con Bancomer” para emprendedoras y emprendedores atendiendo a 35

personas de la zona centro, asesorandolos en temas financieros.

Se llevd a cabo el evento “Pandillas Cientificas” en colaboraciéon con Jovenes
Emprendedores de Hidalgo A.C. en donde 150 nihas y nifios de preescolar y

primarias del estado exhibieron el desarrollo de sus prototipos a jueces quienes

evaluaron sus habilidades.

Se llevé a cabo el primer “STARTUP COFFEE”, programa que permite impulsar el
consumo local, teniendo actividades en diferentes restaurantes de la ciudad en
donde las y los duefos comparten su experiencia como empresarios y ofrecen

promociones a los comensales.

Con el fin de concientizar alas y los emprendedores agentes importantes del turismo
y del desarrollo econémico, se llevé a cabo la primer “Rodada Empresarial -
Turistica” en colaboracion con “Pachuca en Bici” para dar a conocer a los
empresarios puntos emblematicos de la ciudad, y a su vez transmitir a sus clientes

con lo que cuenta el municipio.
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Buscando llevar a cabo un evento empresarial alusivo al mes, en mayo se realizo “El
Panel de Mamas Emprendedoras" en colaboracién con la fundadora de Mujer
Emprende, Rocio Bernal, en donde 4 empresarias y diversas madres de Pachuca

compartieron su experiencia.

Emprendedoras y emprendedores de Pachuca hicieron presencia en el evento mas
grande a nivel nacional de tecnologia e Innovacion “Campus Party 2017”, en
Guadalajara, Jalisco, donde se otorgaron 14 becas gracias al convenio de
colaboracién firmado con el municipio de Pachuca e Innovacién y Emprendimiento

Tecnoldgico Asociacion Civil.

Para fortalecer el vinculo academia,
empresay gobierno se llevaron a cabo
7 convenios de colaboracién con
instituciones y organismos publicos
gue permitieron aperturar
oportunidades en materia cientificay
tecnoldgica, transporte, vinculacion
empresarial, financiera y educacion
fortaleciendo asi los programas de la
Secretaria con: Universidad
Politécnica Metropolitana de Hidalgo;
Autobuses de Oriente ADO;
Innovacion y Emprendimiento
Tecnoldgico Asociacién Civil; Instituto
Hidalguense de Competitividad

Empresarial; Consejo de Ciencia,
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Tecnologia e Innovacion de Hidalgo;
Centro Universitario de Estudios
Superiores en Gastronomiay Turismo

S.C.y lacartade entendimiento con

Nacional Financiera S.N.C.
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Implementamos acciones para motivar la integracién y formalizacién de artesanas y
artesanos; asi como de emprendedoras y emprendedores como microempresarios
fortaleciendo las tradiciones y el consumo local, aperturamos espacios a

microempresarios en los diferentes eventos como: “La Navidad de Todos - Dia de

» o« »n «

Reyes”, “Una semana muy Padre”, “Vientos de Alegria” y “Dia del nifio” en los cuales

se impulsaron a 125 microempresarios de la zona centro de la ciudad.

Se present6 la marca "Hecho en Pachuca”
con el objetivo de posicionar los productos
elaborados por emprendedores y artesanos
productores locales permitiendo promover
sus productos en los mercados nacionales e
internacionales impulsando la derrama
econdémica de la ciudad y es asi como a
través del programa “Hecho en Pachuca” se
afiliaron a 30 empresas durante los meses de

junioy juliode 2017.
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La inclusion de la tecnologia e compartiendo actividades
innovacion para cada uno de los ejes es empresariales de Pachuca, ademas las
fundamental para la presente empresas tiene la oportunidad de dar a
administracion, es por ello que se lanza conocer sus servicios y/o productos
el “EmprendeChat” grupo de generando una red de contacto de
WhatsApp conformado por 200 negocios y cercania con funcionarios
usuarios con la finalidad de generar un publicos del municipio.

encuentro empresarial virtual,

A través del moédulo del Sistema de Apertura Rapida de Empresas (SARE) se
brindaron 586 asesorias a emprendedores, empresarios, cAmaras y asociaciones del
sector social y educacion; con ello se ha generado una inversién de $7°939,495.00 y
la creacion de 85 nuevas empresas en Pachuca generando 210 empleos formales; de
igual manera el Ayuntamiento de Pachuca recibi6 este 2017 del Gobierno Federal, el
certificado PROSARE documento que reconoce el cumplimiento de los estandares
para el funcionamiento del Sistema de Apertura Rapida de Empresas conforme a los

lineamientos enmarcados por la Comision Federal de Mejora Regulatoria.

En materia turistica, fortaleciendo la
difusion y conocimiento de las principales
zonas turisticas del municipio, se trabajé
en un mapa base de la ciudad con la
situacion actual de los recursos vy
atractivos turisticos para permitirle al
visitante mayor visibilidad y ubicacion de

los mismos. Dichos mapas turisticos

fueron distribuidos a 2,000 turistas en

temporadas vacacionales.
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Creamos el recorrido denominado "Casa Rule:
La Casa de Todos” donde se realizan visitas
guiadas al interior del edificio, contando la
historia de Francisco Rule, quien da inicio a la
explotacion minera. Ademas de trabajar con
las y los artesanos para fabricar productos
relacionados con el edificio y su historia,
ampliando la oferta de souvenirs para el

turista.

Bajo el concepto de “Pachuca Histérico” se
atendieron a 2,452 turistas con el recorrido
gue resalta lugares histéricos y puntos de

interés turistico del municipio.

Con el recorrido denominado “Maquinaria" se tuvo una afluencia de 2,862 personas,

que conocieron el interior de la torre del Reloj Monumental.




Para apoyar la “Ruta Colonial” relacionada con todo aquel
patrimonio histérico que permita el viaje en el tiempo, se
contintia con la “Visita guiada por la Plaza Independencia"

teniendo en este periodo 4,857 visitantes.

Con el propésito de rescatar la historia minera de la ciudad, se implementé el
recorrido “Paraiso Minero de Pachuca”, como parte del programa de Semana Santa

2017, teniendo una participacion de 125 turistas que lo disfrutaron.

Se disefnaron recorridos turisticos con En total se tiene un incremento del

el fin de generar concienciay valorar el 65% de turistas que disfrutarony
entorno cultural, gastronémico, conocieron nuestra riqueza histéricay
natural e histérico del municipio, entre cultural através de los diferentes
ellos, "Respirando Romance" y recorridos turisticos que ofrece el
"Recorridos Gastro-Turisticos”. municipio.
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Como parte de las acciones
implementadas para la difusion
turistica de nuestra ciudad, se
actualizé la pagina de Turismo

Municipal y se dinamizaron las redes
sociales con contenidos que rescatan
historia, gastronomia y artesanias con
las que contamos, prueba de ello son
los 14,675 seguidores que visitan

nuestra cuenta de Facebook y 4,200

Seguidores en Twitter.

deGOBIERNO

En lo que se refiere a la llegada de turistas
internacionales que ano con afo arriban al
municipio, se recibié la visita de 50 casas
rodantes provenientes de la ciudad de
Quebec, Canad3, lo que nos permite una

promocion de boca en boca mas efectiva.

Asi mismo se brindaron apoyos para
filmaciones en la ciudad a 19 casas
productoras.

Con la finalidad de ofrecer actividades

recreativas a los turistas, se apoyaron 30
presentaciones artisticas en el programa
"Navidad de Todos" al cual acudieron 4,000

personas.
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Derivado de las acciones como el pago con tarjetas bancarias en la tienda del Reloj y
de la diversificacién de productos, se tuvo un incremento en las ventas de artesanias
del 294%, beneficiando a 43 artesanas y artesanos. También, como parte del

fomento artesanal, se realizaron 7 eventos para la promocién y venta de artesanias

con la participaciéon de 60 artesanos.

Para fortalecer el sentido de pertenencia y lograr que
la poblacién infantil de Pachuca valore su entorno
cultural vy turistico, se implementé el programa
"Pachuca a la Vista" en el cual han participado 624
alumnas y alumnos. El programa se refuerza con una
botarga educativa que recibe a las nifas, nifos y

jévenes en el recorrido.
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Para preservar las tradiciones
de las festividades de Dia de
Muertos conociendo las
leyendas de la Ciudad, se
continud con el recorrido

"Noches de Leyendas"iteniendo

una asistencia de 5,126 :

personas, lo que repres
aumento del 158% enl

! |
Ingresos por este co

Con el finde brindar atencién a los artesanos y emprendedores. Los
visitantes que solicitan informaciéon de modulos de informaciéon en el mismo
los atractivos turisticos de Pachuca, operativo contribuyeron a orientar a
dentro del “Operativo Semana Santa 5,338 personas. En la temporada
2017” se instalaron 4 modulos vacacional de Semana Santa se tuvo
turisticos en puntos estratégicos, la una afluencia estimada de 288,000
Secretaria de Desarrollo Econémico visitantes a la ciudad de Pachuca de
ademas organizo el “Pabellon Soto.

Emprendedor-Artesanal”, con 47
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Por otra parte, se llevé a cabo la Feria Tradicional Patronal de San Francisco, donde
se integraron comerciantes, artesanas y artesanos de Pachuca, con el fin de que la

derrama econdémica también se quede en nuestros ciudadanos, tanto en la parte

gastronédmica como en la comercial.

Se cred el “Torneo de Futbol 7 San Francisco”, teniendo una actividad turistico-
deportiva en la que la Secretaria de Desarrollo Econémico en coordinaciéon con el

Instituto Municipal del Deporte organizé 7 encuentros.
Para capitalizar el patrimonio histérico de la ciudad, aunado a generar una conciencia

ciudadana, se realizaron 43 presentaciones artisticas. Asi mismo, se realizaron 2

talleres artesanales con 120 participantes.
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EJE 4. PACHUCA ORDENADA,
METROPOLITANA Y DE FUTURO

Para que Pachuca continle ejerciendo incluyente e integral. Se actualizaron
su liderazgo en el ambito los instrumentos de planeacion a
metropolitano, esta administracion través de un modelo de Zonificacién
trabaja para reordenar la expansion Estratégicay de Zonas de Atencién
territorial bajo los criterios de Prioritaria, ademas de propiciar la
sustentabilidad y preservaciéon de regeneracion del Centro Histéricoy su
nuestros recursos con una perspectiva imagen urbana.

Hemos trabajado para generar los elementos técnicos, juridicos y administrativos
promoviendo en la legislacion los procesos de planeacion y la toma de decisiones del
desarrollo urbano, la participacion corresponsable de ciudadanas, ciudadanos y sus
organizaciones. Por lo que se establecen estrategias de planeacidn integral y
multidisciplinaria con una sola vision territorial, conjuntando las propuestas, proyectos
e instrumentos que requiere la administracion municipal para enfrentar los retos del

desarrollo socio-econédmico, el desarrollo urbano, el ordenamiento territorial, el

ordenamiento ecolégico, la prevencion de riesgos y la movilidad sustentable.




Trabajamos en la actualizacién del
Programa Municipal de Desarrollo
Urbano, que permitira un adecuado
replanteamiento a las necesidades
actuales de la ciudad con unavisién a
corto, mediano y largo plazo,
determinando donde se debe de
urbanizar en el territorio municipal,
bajo un modelo de ciudad compactay

de futuro.

Se hainiciado un proceso de
actualizacién del Atlas de Riesgo, con

la finalidad de identificar los riesgos

hidrometeorolégicos y antropogénicos
gue inciden en la ciudad. Cabe
destacar que Pachuca, promovido por
la actual administracion, se encuentra
dentro de las primeras 16 ciudades a
nivel nacional que cuenta con el Perfil
de Resiliencia Urbana, este indicador
nos facultara para disefar acciones y
politicas publicas que fortalezcan el
ordenamiento territorial y asi prevenir
y mitigar los efectos negativos de los
fenédmenos perturbadores, para
salvaguardar la integridad de las

familias pachuquenas.

Dentro de la planificacion local se implementan planes de accion e instrumentos

establecidos a nivel internacional destacando la Nueva Agenda Habitat I, la

Iniciativa de Ciudades Présperas y la Agenda 2030, ésta ultima con énfasis en el

objetivo de “conseguir que las ciudades y los asentamientos humanos sean

inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles” y el respeto al Derecho de la Ciudad;

de esta forma el Instituto Municipal de Investigacion y Planeacion contesto el

100% de solicitudes de consulta de dichos planes, provenientes de las 364 colonias

de todo el municipio.
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Movilidad inclusiva

Con el propdsito de impulsar la movilidad sustentable dentro del municipio como politica publica, se ha
trabajado en beneficiar la intermodalidad considerada en los programas y acciones como la priorizacién
al peatdn, al transporte no motorizado asi como al transporte publico y su cercania con el equipamiento
y funciones urbanas.

e

i

Se han implementado proyectos de movilidad peatonal, reingenieria de
reconfiguracion vial, promoviendo el cruceros peligrosos, identificaciony
concepto de “calle completa” y que mejoramiento de sitios con mayores
incluyan adecuaciones de la indices de siniestralidad con el
infraestructura para fomentar la propésito de abatirla.
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Es una estrategia priorizar e el Programa

impulsar la movilidad “Pachuca en Bici”, dado a

sustentable para el desarrollo { conocer el 19 de abril en el

urbano como una politica marco del Dia Mundial de la

publica, el hacer uso de la Bicicleta, en el cual se

bicicleta como un medio de incluyeron rodadas,

transporte y reducir las e exposiciones y conferencias de

~  nivel nacional e internacional

-

y
d entro de las que destacan

MYT Consultores teniendo una
de 800

medida de mitigacion ante |o88
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A lo largo de este ano hemos realizado 32 rodadas con la iniciativa privada,
instituciones educativas como Prepa 1, Prepa 3, Tecnolégico de Monterrey, Centro
Universitario Continental, entre otros, para promover el uso de la bicicleta; ademas
de difundirlo en medios electrénicos e impresos, hemos promovido los derechos de
los ciclistas con el apoyo de colectivos ciclistas como Actitud Bi-Si y modificamos la
forma de pago para volver el programa mas accesible, incrementando asi el nimero
de viajes de este programa de bicicleta publica en un 47% lo cual representa en suma

25,151 viajes.
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Se construyeron 4,142 metros lineales de guarniciones y 5,864 metros cuadrados

de banquetas, para beneficio de 12,380 habitantes en 7 colonias, con una inversién

superior a 2.5 millones de pesos.

12302
-~

Referente a los fondos del Programa Normal

Municipal, se realizaron las siguientes acciones:

* Se aplicaron 1,926 metros cuadrados en
el programa de bacheo, que beneficiaron
a 101 colonias y 75,000 habitantes, con
una inversion cercana a los 2.6 millones

pesos.

* Se construyeron 88 rampas, 6 paraderos
de transporte publico, se habilitaron 380
metros cuadrados de arroyo vehicular con
adocreto, 217 pasos peatonales

recuperados con balizamiento, 1,055

926
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metros cuadrados de banquetas rehabilitadas y 278
andadores en 52 colonias para beneficio de 42,300
habitantes; algunas de las colonias intervenidas
fueron el Arbolito, Fracc. Camelinas, Lomas de Vista
Hermosa, Venta Prieta, San Miguel Cerezo, Colonia
Periodistas, Villas de Pachuca, entre otras,

enfatizando en todo momento la seguridad del peatén

y las personas con capacidades diferentes.

* Ademads, se instalaron 161 rejillas hidrosanitarias

atendiendo las solicitudes de 82 colonias.

Infraestructura para el desarrollo
Referente al Ramo 33 del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura

Social Municipal se ejecutaron las siguientes obras:

* En materia de infraestructura educativa
se invirtieron 2.5 millones de pesos

beneficiando a 1,092 alumnas y alumnos.

» Referente al suministro de agua potable
se construyeron 3,092 metros lineales de
tuberia, beneficiando a 1,096 habitantes,
con una inversion de 1.5 millones de

pesos.
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Referente al Fondo de Fortalecimiento Financiero de Inversion (FFFIN), se
ejecutaron las siguientes obras con una inversion superior a 4.9 millones de pesos

en la colonia Amazonas beneficiando a 900 habitantes:

* Se construyd un colector

* Undrenaje pluvial

» 1,124 metros lineales de guarniciones

» 2,033 metros cuadrados de banquetas

Del recurso proveniente de la Transferencia para la
Ejecucion de Proyectos para Programas Regionales (PREGI),

se llevé a cabo la pavimentacién hidraulica de 2,077 metros

cuadrados en la Colonia Cristina Rosas, beneficiando a 510

habitantes con unainversion de poco mas de 1.4 millones de pesos.
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Del recurso proveniente del programa HABITAT se realizaron en la Colonia Cruz del

Cerrito, con unainversiéon aproximada de 2.5 millones de pesos, las siguientes obras:

* 2,434 metros cuadrados de pavimentacion hidraulica
» 718 metros lineales de guarniciones

» 618 metros cuadrados de banquetas

Del recurso proveniente del Fondo Metropolitano
se realizé la ampliacion del Boulevard Ramén G.
Bonfil, segunda etapa, en la colonia Valle del Sol,

beneficiando a 53,000 habitantes con una inversién

cercana alos 11 millones de pesos.

Se hatrabajadoen promover la participacion
social activa en los proyectos de recuperacion,
construccién y mantenimiento de los espacios
publicos urbanos, como parques publicos vy
jardines vecinales; buscando la colaboracién de
la sociedad organizada, fomentando la

apropiacion del espacio, vigilancia vy

diversificacion de su uso.

De igual forma se trabaja con el HABITAT, implemento tres
desarrollo humano y social de la equipamientos para Centros de
poblacion. La Secretaria de Obras Desarrollo Comunitario con una
Publicas, Desarrollo Urbano, Vivienda inversion de 800 mil pesos,

y Movilidad, a través del programa beneficiando a 1,200 habitantes; se
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realizaron 23 acciones sociales cuyo
objetivo principal es abatir el rezago
social, con programas de promocién de
igualdad de género, de derechos

humanos y no discriminacion,

prevencion de la violencia, entre otros,
beneficiando a 2,525 habitantes, entre
mujeres, nifas, ninos y adolescentes,

en 5 colonias con una inversion de 700

mil pesos.

El Instltuto Mun|C|paI de Investlgacmn y Planeauon
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Se elabora uninventario preciso sobre coberturay accesibilidad equitativa,
la localizacion, tipologia y estado tarea en la que se tiene un avance del
actual de todos los espacios publicos 20% en la elaboracién de Informacion
en el municipio, con el objeto de geo estadistica.

planificar y evaluar su distribucién,

Se trabaja en reconfigurar las calles como espacio publico, a través de proyectos de

diseno urbano. Esto implica recuperar espacios de vialidad a favor del peatén y

aprovechar derechos de via para favorecer la movilidad sustentable.

Como parte de la reconfiguracién de espacios, el Instituto Municipal de Investigacion
y Planeacién realizé una propuesta de ciclorutas para las vialidades de: Parque de
Poblamiento, Plutarco Elias Calles, Rojo Gémez, Maestranza, Aquiles Serdan y

Centro con las cuales se beneficiaria a 28,614 habitantes.
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Trabajamos en promover programas permanentes de recuperaciéon y mantenimiento
de espacios publicos, asi como prever la reserva de areas destinadas a estos espacios
en las zonas de crecimiento urbano, con criterios de distribucion, calidad y
accesibilidad adecuadas priorizando su iluminacién, mobiliario urbano, arborizacién,

acceso universal (rampas, sendas, ciclovias) y oferta incluyente.

La Secretaria de Obras Publicas, Desarrollo Urbano, Vivienda y Movilidad realizé el
rescate de 6 espacios de uso comun en 6 colonias en las que se beneficiaron 15,000
habitantes, con una inversién de 9.7 millones de pesos, de los cuales 50% fue

aportacién federal y 50% de aportaciéon municipal.

Desarrollo Sustentable

Para establecer dentro de los contemplando las 364 colonias de todo
programas urbanos estrategias de el municipio, lo que permitird prever
optimizacién de los usos de suelo, acciones que beneficien la salud de los
compactacién urbana, movilidad habitantes.

sustentable y mejoramiento del
espacio verde y publico abierto que
permitan mitigar la contaminacion
atmosférica reduciendo las
concentraciones de material
particulado y emisiones de C02, el
Instituto Municipal de Investigaciény
Planeacién elaboré 2 mediciones de

indices contaminantes en Pachuca,
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Se ha trabajado en planificar y coordinar las acciones necesarias a fin de recuperar,
remediar y conservar los suelos, areas verdes y las zonas de recarga de acuiferos en

el territorio del municipio.

Para asegurar la conservacion de los recursos naturales a través de acciones de
inspeccion y vigilancia ambiental, recuperacién, remediaciéon y conservacién de los

suelos, areas verdes y las zonas de recarga de acuiferos en el territorio del municipio,

la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable llevé a cabo:

* Reuniones interinstitucionales de concientizacion sobre mitigaciéon del

cambio climatico.
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» Talleres informativos de sensibilizacion del personal del programa de
contingencias ambientales atmosféricas llevados a cabo en coordinacién con

la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales del Estado de Hidalgo.

» Acciones de reforestacion urbana en areas verdes, camellones, escuelas de

diversas colonias a través de la gestién para la donacién de 15,000 arboles.

* Donacién de arboles frutales y pinos, en el marco del programa “Miércoles

Ciudadano”.

Para coordinar la elaboracion e integracién del ordenamiento ecoldgico territorial
del municipio, con énfasis hacia la sustentabilidad, el Instituto Municipal de
Investigacion y Planeacion contribuye al dar respuesta al 100% de las solicitudes que

recibe para consulta del banco de datos estadisticos.

Para formular el Programa Municipal de Accion ante el Cambio Climatico, la
Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable gestiond diversas reuniones
con diferentes dependencias gubernamentales y proveedores.
L/

Para consolidar y mejorar el sistema de recoleccion
de residuos sélidos, desde el punto de vista
ambiental y de servicio publico e incrementar el
porcentaje de tratamiento y reciclaje y asegurar su
DENTEIERTER  correcta disposicion final, minimizando su impacto

usadas aqui ) ) . .
al ambiente, se implementé una campana

=
/imu 'S permanente de recoleccién de pilas denominada
|

IMURecicla
“Por Pachuca ponte las pilas”.
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Adicionalmente, la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable, ha

llevado a cabo las siguientes acciones:

 Publicacion del Cuento Infantil “La historia del gigante dormido”, en
conjunto con el Instituto Municipal para la Cultura, con el objetivo de informar
a las ninas, ninos y adolescentes pachuquenos, sobre las especies de colibries
que viven y migran dentro del territorio de Pachuca de Soto. Cabe mencionar
gue el municipio de Tunja, Capital del Departamento de Boyaja, Colombia, nos
ha hecho la invitacion para realizar la presentacion de este cuento en varias de
sus colonias, asi como realizar un hermanamiento en materia cultural y

ambiental entre nuestras ciudades.

\
\‘,

* Realizacion de la Primer “Caminata por el Medio Ambiente”, cuyo objetivo
ha sido generar conciencia en las personas respecto a la importancia de
recoger las heces de sus mascotas y esterilizarlas, para evitar consecuencias
negativas ambientales y sanitarias y tener espacios publicos limpios donde la

ciudadania pueda transitar.
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* En el marco del Dia Mundial del Agua, se develd el mural denominado
Hidroarte, ubicado en Parque Hidalgo, con la finalidad de contribuir a la

cultura del cuidado del agua, para preservar asi los recursos naturales hidricos

en el municipio.

* Se realizaron diversas platicas de educacién ambiental en escuelas publicas
del municipio de nivel basico y medio superior, con temas como separacion de

residuos sélidos, huella hidricay agua virtual.

* Con la finalidad de tener calles mas limpias y generar
educacién ambiental, se colocaron botes para basura en el
primer cuadro de la ciudad en coordinacion con la Secretaria de

Servicios Publicos Municipales.

* Se ha trabajado en un proyecto de Reglamento para la Gestién
Ambiental en el Municipio, remitiendo dicho proyecto para la
consideraciéon de la sociedad civil y diversas instituciones
municipales, estatales, federales y académicas, con la finalidad
de construir entre todos un reglamento que coadyuve a generar
un desarrollo sustentable en Pachuca, privilegiando Ila

preservaciéon ambiental.
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EJE 5. PACHUCA EFICIENTE
DE GOBIERNO ABIERTO

Hemos trabajado para que el aparato Para esto trabajamos en
administrativo fortalezca los objetivos profesionalizar el servicio publico,
gue buscamos consolidar, la fortalecer los actuales esquemas de
administracion es la oportunidad de gobierno electrénico y abrir otros.

darle forma a las ideas que derivan de

la planeacién municipal. En este En este entendido el municipio se
sentido, el gobierno abierto es el comprometié a través del Plan
paradigma que representa la apuesta Municipal de Desarrollo, a satisfacer
para transparentar las actividades y las demandas ciudadanas de un
resultados, para someternos al gobierno mas profesional, abierto, que
escrutinio, la opiniény la propuesta. atienda con calidad, calidez y

transparencia. Por lo que en este

Es nuestra apuesta simplificar quinto eje se presentan las lineas de
nuestros procedimientos y lograr accion que contribuyeron durante el
calidad enel actuardela primer afio de la Administracion.

administracion.

Gobierno Abierto y Transparencia

La planeacion municipal es una herramienta necesaria para construir la visiéon
de futuro que queremos tener de nuestra ciudad, el Gobierno Abierto posibilita la
cercania del gobierno con las y los ciudadanos para hacerlo mas eficiente y
transparente; a partir de la instalacion del Comité de Planeacidén para el Desarrollo
Municipal en octubre de 2016 sentamos las bases para la participacion ciudadana en
el disefo de este proyecto que compartimos sociedad y gobierno generando asi el

Plan Municipal de Desarrollo 2016-2020 con una vision 20-30 el cual incluyé un
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ejercicio de participaciéon de Camaras

Empresariales, Colegios de Profesionistas, el

Consejo Consultivo Ciudadano, Universidades y Ciudadanos en General en las que

articulamos mas de 1,920 ideas, propuestas y proyectos.

Para transparentar el Gobierno
hacemos visibles nuestras actividades
y evaluamos nuestros resultados por lo
gue generamos un Plan de Accién
Local en materia de Gobierno Abierto
através de nuestra plataforma web
www.pachuca.gob.mx, mediante la
cual nos dimos a la tarea de actualizar
la informacién, misma que presentaba
un rezago considerable en materia de
transparencia, es decir, en septiembre
de 2016 no se cumplianconlas 21

disposiciones totales en la materia, por

lo que al término del 2016 cumplimos
con el 100% de estas disposiciones y

parael 2017 con la entrada en vigor de
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la nueva Ley de Transparencia, la cual este sentido logrando ser distinguidos
incrementd en estas disposiciones en en el lugar nUmero uno a nivel estatal,
un 270%, cumplimos con las 57 incluso por encima del Gobierno del
fracciones en un tiempo menor al que Estado.

mandata la Ley siendo proactivos en

Hemos implementado durante este ano un sistema de evaluacion del desempefio que
valore integralmente los programas presupuestarios aplicando herramientas de la
nueva gestién publica y de la gestién para resultados, midiendo la creacién del valor
publico por lo que por primera vez, hoy el Municipio cuenta con un Programa Anual
de Evaluacidon en el que se contempla la participaciéon del Municipio por dos
entidades externas de amplio reconocimiento a nivel nacional como lo son el
Instituto Mexicano para la Competitividad (IMCO) a
través del indice de Informacién Presupuestal; y en este
sentido hemos logrado superar la calificacion del
Municipio de un 47% de cumplimiento en 2016 en 20
puntos porcentuales para 2017 visualizando que para el
presupuesto evaluado del 2018 se genere un
incremento adicional, lo cual sea reflejo de nuestro
compromiso con los ciudadanos para que conozcan en

gue se gastan los recursos publicos.

Ademas asumimos el compromiso de dar continuidad con el proceso de evaluacién
en la Agenda para el Desarrollo Municipal 2017 promovido por el Instituto Nacional
para el Federalismo (INAFED), lo cual nos coloca en un contexto de diagndstico

nacional.
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Desde el inicio de esta administracion
se asumié el compromiso por un
Pachuca Eficiente de Gobierno
Abierto, dando resultados tangibles en
materia de transparencia; se ha

integrado el Comité de Transparencia

Municipal en el que participan todasy

e GOBIERNO

todos los Titulares de las Unidades
Administrativas; se conformé la
Unidad de Transparencia atravésdela
cual, ha dado contestacion de manera
oportuna, veraz y completa a mas de
800 solicitudes de informacion que los

ciudadanos formulan.

Cabe mencionar que aun y cuando la legislacion en la materia establece el plazo

maximo de 20 dias habiles para dar respuesta a las solicitudes, esta administracién

mantiene un promedio de atencion de 7 dias habiles, logrando asi ser eficientes, y no

obstante seguimos y seguiremos trabajando para reducir ain mas este estandar.
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La importancia de poner a disposicion de la ciudadania la informacion generada, no
solo es con el fin de que los ciudadanos cuenten con datos que les permitan dar
seguimiento a las acciones del Gobierno Municipal, sino que sepan que se estd
cumpliendo con el gran reto de publicar informacién gubernamental en formato de

datos abiertos.

Asi mismo, de conformidad con la nueva Ley de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados, el Municipio, ha tenido a bien publicar el Aviso de

Privacidad que garantice la proteccién de Datos Personales a los ciudadanos.

= === Se establecié6 un Programa Anual de Auditoria que

permite establecer una cultura de rendicion de cuentas
mediante la presentacién oportuna de informacién
financiera y presupuestal a los drganos de fiscalizacion

correspondientes, asi como la difusion de informacién y

documentos que establece la Ley General de

Contabilidad Gubernamental.

Por ello, fue una prioridad de la Direccién de Auditoria la supervision de 107
procesos de entrega - recepcion de los asuntos, bienes y valores que sean
propiedad de la Administracion Publica Municipal y que se encuentren al cuidado o a
cargo de las y los servidores publicos que por cualquier motivo se separen de su

empleo, cargo o comision.

De acuerdo al Programa Anual de Auditoria y Programa Anual de Trabajo 2017 se
realizaron 2 auditorias a dependencias por parte de la Coordinacién de Auditoria de
Obra, 5 revisiones de Dependencias y Organismos Descentralizados y 72 revisiones

programadas y solicitadas que corresponden a Organismos Descentralizados.
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La Direccion de Auditoria hizo
revisiones en caracter de Comisario a
los Organismos Descentralizados,
lograndose 27 entregas de Informe de
Avance de Gestion Financiera (IAGF)
ante la Auditoria Superior del Estado
de Hidalgo (ASEH). Ademas se
participd en 19 procesos de
terminacion de Obra Publica del

Municipio.

Con el finde realizar auditorias a los
procesos para mantener y mejorar el
sistema de control interno y sus

mecanismos de control, la Secretaria

de Contraloriay Transparencia
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Municipal impartié 17 cursos de
capacitaciéon en materia a 360
servidoras y servidores publicos de las
diversas areas de la Administracion.
Se brindd atencién oportuna a 44
guejas y denuncias, resultado de ello,
fueron instaurados 2 procedimientos

administrativos disciplinarios.

En cumplimiento de las normas
regulatorias mediante la atenciony
apoyo en la declaracion patrimonial de
las y los servidores publicos, la
Secretaria de Contraloriay
Transparencia Municipal recibié 1,053

declaraciones.

La Presidencia Municipal de Pachuca, a través de la Secretaria de Desarrollo

Econdmico coordina los esfuerzos para propiciar que el ayuntamiento implemente

criterios de simplificacién para ser mas sencilla, agil y transparente la interaccion de

la ciudadania con su gobierno, asi como garantizar la transparencia de la regulacién

mejorando mediante dichas politicas los niveles de competitividad, por ello se instald

la Comision Municipal de Mejora Regulatoria en donde funcionarias y funcionarios

publicos integrantes de la misma, llevan a cabo reuniones y mesas de trabajo que

permitan interactuar y mejorar los procesos de los tramites.
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Trabajamos para contribuir a la estandarizacién de procesos bajo la Norma ISO 9001
mediante el mantenimiento ininterrumpido del Sistema de Gestion de la Calidad.

Para certificar a la Presidencia Municipal de Pachuca de Soto bajo la Norma ISO
9001, se trabaja en el mantenimiento de 26 procesos y 82 procedimientos
documentados (con sus registros correspondientes); la revisién de los mismos se
lleva a través de auditorias, asi como la implementacién gradual de los requisitos
establecidos en la Norma ISO 9001 version 2015 al Sistema de Gestion de la Calidad,
a efecto de buscar la Certificacion de la Norma en referencia y ofrecer tramites y

servicios que cumplan con la expectativa de la ciudadania pachuquena.
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Tesoreria

La recaudacidon de recursos propios durante el
periodo del 5 de septiembre de 2016 al 31 de julio de
2017, asciende a la cantidad de $ 318°570,085.61

(Trescientos dieciocho millones quinientos setenta mil

ochenta y cinco pesos 61/100 M.N.), de los cuales aportan de manera relevante los
impuestos predial, traslado de dominio y derechos sobre expedicion y renovacion de

licencias de funcionamiento.

El incremento de los ingresos propios durante el mismo periodo, respecto del
ejercicio anterior, corresponde en términos porcentuales, a un 19.45%, lo cual
manifiesta la confianza de la ciudadania en la actual administracién municipal, un
sistema de recaudacion eficiente, y un reconocimiento al manejo transparente de los

recursos emanados de la misma.

No es el mismo caso en los ingresos por participaciones y transferencias hechas por
los 6rdenes de gobierno Estatal y Federal, cuyo monto en el periodo actual ha sido de
$504°038,320.92 (Quinientos cuatro millones treinta y ocho mil trescientos veinte
pesos 92/100 M.N.) contra $682°028,960.81 (Seiscientos ochenta y dos millones
veintiocho mil novecientos sesenta pesos 81/100 M.N.) en el mismo periodo del
ejercicio anterior, sufriendo un decremento del 35.31%, esto en perjuicio de la

inversién en obras, servicios y mayor desarrollo del municipio.
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Por lo anteriormente expuesto, y pese
aladisminucion de los ingresos por
parte del gobierno estatal y federal en
este periodo, pero debido ala
disciplinay ética financiera
demostrada, hemos sido ratificados
con la calificacion crediticia HR AA con
perspectiva estable por la firma Credit
Rating Agency, y A+, por la agencia
calificadora Fitch Rating, también con

perspectiva estable.

Asi mismo, se esta trabajando en la
depuraciény actualizacion del Padron
Catastral, por lo que se ha firmado un
convenio con el Instituto Catastral del
Estado de Hidalgo a efecto de realizar
la Modernizacion del Sistema de
Informacién Catastral, a partir de
vuelos fotométricos de
aproximadamente 94 hectareas del
territorio, restitucion, migracion,
capacitaciéony gestion del Subsidio
Federal; ello, sumado a un censo
catastral interno del municipio, a partir
de visitas técnicas y avaltos

inmobiliarios, lo que dara como

e GOBIERNO
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resultado, un documento catastral
confiable que brinde certeza al
patrimonio inmobiliario de las y los
Pachuquenos, y tener una herramienta
justa para el cobro del impuesto

predial.

Cumpliendo con el compromiso de ser
un gobierno austero, que hace un uso
racional de los recursos publicos, la
Secretaria de Administracion
establecié las medidas pertinentes
para lograr ahorros en gasto corriente,

como en combustible y telefonia.

Esta Administracion ha reducido en
un 21% el gasto en combustibles lo
gue representa un ahorro de mas de
4.4 millones de pesos, respecto al
ejercicio anterior.

También se logré un ahorro de 8.7%
en servicios de telefonia, obteniendo
ademas un mayor rendimiento en el
ancho de banda de internet para
agilizar los distintos servicios
administrativos que se ofrecen al

ciudadano.
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Encargada de apoyar y auxiliar ala
Presidenta Municipal en la regulacion
y conduccién de la politica interior del
municipio, la Secretaria General, ha
realizado en total apego al Reglamento
Interior de la Administracion Puablica
Municipal y mediante el manejo eficaz
y eficiente de los recursos asignados, la
gestion de 503 apoyos alimentarios o
de medicamentos derivados de
peticiones ciudadanas; ha dado
atencion a 8,062 ciudadanos mediante
la expedicion de Constancias de
Radicacion, Ingresos, Identidad,
Dependencia Econdmica, Buena

Conductay Modo Honesto de Vivir.

En la Oficina Conciliadora Municipal
adscrita al Centro de Justicia para
Mujeres del Estado de Hidalgo se ha
dado atencidn a 304 ciudadanas;
levantando 129 Actas Informativas
derivadas de hechos en materia
familiar a favor de las solicitantes; 52
Ordenes de Proteccion para mujeres
gue han sufrido violencia familiar o
sexual; 22 Oficios de Referencia a fin

de que las solicitantes reciban medidas

e GOBIERNO
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de proteccién en otros Municipios y
101 Informes al Ministerio Publico
adscrito adicho Centro de Justicia
respecto de érdenes de protecciény

cumplimiento de las mismas.

La Oficina Conciliadora Municipal ha
realizado 1,178 Actas Informativas de
actos presuntivos o procesales
competencia de autoridades judiciales,
de igual manera ha brindado 1,382
Asesorias Juridicas y entregado 45
Constancias de conciliacién derivadas
de Audiencias Conciliatorias.

A través del programa “Miércoles
Ciudadano”, se ha asesorado

legalmente a 163 ciudadanos.

Siendo una de nuestras atribuciones
prestar asesoria juridica alas
Secretarias y Entidades de la
Administracién Publica Municipal, se
ha revisado el objeto y legalidad de
578 contratos, convenios, acuerdos,

actas o reglamentos.

En el periodo que se reporta

expedimos 1,622 Cartillas de
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Identidad Militar de las Clases 1998,
1999, Anticipados y Remisos,
realizando en el mes de octubre de
2016 un sorteo del Servicio Militar con

sede en la Arena Aficion.

De igual manera con la intenciéon de
informar alos jévenes de la
tramitacion de Cartilla de Identidad
Militar, se han realizado visitas a las
Preparatorias de la Capital,
invitdndolos a que acudan ala Junta
Municipal de Reclutamiento y realicen
el trdmite correspondiente,
obteniendo excelentes resultados y
contribuyendo al disefio de politicas
publicas focalizadas en materia de

juventud.

La Oficialia de Registro del Estado
Familiar ha otorgado un total de

66,080 servicios.

Otorg6 3,642 registros de nacimiento
normales y extemporaneos; 25 de
extranjeria; 229 matrimonios; 247
divorcios; 3,487 defunciones; 105

reconocimientos de paternidad y 98

e GOBIERNO
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Inscripciones de sentencia; ademas ha
realizado 709 busquedas y expedido
3,144 constancias, 2,398 copias fiel y
51,792 certificadas.

Comprometidos con lainfancia, se
realizé el Registro de Nacimientos
dentro del Centro de Reinsercion
Social Pachuca (CERESO), mismo que
se llevé a cabo el dia 12 de mayo de
2017, contando con la presencia de
autoridades de Gobierno del Estado de
Hidalgo y Directores del Centro de
Reinsercién Social y que buscé ofrecer
gratuitamente los tramites necesarios
para los registros de menores, en

apoyo a los internos.

Atendiendo los asuntos de
gobernabilidad que plantean los
ciudadanos y sus organizaciones y
fomentando la participacién ciudadana
en los asuntos publicos, se han
realizado 1,858 actividades cuya
intencion ha sido atender peticionesy
demandas que realiza la sociedad al
conjunto de instancias municipales,

construyendo asi mayores
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posibilidades de desarrolloy la

inclusion social de sus habitantes.

Se realizaron 4 capacitaciones a los
Consejos Ciudadanos de Colaboracién

Municipal.

Se efectuaron 95 recorridos en
diversas colonias, barrios y
fraccionamientos de la ciudad, en los
cuales se les informa sobre las
acciones realizadas por las diferentes
areas que integran la Administracion
Municipal para conocer la
problematica de las mismas y asi dar
seguimiento a las peticiones
generadas.

Fueron atendidas 889 audiencias,
mediante las cuales la ciudadania
ingresa peticionesy con el
compromiso adquirido se les da el

seguimiento correspondiente.

Se expidieron 82 permisos para
realizar eventos privados en alguna

vialidad y 788 para eventos publicos.

e GOBIERNO
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Con el firme objetivo de crear un
vinculo constante de comunicacion
entre el gobiernoy la sociedad, la
Direccién de Vinculaciéon Ciudadana
ha desarrollado 1,203 audiencias a las
gue se les ha dado seguimientoy

gestionado apoyos.

Mediante el programa “Presidencia en
tu Colonia”, fueron realizados 30
recorridos con los que se mantienen
abiertos los canales de comunicacién
con la ciudadaniay los Consejos
Ciudadanos de Colaboracién
Municipal; asimismo se desarrollaron
55 visitas con funcionarias y
funcionarios de distintas Secretarias
para conocer las problematicas 'y

detectar necesidades.

Se brindd apoyo en 32 recorridos para
la entrega de juguetes en el marco de
la celebracién del Dia de Reyesy se
entregaron 67 paquetes de juguetes
con motivo del Dia del Nifo a
Delegados de diversas colonias, de
igual manera se entregaron 111

pinatas y aguinaldos parala




celebracion de las Fiestas

Decembrinas.

Con el claro propésito de incorporar a
laformalidad y regularizar a los
Establecimientos Mercantiles, la
Direccién de Reglamentos y
Espectaculos harealizado 14,149

acciones entre las que destacan:

El adecuado cumplimiento de las
disposiciones juridicas y
administrativas aplicables se
realizaron 1,373 inspecciones, se han
levantado 104 actas derivadas de
infracciones y se efectuaron 42
clausuras.

Se han emitido 4,156 invitaciones a
establecimientos mercantiles para su
regularizacién; 147 o6rdenes de visita,
se atendieron 99 reportes ciudadanos
y realizaron 99 acuerdos.

Se brindé informacion a 2,281
propietarias y propietarios de
establecimientos para poder
regularizarse o incorporarse ala

formalidad.
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Afin de verificar el adecuado
funcionamiento de establecimientos
con horarios nocturnos se
implementaron 19 operativos.

Se renovaron 6,066 placas de
funcionamiento, con la operatividad
normal y durante el programa de
descuentos vigente en el primer
trimestre de 2017, de igual manera se
aperturaron 343 establecimientos con
giro ordinario y especial sin venta de
bebidas alcohdlicas.

Se otorgaron 228 permisos para la
realizacion de eventos y espectaculos.
En estricto apego a las atribuciones
conferidasy con el finde informarala
ciudadania sobre las actividades y
encomiendas de la Administracion
Municipal, asi como dirigir y evaluar las
acciones de informacién y difusién que
se realicen através de los medios de
comunicacion locales, se han realizado

las siguientes actividades:

419 Coberturas periodisticas de la
Agenda oficial.
206 Boletines Informativos y material

grafico emitidos para la prensa.
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En cuanto a actividades de disefo e A fin de mantener informada ala
imagen institucional se elaboré el ciudadania de las actividades que
Manual de Identidad Corporativay la realiza la Administraciéon Municipal,
imagen de los Institutos Municipales fueron difundidos 275 videos, se
para la Juventud, para las Mujeres de realizaron 1,195 publicaciones en
Pachuca, parala Prevencién de Facebooky 3,422 tweets en Twitter.

Adicciones y del Deporte.

Oficialia Mayor

Se han elaborado 39 actas derivadas de 24 Sesiones Ordinarias Publicas y 15
Sesiones Extraordinarias Publicas en las que se desahogaron las iniciativas de
Reglamentos y Politicas Publicas que habran de implementarse en el Municipio,
previo posicionamiento de las diversas corrientes politicas representadas en la H.

Asamblea Municipal.

Se llevé a cabo la entrega de la Presea al Mérito Ciudadano “Céfiro de Plata” por
contribuciones a la comunidad en ambitos como la cultura, artes, economia y politica
entregada a la viuda de Miguel Angel Calero Rodriguez durante la Primera Sesién
Especial del Honorable Ayuntamiento de Pachuca el dia 27 de enero de 2017 por su

trayectoria deportiva.
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Atencion Ciudadana

Se realiza de manera permanente un programa de audiencias publicas. Con el

programa Miércoles Ciudadano se dio respuesta a 3,704 peticiones en el periodo de

septiembre de 2016 ajulio de 2017.

Como parte del servicio integral
.., . Sl

permanente de atencién ciudadana ﬂ’& 3
'-‘_i >
municipal, se dio atencién a 6,502
peticiones solicitadas via telefénica y se
generd un sistema de seguimiento de la
gestion ciudadana a través de la
Secretaria Particular con la atencién de

5,938 peticiones ingresadas por escrito.
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Servicios Municipales de Calidad

Transformamos los servicios publicos municipales, en
herramientas de sensibilizacién, mediante la participacién
ciudadana para crear una cultura del mantenimiento y
cuidado de la infraestructura urbana municipal y asi lograr
enaltecer la calidad de vida de los pachuquenos poniendo al
alcance servicios publicos eficientes y de calidad para la

ciudadania.

Se dotd a 149 espacios publicos de iluminacién lo que permitié a las y los ciudadanos

transitar de manera segura durante sus traslados cotidianos.

Se realizé6 mantenimiento preventivo y correctivo de 7,617 luminarias y se dio
atencién a todas las colonias de Pachuca con 38 rutas de Lunes a Sabado y 6 rutas los
Domingos en el servicio de limpia recolectando 164,250 toneladas de residuos

solidos.
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Realizamos el control y mantenimiento de mercados del municipio, asi como de las 9
festividades publicas que se llevaron a cabo a lo largo de ano. Ademas realizamos el
mantenimiento y conservacion ornamental a 450,512.35 m2 en parques y jardines

del municipio.

Se dio mantenimiento y reparaciones a 162 juegos infantiles, bancas, porterias,
postes y mesas en colonias, asi como a 39 fuentes de la ciudad, al Parque Hidalgo, a
Ninos Héroes, Glorieta Insurgentes, Parque Pasteur, San Javier, Calle Morelos,
Presidencia, Plaza Constitucion, Jardin del Arte, Zona Plateada, Maestranza, Col.

Constitucién, Blvd. Colosio, Piramide Aquiles Serdan, entre otras.

También rehabilitamos 19 areas verdes y Ninos Héroes, Josefa
camellones, se llevo a cabo la poda de Ortiz de Dominguez,

6,859 arboles, el derribo de 124 mas, se

Miguel Hidalgo y Costilla,

plantaron 2,270 m2 de pasto alfombray José Maria Morelos y Lic.

dimos mantenimiento a 5 monumentos:

Carlos Ramirez Guerrero,

asi como a 1,200 metros

\ j ;
‘ en areas del panteén
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Uno de nuestros principales retos es
garantizar que la poblacién pueda
acceder a servicios en condiciones que
cumplan con las especificaciones
necesarias para el consumo de
carnicos, por eso asumimos el
compromiso de concluir la obra de
infraestructura que nos fue entregada
aun 70%, en la que se tiene
proyectada la certificacién de un
Rastro Tipo Inspeccién Federal
ademas de garantizar sea sostenible su

operatividad.

Honorable Asamblea Municipal

e GOBIERNO

Por lo que la Honorable Asamblea al
concluirse los trabajos de la obra tomé
la determinacién de concesionar este
servicio que esta préoximo a operar
bajo este esquema en el que se
garantice su proceso de certificaciéon
ademas de que se busca incrementar la
cadena de valor mediante una segunda
etapa que es gestionada en
coordinacion con la Secretaria de
Agricultura, Desarrollo Rural, Pescay
Alimentacion (SAGARPA) y el
Fideicomiso de Riesgo Compartido
(FIRCO) ingresada el pasado mes de

mayo del presente afno.

Con estricto apego a la legalidad, en un marco de transparencia, democracia 'y

poniendo los intereses de las y los pachuquenos por encima de criterios partidistas, la

H. Asamblea Municipal ha construido acuerdos sobre temas fundamentales para la

ciudad. Entre ellos se encuentran:

1.- Firma del Convenio de Colaboracion con el Estado Libre y Soberano de Hidalgo

y el Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo, relativo al Programa Nacional de

Prevencion del Delito; una de las acciones fundamentales de esta Administracion es

el fortalecimiento del personal y de las herramientas fisicas y de capacitacién para

actuar de manera mas efectiva ante una necesidad social, por lo que este Convenio
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permite la colaboracién de las fuerzas de Seguridad Estatales para coadyuvar con el

Municipio de manera coordinada.

2.- Cédula para la Focalizacion y Cobertura del programa Desayunos Escolares
ciclo escolar 2016-2017; por tercera ocasion se ha autorizado el esquema mediante
el cual se lleva a cabo la distribucion de los desayunos a ninas y nifos de mayor

necesidad en las escuelas del municipio, contribuyendo para su desarrollo integral.

3.- Programa Buen Fin 2016, del 3 al 30 de Noviembre, que otorga un 50% de
descuento a la ciudadania en recargos y actualizaciones sobre el Impuesto Predial.
Uno de los compromisos del Ayuntamiento es la de apoyar a los sectores sociales
mas vulnerables, por ello mediante esta accién, impulsamos la recaudacién mediante

el estimulo fiscal a los contribuyentes pachuquenos.

4.- Contrato de comodato con el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Estado de Hidalgo para que en la Colonia Palmitas de esta ciudad, se instale y
opere la "Unidad Basica de Salud". El trabajo coordinado entre los diversos érdenes
de gobierno permite otorgar alas y los habitantes acceso a servicios de salud, como

es el caso la atenciéon médica en su propia zona.

5.- Contrato de comodato con el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Estado de Hidalgo para otorgar un predio en la colonia La Raza de esta ciudad,
el cual se ocupara exclusivamente para espacios deportivos cancha multideportiva,
cancha de futbol rapido, juegos infantiles y gimnasio al aire libre. El deporte y
esparcimiento, son un derecho constitucional que como gobierno debemos
garantizar a las y los ciudadanos del municipio, y el trabajo coordinado entre los
ordenes de gobierno hacen que los resultados se traduzcan en beneficios para los

ninos, las ninas y los adolescentes en el municipio.

QONTAMIS
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6.- Convenio de colaboracion con el Servicio Geolégico Mexicano. Por primera vez
el Municipio lleva a cabo acciones de compromiso institucional a fin de dar paso a la
creacion del Primer Atlas Integral de Riesgo del Municipio, debidamente actualizado

y con las formalidades de las diversas normas en materia de proteccion civil.

7.- Otorgamiento de estimulos fiscales en el cobro de los derechos por los servicios
de expediciéon y renovacion de placas de funcionamiento de establecimientos
comerciales e industriales. A fin de actualizar el padrén de comerciantes del
municipio y su informacion, que permita la mejor toma de decisiones en la materia, se
concedid el estimulo fiscal a comerciantes y los beneficié para regularizar su

situacion.

8.- Autorizacion de campanas para la celebracion colectiva de matrimonios
gratuitos, durante la Administracion 2016-2020. La implementacion de esta politica
publica permitird a las y los ciudadanos que radican en el municipio, legitimar su
relacién de pareja que contribuird de manera efectiva a conceder la certeza juridica
de su relacién y patrimonio y a garantizar el ejercicio de su derecho a la libre unién

familiar y procreacién de hijos.

9.- Ratificacion de participar en el Programa Agenda para el Desarrollo Municipal
ante el Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal (INAFED).
Este mecanismo nos permitira evaluar desde el interior y exterior, el nivel de
crecimiento y desarrollo municipal derivado de las politicas y acciones que esta
administracion ejecute y con ello ser evaluados a nivel social de los resultados de la

gestion municipal.
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10.- Gestiones necesarias ante la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pesca y Alimentacion (SAGARPA), a fin de obtener recursos para la
construccion de la segunda etapa del Rastro Municipal Tipo Inspecciéon Federal
(TIF); y el Contrato de Concesion con la empresa Carnicos de la Zona
Metropolitana de Pachuca, Sociedad de Produccién Rural de Responsabilidad
Limitada. La reactivaciéon y funcionamiento del Rastro Municipal es un compromiso
de esta Administracion y la bisqueda de los recursos econdmicos necesarios para
poder llevarlo a cabo ha sido una tarea constante, por ello se concedié la concesién a
la empresa con mayor prestigio en el ramo, para que de manera conjunta logremos la

apertura del mismo con su certificacion en nivel Tipo Inspeccién Federal.

11.- Convenio de Colaboracion Administrativa en materia de Catastro con el
Instituto Catastral del Estado de Hidalgo. La actualizacién catastral y su
modernizacién forman parte importante en esta administracién, porque conlleva a
aplicar de manera justa una recaudacion para allegarse de recursos que permitan

ejecutar acciones en pro de los capitalinos.

12.- Reglamento de Turismo para el Municipio de Pachuca, Estado de Hidalgo. Es el
primer reglamento que aprueba esta administracién, como instrumento juridico que
emite normas para contribuir de manera efectiva en la reactivacién econémica de la
sociedad pachuquena, fomenta la inversion y atrae capital econémico a la ciudad,

para impulsar el desarrollo.

13.- Minuta de Proyecto de Decreto que reforma, adiciona y deroga diversas
disposiciones de la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo, en materia de

Combate ala Corrupcion.
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14.- Minuta de Proyecto de Decreto que reforma la fraccion Il del articulo 31 de la
Constitucion Politica del Estado de Hidalgo, en materia de edad minima para ser

Diputado Local.

15.- Minuta de Proyecto de Decreto que modifica diversas disposiciones de la

Constitucion Politica del Estado de Hidalgo, en materia de inmunidad procesal.

16.- Minuta de decreto por la que se reforman diversas disposiciones de la

Constitucion Politica del Estado de Hidalgo en Materia Electoral.

17.- Minuta de Proyecto de Decreto que modifica diversas disposiciones de la
Constitucion Politica del Estado de Hidalgo, en materia de disciplina financiera.

Los integrantes del Ayuntamiento manifestamos nuestro acuerdo unanime en las
reformas a la Constitucién Politica del Estado de Hidalgo, ya que nos ayudaran a
llevar a cabo nuestro trabajo como autoridades municipales con mayor
responsabilidad por nuestras acciones y omisiones, dando la certeza a los

gobernados de un trabajo serio, profesional y comprometido.

18.- Se aprobo el Decreto que reformé el Bando de Policia y Gobierno asi como
todos los Reglamentos Municipales, para la sustitucion de Salario Minimo Vigente
a UMA (Unidad de Medida Actualizada). Esta accién permitird a las y los
ciudadanos, determinar la cuantia del pago de las obligaciones y supuestos previstos

en los reglamentos.

19.- Convenio de Colaboracion con el Instituto Nacional del Suelo Sustentable
(INSUS, antes CORETT). Este convenio permitira a cientos de familias pachuquefias

cumplir sus suefos de contar con un patrimonio propio, a legitimar sus propiedades y
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a regularizar sus predios, mediante la coordinacion con el gobierno federal y

municipal, aligerando los costos para la obtencién de sus escrituras.

20.- Convenio de Colaboracion con la Secretaria de Salud de Hidalgo, relativo al
Programa Nacional y Estatal de Seguridad Vial (Operativos de Alcoholimetria).
Este convenio permitira llevar a cabo en el municipio acciones de prevencion en
materia de seguridad vial, asi como la salvaguarda de vidas de las y los pachuquenos a
fin de inhibir que las personas bajo el influjo de bebidas alcohélicas puedan dafarse y

causar danos a terceros y asi disminuir las estadisticas de accidentalidad.

21.- Reformas al Decreto de Creacion del Instituto Municipal para la Juventud del
Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo. Conceder mayores y amplias facultades de
accion al titular del area, contribuye de manera efectiva en el disefo y aplicacion de
programas en pro de la juventud, asi como la busqueda de recursos que permitan

atender de manera efectiva la problematica de las y los jovenes de nuestro municipio.

22.- Autorizaciéon para concesionar el servicio de recolecciéon de Residuos Sélidos
Urbanos (RSU) del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo. La empresa que ha
resultado favorecida con la prestacién del servicio de recoleccion es una
organizacion seria con la encomienda de garantizar a la ciudadania que Ia
recoleccién de la basura y el destino de la misma se llevara de manera eficiente y

efectiva.

23.- Convenio de colaboracién para conducir y orientar las politicas y programas
relativos a la investigacion cientifica, el desarrollo econémico y social pertinente,
con el Consejo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Hidalgo (CITNOVA). La
tecnologia en la actualidad es un campo de acciéon indispensable en el disefo de

politicas publicas, por ello esta Administraciéon genera los lazos de relacién
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interinstitucional a fin de apoyarse de quienes son expertos en la materia y asi

contribuir en el desarrollo de acciones en pro de los pachuquenos.

24.- Convenio Modificatorio al Contrato de Concesiéon del Servicio Publico de
Estacionamiento en la Via Publica, regulado por Parquimetros. Nos permitio
replantear el compromiso asumido por la administracion pasada, incrementado en
300% los ingresos del Municipio por este concepto, asi como en reducir en 50% el

monto de la cldusula que penaliza la recisiéon de dicho contrato.

25.- Convenios de colaboracion con 60 Instituciones de Educacion del Estado de
Hidalgo, en el nivel Basico, Medio Superior y Superior. Con esta accién, se permite a
la Administracion generar un banco de becas para estudios de todos los niveles a
ninas, ninos y jévenes, contribuyendo de manera integral en sus estudios y desarrollo

personal.

26.- Firma del aval ala “Carta de la Tierra” con el Punto Focal en México y Miembro
del Consejo Internacional para la Carta de la Tierra. Esta accién como politica
publica, contribuye a generar conciencia en materia ambiental, en el cuidado de
nuestro habitat y sobre todo, compromete al Municipio en implementar mecanismos

en pro del cuidado de la tierray los seres vivos.

27.- Incentivo fiscal denominado “Primera Gran Feria del Corraléon Municipal”,
mediante el cual se conceden descuentos de hasta 90 por ciento en la recuperacion
de vehiculos que se encuentra en el corralén municipal. Con lo que se busca apoyar
a los ciudadanos que por diversos motivos no cuentan con los recursos econdmicos

para recuperar sus vehiculos.
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28.- Aprobacion del Reglamento de Premios y Reconocimientos para el Municipio
de Pachuca de Soto. Este reglamento permite regular los premios que a nivel
municipal se conceden a las y los pachuquenos que han contribuido a engrandecer el

nombre de Pachuca por sus acciones o contribuciones en pro de la ciudad.

29.- Aprobacidn del incentivo fiscal consistente en el Programa de descuento en
impuesto predial a adultos mayores, denominado “La Casa de Todos, Apoyando a
los Adultos Mayores”. A fin de contribuir con las personas del sector mas vulnerable,
se aprobd conceder un beneficio fiscal y asi permitir la regularizacion de sus
situaciones ante la Tesoreria municipal, dando con ello la certeza a los ciudadanos de

su estatus tributario.
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ANEXO 1 OBRA PUBLICA, DETALLE DE OBRAS

PROGRAMA:

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FAISM 2016)
Construccion de drenaje sanitario

OBRA

NUMERO DE
BENEFICIARIOS

COLONIAS O
COMUNIDADES
BENEFICIADAS

2016/FAISM048001 Construccion De Drenaje Sanitario En Avenida
Porfirio Diaz, Calle Ledesma Hasta Santa Cruz Y Vista Hermosa
Col. La Loma

e Tuberia 1,287.10 ml

* Pozos De Visita 12.00 pza.

* Descargas Sanitarias 30.00 pza.

2016/FAISM048002 Construccion De Drenaje Sanitario En Avenida
Benito Juarez Col. La Loma

* Tuberia 731.63 ml

* Pozos De Visita 9.00 pza.

* Descargas Sanitarias 15.00 pza.

2016/FAISM048003 Construccion De Drenaje Sanitario En Calle
Minerales, San Antonio, Juan Pablo Il, Pedro Escobedo Col. La
Loma

* Tuberia 569.25 ml

* Pozos De Visita 4.00 pza.

* Descargas Sanitarias 23.00 pza.

2016/FAISM048004 Construccion De Drenaje Sanitario En Calle
Caoba, Nogal, Pino Y Cedro Col. La Loma Col. La Loma

* Tuberia 651.15 ml

* Pozos De Visita 6.00 pza.

* Descargas Sanitarias 52.00 pza.

2016/FAISM048005 Construccion De Drenaje Sanitario En Calle
Reforma (Sur), Chacén, Sin Nombre 1, Sin Nombre 2 Col. La Loma
* Tuberia 425.55 mli

* Pozos De Visita 8.00 pza.

* Descargas Sanitarias 22.00 pza.

Col. La Loma Beneficiarios
175.00
Col. La Loma Beneficiarios
125.00
Col. La Loma Beneficiarios
150.00
Col. La Loma Beneficiarios
200.00
Col. La Loma Beneficiarios
150.00
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OBRA

COLONIAS O
COMUNIDADES
BENEFICIADAS

NUMERO DE
BENEFICIARIOS

2016/FAISM048006 Construccion De Drenaje Sanitario En Calle
Vicente Guerrero, Francisco Villa, Porfirio Diaz, Guadalupe
Victoria. Col. La Loma

* Tuberia 623.55 ml

* Pozos De Visita 7.00 pza.

* Descargas Sanitarias 41.00 pza.

2016/FAISM048007 Construccion De Drenaje Sanitario En Avenida
Emiliano Zapata Col. La Loma

e Tuberia 1,094.00 ml

* Pozos De Visita 17.00 pza.

* Descargas Sanitarias 56.00 pza.

2016/FAISM048008 Construccion De Drenaje Sanitario En Avenida
Francisco Villa Col. La Loma

* Tuberia 580.20 ml

* Pozos De Visita 8.00 pza.

* Descargas Sanitarias 19.00 pza.

2016/FAISM048009 Construccion De Drenaje Sanitario En Calle
Mina, San Bartolo, Tulancingo (Sur) Cerrada Porfirio Diaz Col. La
Loma

* Tuberia 871.95 mi

* Pozos De Visita 6.00 pza.

* Descargas Sanitarias 35.00 pza.

2016/FAISM048010 Construccion De Drenaje Sanitario En Calle
Pirules, Fresno, Alamo, Ocote Y Roble, En Los Abetos.

e Tuberia 1,077.55

* Pozos De Visita 13.00 pza.

* Descargas Sanitarias 131.00 pza.

2016/FAISM048011 Construccion De Drenaje Sanitario En Calle
Valle Aran Ampliacién El Palmar

* Tuberia 507.88 ml

* Pozos De Visita 8.00 pza.

* Descargas Sanitarias 58.00 pza.

Col. La Loma

Col. La Loma

Col. La Loma

Col. La Loma

Col. Los Abetos

Ampliacién El Palmar

Beneficiarios 230

Beneficiarios 400

Beneficiarios 125

Beneficiarios 190

Beneficiarios 325

Beneficiarios 350




1

INFE2RME

e GOBIERNO

OBRA

COLONIAS O
COMUNIDADES
BENEFICIADAS

NUMERO DE
BENEFICIARIOS

2016/FAISM048012 Construccion De Drenaje Sanitario En Calle
Allende Verano, Primavera Otono, Privada Emiliano Zapata Y 1ra
Cerrada De Emiliano Zapata

* Tuberia 818.35 ml

* Pozos De Visita 10.00 pza.

* Descargas Sanitarias 34.00 pza.

2016/FAISM048013 Construccion De Drenaje Sanitario En Calle
Cerrada Palmitas, Revolcadero Prolongacion Insurgentes

* Tuberia 546.20 mli

* Pozos De Visita 9.00 pza.

* Descargas Sanitarias 31.00 pza.

2016/FAISM048014Construccion De Drenaje Sanitario En Calle
Gorrion, San Miguel, Primavera

* Tuberia 660.70 mli

* Pozos De Visita 7.00 pza.

* Descargas Sanitarias 20.00 pza.

2016/FAISM048015 Construccion De Drenaje Sanitario En Avenida
Lopez Mateos

* Tuberia 467.30 mi

* Pozos De Visita 6.00 pza.

* Descargas Sanitarias 29.00 pza.

2016/FAISM048016 Construccion De Drenaje Sanitario 1era Y 2da
Cerrada Porfirio Diaz, Invierno, Tulancingo (Norte)

* Tuberia 784.18 mli

* Pozos De Visita 7.00 pza.

* Descargas Sanitarias 32.00 pza.

2016/FAISM048017 Construcciéon De Drenaje Sanitario En
Avenidas De Las Torres

* Tuberia 953.65 ml

* Pozos De Visita 13.00 pza.

* Descargas Sanitarias 24.00 pza.

Col.

Col.

Col.

Col.

Col.

Col.

La Loma

La Loma

La Loma

La Loma

La Loma

La Loma

Beneficiarios 100

Beneficiarios 125

Beneficiarios 100

Beneficiarios 150

Beneficiarios 150

Beneficiarios 200
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OBRA

COLONIAS O
COMUNIDADES
BENEFICIADAS

NUMERO DE
BENEFICIARIOS

2016/FAISM048018 Construccion De Drenaje Sanitario En Calle

San Rafael, Ampliacién El Palmar
* Tuberia 272.09 ml

* Pozos De Visita 4.00 pza.

* Descargas Sanitarias 52.00 pza.

2016/FAISM048019 Construccion De Drenaje Sanitario En Calle

Pascual Orozco E Ignacio Allende (Sur)
* Tuberia 374.45 mi

* Pozos De Visita 6.00 pza.

* Descargas Sanitarias 24.00 pza.

2016/FAISM048020 Construccion De Drenaje Sanitario En Av. Coya

e Tuberia 2,224.22 mi
* Pozos De Visita 35.00 pza.
* Descargas Sanitarias 58.00 pza.

Ampliacion El Palmar

Col. La Loma

Col. La Loma

Beneficiarios 300

Beneficiarios 150

Beneficiarios 200
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PROGRAMA:

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FAISM 2016)
Construccion De Guarniciones Y Banquetas

OBRA

COLONIAS O
COMUNIDADES
BENEFICIADAS

NUMERO DE
BENEFICIARIOS

2016/FAISM048021 Construccion De Guarniciones Y Banquetas,
Calle San Juan Apéstol

¢ Guarniciones 306.41 mi

e Banquetas 401.14 m2

* Rampa 28.65 m2

2016/FAISM048022 Construccion De Guarniciones Y Banquetas,
Calle San Francisco Seccién El Cerezo, Col. La Loma

¢ Guarniciones 421.20 ml

¢ Banquetas 552.63 m2

e Rampa 41.86 m2

2016/FAISM048023 Construccion De Guarniciones Y Banquetas,
Col. Nopancalco, Calle Santa Cruz

* Guarniciones 876.11 ml

* Banquetas 945.27 m2

* Rampa 14.25 m2

2016/FAISM048024 Construccion De Guarniciones Y Banquetas,
Calle Emiliano Zapata Seccion El Cerezo, Col. La Loma

* Guarniciones 689.19 mli

¢ Banquetas 876.63 m2

¢ Rampa 39.17 m2

Col. La Loma,
Seccion El Cerezo

Col. La Loma,
Seccion El Cerezo

Nopancalco

La Loma Seccion El
Cerezo

Beneficiarios 50

Beneficiarios 50

Beneficiarios 500

Beneficiarios 100
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COLONIAS O NUMERO DE
OBRA COMUNIDADES BENEFICIARIOS
BENEFICIADAS

2016/FAISM048025 Construccion De Guarniciones Y Banquetas La Loma Seccion El Beneficiarios 80
Calle San Marcos Seccion El Cerezo, Col. La Loma Cerezo
¢ Guarniciones 581.65 mi
e Banquetas 718.69 m2
¢ Rampa 32.77 m2
2016/FAISM048026 Construccion De Guarniciones Y Banqueta, Monte Carmelo Beneficiarios 500

Col. Monte Carmelo, Calle Sor Juana Inés De La Cruz
¢ Guarniciones 362.47ml
¢ Banquetas 447.35 m2

2016/FAISM048027 Construccion De Guarniciones Y Banqueta, Ampliacion El Palmar Beneficiarios 100
Calle Rio Sinaloa Ampliacion El Palmar

* Guarniciones 245.44 ml

e Banquetas 334.93 m2

* Rampa 16.67 m2

Vi
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PROGRAMA:

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FAISM 2016)
Construccion de red agua potable

OBRA

COLONIAS O
COMUNIDADES
BENEFICIADAS

NUMERO DE
BENEFICIARIOS

2016/FAISM048028 Construccion De Red De Agua Potable,

Comunidad De Santa Gertrudis Zona Baja, Calle Azucena, Naranja,
Cempasuchil, Pifa, Higo, Mango, Fresa, Olivo, Limén, Chabacana,

Durazno Y Girasol

e Valvulas 04.00

» Caja De Valvulas 04.00

e Tuberia A. Potable 1,956.30
* Toma Domiciliaria 145.00

2016/FAISM048029 Construccion De Red De Agua Potable, Calle

Esmeralda Rubi, Plata, Cristal.
¢ Valvulas 04.00

» Caja De Valvulas 03.00

e Tuberia A. Potable 1,136.50
* Toma Domiciliaria 100.00

Santa Gertrudis

Diamante

Beneficiarios 596

Beneficiarios 500

\1
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PROGRAMA:

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FAISM 2016)

Infraestructura educativa

OBRA

COLONIAS O
COMUNIDADES
BENEFICIADAS

NUMERO DE
BENEFICIARIOS

2016/FAISM048030 Construccion De Sanitarios Escuela Primaria
Libertadores De América, Clave 13dpr0687q De La Raza

¢ Metros Cuadrados Construidos
* Muebles Sanitarios 20.00 pza
¢ Instalaciéon Hidrosanitaria

¢ Instalaciéon Eléctrica

¢ Acabados

2016/FAISM048031 Construccion De Techado En Cancha Esc.

Primaria José Vasconcelos El Crisol
* Estructura de Acero 13,375.76 kg
e Techumbre de Arcotecho 699.35m2

74.88 m2

Col. La Raza

Col. El Crisol

Beneficiarios 417

Beneficiarios 675

Vil
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PROGRAMA:
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FAISM 2016)
Construccion de red eléctrica

OBRA

COLONIAS O
COMUNIDADES
BENEFICIADAS

NUMERO DE
BENEFICIARIOS

2016/FAISM048032 Construccion De Red Eléctrica Amp.

Carmelo, Varias Calles
* Postes 6.00 pza.

2016/FAISM048033 Construccion De Red Eléctrica Amp.

Tlapacoya, Centro, Varias Calles
e Postes 21.00 pza.

2016/FAISM048034 Construccion De Red Eléctrica Amp.

Sierra Bonita, Varias Calles
* Postes 13.00 pza.

2016/FAISM048035 Construccion De Red Eléctrica Amp.

De Guadalupe, Varias Calles
e Postes 33.00 pza.

2016/FAISM048036 Construccion De Red Eléctrica Amp.

Seccion Las Torres
* Postes 14.00 pza.

2016/FAISM048037 Construccion De Red Eléctrica Amp.

Tlapacoya 2da Etapa, Varias Calles
* Postes 29.00 pza.

2016/FAISM048038 Construccion De Red Eléctrica Amp.

* Postes 16.00 pza.

Monte

Santiago

Col.

Col Cerro

La Loma

Santiago

El Palmar

2016/FAISM048039Construccion De Red Eléctrica Amp. Santiago

Tlapacoya Col Génesis, Calle Exodo
* Postes 11.00 pza.

Amp. Monte Carmelo

Amp. Santiago
Tlapacoya

Amp. Col. Sierra
Bonita

Amp. Col Cerro De
Guadalupe, Varias
Calles

Amp. La Loma
Seccién Las Torres

Ampl. Santiago
Tlapacoya 2da Etapa,
Varias Calles

Amp. El Palmar

Amp. Santiago
Tlapacoya Col
Génesis, Calle Exodo

Beneficiarios 45

Beneficiarios 200

Beneficiarios 375

Beneficiarios 250

Beneficiarios 110

Beneficiarios 275

Beneficiarios 100

Beneficiarios 50
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PROGRAMA:

Fondo Metropolitano de Pachuca (FOMET-2016)

Ampliacion de bulevar

OBRA

COLONIAS O
COMUNIDADES
BENEFICIADAS

NUMERO DE
BENEFICIARIOS

2016-FOMET-03 Ampliacion Del Boulevard Ramén G. Bonfil 2da

COL. VALLE DEL

Beneficiarios 500

Etapa, Col. Valle Del Sol SOL
e Guarniciones 660.00 mi
¢ Banquetas 1,587.60 m2
 Pav. Asfaltica 8,850.00 m2
¢ Dren Pluvial 1,081.00
PROGRAMA:
HABITAT 2016
Pavimentacion de concreto hidraulico
COLONIAS O NUMERO DE

OBRA

COMUNIDADES
BENEFICIADAS

BENEFICIARIOS

130481ME001 Pavimentaciéon De Concreto Hidraulico Y Alumbrado
Autosustentable, Calle Juan Diego (Tramo San Isidro-Calle Dos)
Calle San Pedro (Tramo Jagiiey- Juan Diego) Col. Cruz Del Cerrito.
* Guarniciones 718.76 ml

e Banquetas 618.66 m2

¢ Pavimentacion Hidraulica 2,434.92 m2

* Toma Domiciliaria 100.00 pza.

* Descargas Sanitarias 08.00 pza.

e Luminaria 17.00 pza.

CRUZ DEL CERRITO

Beneficiarios 100
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PROGRAMA:
Transferencia para la Ejecucion de los Municipios de los Proyectos de Programas
Regionales (PREGI 2016)
Pavimentacion hidraulica

OBRA COLONIAS O NUMERO DE
COMUNIDADES BENEFICIARIOS
BENEFICIADAS
2016/PREGI-00657 Pavimentacion Hidraulica, Calle Juana De COL. CRISTINA Beneficiarios 230
Iberbouro ROSAS

¢ Pavimentacion Hidraulica 497.91 m2

2016/PREGI-00658 Pavimentacion Hidraulica, Calle José COL. CRISTINA Beneficiarios 280
Asuncion Silva ROSAS
¢ Pavimentacion Hidraulica 1,579.55 m2

Xl
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PROGRAMA:

Programa de Rescate de Espacios Puiblicas (PREP 2016)

Parques

OBRA

COLONIAS O
COMUNIDADES
BENEFICIADAS

NUMERO DE
BENEFICIARIOS

13048-001 Parque De Villas De Pachuca, De Los Cisnes Norte Y
Avenida De Las Aves

* Trotapista 264.96 m2

* Modulo Juegos 01.00 pza.

* Luminarias 14.00 pza.

* Mobiliario Urbano 20 pza.

¢ Cercado Perimetral 166.39 ml

¢ Pavimento de Concreto 139.52 m2

* Concreto Ecolégico 239.67 m2

¢ Andador Peatonal 612.00 m2

13048-002 Parque Barrio San Clemente
* Modulo Juegos 01.00 pza.

e Luminarias 04.00 pza.

¢ Mobiliario Urbano 5 pza.

* Pavimentos 205.07 m2

* Concreto Ecolégico 26.87 m2

* Velaria 60 m2

* Cercado Perimetral 64.45 ml

13048-003 Parque Col. Del Castillo, En Calle Pedro Ma. Anaya,
Col. Del Castillo

* Modulo Juegos 01.00 pza.

* Gimnasio Al Aire Libre 6.00 pza.

e Luminarias 09.00 pza.

* Piso de Concreto 54.07 m2

¢ Rehabilitacion de Muros 85 m2

¢ Cercado Panel Verde 41.94 ml

¢ Mobiliario Urbano 9.00 pza.

¢ Velaria 34.44 m2

13048-004 Parque Cuauhtémoc, Calle Buenavista Esquina Con
Mirasol

* Modulo Juegos 01.00 pza.

* Cercado Panel Verde 227.74 ml

* Velaria 148 m2

¢ Mobiliario Urbano 13.00 pzas

¢ Gimnasio Al Aire Libre 08.00 pza.

e Luminarias 09.00 pza.

¢ Rehabilitacion de Canchas de Usos Multiples 2 cachas

VILLAS DE
PACHUCA

SAN CLEMENTE

DEL CASTILLO

COL. CUAUHTEMOC

Beneficiarios: 3,500

Beneficiarios 1,500

Beneficiarios 1,500

Beneficiarios 4,500

Xl
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13048-005 Parque La Palma, La Palma San Antonio
e Trotapista 239.49 m2

» Concreto Ecolégico 131.27 m2

¢ Mobiliario Urbano 08.00 pza

* Modulo Juegos 02.00 pza.

* Piso Amortiguante 157.03 m2

* Gimnasio Al Aire Libre 04.00 pza.

e Luminarias 04.00 pza.

13048-006 Parque 16 De Enero, Ampliacion San Antonio
* Modulo Juegos 01.00 pza.

* Gimnasio Al Aire Libre 08.00 pza.

* Andador Peatonal 189.41 m2

e Luminarias 06.00 pza.

¢ Mobiliario Urbano 15 pza.

* Area Permeable Adocreto 343.19 m2

* Piso amortiguante 97.52 m2

* Concreto Ecolégico 91.08 m2

LA PALMA SAN
ANTONIO

SAN ANTONIO

Beneficiarios 1,000

Beneficiarios 3,000

X
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PROGRAMA:
Fondo de Fortalecimiento Financiero de Inversion (FFFIN-2016)

COLONIAS O NUMERO DE
OBRA COMUNIDADES BENEFICIARIOS
BENEFICIADAS

2016/FFFIN048002 Construccion De Colector Pluvial Amazonas COL. AMAZONAS Beneficiarios 900
e Tuberia 191.76 ml
* Pozos de Visita 06.00 pza.

2016/FFFIN048003 Construcciéon De Dren Pluvial Amazonas COL. AMAZONAS Beneficiarios 900
¢ Excavacion 3,946.63 m3

¢ Muro De Piedra Braza 71.13 m3

* Zampeado 2,722.19 m3

2016/FFFIN048004 Construccion De Guarniciones Y Banquetas, COL. AMAZONAS Beneficiarios 900
En La Colonia Amazonas

¢ Guarniciones 1,124.36 ml.

¢ Banquetas 2,033.35 m2

¢ Pintura 1,124.36 m

Xiv
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ANEXO 2 TESORERIA Y FINANZAS PUBLICAS

Un gobierno eficiente parte de la premisa de contar con instrumentos de gestion de
recursos materiales, humanos y econémicos que le permitan desarrollar la mayor
cantidad de accién con la mejor optimizacion de los bienes con los que cuenta, de tal
suerte que se persiga la realizacién del mayor nimero de actividades con la menor

cantidad de recursos posible.

En este sentido, las finanzas publicas juegan un papel preponderante para lograr el
cumplimiento de objetivos, ya que no sélo se trata de contar con mayor cantidad de

recursos financieros sino que se apliquen dentro de las mejores condiciones posibles.

La obtenciéon de recursos es vital para garantizar una mayor posibilidad de
generacion de acciones a la ciudadania.
En el periodo que se informa se han recaudado un total de $822’ 608,406.53

correspondientes a ingresos propios y a diversas participaciones y aportaciones.

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
PARTICIPACIONES
FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES.

44,046,260.98

XV

80,082,439.00

SEPTIEMBRE -

CONCEPTO DICIEMBRE ENERO -JULIO TOTAL

2016 2017

INGRESOS PROPIOS:
SECRETARIA DE DESARROLLO
vy thavivs 4.655.00 323.574.50 328.229.50
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL 12,164,264.18 26,378,243 47 38.542.507.65
SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE 244.764.00 423,031.00 667,795.00
SECRETARIA DE TESORERIA MUNICIPAL 5240.069.87 163,242,865.31 168,482,935.18
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 438.228.90 25 683.921.05 26.122.149.95
SECRETARIA DE SERVICIOS MUNICIPALES 4,650,463.34 9.353438.79 14.003.902.13
gg‘é’fg ARIA DE DESARROLLO HUMANO Y 48.579,030.71 0.00 48.,579,030.71
SECRETARIA DE PLANEACION Y
T 52,668.50 26,085.00 78,753.50
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA 7.425371.40 14,239,896.65 21.665.268.05
SECRETARIA DE ADMINISTRACION 0.00 99.513.94 99.513.94
SUB TOTAL: 78,799,515.90 239,770,569.71 318,570,085.61

124,128,699.98
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FGP
IMPUESTO ESPECIAL DE PRODUCCION Y
e Dk =P 783,556.87 1,378.426.16 2.161,983.03
INCENTIVOS A LA VENTA FINAL DE
GASOLINAS Y DIESEL 3.305.285.61 5.332,896.02 8.638,181.63
:g":,h’ESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS. 818,687.47 649,278.00 1,467,965.47
COMPENSACION DEL IMPUESTO SOBRE
O et 100,262.28 174,327 .44 27458972
FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL. FEM 26.169,220.88 48.249.460.00 74.418,680.88
FONDO DE FISCALIZACION Y
R trveabte 2.709,937.82 12,862,493.00 15,572,430.82
FONDO DE APOYOS A LA CULTURA 0.00 1,100,000.00 1,100,000.00
FONDO DE PARTICIPACION DE LA
RECAUDACION DEL IMPUESTO SOBRE LA 743353564 5.349.962.00 12,783,497 64
RENTA
FFIEM 3ER. CONVENIO 0.00 3.956,000.00 3,956,000.00
APORTACIONES 5.017.505.00 5.017.505.00

FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL.
(FAISM)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL

49,071,084.00

20,259,890.00

69,330,974.00

FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS. 0 90,925,002.00 90,925,002.00
(FAFM)

PROYECTOS DE DESARROLLO REGIONAL o 1 678.000.00 1 978.000.00
RECURSOS ESTATALES 38,358,551.41 0 38,358,551.41
FORTALECIMIENTO FINANCIERO |l 5,000,000.00 0 5,000,000.00
FONDO DE FORTALECIMIENTO DE LA

INFRAESTRUCTURA ESTATAL Y MUNICIPAL -62,459.86 0 -62,459.86
FONDO PARA EL DESATTOLLO REGIONAL

SUSTENTABLE DE ESTADOS Y MUNICIPIO 0.00 482,778.00 482,778.00
MINEROS (FONDO MINERO)

CONVENIOS 0.00
CONVENIOS FEDERALES 22,106,461.04 0 22,106,461.04
CONVENIOS ESTATALES 1,794,440.00 100,000.00 1,894,440.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,000,000.00 1,000,000.00
SUBSIDIO PARA LA SEGURIDAD EN LOS

MUNICIPIOS (SUBSEMUN)-FORTASEG 15,764,058.12 15,764,058.12
FORTASEG 7,740,982.04 7,740,982.04
SUB TOTAL: 215,393,311.18 288,645,009.74 504,038,320.92
TOTAL INGRESOS 294,192,827.08 528,415,579.45 822,608,406.53

XVI
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Distribucion Presupuestal
por Origen de Recurso

*Cifras del 6 de septiembre del 2016 al 31 de julio de 2017

SECRETARIAS Y ENTIDADES

FEDERALES ESTATALES RPER?(;JS(S)(S)S TOTAL

UNIDADES DE APOYO DE LA O EL PRESIDENTE MUNICIPAL 1,049,268.00 101,759.00 1,312,024.36 2,463,051.36
DIRECCION DE GIRAS Y LOGISTICA 1,434,423.99 135,547.00 677,537.34 2,247,508.33
DIRECCION DE ATENCION TELEFONICA SERVITEL 1,038,953.00 107,200.00 183,861.80 1,330,014.80
SECRETARIA PARTICULAR 1,884,695.00 179,729.00 304,209.50 2,368,633.50
DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS 412,400.00 30,243.00 591,898.43 1,034,541.43
SECRETARIA EJECUTIVA 65,976.00 - 14,975.10 80,951.10
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 3,727,722.50 388,697.00 759,376.73 4,875,796.23
DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO 53,326.00 17,540.00 238,760.95 309,626.95
DIRECCION DE TURISMO 397,978.00 37,446.00 782,332.98 1,217,756.98
SECRETARIA DE ADMINISTRACION 1,840,581.40 2,284,002.06 3,872,123.34 7,996,706.80
DEPARTAMENTO DE GESTION Y CONTROL DE SERVICIOS 312,438.00 391,129.62 1,750,692.66 2,454,260.28
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES 6,743,431.71 748,089.31 4,331,907.74  11,823,428.76
DIRECCION DE INFORMATICA 2,118,243.00 251,092.00 471,359.12 2,840,694.12
DIRECCION DE COMPRAS Y SUMINISTROS 2,639,292.00 312,516.00 491,217.86 3,443,025.86
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 12,561,997.84 2,001,715.20 37,365,375.42 51,929,088.46
DEPARTAMENTO DE NOMINAS 878,033.00 113,689.00 143,279.58 1,135,001.58
DEPARTAMENTO DE ALMACEN 535,536.00 73,255.00 188,482.77 797,273.77
SINDICATO 3,872,405.00 385,483.00 1,725,787.04 5,983,675.04
JUBILADOS 37,168,036.00 3,591,860.00 5,465,662.00 46,225,558.00
CONTROL VEHICULAR 1,944,453.60 278,078.71 1,444,102.26 3,666,634.57
SECRETARIA DE CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA MUNICIPAL 2,990,317.00 373,117.00 650,725.45 4,014,159.45
DIRECCION DE GESTION DE LA CALIDAD 516,036.00 50,355.00 84,621.26 651,012.26
DIRECCION DE CONTROL 184,733.00 7,767.00 15,745.80 208,245.80
DIRECCION DE AUDITORIA 902,021.00 40,562.00 71,420.00 1,014,003.00
DIRECCION DE RESPONSABILIDADES Y SITUACION PATRIMONIAL 304,025.00 12,429.00 16,060.25 332,514.25
DIRECCION DE TRANSPARENCIA E INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL 240,634.00 - 7,534.04 248,168.04
SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 6,466,774.79 710,071.71 1,248,660.48 8,425,506.98
DIRECCION DE MERCADOS COMERCIO Y ABASTO 5,154,584.53 632,244.59 2,826,984.01 8,613,813.13
DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO 38,637,074.81 475,694.75 8,015,543.97 47,128,313.53
DIRECCION DE SANIDAD MUNICIPAL 23,642,634.89 2,392,381.08 27,586,800.97  53,621,816.94
DEPARTAMENTO DE PARQUES Y JARDINES 18,100,481.12 1,998,619.68 5,106,936.27 25,206,037.07
DEPARTAMENTO DE PANTEON MUNICIPAL 3,850,905.82 462,489.75 2,226,756.61 6,540,152.18
DEPARTAMENTO DE CONTROL CANINO 1,326,440.60 153,811.17 344,214.27 1,824,466.04
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL 4,812,824.00 478,058.60 2,222,520.74 7,513,403.34
DIRECCION DE REGLAMENTOS Y ESPECTACULOS 2,757,435.00 277,454.00 701,793.44 3,736,682.44
DIRECCION GENERAL JURIDICA 1,791,425.00 192,153.00 212,861.17 2,196,439.17
DEPARTAMENTO DE LA JUNTA DE RECLUTAMIENTO 229,209.00 25,869.00 36,828.64 291,906.64
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DIRECCION DE LA OFICIALIA DEL REGISTRO DEL ESTADO FAMILIAR
DIRECCION DE PROTECCION CIVIL, BOMBEROS Y GESTION INTEGRAL DE RIESGOS
DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO, VIVIENDA Y MOVILIDAD
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

DEPARTAMENTO DE SUPERVISION

DEPARTAMENTO DE CONSTRUCCION

DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO URBANO

DIRECCION DE DESARROLLO URBANO

DEPARTAMENTO DE LICENCIAS DE CONSTRUCCION
DEPARTAMENTO DE FRACCIONAMIENTOS

DEPARTAMENTO DE USO DE SUELO

DIRECCION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS

DIRECCION DE VIVIENDA

DIRECCION DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO SOCIAL

DIRECCION DE MOVILIDAD

DIRECCION ADMINISTRATIVA

DEPARTAMENTO DE PROGRAMA DE ACCION COMUN

SECRETARIA DE LA TESORERIA MUNICIPAL

DIRECCION DE CATASTRO

DIRECCION DE INGRESOS

DIRECCION DE EGRESOS

DIRECCION DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD

CONTROL PRESUPUESTAL

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD MUNICIPAL
DIRECCION DE POLICIA PREVENTIVA

DIRECCION DE VIALIDAD Y TRANSITO

DIRECCION ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE PREVENCION DEL DELITO

DIRECCION PLANEACION Y ESTADISTICA

ASAMBLEA MUNICIPAL

OFICIALIA MAYOR

PRESIDENCIA DEL DIF MUNICIPAL

INSTITUTO MUNICIPAL DE INVESTIGACION Y PLANEACION
INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA PREVENCION DE ADICCIONES
INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD

SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL
DEPARTAMENTO DE RECREACION, EVENTOS CIVICOS Y ESPECIALES
DIRECCION DE PARTICIPACION SOCIAL Y CULTURAL

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

DIRECCION DE EDUCACION

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE

INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA CULTURA
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2,327,732.00
3,306,602.41
2,047,484.00
61,177,549.59
988,602.00
1,455,913.00
1,587,025.00
9,249,641.11
1,758,196.09
1,500,705.00
526,703.00
588,123.00
3,015,185.00
560,444.00
3,020,954.44
800.00
114,202.00
1,225,749.17
14,139,953.41
2,518,703.40
8,430,876.29
851,108.00
1,807,009.00
333,866.00
22,335,935.94
45,741,994.23
22,758,811.36
6,576,445.90
4,875,165.28
4,899,232.58
5,319,678.00

1,236,577.05

3,002,226.49
844,485.00
608,660.38
753,732.00
300,070.62

9,434.00

224,570.00
251,688.00
185,580.00
8,827,783.29

94,003.43
198,258.60
180,567.03

1,302,391.38

194,348.00
211,746.82

63,540.00

66,154.00

320,335.00
47,247.00

332,250.00

1,491.01

890.00
123,774.89

3,722,211.00

302,434.00

628,550.00

99,291.00
211,004.00
41,146.00

223,228.10
4,632,591.00
2,180,602.00
673,421.00

294,285.00
580,612.00
788,321.00

1,742,750.00
91,763.00

120,880.00
104,672.00

309,682.49

92,432.00
116,165.27

74,634.00
45,908.16
379,061.00

139,917.00

933,561.81
1,014,851.12
2,763,498.57
14,301,203.66
224,759.01
251,655.00
340,153.75
2,265,168.24
687,591.06
744,768.05
172,123.58
143,383.00
484,964.05
74,148.10
678,582.12
12,200.00
38,470.70
25,865.00
170,649.00
42,122,206.30
382,942.56
17,651,111.94
184,704.64
289,762.00
52,730.00
11,610,605.25
7,341,106.00
3,383,468.00
793,209.00
813,016.00
830,038.00
15,662,269.75
1,5637.99
24,160,414.74
2,351,166.76
1,997,432.00
1,349,317.00
1,408,175.85
264,635.03
237,171.03
119,037.88
271,785.70
5,655,764.92

3,687,729.28

3,485,863.81
4,573,141.53
4,996,562.57
84,306,536.54
1,307,364.44
1,905,826.60
2,107,745.78
12,817,200.73
2,640,135.15
2,457,219.87
762,366.58
797,660.00
3,820,484.05
681,839.10
4,031,786.56
13,000.00
154,163.71
26,755.00
1,620,173.06
59,984,370.71
3,204,079.96
26,710,5638.23
1,135,103.64
2,307,775.00
427,742.00
34,169,769.29
57,715,691.23
28,322,881.36
8,043,075.90
5,982,466.28
6,309,882.58
21,770,268.75
1,537.99
27,139,741.79
2,442,929.76
2,118,312.00
1,453,989.00
4,720,084.83
1,201,552.03
961,996.68
947,403.88
617,764.48
6,044,259.92

3,827,646.28
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SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE 751,498.00 52,672.00 222,152.21
DIRECCION DE INSPECCION Y VIGILANCIA AMBIENTAL 338,699.00 27,979.00 40,640.00
DIRECCION DE SUSTENTABILIDAD DE LOS RECURSOS NATURALES 300,281.00 26,155.00 35,662.00
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION 1,473,482.36 126,645.82 798,367.42
DIRECCION DE PLANEACION, EVALUACION Y PROYECTOS ESTRATEGICOS 427,736.00 38,222.00 1,453,845.20
DIRECCION DE VINCULACION E INNOVACION INSTITUCIONAL 729,569.00 60,940.00 78,412.00

UNIDAD DE RESCATE BIOPARQUE

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES

140,949.00

147,709.00

2,961,333.53

2,235,634.87

1,026,322.21
407,318.00
362,098.00
2,398,495.60
1,919,803.20
868,921.00
3,102,282.53

2,383,343.87

TOTAL

438,403,586.70 50,555,599.52

289,265,955.02

778,225,141.24

En cuanto a la recaudacién propia, mas del ochenta por ciento de los recursos
provienen del impuesto predial, muestra clara de la confianza que han depositado las
y los ciudadanos contribuyendo en tiempo y forma, pues tan sélo en los primeros
cinco meses del afno 2017 se han recaudado poco mas de 63 millones de pesos que

representa un incremento de casi 10% en relacién al afo anterior.

Esto pudo ser posible con el gran compromiso de la ciudadania para con nosotrosy a
la implementacién de acciones administrativas como la ampliacién de horarios y dias
de cobro, mismas que han permitido contar con un sistema mas eficiente de catastro
prueba de ello es que ya contamos con 122 mil 287 cuentas prediales activas,
ademas, se han realizado actividades para dar certeza juridica al lograr el tramite de

traslado de dominio de 3 mil 892 predios.

Ademas, se celebraron 283 convenios por concepto de impuesto predial por un
monto total de $2°479,887.00 asi mismo se realizaron dos convenios por concepto
de licencias de urbanizacion y autorizacion de fraccionamientos, permitiendo el
ingreso de $10°410,634.00.

Se efectuaron ademas 78 convenios, por concepto de multas administrativas no

fiscales impuestas por autoridades federales, por un monto total de $1°472,514.00.
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De igual forma se emitieron 348 requerimientos de pago y mandamientos de
ejecucion, dando asi inicio al mismo nimero de Procedimientos Administrativos de
Ejecucion.

Se reportd a Gobierno del Estado de Hidalgo, el pago total de 86 créditos fiscales
derivados de multas administrativas no fiscales impuestas por autoridades federales

por un montode $1°321,242.00.

Es asi como la administracién 2016-2020 en este primer ano de gobierno, realiza un
esfuerzo por enfocar los recursos federales y municipales a satisfacer necesidades
ciudadanas y solventar las carencias sociales mas apremiantes. Procurando en todo
momento dar cumplimiento a la visién de gobierno que nos planteamos a través del

Plan Municipal de Desarrollo.

Asi mismo renovamos nuestro esfuerzo por llevar a cabo acciones que promuevan la
transparencia, la rendicion de cuentas y realizar ejercicios presupuestales mas
responsables y pertinentes, priorizando la atencién de los programas y proyectos

para la atencién social.

XX




