Municipio de Pachuca de Soto
Secretaria de Planeacion y Evaluacion

Direccién de Planeacion, Evaluacion y Proyectos Estratégicos

 Formato de Reporte de Avance Trimestral

Secretzaria o Instituto a cargo: 1600 |Institute Municipal del Deporte del Muricipio de Pachuca de Soto, Estade de Hidalgo
Unidad responsable de |a elaboracion: 1600 Direccion Ejecutiva
Proyecto: 1001 Refte Sobre Ruedas

Definicion del Preyecto:

Es un programa que tiene Ia finalidad de fomentar el uso de vehicules no motorizados coma medio de recreacion. para realizar actividad fisica y mejorar la salud.

Beneficiarios del Proyecto:

5,000

Poblacian del Municipio de Pachuca de Soto

. Calendarizacion dé las Metas Anuales; Avance Programado

Componentes (Bienes .‘_S{amé_l_os

Mayo

Junio:

: '.Iul.i.a :

Septiembre Noviembre

C.1. Recorridos realizados.

Porcentaje de vanacion
de eventos can bicicletas
realizados en
Municipic.

o Resomidos realizades

C.2 Prestamos ce bicicletas realizadas.

Porcentaje de vanacin
de dias que se reafiza
|préstamo de biciclatas

Bioicletas Prestadas

C 3. Difusion de publicacionss en redes sociales trasmitidas.

Porcentaje de varniacion
de la difusion de evenlos
realizadns a raves de los
medios de comunicacian

Difusion  en Redas
Sociales Transmitidas

, Avance Real -

"Nombre del indicador:

Unidad de medida

- Junio

Julio

Rgorto

Componentes {Bienes | Serviclos)

Mayo

C.1 Recornidos realizados

Porcentaje de variacion
de eventos con biciclatas
realizados En
Municipio.

o Recomidos realizados

(.2 Prestamos de bicicletas reslizadas

Porcentaje de variacidn
de dias que se realiza ¢
préstamao de biniclatas

Bicicletas Prestadas

24

C.3. Difusion de publicaciones en redes scciales trasmitidas.

Porcentaje de vanaciin
de lz difusidn de eventos
realizados a raves de los
medins de comunicaciin

Difusibn  en  Redes
Socizles Transmitidas
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Municipio de Pachuca de Soto
Secretaria de Planeacion y Evaluacion
Direccion de Planeacion, Evaluacion y Proyectos Estratégicos

Formato de Reporte de Avance Trimestral

Secretaria o Instituto a cargo: 1600 Instituto Municipal del Deportedel Munipio de Pachuca de Soto, Eslado de Hdalgo

Unidad responsable de la elaboracion: 1600 Direccion Ejecutiva

Proyecto: 1002 Fortalecete con Pachuca

Definicién del Proyecto: Es un programa que tisnen Ia.!inalidad de contribuir al bienestar de la poblacien, poniendo al alcance de todos |a practica de diferentes actividades deportivas en espacios de convivencia social, donde se brinden diversas opciones adecuadas a
las diferentes edades y necesidades.

Beneficiarios del Proyecto: 15000 [Pablacion del Municipio de Pachuca de Solo

Calendarizacion de las Metas Anuales; Avance Programado

- Componentes (Bienes{ Servicios) Enero Febrero Mazo Abril Mayo Junlo Julio Octubre | | Digiembre | Acumutado
Pomentaje de variacion
C.1 Activacienes fisicas graluitas bnndadas. de activaciones  fisicas|Activaciones Fisicas 1 2 5 5 5 5 4 4 ] 5 4 3 48
[realizadas,
Porcentaje de  vaniacion)
C.2 Promocion y difusion de actvaciones fisicas brindadas. e peatioc fin. yodiugion F'"’_‘“"”"’“ ¥ Sifusite de 1 1 2 i 2 1 2 1 1 1 1 1 15
de actvaciones fisicas|actvaciones fisicas
reabizadas,
Foentaje de variacion . o -
C.3Caminatas familizres y otros eventos que activen ala |de caminatas famitizres v :
poblacion brndados. ofros everlos que activen atios. evemos. oue 1 1 1 :

ala poblacidn brindadas, |2°10S 12 pobiacior

Calendarizacion de las Metas Anuales, Avance Real

Componentes (Biznes [ Servicios) .

Enero Febrero Marzo Abril Mayo [ Junio Juio Agosto | Septiembre | Octubre | No
Porcentaje de  variacidn
C 1 Activaciones fisicas gratuitas brindadas. de activaciones Fisicas|Actvaciones Fisicas 8 16 16 9 16 12 I
|realizadas
Porcentaje de  variacidn
C.2 Promocibn y difusidn de actuasiones fisicas biindadas |08 Promoeion y dilusibn|Promecion y difusion de 1 1 2 2 2 1 9
de activaciones fisicas|activacicnes fisicas

realizagas.

Forcentaje de wvariacion
C.3.Caminatas familizres y otros eventas que activen 218 |de caminatas familiares y

poblacan brndados olros eventos que acliven
ala poblacidn brindadas.

|caminatas familiares y
offos  eventos  gue 0 a 0 0 1 4 5
activen a la poblacion
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Municipio de Pachuca de Soto
Secretaria de Planeacion y Evaluacion
Direccion de Planeacion, Evaluacion y Proyectos Estratégicos

Formato de Reporte de Avance Trimestral

Secretaria o Instituto a cargo: 1600 Instituta Municipal del Deporte del Municipio de Pachuca de Soto. Estado de Hidalgo
Unidad responsable de la elaboracidn: 1600 Direccion Ejecutiva
Proyecto: 1003 Al 100 en el Deporte

Definicion del Proyecto:

Tiene la finalidad de promover las actividades deportivas entre los diferentes grupes poblacianales del M
exhibiciones, capacitaciones y difusion) que nos ayuden a fomentar, desarrollar el habilo de la cultura fisica asi como el deporte, penmilie

unicipio, a través de la sana competencia con |z realizacion de lomeos de diferentes disciplings, cameras atiéficas, entrega de apoyos,
ndonos tener en mediano y largo plazo ung pablacion mas sana y preductiva elevando su calidad de vida.

Beneficiarios del Proyecto:

15000

[Pablacion de! Municipio de Pachuca de Solo

- Calendarizacion de las Metas Anuales, Avance Programado

Componentes (Bienes | Servicics) Nombre del indicador | Unidad de medida Enero Febrero Marzo Abril Junio Julio Agosts | Septiembre | Octubre | N
: o i |Porcentaie de actividades| .
1. Actividades de deport 3
a0 realizadas. I e de diveeries disGplngs ;F::‘;?::;sci linas. % : G § . i ¢ 1 ] L b
) deportivas realizadas, ¢
Forcentaje de variacion
c.2 Otorgados. 1 2 1 7
Apayos torg de apoyos otorgados. APOFS 1 1
.3 Cursos de capacitacion @ admistraivos, promotores y zoroentaje L ;:;acm i 1 2
volumtarias deportivos. brindades. T g ] L Sy
olorgadas
Porcentge de variacin
5 : de  diagndsticos  sobre|Diagnosticos sobre
.4, Diagndstico sobre deporte ¥ recreanion actualizado. e o remaiialiepone ¢ recreaitn i 1
actuaizado.
Porcentaje de variacion ;
€.5. Programa municipal de atzncion al deporte y del programa municipal :B:ﬁ;z:aallduggplde 4 1
recreacion realizado. de atencion al deporle y o b
2 £ Recreacion
|recreacion realizado.
:‘:mem:ﬁ dema:wwgz Esqguamas de
.6, Esquema de coordinacion para la atencion del ceporte e Coordinacion para la
: ; coordinacion  para la ] 1
y recreacion realizado. 2k Mencion del Depore y
atencion del deponte Y ocraacit
recreacion realizada.
Porcentaje de vanaciin
v o " Fromociones ¥
T A Dep AR
ci Promomnydﬂus@n de Actvidades d_e P S Y|oifusiones e 1 ) 3 7 2 2 2 7 2 2%
brindadas difusiones de actvidades Actividades Deportivas
deportivas brindadas. y

80




: T . 5 : Calendarizacion de las Metas Anuales, Avance Real ;

Componentes (Bienes [ Servicios) Nombre del indicador | Unidad de medida Enen:; Febrers Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre N Dici
€1 Acividades de diferentes disciplinas deportvas || roeniae de actividades, de
s de diferentes disciplinas| e b 2 10 17 15 5 5
realizadas diferentes disciplinas
deportivas realizadas. st i
Forcentaje e vanacio
C.2 Apoyos Dorgados. deapun:::utotgad;:c' il Apoyos (4] ] 0 1 1 1 3
bl Porcentaje de vanacion
€.3. Cursas de capactacion 3 acmistratvos, promoltores y 5 "
i de capacilaciones | Capacitaciones 0 0 0 ] 1 1 2
volunta . brindaces.
untanos Geportivas, b olorgadas
Porcentaz de vanacin
: 2 o de diagnisticos  sobre|Diagndsticos sobre
€ 4. Diagndstico sobre depodte y recreacion actualizado. 3
9 ¥ ? deporte  y  recreacion|deporte y recreacian 0 = ) 1
actualizado
Porcentaje de variacion ;
C.5. Programa municipal de atencion & daporte y del rograma municipal i;offém :‘US“I;?:E Y 0 5 0
recreation realizade. de atencidn al depodte y Red Ia:ion i Y 1
recreacin realizado. e
Porcentaje de variacion| di
C.5. Esquema de coordinacion para |a atencitn del deporte e BEqueflias o Co;rninaafm ara
coordinacion  para la el i} i] 0 1 1
¥ recreaciin realizado. ; Atencifin de! Deportz y
|atencidn del deporte ’Recreacién
|recreacion realizado,
Porcentaie de i
.7, Promagion y difusion de Acbuidades Deportvas  |de  promociones  § B'.':Jg e P ; 3 3 ; : 4
brindadas difusiones de actiwidades Acﬁvi;;z:s Deportv ?
deportivas brindadas, e
| ;
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Municipio de Pachuca de Soto
Secretaria de Planeacion y Evaluacién
Direccién de Planeacion, Evaluacion y Proyectos Estratégicos

- Formato de Reporte de Avance Trimestral

Secretaria o Instituto a cargo: 1600 Instiuto Municipal del Deporte del Muricipio de Pachuca de Seto, Estade de Hidalge
Unidad responsable de la elaboracidn: 1600 Direccion Eacutiva
Proyecto: 1004 Escuelas Deportivas
o : Es un programa que tienen Iz finalidad de contribuir al bienestar de la poblacidn, paniendo al alcance de todos la prictica de diferenles actividades ceportivas en espacins de convivencia social, donde se brinden diversas opciones adecuadas a
Definicion del Proyecto: ;
las diferentes edades y necesidades.
Beneficiarios del Proyecto: 3000 ]Poolacion del Municipio de Pachuca de Soto

Avance Programado =

cumpa ﬁenteé {Bienes | Servicios)

Febrerc

Julio Agosto

Forcemtaje de variacin

C 1 Escuelas departivas municipales activas. de escuela deportivas|Escuelas activas g 4 9 9 9 ] El g 9 g g jt]
|municipales acfivas.
Percentaie de vanacion
C.2. Persanas en escuelas deportivas municipales de persanas| :
Caraiade banefoiadas en esouclas|€50Ns beneficiadas g 300 300 300 300 300 300 oo J00 300 300 3,300
deporivas municipales,

Componentes (Bienes [ Servicios) Acumulado

Porcentaje de variacidn
C.1 Escuelss deportivas municipales activas de  escugla  ceporivas|Escuslas actvas 0 14 17 i] 0 17 48
munizipales actvas.

P; Fe de
.2 Personas en escuelas deportivas municipales de personas
beneficiadas. beneficiadas en escuelas

deportivas municipales.

Personas beneficiadas a 274 392 392 350 300 1,708
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