
ACTA DE LA SEGUNDA SESIóN EXTRAORDINARIA DEt EJERCICIO AL 2021
DE [A JUNTA DE GOBIERNO DEt INSTITUTO MUNICIPAT PARA TA JUVE D DEL
MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, ESTADO DE HIDALGO

En lo ciudod de Pqchuco de soto, Estodo de Hidolgo, siendo los l3:
dío viernes 3l (treinto y uno) der mes de Diciembre del oño 202
veintiuno), reunidos los integrontes de lo Junto de Gobierno de

Municipol poro lo Juventud der Municipio de pochuco de Soto, t

Hidolgo; por medio de lo plotoformo Digitol Google Meet, se pr

celebrqr lo segundo Sesión Extroordinorio del Ejercicio Fiscol 20,.

mencionodo Junio de Gobierno, en cumplimiento q lo dispuest
Artículos 6, 7, 8,9, l0 y I I der Decreto Municipol número l9 {diecinue
que se creo el Instituto Municipol poro lo Juventud del Municipio de
de Soto, Estqdo de Hidorgo; publicodo en el periódico oficiol del t

Hidolgo de fechq 29 (veintinueve) de diciembre del 20t4 (dos mil

mismo que estó presidido por el Ing. Jesús Álvorez Espinozo, Secr
servicios Públicos Municipoles Representonte del c. Sergio Edgor Bof
Presidente de lo Junto de Gobierno y presidenie Municipol constitu<
Municipio de Pqchucq de soto, Eslqdo de Hidolgo; encontróndose
los integronies de lo Junto de Gobierno C.C.; M.I.E.F Rubén Escolqnte
Secretorio Técnico de lo Junto de Gobierno y Secretorio de Desorrollc
y Sociol; Mtro. Mquricio Jovier Gorcíq Romírez, Secreiorio de plon

Evqluoción; M.A. Helen Gómez Mqrtínez Representonte del M.c.¡
Jovier Rojos Moroles, Secreiorio de lo Tesoreríq Municipol; c. Dovi
Roldon Representonte de ro L.D. Moricelo Rodríguez posten, secrr
conirolorío y Tronsporencio Municipol; L.D. sobos Díoz Monioño.
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Coordinodor de lo Comisión Permonente de Educoción y Culiuro; L.C.p. y A.p.
Brendo Ximeno Romi'ez Rivo Polqcio, Regidorq Coordinqdoro de lo Comisión
Permonente de Niñez, Juventud y Deporte; y se encuentro como odo
especiol lo l.T.l. Koren Betzoyro Roque Rodríguez, Directoro Gen
Instiiuto Municipol pora lo Juventud del Municipio de pochuco de Soto, Es

deHidolgo.--- _____l

l.- Pose de lisfo y verificoción de Quórum legol. Con fundomento en el
Reglomento de lo Ley de Entidodes Poroestotoles poro el Estodo de Hidolgo,
Copitulo ll, Sección Tercero, Artículo 12, Frocción l, Inciso q, se reolizó et pose de
listo de osistencio y lo verificqción del euórum legol:

l.- Presidente de lo Junio de
Gobierno

2.- Secrelorio Técnico de lq Junto de
Gobierno
3.- Miembro
G..obierno
4.- Miembro
Gobierno

5.- Miembro
Gobierno

ó.- Coordinodoro de lo Comisión
Permonenle de Niñez, Juventud v
Deporte

7.- Coordinodor de lo Comisión
Permonente de Educoción y Culturo

Inviiodo Especiol Direcforo Generol
del lnstitulo Municipol poro lo
Juventud del Municipio de pochuco
de Sofo

Ing. Jesús Alvorez Espinozo
Represenfonte del C. Sergio Edgor Boños Rubio

Presidenle Municipol Consiiiucionol
L.E. Rubén Escolonte Méndez

Secretorio de Desorrollo Humono y Sociol

Mtro. Mouricio Jovier Gorcío Romírez

M.A. Helen Gómez Mortínez
Suplente del M.C.A. Erneslo Jovier Rojos Moroles

L.A. Dovid Gorcío Roldon
Suplenie de lo L.D. Moricelo Rodríguez posten

Secretorio de Controlorío y Tronsporencio Municipol
L.C.P. y A.P. Brendo Ximeno Romírez Rivo polocio

Regidoro Coordinodoro de lo Comisión permonenle
de Niñez, Juvenlud y Deporte

L,D. Sobós Díoz Monioño
Regidor Coordinodor de lo Comisión permonente de

Educoción y Culturo

l.T.l. Koren Betzoyro Roque Rodríguez
Directoro Generol del Insliluto Municipol poro lo

Juventud de Pochuco

de lo Junto de

de lo Junto de

de lo Junio de

f-

Presente

Presente

Presente

Presenle

Presente

Presenle

'.'
Presenle

Presente 1

Posteriormente con bose en el Decreto Municipol Numero Diecinueve por el
cuol se creo el Instituto Municipol poro lo Juventud del Municipio de pochuco
de Soio, Hidolgo. Copitulo lll, Artículo 1 1. pórrofo l, se contó con lo presencio de
z miembros de lo Junto de Gobierno y se decloró lo existenc¡o de euórum

I
V

legol:

Miembros[l



ll,- Aperluro e Insloloclón de lo Segundo Seslón Exfroordinorlo por porfe del

Presidenle de lo Junfo de Gobierno. En voz del Ing. Jesús Álvorez ozo

Representonte del Presidente de lo Junlo de Gobierno, s¡endo los l3:13

dío Viernes 3l {treinio y uno) det mes de Diciembre del oño 2021 ldos

veintiuno), se procedió o lo operturo e Instoloción de lo Segundo

Extroordinorio por porte del Presidenie de lo Junto de Gobierno, siendo vólidos

todos los ocuerdos que en lo mismo se 1omen.

lll.- Presenloclón y oproboclón del Orden del Dío. Con fundomento en el

Reglomento de lo Ley de Entidodes Poroestotoles poro el Esiodo de Hidolgo,

Copitulo ll, Sección lll, Artículo 12, Frocción l, Inciso b, el L.E. Rubén Escolonte

Méndez, el L.E. Rubén Escolonte Méndez Secretorio Técnico de lo Junto de

Gobierno, procedió o dor lecturo ol orden del dío, solicitondo lo oproboción

como o coniinuoción se indico:

l. Pose de listo y verificoción de Quórum Legol;
ll. Aperiuro e Instoloción de lo Segundo Sesión Exiroordinorio de lo Junlo de

Gobierno del Instituio Municipol poro lo Juventud Pochuco del Municipio
de Pochuco de Solo. Esfodo de Hidolgo;

lll. Presentoción y en su coso oproboción del Orden del Dío;
lV. Presentoción y en su coso oproboción del proyecto de Presupuesio de

Egresos del Instituio Municipol poro lo Juventud del Municipio de
Pochuco de Solo, poro el Ejercicio Fiscol2022:

V. Clousuro de lo Segundo Sesión Extroordinorio correspondienie ol Ejercicio
Fiscol 2021 o corgo del Presidente de lo Junto de Gobierno del lnsfituio
Municipol poro lo Juvenlud del Municipio de Pochuco de Soto, Estodo
de Hidolgo.

Posteriormente con bose en el Decreto Municipol Numero Diecinueve por el
que se creo el Instituto Municipol poro lo Juventud del Municipio de Pochuco
de Soio, Hidolgo. Copílulo lll, Ariículo I l, Pórrofo lll, el Secretorio Técnico de lo
Junto de Gobierno, L.E. Rubén Escolonte Méndez, sometió o votociórr,
obteniendo 7 votos o fovor y oprobóndose por unonimidod. - - -
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lV.- Presenloción y en su coso oproboción del proyecto de Presupueslo de

Egresos del Instituto Municipol poro lo Juvenlud del Municipio de Pochucq de

Solo, poro el Ejercicio Fiscol 2022. Con fundomento en el Reglomento de lo Ley

de Entidodes Poroestotoles poro el Estodo de Hidolgo, Copitulo ll, Sec

Articulo 12, Frocción lll, Inciso f, el L.E. Rubén Escolonte Méndez, el L.E. Ru\(

Escolonte Méndez Secretqrio Técnico de lo Juntq de Gobierno, procedió o d

lecturo ol siguiente punto del orden del dío, poro lo cuol el Ing. Jesús Álvorez

Espinozo Representonte del Presidente de lo Junto de Gobierno, otorgo lo

polobro o lo l.T.l. Koren Betzoyro Roque Rodríguez, Directoro Generql del

Instituto Municipol poro lo Juventud del Municipio de Pqchuco de Soto, poro lo

presentoción de Egresos del Instituto mismo que se proyectó y explicó como o

continuoción se indico; El presupuesto de Egresos designodo poro el Instituto

Municipol poro lo Juventud del Municipio de Pqchuco de Soto, poro el Ejercicio

Fiscol 2022, es por un monto de $.l,803,393.00 (un millón ochocientos tres mil

trecientos novento y tres pesos 00/ I 00 M.N.), publicodo el dío 29 de Diciembre

del2021 en el periódico Oficiol del Estodo de Hidolgo, presentóndose por tipo

de gosto:

Tombién se proyectó por copítulo del gosto como q continuoción se indico;

Copitulo 
.|000, 

Servicios Personol, con un monio de $l ,573,431.00 pesos, con un

representoiivo de 87.25%; Copitulo 2000, Moterioles y Suministro, con un monto

de $ó.l,000.00 pesos, con un representotivo de 3.38%; Copitulo 3000, Servicios

Generoles, con un monto de $l 57,662.00 pesos, con Un representotivo de

8J4%: Copitulo 5000, Bienes muebles, inmuebles e intongibles, con un monto de

$l 1,300.00 pesos con un representotivo de 0.63%; Teniendo un totol de

$1,803,393.00 pesos y un representotivo del 
.l00%

\
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cutvE EfERCTCTO

FISCAL

FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
TIPO DE GASTO IMPORTE PORCENTAJE

1106 2022 Recursos Propios Gasto Corriente $ 1,803,393.00 100 %

CAPITUTO CONCEPTO MONTO o/o REPRESENTATIVO

1000 Serücios Personales $1,s73,431.00 87.25 o/o

2000 Materiales y SuminÍstros $61,000.00 3.38 o/o

3000 Servicios Generales $L57,662.00 8.7 4 o/o

5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles $11,300.00 0.63 o/o

Total: $1,803,393.00 l00o/orl" (
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Asímismo se proyectó por portido, descripción de lq poriido y el onuol:

r000 13001 lemuneraciones Confianza 683,508.00

\

\

1000 r.32001 ?rima Vacacional Confianza 77,733.00

1000 |.32003 {guinaldos Confianza 25L,970.00

1000 r.51001 iondo de Ahorro (Confianza) 8q,464.00

1000 t59007 ?reüsión Social 471X5ó.00

2000 11001 Papelerfa y artículos de escritorio 5,000.\
¿000 12001 {rtículos de comDuto consumibles 3,000.00 \
2000 15001 lmpresos 14,000.00

2000 ¿16001 {rtículos de limpieza 2,000.00

1000 ¿2t001 Bienes de consumo alimentos para Dersonal 6,000.00

1000 ¿46001 Material eléctrico 1,500.00

1000 ¿49001 rtateriales y artículos de construcción y reparación 8,000.00

1000 261001 lombustibles y lubricantes 9,000.00

1000 291001 {erramientas menores 5,000.00

¿000 292.00r lefacciones v accesorios menores de edificios 1,500.00

1000 29400L lefacciones y accesorios menores de equipo de computo 1,500.00

¿000 196001 {eumaticos y cámaras 2,000.00

¿000 199001 lefacciones v accesorios menores otros bienes muebles 2,500.00

1000 i17001 ;erücio de internet 5,000.00

t000 134001 )royectos de Capacitación 13,000.00

1000 t41001 lomisiones e intereses bancarios 9,703.00

3000 ]53001 leparación de mantto equipo de cómputo y tecnología de Ia 2,000.00

1000 ]55001 leparación y mantto. equipo de transporte vehicular 2,500.00

1000 t82001 lestividades Públicas 31,759.00

1000 t92001 "icencias, 
placas y tarietas vehiculares 1,500.00

1000 t9200? )Eos impuestos derechos y otros ss,000.00

3000 398001 lmDuesto Sobre Nominas 37,200.00

5000 i11001 Equipo de cómputo y de tecnología de la información 6,800.00

5000 )O/UUI Herramientas 4,500.00

$ 1,803,393,00

-*_.-.J

Se dio o conocer lo descripción por qnqlítico de plozos/ servicios personoles;

contqndo con nÚmero de plozqs, tipo de plozo, corgo y totol de percepciones

onuol con oguinoldo, como se muestro en lo siguiente tqblq;

Confianza Directora General $ 409,342.00

Confianza Coordinadora Administrativa $ 200,352.00

Confianza Coordinador de Atención a la fuventud $ 175,663.00

4 Confianza Encargada del Deparamento de Atención Psicológica $ 172,391.00

f, Confianza Encargada del Departamento de Vinculación y Participación fuvenil $ 172,391.00

6 Confianza Encargado del Departamento de Serv¡cios y Desarrollo luvenil $ 172,391.00

7 Confianza Encargada de Proyectos de Emprendimiento $ 172,391.00

8 Confianza Encargada de Comunicación Social 98,510.00

Total Servicios Personales: $1,573,431,00

q\
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ANUAL CON AGUINALDO



Se contó con el desglose por progromo/proyecto que se tiene dentro del

lnsiituto Municipol de lo Juventud del Municipio de Pochuco de Soto

Uno vez proyectodo lo presentoción, el Ing. Jesús Álvorez Espinozo

Representonte del Presidente de lo Junto de Gobierno pregunió o los miembros

si olguien tenío olgún comentorio, Posteriormente con Fundomento en el

Decreto Municipol Numero Diecinueve por el cuol se creo el Instituto Municipol

poro lo Juventud del Municipio de Pochuco de Soto, Hidolgo.

Artículo 12, Frocción Xl, el Secretorio Técnico de lo Junto de Gobierno,

Rubén Escolonte Méndez, somete o votoción, obteniendo 7 votos o

oprobóndose por unonimidod. Se opruebo el presente proyecto de Egresos

poro el Ejercicio Fiscol 2022, con solvedod o uno proboble modificoción o

dicho presupuesto. - -

v.- Clousuro de lo Segundq Sesión Exlroordinoriq correspondienle ol Eiercicio

Flscol 2021 o cqrgo Presidenle de lo Junlo de Gobierno del lnslilulo Municipol

poro lo Juvenlud delMunicipio de Pochuco de Soto.

En voz del lng. Jesús Álvorez Espinozo Representonte del Presidente de lq Junto

de Gobierno, menciono que siendo lqs l3:23 Hrs. (trece horos con veinfitrés )

del dío 3l (treinto y uno) del mes de Diciembre del oño 2021 (dos mil veintiuno),

se decloro clousurodq lo Segundo Sesión Extroordinorio del Ejercicio Fiscol 202.|

de lo Junto de Gobierno del Instituto Municipql poro lo Juventud del Municipio

de Pochuco de Soto, Estodo de Hidolgo; Previq lecturq de lo onterior se firmo lo

presente octo y onexos poro constoncio.

q

I

CLAVE DESCRIPCION MONTO o/o REPRESENTATIVO

rMf01 Salud Sexual Integral para Adolescentes $607,670.00 33.71o/o

IMJO2 Salud Mental en las luventudes $602,411.00 33.40 o/o

IMJO3 Juventud con perspectiva al emprendimiento

sostenible

$s93,312.00 32.89 o/o

Total: $1,803,393.00 lO0o/o

¡\



ING. JESUS ALVAREZ ESPINOZA

REPRESENTANTE

JUNTA DE GOBIE
NICIPALE

DE PLANEACIÓN Y

EVALUACION

SECRETAR

DESARROLL

A JUNIA DE

RETARIO DE

M.A. HELEN

SUPLENTE DEL M.C.A. ERNESTO JAVIER
ROJAS MORALES, SECRETARIO DE LA

TESORERIA
A

t.C.P, y A.P. BRE

DINADORA DE LA
NTE DE NIÑEZ,

JUVENTUD Y DEPORTE

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACIA DE LA SEGUNDA SESIÓN EXTRAORDINARIA DE LA
JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO,
ESIADO DE HIDALGO; DE FECHA 3I (IREINTA Y UNO) DE DICIEMBRE DEL 2O2I IDOS MIL VEINTIUNO).

L.A. DAVID GARCIA ROLD

SUPLENTE DE LX-I,Ó. MARICELA
RODRÍGUEZ PAS}EÑ, SECRETARIA DE

L.D. SABAS DIAS MONT

NADOR DE LA
ENTE DE EDUCACION

Y CULTURA

r.T.r. KAREN BETZAYSA ROQUE RODRTGUEZ

tNV|TADA ESPECTAL Y DTRECTORA

GENERAY DEL' INSTITUTO MUNICIPAL PARA
LA JUVENTUD DEL MUNCIPIO DE

PACHUCA DE SOTO



SEGUNDA SESIóN EXTRAORDINARIA DE tA JUNTA

MUNICIPAT PARA IA JUVENTUD DEt MUNICIPAT

EJERCICIO HSCAT 2021

GOBIERNO DEt INSTITUTO

PACHUCA DE SOTO DEL
DE

DE

LISTA DE ASISTENCIA
31 DE DICIEMBRE 2O2I

'ú/

Ing. Jesús Alvorez EsPinozo
Secretorio de Servicios PÚblicos

Municipoles

Representonte del C. Sergio Edgor
Boños Rubio

le de lo Junio de Gobierno

Presidenie de lo Junto
de Gobierno

L.E. Rubén Escolonte Méndez
Secretorio de Desorrollo Hu

Sociol

Secrelorio Técnico de lo
Junto de Gobierno

Mtro. Mouricio Jovier Gorcío
RomírezMiembro de lq Junto de

Gobierno

M.A. Helen GÓmez Mortínez
Secretorio Técnico

Suplente delM.C.A. Ernesto Jovier
Roios Moroles

Miembro de lo Junlo de
Gobierno

L.A. Dovid Gorcío Roldon

Suplente de lo
L.D. Moricelo Rodríguez Posten

Secretorio de Controlorío y
Tronsporencio

Miembro de lo Junlo de
Gobierno



Coordinodoro de lo
Comisión Permonente de
Niñez, Juventud y
Deporte

L.C.P. v A.P. Brendo Ximeno
Romírez Rivo Polocio

Regidoro Coordinodoro de lo
Comisión Permonente de Niñez,

Juventud y Deporte

Coordinodor de
Comisión Permonente
Educoción y Culturo

L.D. Sobós Díoz Monloño
Regidor Coordinodor de lo
Comisión Permonente de

Educoción y Culiuro

Invilodo Especiol
Direcloro Generol del
Instituto Municipol poro lo
Juventud del Municipio
de Pochuco de Solo

l.T.l. Koren Beizoyro Roque
Rodríguez

Directoro Generol del lnstituto
Municipol poro lo Juventud del
Municipio de Pochuco de Soto

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDIENTE AL ACTA DE LA SEGUNDA SESIÓN EXTRAORDINARIA d
JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAT PARA LA .JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SO
ESTADO DE HIDALGO; DE FECHR 3l (IREINTA Y UNO) DE DICIEMBRE DEL 2021 (DOS MIL VEINTIUNO).

7'
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DE CONFORMIDAD CON EL ARTÍCULO NÚMERO 12 FMCCIÓN II DEL DECRETO MUNICIPAL NÚMERO DIECINUEVE POR EL QUE SE CREA EL INSTITUTO

MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO, SIENDO LAS 13:13 HORAS DEL DiA 31 DE DICIEMBRE DEL 2021,

REUNIDOS PAM CELEBMR LA SEGUNDA SESIÓN EXTRAORDINARIA 2021, POR MEDIO DE LA PLATAFORMA DIGITAL ZOOM, ING. JESÚS ÁI-VRREZ

ESPINOZA EN REPRESENTACIÓN DEL C. SERGIO EDGAR BAÑOS RUBIO, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL; L.E. RUBÉN ESCALANTE MÉNDEZ,

SECRETARIO DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL; MTRO. MAURICIO JAVIER GARCiA RAMíREZ, SECRETARIO DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓ¡I; IT¡.R.

HELEN GÓMEZ MARTÍNEZ SUPLENTE DEL M.C.A. ERNESTO JAVIER ROJAS MORALES, SECRETARIO DE LA TESORERÍA MUNICIPAL; L.A. DAVID GARC|A

ROLDAN EN SUPLENCIA DE LA L.D. MARICELA RODRíGUEZ PASTEN, SECRETARIA DE CONTRALORÍA Y TMNSPARENCIA MUNICIPAL; L.C.P. Y A.P.

BRENDA XIMENA MMÍREZ RIVA PALACIO, REGIDORA COORDINADORA DE LA COMISIÓN PERMANENTE DE NIÑEZ, JUVENTUD Y DEPORTE Y L.D. SABÁS

DiM MoNTAÑo REGIDoR COORDINADOR DE LA CoMISIÓN PERMANENTE DE EDUCACIÓN Y CULTUM: CON LA FINALIDAD DE ANALIZAR Y APROBAR

EL PRESUPUESTO DE EGRESOS INICIAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

ACTO SEGUIDO, SE DESCRIBEN LOS MONTOS PRESUPUESTADOS EN CADA FUENTE DE FINANCIAMIENTO, QUEDANDO COMO SIGUE:

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE

¿U¿¿ RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES $1,573,431 .00

2022 RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMI NISTROS $61,000.00

2022 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $157,662.00

2022 RECURSOS PROPIOS BIENES [/UEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $11,300.00

TOTAT DE RECURSOS PROPIOS

\$r,803,3e3.00
TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS2022: $\K,3e3-oo

POR LO TANTO. EN TERMINOS DE LO QUE SE ESTABLECE EN I.A NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA MATERIA, SE APRUEBA =L 
pnesupuNle

EGRESOS lNtCtAL PARA EL EJERCTCTO FTSCAL 2022,pOR UN MONTO TOTAL DE $1,803,393.00 (UN M|LLÓN OCHOCTENTOS TRES MrL TRECTENTOS

NOVENTA Y TRES PESOS OO/1OO M.N.), EN FUNCIÓN DE LO ESTABLECIDO EN LA LEY DE INGRESOS PAM EL EJERCICIO FISCAL 2022.

ADJUNTO A LA PRESENTE ACTA DE APROBACIÓN, SE INTEGRAN LOS ANEXOS QUE CONTIENEN EL MONTO DESAGREGADO EN LOS RESPECTIVOS:

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO, CLASIFICACIÓN ADMINISTMTIVA, PROGMMÁTICA, EL RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO, EL

CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO, EL CLASIFICADOR FUNCIONAL, LOS ANALíTICOS DE PLAZAS, DIETAS Y SERVICIOS PERSONALES, EL

PRESUPUESTO POR PROGMMA Y SUBPROGMMAS; Y EL CALENDARIO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL, MISMOS QUE FORMAN

PARTE INTEGML DE ESTA ACTA.

N0 HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, SE CIERRA LA PRESENTE ACTA, SIENDO LAS 13:23 MES Y AÑ0.

FIRMANDO DE CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON AL MARGEN Y AL CALCE EN TODAS LA PRESENTE ACTA, ASI COMO

EN TODOS LOS ANEXOS QUE LA

L.E. RUBÉN

REPRESENTANTE DEL SECRETARIO DE



LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACTA DE LA SEGUNDA SESIÓN EXTMoRDINARIA DE LA JUNTA DE GoBIERNo DEL INSTITUTo
MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE S0T0, ESTA0O DE HIDALGO; DE FECHA 31 (fREINTA Y UNO) DE DlClElvlBRE DEL 2021
(DOS MIL VEINTIUN0). APROBACTÓN D EL PRESUPUESTO DE EGRESOS tNtCtAL PARA EL EJERCtCtO FTSCAL 2022.
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INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO

PRESUPUESTO DE EGRESOS INICIAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022.

RESUMEN POR CAP|TULO DEL GASTO
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INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO

PRESUPUESTO DE EGRESOS INICIAL DEL EJERCICIO FISCAL 2022.

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO
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SERVtCtOS OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOilCAS

Cuotes para el londo de
ahono y fondo de trabajo

v
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TOTAL DE MATERIALES DE ADMINISTRACION. EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS

TOTALDE MATERIALESY

TOTAL DE ALIMENTOS Y

TOTAL DE RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y

TOTAL DE MATERIALES Y

Otros materiales y
articulos de construcción
y reparac¡ón

'AL DE RECURSOS PROPIOS MATE
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TOTAL DE SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS

Página

TOTAL OE SERVICIOS DE INSTALACION,

I



¿022 RecuBor Prooio! 3000 SERVICIOS GENERALES 3900 otftos stf{vtutos
GENERALES

392 lmpuestos y derechos 318,000.0r

¿022 tecuflol PfoproS 3000 SERVICIOS GENERALES 3900 ott<os stRvtctos
GENERATES

392 lmpue8tor y derecho! t1,500.0r

¿022 Recurso¡ Prop¡o! 3000 SERVICIOS GENER.ALES 3900 0TR0s sERvtct0s
GENERALES

392 lmpue8ios y derecho! ¡r8,500.q

¿022 Recursos Propios 3000 SERVICIOS GE}IERALES 3900 UIKUU UtsKVIUIUS

GENERALES

JJ¿ lmpuestos y derechos ¡18,f)0,0

¿022 R*uFos Propios 3000 SERVICIOS GENER^LES 3900 oTROS SERVtCTOS

GENERALES
398 rmDue$o lo0r€ n0mrnal

y olfor que 8e deriven de

una relac¡ón laboral

¡12,100.0

t022 Recur5os Propios 3000 SERVICIOS GENERALES 3900 uTR0s SERVtUt0S

GENERATES

398 lmpuosto ¡obll nomlnar
y otro! que ro deriven de
uná rslación laboral

¡12,100.01

¿022 RecuBot ProDio¡ 3000 SERVICIOS GENERALES 3900 OTROS SERVICIOS

GENERAI-ES
398 lmpuesto sobre nómlnar

y otror que se deriven de
una relaclón laboral

312,100.0

TOTAL DE OTROS SERVICIOS GENERALEÍ $93,700.0{

TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALEI $93,700.00

TOTAL DE SERVICIOS GENERALEI $93,700.00

I

Recufsos Propios 5000 EIENES fTUEELES,
II{ÍTUEBLES E

INTAI{GIELES

5100 [IOBILIARIO Y EOUIPO

DE AOTINISTRACION
5'l1 tluebles de of¡cina Y

estantela
¡6,800.0r \

\
TOTAL DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIO¡ $6,800,01

TOTAL DE RECURSOS PROPIOS BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLEI \ñs00¡ú

TOTAL DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

'\\ottl
2022 Recurso! ProploE 5000 BIENES TUEBLES,

NTUEBLES E

I{TANGIELES

5600 UAQUINARIA, OTROS
:ourPos Y
{ERRATIENTAS

)0, 'leramlentas y
náquina8.herram¡enta

$4,500.0

TOTAL DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAÍ $4,500.0(

TOTAL DE RECURSOS PROPIOS BIENES MUEBLES. INMUEBLES E INTANGIBLES $4,500.00

TOTAL DE BIENES MUEBLES. INMUEBLES E INTANGIBLET $4,500.00

TOTAL $1,803,393.00
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EJEKUIUIL tuliltb ub
FINANCIAfIE}ITO

CAPITULC NO[IBRE CAPTTUTO CONCEPTO PARTIOA PARGIAL SUSTOTAT TOIAL

EJERCICIO tu¡Nti uE
FINAI{CIAIIIENTO

CAPITULC CONCEPTO PARTIOA NOMBRE PARTIOA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL

EJERGICIC tutsNrE uts

FINANClAilIENTO

CAPITULC NOi¡|BRE CAPrTULO CONCEPTO NOiIBRE CO},¡CEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL \



INST]TUTO IIUNICIPAL PARA I.A JUVENTUD DEL TIUNICIPIO DE PACHUCA OE SOTO

PRESUPUESTO DE EGRESOS INICIAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022,

CALENOARIO OEL PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE IIENSUAL

EM*M6Y
ÁT846 CEruS/v-



(

/.

Y
tl



(

\
\/

W
\

ü

N

2



{

AA
saog

I



I

'ó
tr

ill
\

/

r
)t

\



INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO

PRESUPUESTO DE EGRESOS INICIAL PARA EL EJERC¡CIO F¡SCAL 2022.

CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO
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INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO

PRESUPUESTO DE EGRESOS INIC]AL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022.

PRESUPUESTO POR PROGRAMA/SUBPROGRAMA

PROGRAMA SALUD SEXUAL INTEGRAL PARA ADOLESCENTES

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01IO1I2O22 AL31I12I2O22

OBJETIVO DEL PROGRAMA PROPORCIONAR UN PROGRAMA QUE BRINDE MEJORES ATENCIONES EN MATERIA DE SALUD SEXUAL Y PERMITA UN
CORRECTO DESARROLLO INTEGRAL EN LAS Y LOS ADOLESCENTES

JUSTIFICACIÓN DEL PROGRAMA IMPLEMENTAR PROGMMAS DE PREVENCIÓN DEL EMBAMZo Y ENFERMEDADES DE TMNSMISIÓN SEXUAL EN

JÓVENES Y ADOLESCENTES, SERVICIOS PAM LA MEJOM EN LA SALUD INTEGML PAR¡ LoS JÓVENES.

OBJETIVOS ESPEC]TPOS DEL PROGRAMA SUFICIENTES CAMPAÑAS Y ACTIVIDADES PAM PREVENIR EL EMBAMZO EN ADOLESCENTES

c¡mcrenísrrcAs DEL PRocRAMA EL pRoyEcro cUANTA coN DrAcNoslco DEL pRoBLEMA, Ánaol or pRoBLEMAS, ÁRgot- oE oBJETtvos,
ESTRUCTUM RTRTITIcR, DAToS GENEMLES DEL PRoYEcTo, MIR, FICHA DE INDICADoR c1, C2, C3 Y UNA
CRt-¡tlORRlZRClÓ¡¡

C.3 Colaboración con

Instituciones Educativas

de Pachuca

C,2 Atención Psicológica y

Vocacional pa,a
adolescentes

C.1 Unidad Móvil para la

Juventud Pachuca

SALUD SEXUAL

INTEGRAL PARA

ADOLESCENTES

PROGRAMA CAPITULO SUBTOTAL \
I

SALUD SEXUAL

INTEGRAL PARA

ADOLESCENTES

SERVICIOS

PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE

CAMCTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL

PERMANENTE

$227,836.0C

SALUD SEXUAL

INTEGML PARA

ADOLESCENTES

SERVICIOS

PERSONALES

REMUNERACIONES

ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE

VACACIONES,

DOMINICAL Y

GMTIFICACION DE FIN

DE AÑO

$83,990.0(

SALUD SEXUAL

INTEGRAL PARA

ADOLESCENTES

SERVICIOS

PERSONALES

REMUNERACIONES

ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE

VACACIONES,

DOMINICAL Y

GRATIFICACIÓN DE FIN

DE AÑO

$25,911.0(

SALUD SEXUAL

INTEGRAL PAM
ADOLESCENTES

SERVICIOS

PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES

SOCIALES Y

ECONOMICAS

CUOTAS PAM EL

FONDO DE AHORRO Y

FONDO DE TMBAJO

$29,488.0(
)

SALUD SEXUAL

INTEGML PAM
ADOLESCENTES

SERVICIOS

PERSONALES

CTRAS PRESTACIONES

SOCIALES Y

ECONÓMICAS

OTRAS PRESTACIONES

SOCIALES Y

ECONÓMICAS

$157,252.0C

\
SERVICIOS PERSONALES

\r 
$524'477'00

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL \t(
\
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SALUD SEXUAL

INTEGML PARA

ADOLESCENTES

MATERIALES Y

SUMINISTROS
MATERIALES DE

ADMINISTRACIÓN,
EMISIÓN DE

DOCUMENTOS Y
ARTÍCULOS OFICIALES

MATERIALES, UTILES Y
EQUIPOS MENORES DE

ICINA

SALUD SEXUAL

INTEGRAL PARA

ADOLESCENTES

MATERIALES Y

SUMINISTROS

MATERIALES DE

ADMINISTRACION,

EMISIÓN DE

DOCUMENTOS Y

icut-os oFrcrALES

MATERIALES Y UTILES

DE IMPRESIÓN Y

REpRooucclóru

SALUD SEXUAL

INTEGML PARA

ADOLESCENTES

MATERIALES Y

SUMINISTROS

TERIALES DE

ARTICULOS OFICIALES

MATERIAL IMPRESO E

INFORMACION DIGITAL

SALUD SEXUAL

INTEGRAL PARA

ADOLESCENTES

MATERIALES Y

SUMINISTROS

MATERIALES DE

ROrUlr.¡rstRRclÓ¡1,
rn¡rsró¡l oe
DOCUMENTOS Y

ARTicULos oFIcIALES

I/ATERIAL DE LIMPIEZA

SALUD SEXUAL

INTEGRAL PARA

ADOLESCENTES

PRODUCTOS

ALIMENTICIOS PAM
PERSONAS

MATERIALES Y

Rnrículos or
CONSTRUccIÓN Y DE

REPARACIÓN

SALUD SEXUAL

INTEGRAL PARA

ADOLESCENTES

MATERIALES Y

RRriculos oE
corusrnucclót'¡y or
RrpRnncróN

MATERIALES Y

SALUD SEXUAL

INTEGML PARA

ADOLESCENTES

MATERIALES Y COMBUSTIBLES,

LUBRICANTES Y

ADITIVOS

SALUD SEXUAL

INTEGRAL PAM
ADOLESCENTES

SALUD SEXUAL

INTEGML PARA
ADOLESCENTES

SALUD SEXUAL

INTEGRAL PARA

ADOLESCENTES

MATERIALES Y

SUMINISTROS
HERRAMIENTAS,

REFACCIONES Y

ACCESORIOS

REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORE

DE EOUIPO DE

COMPUTO Y

rEc¡ror-ocils o¡ m
rruroRutRclóN

SALUD SEXUAL
INTEGRAL PAM
ADOLESCENTES

HERMMIENTAS,
REFACCIONES Y

ACCESORIOS MENORE DE EQUIPO DE

TRANSPORTE

SALUD SEXUAL
INTEGML PAM
ADOLESCENTES
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SALUD SEXUAL
INTEGRAL PAM
ADOLESCENTES

GENERALES SERVICIOS DE

INSTALACIÓN,

REPARACIÓN,

MANTENIMIENTO Y
CONSERVACIÓN

INSTALACIÓN,

REPAMCIÓN Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE CÓMPUTO
TECNOLOGÍA DE LA
INFORMACIÓN

$1,000

SALUD SEXUAL
INTEGML PAM
ADOLESCENTES

SERVICIOS GENEMLES SERVICIOS DE
INSTAI.ACIÓN,

REPAMCIÓN,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACIÓN

REPAMCION Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE
TRANSPORTE

$2,500.0(

SALUD SEXUAL
INTEGML PARA
ADOLESCENTES

SERVICIOS GENEMLES SERVICIOS OFICIALES GASTOS DE ORDEN
SOCIAL Y CULTURAL

$8,759.0(

SALUD SEXUAL
INTEGML PARA
ADOLESCENTES

SERVICIOS GENEMLES OTROS SERVICIOS
GENERALES

IMPUESTOS Y

DERECHOS
$18,000.0r

SALUD SEXUAL
INTEGML PAM
ADOLESCENTES

SERVICIOS GENERALES OTROS SERVICIOS
GENERALES

IMPUESTOS Y
DERECHOS

$1,500.0(

SALUD SEXUAL

INTEGML PARA
ADOLESCENTES

UI KUS SER\
GENEMLES

IMPUESTO SOBRE
NÓMINAS Y OTROS QUE
SE DERIVEN DE UNA
RELACIÓN LABOML

$12,400,0(

\
SERVICIOSGE¡,IERALES $47,393,00

SALUD SEXUAL
INTEGML PAM
ADOLESCENTES

BIENES MUEBLES,

INMUEBLES E

INTANGIBLES

MOBILIARIO Y EQUIPO
DE ADMINISTRACION

MUEBLES DE OFICINA Y
ESTANTERÍA

$6,800.0(

B
$6,800,00

TOTAL DE SALUD SEXUAL INTEGRAL
$607,670.00

\rÍ\\.^.,]fAMA üALUU MtrN IAL trN LAs JUVEN I UDES

PERIODO DEL PROGMMA DEL O1 IOl 12022 AL 31 I 1212022

OBJETIVO DEL PROGMMA PROPORCIONAR PROGMM

\

\
PROPORCIONAR PROGMMAS QUE BRINDEN MEJORES ATENCIONES EII
CORRECTO DESARROLLO INTEGRAL EN LAS JUVENTUDES

MATERIA DE SALUD Y PERMITAN UN

JUSTIFICACIÓN DEL PROGRAMA IMPLEMENTAR PROGMMAS DE PREVENCIÓN DEL EMBAMZo Y ENFERMEDADES DE TMNSMISIÓN SEXUAL EN
¡óve ru¡s Y ADoLEScENTES, sERvrcros pAM LA MEJoM EN LA sALUD TNTEGML pnnn roé loü¡ñEs 

- '- - '

oBJETlvos especirlcos DEL PROGRAMA suFlclENTes cltr¡pRñns ESTMTEGTAS, AcTvTDADES pAnn pREVENTR Los rMSToRNos MENTALES y
FAVORECER LA SALUD MENTAL EN LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PACHUCA

cnucrenisncAs DEL pRoGRAMA
vv v Lrr I vv ULL tvtvt\tvtTtv utr rAUnuuA

::JIglJgJ^o^gy.lyl.co_ry_Dllc|gs]lco 
pEL pRoBLEMn, ÁRaoL DE PROBLEMAs, Ánaol DE oBJETI'vrr ur^ur\vorrvv utrL rñ\.roLtrMA, AKóUL uE I'KUELEMAS, ARtsOL DE OBJETIVi

:|]lyg]y$rt'lRlfrtcR, DATos cENEMLEs DEL pRoyEcro, MtR, FtcHA DE tNDtcADOR c1, c2, c3 y L
cRLrruonntzlctóru

Colaboración con
lnstituciones Educativas

Pachuca, Colonias,

Barrios,

Grupos

Sector

3deB



SALUD MENTAL EN LAS

JUVENTUDES

Porcentaje de Jóvenes

Atendidos
.1 Atención Psicológica y

para jóvenes

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

SALUD MENTAL EN LAS

JUVENTUDES

SERVICIOS

PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE

CAMCTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL

PERSONAL

PERMANENTE

$227 836.0(

SALUD MENTAL EN LAS

JUVENTUDES

SERVICIOS

PERSONALES

REMUNERACIONES

ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE

VACACIONES,

DOMINICAL Y

GRATIFICACIÓN DE FIN

DE AÑO

$25,911.0C

SALUD MENTAL EN LAS

JUVENTUDES

SERVICIOS

PERSONALES

REMUNEMCIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE

VACACIONES,

DOMINICAL Y

GMTIFICACIÓN DE FIN

DE AÑO

$83,990.0C

SALUD MENTAL EN LAS

JUVENTUDES

SERVICIOS

PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES

SOCIALES Y

ECONOMICAS

CUOTAS PAM EL

FONDO DE AHORRO Y

FONDO DE TMBAJO

$29,488.0(

SALUD MENTAL EN LAS

JUVENTUDES

SERVICIOS

PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES

SOCIALES Y

ECONÓMICAS

OTRAS PRESTACIONES

SOCIALES Y

ECONÓMICAS

$157,252.0(

SERVICIOS PERSONALES $524,477.00

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL

I

\

SALUD MENTAL EN LAS

JUVENTUDES

MATERIALES Y

SUMINISTROS

MATERIALES DE

ADMINISTRACION,

EMISION DE

DOCUMENTOS Y

ARTiCULOS OFICIALES

MATERIALES UTILES Y

EQUIPOS MENORES DE

OFICINA

$1,500 0(

SALUD MENTAL EN LAS

JUVENTUDES

MATERIALES Y

SUMINISTROS

MATERIALES DE

ADMINISTRACIÓN,
EMISIÓN DE

DOCUMENTOS Y

ARTiCULOS OFICIALES

MATERIALES Y UTILES

DE IMPRESIÓN Y

REPRODUCCIÓN

$1,000.0c

SALUD MENTAL EN LAS

JUVENTUDES

MATERIALES Y

SUMINISTROS

MATERIALES DE

ADMINISTRACION,
EMISIÓN DE

DOCUMENTOS Y

ARTICULOS OFICIALES

MATERIAL IMPRESO E

INFORMACION DIGITAL

$4,000.0c

SALUD MENTAL EN LAS

JUVENTUDES

MATERIALES Y

SUMINISTROS

MATERIALES DE

ADMINISTRACIÓN,
EMISIÓN DE

DOCUMENTOS Y

ARTíCULOS OFICIALES

MATERIAL DE LIMPIEZA $500.0(

T

SALUD MENTAL EN LAS

JUVENTUDES

MATERIALES Y

SUMINISTROS

ALIMENTOS Y
UTENSILIOS

PRODUCTOS

ALIMENTICIOS PAM
PERSONAS

$1,500.0(

SALUD MENTAL EN LAS

JUVENTUDES

MATERIALES Y

SUMINISTROS

MATERIALES Y

ARTiCULOS DE

CONSTRUCCIÓN Y DE

REPARACIÓN

MATERIAL ELECTRICO Y

ELECTRÓNICO
$500.0(

\
SALUD MENTAL EN LAS

JUVENTUDES

MATERIALES Y

SUMINISTROS

MATERIALES Y

ARTICULOS DE

CONSTRUCCION Y DE

REPARACION

OTROS MATERIALES Y

ARTíCULOS DE

CONSTRUCCIÓN Y

REPARACIÓN J
tu\

N'
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SALUD MENTAL EN LAS
JUVENTUDES

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,

LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,

LUBRICANTES Y

ADITIVOS

HERRAMIENTAS,

REFACCIONES Y

MATERIALES Y

SUMINISTROS

SALUD MENTAL EN LAS

JUVENTUDES

MATERIALES Y

SUMINISTROS ACCIONES Y
ACCESORIOS ME

REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORE
DE EQUIPO DE

COMPUTO Y
TECNOLOGiAS DE LA
INFORMACION

HERRAMIENTAS,

REFACCIONES Y

PROGRAMA CAPITULO TOTAL

SALUD MENTAL EN LAS

JUVENTUDES

SERVICIOS GENERALES SERVICIOS

FINANCIEROS,

BANCARIOS Y

COMERCIALES

SERVICIOS

FINANCIEROS Y
BANCARIOS

$3,234.0(

SALUD MENTAL EN LAS

JUVENTUDES

SERVICIOS GENEMLES SERVICIOS DE

INSTALACION,

REPARACION,

MANTENIMIENTO Y

CONSERVACION

INSTALACION,

REPAMCION Y

MANTENIMIENTO DE

EQUIPO DE COMPUTO Y
TECNOLOGiA DE LA
INFORMACIÓN

$500.0(

SALUD MENTAL EN LAS

JUVENTUDES

SERVICIOS GENEMLES SERVICIOS OFICIALES GASTOS DE ORDEN

SOCIAL Y CULTURAL
$18,000.0r \

SALUD MENTAL EN LAS

JUVENTUDES

SERVICIOS GENEMLES CTROS SERVICIOS

SENERALES

IMPUESTOS Y

DERECHOS
$18,500.0c

SALUD MENTAL EN LAS

JUVENTUDES
SERVICIOS GENERALES OTROS SERVICIOS

GENERALES
IMPUESTO SOBRE
NOMINAS Y OTROS QUE
SE DERIVEN DE UNA
RELACIÓN LABOML

$12,400.0c

SERVICIOS GENERALEÍ $52,634.00

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL

SALUD MENTAL EN LAS

JUVENTUDES

BIENES MUEBLES,

INMUEBLES E

INTANGIBLES

MAQUINARIA, OTROS

EQUIPOS Y

HERRAMIENTAS

HERRAMIENTAS Y

MÁQUINAS-

HERMMIENTA

$4 500.0(

A
BIENES MUEBLNMUEBLES E INTANGIBLES $4'X

TOTAL DE SALUD MENTAL EN LAS JUVENTUDR

\
/ $602,411.00

eRoGMMA JUVENTUD coN pERSpEclvA AL EMpRENDtMtEuro sosruñ$\¡= -
\\ ,N

PERIODO DEL PROGRAMA DELO1IO1I2O22 AL31I12I2O22 \\

de8Página
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OBJETIVO DEL PROGRAMA EL PROYECTO SE BASA EN PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO EN LOS JÓVENES DE 18 A 29 AÑOS A TMVÉS
DEL EMPRENDIMIENTO, LA PROFESIONALIZACIÓN, LA ADQUISICIÓN O MEJORA DEL EMPLEO Y/O AUTO EMPLEO.

JUSTIFICACIÓN DEL PROGRAMA BRINDAR OFERTAS EDUCATIVAS, CAPACITACIÓN PARA EL EMPLEO Y BOLSAS DE TMBAJO PARA LAS Y LOS
ADOLESCENTES JÓVENES QUE LES PERMITA INCREMENTAR SU NIVEL DE PRODUCTIVIDAD ASi COMO SUS
HABILIDADES PARA INCORPOMRSE AL MERCADO LABOML

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA JUVENTUD DE PACHUCA CON ORIENTACIÓN PROGRESIVA PARA LOGMR EL EMPRENDIMIENTO
SOSTENIBLE

cARAcrERisTtcAS DEL PRocRAMA EL pRoyEcTo cUANTA coN DtAGNosTlco DEL pRoBLEMA, Ánaol or pRoBLEMAS, ÁnaoL oE oBJETtvos,
ESTRUCTUM RIIRI ICR, DAToS GENEMLES DEL PRoYEcTo, MIR, FICHA DE INDIoADoR ct,c2, c3 Y UNA
CALENDARIZACIÓN

JUVENTUD CON

PERSPECTIVA AL

EMPRENDIMIENTO

SOSTENIBLE

Convenios firmados

C.1 Jóvenes Atendidos en

Centro Jóvenes Hidalgo

C.2 Charlas y Talleres
para fortalecer habilidades

blandas
profesionalización

C.3 Alianzas, acuerdos y
que apoyen el

e Innovacron

los jóvenes

\

JUVENTUD CON

PERSPECTIVA AL

EMPRENDIMIENTO

SOSTENIBLE

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL

PERSONAL DE

CAMCTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL

PERMANENTE

$227,836.0(

JUVENTUD CON

PERSPECTIVA AL

EMPRENDIMIENTO

SOSTENIBLE

SERVICIOS

PERSONALES

REMUNERACIONES

ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE

VACACIONES,

DOMINICAL Y

GRATIFICACIÓN DE FIN

DE AÑO

$25,911.0(
\

JUVENTUD CON

PERSPECTIVA AL

EMPRENDIMIENTO

SOSTENIBLE

SERVICIOS

PERSONALES

REMUNERACIONES

ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE

VACACIONES,

DOMINICAL Y

GRATIFICACIÓN DE FIN

DE AÑO

$83,990.0C

JUVENTUD CON

PERSPECTIVA AL

EMPRENDIMIENTO

SOSTENIBLE

SERVICIOS

PERSONALES

OTMS PRESTACIONES

SOCIALES Y

ECONÓMICAS

3UOTAS PARA EL

FONDO DE AHORRO Y
FONDO DE TRABAJO

$29,488.0(

JUVENTUD CON

PERSPECTIVA AL

EMPRENDIMIENTO

SOSTENIBLE

SERVICIOS

PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES

SOCIALES Y

ECONÓMICAS

OTRAS PRESTACIONES

SOCIALES Y

ECONÓMICAS

$157,252.0(

SERVICIOS PERSONALES $524,477.00

PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA INDICADOR DE
MEDICIÓN

DENOMINACION DEL
INDICADOR

EXPLICAGION DEL
INDICADOR

JUVEN IUU L;ON

PERSPECTIVA AL

EMPRENDIMIENTO

SOSTENIBLE

1 020 Porcentaje I )orcentaje de jóvenes

¡tendidos

JUVh,N IUU UUN

PERSPECTIVA AL

EMPRENDIMIENTO

SOSTENIBLE

34 Numero de charlas y

talleres

1
rorcentaje de oharlas y

.alleres otorgados

5 1
)orcentaje de Alianzas,

\cuerdos y Convenios

ogrados

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

\

PERSPECTIVA AL

EMPRENDIMIENTO

SOSTENIBLE

MATERIALES Y

SUMINISTROS



JUVENTUD CON
PERSPECTIVA AL

EMPRENDIMIENTO

SOSTENIBLE

MATERIALES Y

SUMINISTROS
MATERIALES DE

ADMINISTRACIÓN,
EMISIÓN DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES Y UTILES

DE IMPRESIÓN Y

REPRODUCCIÓN

$1

JUVENTUD CON
PERSPECTIVA AL

EMPRENDIMIENTO

SOSTENIBLE

MATERIALES Y

SUMINISTROS
MATERIALES DE

ADMINISTRACIÓN,

EMISIÓN DE

DOCUMENTOS Y

ARTiCULOS OFICIALES

MATERIAL IMPRESO E

INFORMACION DIGITAL
$3,000.0(

JUVENTUD CON
PERSPECTIVA AL

EMPRENDIMIENTO

SOSTENIBLE

MATERIALES Y

SUMINISTROS
MATERIALES DE

ADMINISTRACIÓN,

EMISIÓN DE

DOCUMENTOS Y

ARTíCULOS OFICIALES

MATERIAL DE LIMPIEZA $500,0(

JUVENTUD CON

PERSPECTIVA AL

EMPRENDIMIENTO

SOSTENIBLE

MATERIALES Y

SUMINISTROS

ALIMENTOS Y
UTENSILIOS

PRODUCTOS

ALIMENTICIOS PARA

PERSONAS

$1,500.0c

JUVENTUD CON

PERSPECTIVA AL

EMPRENDIMIENTO

SOSTENIBLE

MATERIALES Y

SUMINISTROS
MATERIALES Y

ARTíCULOS DE

CONSTRUCCIÓN Y DE

REPARACIÓN

MATERIAL ELECTRICO Y
ELECTRONICO

$500.0c

JUVENTUD CON

PERSPECTIVA AL

EMPRENDIMIENTO

SOSTENIBLE

MATERIALES Y

SUMINISTROS
COMBUSTIELES,

LUBRICANTES Y

ADITIVOS

COMBUSTIBLES,

LUBRICANTES Y

ADITIVOS

$2,000.0(

JUVENTUD CON

PERSPECTIVA AL

EMPRENDIMIENTO

SOSTENIBLE

[4ATERIALES Y

SUMINISTROS

HERRAMIENTAS,

REFACCIONES Y

ACCESORIOS MENORES

HERRAMIENTAS

[¡ENORES
$1,000.0(

JUVENTUD CON

PERSPECTIVA AL

EMPRENDIMIENTO

SOSTENIELE

MATERIALES Y

SUMINISTROS
HERRAMIENTAS,

REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES

REFACCIONES Y

ACCESORIOS MENORES

DE EDIFICIOS

$350.0(

\,
JUVENTUD CON

PERSPECTIVA AL

EMPRENDIMIENTO

SOSTENIBLE

MATERIALES Y

SUMINISTROS

HERRAMIENTAS,

REFACCIONES Y

ACCESORIOS MENORES

REFACCIONES Y

ACCESORIOS MENORES

DE EQUIPO DE

CÓMPUTO Y

TECNOLOGÍAS DE LA
INFORMACIÓN

$350.0(

MATERIALES Y SUMINISTROS $11,200.00

PROGRAMA CAPITULO GONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

JUVENTUD CON

PERSPECTIVA AL

EMPRENDIMIENTO

SOSTENIBLE

SERVICIOS GENERALES SERVICIOS BASICOS SERVICIOS DE ACCESO

DE INTERNET, REDES Y
PROCESAMIENTO DE

INFORMACIÓN

$5,000.0(

JUVENTUD CON

PERSPECTIVA AL

EMPRENDIMIENTO

SOSTENIBLE

SERVICIOS GENERALES SERVICIOS

PROFESIONALES,

CIENTiFICOS,
TÉcNIcoS Y oTRoS
SERVICIOS

SERVICIOS DE

CAPACITACION
$13,000.0(

JUVENTUD CON

PERSPECTIVA AL

EMPRENDIMIENTO

SOSTENIBLE

SERVICIOS GENERALES SERVICIOS

FINANCIEROS,

BANCARIOS Y

COMERCIALES

SERVICIOS

FINANCIEROS Y

BANCARIOS
',\

Página 7 de 8



JUVENTUD CON

PERSPECTIVA AL

EMPRENDIfulIENTO

SOSTENIBLE

GENERALES SERVICIOS DE

INSTALACIÓN,

REPAMCIÓN,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACIÓN

INSTALACIÓN,

REPAMCIÓN Y
I\¡ANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE CÓMPUTO
TECNOLOGiA DE LA
INFORMACIÓN

rx

\
I
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INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO

PRESUPUESTO DE EGRESOS INICIAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022.

ANAL|TICO DE PLAZAS, DIETAS Y DE SERVICIOS PERSONALES
ANALITICO DE PLAZAS

lnsituto Municipal para lt

Juventud del Municipio

de Pachuca de Soto

Directora General DGIMJ 1 71 $26 963.00 20222.0000 $65,564.00

Insituto Municipal para lt

Juventud del Municipio

de Pachuca de Soto

Coordinadora Admin istrativa CAIMJ 1 71 $ 13,195.00 9896.0000 $32,1 1 6.00

Insituto Municipal para li
Juventud del Municipio

de Pachuca de Soto

Coordinador de Atención a l¿

Juvenlud
CAJIMJ 1 71 $1 1,572.00 8679.0000 $28,1 20.00

Insituto Municipal para li
Juventud del Municioio

de Pachuca de Soto

Engargado del

Departamento de Servicios y

Desarrollo Juvenil

SDJII\4J 'l 71 $11,356 00 85r7 0000 $27,602.00

Insituto l\4unicipal para li

Juventud del Municipio

de Pachuca de Soto

Encargada de Proyectos de

Emprendimiento

PEIMJ 1 71 $1 1,356.00 851 7.0000 $27,602.00

Insituto Municipal para le

Juventud del Municipio

de Pachuca de Soto

Encargada del Departamentc

de Vinculacion y

Participacion Juvenil

VPIMJ 1
1a $11,356 00 8s17 0000 $27,602.00

nsituto Municipal para lt
Juventud del Municipio

de Pachuca de Soto

Encargada del Departamentc

de Atención Psicologica
APII\¡J 1 71 $1 1,356.00 8517 0000

(,,60200

nsituto Municipal para lt

Juventud del Municipio

de Pachuca de Soto

Encargada de Comunicación

Social

CSIMJ 1 71 $6,490.00 4868.0000

\,'
TOTAL 8 $1 03,644,0( $77,733.00 "'N

( [,/

IIr'
/
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AREA OE

ADSCRIPCIÓN

CARGO/ PUESTO / PLAZ¡ CLAVE PUESTO NUMER,O

DE

PLAZAS

NUMERO DE

DÍAS DE

AGUINALDO

REMUNERAGION
TOTAL MENSUAI.

DE LA PLAZA

PRIMA

VACACIONAL

IMPORTE IOTAL
DEL AGUINALDO

DE LA PLAZA



INSTIUTO MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD DEL IIUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO

PRESUPUESTO DE EGRESOS INICIAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022.

ANAL|TICO DE SERVICIOS PERSONALES
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