
AYUNTAMTENTO DE PACHUCA DE SOTO, H|DAIGO.

SECRETARíA A CARGO
Inst¡tuto Municipal para la Juventud de

Municipio de Pachuca de Soto.

U. RESPONSABLE DE LA

ELABO RAC|ÓN ( Dirección)
Coordinación de Atención a la Juventud.

PROYECTO: JM01 La casa de todos los jóvenes.
DEFINICIÓN DEL

PROYECTO:

Ejecutar diferentes estrategias para aumentar el nivel de
colaboración entre los jóvenes y las instancias del gobierno
municipal.

OBJETIVO

ESTRATÉGICO DEL

PMD:

Diseñar políticas públicas

que otras instancias de Í

mediante programas de ir

focalizadas en materia de juventud, basadas en

3obierno ofrecen para lograr una inclusión ma

rclusión, asesoría y profesionalización.

problemas concretos, que complementen la oferta de servicios
yor de los jóvenes en los distintos ámbitos socio económicos

BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados): Las y f os jóvenes de entre 12y 29 años del Municipio de pachuca de Soto.

Objetivos
(Resumen Narrativo)

Fuentes de
informacién

Medios de
verificaciónNombre del lndicador

FIN

OBJETIVO

ESTRATÉGICO

Contribuir a aumentar los canales de
interacción entre los jóvenes y el gobierno

municipal mediante la creación de nuevos
programas e impulso a la participación de
la sociedad civil.

indice municipal de

participación política

juvenil.

Instituto Municipal

para la Juventud de

Pachuca.

Listas de registro,

evidencia

fotográfica.

Ambiente de

I nesta bilidad política

en la ciudad.

[.¡hI'OS DIt t]R()6RAMA pRESU pU ESfÁi

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESUTTADOS



PROPÓSITO

SITUACIÓN DESEADA

(oBJETTVO DEL

PROGRAMA)

Las y los jóvenes de Pachuca participan

activamente con las instancias del
gobierno municipal.

Porcentaje de jóvenes

participantes en

actividades de fomento
de ciudadanía

responsable.

Instituto Municipal

para la Juventud de

Pachuca.

Listas de registro,

evidencia

fotográfica.

Baja participación

juvenil.

COMPONENTES

PRODUCTOS: BIENES

y/oSERVICIOSQUe

RECIBE EL

BENEFICIARIO DEL

PROGRAMA

C1 Estímulos entregados para el

reconocimiento de trayectorias juveniles.

Porcentaje de estímulos

entregados para el

reconocimiento de

trayectorias juveniles.

Instituto Municipal

para la Juventud de

Pachuca.

Listas de registro,

evidencia

fotográfica.

Ausencia de

propuestas recibidas

a concurso.

C2 Servicios realizados para el

mejoramiento del entorno social vecinal.

Porcentaje de servicios

realizados para el

mejoramiento del

entorno social vecinal.

Instituto Municipal

para la Juventud de

Pa ch uca.

Listas de registro,

evidencia

fotográfica.

Baja participación

juvenil.

C3 Apoyos entregados para la apertura y

fortalecimiento de organizaciones
juveniles.

Porcentaje de apoyos

entregados para la

apertura y

fortalecimiento de

orga nizaciones juveniles.

Instituto Municipal
para la Juventud de

Pachuca.

Listas de registro,

evidencia

fotográfica.

lnsuficiencia

presupuestal.

C4 Gestiones realizadas para el impulso de

ideas juveniles.

Porcentaje de gestiones

realizadas para el

impulso de ideas

juveniles.

Instituto Municipal

para la Juventud de

Pachuca.

Listas de registro,

evidencia

fotográfica.

Falta de acuerdos

i nterinstitucionales.

c1 Estímulos entregados para el reconocimiento de trayectorias juveniles

ACTIVIDADES
AC1.1 lmpulso del Premio Municipal de la
Juventud.

Porcentaje de

trayectorias juveniles

recibidas.

Instituto Municipal

para la Juventud de

Pachuca.

Listas de registro,

evidencia

fotográfica.

Falta de trayectorias

inscritas a concurso.

c2 servicios realizados para el mejoramiento del entorno social vecinal.

AC2.L Establecimiento de figura de

representación juvenil en los Comités de

Porcentaje de jóvenes

pa rt¡cipa ntes e n

Instituto Municipal

para la Juventud de
Registro y evidencia Falta de acuerdo



Participación Ciudadana. comités. Pachuca. fotográfica. político en el Cabildo.

AC2.2 Firma de convenios con

Universidades para el impulso del

programa.

Porcentaje de convenios

de colaboración

generados.

Instituto Municipal

para la Juventud de

Pachuca.

Convenio firmado,

evidencia

fotográfica.

Falta de acuerdo con

instituciones.

C3 Apoyos entregados para la apertura y fortalecimiento de organizaciones juveniles.

ACTIVIDADES
AC3.1 Establecimiento de fondo de apoyo

a actividades de organizaciones civiles.
Porcentaje de inversión.

lnstituto Municipal

para la Juventud de

Pachuca.

Evidencia

fotográfica,

req uisiciones,

estados financieros.

lnsuficie ncia de

recursos.

C4 Gestiones realizadas para el impulso de ideas juveniles.

ACTIVIDADES

AC4.1 Admisión de propuestas para la

formación de políticas en Cabildo Juvenil.

Porcentaje de

propuestas atendidas.

Instituto Municipal

para la Juventud de

Pachuca.

Listas de registro,

evidencia

fotográfica.

Falta de acuerdo

político en el Cabildo.

AC4.2 Atención de jóvenes en audiencias y

mesas públicas.

Porcentaje de resolución

de gestiones.

Instituto Municipal

para la Juventud de

Pachuca.

Listas de registro,

evidencia

fotográfica.

Bajo nivel de

pa rtici pación juvenil.



AYUNTAMIENTO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO. FICHA PARA INDICADORES

SECRETARíA A CARGO

Instituto Municipal para la

Juventud del Municipio de

Pachuca de Soto.

U. RESPONSABLE DE LA

ELABORACIÓN (Dirección)

Coordinación de Atención a la

Juventud.

Titular C. Arturo Rivera Cruz. ELABORÓ
L.D. Marianela Delgado

Romero.

PROYECTO: JMOl La casa de todos los jóvenes. PRESUPUESTO ASIGNADO S506,712.00

DEFINICIÓN DEL

PROYECTO:

Ejecutar diferentes estrategias para aumentar el nivel de colaboración entre los jóvenes y las

instancias del gobierno municipal.

EJE PDM: 2 Pachuca Humana y Alegre SUB-EJE PDM: 2.4 Deporte y Juventud

BENEFICIARIOS DEL

PROG RAMA (focalizados):
Las y los jóvenes de entre 12 y 29 años del Municipio de Pachuca de Soto.

Nombre del lndicador

Porcentaje de estímulos entregados para el reconocimiento de trayectorias juveniles.

Nombre del Componente

C1 Estímulos entregados para el reconocimiento de trayectorias juveniles.

Tipo de indicador Dimensión

Estratégico. Eficacia.

Fórmula Descripción

Porcentaje= (7 / 17 )* tOO (Número de estímulos entregados entre número de

estímulos programados)* 100.

DATOS DE¡. PROGRA,MA PRESUPI,'ESTAI



Unidad de Medida Frecuencia de Medición

AVANCE DEL INDICADOR

Línea Base Meta Anual

Línea Base 0
Meta Anual Programada 7

Avance Real

Semaforización

Est Ím u los. Anual VERDE

Fecha de Inicio Fecha de Avance AMARILLO

ouou2ol7 ROJO

Justificación por variación en e! alcasrce de Metas



AYUNTAMIENTO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO. FICHA PARA INDICADORES

SECRETARíA A CARGO

Instituto Municipal para la

Juventud del Municipio de

Pachuca de Soto.

U. RESPONSABLE DE LA

ELABORACIÓN (Dirección)

Coordinación de Atención a la
Juventud.

Titular C. Arturo Rivera Cruz. ELABORO
L.D. Marianela Delgado

Romero.

PROYECTO: JM01 La casa de todos los jóvenes. PRESUPUESTO ASIGNADO 5s06,712.00

DEFINICIÓN DEL

PROYECTO:

Ejecutar diferentes estrategias para aumentar el nivel de colaboración entre los jóvenes y las

instancias del gobierno municipal.

EJE PDM: 1 Pachuca Humana y Alegre SUB-UE PDM: 2.4 Deporte y Juventud

BENEFICIARIOS DEL

PROG RAMA (focal izados):
Las y los jóvenes de entre 12y 29 años del Municipio de Pachuca de Soto.

Nombre del lndicador

Porcentaje de servicios realizados para el mejoramiento del entorno social vecinal.

Nombre delComponente

C2 Servicios realizados para el mejoramiento del entorno social vecinal.

Tipo de indicador Dimensión

Estratégico. Eficacia.

Fórmula Descripción

Porcentaje= (30/30) * 100 (Número de servicios realizados entre número de

servicios programados)* L00.

DATOS DE¡. PROGRA.MA PRESUPUESTAL



Frecuencia de MediciónUnidad de Medida

AVAñJCE DEl.INDICADOR

Línea Base Meta Anual

línea Base 0
Meta AnualProgramada 30

Avance Real

Semaforización

Servicios. Anual VERDE

Fecha de Inicio Fecha de Avance AMARILLO

0L/01/2017 ROJO

Justiflcac!ón por varEación en el alca¡'lce cÍe Metas



AYUNTAMIENTO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO. FICHA PARA INDICADORES

SECRETARíA A CARGO

Instituto Municipal para la

Juventud del Municipio de

Pachuca de Soto.

U. RESPONSABLE DE LA

EIABORACIÓN (Dirección)

Coordinación de Atención a la

Juventud.

Titular C. Arturo Rivera Cruz. ELABORÓ
L.D. Marianela Delgado

Romero.

PROYECTO: JM01 La casa de todos los jóvenes. PRESUPUESTO ASIGNADO s506,712.00

DEFINICIÓN DEL

PROYECTO:

Ejecutar diferentes estrategias para aumentar el nivel de colaboración entre los jóvenes y las

instancias del gobierno municipal.

EJE PDM: 2 Pachuca Humana y Alegre SUB-EJE PDM: 2.4 Deporte yJuventud

BENEFICIARIOS DEL

PROG RAMA (focal izados) :
Las y los jóvenes de entre 12y 29 años del Municipio de Pachuca de Soto.

Nombre del Indicador

Porcentaje de apoyos entregados para la apertura y fortalecimiento de organizaciones juveniles.

Nombre del Componente

C3 Apoyos entregados para la apertura y fonalecimiento de organizaciones juveniles.

Tipo de indicador Dimensión

Estratég¡co. Eficacia.

Fórmula Descripción

Porce ntaje= (24 / 24)* tOO (Número de apoyos entregados entre número de

apoyos progra mados) * 100.

DATOS DEI. PROGRAMA. PRNSUPUESTAI.



Frecuencia de MediciónUnidad de Medida

Fecha de Avance

AVAIUCE SFt INDNCADOR

Línea Base Meta Anual

Línea Base 0

Meta AnualProgramada 24

Avance Real

Semaforización

Apoyos. Anual VERDE

Fecha de lnicio AMARILLO

ú/01./2017 ROJO

.lr¡stificación por variación en e! a$cance de Metas



AYUNTAMIENTO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO. FICHA PARA INDICADORES

SECRETARÍA A CARGO

Instituto Municipal para la

Juventud del Municipio de

Pachuca de Soto.

U. RESPONSABLE DE LA

ELABORACIÓN ( Di rección )

Coordinación de Atención a la

Juventud.

Titular C. Arturo Rivera Cruz. ELABORÓ
L.D. Marianela Delgado

Romero.

PROYECTO: JM01 La casa de todos los jóvenes. PRESUPUESTO ASIGNADO s506,712.00

DEFINICION DEL

PROYECTO:

Ejecutar diferentes estrategias para aumentar el nivel de colaboración entre los jóvenes y las

instancias del gobierno municipal.

EJE PDM: 2 Pachuca Humana y Alegre SUB-EJE PDM: 2.4 Deporte y Juventud

BENEFICIARIOS DEL

PROG RAMA (focalizados) :

Las y los jóvenes de entre t2y 29 años del Municipio de Pachuca de Soto.

Nombre del lndicador

Porcentaje de gestiones realizadas para el impulso de ideas juveniles.

Nombre delComponente

C4 Gestiones realizadas para el impulso de ideas juveniles.

Tipo de indicador Dimensión

Estratégico. Eficacia.

Fórmula Descripción

Porcentaje= (520/520) *100 (Número de gestiones realizadas entre número de

gestiones progra madas)* 100.

DAT'SS DFI. PROGRAMA PRE5L.IPi..'E5TAI.



Frecuencia de MediciónUnidad de Medida

Fecha de Avance

AVANCE DEI.IND¡CADOR

Línea Base Meta Anual

Línea Base 0

Meta AnualProgramada 520

Avance Real

Semaforización

Gestiones. Anual VERDE

Fecha de Inicio AMARILLO

01./orl2077 ROJO

Justificac!ón pon variación en etalcance de Metas



ituto Munic¡pal para la Juventud del Munic¡pio de Pachuca de Soto de Atención a la Juventud.

JM03 Juventud segura, humana y alegre.

jecutar diferentcs cstrategias para aumentar el nivel de pertenenc¡a de los jóvenes con su ciudad, rescate de espac¡os públ¡cos y consolidación de proyecto de vida.

as y los jóvenes de entre 12 y 29 años del Mun¡cip¡o de Pachuca de Soto.

FORMATO DI CALENDARIZACIÓN DE COMPONENTES Y ACTIVIDADES

C. PRISCILA NORIEGA VETAZCO

JEFA DEt DEPARTAMENTO DE DESARROLLO COORDINADORA DE ATENCIÓN A LA DIRECTOR GENERAT DEL INSTITUTO

MUNICIPAT PARA LA JUVENTUD

C1 Servicios otorgados para la

atención psicológ¡ca de jóvenes.
Porcentaje de terap¡as ps¡cológ¡cas

otorgadas.
Serv¡c¡os. 36 34 57 127

C2 Espac¡os públ¡cos rehabil¡tados
por jóvenes.

Porcentaje de espacios públicos

rehabilitados.
Espacios públ¡cos 0 0 0 0

C3 Actividades realizadas para

mejorar la ¡nclus¡ón social de los

rovenes.

Porcentaje de actividades de inclusión
real¡zadas.

Activ¡dades. 0 0 2 2

c4 lornadas realizadas para la

consoldacicin del proyecto de vida.
Porcentaje de jornadas sobre proyecto

de vida realizadas.
Jornadas. 0 2 )

C1 Servicios otorgados para la

atenc¡ón psicológica de jóvenes.
Porcentaje de terapias psicológicas

Serv¡cios 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 480

c2 Espacios públicos rehabilitados
por jóvenes.

Porcentaje de espacios públ¡cos

rehab¡litados.
Espac¡os públ¡cos. 0 1 0 1 0 1 1 0 1 0 1 0 6

C3 Actividades real¡zadas para

mejorar la inclusión social de los

ióvenes.

Porcentaje de activ¡dades de ¡nclus¡ón

realizadas.
Activ¡dades. 0 1 2 1 1 1 L 1 1 T 'l- 1 12

C4 lornadas realizadas para la

consolidación del proyecto de v¡da.

Porcentaje de jornadas sobre proyecto

de v¡da realizadas.
Jornadas. 0 1 2 L 2 L 0 0 7 2 L 1 72

Y SERVICIOS JUVEN¡LES JUVENTUD

C{)n¡ironf,ntes

{BieneelServicios)
[,lombre iiúl lr'dicórli0r u¡¡idad d€ Rle(i¡da

¡ ¡'.1 Lt,'t. /:'lrl+c!Ól{ nE LAS ¡v¡t t/rs Al{rJAtts AVANCE REAI AVANCE

,",*o l otjt* l'ooo l ou^u l "o,o l,,u,o l,,uo l *:" l tJ:ff l *Ttt l [?J¡ l "".l'," FEAt

Componentes

{Bienes/Servicios}
Nombre del lndicador Unidad de Medida

CALENDARIZACI

!*Eno F¡ffi
o WO ASRIL ilato iüÍto JU!O

A€O5T
o

IEPIE
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AYUNTAMIENTO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO.

SECRETARIA A CARGO
Instituto Municipal para la Juventud del

Municipio de Pachuca de Soto.

U. RESPONSABLE DE LA

ELABO RACIÓN (Dirección)
Coordinación de Atención a la Juventud.

JM02 Juventud emprendedora, prospera y

dinámica,

DEFINICIÓN DEL

PROYECTO:

Ejecutar diferentes estrategias para incentivar la continuidad

educativa de los jóvenes, el fortalecimiento de la cultura

emprendedora y el fomento del empleo.

OBJETIVO

ESTRATÉGICO DEL

PMD:

Diseñar políticas públicas focalizadas en materia de juventud, basadas en problemas concretos, que complementen la oferta de servicios
que otras instancias de gobierno ofrecen para lograr una inclusión mayor de los jóvenes en los distintos ámbitos socio económicos
mediante programas de inclusión, asesoría y profesionalización.

BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados): Las y f os jóvenes de entre 12 y 29 años del Municipio de Pachuca de Soto.

Objetivos
(Resumen Narrativo)

Fuentes de
información

Medios de
verificaciónNombre del Indicador

FIN

OBJETIVO

ESTRATÉGICO

Contribuir a mejorar las condiciones de

vida de los jóvenes mediante la apertura

de empresas juveniles, la continuidad

educativa y el fortalecimiento de las

habilidades para el mercado laboral.

índice Municipal de

participación en

emprendimiento.

Instituto Municipal

para la Juventud de

Pachuca.

Listas de asistencia y

evidencia

fotográfica.

Falta de interés
juvenil en actividades

tlA,1('s t)t t- pRCIGR/rft413. f,RtlsupuEsTAL

PROYECTO:

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Nivel

INDICADORES

Supuestos



PROPÓSITO

SITUACIÓN DESEADA

(oBJET|VO DEL

PROGRAMA)

Los jóvenes adquieren mecanismos de

fortalecimiento para la cultura

emprendedora, incentivos para la

continuidad educativa y capacitación para

el trabajo.

Porcentaje de empresas
juveniles creadas.

Instituto Municipal

para la Juventud de

Pachuca.

Listas de asistencia y

evidencia

fotográfica.

Inestab¡lidad en la

economía local.

COMPONENTES

PRODUCTOS: BIENES

y/oSERVICIOSQUE

RECIBE EL

BENEFICIARIO DEL

PROGRAMA

C1 Estímulos gestionados para la

continuidad en la educación superior.

Porcentaje de estímulos

gestionados para la

continuidad en la

educación superior.

Instituto Municipal

para la Juventud de

Pachuca.

Listas de registro.

Falta de acuerdos

con instituciones de

educación.

C2 Servicios otorgados para la inclusión

digital de los jóvenes.

Porcentaje de servicios

otorgados para la

inclusión digital.

Instituto Municipal

para la iuventud de

Pachuca.

Registro en el

Sistema.

.Bajo nivel de

participac¡ón en

actividades.

C3 Actividades realizadas para la apertura

y fortalecimiento de empresas juveniles.

Porcentaje de

actividades realizadas

para el fortalecimiento

de empresas.

Instituto Municipal

para la Juventud de

Pachuca.

Listas de registro,

evidencia

fotográfica y

deposito en

cuentas.

Insuficiencia

presupuestal.

C4 Servicios gestionados para el

fortalecimiento laboral y la unión inter
generacional.

Porcentaje de servicios

gestionados para el

forta lecimiento laboral.

Instituto Municipal

para la Juventud de

Pachuca.

Listas de registro y

evidencia

fotográfica.

Falta de acuerdo

político.

Cl, Estímulos gestionados para la continuidad en la educación superior.

ACTIVIDADES

AC1.1- Firma de convenios con

Instituciones de educación para el

otorgamiento de estímulos a la educación.

Porcentaje de convenios

de colaboración

firmados.

Instituto Municipal

para la Juventud de

Pachuca.

Convenios firmados.
Falta de acuerdos

i nteri nstituciona les.

C2 Servicios otorgados para la inclusión digital de los jóvenes.

ACTIVIDADES
AC2.1 Inicio de talleres computacionales

para jóvenes.
Porcentaje de jóvenes

participantes.

Inst¡tuto Municipal

para la Juventud de

Pachuca.

Listas de registro y
evidencia

fotográfica..

Bajo nivelde
participación en

actividades.



C3 Actividades realizadas para la apertura y fortalecimiento de empresas juveniles.

ACTIVIDADES

AC3.1 Apertura de espacios de exposición

para artesanos jóvenes.
Porcentaje de espacios

para artesanos abiertos.

Instituto Municipal

para la Juventud de

Pachuca.

Evidencia

fotográfica.

Falta de acuerdos

políticos.

AC3.2 Establecinriento de fondo de apoyo

al emprendedor joven.

Porcentaje de recursos

invertidos.

Instituto Municipal

para la Juventud de

Pachuca.

Deposito en

cue ntas.

Insipiencia de

recursos públicos.

C4 Servicios gestionados para el fortalecimiento laboral y la unión inter generacional.

ACTIVIDADES

AC4.1 Apertura de la casa de artes y

oficios.

Porcentaje de jóvenes

participantes en la casa

de artes y oficios.

Instituto Municipal

para la Juventud de

Pachuca.

Evidencia

fotográfica.

Fa lta de espacio

municipal.

AC4.2 Apertura de talleres para fortalecer

las habilidades laborales.

Porcentaje de talleres

impartidos.

Instituto Municipal

para la Juventud de

Pachuca.

Registro

asistencia

evidencia

fotográfica.

de

v Bajo nivelde
participación juvenil.



AYUNTAMIENTO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO. FICHA PARA INDICADORES

SECRETARIA A CARGO

Instituto Municipal para la

Juventud del Municipio de

Pachuca de Soto.

U. RESPONSABLE DE LA

ELABORAcIÓN ( Dirección)

Coordinación de Atención a la

Juventud.

Titular C. Arturo Rivera Cruz. ELABORÓ
L.D. Marianela Delgado

Romero.

PROYECTO:
JM02 Juventud emprendedora,

prospera y dinámica.
PRESUPUESTO ASIGNADO S582,035.00

DEFINICION DEL

PROYECTO:

Ejecutar d¡ferentes estrategias para incentivar la continuidad educativa de los jóvenes, el

fortalecim¡ento de la cultura emprendedora y el fomento del empleo.

EJE PDM: 2 Pachuca Humana y Alegre SUB.EJE PDM: 2.4 Deporte y Juventud

BENEFICIARIOS DEL

PROG RAMA (focalizados) :
Las y los jóvenes de entre t2v 29 años del Municipio de Pachuca de soto.

Nombre del Indicador

Porcentaje de estímulos gestionados para la continuidad en la educación superior.

Nombre del Componente

Cl- Estímulos gestionados para la continuidad en la educación superior.

Tipo de indicador Dimensión

Estratég¡co Eficacia

Fórmula Descripción

Po rce ntaje= (22O / 22Ol* 7OO
(Número de estímulos gestionados entre número

de estímulos programados)

DT1TOS DEL PROGR.AMA PRESIJPI., ESTAI



Unidad de Medida Frecuencia de Medición

Estímulos.

Fecha de Avance AMARILLOFecha de lnicio

AIIAhiCE.DEL I f{Di CA,SOR

Línea Base Meta Anual

línea Base 0

Meta Anual Programada 220

Avance Real

Semaforización

Anual VERDE

ú/01./2017 ROJO

.lr,¡stificación por variación ec? e! alcance de Metas



AYUNTAMIENTO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO. FICHA PARA INDICADORES

SECRETARíA A CARGO

Instituto Municipal para la

Juventud del Municipio de

Pachuca de Soto.

U. RESPONSABLE DE LA

ELABo RAclÓN ( Dirección)

Coordinación de Atención a la

Juventud.

Titular C. Arturo Rivera Cruz. ELABORÓ
L.D. Marianela Delgado

Romero.

PROYECTO:
JM02 Juventud emprendedora,

prospera y dinámica.
PRESUPUESTO ASIGNADO 5s82,03s.00

DEFINICIÓN DEL

PROYECTO:

Ejecutar diferentes estrategias para incentivar la continuidad educativa de los jóvenes, el

fortalecimiento de la cultura emprendedora y el fomento del empleo.

EJE PDM: 2 Pachuca Humana y Alegre SUB-EJE PDM: 2.4 Deporte y Juventud

BENEFICIARIOS DEL

PROG RAMA (focalizados):
Las y los jóvenes de entre t2y 29 años del Municipio de Pachuca de Soto.

Nombre del lndicador

Porcentaje de servicios otorgados para la inclusión digital.

Nombre del Componente

C2 Servicios otorgados para la inclusión digital de los jóvenes.

Tipo de indicador Dimensión

Estratégico Eficacia

Fórmula Descripción

Porcentaje= ( 18000/18000) * 100 (Número de servicios otorgados entre número de

servicios programados)

DA,TOS DÉL PROGRAMA PRES{.¡P{JESTAL



Unidad de Medida Frecuencia de Medición
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Meta Anual Programada 18000

Avance Real
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AYUNTAMIENTO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO. FICHA PARA IND¡CADORES

SECRETARíA A CARGO

lnstituto Municipal para la

Juventud del Municipio de

Pachuca de Soto.

U. RESPONSABLE DE LA

ELABORACIÓN (Dirección)

Coordinación de Atención a la

Juventud.

Titular C. Arturo Rivera Cruz. ELABORÓ
L.D. Marianela Delgado

Romero.

PROYECTO:
JM02 Juventud emprendedora,

prospera y dinámica.
PRESUPUESTO ASIGNADO s582,035.00

DEFINICION DEL

PROYECTO:

Ejecutar diferentes estrategias para incentivar la continuidad educativa de los jóvenes, el

fortalecimiento de la cultura emprendedora y el fomento del empleo.

EJE PDM: 2 Pachuca Humana y Alegre SUB-EJE PDM: 2.4 Deporte y Juventud

BENEFICIARIOS DEL

PROG RAMA (focal izados) :
Las y los jóvenes de entre 1.2y 29 años del Municipio de Pachuca de Soto.

Nombre del lndicador

Porcentaje de actividades realizadas para el fortalecimiento de empresas.

Nombre delCornponente

C3 Actividades realizadas para la apertura y fortalecimiento de empresas juveniles.

Tipo de indicador Dimensión

Estratégico Eficacia

Fórmula Descripción

Porcentaje= (60/60)* 100 (Número de actividades realizadas entre número

de actividades progra madas)

üAT,OS üTL PRTI61,TA'UA PRESUFUESTAL



Unidad de Medida Frecuencia de Medición
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AYUNTAMIENTO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO. FICHA PARA INDICADORES

SECRETARíA A CARGO

Instituto Municipal para la

Juventud del Municipio de

Pachuca de Soto.

U. RESPONSABLE DE LA

ELABORACIÓN {Dirección)

Coordinación de Atención a la

Juventud.

Titular C. Arturo Rivera Cruz. ELABORÓ
L.D. Marianela Delgado

Romero.

PROYECTO:
JM02 Juventud emprendedora,

prospera y dinámica.
PRESUPUESTO ASIGNADO s582,035.00

DEFINICION DEL

PROYECTO:

Ejecutar diferentes estrateg¡as para incentivar la continuidad educativa de los jóvenes, el

fortalecimiento de la cultura emprendedora y el fomento del empleo.

EJE PDM: 2 Pachuca Humana y Alegre SUB-EJE PDM: 2.4 Deporte y Juventud

BENEFICIARIOS DEL

PROG RAMA (foca lizados) :
Las y los jóvenes de entre t2y 29 años del Municipio de Pachuca de Soto.

Nombre del lndicador

Porcentaje de servicios gestionados para el fortalecimiento laboral.

Nombre delComponente

C4 Servicios gestionados para el fortalecimiento laboral y la unión inter generacional.

Tipo de indicador Dimensión

Estratégico Eficacia

Fórmula Descripción

Porcentaje= (36/36)* 100 (Número de servicios gestionados entre número de

servicios programados)

DATOS BEt P*OGttAtrr{,A PRESUPI,ESTAI



Unidad de Medida Frecuencia de Medición
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FORMATO DE CATENDARIZACTÓN DE COMPONENTES Y ACTIVIDADES

o Municipal para la Juventud del Municip¡o de Pachuca de Soto.

JM02 Juventud emprendedora, prospera y dinámica.

de Atenc¡ón a la Juventud.

utar diferentes estrategias para incent¡var la cont¡nu¡dad educat¡va de los ¡óvenes, el fortalec¡m¡ento de la cultura emprendedora y el fomento del empleo.

y los.¡óvenes de entre 12 y 29 años del Mun¡cip¡o de Pachuca de Soto.

C1 Estímulos gestionados para la

continu¡dad en la educación
Porcentaje de estímulos gest¡onados

oara la cont¡nu¡dad en la educac¡ón

C2 Serv¡cios otorgados para la

inclusión d¡gital de los jóvenes.
Porcenta¡e de servicios otorgados para

la ¡nclus¡ón digital.

C3 Act¡v¡dades real¡zadas para la

apertura y fortalecim¡ento de
Porcentaje de act¡v¡dades real¡zadas
para el fortalecimiento de empresas.

C4 Servicios gest¡onados para el

fortalec¡miento laboral y la unión
Porcentaje de serv¡c¡os gest¡onados para

el fortalec¡m¡ento laboral.

C1 Estímulos gestionados para la

continu¡dad en la educac¡ón

Porcentaje de estímulos gestionados

oara la continuidad en la educac¡ón

C2 Servic¡os otorgados para la

inclusión dig¡tal de los jóvenes.
Porcentaje de serv¡c¡os otorgados para

la ¡nclusión digital.

C3 Activ¡dades real¡zadas para la
apertura y fortalec¡miento de

Porcentaje de act¡v¡dades real¡zadas
para el fortalec¡m¡ento de empresas

C4 Serv¡cios gestionados para el

fortalecimiento laboral v la unión
Porcentaje de serv¡c¡os gest¡onados para

el fortalecimiento laboral.

EGA VELAZCO L.D. CRUZ

JEFA DEt DEPARTAMENTO DE DESARROTTO Y

SERVICIOS JUVENITES

DIRECTOR GENERAT DEL INSTITUTO MUNICIPALCOORDINADORA DE ATENC¡óN A LAJUVENTUD

PARA LA JUVENTUD

iUri(¡$ f:f [ ¡r{c$nAMA PnE9uPUrsTAt
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,ROYEClO

)Ef INKIÓN
,EL

IENEFICIARIOS DE
,ROGRAMA

FOCAUZADOS)

ECHA DE INICIO
uoL/2077

ECHA DE TERMINO
tu12/2077

Componentes
(Bienes/Servicios)

Nombre del Indicador Unldad de Medida
CATENDARIZACIÓÍU NE LAS fI4ETAS AÍüUALES AVAñICE REAI AVANCE
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Estimulos. 0 2 0

Servicios. 7496 lJla I)I> 4522

Actividades. 0 7 5

Servicios. 0 0 0 0

Componentes
(Blenes/Serviciosl

Nombre del lndlcador Unldad de Medida
CATENDARIZACION DE LAS METAS ANUALES AVANCE PROGRAMADO AVANCE
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Estímulos. 0 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 220

Serv¡cios. 1500 1500 1500 1500 1500 1500 1500 1500 1500 1500 1500 1500 18000

Act¡v¡dades. 0 0 20 0 0 0 20 0 0 20 0 0 60

Serv¡cios. 3 3 3 3 3 ? 3 3 3 3 3 3 36

4
c.


