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Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Prosidnats Musicipnl B0 - 3384

Secretaria o Instituto a cargo: 1700 Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca

Unidad responsable: 1700 Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
Prﬁgrrama: |co1 Cultura Viva en Pachuca
Diagnostico del Problema 2024
ANTECEDENTES

De acuerdo a las estadisticas del MODECULT 2023, en el afio 2023 se esta recuperando el publico que asiste a eventos culturales después de
pandemia, estando alin 9% por debajo de los niveles de asistencia del afio 2019, En el ambito local comparando el afio 2023 con el 2021 hay un
aumento de 205% la participacién de plblico por evento realizado desde el IMPACUPA, A partir de la experiencia en tres afios, en el &mbito
publico municipal se han priorizado las jornadas multidisciplinarias con la finalidad de lograr un mayor impacto social por lo cual para el gjercicio
fiscal 2024, se enfocarén los esfuerzos en un solo programa concentrador para el desarrolio de la cultura local. Segiin MODECULT el 28.1% total
de la poblacion, asiste a eventos culturales, en el caso de Pachuca del ecosistema cultural: Actividades estatales, federales, municipales e
independientes el IMPACUPA atiendié en 2023 a una tercera parte de esta poblacién llegando a 27,728 personas que participaron en 198
actividades con un promedio de 141 personas por evento entre las disciplinas Musica, danza, teatro, cine mévil, literatura, artes visuales y difusién
del patrimonio histérico con una cobertura a lo largo y ancho del municipio en fas cinco zonas de manera equitativa, barrios fundacionales, centro,
barrios altos, zona sur, periferia. en cuarenta colonias de manera estratégica.

*Minimo 200 palabras, méximo 600 palabras.

DEFINICION DEL PROBLEMA

El tejido social se encuentra debilitado, se cuenta con una reducida oferta cultural y artistica lo cual propicia la inaccesibilidad de los derechos
culturales de la ciudadania Pachuquefia, quienes no pueden acceder a eventos culturales, espacios plblicos activados, conciertos orquestales y
opciones de formacién cultural, perjudicando el entorno socioambiental en &l municipio de Pachuca.

*Minimo 50 palabras, mé&ximo 100 palabras.

ESTADO ACTUAL DEL PROBLEMA

De acuerdo al Decreto de Creacidn del Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca en el articulo 3 "Mediante procesos artisticos contribuird a la
creacién de estrategias de cohesioén social, utilizacién de espacios puiblicos, pacificacién, desarrollo social y econémico en las zonas mas
vulnerables y prioritarias del municipio” por lo cudl para la atencion artistico cultural se ha dividido el municipio en cinco zonas: barrios
fundacionales, centro, barrios altos, zona sur, periferia. Las cuales cuentan con particularidades sociodemograficas que requieren atencién
diferenciada y personalizada de la periferia a la Zona centro: encontrando una mejor participacion social en las zonas de mayor vulnerabilidad. Y
se han consolidado proyectos y continuan nutriendose al menos en un punto de cada zona con una estrategia integral de formacion artistica,
difusién cultural y participacién de la musica orquestal. De acuerdo al Articulo 5 Infraestructura cultural, del mismo decreto inciso a "Fortalecer el
funcionamiento de la Casa de Cultura a través de programas aptos para la comunidad que se encuentra en su entorno..." en 2020 &l IMPAC UPA
operaba en la Casa de la Cultura, El Centro Cultural del Reloj, y la Sala de las Artes "Maria Teresa Rodriguez” en 2021 se perdieron los primeros
dos dejando al IMPACUPA sin suficiente infrestructura para su operacién,

"Minimo 200 palabras, maximo 600 palabras.

EVOLUCION DEL PROBLEMA

Durante |la administracién vigente se han registrado los siguientes cambios objetivas en el 4mbito cultural municipal: Reduccion de infraestructura
publica, impactando directamente a la perdida de espacios para exposiciones, talleres, oficinas y diversas actividades. Aumento de actividades,
beneficiarios y cobertura, fortaleciendo el quehacer cultural y artistico de Pachuca. se han atendido un mayor porcentaje de solicitudes
ciudadanas de manera positiva. Se realizé un diagnéstico participativo para la creacién de un catélogo de artistas, lo cual ha permitido un aumento
de colaboraciones con artistas locales. Se han activado espacios publicos para el fortalecimiento del tejido social. Lo anterior se ha consolidado
en una mejor eficiencia del presupuesto publico, promocién artistica cultural y consumo de la musica orquestal, Sin embargo no es suficiente para
atender a toda la poblacién pachuquefia.

“Minimo 200 palabras, méximo 400 palabras.

FRECUENCIA DE ACTUALIZACION DE LA POBLACION O AREA DE ENFOQUE POTENCIAL Y OBJETIVO




Cada actividad realizada por el Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca, se registra contabilizando la zona de cobertura, la poblacién
beneficiada y nimero de eventos, de manera mensual se realiza la sumatoria para valorar el avance, de manera trimestral se presentan dichos
avances ante la junta de gobierno, en ¢l sistema municipal de Pachuca 100 y ante las autoridades correspondientes y de manera anual se obtiena
la informacién global necesaria para la planeacién, jecucion y evaluacién de las politicas culturales para el beneficio de la ciudadania. En 2023 se
atendieron a 16,647 personas directamente con eventos artisticos y culturales.

*Minimo 150 palabras, méximo 300 palabras.

PROPUESTA DE INTERVENCION

De acuerdo a la informacién obtenida en el diagnostico inicial y en los ejercicios anteriores, se propone un programa de atencién integral que
mantenga la cultura viva en Pachuca, con tres lineas de accién: La formacién artistica inicial y especializada; La Orquesta Filarménica de Pachuca
y la difusién artistica y cultural en el territorio de la capital hidalguense. Las actividades planteadas incluyen la activacién de espacics publicos, la
descentralizacién de la cultura en 5 zonas de Pach uca, asi como que las actividades artisticas y culturales sean de impacto sccioambiental
positivo y en su mayoria aptas para todo publico. Todo esto con el fin de faverecer el acceso de la ciudadania pachuquefia a sus derechos
culturales y fortalecer el trabajo artistitico y cultural local,

*Minimo 150 palabras, maximo 400 palabras,
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Diagnéstico del Problema 2024

INDICADORES DE REFERENCIA
De acuerdo al Médulo sabre Eventos Culturales Seleccionados (MODECULT) en su Ultima actualizacion obtenida en mayo de 2023, el 28.1%
de la poblacion de 18 afios y mas, asistio al menos una vez, a una obra de teatro, un concierto de musica en vivo, un espectaculo de danza,
una exposicién, Practicamente recuperando los niveles de asistencia a eventos culturales que se tenian previos a la pandemia. En los evenlos
que se han generado y medido desde el Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca la participacion social ha aumentado superando el
publico activo en 2020. Se consideran 5 zonas de trabajo para repartir equitativamente las actividades al rededor del municipio. La UNESCO
sugiere la aplicacién de al menos 2% del presupuesto de los entes publicos, en materia de cultura para el desarrollo personal yel
fortalecimiento del tejido social. En el municipio de Pachuca de Solo, Hgo. Se destina menos del 0.4% dejando una inversién de $13.47 pesos
por habitante. lo cuél es insuficiente. Ante una realidad abrumadora de problemas socioambientales en crecimiento notable y constante el
desarrollo cultural de los pueblos es vital para la construccién de paz.
*Minimo 150 palabras, méximo 300 palabras.

IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE LA POBLACION O AREA DE ENFOQUE POTENCIAL

88,327 habitantes interesados en asistir a aclividades artisticas y culturales de acuerdo al Médulo sobre Eventos Culiurales seleccion
(MODECULT) Sobre los que se ejercen una influencia determinante para su desarrollo social.

IDENTIFICACION, CARACTERIZACION Y CUANTIFICACION DE LA POBLACION O AREA DE ENFOQUE OBJETIVO
17,665 habitantes correspondiente al 20% de la poblacién o area de enfoque potencial de acuerdo a los recursos disponibles.
DEFINICION DEL PROBLEMA

La baja accesibilidad cultural propicia en la poblacién pachuquefia baja participacién, desgaste en el tejijdo social y en el espaelo_ptﬁbl-icq. .

OBJETIVO DEL PROGRAMA

Fortalecer el tejido social a traves del desarrollo cultural en el municipio de Pachuca con formacion, creacion, investigacion, promocion y
difusion artistica y cultural.

IDENTIFICACION DE RIESGOS ASOCIADOS A LA EJECUCION DEL PROGRAMA

RIESGOS EXTERNOS RIESGOS INTERNOS
& |-Crisis econémica -Cambios Institucionales
-Cambios en la administracién plblica y 0 -Cambios en la administracién publica y en
" _|en su normativa a nivel estatal y federal su normativa a nivel municipal
2 =L -Des imiento del al de
-Inestabilidad politica o Bt i el .
funciones y procesos
B |-Inestabilidad social -Problemas presupuestales a nivel municipal
O -Problemas presupuestales a nivel 0 -Errores en el procesamiento y guarda de la
estatal y federal informacion
-Errores en el proceso de archivado y
-Even lan o, )
Q) |-Eventos de la naturaleza t clasificacion documental
O |-Proveedores desconocidos [ [-Inasistencia del personal
. i y -Incumplimiento del personal respecto a sus
O [-Conflictos internacionales (W] fihcionss v atribucionss (complementar con otros factores
- - E externos e internos identificados)
[ |-Conflictos Nacionales y Estatales -Fallas en |a comunicacién interna




-Inseguridad

-Fallas en los sistemas de almacenamiento,
servidores y portal institucional

-Fallas en la comunicacion con personas
externas

-Procesos juridicos

-Falta de cumplimiento de acuerdos de
entidades externas

-Insuficiente provisién de materiales,
insumos y recursos tecnoldgico

-Falta de informacién o datos
proporcionados por entidades externas

-Deficiente asignacion de recursos

-Falta de asistencia de personas externas
a reuniones

o/j|| 0O |0O0|0O

-Robo, pérdida, destruccién o malversacion
de recursos

8O0 0| 8|8

-Falta de cumplimiento de la sociedad
civil

-Fallas en el servicio de luz e internet

‘AREAS DE ENFOQUE: Se hace referencia a un drea geogréfica por no pader definir como poblaciones,
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Secretaria o Instituto a cargo: 1700 Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
Unidad responsable; 1700 |Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
_Programa: 1C01___ |Cultura Viva en Pachuca

Arbol de Problemas 2024
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creasién, investigacion, MHMMym &mmmmm:.n

Espaclos plblicos deteriorades que nhabiitan ia Puiblicos reducidos en conclertos de la
participacion soclocultural Orquesta Filarmdnica de Pachuca
Baja pamicipacion de 1a poblacion da 1a
Bajo Indice de participacion social en periferia de la ciudad en los Conciertos
actividades atisticas y culturales lizados por la Org: Filarménica de
Pachuca

Publico cen baja formacién antisbea que
dificulta & apreciacidn de las
manifestaciones culturales.

Bajo contac:o inicial de la poblacion
pechuguefia con distintas discislinas
artisticas,

Esmmpdbﬂumhm%m:;n

colonias, barrios y fraccionamientot real Concieros excluyentes v centralizados
|mummmmmm de calidad Baja difusidn de la masica oiquestal
‘Baja participacién de pblico asistents a Baja participacién de publico participants
actividades antistican y culturales realizadas #n concierios

‘Escasez de colaboraciones a través de apoyo

tégnico y vinculacién con artistas locales \
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Baja vinculacion con instituciones
educativas para difusion cultura con la
poblacion estudiant]
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Causas y Efectos del Problema

Secretaria o Instituto a cargo: 1700 |Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
Unidad responsable: 1700 |Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
Programa: IC01 |Cultura Viva en Pachuca

Causas del Problema

Los recursos publicos destinados a la vida cultural son reducidos, por lo cual hay bajos niveles de creacion y difusién de
arte local, asi como baja participacion social. Los espacios publicos se encuentran deteriorados, lo cual propicia el
desuso cultural de los mismos. Se cuenta con una Orquesta Filarménica de Pachuca que llega a una pequefia parte de
la poblacién. La formacién artistica publica municipal es muy reducida por lo que se mantiene alejada la poblacién de las
distintas manifestaciones culturales y artisticas. La economia de la ciudad es baja, por lo cual la poblacién prefiere
atender necesidades basicas que asistitr a eventos culturales. El crecimiento desmedido del municipio ha propiciado
mas problematicas sociales, desde el manejo de la basura, la seguridad, etc, propiciando un descontento social, con lo
cual la participacion social en actividades artisticas y culturales se ve disminuida.

* Minimo 100 palabras, maximo 300 palabras.

Efectos del Problema

Al contar con pocas apciones de formacion y difusién cultural se generan el abandono de espacios ptiblicos, la baja
participacion social en actividades culturales y conciertos de la Orquesta Filarménica de Pachuca. E| ptblico es reducido
por lo que se mantiene una baja participacion social, que no permite un crecimiento en el desarrollo sociocultural de
Nuestra ciudad. Al contar con pocas actividades culturales y recreativas la poblacién juvenil y adulta se deteriora
consumiento alcohol y otras sustancias. La poblacion en general se ve afectada porque quedan disminuidas las
posibilidades de crecimiento integral desde la formacién, hasta el desempefio creativo, basico para la humanidad. Asi
mismo se descuidan los espacios publicos como parques, callejones, canchas, entre otros, lo cual genera un circulo
vicioso hacia un mayor deterioro social.

* Minimo 100 palabras, maximo 300 palabras.
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Secretaria o Instituto a cargo: 1700 Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
Unidad responsable; 1700 Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
Programa: 1co1 Cultura Viva en Pachuca

Matriz de Alternativas 2024

Alternativa 1 Alternativa 2 Alternativa 3
Criterios de Valoracién J ) Alla accesibilidad a los conclerios Alta accasibllidad de aclivitzades de
" S:::E";;;aﬁvé?m?ﬂ:;iﬁ realizados por la Orquesta formacion artistica para la poblacion
P Filarmdnica de Pachuca pachuquefe realizadas

Menor costo de
implementacion 2 3 ’
Mayor financiamiento 2 3 1
disponible
Menor lismpo para 2 3 1
oblener resultados
Mayor aceptacién de la
alternativa por parta de la 3 2 1
poblacion afectada por el
problema
Mayar viabilidad técnica 2 3 1
Mayor capacidad 3 2 1
institucional
Mayor impacto
Institucional 2 ? 1

Total 16 17 9

— Escala: Mejor = 3; Intermadia\= 2; Paor = 1
i Elal -

&/_/:
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Lic. Jorge Edu, lez Gonzélez
Director de Participacion y Quitural del IMPACUPA
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del IMPACUPA Diractora Generaktel IMPACUPA
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Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Secretarfa o Instituto a cargo; 1700 |instituto Municipsl para fa Cuture de Pachuca
Unidad responsable: 1700 |instiuto Muricipal para ja Cuifura de Pachuca
Programa: 1C01 Cuftura Viva en Pachuca

Arbol de Objetivos 2024
consiruccion da : or irmveés del desarrolo cciones
creacien, investgecién,

Espacios pubbcos activados que propician
la participacién soclocutural

Alto Indice de participacién social en
actvidades artisticas y cutraies

Aumento del plblico en concienos de la
Orquesta Fliarménica de Fachuca

[ A% parlcipacion e 13 pobiacion ge 18
periferia de la ciudad en los Canclertos
reakizados por 8 Oroquesta Filarmonica de
Pachuca

Conclertes inciuyentas y descentralizados

Alta difusién de & msica orquestal

Alte pariicipacién de pltdco participants en
concierios

Publico con aita formacién artistca que
faciita la apreciacion de las
manifestaciones

| Aumento da tatares de formasion aristical
nicial sccesivies para nifes, fiflos y

Suficientes acividades for nativas
especiaizacas para arstas

#ducativas para difusién cultsral con f
poblecion estudiant!
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Objetivos General y Especifico

Secretaria o Instituto a cargo: 1700 |Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
Unidad responsable: 1700 |Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
Programa: Ico1 |Cultura Viva en Pachuca

Objetivo General

Ampliar la oferta cultural y artistica en el municipio de Pachuca, con el fin de fortalecer el tejido social, la construccién de
paz y el cuidado del territorio a través del desarrollo cultural impulsando acciones de formacicn, creacién, investigacién,
promocién y difusion artistica y cultural. De tal manera que los habitantes puedan ejercer sus derechos culturales.

* Minimo 50 palabras, maximo 200 palabras.

Objetivo Especifico

El tejido social se encuentra fortalecido, ampliando la oferta cultural y artistica se propicia la accesibilidad de los
derechos culturales de la ciudadania Pachuqueia, quienes pueden acceder a eventos culturales, espacios publicos

activados, conciertos orquestales y opciones de formacion cultural, beneficiando el entorno socioambiental en el
municipio de Pachuca.

* Minimo 50 palabras, maximo 300 palabras.
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Estructura Analitica del Programa Presupuestario 2024

|Secretarta o Instituto a cargo: 1700 |Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
Unidad responsable: 1700 |Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
Programa: ICO1 |Cultura Viva en Pachuca

Problematica
(Proviene de la parte superior del arbol del problemas)

Efectos

Solucion
(Proviene de la parte superior del arbol de objetivos)

Fines

Reducir la oferta cultural y artistica en el municiplo de Pachuca,
debilita el tejido social, la construccion de paz y el cuidado del
territorio a través del dasarrollo cultural limitando acciones de
formacién, creacién, investigacién, promocién y difusién artistica
y cultural. De tal manera que fos habitantes no pueden ejercer
sus derechos culturales.

Ampliar la oferta cultural y artistica en el municipio de Pachuca,
con el fin de fortalecer el tejido sacal, la construceién de paz y el
cuidado del territorio a través del desarrollo cultural impulsando
acciones de formacidn, creacion, investigacién, promocién y
difusién artistica y cultural. De tal manera gue los habitantes
puedan ejercer sus derechos culturales.

Problema

Objetivo

Paoblacién objetivo

Poblacién objetivo

88,327 habitantes interesados en asistir a actividades artisticas
y culturales de acuerdo al Médulo sobre Eventos Culturales
seleccion (MODECULT) Scbre los que se gjercen una
influencia determinante para su desarrolio social,

17,665 habitantes correspondiente al 20% de |a poblacién o drea
de enfoque potencial de acuerdo a los recursos disponibles.

Descripcién del problema

Descripcion del resultado esperado

El tejido social se encuentra debilitado, reduciendo Ia oferta
cultural y artistica se propicia la inaccesibilidad de los derechos
Culturales de la ciudadania Pachuquefia, quienes no pueden
acceder a eventos culturales, espacios plblicos activados,
conciertos orquestales y opciones de formacién cultural,

| prejudicando el entorno socioambiental en el municipio de
Pachuca.

'h

El tejido social se encuentra fortalecido, ampliando la oferta
cultural y artistica se propicia la accesibilidad de los derechos
culturales de la cludadania Pachuquefia, quienes pueden
acceder a eventes culturales, espacios pliblicos activados,
conclertos orquestales y opciones de formacién cultural,
beneficiando el entorno socicamblental en el municipio de
Pachuca.

Magnitud (Linea base) Magnitud (Resultado esperado)
E 100% F. 100%
i 100% P. 100%
C.1. 100%. ca. 100%
Al 4 Al 25
Alz 68 Al.2 S0
A13, 14,452 A13. 10000
Al.4 38 A4, 24
cz 100% c2 100%
A21. 36 AZ1. 15
A22 3 A22 40
A23. 9878 A23. 6000
C.3. 100% c.3. 100%




A31. 53 A31. 36
A32. 1 A32. 6
A33. 24 A33, 24
Causas Medios
(Proviene de su arbol de problemas) (Proviene de su drbol de objetivos)
Pocas actividades realizadas para la difusion de la cultura focal | ¢q, Suficientes actividades realizadas para la difusién de la

cultura local

Espacios publicos inactivos artisticamente en colonias, barrios y
fraccionamientos realizadas

Al

Espacios publicos activos artisticamente en colonias,
barrios y fraccionamientos realizadas

Insuficientes actividades artisticas de calidad realizadas

Al.2

Suficientes actividades artisticas de calidad realizadas

Baja participacién de plblico asistente a actividades artisticas y
culturales realizadas

Alta participacion de publico asistente a actividades

" artisticas y culturales realizadas

Escasez de colaboraciones a través de apoyo técnico y
vinculacion con artistas locales

Abundancia de colaboraciones a través de apoyo

" técnico y vinculacién con artistas locales

Paca acceslibilidad a los conciertos realizados por la Orquesta

Alta accesibilidad a los conciertos realizados por la

Filarménica de Pachuca c2 Orquesta Filarménica de Pachuca
Conciertos excluyentes y centralizados A.2.1, Conclertos incluyentes y descentralizados
Baja difusién de la musica orquestal A.22 Alta difusidn de la misica orquestal
Baja participacion de publico participante en conciertos A.23. Alta participacion de pablico participante en conciertos
Baja accesibilidad de actividades de formacion artistica para la c3 Alta accesibllidad de actividades de formacién artistica
poblacion pachuquefia realizadas " para la poblacion pachuquefia realizadas
Reduccién de talleres de formacién artistica Inicial Inaccesibles A3 1 Aumento de talleres de formacién artistica inicial
para nifias, niflos y adolescentes " accesibles para nlfias, nifios y adolescentes
Falta de actividades formaivas especializades pera artistas | A,3.2. Soiciortes actividades formativas especializadas para
Baja vinculacion con instituciones educativas para difusion A33 Atavinculacién con instituciones educativas para
cultural con la poblaciém estudianti| " difusion cultural con la poblacion estudiantil
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Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Ficha de Indicador Fin 2024

tos del Programa

Secretaria o Instituto a cargo: 1700 Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
Unidad responsable: 1700 Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
Programa: IC01 Cultura Viva en Pachuca
Definicién del Programa: Mantener la Cultura Viva en Pachuca para el fortalecimiento del tejido social,
> Fortalecer el tejido social a través del desarrollo cultural en el municipio de Pachuca
Objetivo del Programa: con formacién, creacion, investigacion, promocién y difusién artistica y cultural.
¢Este programa cuenta con
similitud o se complementa con O N/A
algin otro u otros programas
. Habitantes correspondiente al 20% de la poblacién o 4rea de enfoque
Beneficiarios del Programa: 17065 potencial de acuerdo a los recursos disponibles.
Medios de Verificacién del
Padrén de beneficiarios: D bl
Alineacion al PND, Eje: 2 Politica social: Cultura para la paz, para el bienestar y para todos
Alineacién al PED, Acuerdo: 3 Acuerdo para el desarrollo econdmico: Cultura /
Alineacién al PMD, Eje: 3 Pachuca con bienestar social, humana, igualitaria y con valores
Objetivo Estratégico (PMD): 34 Arte y Cultura e
Propiciar espacios y ambientes favorables para la formaciénde
Objetivo General (PMD): 34.A. |actividades artisticas y culturales que permitan regenerar el tejido social
en el municipio
N Implementar actividades culturales frecuentes que propicien el
Acclén Estratégica (PMD): SAAR | desanolto s Weniidad cultural en los pachuguefios

Datos de Identificacion del Indicador
Ampliar la oferta cultural y artistica en el municipio de Pachuca, con el fin de fortalecer
el tejido social, la construccion de paz y el cuidado del territorio a fravés del desarrollo
Nombre del Fin: cultural impulsando acciones de formacion, creacion, investigacion, promocion y
difusién artistica y cultural. De tal manera que los habitantes puedan ejercer sus
derechos culturales.

] Porcentaje de participacién social para la mejora de calidad de vida de los ciudadanos
Nombre del Indicador: a través del arte vy la cultura

Definicién del indicador: Publico participante en actividades artisticas y culturales,
Tipo de Indicador: Estratégico X Gestion
ficacia X Eficiencia
Dimensidn a Medir: Eoa .
Calidad Economia
Sentido del indicador: Ascendente X Descendente

Criterios CREMAA




Caracteristicas Si Justificacion
Claridad Es claro, porque la forma como esta redactado el indicador es entendible.
S E: r:gitzv:nte porque lo que mide se relaciona y cumple con los objetivos del resumen
Es econémico, toda vez que que para obtener la medicién no se requiere un costo
Economia adicional, ya que la informacion para construir este indicador se encuentra en los
registros administrativos de la unidad responsable.
Es monitoreable, porque la informacion para desarrollar este indicador se puede
Monitorabie obtener de los registros administrativos de la unidad responsable.
Adlaciindd Es adecuado ya que el indicador es 6ptimo para su nivel y esta vinculado
directamente al resumen narrativo.,
i - El indicador fue el que se identificé con mayor aportacién marginal. El indicador debe
Aportacion Marginal proveer informacion adicional en comparacion con los otros indicadores propuestos.

Datos del Indicador

Férmula: PAAAC=(NPAAAC/PTAP)*100
PAAAC= Porcentajede Asistencia a Actividades Artisticas y Culturales
Variables: NPAAAC= Numero de Personas que Asistierdn a las actividades artisticas y culturales

PTAP= Poblacion Total o Audiencia Potencial a la que se le ofrecieron los servicios

Unidad de medida (variables):

Asistencia a las actividades artisticas y culturales

Medios de verificacion:

Informes de gobierno, fotografias, redes sociales del Ayuntamiento e IMPACUPA

Unidad de medida del

sisiiliado: Porcentaje
Frecuencia de medicién: Periodo de cumplimiento: Anual
Linea base: Aﬁ:)0:020223
Semaforizacién:
Meta 2024: Valor Relativo 100%
\ Valor Absoluto 3

/éfaw

|I r,. \
'\ / \

Lic. Jorge Eduard Iez Gonzalez Lic. Erick
Director de Parilapaci ocial y Cultural del Coordinado dmrmsl

IMPAC

Océdiz
va déi IMPACUPA

{
Mtra. Ana Liedo Lavaniegos
Directora General
del IMPACUPA



iE ... -
-—_*'j'-":-“-“'""l Presidencia Municipal de Pachuca de Soto
PACHUC

Pvtttanii Mg Sae g

Ficha de Indicador Propésito 2024 | |

Datos del Programa

Secretaria o Instituto a cargo: 1700 Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca

Unidad responsable: 1700 Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca

Programa; IC01 Cultura Viva en Pachuca

Definicion del Programa: Mantener la Cultura Viva en Pachuca para el fortalecimiento del tejido social.

e i Fortalecer el tejido social a través del desarrollo cultural en 8l municipio de Pachuca
Objetivo del Programa: con formacién, creacion, investigacién, promocidn y difusién artistica y cultural.
¢Este programa cuenta con
similitud o se complementa con
algan otro u otros programas D N/A
presupuestarios de la
Administracién Piblica
Municipal?

o . Habitantes correspondiente al 20% de la pablacién o area de enfoque
Beneficiarios del Programa: 17885 potencial de acuerdo a los recursos disponibles,
Medios de Verificacion del
Padrén de beneficiarios: O i
Alineacion al PND, Eje: 2 Politica social: Cultura para la paz, para el bienestar Yy para todos
Alineacién al PED, Acuerdo: 3 Acuerdo para el desarrollo econémico: Cultura
Alineacién al PMD, Eje: 3 Pachuca con bienestar social, humana, igualitaria y con valores
Objetivo Estratégico (PMD): 3.4 Arte y Cultura
Propiciar espacios y ambientes favorables para la formacién de
Objetivo General (PMD): 3.4.A. aclividades artisticas y culturales que permitan regenerar el tejido sacial
en el municipio
: ] Implementar actividades culturales frecuentes que propicien el
Accién Estratégica (PMD): s desarrollo e identidad cultural en los pachuquefios

atos de Identificacion del Indicador

El tejido social se encuentra fortalecido, ampliando la oferta cultural y artistica se
propicia la accesibilidad de los derechos culturales de Ia ciudadania Pachuquefia,
Nombre del Propésito: quienes pueden acceder a eventos culturales, espacios publicos activados, concierlos
orquestales y opciones de formacién cultural, beneficiando el enlorno socicambiental
en el municipio de Pachuca,

Nombre del Indicador: Tasa de actividades artisticas y culturales realizadas descentralizadas en el municipio
de Pachuca

Definicion del indicador; NUmero de actividades artisticas y culturales.

Tipo de Indicador: Estratégico X Gestién

Eficacia X ' Eficiencia
Calidad Economia

Dimension a Medir:




|Sentido del indicador: [ Ascendente X Descendente |
- 0) - 1
Caracteristicas Si Justificacion
Claridad Es claro, porque la forma como esta redactado el indicador es entendible.
Relovancia ﬁas r:g:iv:nte porque lo que mide se relaciona y cumple con los objetivos del resumen
Es econdmico, toda vez que que para obtener la medicién no se requiere un costo
Economia adicional, ya que la informacion para construir este indicador se encuentra en los
registros administrativos de la unidad responsable.
Es monitoreable, porque la informacion para desarrollar este indicador se puede
Monitorable obtener de los registros administrativos de la unidad responsable.
Adsinnds Es adecuado ya que el indicador es 6ptimo para su nivel y esté vinculado
directamente al resumen narrativo.
El indicador fue el que se identificé con mayor aportacién marginal. El indicador debe
Aportacién Marginal proveer informacidn adicional en comparacion con los otros indicadores propuestos.

Datos del Indicador

Férmula: TAAC=(NAACR/NAACP)*100
TAAC= Tasa de Aclividades Artisticas y Culturales
Variables: NAAC= Numero de Actividades Artisticas y Culturales Realizadas

NAACP= Numero de Actividades Artisticas y Culturales Programadas

Unidad de medida (variables):

Actividades Artisticas y Culturales

Medios de verificacién:

Informes de gobierno, fotografias, redes sociales del Ayuntamiento e IMPACUPA

Unidad de medida del resultado:|Porcentaje
Frecuencia de medicion: Anual Periodo de cumplimiento: Anual
B >66.66 Aifo: 2023
Linea base:
. <66.66 100%
Semafortznciin: Valor Relativo 100%
0 (1]
<33.33 024:
M2 Valor Absoluto 10
x’fél;bog i -\\.
\ \‘
ﬂ \ \"‘3\\ \ ~0F 5070~ b
Lic. Jorge Edua n alez Gonzalez Lic. Ericka 2 Ocadiz " Mtra. Ana L ﬂavaniegos
Director de Particlpac ial yCuIturaf del Coordinadora nistrativa'del IMPACUPA Directora General
IMPA UPA \ del IMPACUPA
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Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Ficha de Indicador de Componente 2024

Datos del Programa

Secretaria o Instituto a cargo: 1700 |Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
Unidad responsable: 1700 [Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
Programa: ICO1  |Cultura Viva en Pachuca

Definicién del Programa:

Mantener la Cultura Viva en Pachuca para el fortalecimiento del tejido social.

Objetivo del Programa:

Fortalecer el tejido social a través del desarrollo cultural en el municipio de Pachuca
con formacién, creacion, investigacion, promocién y difusién artistica y cultural.

. Habitantes correspondiente al 20% de la pablacion o area de enfoque

Beneficlarios del Programa: 17666 potencial de acuerdo a los recursos disponibles.
Medios de Verificacion del
Padrén de beneficiarios: O |wva
Alineacién al PND, Eje: 2 Politica social: Cultura para la paz, para el bienestar y para todos
Alineacién al PED, Acuerdo: a3 Acuerdo para el desarrollo econémico: Cultura
Alineacién al PMD, Eje: 3 Pachuca con bienestar social, humana, igualitaria y con valores
Objetivo Estratégico (PMD): 3.4 Arte y Cultura

Propiciar espacios y ambientes favorables para la formacion de
Objetivo General (PMD): actividades artisticas y culturales que permitan regenerar el tejido social

3.4.A. |en el municipio
. Implementar actividades culturales frecuentes que propicien el
Accién Estratégica (PMD): 3.4.A4, |desarrollo e identidad cultural en los pachuquefios
Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del Componente: cC.1. Suficientes actividades realizadas para la difusién de la cultura focal
Nombre del Indicador: I.1.1.  |Porcentaje de actividades realizadas para la difusion de la cultura local

Definicién del indicador:

Realizacion de actividades realizadas para la difusion de la cultura local

Tipo de Indicador: Estratégico Gestidn X
i
Dimension a Medir: Eficacia X Eficiencia
Calidad Economia
Sentido del indicador: Ascendente X Descendente

Caracteristicas

Criterios CREMAA

Justificacién

Claridad

Es claro, porque la forma como esta redactado el indicador es entendible.




Relevancia

A

Es relevante porque lo que mide se relaciona y cumple con los objetivos del
resumen narrativo.

Economia

(<

Es econémico, toda vez que que para obtener la medicién no se requiere un costo
adicional, ya que la informacién para construir este indicador se encuentra en los
registros administrativos de la unidad responsable,

Monitorable

(<]

Es monitoreable, porque la informacién para desarrollar este indicador se puede
obtener de los registros administrativos de la unidad responsable.

Adecuado

(<

Es adecuado ya que el indicador es éptimo para su nivel y esta vinculado
directamente al resumen narrativo.

Aportacion Marginal

5]

Elindicador fue el que se identificd con mayor aportacién marginal. El indicador
debe proveer informacion adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos.

Datos del Indicador

Formula: PAR= AACR/AACP*100
PAACR= Porcentaje de Actividades Realizadas
Variables: AACR= Actividades Artisticas y Culturales Realizadas

AACP= Actividades Artisticas y Culturales Programadas

Unidad de medida (variables):

Actividades realizadas

Medios de verificacién:

Informes de gobierno, fotografias, redes sociales del Ayuntamiento e IMPACUPA

=

—

Unidad de medida del resultado:| Porcentaje
Frecuencia de medicién: Trimestral Periodo de cumplimiento: Anual
Linea base: dntiitod
Semaforizacién: —
Meta 2024: Valor Relativo 100%
Valor Absoluto 10075

Lic. Jorge Eduartig Gonzdlez Gonzalez
Director de Participacipn Soclal y Cultural del

IMPACUPA

o

Lic. Eric ndez Ocadiz
Coordinaderd Administrativa de! IMPACUPA

Mtra. Ana Liedq Lavaniegos
Directora General
del IMPACUPA
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Ficha de Indicador Actividad 2024

Datos del Programa

Secretaria o Instituto a cargo: 1700 Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca

Unidad responsable: 1700 Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca

Programa: ICO1 Cultura Viva en Pachuca

Definicién del Programa: Mantener la Cultura Viva en Pachuca para el fortalecimiento del tejido social.

Fortalecer el tejido social a través del desarrollo cultural en el municipio de Pachuca

Objetivo del Programa: con formacién, creacion, investigacion, promocién y difusién artistica y cultural,

) Habitantes correspondiente al 20% de la poblacién o area de enfoque

Beneficlarios del Programa: 1088 potencial de acuerdo a los recursos disponibles,
Medios de Verificacion del
Padrén de beneficiarios: D NiA
Alineacién al PND, Eje: 2 Politica social: Cultura para la paz, para el bienestar y para todos
Alineacién al PED, Acuerdo; 3 Acuerdo para el desarrolio econémico: Cultura
Alineacién al PMD, Eje: 3 Pachuca con bienestar social, humana, igualitaria y con valores
Objetivo Estratégico (PMD): 3.4 Arte y Cultura

Propiciar espacios y ambientes favorables para la formacion de
Objetivo General (PMD): 34.A. actividades artisticas y culturales que permitan regenerar el tejido social

en el municipio

X Implementar actividades culturales frecuentes que propicien el

Accién Estratégica (PMD): S A desarrollo e identidad cultural en los pachuquefios

Datos de Identificacion del Indicador

Espacios pablicos aclivos artisticamente en colonias, barrios y (
Nombre de la Actividad ol fraccionamientos realizadas
Nombre del Indicador: Nurparo de aclividades en espacios publicos de colonias, barrios y fraccionamientos
realizadas
s < Se mide el nimero de actividades en espacios intervenidos con propuestas artisticas
Definicién del indicador: en ol Municipio.
Tipo de Indicador:; Estratégico Gestién X
Eficacia X Eficiencia
Dimension a Medir: .
Calidad Economia
Sentido del indicador; Ascendente X Descendente

Criterios CREMAA

Caracteristicas Justificaciéon




Claridad Es claro, porque la forma como esta redactado el indicador es entendible.
Relevancia Es relgvante porque lo que mide se relaciona y cumple con los objetivos del resumen
narrativo.
Es econdmico, toda vez que que para obtener la medicién no se requiere un costo
Economia adicional, ya que la informacién para construir este indicador se encuentra en los

registros administrativos de la unidad responsable.

Monitorable

58

Es monitoreable, porque la informacién para desarrollar este indicador se puede
obtener de los registras administrativos de la unidad responsable.

Adecuado

(<

Es adecuado ya que el indicador es dptimo para su nivel y esté vinculado
directamente al resumen narrativo,

Aportacion Marginal

&

El indicador fue el que se identificé con mayor aportacion marginal. El indicador debe
proveer informacion adicional en comparacion con los otros indicadores propuestos.

Datos del Indicador

Férmula: TAEPA=AEPA1+AEPA2+... AEPAN
TAEPA= Total de Actividades en Espacios Publicos Activados
AEPA1= Actividad en Espacio Publico Activado 1

Variables:

AEPA2= Actividad en Espacio Publico Activado 2

Unidad de medida (variables):

AEPANn= Actividad en Espacio Publico Activado n
Actividades en Espacios Publicos

Medios de verificacién:

Informes de gobierno, fotografias, redes sociales del Ayuntamiento e IMPACUPA

Unidad de medida del resuitado:

Numero

Efaboré ™.
d

\
\
. \;

N\

—

Frecuencia de medicion: Mensual Periodo de cumplimiento: Anual
X fo:
Linea base: o :023
Sepmtonsscivon: Valor Relativo 25
Meta 2024:
Valor Absoluto 25%

Lic. Jorge Edua

\ (
o
Director de Participacion So

z Gonzalez
@ Cultural del
IMPACUPAN__

LY
Lic. ErickaHéry nﬁﬁe&bcadiz  Mtra. Ana Lieda bavaniegos
Coordinadora Administraliva del IMPACUPA Directora General
del IMPACUPA
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Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Ficha de Indicador Actividad 2024

Datos del Programa

Secretaria o Instituto a cargo: 1700 Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
Unidad responsable: 1700 Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
Programa: ICO1 Cultura Viva en Pachuca

Definicién del Programa:

Mantener la Cultura Viva en Pachuca para el fortalecimiento del tejido social.

Objetivo del Programa:

Fortalecer el tejido social a través del desarrollo cultural en el municipio de Pachuca
con formacion, creacién, investigacion, promocién y difusién artistica y cultural.

Habitantes correspondiente al 20% de la poblacién o area de enfoque

Beneficiarios del Programa: 17,665 potencial de acuerdo a los recursos disponibles.
Medios de Verificacién del
Padrén de beneficiarios: D WA
Alineacién al PND, Eje: 2 Politica social: Cultura para la paz, para el bienestar y para todos
Alineacién al PED, Acuerdo: 3 Acuerdo para el desarrollo econdmico: Cultura
Alineacion al PMD, Eje: 3 Pachuca con bienestar social, humana, igualitaria y con valores
Objetivo Estratégico (PMD): 34 Arte y Cultura
Propiciar espacios y ambientes favorables para la formacién de
Objetivo General (PMD): 3.4.A. |actividades artisticas y culturales que permitan regenerar el tejido social
en el municipio
Acci6n Estratégica (PMD): 34.A4. Implementar actividades culturales frecuentes que propicien el

desarrollo e identidad cultural en los pachuquefios

Nombre de la Actividad

Datos de Identificacion del Indicador

A.1.2,

Suficientes actividades artisticas de calidad realizadas

Nombre del Indicador:

Numero de actividades artisticas de calidad realizadas

Definicién del indicador:

Cantidad de actividades realizadas

Tipo de Indicador: Estratégico Gestién X
Efi X Eficiencia
Dimensién a Medir; i
Calidad Economia
Sentido del indicador: Ascendente X Descendente




- () AL

Caracteristicas Ssi Justificacion
Claridad Es claro, porque la forma como esta redactado el indicador es entendible.
Es relevante porque lo que mide se relaciona y cumple con los objetivos del resumen
Relevancia :
narrativo.
Es econdmico, toda vez que que para obtener la medicion no se requiere un costo
Economia adicional, ya que la informacion para construir este indicador se encuentra en los
registros administrativos de la unidad responsable.
Es monitoreable, porque la informacién para desarrollar este indicador se puede
MonRorebie obtener de los registros administrativos de la unidad responsable.
Adacusdo Eg adecuado ya que el mdlcadc_:r es Optimo para su nivel y esta vinculado
directamente al resumen narrativo.
El indicador fue el que se identificé con mayor aportacién marginal. El indicador debe
Aportacién Marginal proveer informacién adicional en comparacién con los ofros indicadores propuestos.

Datos del Indicador

Férmula: TAACR= AACR1+AACR2+...AACRN
TAACR= Total de Actividades Artisticas de Calidad Realizadas
AACR1= Actividad Artistica de Calidad Realizada 1

Variables:

AACR2= Actividad Artistica de Calidad Realizada 2

AACRN= Actividad Artistica de Calidad Realizada n

Unidad de medida (variables):

Actividades

Medios de verificacidn:

Informes de gobierno, fotografias, redes sociales del Ayuntamiento e IMPACUPA

Unidad de medida del resultado:

NUmero

Frecuencia de medicién: Mensual Pericdo de cumplimiento: Anual
jrde; | >66.66 fio:
B <c6.00 Linea base: Amﬁ:ma
Semaforizacion: - - S >
<3333 | Meta 2024: oo
Valor Absoluto 25%

/ 'Ei?boro
( 7

o L Q)

v/
Lic. Jorge Edua onzalez Gonzélez
Director de Participacign Sdcial y Cultural del

IMPACUPA

Lic. Ericka Hefnandez Ocdiz
Coordinadora Administrativa del IMPACUPA

Mtra. Ana Liedo Lavaniegos
Directora General
del IMPACUPA
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Ficha de Indicador Actividad 2024 |

 Datos del Programa

Secretaria o Instituto a cargo: 1700 Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca

Unidad responsable: 1700 Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca

Programa: ICO1 Cultura Viva en Pachuca

Definicion del Programa: Mantener la Cultura Viva en Pachuca para el fortalecimiento del tejido social.

Fortalecer el tejido social a través del desarrollo cultural en el municipio de Pachuca
con formacion, creacién, investigacion, promocién y difusién artistica y cultural,

17665 Habitantes correspondiente al 20% de la poblacion o area de enfoque
potencial de acuerdo a los recursos disponibles.

Objetivo del Programa:

Beneficiarios del Programa:

Medios de Verificacion del D N/A

Padrén de beneficiarios:

Alineacion al PND, Eje: Politica social: Cultura para la paz, para el bienestar y para todos

2
Alineacién al PED, Acuerdo: 3 Acuerdo para el desarrollo econémico: Cultura
Alineacién al PMD, Eje: 3 Pachuca con bienestar social, humana, igualitaria y con valores

Objetivo Estratégico (PMD): 3.4 Arte y Cultura
Propiciar espacios y ambientes favorables para la formacion de
Objetivo General (PMD); 34.A. |actividades artisticas y culturales que permitan regenerar el tejido social

en el municipio

. Implementar actividades culturales frecuentes que propicien el
Accién Estratégica (PMD): S4A4. desarrollo e identidad cultural en los pachuquefios

Datos de Identificacion del Indicador
Alta participacion de publico asistente a actividades artisticas y

Nocmbre de la Actividad A.1.3. A g e i
Nombre del indicador: Numero de publico asistente a actividades artisticas y culturales realizadas
Definicién del indicador: Cantidad de publico asistente a actividades artisticas y culturales
Tipo de Indicador: Estratégico Gestion X
icacia Eficiencia

Dimensién a Medir: Efloae X

Calidad Economia
Sentido del indicador: Ascendente X Descendente

Criterios CREMAA
Justificacion

Caracteristicas




Claridad Es claro, porque la forma como esta redactado el indicador es entendible.
Relevancia Es relevante porque lo que mide se relaciona y cumple con los objetivos def resumen

narrativo,

Es econdmico, toda vez que que para obtener la medicién no se requiere un costo
Economia adicional, ya que la informacién para construir este indicader se encuentra en los

registros administrativos de la unidad responsable.

Es monitoreable, porque la informacién para desarrollar este indicador se puede
Mositarable obtener de los registros administrativos de la unidad responsable.

Es adecuado ya que el indicador es dptimo para su nivel y esta vinculado
Adecuado directamente al resumen narrativo.

= El indicador fue el que se identificé con mayor aportacion marginal. El indicador debe

Apottacion Margine proveer informacion adicional en comparacion con los otros indicadores propuestos.

Datos del Indicador

Férmula: TPAAA= PAAAC1+ PAAAC2+... PAAACN
TPAAAC= Total de Publico asistente a las actividades artisticas y culturales
PAAAC1= Publico Asistente a las Actividades Artisticas y Culturales 1
Variables:

PAAAC2= Publico Asistente a las Actividades Artisticas y Culturales 2
PAAACNH= Publico Asistente a las Actividades Artisticas y Culturales n

Unidad de medida (variables):

Publico asistente a las actividades artisticas y culturales

Medios de verificacién:

Informes de gobierno, fotografias, redes sociales del Ayuntamiento e IMPACUPA

Unidad de medida del resultado:

Numero

Frecuencia de medicion: Mensual Periodo de cumplimiento: Anual

~ |>66.66 Afo: 2023
— Linea base:
3 | <66.66 14,452
Semaforizacion: Valor Relati 10000
<33.33 Meta 2024: cobla b ki
Valor Absoluto 25%
y Et;bér@x\-.\_ Revis

Lic. Jorge Eduardo G
Director de Participacid)
IMPACUPA

Fo;@z Gonzalez

jal y Cultural del

((\ W\ { \
Lic. Erick xﬁcédiz 1 . Mtra, Ana Liedp I&\raniagos
Coordinadora inistrativa del IMPACUPA

Directora General
del IMPACUPA
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Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Ficha de Indicador Actividad 2024

Datos del Programa

Secretaria o Instituto a cargo: 1700 Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
Unidad responsable: 1700 Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
Programa: 1C0O1 Cultura Viva en Pachuca

Definicion del Programa:

Mantener la Cultura Viva en Pachuca para el fortalecimiento del tejido social.

Objetivo del Programa:

Fortalecer

con formacion, creacion, investigacion, promocién y difusién artistica y cultural.,

el tejido social a través del desarrollo cultural en el municipio de Pachuca

Beneficlarios del Programa:

17,665

Habitantes correspondiente al 20% de la poblacién o 4rea de enfoque
potencial de acuerdo a los recursos disponibles.

Medios de Verificacién del
Padrén de beneficiarios:

(]

N/A

Alineacién al PND, Eje: 2 Politica social: Cultura para la paz, para el bienestar y para todos
Alineacién al PED, Acuerdo: 3 Acuerdo para el desarrollo econdmico; Cultura
Alineacion al PMD, Eje: 3 Pachuca con bienestar social, humana, igualitaria y con valores
Objetivo Estratégico (PMD): 34 Arte y Cultura
Propiciar espacios y ambientes favorables para la formacién de
Objetive General (PMD): 3.4.A. actividades artisticas y culturales que permitan regenerar e tejido social
en el municipio
Accién Estratégica (PMD): 3.4.A4. Implementar actividades culturales frecuentes que propicien el

desarrollo e identidad cultural en los pachuquefios

Nombre de la Actividad

Datos de Identificacion del Indicador

A4,

Numero de colaboraciones a través de apoyo técnico y vinculacion con
artistas locales

Nombre del Indicador:

locales

Numero de colaboraciones a través de apoyo técnico y vinculacion con artistas

Definicién del indicador:

Numero de colaboraciones con artistas locales

Tipo de Indicador: Estraté_gico Gestién
ficaci Efici

Dimensién a Medir: s X sttt

Calidad Economia

Sentido del indicador: Ascendente X Descendente

Caracteristicas

Criterios CREMAA

Justificacién




Claridad Es claro, porque la forma como esta redactado el indicador es entendible,
Relevancia E: r:::::gante porque lo que mide se relaciona y cumple con los objetivos del resumen
Es econdmico, toda vez que que para obtener la medicion no se requiere un costo
Economia adicional, ya que la informacion para construir este indicador se encuentra en los
registros administrativos de la unidad responsable,
Monitorable Es monitoreable, porque la informacion para desarrollar este indicador se puede
. obtener de los registros administrativos de la unidad responsable.
Adecuado Es adecuado ya que el indicador es Optimo para su nivel y esta vinculado
directamente al resumen narrativo.
El indicador fue el que se identificé con mayor aportacion marginal. El indicador debe
Aportacién Marginal proveer informacion adicional en comparacién con los otros indicadores propuestos.

Datos del Indicador
Férmula: TCR= CR1+CR2+...CRn

TCR= Total de Colaboraciones Realizadas
CR1= Colaboracién Realizada 1

CR2= Colaboracién Realizada 2

CRn= Colaboracion Realizada n

Unidad de medida (variables): |Colaboraciones

Variables:

Medios de verificacién; Informes de gobierno, fotografias, redes sociales del Ayuntamiento e IMPACUPA
Unidad de medida del resultado:|Numero
Frecuencia de medicién: Mensual Periodo de cumplimiento: Anual
= L Afio: 2023
Linea base: o
Semaforizacion:
Meta: 2024: Valor Relativo 24
" Valor Absoluto 25%

/Elabors . Revis

—_—

) \
. = : —r [
Lic. Jorge Eduardo Gonzélez Gonzélez Lic. E@mﬁw?wz Mtra. Ana Liedo |avaniegos
Director de Participaci ial y Cultural del Coordinadora isirativa del IMPACUPA Directora General

IMPACUPA del IMPACUPA
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Ficha de Indicador de Componente 2024

Datos del Programa

Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Secretaria o Instituto a cargo: 1700  |Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca

Unidad responsable: 1700 |instituto Municipal para la Cultura de Pachuca

Programa: ICO1  |Cultura Viva en Pachuca

Definicion del Programa: Mantener la Cullura Viva en Pachuca para el fortalecimiento del tejido social.

Fortalecer el tejido social a través del desarrollo cultural en el municipio de Pachuca

Objetivo del Programa: con formacién, creacion, investigacion, promocién y difusién artistica y cultural.

. Habitantes correspondiente al 20% de la poblacién o area de enfoque
Beneficiarios del Programa: 17,665 potencial de acuerdo a los recursos disponibles.
Medios de Verificacion del
Padrén de beneficiarios: D o
Alineacién al PND, Eje: 2 Politica social: Cultura para la paz, para el bienestar y para todos
Alineacién al PED, Acuerdo: 3 Acuerdo para el desarrollo econémico: Cultura
Alineacién al PMD, Eje: 3 Pachuca con bienestar social, humana, igualitaria y con valores
Objetivo Estratégico (PMD): 34 Arte y Cultura
Propiciar espacios y ambientes favorables para la formacién de
Objetivo General (PMD): 3.4.A. |actividades artisticas y culturales que permitan regenerar el tejido social
en el municipio
. Implementar actividades culturales frecuentes que propicien el
Accién Estratégica (PMD): 34.A4, desarrollo e identidad cultural en los pachuguefios
Datos de Identificacion del Indicador
: Alta accesibilidad a los conciertos realizados por la Orquesta
Nombre del Componente: C.2. Filarménica de Pachuca
Nombre del Indicador: 1.2.1.  |Porcentaje de conciertos realizados por la Orquesta Filarmonica
Definicion del indicador: Mide los Conciertos presentados por la OFiP en el Municipio.
Tipo de Indicador: Estratégico Gestion X
icaci Eficienci

Dimensién a Medir: =ichc % L

Calidad Economia
Sentido del indicador: ] Ascendente X Descendente

- 0 {-rd AW

Caracteristicas Si Justificacién

Claridad Es claro, porque la forma como esta redactado el indicador es entendible.




Relevancia

(<

Es relevante porque lo que mide se relaciona y cumple con los objetivos del
resumen narrativo.

Economia

(<]

Es econdmico, toda vez que que para obtener la medicién no se requiere un costo
adicional, ya que la informacién para construir este indicador se encuentra en los
registros administrativos de la unidad responsable.

Monitorable

A

Es monitoreable, porque la informacién para desarrollar este indicador se puede
obtener de los registros administrativos de la unidad responsable.

Adecuado

S|

Es adecuado ya que el indicador es 6ptimo para su nivel y esta vinculado
directamente al resumen narrativo.

Aportacién Marginal

(<]

Elindicador fue el que se identificé con mayor aportacion marginal. El indicador
debe proveer informacién adicional en comparacion con los ofros indicadores
propuestos.

Datos del Indicador

Férmula: PCR=(NCR/NCP)*100
PCR= Porcentaje de Conciertos Realizados
Variables: NCR= Numero de Conciertos Realizados

NCP= Nimero de Conciertos Programados

—

aboré

0,

Unidad de medida (variables): |Conciertos
Medios de verificacién: Informes de gobierno, fotografias, redes sociales del IMPACUPA, Formatos de evider
Unidad de medida del resultado:|Porcentaje
Frecuencia de medicion: Trimestral Periodo de cumplimiento: Anual
de: f Ano: 2023
Linea base: oy
Skaatesiicide: Mota 2024. | Valor Relativo 100%
Valor Absoluto 6055

Reviso \

onzélez

lic. Jorge | 2 G
Director de Participacion\Bocigl y Cultural del
IMPACUPA

Mtra. Ana Liedo Lavaniegos
Directora General
del IMPACUPA

cadiz
.IMPACUPA

Lic. ErickaMfz
Coordinadora Admjirfistrati
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Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Ficha de Indicador Actividad 2024

Secretaria o Instituto a cargo:

1700

Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca

Unidad responsable:

1700

Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca

Programa:

ICo1

Cultura Viva en Pachuca

Definicion del Programa:

Mantener la Cultura Viva en Pachuca para el fortalecimiento del tejido social,

Objetivo del Programa:

Fortalecer el tejido social a través del desarrollo cultural en el municipio de Pachuca
con formacién, creacion, investigacion, promocioén vy difusion artistica y cultural.

S : Habitantes correspondiente al 20% de la poblacién o area de enfoque
Beneficiarios del Programa: 17665 potencial de acuerdo a los recursos disponibles.
Medios de Verificacién del
Padron de beneficiarios: D e .
Alineacién al PND, Eje: 2 Politica social: Cultura para la paz, para el bienestar y para todos
Alineacion al PED, Acuerdo: 3 Acuerdo para el desarrollo econdomico: Cultura
Alineacion al PMD, Eje: 3 Pachuca con bienestar social, humana, igualitaria y con valores
Objetivo Estratégico (PMD): 3.4 Arte y Cultura
Propiciar espacios y ambientes favorables para la formacién de
Objetivo General (PMD): ' 3.4.A. |actividades artisticas y culturales que permitan regenerar el tejido social
en el municipio
X ; Implementar actividades culturales frecuentes que propicien el
Accién Estratégica (PMD): S desarrollo e identidad cultural en los pachuquefios

Nembre de la Actividad

Datos de Identificacion del Indicador

Conciertos incluyentes y descentralizados en zona centro

Nombre del Indicador:

Definicion del indicador:

Numero de conciertos incluyentes y descentralizados en colonias, barrios y
fraccionamientos

Se mide el nimero de conciertos incluyentes y descentralizados

Tipo de Indicador: Estratégico Gestion
Eficacia Eficiencia
Dimensién a Medir: o
Calidad Economia
Sentido del indicador: Ascendente Descendente

Criterios CREMAA

Caracteristicas Justificacion




Claridad Es claro, porque la forma como est4 redactado el indicador es entendible.
Relevancia E: r::i?v\;ame porque lo que mide se relaciona y cumple con los objetivos del resumen
Es econémico, toda vez que que para obtener la medicién no se requiere un costo
Economia adicional, ya que la informacién para construir este indicador se encuentra en los
registros administrativos de la unidad responsable.
Es monitoreable, porque la informacion para desarrollar este indicador se puede
Monitorable obtener de los registros administrativos de la unidad responsable,
Adecuado Es adecuado ya que el indicador es 6ptimo para su nivel y esta vinculado
directamente al resumen narrativo,
> - El indicador fue el que se identificé con mayor aportacion marginal. El indicador debe
Aportacién Marginal proveer informacién adicional en comparacion con los otros indicadores propuestos.

Datos del Indicador
Férmula: TCID= CID1+CID2+...CIDn

Variables:

TCID= Total de Conciertos Incluyentes y Descentralizados
CID1= Conclerto Incluyente y Descentralizado 1
CID2= Concierto Incluyente y Descentralizado 2
CIDn= Congierto Incluyente y Descentralizado n

Unidad de medida (variables):

Conciertos incluyentes y descentralizados

Medios de verificacion:

Informes de gobierno, fotografias, redes sociales del Ayuntamiento e IMPACUPA

Unidad de medida del resultado:

Numero

Frecuencia de medicién:

Semaforizacion:

~ Elaboré ™.

Lic. Jorge Edu‘érdo;io lez Gonzdlez
Director de Participacioy Sbglal y Cultural del

IMPACUPA

Mensual Periodo de cumplimiento: Anual
>66.66 ; Ano: 2023
Linea base:
<66.66 36
Valor Relativo 15
<33.33 Meta 2024:
Valor Absoluto 33,33%
n&mﬂﬁzé
k \ d - = 1\ A
Lic. Ericka-Mer ﬁ}ieé\\Océdiz 5 ~ Mtra, Ana Liodb({}avaniegua
Coordinadora Administrativa del IMPACUPA Directora General

del IMPACUPA
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Ficha de Indicador Actividad 2024

Datos del Programa

Secretaria o Instituto a cargo: 1700 Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca

Unidad responsable: 1700 Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca

Programa: 1C01 Cultura Viva en Pachuca

Definicion del Programa: Mantener la Cultura Viva en Pachuca para el fortalecimiento del tejido social.

Fortalecer el tejido social a través del desarrollo cultural en el municipio de Pachuca
con formacién, creacion, investigacion, promocion y difusién artistica y cultural.
17665 Habitantes correspondiente al 20% de la pablacion o 4rea de enfoque
: potencial de acuerdo a los recursos disponibles.

Objetivo del Programa:

Beneficiarios del Programa:

Medios de Verificacion del D

Padrén de beneficiarios: ki
Alineacién al PND, Eje: 2 Politica social: Cultura para la paz, para el bienestar y para todos
Alineacién al PED, Acuerdo: 3 Acuerdo para el desarrollo econdmico: Cultura
Alineacién al PMD, Eje: 3 Pachuca con bienestar social, humana, igualitaria y con valores
Objetivo Estratégico (PMD): 34 Arte y Cultura

Propiciar espacios y ambientes favorables para la formacién de
Objetivo General (PMD): 34.A. |actividades artisticas y culturales que permitan regenerar el tejido social

en el municipio

. Implementar actividades culturales frecuentes que propicien el
Accién Estratégica (PMD): SA.44. desarrollo e identidad cultural en los pachugquefios

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre de la Actividad A2.2. Alta difusion de la musica orquestal
Nombre del Indicador: Numero de conciertos con repertorio atractivo y profesional realizados
Definicién del indicador: Conciertos con repertorio atractivo y profesional realizadols
Tipo de Indicador: Estratégico Gestion X
Eficacia X Eficiencia
Dimensién a Medir: 2
Calidad Economia
Sentido del indicador: Ascendente X Descendente

Criterios CREMAA

Caracteristicas Justificacién




Claridad v Es claro, porque la forma como esté redactado el indicador es entendible.
p
Relevaticlia E:r:::i\,;ante porque lo que mide se relaciona y cumple con los objetivos del resumen
Es econdmico, toda vez que que para obtener la medicién no se requiere un costo
Economia adicional, ya que la informacién para construir este indicador se encuentra en los
registros administrativos de la unidad responsable.
Es monitoreable, porque la informacién para desarrollar este indicador se puede
Monitorable obtener de los registros administrativos de la unidad responsable.
Adesuads Es adecuado ya que el indicador es dptimo para su nivel y estd vinculado
directamente al resumen narrativo.
Elindicador fue el que se identific con mayor aportaciéon marginal. El indicador debe
Aportacién Marginal proveer informacion adicional en comparacién con los otros indicadores propuestos.

Jatos de gdicado
Férmula: TCRAP= CRAPR1+CRAPR2+CRAPRn
TCRAP= Total de Conciertos con Repertorio Atractivo y Profesinal
CRAPR1= Concierto con Repertorio Atractivo y Profesional Realizado 1
Variables:

CRAPR2= Concierto con Repertorio Atractivo y Profesional Realizado 2

CRAPRN= Concierto con Repertorio Atractivo y Profesional Realizado n

Unidad de medida (variables):

Conciertos

Medios de verificacién:

Informes de gobierno, fotografias, redes sociales del IMPACUPA, Formatos de evidend

Unidad de medida del resultado;

Numero

Frecuencia de medicion: Trimestral Periodo de cumplimiento: Anual
Linea base: o L
. 3
Semaforizacion: Valor Relati 20
1
Meta 2024; 2
Valor Absoluto 33%
= __,«—r'_"-\-._\_\\‘ LR P
/ Elaﬂburi:’ N\ utorjzé
{ _
Lic. Jorge Edu\nj zélez Gonzélez Lic. hﬁ’n&e\\Océdlz !ﬂtr& Ana vanlegos
Director de Participacidn\Social y Cultural del Coordinadora Admims tiva'del IMPACUPA ' Dlre a/General
IMPAGU del IMPACUPA
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Ficha de Indicador Actividad 2024

Datos del Programa

Secretaria o Instituto a cargo: 1700 Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca

Unidad responsable: 1700 Direccion de Participacion social y cultural

Programa: ICO1 Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca

Definicién del Programa: Mantener la Cultura Viva en Pachuca para el fortalecimiento del tejido social.

Fortalecer el tejido social a través del desarrolio cultural en el municipio de Pachuca
con formacién, creacion, investigacion, promocién y difusién artistica y cultural,
Habitantes correspondiente al 20% de la poblacién o area de enfoque

Objetivo del Programa:

Beneficlarios del Programa: 17,666 potencial de acuerdo a los recursos disponibles.
Medios de Verificacién del
Padron de beneficiarios: D NS
Alineacién al PND, Eje: 2 Politica social: Cultura para la paz, para el bienestar y para todos
Alineacién al PED, Acuerdo: 3 Acuerdo para el desarrollo econémico: Cultura
Alineacién al PMD, Eje: 3 Pachuca con bienestar social, humana, igualitaria y con valores
Objetivo Estratégico (PMD): 3,4 Arte y Cultura

Propiciar espacios y ambientes favorables para la formacién de
Objetivo General (PMD): 34.A. |actividades artisticas y culturales que permitan regenerar el tejido social

en el municipio

. Implementar actividades culturales frecuentes que propicien el

Accién Estratégica (PMD): 34.A4. desarrollo e identidad cultural en los pachuquefios

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre de la Actividad A.2.3, Alla participacion de publico participante en conciertos

Nombre del Indicador: Numero de publico participante en conciertos

Definicién del indicador:; Personas que participaron activamente en los conciertos

Tipo de Indicador; Estratégico Gestion X
Efi a Eficienci

Dimensién a Medir; i % o
Calidad Economia

Sentido del indicador: Ascendente X Descendente

Criterios CREMAA

Justificacién




Claridad Es claro, porque la forma como est4 redactado el indicador es entendible.
Raievancia Easr:::ﬁ{?nte porque lo que mide se relaciona y cumple con los objetivos del resumen
Es econémico, toda vez que que para obtener la medicion no se requiere un costo
Economia adicional, ya que la informacion para construir este indicador se encuentra en los
registros administrativos de la unidad responsable.
Es monitoreable, porque la informacion para desarrollar este indicador se puede
Manitorable obtener de los registros administrativos de la unidad responsable.
Adecuado Es adecuado ya que el indicador es 6ptimo para su nivet y esta vinculado
directamente al resumen narrativo.
; El indicador fue el que se identificé con mayor aportacién marginal. El indicador debe
Aportacién Marginal proveer informacién adicional en comparacion con los otros indicadores propuestos.

Datos del Indicador
Férmula: TPPCO= PPC01 + PPC02 + ... PPCOn

Variables:

TPPCO= Numero de Publico Participando en Conciertos de la OFiP
PPCO1= Publico Participando en Conciertos de la OFiP 1
PPC02= Publico Participando en Conciertos de la OFiP 2
PPCOn= Publico Participando en Conciertos de la OFiP n

Unidad de medida (variables):

Publico participante

Medios de verificacién:

Informes de gobierno, fotografias, redes sociales del Ayuntamiento e IMPACUPA

Unidad de medida del resultado:

Numero

 Elabord

L 1p/

Frecuencia de medicién: Mensual Periodo de cumplimiento: Anual
Afo; 2023
Linea base:
Semaforizacio Aidi
ma IZaclion:
Valor Relativo 6000
Meta 2024:

Valor Absoluto 33,33%

R

-

\

Lic. Jorge Eduar nzalez Gonzélez
Director de Pariicipacion Sodal y Cultural del
IMPACUPA ——

X
Mtra. Ana ﬁeﬂ Lavaniegos
Directora General
del IMPACUPA

Lic. Eﬂ%m@g{na' 20cédiz
CoordinaderaAdministrativa del IMPACUPA
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Ficha de Indicador de Componente 2024
Datos del Programa
Secretaria o Instituto a cargo: 1700 Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca

Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Unidad responsable: 1700 |Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
Programa: ICO1 | Cultura Viva en Pachuca
Definicién del Programa: Mantener la Cultura Viva en Pachuca para el fortalecimiento del tejido social.

Fortalecer el tejido social a través del desarrollo cultural en el municipio de Pachuca
con formacion, creacién, investigacion, promocion y difusion artistica y cultural.
17665 Habitantes correspondiente al 20% de la poblacion o 4rea de enfoque
. potencial de acuerdo a los recursos disponibles.

Objetivo del Programa;

Beneficiarios del Programa:

e b | O (v
Alineacién al PND, Eje: 2 Politica social: Cultura para la paz, para el bienestar y para todos
Alineacién al PED, Acuerdo: 3 Acuerdo para el desarrollo econémico; Cultura
Alineaci6n al PMD, Eje: 3 Pachuca con bienestar social, humana, igualitaria y con valores
Objetivo Estratégico (PMD): 34 Arte y Cultura

Propiciar espacios y ambientes favorables para la formacian de
Objetivo General (PMD): 3.4.A. |actividades artisticas y culturales que permitan regenerar el tejido social

en el municipio
Implementar actividades culturales frecuentes que propicien el
desarrollo e identidad cultural en los pachuguefios

Accién Estratégica (PMD): 34.A4.

Identificacién del Indicador
Alta accesibilidad de actividades de formacion artistica para la poblacion

atos de

Nombre del Componente: C.3. pachuquefia realizadas
: . Porcentaje de actividades de formacidn Artistica para la poblacién

Nombre del Indicador: 45 Pachuquefia realizadas

Definicién del indicador: Namero de actividades de formacion artistica

Tipo de Indicador: Estratégico Gestién X
Eficacia X Eficiencia

Dimensién a Medir: -
Calidad Economia

Sentido del indicador: Ascendente X Descendente

Criterios CREMAA

Caracteristicas - Justificacién

Claridad Es claro, porque la forma como estéa redactado sl indicador es entendible.




Ralovancia Es relevante porque lo que mide se relaciona y cumple con los objetivos del
resumen narrativo.
Es econdmico, toda vez que que para obtener la medicién no se requiere un costo
Economia adicional, ya que la informacion para construir este indicador se encuentra en los
registros administrativos de la unidad responsable.
Es monitoreable, porque la informacién para desarrollar este indicador se puede
Noniiorsia obtener de los registros administrativos de la unidad responsable.
Adecuado E‘s adecuado ya que el indlcadqr es Optimo para su nivel y esta vinculado
directamente al resumen narrativo.
El indicador fue el que se identificé con mayor aportacion marginal. El indicador
Aportacion Marginal debe proveer informacién adicional en comparacion con los otros indicadores
propuestos.
Datos del Indicador
Férmula: PAFAR= NTP/NTR*100
PAR= Porcentaje de Actividades de Formacién Artisticas Realizadas
Variables: NAP= Numero de Actividades Realizadas

NAR= Numero de Actividades Programadas

Unidad de medida (variables):

Actividades de formacion artistica

Medios de verificacién:

Informes de gobierno, fotografias, redes sociales del Ayuntamiento e IMPACUPA

Unidad de medida del resultado:| Porcentaje

Frecuencia de medicién: Trimestral Periodo de cumplimiento: Anual
i
Linea base: Aﬁ:ﬂO‘:zS
Sematciizanion: Valor Relativo ‘l['!O“'/o
Meta 2024 -
- Valor Absoluto 66
/Elaborg™

/

Il\ > \:l
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\

Lic. Jorge Eduard lez Gonzalez
Director de Participacigy Sagial y Cultural del
IMPACUPA

Revi
&/\ \ W _ [Nk
Lic. Erigka Ocadiz Mtra. Ana lied (Lavaniegcs
Coordinadora Admiinisttativ  del IMPACUPA Directora General

del IMPACUPA
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Presidencia Municipal de Pachuca de Soto

Ficha de Indicador Actividad 2024

Datos del Programa

Secretaria o Instituto a cargo: 1700 Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
Unidad responsable: 1700 Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
Programa: ICO1 Cultura Viva en Pachuca

Definicién del Programa:

Mantener la Cultura Viva en Pachuca para el fortalecimiento del tejido social.

Objetivo del Programa:

Fortalecer

con formacién, creacion, investigacion, promocién y difusién artistica y cultural.

el tejido social a través del desarrollo cultural en el municipio de Pachuca

Habitantes correspondiente al 20% de la poblacién o 4rea de enfoque

Beneficiarlos del Programa: 17,665 potencial de acuerdo a los recursos disponibles,
Medios de Verificacion del
Padrén de beneficiarios: D oA
Alineacién al PND, Eje: 2 Politica social: Cultura para la paz, para el bienestar y para todos
Alineacién al PED, Acuerdo: 3 Acuerdo para el desarrollo econémico: Cultura
Alineacién al PMD, Eje: 3 Pachuca con bienestar social, humana, igualitaria y con valores
Objetivo Estratégico (PMD): 3.4 Arte y Cultura
Propiciar espacios y ambientes favorables para la formacién de
Objetivo General (PMD): 34.A.  |actividades artisticas y culturales que permitan regenerar el tejido social
en el municipio
Accién Estratégica (PMD): 3.4.A4. Implementar actividades culturales frecuentes que propicien el

desarrollo e identidad cultural en los pachuguefios

Nombre de la Actividad

Datos de Identificacion del Indicador

Aumento de talleres de formacion artistica inicial accesibles para ninas,
ninos y adolescentes

Nombre del Indicador:

Numero de talleres de formacion artistica inicial accesible para nifios, nifas y
adolescentes

Definicién del indicador:

Se mide el nimero de talleres de formacion artistica inicial

Tipo de Indicador: Estratégico Gestion X
Dimensisn a Medie: Eficacia X Eficiencia

Calidad Economia
Sentido del indicador: Ascendente X Descendente

Caracteristicas

Criterios CREMAA

Justificacién




Claridad Es claro, porque la forma como esta redactado el indicador es entendible.
Relevancia rl;::r:z:?v\;ante porque lo que mide se relaciona y cumple con los objetivos del resumen
Es econémico, toda vez que que para obtener la medicién no se requiere un costo
Economia adicional, ya que la informacion para construir este indicador se encuentra en los
registros administrativos de la unidad responsable.
Es monitoreable, porque la informacién para desarrallar este indicador se puede
Monitorable obtener de los registros administrativos de la unidad responsable,
Adscusdo Es adecuado ya que el indicador es optimo para su nivel y esta vinculado
directamente al resumen narrativo.
: El indicador fue el que se identificé con mayor aportacion marginal. El indicador debe
Aportacién Marginal proveer informacién adicional en comparacién con los otros indicadores propuestos.

Datos del Indicador
Férmula: TTFAIANNA= TR1+TR2+...TRn

TTFAIANNA= Total de Talleres de Formacion Artistica Inicial Accesible para Nifias,
Nifios y Adolescentes

Variables: TR1= Taller Realizado 1
TR2= Taller Realizado 2
TRn= Taller Realizado n
Unidad de medida (variables): |Talleres

Medios de verificacion: Informes de gobierno, fotograffas, redes sociales del Ayuntamiento e IMPACUPA
Unidad de medida del resultado:|Numero
Frecuencia de medicién: Mensual Periodo de cumplimiento: Anual
~ Vert >66.66 T Afio: 2023
Semaforizacion: g o0 =
<33.33 Mata 2024: Valor Relativo 36
) Valor Absoluto 33,33%

_,-"'éléboré e Reviso

DYy At

. ||’
Lic. Jorge Edua ez Gonzilez Lic. Ericl Ocadiz Mtra. Ana L@%\L&vaniegos
Director de Participa / Cultural del Coordinadora Admiriistrativa del IMPACUPA Directora General

del IMPACUPA
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Ficha de Indicador Actividad 2024

Datos del Programa

Secretaria o Instituto a cargo: 1700 Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
Unidad responsable: 1700 Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
Programa: IC01 Cultura Viva en Pachuca

Definicién del Programa: Mantener la Cultura Viva en Pachuca para el fortalecimiento del tejido social.

Fortalecer el tejido social a través del desarrollo cultural en el municipio de Pachuca

Objetivo del Programa: con formacién, creacion, investigacion, promocién y difusién artistica y cultural.

i Habitantes correspondiente al 20% de la poblacion o rea de enfoque

Bensficlarios del Programa: 17,005 potencial de acuerdo a los recursos disponibles.
Medios de Verificacién del
Padrén de beneficiarios: D Wik
Alineacién al PND, Eje: 2 Politica social: Cultura para la paz, para el bienestar y para todos
Alineacion al PED, Acuerdo: 3 Acuerdo para el desarrollo econémico: Cultura
Alineacion al PMD, Eje: 3 Pachuca con bienestar social, humana, igualitaria y con valores
Objetivo Estratégico (PMD): 3,4 Arte y Cultura

Propiciar espacios y ambientes favorables para la formacién de
Objetivo General (PMD): 34.A. |aclividades artisticas y culturales que permitan regenerar el tejido social

en el municipio

! Implementar actividades culturales frecuentes que propicien et

Acclén Estratégica (PMD): FAAA. desarrolio e identidad cultural en los pachuquefios

Datos de ldentificacion del Indicador

Nombre de la Actividad A.3.2. Suficientes actividades formativas especializadas para artistas

Nombre del Indicador: Numero de actividades formativas espacializadas para artistas

Definicion del indicador; Se mide el nimero de actividades formativas

Tipo de Indicador: Estratégico Gestién
fi i

Dimensién a Medir: Flhonch i

Calidad Economia

Sentido del indicador: Ascendente Descendente

Caracteristicas

Criterios CREMAA




Claridad Es claro, porque la forma como est4 redactado el indicador es entendible.
Relevancia E:r:::iev\:fnte porque lo que mide se relaciona y cumple con los objetivos del resumen
Es econ6mico, toda vez que que para obtener la medicién no se requiere un costo
Economia adicional, ya que la informacién para construir este indicador se encuentra en los
registros administrativos de la unidad responsable.
Es monitoreable, porque la informacién para desarrollar este indicador se puede
Monitorable obtener de los registros administrativos de la unidad responsable.
Es adecuado ya que el indicador es dptimo para su nivel y esta vinculado
Adeoisdo directamente al resumen narrativo.
; . Elindicador fue el que se identificé con mayor aportacion marginal. El indicador debe
Aportacién Marginal proveer informacién adicional en comparacién con los otros indicadores propuestos.

Datos de gicado
Férmula: TAFEA= AF1+AF2+,..AFn
TAFEA= Total de Actividades de Formacién Artistica Especializada para Artistas
. AF1= Actividad Formativa 1
Variables:

AF2= Actividad Formativa 2
AFn= Actividad Formativa n

Unidad de medida (variables):

Actividades formativas

Medios de verificacién:

Informes de gobierno, fotografias, redes sociales del Ayuntamiento e IMPACUPA

Unidad de medida del resultado:

NUmero

Frecuencia de medicién: Mensual Periodo de cumplimiento: Anual
| Verde: [>66.66 Afio: 2023
P Linea base: :
Rompforizaciin: . Valor Relativo 6
<33.33 Meta 2024:
. . Valor Absoluto 33,33%
/ Elabor6 . Revis
), : |
- \ I'l ,-'./'. {
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Lic. Jorge Eduare lez Gonzalez
Director de Participa ycial y Cultural del
IMPACUPA - 3

|
Mtra. Ana Liedo Lavaniegos
Directora General
del IMPACUPA

Wy
Lic.ErﬁW z Ocadiz
Coordinadora Administtativa del IMPACUPA
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| Ficha de Indicador Actividad 2024

Datos del Programa

Secretaria o Instituto a cargo: 1700 Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
Unidad responsable: 1700 Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
Programa: ICO1 Cultura Viva en Pachuca
Definicién del Programa: Mantener la Cultura Viva en Pachuca para el fortalecimiento del tejido social.
AT . Fortalecer el tejido social a través del desarrollo cultural en sl municipio de Pachuca
Objetivo del Programa: con formacién, creacién, investigacién, promocién vy difusién artistica y cultural.
s s = -
Beneficiarios del Programa: 17.665 Habltaptes correspondiente al 20% dq la pgblacuﬁn o0 area de enfoque
potencial de acuerdo a los recursos disponibles.
Medios de Verificacién del
Padrén de beneficiarios: D A
Alineacién al PND, Eje: 2 Politica social: Cultura para la paz, para el bienestar y para todos
Alineacion al PED, Acuerdo: 3 Acuerdo para el desarrollo econémico: Cultura
Alineacién al PMD, Eje: 3 Pachuca con bienestar social, humana, igualitaria y con valores
Objetivo Estratégico (PMD): 3,4 Arte y Cultura
Propiciar espacios y ambientes favorables para la formacién de
Objetivo General (PMD): 3.4.A.  |actividades artisticas y culturales que permitan regenerar el tejido social

en el municipio

- . Implementar actividades culturales frecuentes que propicien el
Accién Estratégica (PMD): . desarrollo e identidad cultural en los pachuquefos

Datos de Identificacién del Indicador

Alta vinculacién con instituciones educativas para difusién cultural con la

Nombre de la Actividad A.3.3. poblacién infantil

; i Numero de vinvulaciones con instituciones educativas para difusion cultural con la

Nombre del Indicador: poblacién estudiantil

Definicion del indicador: Numero de actividades de vinculaciones con instituciones educativas

Tipo de Indicador: Estratégico Gestion X
Eficacia X Eficiencia

Dimensién a Medir:
Calidad Economia

Sentido del indicador: Ascendente X Descendente

Criterios CREMAA

Caracteristicas Justificacién




Claridad Es claro, porque la forma como est4 redactado el indicador es entendible.

Relevancia E:r;:iiv:nte porque lo que mide se relaciona y cumple con los objetivos del resumen
Es econdmico, toda vez que que para obtener la medicién no se requiere un costo

Economia adicional, ya que la informacién para construir este indicador se encuentra en los
registros administrativos de la unidad responsable.

; Es monitoreable, porque la informacién para desarrollar este indicador se puede

Monitorabie obtener de los registros administrativos de la unidad responsable.

Adlsciiado Es adecuado ya que el indicador es dptimo para su nivel y esta vinculado
directamente al resumen narrativo.

: El indicador fue el que se identificé con mayor aportacion marginal. El indicador debe
Aportacién Marginal proveer informacion adicional en comparacién con los otros indicadores propuestos.

Datos del Indicador

Férmula: TVIE=V1+V2+...Vn
TVIE= Total de Vinculaciones con Instituciones Educativas
Variibies: V1= Vinculacion 1

V2= Vinculacion 2
Vn= Vinculacién n

Unidad de medida (variables):

Vinculaciones

Medios de verificacion:

Informes de gobierno, fotografias, redes sociales del Ayuntamiento e IMPACUPA

Unidad de medida del resultado:

Numero

Frecuencia de medicién:

Mensual Periodo de cumplimiento: Anual
>66.66 Afo: 2023
- Linea base:
<66.66 24
Vi lati 24
<33.33 Meta 2024; Sov Baisivo
3 Valor Absoluto 33,33%

N

Lic. Jorge Eduarau?ﬁo lez Gonzalez Lic. E ka ¢z Ocidiz _ Mtra. Ana Liedo Lavaniegos
Director de Participaci ial y Cultural del Cuordmadora ist twa del IMPACUPA Directora General
IMPACUPA ~— = del IMPACUPA
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