MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basaco en Resultados
Ejercicio Fiscal 2018
FORMATO DE CALEMNDARIZACION POR PROYECTO

) Secretaria de
Planeacion y Evalugcion

1113 Coordinacion Administrativa Leidy Joana Gomer Najera

4,866,747.01

gt
1te el des

aluar el d P de Aparato Guber
_rabajadoras del Siste na DIf Muricipal Pact uca
1n1/01/2018 [Fecha do: térming [31/¢1/2018 |

i

ARG ¢ g 1o
C1. Trémites de pago en cumplimiento a la

Porceritaje de

i i . Proveedores
normatividad vigente realizados. tramitzs de pago
Porceritaje de
i , Trabajadores . "
C2. Pago a trabajadores realizados, trabajadores ] 236 236 236 | 236 | 235 | 236 | 236 | 236 236 236 236 236 708 2832
) atendidos
atendidos

C3. Soporte técnico a la diversas coordinaciones para | Porceritaje de
eficientar el uso de tecnologias de la informacion Yy |Coordinaciones coordinaciones | 14 1 14 a | 1w 14 | 14 14

14 14 14 14 a2 168
dar cumplimiento a las metas y objetivos realizad. atendidas
™ e 7 Namero de v i
C4. Solicitudes de pago fiscalizadas realizadas. tic) ) Solicitudes 120 120 120 [ 120 [ 120 | 120 | 120 | 120 120 120 120 120 360 1440
solicitudes realizadas.

Nid

q Porceritaje de
C1. Trdmites de pago en cumplimiento a la t ¢ it Jde P ' 5573
s i . ramites de pago roveedores 5
normatividad vigente realizados. X pa“,
realizados en tiempo
Porceritaje de .
. A Trabajadores ) ) )
C2. Pago a trabajadores realizados. trabajadores tendid 236 236 236 | 236 | 235 | 236 | 236 | 236 236 236 236 236 708 2832
atendidos
atendidos
C3. Soporte técnico a la diversas coordinaciones para Porcentaje de
eficientar el uso de tecnologias de la informacién Y |Coordinaciones coordinaciones 14 14 14 14 v 14 | 14 14 14 14 14 14 a2 168
dar cumplimiento a las metas y objetivos realizad. atendidas
i S . Numero de
C4. Solicitudes de pago fiscalizadas realizadas. L . Solicitudes 59 139 193 | a7a | 15 | 98 | 162 | e 181 127 130 80 346 1569
solicitudes realizadas.
EfnGmero de revisiones puede variar en base: a las dudas que tz=nga cada Secretarfa, ya que en ocasiones se envian a esta Direccion avences semanales, mensuales o cada (que requieran asesoria,

ROSALVA CRI A REYE
RIVEMAR
DIRECTORA E!ECUTIVA DEL
SISTEMA DIF PACHCUA



MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados
Ejercicio Fiscal 2018
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO

1113 coordinacién Administrativa L.C. Susana Drtiz Serrano b\ Leidy Joana GGmez Najera

28,000.00

DM-08 Formacion y Capacitacion Continua

| ipacidades de las personas y enipresas pa-a ampliar su capacic ad coompetitiva,
Generr accione:. para mejorar la eficiencia del capital humano.
Persor al del Sistera Dif Municipal Pachuca
1/01/2018 {Fecha de término:

Porcentaje de
trabajadores
capacitados

Trabajadores
Capacitados

Porcentaje de
Cl.mparticién de Capacitaciones trabajadores
capacitados

Trabajadores
Capacitados

Elnun ero de revisiones puede variar e base a las dudas que tenga cada Secretaria, ya que en ocasiones se envian a esta Direccion avances semanales, mensuales o cada que requicran asesoria,

ROSALVA CRISTINA REYES
RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL
SISTEMA DIF PACHCUA




MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTQ, HIDALGC
Presupuesto Basado en Resultados
Ejercicio Fiscal 2018
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO

1113  Coordinacién Administrativa

L.C. Susana Ortiz Serrano

Leicly Joana Gémez Nijera

DM-09 Rendicion de Cuenta Publica 695,449.26

Contribuir al cumplimiento de normas regulatorizs y de mejora, para asegurar el cumplimiento de 13 administracién, mediante la aplicacién y seguimiento de a iditorias y/o revisiones a las diferentes unidades ¢ dministra ivas.

' Porcentaje de avances de ARt de gestion

C1.Avances de gestion financiera trimestrales entregados gestion trimestrales i g 1 0 0 1 0 D] 1 0 0 1 0 0 1 4
entregadas.
Porcentaje de cuentas Clentas cubiicas

C2.Cuenta publica entregada publicas anuales Shiiales P 1 0 0 0 0 ) 0 0 9 0 0 0 0 1
entregadas.
Rorcentale de Presupuestos

C3.Presupuestos elaborados presupuestos elaborados D 0 0 (] 0 0 D] 0 0 0 2 (] 0 0 2

] elaborados

durante el ejercicio.

{3
Porcentaje de avances de

i i 2 ce {{s]
C1.Avances de gestion financiera trimestrales entregados gestion trimestrales ?Y;n str:Ie Restion 1 0 0 1 0 bl 1 0 0 1 0 [} 1
rime:
entregadas.
Porcentaje de cuentas Clgntas Bublicas
C2.Cuenta pablica entregada publicas anuales P 1 0 0 0 0 bl 0 0 0 0 0 0 0 1
anuales
entregada
Porcentaje de
Presupuestos

C3.Presupuestos elaborados presupuestos elaborados 0 0 0 0 0 bl 0 0 bl 2 0 0 2 2
. elaborados
durante el ejercicio.

El ndmero de revisiones puede variar en base a las dudas que tenga cada Secretarfa, ya que en ocasiones se envian a esta Direccicn avances semanales, mensuales o cade que requieran asesoria

Qi

ROSALVA CRISTINA REYES
RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL
SISTEMA DIF PACHCUA




MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados
Ejercicio Fiscal 2018
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO

Secretaria de
Planeacion y =valuacion

Belem Herrera Garcia

1115 Asistencia Social Gina Elda Godiner Rodriguez

2. Pachuca Humana y Alegre $1,616,875

DMI5*Atencidn a grupos valnerables

Contribuir al acceso y goce de derechos sociales en personas y familias en situacion de vulnerabliidad mediante esquermas de asistencia que permitan a las personas dar paos al desarrollo de su propio potencial personal, para generar una sociedad mas sana igualitaria y participativa,

| Brindar apoyos y servicios a las percsonas y familias en condicion de vulnerabiliad que impulsen a su desarollo integral.
e armifias valnerables del municiplo de Pachuca de Soto, Hidalgo, |
01/01/2018 [Fecha de términa: [31/1272018 k0

Campatias dé fornadas médicas ARG Campafias 0 0 0 0 0 0 ) 0 0 1 0 0 1 )
implementadas
Apoyos diversos otorgados Jerenai e RiRvoR Apoyos 10 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 10 110 520
Campaiias de jornadas médicas Pereantdie cachtpenas Campafias 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 2
v
Apoyos diversos otorgadas roreanisds apgvas Apoyos 2 85 // 98 % a7 \15 104 105 107 136 107 6 240 1088
otorgados P
El nimero de revisiones puede variar en base a las dudas que lengnfada Sef t{rla, Ya que en ocasiones se l\/(an a esta Direccidn avances semanales, mensuales o cada que requieran asesorfa.
®

- T

ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA




MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO )
Presupuesto Basado en Resultados )
Ejercicio Fiscal 2018 SC‘CFC’IG‘;I/O de' N
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO Planegglon y Evaluacidn

1115 Asistencia Social Gina Elda Godiner Rodriguez

Belem Herrera Garcia

DM16'Programa tnvernal 2. pachuca Humana y Alegre

59,000

i i I At H {

Contribuir al scceso y goce de derechos sociales en personas y familias en situacion de vulnerablitdad mediante esquemas de asistencia que permitan 3 las personas dar paos al desarrollo de su propio potencial personal, para generar una sociedad mas sana lgualitaria y participativa,

Brindar apoyos y serviclos  lay personas y familias en condicion de ulnerabiliad que impulsen a su desarvollo integral.
Personas de la tercera edad en pobreza extrema o maderada del muricipio de Pachuca de Soto, Hidalgo.
01/01/2018 [Fecha de término:

[31/12/2018

{ Porcentaje de cobijas
Cobljat Otorgadas
PEUN Olree otorgadas

Cobijus

Con respecto a la cantidad
reportada se hace constar
que la misma es menor a la

asentada €10 en virtud de
que dicho programa es
. i manejado por el Sistema DIF
Cobijat Otorgadas artanalsineobisg Cohijas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 g 0 0 1245 1245 1245 Estatal y este Sistema
otorgadas
solamente Ejecuta este
programa gazn por la cual
la cantidad reportada
corresponde al numero de
cobijas que proporcinaron

para dicha entrega,

£l nimero de revisiones puede variar en base a las dudas que le"gafada Secrf N ya que en ocasiones se erp‘\a esta Direccion avances semanales, mensuales o cada que requieran asesorfa.
i

o

Z// N
ROSALVA CRISTINA REVES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA




J MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados
Ejercicio Fiscal 2018
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO

Secretarfo de
Pluneacion y Evuluacion

1115 Asistencia Social [ u Gina Elda Godinez Rodriguez Belem Hesrera Garcia

DM21"Becas W-15 "Estimulos a la educacion” ] 2 Pachuca Humana y Alegre $1,931,112

Contribuir al acceso y goce de derechos sociales en personas y familias en situacion de wlrierabliidad mediante esquemas de asistencia que permiltan a las personas dar paos al desarrollo de 5u propio potencial personal, para generar una sociedad mas sana igualitaria y participativa.
Brindar apoyos y sericios 3 las personas y familias er condicion de volnerabitiad aue impulsen a su desanollo integral.

Familias volnerables del municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo. |
{01/01/2018 Trecha de término: [31/12/2018 [

Porcentaje de becas
torgadas

Becas W-15

Porcontaje de becas
DIOrRAdS.

£l numero de revisiones puede variar en base a las dudas que tegga cada {e*‘arlle, ya que en ocasionegfséyenvian a esta Direccidn avances semanales, mensuales o cada que requieran asesorfa.

L.

Becas W-15

-y

ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA



MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados ) )
Ejercicio Fiscal 2018 Secretaria de y
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO Planeacion y Evaluacion

Sistama para el Desarrollo integral de las Familias del Municip) o de Pachuca

L.D. Ricardo Urefta Baltierra b A pas A\ [y i

0t sy L.0.G. Fernando Alfredo Mufioz Cruz
3

gl Educacién, Cultura y Valores LR $508.633,23

de Soto,

Espacio de recreacion, alegria y esparcimiento con valores. 2. Pachuca Humana y Alegre

2. Lograr que la educacion sea la heramienta que concrete la atencidn de grupos yla desercion escolar, a través de la generacién de programas tendientes a elevar los niveles educativos en el municipio. 2.3.8. Propiciar la regeneracion de tejido social de convivencia familiar
que permitan tener una socledad alegre, productiva y sana a favor del desorollo humano y social que fortalezcan la convivencia sana y los valores.

Fortalecer el fomento a la educacién como un elemento indispensable para prosperidad de la ciudad. Acceso a programas educativos y culturales qué permitan el acceso y goce de derechos socialesa personas y las familias de forma integral a nivel barrial.

niftos y nifias del municipio de Pachuca, Estado de Hidalgo y foraneos
01/01/2018 [Fecha de término: |

[31/12/2018

FAES
Porcentaje de platicas, talleres)
Pl talleres y actividades realizadas, Talle: 10 20 25 10
ticas, Y y actividades impartidos. Platicas y Talleres 10 65
Porcentaje de actividades
Actividades culturales, deportivos realizados. culturales y deportivos Actividades 1 1 1 2
3
Vishas guiadas e nfarmacién brindadas. NiavRUIvItes bipmacn Visitas 10 2 20 10 10 &
|Porcentaje de platicas, talieres|
Pldticas, talleres y actividades 5. T 20 15 8 %
ldticas, 3% realizada: kst Wi Platicas y Talleres 25 68
Porcentaje de actividades .
Actividades culturales, deportivos realizados. culturales y deportivos Actividades 1 - 1 2
S organizados.
Visitas guiadas e Informacién brindadas. Viskas guladas ¢ iy K Visitas 14 I 21 21 10 10 66
brindadas.
El niimero de revisiones puede variar en base a las dudas que tenga cada Secretarfa, ya que en ocasiones se envfan a esta Direccion avances semanales, mensuales o cada que requieran asesorfa.

ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHCUA




, MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados ) :
Ejercicio Fiscal 2018 it
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO Ploneacion y Evalugcion

Sistema Dif Pachuca Ricardo Urefa Blatierra Rocio Merlen Colin Romero

2. Pachuca Humano y Alegre 1,033,460,65

DM38 'Espacios de recreacion y formacién para las y los Adultos Mayores

Contribuir al acceso y goce de los derechos sociales y familiares que se en dad mediante de asistencia que permitan a las personas dar paso al desarrollo de su proplo potencial personal, para generar una sociedad mas sana, igualitaria y participativa.
Brindar apoyos y servicios a las personas y familiares en condicion de que Impulsen su d llo integral.
Adultos Mayores del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo. |

01 de Enero 2018 |Fecha de término: [31de Diciembre 2018 |

Porcentaje de Clases

Clases Impartidas Clases 62 64 68 69 74 7 74 76 7 78 174 812
Impartidas
Cursos y Talleres Impartidas Cltioty TH et Cursos y Talleres 5 5 5 5 5 5 5 2 5 5 5 0 10 52
impartidos
Presentaciones impartidas Porcentsle e Presentaciones 0 0 4 4 4 a 4 4 4 4 4 0 8 36
Presentaciones Impartidas
Eventos Realizados Porcantaje de evantos Eventos 0 0 0 o | o 0 0 1 0 1 o 0 ) 0 1
realizados
Viajes Ralizados Porcontale de vicjes Vidjes 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 3

realizados

Clases Impartidas forcentaje de Clises Clases 62 64 68 69 7 73 ” % 3 7 68 28 174 812
Impartidas
Cursos y Talleres Impartidas Gursos y Tallerews Cursos y Talleres s 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 1 59
Impartidos
Presentaciones impartidas o] Presentaciones 0 0 4 4 4 4 4 9 2 3 2 0 s 36
Presentaciones Impartidas
Eventos Realizados Porcsntaje de evenics Eventos 0 ) 0 0 0 0 0 1 0 0 o 0 0 1
realizados
Visjes Ralizados RorcentsjadsVisjes Viajes 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
realizados.
El ndmero de revisiones puede variar en base a las dudas que tenga cada Secretaria, ya que en ocasjafiesye envian a esta Direccién avances o cada que asesoria.
— }N 74
ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR

DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA



La Casade todos

1134 COMUNICACION SOCIAL

Pachuca Humana y Alegre

DM41'Ciudadania Conectada e Informada

MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados
Ejercicio Fiscal 2018
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO

Secretaria de
Planeacion y Evaluacion

P el

Brenda Escamilla Palma

Viant Pachuca Humana y Alegre

Y
I ‘:

2.2 Asistencia e Inclusion a Grupos Prioritarlos i

Jhovana Arlin Gomez Pontén

$568,124.00 Pesos MN.

Informar y difundir las acciones realizadas por el Sistema DIF Pachuca

Medios de comunicacidn locales impresos, electronicos y redes sociales dirigidos a la poblacion pachuqueia

1

de enero de 2018

[Fecha de término:

[31 de diciembre 2018 |

COMPONENTE 1: Difusién de para la de y | B y Ples de
4 1
las actividades realizadas ples de foto difundidos fotos. % e 2 g h g & C: & e 2 3 %
de 1 i
| €0 a1 y disefios v isehos 3 6 3 1 1 2 3 3 6 3 3 2 8 36
o de Actividades
COMPONENTE 3: Actividades y disefios difundidas en redes sociales, | POreenta difundidas en redes 105 110 105 25 30 25 105 110 105 110 110 90 310 1030
difundidas en redes sociales sosiales

letlnes y Pies de

PorCectuE nebilitinas ypivs 7 4 8 0 0 ) 7 7 3 6 3 4 1 a7
|__defoto difundidos fotos
de impresos y
2 4 1 k| 7 6 3 3 2 76
COMPONENTE 2: Materlales impresos realizados Inhlesody dianss difuadicias Ao 3 7 3 1 24 8
COMPONENTE 3: Actividades y disefios difundidos en redes soclales. de N 106 107 104 21 28 27 89 112 107 110 110 90 310 1011
difundidas en redes sociales en redes sociales o

El nimero de revisiones puede variar en base a las dudas que teng?rcadaRecre(arla, ya que en ocas|
A

-

1es se envian a esta Direccién avances semanales, mensuales o cada que requieran asesorfa.

\i

ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHCUA



MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados
Ejercicio Fiscal 2018
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO

Secretoria de
Planeacion y Evaluadon

o 1127 Coordinacion de Proteccidn a la Infancia y Desarrollo Comunitario LAL. Beatriz Zamora Carmona

LAE. Kathia Stephanie Rivera Ponce

$1,575,443.76

DM22 Centro de Asistencia Infantil Comunitario (CAIC) Santa Julia

en de mediante esquemas de asistencia que permitan a las personas dar paso al desarrolla de su propio potencial personal, para generar una socledad mas sana, Igualitaria y participativa .

| Contribuir al acceso y goce de derechos sociales en personas y familias que se

8] Brindar apoyos y servicios a las personas y familias en condicion de vulnerabilidad que impulsen su desarrolio integral.
 nifias y nifios de 2 a 5 afios 11 meses del municipio de pachuca
*]01/01/2018 [Fecha de término: [2171272018 If

Porcentaje de actividades
civicas, recreativas y
cultarales realizadas

Acercando los nifios a la cultura

Porcentaje de alimentos

Alimentos otorgados
otrgados

Porcentaje de actividades
Acercando los nifios a la cultura civicas, recreativas y actividades 4
culturales realizadas

Porcentaje de alimentos

i raciones 3101 3941 4126 A289 3568 4417 1446 2063 3775 4013 3153 1791 8957 30726

Alimentos otorgados

ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA




MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados
Ejercicio Fiscal 2018
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO

Secretaria de
Planeacion y Evaluacion

1127 Coordinacién de Proteccidn a la Infancia y Desarrollo Comunitario R i & ; LAE. Beatriz Zamora Carmona

LA.L. Kathia Stephanie Rivera Ponce

DM23 Centro de Asistencia infantil Comunitario (CAIC) Thapacoya | e 2. Pachuca Humano y Alegre $1,362,720.51

Contribuir al acceso y goce de derechos sociales en personas y familias que se en de ilidad mediante esquernas de asistencia que perenitan a las personas dar paso al desarrollo de su proplo potencial personal, para generar una sociedad mas sana, igualitaria y participativa .

Brindar apoyos y servicios a las personas y familias en condicion de lad que impulsen su desarrollo integral.
nias y ninos de 22 5 aflos 11 meses del municipio de pachuca |
{01/01/2008 [Fecha de término: ’ [31/12/2018 |

Porcentaje de actividades
civicas, recreativas y actividades 4 a 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 g% 48
culturales realizadas

Acercando los nifios a la cultura

Porcentaje de alimentos

Alimentos otorgados
K otorgados

Porcentaje de actividades
civicas, recreativas y acividades a a 4 4
culturales >

Acercanda los nifios a la cultura

Porcentaje de alimentos

|
Alimentos otorgados otorgados

raciones 1132 1536 1602 1532 1610 1815 465 892 1720 1816 1567 820 4203 12304

ROSALVA CRISTINA REVES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA



MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados s )
Ejercicio Fiscal 2018 f_:)[»?UE.‘lCH.'I'O dG__ .
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO Planeacion y Evaluacion

1127 Coordinacidn de Proteccidn a la Infancia y Desarrollo Comunitario | LAE. Beatriz Zamora Carmona

LAE. Kathia Stephanie Rivera Ponce

DM24 Centro de Infantil ¢ (CAIC) P i ) 2. Pachuca Humano y Alegre al y grupos prioritarios. $1,094,048.87
Contribuir al acceso y goce de derechos sociales en personas y familias que se. en i de mediante esquemas de asistencia que permitan alas personas dar paso al desarrolio de su propio potencial personal, para generar una sociedad mas sana, igualitaria y participativa .
2| Brindar apoyos y servicios a las personas y familias en condicion de ilidad que impulsen su desarrolio integral,
| nifas y niftos de 2 a5 aios 11 meses del municipio de pachuca ]
o1/01/2018 [Fecha de término: [31/12/2018 |

Porcentaje de actividades
Acercando los nifios a la cultura civicas, recreativas y
culturales realizadas

actividades 4 4 4 a 4 4 4 4 4 4 4 4 12 48

Porcentaje de alimentos

Allmentos otorgados otorgados

raciones

Porcentaje de actividades
Acercando los nifios a fa cultura clvicas, recreativas y actividades
culturales realizadas

Porcentaje de alimentos

Afimentos otorgadas otorgados raciones 2129 1592 2152 2200 2061 2337 343 1033 1896 1947 1566 833 4306 20089
NGA
ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR

DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA



MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados ) )
Ejercicio Fiscal 2018 secretaria de B
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO Planencién y Evaluacién

e

LAE. Beatriz Zamora Carmona . ! R LAE. Kathia Stephanic Rivera Ponce
! SN : <h
- T | - TS SR
b istencia e inlcusion social y grupos prioritario: T, 4 $1,114,100.06

| Contribuir al acceso y goce de derechos socales en personas y famillas que se en de mediante esquemas de asistencia que pecmitan a las personas dar paso al desarrollo de su propio patencial personal, para generar una sociedad mas sana, igualitaria y participativa .

1127 Coordinacidn de Proteccidn a la Infancia y Desarrollo Comunitario

DM25 Centro de

Infantil Ce io (CAIC) 2. Pachuca Humano y Alegre

| Brindar apoyos y servicios a las personas y famiilas en condicidn de que impulsen su desarrollo integral.
mfias y nifios de 2 a 5 afios 11 meses del municipio de pachuca ]
01/01/2018 [Fecha de término: < [31/12/2018 |

Porcentaje de actividades
Acercando los niflos a In cultura civicas, recreativas y actividades 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 12 8
culturales realizadas

Porcentaje de alimentos

Alimentos otorgados
i e otorgados

Porcentaje de actividades
civicas, recreativas y
culturales realizadas

Acercando los nifios a la cultura actividades a 4 a4 a a a4 aq a a a a q 12 48

Porcentaje de alimentos

Alimentos otorgados Sk

racianes 1804 2381 2099 1619 2355 2573 862 1196 1508 2171 1806 1054 5031 16397

I AL
ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR

DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA




MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados
Ejercicio Fiscal 2018 Secretaria de -
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO Planeacion y Evaluacion

1127 Coordinacidn de Proteccion a la Infancia y Desarrolio Comunitario

LAL. Beatriz Zamora Carmona LA.E. Kathia Stephanie Rivera Ponce

DMZ6 Centro de Asistencia Infantil Comunitario (CAIC) Camella 2. Pachuca Humano y Alegre

5864,093.67

Contribuir al acceso y goce de derechos sociales en gersonas y familias que Se encuentran en situaciones de valnerabilidad mediante esquemas de asistencia que permitan a las personas dar paso al desarrollo de su propio potencial personal, para generar una sociedad mas sana, igualitaria y participativa .

Brindar apoyos y servicios a las personas y farilias en condicion de vulnerabilidad que impulsen su desarrolio integral.
Niflas y nifios de 2 a 5 afios 11 meses del rmunicipio de pachuca

01/01/2018 Fecha de término:

[31/12/2018 |

Porcentaje de actividades

Acercando los nifios a la cultura clvicas, recreativas y actividades 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 a 4 12 48
culturales realizadas
Allmentos otorgados Porcantajedealimentesl  sciones ns2 | ons 832 896 1344 | 1216 640 610 1216 1408 960 a8 2816 11504

otorpados

Porcentaje de actividades
Acercando los nifios a la cultura civicas, recreativas y actividades 4 q 4 a 4 4 4 a q a a 4 12 48
culturales realizadas

Allmentos otorgados ”°'“":"J:r::::s"""‘°‘ raclones 810 1185 1050 1037 1162 1305 475 764 117 1371 1042 561 2974 9235

S (W |
w =
ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA




MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados L )
Ejercicio Fiscal 2018 ij[‘“-mt,C?T'_,“ UGF i
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO olgfal il feia Dliulzit
sesll

2. Pachuca Humano y Alegre y. Istencia ¢ inlcusion social y grupos prioritarios. 5708,715.81

1127 Coordinacidn de Proteccion a la Infancia y Desarrollo Comunitario LAE. Beatriz Zamora Carmona LAE. Kathla Stephanie Rivera Ponce

DM27 Centro de Asistencia Infantil Comunitario (CAIC) La Raza

mediante esquemas de asistencia que perritan a las personas dar paso al desarrollo de su proplo potencial personal, para generar una socledad mas sana, lgualitaria v participativa .

Contribuir al acceso y goce de derechos sociales en personas y famillas que se en de

Brindar apoyos y servicios a las personas y familias en condicion de vulnerabilidad que impulsen su desarrolto integral.

nifias y nifios de 2 a 5 aftos 11 meses del municipio de pachuca
01/01/2018 Fecha de término: [31/22/2018 |

Porcentaje de actividades
Acercando los nifios a la cultura clvicas, recreativas y actividades 4 4 4 4 4 a 4 4 4 4 4 4 12 48
i culturales realizadas
Alimentos otorgados RoreRotale caalnanter o ciones 1854 1854 1339 1402 2163 1957 1030 1030 1957 2266 1545 721 4532 19158

otorgados

Porcentaje de actividades
Acercando fos nifios a la cultura clvicas, recreativas y actividades 4 4 a a4 4 a 1 4 4 4 4 4 12 a8
culturales realizadas
Alimentos otorgados :fo’f;m: s9limentos raclones 164 | 1797 | sz | 09 | amsy | 2085 | 437 870 1862 1882 1533 839 250 13958
;\}Li >

ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA




MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados
Ejercicio Fiscal 2018
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO

1127 Coordinacion de Proteccion a la Infancia y Desarrollo Comunitario

LAL. Beatriz Zamora Carmona

DM28 Centra de Asistencia Infantil Comunitario (CAIC) Plutarco 2. Pachuca Humano y Alegre

) | Contribuir al acceso y goce de derechos soclales en personas y familias que se en

e infeusion s

al y grupos prioritarios.

Secretaria de
Planeacion y Evaluacion

LAE. Kathla Stephanie Rivera Ponce

§972,494.40

mediante esqueimas de asistencia que permitan a las personas dar paso al desarsollo de su propio potencial persanal, para generar una sociedad mas sana, igualitaria y participativa .

Brindar apoyos y serviclos a las personas y familias en condicidn de que impulsen su d llo integral.

Nifias y niilos de 2 a 5 aflos 11 meses del municipio de pachuca

H01/01/2018 [Fecha de término: [31/12/2018 |

Porcentaje de actividades

otorgados

Porcentaje de actividades
clvicas, recreativas y

Acercando los niflos a la cultura actividades 4 a4 a a4 4 a a 4

Acercando los nifios a la cultura civicas, recreativas y actividades 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 12 48
culturales realizadas
Alimentos otorgados Farcenta ge slmantos racianes 2196 2196 1586 1708 2562 2318 1220 1220 2318 2318 1830 854 5002

22326

4 4 4 ] 12 18
culturales realizadas.
i Pom"xr:;:;mm s 1573 1993 2042 2063 2001 2222 627 1293 2414 1454 1880 1120 4454 16228

ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA




MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados

Ejercicio Fiscal 2018 {.filt_yrfirfiF(5?.r|;r] ge S
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO CRFOEICAY Sroaisn
i |

1127 Coordinacién de Proteccion a la Infancia y Desarrollo Comunitario

LAL. Beatriz Zamora Carmona

LAE. Kathia Stephanie Rivera Ponce

DM29 Asistencia Alimentaria y Nutricion

2. Pachuca Humano y Alegre $1,377,208.14

d v
‘Asistencia e inlcusion social y grupos prioritarios.

mediante esquemas de asistencia que permitan a las personas dar paso al desarrollo de su propio potencial personal, para generar una socledad mas sana, lgualitaria y participativa .

ke

Conteibuic al accesoy goce de derechos sociales en personas y familias que se en de

Brindar apoyos y servicios a las personas y familias en condicién de valnerabilidad que impulsen su desarrallo integral.
_| Niftas y niftos de 6 meses a 5 afios de edad, mujeres, hombres o personas adultas mayores del Municipio de Pachuca,

[Fecha de término:

J
[21/12/2018

: Porcentuje de pliticas y talleces Pridticas y Tolleres
Platicas y Talleres de Orlentacion Alimentaria para nifios de orientacion alimentaria i d" 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 6 24
impartidos [raertes
Consultas Nuteiclonales Impartidas B s s M [rar s 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12| 36 144

Porcentaje de pliticas y talleres

do orlentacion alimentarln [ 11C ¥ Talleces

Platicas y Talleres de Orfentacion Alimentaria para nifios

" 2 2 2 4 2 2 b . o . , ) B
impartidos impartidas
: -
Consultas Nutricionales Impartidas Porcentaje duxcomul\" Consultas nutricionales 1i i i 4 B . B ) ) a : : - -

ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA



MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados
Ejercicio Fiscal 2018
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO

3

1127 Coordinacion de Proteccion a la Infancia y Desarrollo Comunitario | Titul LA Beatriz Zamora Carmona

DM30 Clausura CAIC'S i CHel 0 20 pachuca Humano y Alegre

ontribuir al acceso y goce de derechos sociales en personas y familias que se en de

inlcusion social y grupos prioritarios.

Secretaria de
Pluneacion y Evaluacion

LA.E. Kathia Stephanie Rivera Ponce

$60,000.00

mediante esquemas de asistencia que permitan a las personas dar paso al desarrolio de su propio potencial persanal, para generar una sociedad mas sana, igualitaria y participativa .

rindar apoyos y servicios a las personas y familias en condicion de valnerabilidad que impulsen su desarrollo integral.

Niflas y niios de 2 a 5 afios 11 meses del Municipio de Pachuca reciben educacidn, protecaidn temporal y formacion integral para el desarrollo de sus habilidades.

01/01/2018 [Fecha de término: [31/12/2018

Porcentaje de dausuras

Clausuras.
realizadas e

Clausura CAIC'S

Q¥

ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA




MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados
Ejercicio Fiscal 2018
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO

Secretaria de
Planeacion y Evaluacion

I — 2N
1127 Coordinacidn de Proteccion a la Infancia y Desarrollo Comunitario | Titulat LAE. Beatrz Zamora Carmona o<\

v t s AR 1 i
DM31 Desayuno Caliente SR 2 /K] 2. Pachuca Humano y Alegre | Y e tencia e inlcusion social y grupos prioritarios.

LA.E. Kathia Stephanie Rivera Ponce

5566,529.64
i ! G} ¢ L d o) : et ] ARy )
| Contribuir al acceso y goce de decechos sociales en personas y famillas que se en de mediante esquemas de asistencla que permitan alas personas dar paso ai desarrolio de su proplo potencial personal, para generar una sociedad mas sana, igualitaria y participativa .
_ | Brindar apoyos y servicios a las personas y familias en condicidn de valnerabildad que impulsen su desarrolio ntegral.
Niftas y Nifios de nivel bésico Preescolar y Primaria_dentro del Programa Desayunos Escolares Modalidad Caliente que se encuentran en las colonlas de 1a 20 de noviembre, la loma, col. Piracantos y col. Inds del Municiplo de Pachuca '

" ovoi/zom [Fecha de término: Ts202018

Desiyunos escolares vendidos ki iy ::Sf;::“ desayunos 7344 | 11016 12240 | 9180 0 4896 12240 12852 110160
Comités instalados kel gt comites 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 a 4
Desayunos escolares vendidos ’“’::;‘;‘:‘:;’:;?}::“ desayunos 10344 | 11016 | 9792 9180 | 12240 | 12240 | 3060 6120 11628 12804 10830 6732 30366 85620

Porcentaje de comités
Comités Instalados i comites 0 0 0 . 0 0 0 0 0 0 e 4 0 0 4 a

o '
N

ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA



MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados

. St s Secre [ &
Ejercicio Fiscal 2018 SIU" ('m,”,“ dEF | .
aneacion -vaiuacion
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO o
1 | /7
1127 Coordinacidn de Proteccidn a la Infancia y Desarrollo Comunitario LAE. Beatriz Zamora Carmona : LA.E. Kathia Stephanie Rivera Ponce
DM32 Desayuna Frio 2. Pachuca Humano y Alegre 7 Istencia e infcusion social y grupos prioritarios. 5626,172.06
Contribuir al acceso y goce de derechos soclales en personas y familias que se anen de i mediante esquemas de asistencla que perraitan a las personas dar paso al desartollo de su propio potencial personal, para generar una sociedad mas sana, igualitaria y participativa .
Brindar apoyos y servicios a las personas y familias en condicién de dad que impulsen su desarrollo Integral.
Nitas y niios de 3 a 12 afos inscritos en escuelas de educacion prescolar, primaria, CONAF y Centros de Atencion Milipie del Municipio de Pachuca ]
01/01/2018 [Fecha de término: 31/12/2018
e dusn
Desayunos otorgados ey imapinor Desayunos 94696 | 89712 | 69776 | 69776 | 109648 | 94696 | 49840 | 49840 | 94696 | 114632 | 89712 64792 | 269136 991816
Comités de Contraloria Social instaludos LA e N Cornites Comités 0 0 0 0 0 0 0 0 20 26 0 0 % a6

Visitas de supervision realizadas

Desayunos otorgados

Porcentinje de supervisiones
realizadas

Supervisiones 46 a6 a6 46

Porcentaje de desayunos

otorgados Bemyunon . 68992) 83776

118272 0 105961 82926 248778

Comitits de Contraloria Soclal instalados

Porcentaje de Comités

Instatados Comités 0 0 0 0 0 0 0 0 20 20 5i 0 25 70

Visitas de supervision realizadas

Porcentaje do supervisiones

{reafizadas Supervisiones 46 46 46 46 46 a6 0 a2 42 43 a5 a5 133 360

ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA



MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados S
Ejercicio Fiscal 2018 E_"E”elaf',” de - .
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO Planeacion y Evaluacion

1127 Coordinacidn de Proteccidn a la Infancia y Desarrollo Comunitario LA Beatriz Zamora Carmona

LA.E. Kathia Stephanie Rivera Pance

DM33 Dotacion a anifios menores de 5 afios 2. Pachuca Humano y Alegre

al y grupos prioritarios. 4 s | $22,000.00

Contribuir al acceso y goce de derechos soclales en personas y familias que se en de mediante esquemas de asistencia que permitan a las personas dar paso al desarrollo de su propio potencial personal, para generar una sociedad mas sana, Igualitaria y participativa .

| Brindar apoyos y servicios a las personas y familias en condicidn de lad que impulsen su desarrolio integral.
Niflas y nifios de b meses a 5 aos de edad del Municipio de Pachuca ]
2101/01/2018 [Fecha de término: [31/12/2018 |

Porcantoje de dotadones para
adulto y nifio vendidas

dotaciones vendidas (nifios menores de 5 aflos) Dotadones vendidas

ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA



MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados
Ejercicio Fiscal 2018
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO

Secretorio de
Planeacion v Evaluacion

1127 Coordinacion de Proteccion a la Infancia y Desarrollo Comunitario LAL. Beatriz 2Zamora Carmona LAE. Kathia Stephanie Rivera Ponce

DM34 Dotacion adulto mayor

2. Pachuca Humano y Alegre tencla e inlcusion social y grupos prioritari $27,000.00

Contribuir al acceso y goce de derechos sociales en personas y familias que se en de mediante esquemas de asistencia que permitan a las personas dar paso al desarrollo de su proplo patencial pecsonal, para generar una sociedad mas sana, Igualitaria y participativa .

| Brindar apoyos y servicios a las personas y familias en condicidn de que impulsen su desarrolto Integral.
Nifias y nifios de 6 meses a 5 afios de edad, mujeres, hombres o personas adultas mayores del Municiplo de Pachuca. l
01/01/2018 [Fecha de término: [3112/2018 |

Porcentaje dw dotaclones para

dotaciones vendidas para adulto mayor adulto

Dotadiones vendidas a24 424

NS

ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA



MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados
Ejercicio Fiscal 2018
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO

Secretaria de
Planeacion y Evaluacion

LAL. Beatriz Zamora Carmona

de

alainfanciay

LAE. Kathia Stephanie Rivera Pance

DM35 A prendizaje Educativo Abierto 2 Pachuca humano y alegre $306,559.01

Lograr q la educacion sea la herramienta que concerte la atencidn de grupos vulnerables, el abatimiento del analfabetisno v la desercion escolar, a traves de la generacidn de programas tendientes a elevar [os niveles educativos en el municipio.
L | Fortalecer el fomento a la educacién como un elemento Indispensable para prosperidad de 1a cludad,
| Hombres y mujeres mayores de 15 afios del Muaicigio de Pachuca j
L 0170173018 [Fecha de término: [31/12/2018 |

Asesorlas brindndus foirckataiy dodsssaring asesorias 120 120 120,

brindadas
Certificados Entregados Porcentaje du certificados 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 12 60
entiegados ificados

Forematsie dusresariag asesorlas 26 19 17 20 22 21 22 2 17 21 16 10 a7 280

Asesorias brindadas rindaas

Certificados Entregados Porcentaje de certificados

centificados £

m Q2

ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA
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MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados

1] . Al Secrotar s
ACEILIC A Ejercicio Fiscal 2018 l~;f"-”>‘“"',” (‘Jor ——
- aneacion Cvaluacion
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO s
=/)
1127 Coordl de P alainfanciay Ce LAL. Beatriz Zamora Carmona ) ) LAE. Kathia Stephanie Rivera Ponce
DM36 PAMAR y CDC 2. Pachuca Humano y Alegre -2 Asistencia e inlcusion social y grupos prioritarios. $1,436,568.19
Contribuir al acceso y goce de derechos sociales en personas y familias que se ency en de mediante esquermas de asistencia que permitan a las personas dar paso al desarrollo de su propio potencial personal, para generar una sociedad mas sana, igualitaria y participativa .
Brindar apoyos y serviclos a las personas y familias en condicion de que impulsen su desarrolio integral,
Nifios, niffas y adolescentes de 10 6 a los 17 afios 11 meses del Municipio de Pachuca.
01/01/2018 [Fecha de término: 3 [31/12/2018 |
Seslones otorgadas Foroaamede st sesiones 103 104 104 104 105 105 104, 104 104 104 104 104 s 1249
Talleres brindados e da ity tallores 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30| 9 360
Atencién psico-pedagégica otorgada Cornieda ik consulias 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 2 @ %2
Apoyos compensatorios otorgados Porcentaje de Apoyos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 34 0 4 @
Compensatorios otorgados | ay 5 Compensatorios
Sesiones otorgadas :;’;::‘;:f He seslones sesiones 64 92 97 82 99 15 62 58 97 125 113 47 285 1051
Tallares brindados bl deToleres tlleres 36 36 33 23 29 25 29 19 27 34 37 29 100 357
Atencion psico-pedagdgica otorgada ::;";:‘!' Beconslig consultus 2 0 0 2 16 13 9 8 12 26 23 20 69 131
Anoyos compensatorios otorgados Parcuntaje de Apoyos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 0 0 31 31
C otorgados apoyos =

)
9.9

ROSALVA CRISTINA REVES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA




MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados

. s e 1 Secretaria o

Ejercicio Fiscal 2018 I\ZIL CrefoHe mF A
aneacion -vaiuacion

FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO Y
) O
1127 Coordinacidn de Proteccion a la Infancia y Desarrollo Camunitario LAL. Beatriz Zamora Carmona ) : LAE. Kathia Stephanie Rivera Ponce
DM37 Espacios de Alimentacion Encuentro y Desarrollo 2. Pachuca Humano y Alegre stencia e infcusion social y grupos prioritarios. $1,849,033.81
Contribuir al acceso y goce de derechos sociales en personas y familias que se en de vul mediante esquemas de asistencia que perrmitan a las personas dar paso al desarrallo de su propio patencial personal, para generar una sociedad mas sana, Igualitarla y participativa .

Brindar apoyos y servicios a las personas. y familias en condicion de vulnerabilidad que impulsen su desarrolio integral.

Nifios y nifias menores de 5 afios no escolarizados, escolares y poblacién (horabres y mujeres) en condiciones de riesgo y valnerabilidad dei Municipio de Pachuca
01/01/2018 [Fecha de término: 31/12/2018 |

Desayunos otorgados orvanion 145 Racionesdo desayunos | 750 750 750 750 750 750 0 500 500 750 650 500 1900 7400
Comidas otorgadas T s aidas Sacdones de comidos | 28 28 28 28 28 20 20 20 28 28 28 20 7% 304
Integeaciin de Comités Porcentaje de comités Porcentaje de comités 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9 0 0 Q 18
integrados integrados
Desayunos otorgados oeme de demyunce | pedones dedmsapunos | 528 481 292 477 489 466 383 620 657 .| 637 646 634 1917 4393
Comidas otorgadas il A Radones docomidis | 238 | 237 51 26 | 20 | 243 33 ag a7 a8 51 56 155 1383
Integracidn de Comités Porcentaje d carmités Porcentaje de comités 0 0 0 0 0 0 0 0 o 9 ° o 9 9
Intagrados

O,

ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA




MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados

. = [ 3 i 2
Ejercicio Fiscal 2018 ;li-““o,”? de[ | .
g 20CI0T - VOIL 10N
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO areacion ¥ Cvailaciorn
1112 COORDINACION DE DESARROULO EMOCIONAL Y FAMILIAR PSIC. BRIANDA DENISSE LUNA BADILLO A s €. NORMA ANGELICA VAIQUEZ GARCIA
DMO0A' ATENCION TERAPEUTICA A LAS FAMILIAS 2. PACHUCA MAS HUMANA Y ALEGRE 2.2 ASISTENCIA E INCLUSION SOCIAL Y GRUPOS PRIORITARIOS 536,436.18
1L ACK q £ JALES EN JAS AMILIAS QU N TUACIONE - VULNE! L1 I 3 A IS o ALAS PERS ASO Al L O Gl ' NE Ul 1EDAD

I JTARIA RTICIPATIVA.

BRINDAR APOYOS Y SERVICIOS A LAS PERSONAS Y FAMILIAS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD QUE IMPULSEN SU DESARROLLO INTEGRAL, IMPLEMENTAR ACCIONES DE SENSIBILIZACION, CONCIENTIZACION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN CUALQUIER MIEMBRO DE LA FAMILIA.

NIRAS, NIFOS, ADOLESCENTES, FAMILIAS Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SGTO.

01/01/2018 [Fecha de término: | 3/12/:018 |
ATENCION PSICOLOGICA BRINDADA HIMERO BRCONTR S ‘&SD”:;:*: 300 250 150 300 350 350 200 250 350 350 350 200 800 2600
NUMERO DE TERAPIA DE
TERAPIA DE LENGUAIE Y APRENDIZAIE BRINDADA LENGUAJE Y APRENDIZAJE | TERAPIAS BRINDADAS | 150 150 150 100 150 150 100 150 150 150 150 100 400 1650
BRINDADAS
Sata R NUMERO DE CONSULTAS. CONSULTAS p e ) p
ATENCION PSICOLOGICA BRINDADA ARBACAS 2 408 436 410 450 82 226 186 266 329 232 175 736 3821
NUMERO DE TERAPIA DE
TERAPIA DE LENGUAJE Y APRENDIZAJE BRINDADA LENGUAIE Y APRENDIZAJE | TERAPIAS BRINDADAS 21 184 180 232 237 181 109 32 19 152 141 98 391 1786
BRINDADAS
4

El ntimero de revisiones puede variar en base a las dudas que tenga cada Secretaria, ya que en ocasiones se envian a esta Direccion avances semanales, mensuales o cada que requicran asesoria.
o

ROSALVA CRISTINA REVES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA




MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados

v £ i % a ) 1 °
Ejercicio Fiscal 2018 ‘;lef.rtto'rllo deF it
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO USRI
1112 COORDINACION DE DESARROLLO EMOCIONAL ¥ FAMILIAR PSIC. BRIANDA DENISSE LUNA BADILLO e €. NORMA ANGELICA VAZQUE7 GARCIA
DMOS TALLERES Y PLATICAS POR UN PACHUCA MAS HUMANO ¥ CERCANO 2. PACHUCA MAS HUMANA Y ALEGRE 2.2 ASISTENCIA E INCLUSION SOCIAL Y GRUPOS PRIORITARIOS 312,192.09

CONTRIBUIR AL ACCESO Y GOCE DE DERECHCS SOCIALES EN PERSONAS Y FAMILIAS QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACIONES DE VULNERABILIDAD MEDIANTE ESGUEMAS DE ASISTENCIA QUE PERMITAN A LAS PERSONAS DAR PASO AL DESARROLLO DF SU PROPIO POTENCIAL PERSONAL, PARA GENERAR UNA SOCIEDAD MAS
SANA, IGUALITARIA Y PARTICIPATIVA,
BRINDAR APOYOS ¥ SERVICIOS A LAS PERSONAS Y FAMILIAS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD QUE IMPULSEN SU DESARROLLO INTEGRAL. IMPLEMENTAR ACCIONES DE SENSIBILIZACION, CONCIENTIZACION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN CUALQUIER MIEMBRO DE LA FAMILIA.

NIRAS, NINOS, ADOLE SCENTES, FAMILIAS Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO. ]
01/01/2018 [Fecha de término: 3172272018 |
NUMERO DE TALLERES TALLERES
TALLERES IMPARTIDOS IMEARTIOOS 5 15 15 10 10 10 15 10 10 10 10 5 35 125
RUMERQ DE PLATICAS
PLAT ARTIDAS y 5
LATICAS IMPARTH et PLATICAS IMPARTIDAS) 20 60 2% 13 13 Y] 1 15 17 15 15 10 3 2N

NUMERQ DE TﬂLLEES TALLERES

TALLERES IMPARTIDOS
'ALLERES {MP/ PARTIDOS, IMPARTIDOS y 7 15 24 14 4 24 2 2
PLATICAS IMPARTIDAS ”“M:::’Az‘"':ﬂ'“s pLATICAS IMpARTIORS] 20 84 ) 2a 1 20 8 1 8 18 24 a 6 n

i

£l numero de revisiones puede variar en base a las dudas que tenga cada Secretaria, ya que en ocasiones se envian a esta Direccion avances semanales, mensuales o cada que requieran asesoria.

RN\
ey
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MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados . )
Ejercicio Fiscal 2018 Secretaria de y
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO Planeacion y Evaluacion

COORDINACION DE DESARROLLO EMOCIONAL Y FAMILIAR PSIC. BRIANDA DENISSE LUNA BADILLO

€. NORMA ANGILICA VAZQUEZ GARCIA

DMO6 CURSO DE VERANO 2018 1 2. PACHUCA MAS HUMANA Y ALEGRE 79,000.00

S 24 EAINTRSE T ) Sy
| CONTRIBUIR AL ACCESO Y GOCE DE DERECHOS SOCIALES EN PERSONAS Y FAMILIAS QUE SE ENCUENTRAN EN SITUAC
ANA, IGUALITARIA Y PARTICIPATIVA.

RINDAR APOYOS Y SERVICIOS A LAS PERSONAS Y FAMILIAS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD QUE IMPULSEN SU DESARROLLO INTEGRAL. IMPLEMENTAR ACCIONES DF SENSIBILIZACION, CONCIENTIZACION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN CUALQUIER MIEMBRO DE LA FAMILIA.

 NINAS, NIROS, ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO. i

01/01/2018 Fecha de término: [3171222018 ]

TONES BE VUCNERABITIOAD MEDIANTE ESQUEMAS DE ASISTENCIA GUIE PERMITAN A LA PERSONAS DAR PASO AL DESARROLLO GE SU PROPI POTENCIAL PERSONAL, PARA GENERAR UNA SOCIE DAD MAS

NOMERO DE TALLERES
IMPARTIDOS,

TALLERES IMPARTIDOS 1

El numero de revisiones puede variar en base a las dudas que tenga cada Secretaria, ya que en ocasiones se envian a esta Direccion avances semanales, mensuales o cada que requieran asesoria.
=

v

ROSALVA CR|5TI‘NA REYES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA




MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO

Presupuesto Basado en Resultados )
Ejercicio Fiscal 2018 SE}(‘_[(?[G!I'I’U de . »

’_ FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO Planeacion y Evaluacion

1110 Direccién Ejecutiva

Rosalva Cristina Reyes Rivemar

Ma. Fabiola Martinez Herndndez
DMO3" Direccion, evaluacién y control de las actividades y programas !

del Sistema DIF. Pachuca Humana y Alegre i

$1,460,700.96

Propiciar la regeneracién del tejido social en la convivencia familiar que permitan tener uha sociedad alegre, productiva y sana en favor dal desarrollo humano y social que fortalezcan la convivencia sana y los valores.

educativa, de empleo y proteccion social para nuestros cludadanos,
La poblacién del Municipio a través de los programas que se manejan en el Sistema DIF l
1 de Enero 2018 [Fecha de término; [21de Enero 2018 |

Acceso a programas educativos y culturales que permitan el acceso y goce de derechos soclales a personas y las Tamilias de forma integral a nivel barrial, gestionar programas sociales a través del goblerno federaly estatal, para el beneficio de los sectores mds vulnerables de nuestro municipio, mejorando 1 calidad

[Porcentaje de juntas de
Juntas de Gobierno 5
o } gobiemo realizadas Juntas de gobierno 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 1 2 4
4 Porcentaje de seguimientos a a
eguimi €00l s |
inin Hinapion i | coordinaciones realizados Segullentas - 4 4 4 4 4 .4 4 4 4 4 4 32 48

La variacion en la meta
feiipotcniala do untasde i 5 3 se debe a la realizacion
Juntas de Gobierno o
Gol Boblarnio raslisadss Juntas de gobierno 0 1 0 1 0 0 1 0 2 1 0 1 2 7 dejuntaside goblerno
extraordinarias.

Porcentaje de seguimientos a
coordinaciones realizados

Seguimientos 4 4 4 4 4 a

£ nimero de revisiones puede variar en base a las dudas que tenga cada Secretaria, ya que en ocasiones se envian a esta Direccion avances semanales, mensuales o cada gue requieran asesorfa.
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ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA




1133 GIRAS Y LOGISTICA

| CONSTRIBUIR AL ACCESO Y GOCE DE DERECHOS SOCIAL

DM 40 'EVENTOS DE CALIDAD CERCANOS A LA GENTE

MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados
Ejercicio Fiscal 2018
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO

Secretaria de
Planeocidn y Evaluacion

RICARDO ALAMILLA GARCIA

RICARDO CABRERA JIMENEZ ¢

el 4 ASISTENCIA E INCLUSION SOCIAL Y GRUPOS PRIORITARIOS i

1 4 ¥ [ B 5 1 v

2. Pachuca Humana y Alegre $305,909.18

£S EN PERSONAS Y FAMILIAS QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACIONES DE VULERABILIDAD MEDIANTE ESQUEMAS DE ASISITENCIA QUE PERMITAN A LAS PERSONAS DAR PASO AL DESARROLLO DE SU PROPIO POTENCIAL PERSONAL, PARA GENERAR UNA SOCIEDAD

MAS SANA, IGUALITARIA Y PARTICIPATIVA.

BRINDAR APOYOS Y SERVICIOS A LAS PERSONAS Y FAMILIAS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD QUE IMPULSEN SU DESARROLLO INTEGRAL
SISTEMA DIF Y COORDINACIONES

01/01/2018

[Fecha de término:

[31/12/2108

PORCENTAJE DE EVENTOS

PORCENTAJE DE
VENTOS

15

20

18

40

185

MONTAJE DE EQUIPO Y MATERIALES REALIZADOS

LOGISTICA PARA EVENTOS REALIZADOS

PORCENTAJE DE MONTAJES
REALIZADOS

PORCENTAJE E EVENTOS

PORCENTAJE DE
MONTAJES
REALIZADOS

PORCENTAJE DE

154

REALIZADOS EVENTOS REALIZADOS 15 14 27 10 6 7 10 14 8 25 2 185
PORCENTAJE DE
MONIAJE DE EQUIPO Y MATERIALES REALIZADOS PORCENTAJEDEMONIAJES:  yyonmases 15 13 7 2 2 13 18 16 8 8 9 8 2 170
REALZARCS REALIZADOS )

El nimero de revisiones puede variar en base a las dudas tifxe ten%‘cada i&\etaria, ya que en ocasionef
.

3 skenvlan a esta Direccién avances semanales, mensuales o cada que requieran asesoria.

y

o

L

o)

ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR

DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHCUA




casa e todos

MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados R
Ejercicio Fiscal 2018 ;p i d? .
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO \ Planeacion y Evoluacion
\
NUE 1116 COORDINACION JURIDICA Y PROCURADURIA MUNICIPAL DE i ‘ A 5

PROTECCION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LAS FAMILIAS DEL SISTEMA Qe N R ) A

LIC. MA. MAGDALENA RODRIGUEZ LEON

DM 17 ASESORIA Y GESTORIA JURIDICA A FAMILIAS PACHUQUERAS EJE 2, PACHUCA HUMANA Y ALEGRE 2.2 ASIS‘TENCII\ E INCLUSION SOCIAL Y GRUPOS PRIORITARIOS $983,862.90

x A - o o

CONTRIBUIR AL ACCESO Y GOCE DE DERECHOS SOCIALES EN PERSONAS Y FAMILIAS QUE SE ENCUENTREN EN SITUACIONES DE VULNERABILIDAD MEDIANTE ESQUEMAS DE ASISTENCIA QUE PERMITAN A LAS PERSONAS DAR PASOAL DESARROLLO DE SU PROPIO POTENCIAL PERSONAL, PARA GENERAR UNA SOCIEDAD MAS
ANA, IGUALITARIAY PARTICIPATIVA,

BRINDAR APOYOS Y SERVICIOS A LAS PERSONAS Y FAMILIAS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD QUE IMPULSEN SU DESARROLLO INTEGRAL.

POBLACION DEL MUNICIPIO DE PACHUCA

01 ENERO 2018, [Fecha de término: 1 31 DICIEMBRE 2018 |
i ;
1 3 y
b ) ki3 |
ASESORIA LEGAL PORCENTAJE DE ASESORIAS | AUDIENCIAS ATENDIDAS 430 456 430 450 450 450 450 450 450 450 450 450 1350 5366
PORCENTAJE DE VISITAS
VISITAS DOMICILIARIAS DOMICILIARIAS VISITAS REALIZADAS 19 35 35 35 35 35 35 35 35 35 25 25 85 384
PROGRAMADAS
PORCENTAJE DE PLATICAS
Al 3 3 3 3 3 3 3
# TALLERES Y PLATICAS JUFAEDA hahabee PLATICAS REAUIZADAS 3 3 3 3 3 3 9 6
PORCENTAJE DE PERSONAS ORIENTADAS
0 0
ORIENTACION SOBRE TESTAMENTOS REALIZADOS e ] resTAMEATOS 0 0 0 100 100 100 0 0 0 0 0 300
NUMERO DE SENTENCIAS
GESTORIA DE JUICIOS EN MATERIA FAMILIAR FAVORABLES Y/O EN SENTENCIAS 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 9 36

AUDIENCIAS ATENDIDAS | a8 379 an 496 352 328 a14 507 a2 398 an 159 878 4617

ASESORIA LEGAL PORCENTAIE DE ASESORIAS
VISITAS DOMICILIARIAS o e PO RAADRs | VISTAS REAUZADAS i m » 5 W » m W0 a a7 2 13 74 n
TALLERES Y PLATICAS JUFAEDA ::;g:T»::):: RGO PLATICAS REALIZADAS 2 7 a 3 3 3 3 3 3 3 3 3 9 40
ORIENTACION SOBRE TESTAMENTOS REALIZADOS Rt o | Coriineslaiistont [ I 0 0 0 no 150 150 0 0 0 0 0 200
GESTORIA DE JUICIOS EN MATERIA FAMILIAR :':\x’f&l'fssv[g:;‘imm N SENTENCIAS 10 7 7 6 4 6 3 13 82

e
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA



MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados o -
Ejercicio Fiscal 2018 \:CK.H?TOI'[(J de '
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO Planeacion y Evaluacion
\!

| 2.2, ASISTENCIA E INCLUSION SOCIAL Y GRUPOS PRIORITARIOS

LIC. MA. MAGDALENA RODRIGUEZ LEON

NUE 1116 COORDINACION JURIDICA'Y PROCURADURIA MUNICIPAL DE £
PROTECCION DE NINAS, NIROS, ADOLESCENTES Y LAS FAMILIAS DEL SISTEMA |

DM 18 MATRIMONIOS COLECTIVOS $28,500.00

| ; CONTRIBUIR AL ACCESO Y GOCE DE DERECHOS SOCIALES EN PERSONAS Y FI\MIL/\S QUE SE ENCUENTRE
ANA, IGUALITARIA Y PARTICIPATIVA,

RINDAR APOYOS Y SERVICIOS A LAS PERSONAS Y FAMILIAS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD QUE IMPULSEN SU DESARROLLO INTEGRAL.
OBLACION DEL MUNICIPIO DE PACHUCA

[Fecha de término: | 31 DICIEMBRE 2018 |

EVENTO DE MATRIMONIOS COLECTIVOS CANTIDAD DE EVENTOS EVENTO REALIZADO

EVENTO DE MATRIMONIOS COLEVCTIVOS. CANTIDAD DE EVENTOS EVENTO REALIZADO 0| 1 0f 0| 0| /\ 0 0| 0] 0| 0| 0| 0| 0 1

AL

) RISTINA aﬁ%
IREQTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF cA




MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados - )
Ejercicio Fiscal 2018 secretaria de -
: FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO Planeacion y kvoluocior

Lo Casa e Lodos
3 po ..1”. B \
NUE 1176 COORDINACION JURIDICA ¥ PROCURADURIA MUNICIPAL DE

PROTECCION DE NIRAS, NIIOS, ADOLESCENTES Y LAS FAMILIAS DEL SISTEMA LIC. MA, MAGDALENA RODRIGUEZ LEON LIC. MA. MAGDALENA RODRIGUEZ LEON

DM 19 ALBERGUE EJE 2. PACHUCA HUMANA Y ALEGRE 2.2 ASISTENCIA E INCLUSION SOCIAL Y GRUPOS PRIORITARIOS $158,124.00

CONTRIBUIR AL ACCESO Y GOCE DE DERECHOS SOCIALES EN PERSONAS Y FAMILIAS QUE SE ENCUENTREN EN SITUACIONES DE VULNERABILIDAD MEDIANTE ESQUEMAS DE ASISTENCIA QUE PERMITAN A LAS PERSONAS DAR PASO AL DESARROLLO DE SU PROPIO POTENCIAL PERSONAL, PARA GENERAR
UNA SOCIEDAD MAS ANA, IGUALITARIA Y PARTICIPATIVA,

BRINDAR APOYOS Y SERVICIOS A LAS PERSONAS Y FAMILIAS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD QUE IMPULSEN SU DESARROLLO INTEGRAL.

NIRAS, NIIOS, ADOLESCENTES EN ESTADO DE ABANDONO DE DESAMPARADOS O QUE SE ENCUENTREN EN ESTADO DE VULNERABILIDAD OEXTRAORDINARIA QUE COMPROMETA SU SEGURIDAD
01 ENFRO 2018, [Fecha de término: [ 31 DICIEMBRE 2018 ]

CANTIDAD DE NIfIAS, NIRIOS Y|
ALBERGAR ADOLESCENTES ADMITIDOS | NINOS ALBERGADOS 0| 0f 2| 0| 0| 2 0| 0]
EN ELALBERGUE

PORCENTAJE DE EXPEDIENTES DE NINAS,
INVESTIGACIONES NINOS Y ADOLESCENTES.

r -

INVESTIGACIONES SOCIALES (BUSCAR REDES FAMILIARES)

MU' VAR
CANTIDAD DE NINAS, NIROS Y
ADOLESCENTES ADMITIDOS

PORCENTAJE DE EXPEDIENTES DE NIRIAS,
INVESTIGACIONES NIROS Y ADOLESCENTES g o 3 9 ¢ 0 N o 0 1 o Al 1 0 2 4

NINOS ALBERGADOS

INVESTIGACIONES SOCIALES (BUSCAR REDES FAMILIARES)




MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados

Ejercicio Fiscal 2018 i o SR
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO aneacion y Evaluacion
. Ya) S S
1135 Pachuca Amiga de la Infancia I ] ) ‘.1‘ i i Ricardo Ureiia Baltierra Al i i } hatd i Ma. Fablola Martinez Herndndez

DMA42 'Pachuca Tu Casa Amiga il ; (R Pachuca Humana y Alegre $ 474,054.6'
s w0 TR i ” WEET ; ST AL BT 1 -
‘| Contribuir al acceso y goce de derechos sociales en personas y familias que se en de mediante esquemas de asistencia que permitan a las personas dar paso al desarrallo de su propio potencial persanal, para generar una sociedad mas sana, igualitaria y participativa,
Brindar apoyos y servicios a la personas y familias en condicién de vulnerabilidad que Impulsen su desarrollo integral, de alainfanciay
Nifias y niftos de 3 meses a 17 anos de edad. 3

1de Enero 2018 [Fecha de 1érmino: [31 de Enero 2018 I

Porcentaje de actividades  |Actividades
Actividades creadas en espacios infantiles. creadas en espacios realizadas en 2 2 2 1 1 1 6 8 8 8 4 4 16 47
infantiles. espacios infantiles,

s Sy eai A9 L es I | Ninas y nifos 1000 1000 | 1000 1000 1000 1500 1500 1000 1000 1000 1000 1000 3000 13000
Eventos Culturales y Recreativos realizados gnamlene sl ventos 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 1 2
Asambleas e la Red Mexicana de Cludades Amigas oe la Nifiez [ Porcentaje de asambleas R o i = . o 8 a 5 i 5 . . 3 2

{asistidas, Lasistcas

de Was) : : ] ] ’ e I - Por perlocio vacacional
)
Actividades creadas en espacios infantiles, creadas en espacios |realizadas en 2 2 2 1 1 S 6 4 4 2 2 2 6 29 Ly nmos. o
asistian a las reuniones
4 espacios infantiles.
Ludoteca Ricsliaie A pitamf ag | Niras y nifios 1300 1 | 130 1732 1248 1182 141 1018 784 765 980 230 1975 13188
Eventos Culurales y Recreativos realizados Porcenle de eventos’ il eventos 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 2
realizados.
Las asambleas de la Red
iy .
Asambleas de la Red Mexicana de Ciudades Amigas de la Nifiez PorC.Emje de asambleas Asiblass 0 1 0 0 1 ° 0 1 0 0 0 0 1 3 dependen de fa mismo
asistidas, aslstidas
organo directivo.
El nimero de revisiones puede variar en base a las dudas que tenga cada Secretarfa, ya que en ocasiones se e}»&.ﬂ\}fsta Direccion avances semanales, mensuales o cada que requieran asesorfa,

W\
O

ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA



MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados o
Ejercicio Fiscal 2018 OBl

FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO

retaria de
Planeacion y Evaluacion

2. PACHUCA HUMANA Y ALEGRE

it ! i b X 3 1
il AR SR t i ]

LOGRAR QUE LA EDUCACION SEA LA HERRAMIENTA QUE CONCRETE LA ATENCION DE GRUPOS VULNERABLES , EL ABATIMIENTO DEL ANALFABETISMO Y LA DESERCION ESCOLAR, A TRAVES DE LA GENERACION DE PROGRAMAS TENDIENTES A ELEVAR LOS NIVELES EDUCATIVOS EN EL MUNICIPIO

C.D. ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR ',‘ = A L 0l 0 LIC. ANA BEATRIZ CHAVEZ ARELLANO

$ 894,337.43

FORTALECER EL FOMENTO A A LA EDUCACION COMO UN ELEMENTO INDISPENSABLE PARA PROSPERIDAD DE LA CIUDAD.

SECTORES Y GRUPOS VULNERABLES DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO

01/01/2018 [Fecha de término: [31/1272018 |

TALLERES,
PORCENTAIE DE GASTOS DE 2;:"::::‘\0:,
GASTOS DE REPRESENTACION Y VIATICOS REPRESENTACION Y WiATiCOS | SOt T 1 2 5 5 . . , , i 2 Z 1 5
e i PLATICAS Y EVENTOS
DE REPRESENTACION

19

TALLERES,
PORCENTAIE DE GASTOS DE c‘;’m:ggi
GASTOS DE REPRESENTACION Y VIATICOS REPRESENTACION Y WiATICOS | SROR o 1 3 3 2 2 0 2 5 2 3 1 1 5
UTiLIZADOS PLATICAS Y EVENTOS
DE REPRESENTACION

EL AVANCE REAL INCREMENTO
DEBIDO A LA EXTENSION DE
INVITACIONES A EVENTOS POR
INSTITUCIONES EXTERNAS
QUE FUERON HECHAS DE
MANERA PRECIPITADA, SIN
EMBARGO EL CONTENIDO DE
LOS MISMOS FUNCIONO PARA
MEIORAR LOS PROYECTOS
IMPLEMENTADOS EN €L
SISTEMA DIF PACHUCA

El nimero de revisiones puede variar en base a las dudas que tenga r{da %cr(&arla, ya que en ocasiones se ﬂan a esta Direccién avances semanales, mensuales o cada que requieran asesorfa.
I

T

ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHCUA



MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados S
Ejercicio Fiscal 2018 Secretorio de. =
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO Planeacion y Evaluation

1100 PRESIDENCIA SISTEMA DIF PACHUCA .0, ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR

DMO2 EVENTOS DE LA PRESIDENTA QUE GENERAN UN VINCULO CON LA

. PACHUCA HUMANA Y ALEGRE
CIUDADANIA 2. PACH A

$ §0,000.00

i i

LOGRAR GUE LA EDUCACION SEA LA HERRAMIENTA QUE CONCRETE LA ATENCION DE GRUPOS VULNERABLES , EL ABATIMIENTO DEL ANALFABETISMO ¥ LA DESERCION ESCOLAR, A TRAVES DE LA GENERACION DE PROGRAMAS TENDIENTES A ELEVAR LOS NIVELES EDUCATIVOS EN EL MUNICIPIO

FORTALECER EL FOMENTO A A LA EDUCACION COMO UN ELEMENTO INDISPENSABLE PARA PROSPERIDAD DE LA CIUDAD.
SECTORES Y GRUPOS VULNERABLES DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO I
01/01/2018 [Fecha de término: [31/12/2018

INFORMES OF
REAUIZACION DEL INFCIRME DE ACTIVIDADES DEL SISTEMA DIF NUMERO DE INFORMES ACTIVIDADES DEL
o
PACHUCA REALIZADOS SISTEMA DIF 0 o 0 o o o o 0 e 0 o o !
PAGHUCA
NUMERO DE EVENTOS
REALIZADOS DE ENTREGA DE JUGUETES Y
LA ENTREGA DE JUGUETES Y INAL

AEAHERIONTR RN REV?S peOlADes DERTk DR JUGUETES Y AGUINALDOS A AGUINALDOS 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o [ 3

NIROS EN SITUACION ENTREGADOS

VULNERABLE

INFORMES DE

REALIZACION DEL INFGRME DE ACTIVIDADES DEL SISTEMA DIF NUMERO DE INFORMES ACTIVIDADES DEL
PACHUCA REALIZADOS SISTEMA DIF 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 Y 9 !
PACHUCA
NUMERO OF EVENTOS
REALIZADOS DE ENTREGA DE JUGUETES Y
LAENTREGA DE JUGUETES 1A

AERZAEIEN AT il YAGUINADOSDEDIADE | |/ crecy aGUINALDOSA | AGUINALDOS 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 \

NIROS EN SITUACION ENTREGADOS

VULNERABLE

\
£l ndmero de revisiones puede variar en base a las dudas que tenga cﬁa Seﬁar'\(a, ya que en ocasiones se en a esta Direccidn avances semanales, mensuales o cada que requieran asesorla.

U
ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHCUA



MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados ‘ ;
Ejercicio Fiscal 2018 fJ)'P(.I'Ei’[OlrI‘[J de .
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO ) Planeacion y Evaluacion

T X - . T I

1132 Representantes de area L It Rosa Marfa Garcia Cabrera Israel Porras Benitez
it '
i ; e f i
DM39 Esparcimiento promocion social en las colonias i S Pachuca Humana y Alegre it | g 264,723.69
¥ gL [ i HE Yl AN i Sl d i 2

Contribuir al acceso y goce de derechos sociales en presones y familias en situaciones de vul de que permitan alas persones dar paso al desarrollo de su propio potencial personal, para generar una sociedad mas sana, igualitaria y participativa,

Brindar apoyos y servicios a las personas y familias en condicion de vulnerabilidad que impulsen a su desarrollo integral,

Familias en estado de vulnerabilidad de Pachuca de Soto, Hidalgo. [

01/01/2018 [Fecha de término: [31/12/2018 |

Porcentaje de reuniones.

Reunfones DIF en las colonias, con representantes de drea Reuniones A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 : B 12
realizadas

Cinema en tu colonia Porcentaje de proyecclones {5 o iones 2 2 2 2 p 2 2 2 2 2 2 2 6 2
realizadas

Colonias con Tradicidn realizados ::::';:i‘ itk Eventos 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 12

Reuniones DIF en las colonias, con representantes de drea ‘ :“" b ;:’: dereuniones | peuniones 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 2 4 10

Cinema en tu colonia Parcentaje de provectines o . ecciones 2 2 2 ) 0 2 2 8 1 4 3 1 8 27
realizadas

Colonias con Tradicidn realizados potcaniale de aventos Eventos 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 ¥ 1 19
realizadas

El nimero de revisiones puede variar en base a las dudas que tenga cada Secretaria, ya que en ocasiones se énvian a esta Direccidn avances semanales, mensuales o cada que requieran asesoria.

>

ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA



MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados i
Ejercicio Fiscal 2018 Secretorfo de B
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO Ploneacidn y Evaluacion

1114 Coordinacion de Servicios Médicos Claudia Lillana Turrubiarte Reyes.

2 Pachuca Humana y Alogre

¥ riesgo 9o fa p

Brenda Daniela Ramirez Menoses

DM10 Sarvicios Médicos, Odontaldgicos y ostudios de gabinete $2,063,210.04

L apiicar sxavemas para b atoncidn médica median provenckiny control
Prosar sarvicios 4o rayos £, VRasonHo, MAogralia, Wboratorko cinko, optamatris y rehabiieacin
mediante la unidad bésica d rehatitkasion,
I Ninos, nias, adolescantes, hombros y mujervs dol munipio de Pachuca,
8 da Enarc de 2018 Fecha do término: [31da Ciciembra da 2018 |

Porcontaje de sorvicios

Einimero de revisiones puede varlar @n base a las dudas que tenga cada Secretarfa, ya que en ocasiones se envian a esta Direccidn avancas semarales, mensuales o cada que requieran asesoria,

ROSALVA CRISTINA REVES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA

.



MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO '
Presupuesto Basado en Resultados )
Ejercicio Fiscal 2018 Secretoria de N
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO Planeacion y Evaluacion

0

1114 Coordinacién de Servicios Médicos Claudia Lilana Torrubiarte Reyes Brenda Daniela Ramirez Menases
DM11 Unidad Bdsica de Rehabllitacion 2 Pachuca Humana y Alegre 2.1 Salud Publica Municipal $1,721,153.28
Aplkar esquemas para 3 atencon média mediante Sny | nf dndes ansmisiblos y factores de riesgo de la poblacidn vulnerable del Municipio.
Prodar sarvicios do rayos 1, UXrasonido, masografta, lsboratorks clinlco, aptomatra y rehabititacksn
mediante la unidad bisica da
Nifos, nifas, hombres y mujer ot una discapacidad tomporal o permanento.
8 da Enero de 2018 [Fecha do téemina: [31do Ciclambrodo 2018 |
e Porcentaje de tratamientos.
tomporal o orvinte conadn, ororgados en cada uno de los. Tratamientos 230 a37 1316 1037 1074 904 673 24 953 mn ase 558 2488 1ma
ik il serviclos de rehabitucion,
) e Porcentaje de tratamientos.
655 1238 1108 598 87 1047 916 1226 0as 877 789 a7 2103 10193
temporal o pernanente donada,
it sorvidos derehabilitacion.

Elndmero de revisiones puede variar en base a las dudas que tenga cada Secretaria, ya que en ocasiones se envian a esta Direccidn avances semanalas, mensuales o cada que requieran asasorla.

ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA




MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO
Presupuesto Basado en Resultados )
Secretario de

Ejercicio Fiscal 2018 e Evaiuadd
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO Planaacion y Bvaluacion

Claudia Lillana Turrublarte Reyes Brenda Daniela Ramfrez Menoses

1114 Coordinacion de Servicios Médicos

$621,120.00

DM12 Laboratorio

[ v
Sl Progar sarviclos de rayos x, Utrasonido, mastografia, laboratorko clinico, optometrfa y rehabilitacksn
| mediante s unidad bisica de rohati

Esudios de 329 400 3w 233 1018 so7s |

laboratorky

Porcentaje de estudios de
laboratorio realizados.

Estudios de laboratocio s ealizados.

Eldrea de laboratoro a
405 B o5 i o o contada con s neumas

nacesarios para i toma de
muestra

tudios de
laboratorio

Porcentaje de estudios de
taboratorio realizados.

Estudios de luboratorio realizados.

Ef nimero de revisiones puede variar en base a las dudas que tenga cada Secretarla, ya que en ocasiones s&irwian a esta Direccion avances semanales, mersuales o cada que requieran asesoria

ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR “
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA



MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO )
Presupuesto Basado en Resultados
Ejercicio Fiscal 2018
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO

1114 Coordinacidn de Servicios Médicos

Claudia Lillana Turrubiarte Reyes

| 2 pachuca Humana y Alegre |

pravencidny cont trany

DM13 Campahas de Salud

Secretorio de
Ploneacion y Evoluacion

Brenda Daniela Ramirez Meneses

‘Aplkar wsauomas para I atencion média v v s da rlesgo de 1 pobl Municipio.
Jotrecer inn ganeral, dantolyd i Interna
S Poblacibn wn ganernl ds! Municipio ds Pachuca da Seto.

B de Enaro de 2018 [Fecta do término: [31de Cciombrada 2013 |

Parcentaje de campoafias y/o Campofas v/o
programas realizados programas ® e ! 2 1 1 1 1 1 ) 2 1 o 12
Siios 5 o s v/ e
Programas realizados programas b : 4 o 1 1 1 2 1 2 1 1 1
Elndmero de revisiones pusde varlar en base a las dudas que tenga cada Secretaria, va que en ocasiones se envian a esta Direccién avances sermanales, mensuales o cada que requieran asesoria.
) PN

ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA
.



MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO :
Presupuesto Basado en Resultados )
Ejercicio Fiscal 2018 Secretario de o
FORMATO DE CALENDARIZACION POR PROYECTO Planeacion y Evoluacion

1114 Coordinacién do Serviclos Médicos

Claudia Litlana Turrublarte Reyes

2 Pachuca Humana y Aloy

Brenda Daniela Ramirez Menases

DM14 Unidades Méviles 5223,004,00

| #plicar asquoias para b atencidn médica

b Sy control esg0 de Ja poblasids
Otrocer de medicin ganeral, dontal y fidad (Mudicina Incarna y
Fablacién wn ganeral del Munkipio ds Pachuca.

f8 4 Enaro de 2018 [Fecha do térmi [21da Criembra ga 2013 |

Colonlas

Exiske demanda y
aceptacidn an las colonias.

Elndrnero de revisiones puede variar en base a las dudas que tenga cada Secretarfa, ya que en ocasmnemenvlan a esta Direccidn avances semanales, mensuales o cada qua requieran asesoria.

ROSALVA CRISTINA REYES RIVEMAR
DIRECTORA EJECUTIVA DEL SISTEMA DIF PACHUCA
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