Presidencia Municipal de Pachuca de Soto, Hidalgo

- Secretaria de Planeacién y Evaluacion

PACHUCA Direccién de Planeacién, Evaluacién y Proyectos Estratégicos

Prevdencis Municipal 2020 - 2024

Formato para la Difusion de los Resultados de las Evaluaciones

Nombre de la evaluacién Tipo de evaluacion Fecha de inicio de la evaluacién | Fecha de conclusion de la evaluacion
Evaluacion Estratégica de Desempefio Interna 26 de diciembre de 2023 29 de diciembre de 2023
Objetivo General de la evaluacién Objetivos Especificos de la evaluacion
- Analizar la Iogica y congruencia en el disefio del Programa
presupuestario;

- Analizar el avance y cumplimiento de metas de la Matriz de Indicadores

Analizar el disefio, resultados y evolucién de la cobertura del Programa para Resultados (MIR), asi como la relacién con las metas establecidas;

presupuestario, identificar sus principales hallazgos y establecer acciones,
mejoras y recomendaciones para fortalecer el desempefio del programa,
asimismo, asegurar su alineacién con los objetivos institucionales y las
necesidades de la ciudadania,

- Examinar los resultados del Pp en relacién con la atencidn del problema
para el que fue creado;

- Identificar las Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas del
Programa; y

- Proporcionar las principales mejoras y recomendaciones para fortalecer
el desempefio del Programa presupuestarios.

Metodologia de la evaluacién

La evaluacion se realizara mediante un andlisis de gabinete tomando como base |a informacion proporcionada por la Unidad Administrativa contenida en
el Diagnastico del Problema del Programa presupuestario, asi como la informacion contable reportada por la Administracién Publica Municipal reportada
en el Portal Institucional,

Se realizard el llenado de una ficha de evaluacion intemna por cada Programa presupuestario evaluado, en la que se registraran los hallazgos,
observaciones y recomendaciones generadas a través de la evaluacién.

Identificacién del programa
Nombre del programa evaluado: Jornadas Pachuca Ciudad de Derechos

Clave: |SD03

Ente pliblico coordinador del programa: | Secretaria de Desarrollo Humano y Social

Ejericicio fiscal del programa:| 2022

Poder plblico al que pertenece: Ejecutivo I Ambito gubernamental:| Municipal

Nombre dela entidad coordinadora del Programa: | Direccién de Desarrollo Social

Nombre y cargo del servidor publico encargado: | M.|.E.F. Rubén Escalante Méndez, Secretario de Desarrollo Humano y Social

Aprobado Modificado Ejercido

Presupuesto asignado

$108,050.00 $2,784.00 $2,784.00 4

Definicion del Problema: E| desconocimiento de las necesidades de las poblaciones de atencion prioritaria generan una incomprension e invalidacion de
causas y un rechazo social.

Propuesta de Intervencion: Las jomadas de Pachuca Ciudad de Derechos integran capacitaciones, sensibilizaciones Y promocion de fechas
conmemorativas que permiten a la ciudadania integrar a las poblaciones histéricamente invisibilizadas, generando una ciudad inclusiva, resiliente y con
oportunidades para todas las personas.

Elemento Valoracion Observacion

\

Programa presupuestario El Programa presupuestario se encuentra requisitado y signado. \‘/ f
=y
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Alineaciones del ]
Programa presupuestario |

MIR

': El Programa presupuestario cuenta con la alineacion al Plan Municipal de Desarrollo en
1todos sus niveles, lo mismo con los Objetivos de la 0ODS y de la GDM.

I sefialando los indicadores, los medios de verificacion, fuentes de informacion y

El Programa presupuestario cuenta con la MIR de manera estructurada y coherente,

supuestos.

Poblacion objetivo o drea
de enfogue

Metodologia del Marco
Légico

Diagnéstico del
Problema

Datos del Programa
presupuestario

Seleccion o Matriz de
Alternativas

Estructura Analitica

Fichas de indicadores

Indicadores

Datos del Programa
presupuestario

Cumplimiento de metas

El Programa presupuestario del banco especifica de manera clara y precisa la poblacion
objetivo, sin embargg, no hace mencion de la fuente de la informacion estadistica.

El Programa presupuestario presenta informacién correspondiente a la Metodologla del
Marco Légico de manera poco precisa sin embargo cuenta con la mayoria de los
elementos correspondientes (Definicién del Problema, Definicién del Objetivo o
Propuesta de Intervencién, Estructura Analitica, MIR).

El Programa presupuestario cuenta con la informacién referente al Diagnastico del
Problema, pero se aborda de una manera poco detallada.

Analisis de fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas

La clave del programa estd registrada de manera incorrecta

El Programa presupuestario no cuenta con la Seleccion o Matriz de Alternativas.

En la Estructura Analitica, el Programa presupuestario no registra los Componentes, |a
Iinea base ni la meta de los indicadores.

El Programa presupuestario solamente cuenta cuenta con Fichas de indicador
correspondientes a "Componente”, no contiene a nivel Fin, Propasito y Actividades.

Los indicadores registrados a nivel componente en el Programa presupuestado que se
encuentran en linea, no coinciden con los indicadores reportados al 3er y 4to trimestre
del 2022.

La informacion del Programa presupuestario no parece clara, se ha etiquetado con una
clave diferente o la informacion contenida no corresponde,

Las metas registradas en el Programa presupuestario no coinciden con las que se
registran en los reportes trimestrales, pues pasan de 2 a 3 componentes, con
indicadores diferentes y metas programadas diferentes.

Oportunidades

El Pp cuenta con una MIR estructurada, lo cual le da sentido al Pp y describe
los indicadores para medir los resultados.

El Pp se encuentra alineado al PMD lo cual da certeza del seguimiento al 5 / -

cumplimiento de los objetivos

El Pp cuenta con la mayoria de los elementos propios de la Metodologia
de Marco Lagico. \
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Debilidades Amenazas

El Pp no cuenta con algunos de los elementos de |a Metodologia de Marco
Légico como la Matriz de Alternativas ¥y una Definicion del Problema robusta y | El hecho de que la informacién registrada no sea la correcta o cause

bien fundamentada, confusion, muestra un problema con la elaboracién del Programa
presupuestario, por lo tanto, se ve afectado el desempefio del mismo y no
Parece haber un error en el registro de la informacion y causa confusion entre { se puede confiar en los datos proporcicnados sobre las metas cumplidas.
los demas Programas presupuestarios de la Unidad Administrativa.

Las decisiones tomadas a partir de los nimeros que son resultado de la
No se tiene un correcto método de elaboracién del Programa presupuestario |implementacién del Pp, corren el riesgo de estar erradas al no

pues cuenta con diversos errores en el contenido, establecerse un correcto Planteamiento del Problema y €l ho realizar una
correcta planeacion financiera con base en las metas establecidas y las
No se pudo realizar |a evaluacion de las metas cumplidas respecto a las reales.

programadas, ya que no coinciden los indicadores, ni las metas.

Recomendaciones

- Respecto a la integracion del Planteamiento del P
Programa presupuestario.

- Se recomienda que los Programas presupuestarios cumplan con todos los elementos que correspondan a la Metodologia de Marco Ldgico.

- Se recomienda tener un alto control de la informacion que corresponde al Programa presupuestario, ya que el cometer errores en el llenado del formato
puede repercutir en fallas en la aplicacién del programa, las acciones emprendidas y las decisiones tomadas a partir de la informacién recolectada.

- Se recomienda realizar una revisién a detalle antes de realizar la impresion y gestién de firmas del documento, para evitar errores, asi mismo con los
reportes trimestrales.

roblema, se recomienda robustecer los elementos gue lo conforman, con la finalidad de fortalecer el

Datos de la 2 d evaluadora
Nombre del coordinador de la evaluacién: | L.A. Roxana Sanchez Pérez
Cargo:} Directora de Planeacion, Evaluacian Yy Proyectos Estratégicos
Nombre de la institucion: | Secretaria de Planeacion y Evaluacién
Principales colaboradores:| L.T. Casandra Jaimes Hernandez
Correo: | casandra.jaimes@pachuca.gob.mx

Teléfono: | 7712419045

Difusion de la evaluacion

Difusién en internet ty‘ la eval cit’m https://datos.pachuca.gob.mx/evaluacion/index.html “

ana Sanchez Pérez
Directéra/de Planeacion, Evaluacion
y/royectos Estratégicos




