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PEDFPROZR012

Secrelaria de Planasacion y Evaluacion PEDPPRO2FOT.0
Direccion de Planeacién, Evaluacian y Proyeclos Eslralégicos
MECANISMO DE SEGUIMIENTO DE ASM SM04
Instrumento de valoracion de los Aspectos Susceptibles de Mejora de la
Evaluacidn
Fortaleza y Oportunidad / :
fpeitadoce)e Debilidad o Recomendaciones Accién a realizar Claridad | Relevancia Factibilidad | o=neal de
evaluasion sxilo
Amenaza
Debilidad: La poblacion obejlivo [ Mejorar la descripcidn de la Formalizar el documento
oblacion o drea  |que beneficia el programa no es | poblacion o drea de enfoque que maneja la Direccidn,
e enfacue clara, ya que no se menciona la | potencial y objetive, permitiendo  |respecto a la relacion de x X x
alencial y objelivo |cantidad, fuente de informacidn y | identificar desarrolio que se ordenes de servicio
ano de consulta alcance el ohietivo deseado alendidas 100%
Arnen_ams: La faltarde un Modificar la meta
adecuado planteamiento de la P : T
PESSE : referente a la instalacian
o problematica, debilita el correcto ~ . o
umplimiento de . Hacer una adecuada planeacidn |de luminarias, por no
nelas desarrolic de las actiidodes, &l de metas depender &sla tolalmenle % X X
como la planificacion de metas - =P e !
A de las acciones que se
concrelas y gjecucion del : A
A 5 realizan en la Direccidn &
presupuesio asignado 100%
Amenaza: Elno conlar con la
lingz base de todas los niveles
(fin, propasito y actividades), no | Determinar la linea base y el Realizar una correcta
structura analitica les posible deteminar el grado de [resultado esperado en todas los | planescion de metas e X X X
impacto, que genera el avance [ niveles (fin hasta actividades) indicadores
de aclividades que se oblisne del
Programa Presupuestal 100%
Se recomienda mejorar los
Oporturidad: Mejorar los formatos para conlar m? lu!s
a2 = elamenios de la metodalogia del
g . |furmalos del pragrama o . Zts .
elecciin o malnz N . Imarco lagicn, Agregar el andlisis |Integrar la Matniz de
S presupusastal incluyenda la matriz ) 5 ) s X X X
He aliernalivas SERENY del problema, matriz de alternativas
de allernalivas y fichas de fin ) S 3 fich
robsilc Y dctividades aternalivas, , asi como las‘ ichas
H de indicador de fin propésito y
aclividades 100%
Se recomienda mejorar los
8 . formalos para cantar con los
dad: .
gs::enlj;s‘ ;ec: 1 Mz‘:'e:r s elementas de;(a metodologla del Integrar las Fichas de
Fichas de Rrog | marca t6gico, Agregar el analisis |, -9 ;
4 presupuestal incluyendo la matriz 3 indicadores de Fin, X X x
ndicadores . del problema, matiz de Pl
de aliernativas y fichas de fin i Propdsito y Aclividades.
ropdsito y actividades alernalivas, , asi como las fichas
p Lt de indicador de fin propdsito y
actividades 100%
Dehilidad:  El programa
presupueslario cuenla con una
adecuada alineacian al PMD, Se recomienda llenar todos los | Complementar la
Falendarizacidn QDS 2030y ala GDM, lo cual campos en el calendario informacion requerida en x % %
por programa indica el compromiso del programado, principaimente los  |el formato de calendario
cumlimiento de objefivos por dalos presupuesiales programado
' parte de la administracion
Municipal 100% |
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Presidencia Municipal de Pachuca de Soto 2020-2024

Secretaria de Planaeacion y Evaluacion

Direccion de Planeacion, Evaluacién y Proyecios Eslralégicos
PROGRAMA DE ACCION DE ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA

Biendo las 13:00 horas del dia 04 de marzo del afio 2024, en la Ciudad de Pachuca, se reunen.en las oficinas que ocupa la Secretaria ubicadas

n Plaza General Pedro Maria Anaya No. 1, 1er. Piso, Col. Centro, 42000; los Secretarios L.T. ‘Samantha Kay Pérez Cortés Secretaria de
laneacién y Evaluacion, la Directora L.A Roxana Sanchez Pérez Directora de Planeacién, Evaluacién y Proyectos Estratégicos y L.C.P
A.P David Alvarez Daniels el Coordinador de Evaluacién de la Secretaria de Planeacion y Evaluacion, Ing. Baldomero G. Badillo

Ifaro Director de Alumbrado publico,Lic. Erick Chavez Zaldivar Secretario de Servicios Publicos Municipales proceden a la lectura y
rma del presente programa en los siguientes términos: . £

n el presente instrumenta se especifican los compromisos de mejora derivados de la Evaluacién Especifica de Desempefio del programa
resupuestario SM04 Mantenimiento de Alumbrado Publico del 2022 que implementa La Secretaria de Servicios Publicos Municipales ,
stos compromisos se implementaran en los momentos y circunstancias que el mismo detalla y tienen como objetivo principal operacionalizar y
tilizar la informacién resultante de las evaluaciones en un ambiente participativo. Del mismo modo, reflejan el caracter politico de la evaluacidn,
| haber sido acordados en mesa de trabajo celebrada el mismo dia-del presente, entre la unidad coordinadora de la evaluacion y los evaluados.

¥

| a columna 1 especifica el potencial de éxito calculado mediante un indice ponderado del Anexo 1 a este Programa, la posicion institucional de
ccnica de los parficipantes en la citada mesa de trabajo. La columna 2 especifica la accidn concreta a realizarse para operacionalizar el aspecto
busceptible de mejora. La columina 3 detalla el cargo del funcionario responsable de implementar de la mejora tratada. La columna 4 determina

a fecha término para la implementacién de la mejdya. La columna 5 impulsa la generacion de evidencia documental que avale la implementacion
He la mejora. En la columna 8 se determina el funcionario de la unidad coordinadora de la evaluacién que dard seguimiento a las
Pplemel1taciones de mejora. La columna 7 especifica la fecha termino posterior a la implementacion en que verificard su concrecién. Y la
tolumna 8 permite generar la evidencia de la anterip_r verificacidn.

Exito " Fecha Evidencia de 2 Fecha Evidencia de
‘potencial Accien é; ealizar Implen;;;‘. e termino implementacion Venf(?;)a dar término verificacién
(1) (4) (5) (7) (8)
Se recibieron los oficios
PM/SSPM/DP/25/01/202
Oficio 3 del 13 de enero del
SPYE/SP/310/2021 2023 con la designacién
Integracion de Pbr del enlace de pbr; oficio
: 2022 para ejercicio PM/SSPM/DP/96/02/20,
Formalizar el :
documento que | Ing. Baldomero Racal 2022 con LCPYAP 8 del 8 de febrero .dEI
. . basz en el PMD . 2023 sobre el envio
maneja la G. Badillo 2020-2024 MIR Y David Alvarez los PbR 2023 para
100% | Direccidn, respecto | Alfaro Director 21/9/2021 ) Daniels 17/04/2023|'°% o .p ;
P - MML Asunto: ; observaciones; oficio
a la relacion de de Alumbrado . Coordinador PM/SSPM/D/236/2023
ordenes de servicio Publico Riegras de Evaluacion :
: PBRs para el del 17 de abril con el
atendidas g
ejercicio fiscal 2022 envio de los programas
en base al Plan corregidos; oficio
ﬂ Municipal de PM/SSPM/D/E87/2023 J
Desarrollo del 26 de octubre con el
envié de los Pbr 2024
para observaciones
: Se recibieron los oficios
‘é_ - PM/SSPMIDP/25/01/202
, " 3 del 13 de enero del
1 2023 con la designacion
Modificar la meta ) del enlace de pbr; oﬂqo
A Oficio: - PM/SSPM/DP/96/02/202
instalacién de Ing. Baldomero nggé?g??gsm LCPyAP S gel.5.da febran 'dei
luminarias, por no G. Badillo feb de{ 202% David Alvarez 3023 s';)bre el envio de
100% | dependerésta | Alfaro Director | 20412023 | '%0(510 912023 I pgnieis {7iforaa | '%8 FOR 2028, para
totalmente de las | de Alumbrado Hegaoe Coordinador observaciones; oficio
i - modificaciones a 5 PM/SSPM/D/236/2023
acciones que se Publico de Evaluacion .
realizan en la los proyectos Pbrs del 17 de abril con el
Direccién SED envio gie los programas
corregidos; oficio
PM/SSPM/D/687/2023
del 26 de octubre con el
envio de los Pbr 2024
para observaciones




Se recibieron los oficios
PM/SSPM/DP/25/01/202
3 del 13 de enero del
o 2023 con la designacion
: ot | del enlace de pbr; oficio
Cog,“bffpzéozle PM/SSPM/DP/96/02/202
; Ing. Baldomero gjercicio 2024, con [L.C.Py AP 5 deld de febrarg .del
Realizar una G A L% 2023 sobre el envio de
ta plafieacion| . = Badilo _ el oficio Devid Avarez ___|los PbR 2023, para
100% |“TARE Alfaro Director 8/2/2023 PM/SSPM/D/687/2 | Daniels {PIOAR08 | oo e s
infji‘;”: ﬁif‘:s de Alumbrado 023 del 26 de | Coordinador ey e L
Publico ) Od‘l{bcge Ic;nnpetl) de Evaluacidn del 47 de abrl con i
en\;ng st envio de los programas
abservaiiaorges corregidos; oficio
PM/SSPM/D/687/2023
del 26 de octubre con el
envio de los Pbr 2024
para observaciones
{ Se recibieron los oficios
3 PM/SSPM/DP/25/01/202
: 3 del 13 de enero del
Salventacian 2023 conla designacién
SoMEEt co;-: 5 del enlace de pbr; oficio
= Pb?;para ol PM/SSPM/DP/96/02/202
Ing. Baldomero gjercicio 2024, con |L.C.P y AP godze; iod; ;e;r:x%eée
Integrar la Matriz G. Badillo el oficio David Alvarez los PbR 2023, para
100% Be AR Alfaro Director 8/2i2023 PM/SSPM/D/687/2 |Daniels 17/04/2023 observacione;' ofitic
de Alumbrado 023 del 26 de Coordinador PM.’SSPMIDQ.E:EIZDZS
Publico octubre con el  |de Evaluacién del 17 de abril |
io de los Pbr ®! PS8 SRLLEeR S
em;gy envio de los programas
observagial:)r:es corregidos; oficio
- PM/SSPM/D/687/2023
del 26 de octubre con el
envio de los Pbr 2024
para observaciones
Se recibieron los oficios
PM/SSPM/DP/25/01/202
3 del 13 de enero del
e 2023 con la designaci?')
-eaiipista ton 8l del enlace de pbr; oficio
PbR para el PM/SSPM/DP/96/02/202
Integrar las Fichas Ing. Baldomero ejercicio 2024, con |L.C.P y AP godze; 2;;;9:;{:;31'29&&2
do ndicadiorss 4o G. Badillo el oficio David Alvarez los PbR 2023, para
100% Fin, Propésito y Alfaro Director 20/4/2023 PM/SSPM/D/687/2 | Daniels 17/04/2023 observacioneé.' oficio
s de Alumbrado 023 del 26 de Coordinador ; b
Aetividades. Publico : octubre con el de Evaluacion PM'{SSPM"D/.Z 36/2023
H envio de los Pbr cal :”' deabril con el
% 2024 para envio de los programas
R corregidos; oficio
PM/SSPM/D/687/2023
del 26 de octubre con el
envio de los Pbr 2024
para observaciones
Se recibieron los oficios
PM/SSPM/DP/25/01/202
3 del 13 de enero del
2023 con la designacion
del enlace de pbr; oficio
Oficio: PM/SSPM/DP/86/02/202
Complementar la PM/SSPM/DP/26/0 3 del 8 de febrero del
informacin '”géagf;ﬁlem 2/2023 del 8 de Bi;iz m;ez 2023 sobre el envio de
100% | reuencaenel | agaro Director | 204i2023 | fobrero 0612023 5y fricataoes| 98 PRR 2023, palg
ormato de T Entrega de Coardirader observaciones; oficio
calendario Publico modificaciones a de Evaluacio PM/SSPM/D/236/2023
programado i los proyectos Pbrs & Evaliaeian del 17 de abril con el
SED envio de los programas
corregidos; oficio
PM/SSPM/D/E87/2023
del 26 de octubre con el
envio de los Pbr 2024
\ para observaciones
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PARTICIPANTE PARTICIPANTE
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Coordinador de Evaluacion és

valuacién y Proyectos iade Planeacion y
Estratégicos aluacion
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Prusldemcis Musicipal 3630 - 3634

Datos generales de la verificacion

Especifica de desempefio
[ Resultados
[:l Impacto

Seguimiento a compromisos

Compromiso

Funcionario verificador: David Alvarez Daniels
Cargo del funcionario: Coordinador de Evaluacion
Enlace de organismo evaluado: Ing. Baldomero G. Badillo Alfaro
Cargo del enlace: Director de Alumbrado Publico
Fecha: 04/03/2024

Tipo de evaluacion Evaluador

O pisefio Interno

|:| Consistencia y resultados D Externo

Estado
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Direccion de Planeacién, Evaluacién y Proyectos Estratégicos

GHUCA CEDULA DE SEGUIMIENTO DE ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA
R R e P S S TN st A R St A S B o o T S oo 4 et T o S T L

Origen de la verificacion: Interna

Si

Afio de aplicacion. 2022

No ¢Evidencia acordada?

Formalizar el documento que maneja la Direccidn,
respecto a la relacion de ordenes de servicio
atendidas

En proceso

Se recibieron los oficios
PM/SSPM/DP/25/01/2023 del 13 de enero del
2023 con la designacion del enlace de pbr;
oficio PM/SSPM/DP/96/02/2023 del 8 de
febrero del 2023 sobre el envio de los PbR &
2023, para observaciones; oficio
PM/SSPM/D/236/2023 del 17 de abril con el
envio de los programas corregidos; oficio
PM/SSPM/D/687/2023 del 26 de octubre con
el envié de los Pbr 2024 para observaciones

B\

Modificar la meta referente a la instalacién de
luminarias, por no depender ésta totalmente de las
acciones que se realizan en la Direccion

En proceso

Se recibieron los oficios
PM/SSPM/DP/25/01/2023 del 13 de enero del
2023 con la designacion del enlace de pbr;
oficio PM/SSPM/DP/96/02/2023 del 8 de
febrero del 2023 scobre el envio de los PbR )
2023, para observaciones; oficio
PM/SSPM/D/236/2023 del 17 de abril con el
envio de los programas corregidos; oficio
PM/SSPM/D/687/2023 del 26 de octubre con
el envid de los Pbr 2024 para observaciones

Realizar una correcta planeaciéon de metas e
indicadares

Finalizada

Se recibieron los oficios
PM/SSPM/DP/25/01/2023 del 13 de enero del
2023 con la designacion del enlace de pbr;
oficio PM/SSPM/DP/96/02/2023 del 8 de
febrero del 2023 sobre el envio de los PbR
2023, para cbservaciones; oficio
PM/SSPM/D/236/26023 del 17 de abril con el
envio de los programas corregidos; oficio
PM/SSPM/D/687/2023 del 26 de octubre con

el envid de los Pbr 2024 para observaciones




Integrar la Matriz de alternativas

Finalizada

Se, recibieron los oficios
PM/SSPM/DP/25/01/2023 del 13 de enera del
2023 con la designacion del enlace de pbr;
oficio PM/SSPM/DP/96/02/2023 del 8 de
febrero del 2023 sobre el envio de los PbR
2023, para abservaciones; oficio
PM/SSPM/D/236/2023 del 17 de abril con el
envio de los programas corregidos; oficio
PM/SSPM/D/&87/2023 del 26 de octubre con
el envid de los Pbr 2024 para observaciones

y Actividades.

Integrar las Fichas de indicadores de Fin, Propdsito

Finalizada

Se recibieron los oficios
PM/SSPM/DP/25/01/2023 del 13 de enero del
2023 con la designacién del enlace de pbr;
oficio PM/SSPM/DP/96/02/2023 del 8 de
febrero del 2023 sobre el envio de los PbR
2023, para observaciones; oficio
PM/SSPM/D/236/2023 del 17 de abril con el
envio de los programas corregidos; oficio
PM/SSPM/D/687/2023 del 26 de actubre con
el envid de los Pbr 2024 para observaciones

Complementar la informacion requerida en el
formato de calendario programado

Finalizada

Se recibieron los oficios
PM/SSPM/DP/25/01/2023 del 13 de enero del
2023 con la designacion del enlace de pbr;
oficio PM/SSPM/DP/26/02/2023 del 8 de
febrero del 2023 sobre el envio de los PbR
2023, para observaciones; oficio
PM/SSPM/D/236/2023 del 17 de abril con el
envio de los programas corregidos; oficio
PM/SSPM/D/687/2023 del 26 de octubre con
el envid de los Pbr 2024 para observaciones

Elaboro

MERO G. BADILLO ALFARO
CARGOY

F Sﬁg,%mﬂvez ZALDIVAR
CRETARIO DE SERVICIOS PUBLICOS

PARTICIPANTE /
L.C.Py AP David Alvarez Daniels kA Roxana Sanchez Pérez

Coordinador de Evaluacion

/

Directora de Planeacion,
Evaluacién y Proyectos
Estratégicos

T TAutorizé—___
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