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PRIMERA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL
INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA CULTURA DE PACHUCA, 2023.

En la ciudad de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo, siendo las doce horas del dia viernes
doce de mayo del afio dos mil veintitrés, reunidos y reunidas en la Casa de Periodismo y
Letras “Miguel Angel Granados Chapa” y en cumplimiento a la convocatoria emitida con
fecha del veintisiete de abril del ano dos mil veintitrés, por la Maestra Ana Liedo Lavaniegos,
Directora General del Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca, a lo dispuesto en el
articulo dieciocho del Capitulo Il del Decreto Municipal numero 21 que contiene la creacion
del Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca de Soto, Hidalgo, publicado en el Periddico
Oficial del Estado de Hidalgo, con el numero 52, de fecha 29 de diciembre del 2014, se llevd
a cabo la Primera Sesién Ordinaria 2023 del Organo Descentralizado denominado Instituto
Municipal para la Cultura de Pachuca, en donde se dieron cita los integrantes de la Junta de

Gobierno por el Ayuntamiento Municipal: la Licenciada Samantha Kay Pérez Cortés,
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Secretaria de Planeacion y Evaluacién, y Presidenta de la Junta de Gobierno, suplente del
C. Sergio Edgar Bafnos Rubio, Presidente Municipal Constitucional de Pachuca de Soto
Hgo; el Maestro Rubén Escalante Méndez, Secretario de Desarrollo Humano y Social; el /
Licenciado Sabas Diaz Montafio, Regidor, Coordinador de la Comisién de Educacion y
Cultura del Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Hgo; el Licenciado Cristian Félix Hernandez

Gutiérrez, Asesor de la Secretaria de la Tesoreria Municipal, suplente del Maestro Omar

Antonio Murbartian Lépez, Secretario de la Tesoreria Municipal; asi como los integrante
del Consejo Municipal de Cultura del Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Hgo; la Maest
Gabriela Vera Espinoza, Directora del Centro Cultural Casa Fontana y la Licenciada Rosana

Lopez Garcia, Presidenta del Colegiado de Investigacion y Cultura Hidalguense.
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l.- PASE DE LISTA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL.

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés — Buena tarde, sean todas y todos bienvenidos a esta
Junta de Gobierno del Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca. Reciban un cordial
saludo de parte de nuestro Presidente Municipal, Sergio Edgar Bafos Rubio. Solicito al
Secretario Técnico proceda a realizar el pase de lista para verificar la existencia de quorum
legal para llevar a cabo la presente sesion.

Secretario Técnico - Procedo a realizar el pase de lista con los miembros de la Junta de
Gobierno del Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca.

Con voz y voto de calidad, Licenciada Samantha Kay Pérez Cortés, Secretaria de
Planeacion y Evaluacion; y Presidenta de la Junta de Gobierno; Suplente de Sergio Edgar
Bafos Rubio, Presidente Municipal Constitucional.

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés — Presente.

Secretario Técnico — Con voz y voto, Licenciado Sabas Diaz Montano, Regidor,
Coordinador de la Comisién de Educacion y Cultura del Ayuntamiento.

Lic. Sabas Diaz Montano — Presente.

Secretario Técnico — Con voz y voto, Maestro Rubén Escalante Méndez, Secretario de
Desarrollo Humano y Social.

Mtro. Rubén Escalante Méndez - Presente.

Secretario Técnico — Con voz y voto, Licenciado Cristian Felix Hernandez Gutiérrez, Asesor

de la Secretaria de la Tesoreria Municipal; Suplente del Mtro. Omar Antonio Murbartianf*?}_
Lopez, Secretario de la Tesoreria Municipal.

Lic. Cristian Felix Hernandez Gutiérrez — Presente.

Secretario Técnico — Con voz y voto, Licenciada Rosana Lopez Garcia, Presidenta del /
Colegiado de Investigacion y Cultura Hidalguense.

Lic. Rosana Lopez Garcia — Presente.

Secretario Técnico — Con voz y voto, Maestra Gabriela Vera Espinoza, Directora del Centro
Cultural Casa Fontana.

Mtra. Gabriela Vera Espinoza - Presente.

Secretario Técnico - Informo a Usted, Presidenta, “Con fundamento en el Articulo 17, del
Decreto Municipal Numero Veintiuno. — Que contiene la creacion del Instituto Municipal par
la Cultura de Pachuca, Hgo; se cuenta con la presencia de seis integrantes de esta Jun
de Gobierno, por lo que existe Quérum legal y en consecuencia todos los acuerdos que se
tomen tendran la validez oficial correspondiente. Es cuanto, Presidenta.
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.- APERTURA E INSTALACION DE LA 12 SESION ORDINARIA POR PARTE DEL
PRESIDENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA
CULTURA DE PACHUCA, 2023.

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés — Gracias, solicito al Secretario Técnico nos informe
sobre el siguiente punto del orden del dia.

Secretario Técnico - El siguiente punto es la apertura de la Primera Sesion Ordinaria de la
Junta de Gobierno del Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca correspondiente al

ejercicio fiscal 2023. Es cuanto, Presidenta.

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés - Solicito a las y los presentes ponerse de pie para hacer
la apertura e instalacién de la Primera Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto
Municipal para la Cultura de Pachuca correspondiente al ejercicio fiscal 2023.

Siendo las doce horas con seis minutos del dia viernes doce de mayo del ano dos mil
veintitrés, declaro formalmente instalada la Primera Sesiéon Ordinaria de la Junta de
Gobierno del Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca correspondiente al ejercicio
fiscal 2023, siendo validos todos los acuerdos que en la misma se determinen.

I1l.- PRESENTACION Y EN SU CASO. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA, DE LA 12
SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA

LA CULTURA DE PACHUCA, 2023.

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés - Solicito al Secretario Tecnico nos informe sobre el
siguiente punto del orden del dia para llevar a cabo esta sesion:

—

Secretario Técnico - El siguiente punto corresponde la presentacion y en su caso
aprobacion del orden del dia. De la cual procedo a realizar la lectura de la misma:

l.- Pase de lista y declaracion de quérum legal.

Il.- Apertura e instalacion de la 1a Sesiéon Ordinaria por parte del presidente de la Junta de /
Gobierno del Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca 2023.

lIl.- Presentacion y en su caso aprobacion del orden del dia, de la 1a Sesién Ordinaria de
la Junta de Gobierno del Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca 2023.

IV.- Presentacion y en su caso aprobacion de las actas de sesiones anteriores,
correspondientes al ejercicio fiscal 2023.

V.- Presentacion y en su caso aprobacion de seguimiento de acuerdos de las actas de
sesiones anteriores, correspondientes al ejercicio fiscal 2023.

VI.- Presentacién del Informe de seguimiento de la atencion de observaciones
determinadas por las instancias fiscalizadoras al trimestre.

VII.- Presentacion del informe que guardan sus indicadores estratégicos, tacticos y
operativos al periodo que se informa, validados por la Unidad, al trimestre.

VIIl.- Presentacion y en caso aprobacion del Informe de Actividades de la Titular del

Organismo, al trimestre. N

IX.- Presentacion del informe sobre el cumplimiento en la captacion de ingresos obtenid
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al trimestre y en su caso, el acumulado.

X.- Presentacion de la evaluacion programatica presupuestal al trimestre.

Xl.- Presentacion del Estado del ejercicio del presupuesto de egresos al trimestre.

XIl.- Presentacion de la modificacion al presupuesto de egresos correspondiente al
trimestre.

XIll.- Presentacion de los Estados Financieros al trimestre.

XIV.- Presentacion del Informe de cumplimiento de obligaciones fiscales, federales,
estatales y municipales al trimestre.

XV.- Presentacion y en su caso aprobacion del Informe del avance del Programa Anual de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios al trimestre.

XVI.- Presentacion y en su caso aprobacion de la estructura organica validada por la
Secretaria Técnica de la Comision Interna de Seguimiento, asi como el parque vehicular al
trimestre.

XVII.- Presentacion y en su caso aprobacion del Informe del avance del Programa Anual
de Infraestructura y Equipamiento, incluyendo el acumulado que corresponda al trimestre.
XVIIl.- Presentacion y en su caso aprobacion del Informe de la situacion que guarda la
regularizacién de los bienes muebles e inmuebles de interés para la entidad, al trimestre.
XIX.- Presentacion del Informe sobre el r::uniplimientt:;l a la normatividad en materia de
Archivos del Estado de Hidalgo, al trimestre.

XX.- Presentacion del Informe sobre el cumplimiento a la normatividad en materia de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, al trimestre.

XXI.- Asuntos Generales.
XXIl.- Clausura de la Sesion.
Secretario Técnico - Es cuanto, Presidenta.

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés — Gracias Secretario, solicito a los y las integrantes si
tienen algun comentario, se sirvan levantar la mano.

Lic. Cristian Felix Hernandez Gutiérrez — Con su permiso, Presidenta, derivado de las
mesas de trabajo que se han hecho con el personal del Organismo en algunos puntos que
estan sometiéndose a aprobacion, practicamente serian presentacion como son las actas,
por ejemplo, las actas ya estan firmadas el motivo es que no podemos aprobarias entonces
es practicamente una presentacién y como ese ejemplo otros, uno de los importantes que
vi es solamente estan presentando las modificaciones al presupuesto y ahi si ha
aprobacion, caso contrario. Derivado de eso, la mesa de trabajo se adecuo ya lo que es\la
orden del dia, y si me pudieran hacer favor ya de hacer la lectura de como quedo la
modificacion, se los agradeceria. Es cuanto.

Secretario Técnico - Procedo a realizar la lectura de la misma, con las modificacionesfiac\
realizadas: NN

l.- Pase de lista y declaracion de quérum legal.
.- Apertura e instalacion de la 1a Sesion Ordinaria por parte del presidente de la Junta de
Gobierno del Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca 2023.
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lll.- Presentacion y en su caso aprobacion del orden del dia, de la 1a Sesion Ordinaria de
la Junta de Gobierno del Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca 2023.

IV.- Presentacion de las actas de sesiones anteriores, correspondientes al ejercicio fiscal
2023.

V.- Presentacion y en su caso aprobacion de seguimiento de acuerdos de las actas de
sesiones anteriores, correspondientes al ejercicio fiscal 2023.

VI.- Presentacion del Informe de seguimiento de la atencion de observaciones
determinadas por las instancias fiscalizadoras al trimestre.

VIl.- Presentacion del informe que guardan sus indicadores estratégicos, tacticos y
operativos al periodo que se informa, validados por la Unidad, al trimestre.

VIII.- Presentacion del Informe de Actividades de la Titular del Organismo, al trimestre.
IX.- Presentacion del informe sobre el cumplimiento en la captacion de ingresos obtenidos
al trimestre y en su caso, el acumulado.

X.- Presentacion de la evaluacion programatica presupuestal al trimestre.

Xl.- Presentacion del Estado del ejercicio del presupuesto de egresos al trimestre.

XIl.- Presentacion y en su caso aprobacion de la modificacion al presupuesto de egresos
correspondiente al trimestre.

XIll.- Presentacion de los Estados Financieros al trimestre.

XIV.- Presentacion del Informe de cumplimiento de obligaciones fiscales, federales,
estatales y municipales al trimestre.

XV.- Presentacion del Informe del avance del Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios al trimestre.

XVI.- Presentacion y en su caso aprobacion de la actualizacion de la estructura organica,
asi como el parque vehicular al trimestre.

XVII.- Presentacion del Informe del avance del Programa Anual de Infraestructura y
Equipamiento, incluyendo el acumulado que corresponda al trimestre.

XVIIl.- Presentacion del Informe de la situaciéon que guarda la regularizacion de los bienes
muebles e inmuebles de interés para la entidad, al trimestre.

XIX.- Presentacion del Informe sobre el cumplimiento a la normatividad en materia de
Archivos del Estado de Hidalgo, al trimestre.

XX.- Presentacion del Informe sobre el cumplimiento a la normatividad en materia de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, al trimestre.

XXI.- Asuntos Generales.

XXIl.- Clausura de la Sesion.
L. T. Samantha Kay Pérez Cortés — Gracias Secretario, solicito a los y las integrantes se

sirvan levantar la mano para aprobar el punto anterior.

Secretario Técnico - Informo a los presentes que “Con fundamento en el articulo 16, del

Decreto Municipal Numero Veintiuno que contiene la creacion de Instituto Municipal para,|

Cultura de Pachuca, Hidalgo; la orden del dia de la Primera Sesion Ordinaria del Instit |
Municipal para la Cultura de Pachuca correspondiente al ejercicio fiscal 2023, ha sido
aprobada por unanimidad con seis votos a favor. Es cuanto, Presidenta.

IV.- PRESENTACION DE |LAS ACTAS DE SESIONES ANTERIORES,

CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FISCAL, 2023.
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L. T. Samantha Kay Pérez Cortés — Gracias, Solicito al Secretario Técnico nos informe
sobre el siguiente punto del orden del dia.

Secretario Técnico - El siguiente punto es la presentacién de las actas de sesiones
anteriores, correspondientes al ejercicio fiscal, 2023. Se presenta la siguiente acta fisica de
la siguiente manera:

1ra Sesion Extraordinaria firmada; es cuanto, Presidenta.

V.- PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DE SEGUIMIENTO DE ACUERDQOS
DE LAS ACTAS DE SESIONES ANTERIORES, CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO
FISCAL, 2023.

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés - Solicito al Secretario Téecnico nos informe sobre el
siguiente punto del orden del dia.

Secretario Técnico - El siguiente punto del orden del dia corresponde a la presentacion y
en su caso aprobacion de seguimiento de acuerdos de las actas de sesiones anteriores,
correspondientes al ejercicio fiscal, 2023. Se presentan cero acuerdos que conforman el
punto mencionado. Es cuanto, Presidenta.

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés — Gracias Secretario, solicito a los y las integrantes se
sirvan levantar la mano para aprobar el punto anterior.

Secretario Técnico — Informo a los presentes que con fundamento en el articulo 16, del
Decreto Municipal Numero Veintiuno que contiene la creacion de Instituto Municipal para la
Cultura de Pachuca, Hidalgo; la presentacion y en su caso aprobacion de seguimiento de

acuerdos de las actas de sesiones anteriores, correspondientes al ejercicio fiscal 2023, han
sido aprobados por unanimidad con seis votos a favor. Es cuanto, Presidenta.

Vl.- PRESENTACION DEL INFORME DE SEGUIMIENTO DE LA ATENCION DE
OBSERVACIONES DETERMINADAS POR LAS INSTANCIAS FISCALIZADORAS AL
TRIMESTRE.

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés — Gracias, solicito al Secretario Técnico nos informe
sobre el siguiente punto del orden del dia.

Secretario Técnico - El siguiente punto del orden del dia es la presentacion del Informe de
seguimiento de la atenciéon de observaciones determinadas por las instancias fiscalizadorgs
al trimestre. Se muestra el envio correspondiente al trimestre y cuenta publica enviado\eR
tiempo y forma. Es cuanto, Presidenta.

VIl.- PRESENTACION DEL INFORME QUE GUARDAN SUS INDICADORES
ESTRATEGICOS, TACTICOS Y OPERATIVOS AL PERIODO QUE SE INFORMA,
VALIDADOS POR LA UNIDAD, AL TRIMESTRE.

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés — Gracias Secretario, solicito nos informe sobre el
siguiente punto del orden del dia.
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Secretario Técnico - El siguiente punto del orden del dia corresponde a la presentacion del
informe que guardan sus indicadores estratégicos, tacticos y operativos al periodo que se
informa, validados por la Unidad, al trimestre. Se presenta el primer informe trimestral del
ejercicio fiscal, 2023. Validados por la unidad; correspondiente a tres proyectos basados en
resultados que conforma el Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca; que son los
siguientes:

IC01.- Cultura para Pachuca.
IC02.- Nuestra Filarmonica de Pachuca.
IC03.- Arte para Pachuca.

Es cuanto, Presidenta.

VIll.- PRESENTACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES DE LA TITULAR DEL
ORGANISMO, AL TRIMESTRE.

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés — Gracias, solicito al Secretario Tecnico nos informe
sobre el siguiente punto del orden del dia.

Secretario Técnico - El siguiente punto es la presentacion del Informe de Actividades de la
Titular del Organismo, del periodo que se reporta y acumulado en su caso. Es cuanto,
Presidenta.

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés — Gracias Secretario, para tal efecto cedo la palabra a
la Maestra Ana Liedo Lavaniegos, Directora General del Instituto Municipal para la Cultura
de Pachuca.

Mtra. Ana Liedo Lavaniegos — Gracias Presidenta, buenas tardes a todos y todas, es un
gusto siempre llegar a esta parte del informe, nos apasiona contar lo que hacemos durante
este trimestre y ha sido un trimestre pues siempre el primer trimestre encamina el afno y
hemos hecho varias cosas valiosas.

En el primer programa sobre Cultura Viva para Pachuca se encuentran las exposiciones que
hemos tenido el cierre de la exposicion de Donde la Nuble Dobla de Alejandra Jiménez en
la Sala de las Artes que tuvo dos activaciones, la Galeria al Aire Libre de la colonia Morelos
con la Primera Exposicion del Ano de Ixchel Estrada que es una ilustradora de talla
internacional y es de aqui de Pachuca fue una exposicion donde participaron los nifos de la
primaria Teodomiro Manzano, hubo un concierto de Los Tlacuilos y hubo un gran interés
sobre el arte de la ilustracion y el collage. Y en la Galeria del Rio la unica exposicion hasta
ahora que se ha realizado Pachuca en la Mirada de México Fotografico de Hugo Davi
Angeles son postales desde 1920 hasta finales del siglo anterior sobre Pachuca en distint
lugares que aunque conocemos Pachuca no se reconocen los sitios, el Parque Hidalgo con
un gran lago, lugares muy interesantes de reconocer. El alcance total de las exposiciones
llega a tres mil quinientas veinticinco personas en tres colonias y se ha invertido quince mil
pesos de este presupuesto, hay que mencionar que dos de las exposiciones ya se habian
pagado con el presupuesto del afno anterior, hay otros gastos, pero la impresion es del ano
anterior.
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De parte de las convocatorias tenemos la Activacion de Espacios Publicos, Pachuca 2023,
son proyectos que aun siguen en desarrollo desde el ano pasado hasta ahora, terminaran
en junio, tenemos tres espacios en El Lobo con Cocreac estan realizando un laboratorio
para ninos con los cuales han resignificado la historia del barrio, porqué se llama El Lobo,
hicieron tres murales, uno que ya estaba lo mejoraron, uno de nifios y uno de adolescentes
como de que significa habitar en ese barrio y estan trabajando con otras cosas para mejorar
la cancha, el Centro Comunitario desde actividades fisicas y presenciales hasta cosas que
van a quedar en el tiempo como murales y otras instalaciones, Siendo en Verde en Pitahayas
de Rhesident que ese trabajo ha sido mas sobre la version ecologica han trabajado mucho
sobre compostas sobre resignificar los residuos solidos, han limpiado y reactivado
jardineras, tema entre cultura y ecologia. En El Bordo con Geografia NOmada se esta
haciendo un memorial vivo, que es una parada de autobus pero es un memorial sobre la
mina de El Bordo que tuvo un incendio en 1920, en el 2020 se hizo un memorial cuando se
cumplieron cien anos del accidente y ahora se dieron cuenta que ese memorial no es usado
por la comunidad, entonces estan haciendo un memorial vivo que pueda ser usado en una
parada de autobuses, esos proyectos son seleccionados de la convocatoria 2022, tambiéen

presupuesto del ano pasado.

La Otra Ciudad, Memorias Vivas de Pachuca que es un libro que se hizo con la editorial Big
Bang, una editorial local ellos se dieron a la tarea de convocar a escritores, tanto nuevos
como hay personas que es la primera vez que escriben algo nuevo en su vida como muy
experimentados, hicieron recorridos por la ciudad, por La Maestranza por El Arbolito,
Cubitos, un montén de lugares y el libro esta divido en dos partes por Pachuca histérica que
son datos mas documentales y la segunda parte que es Pachuca ficticia que son cuentos
inspirados en distintos lugares, se hizo un tiraje de quinientos ejemplares y ya esta publicado
en la pagina del Instituto se puede consultar de manera digital el libro y la presentacion sera
el veinticuatro de mayo, estan todos invitados en Casa Rule para disfrutar de este libro en

Vivo y a color.

Se ha hecho el Concierto de Los Tlacuilos, el concierto de Danzones de Noche Latina para
los danzoneros del Reloj de Pachuca, El Festival de la India que conto con participantes de
Estados Unidos y de la India los primeros dias de enero y una participacion de mas
cuatrocientas personas en el Reloj, se hizo la publicacion de la investigacion y el grabado
Las Cabanuelas de Macehual, Grafica Monumental, ya esta publicado en la pagina y se hara
la primera exhibicién a publico el 24 de junio en el Festival del Agua y bueno se ha hecho
un gran apoyo técnico y préstamo de la Sala de las Artes “Maria Teresa Rodriguez” a
multiples artistas locales, este ano nos pusimos como meta apoyar a los artistas locas para
que tengan mayor capacidades técnicas desde sonido e iluminacion y un espacio digno
como es la Sala de las Artes “Maria Teresa Rodriguez” y también la Casa de Periodismo y
Letras “Miguel Angel Granados Chapa” donde hemos tenido varias colaboraciones de e
tipo. En este primer programa hemos llegado a trece puntos de la ciudad que como pued
ver abarca sobretodo la periferia desde El Bordo hasta el sur, Tlapacoya, Huixmi de
Zaragoza y varios lugares mas y aportaciones internacionales de la India y nacionales como

Veracruz.

La Orquesta Filarménica de Pachuca ha ofrecido ocho conciertos y ha recibido a varios
directores Huésped como el mexicano Vicente Martinez Arroyo y el colombiano Camilo
Téllez quien ademas de hacer su concierto con la OFiP, dio una Mater Class de direccion o
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cual es muy positivo porqué los artistas becados tambien pueden tener opciones de
formacion profesional de manera muy accesible con el costo muy bajo y la calidad del taller
es bastante amplio, también se recibieron participaciones de musicos internacionales de
Espana varios trompetistas, se dio un concierto internacional de trompetas con musicos de
talla internacional tanto Ignacio Cornejo, Tofio Moreno de México, Alejandro Gomez y Frank
de Espafna. Se han dado conciertos con tematicas se participo alrededor del 8M con dos
conciertos tanto en Pabelléon Universitario como en el Parque Hidalgo entre otros. La OFiP
ha visitado cuatro colonias en este trimestre en dos municipios y dos colaboraciones
internacionales con Colombia y Esparna ademas de una Master Class.

En el tercer programa que es Formacion para Pachuca, tenemos trabajo de formacion inicial,
tuvimos tres meses de teatro en Santiago Tlapacoya presentaron ya sus resultados una obra
de teatro que habla sobre el maguey y sobre todo lo que ha pasado en torno al maguey y a
la gran urbanizacién de esa zona, como ya no hay agua ya no hay tierras de trabajo y se va
perdiendo todo eso y lo convirtieron en una obra de teatro y fue un dialogo con la comunidad
muy interesante sobre ese tema. Se trabajo Violin comunitario en La Raza durante un mes
después se cancelo por temas del tallerista y se cambio a un proyecto que ha sido muy bello
y muy generoso empezd como guitarra y ahorita estamos por fundar la Orquesta
Comunitaria de La Raza, se esta realizando colecta de instrumentos y la participacion ha
superado nuestras expectativas, como parte del formador y de la comunidad hay mucho
interés de que este proyecto siga teniendo vida, estuvimos durante tres meses con Grabado
en Santa Gertrudis, también los nifos presentaron sus resultados ya cerro ese proyecto. Un
mes en La Casa de la Nina donde ese proyecto se detuvo por causas de fuerza mayor por
un suceso en el lugar y cortaron la participaciéon. Tenemos dos meses de trabajo de literatura
en el CERESQO, el plan de este taller es que en el ultimo trimestre de este ano se publique
una antologia con textos hechos por personas privadas de libertad y bueno tres meses del
Semillero de Literatura que en este caso solo les prestamos las instalaciones, es un proyecto
federal y nosotros prestamos las instalaciones dos dias a la semana para que en la Casa de
Periodismo y Letras “Miguel Angel Granados Chapa” vengan nifios y adolecentes a escribir
a jugar con la literatura y muchas artes, de estos programas en total hay setenta y tres /
participantes constantes, suenan pocos pero es mucho que estén de manera constante
participando en los talleres mensuales y de Ruta por Pachuca se han visitado once escuelas
con actividades de difusiéon cultural llegando a dos mil setecientos setenta y ocho nifas,
ninos y adolescentes, es todo muchas gracias .

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés — Muchas gracias Directora, si alguien tiene algun
comentario o participacion, sobre la presentacion del Informe de Actividades de la Titular del
Organismo, al trimestre reportado. Solicito levante la mano para hacer uso de la voz,
adelante Secretario.

Mtro. Rubén Escalante Méndez — Gracias, Hola que tal. ;jcomo estan todos y todas? Sdlox¢
quiero externar mi mas amplia felicitacion para todo el equipo del Instituto Municipal paralg
Cultura de Pachuca, a su titular a la Mtra. Ana Liedo Lavaniegos quien desde este puest
pues ha demostrado que con poco se puede hacer mucho y que basta tener voluntad,
vocacion pero que también conocimiento, involucramiento y pasion por la cultura para que
las cosas sucedan entonces, no me queda mas que celebrar este primer trimestre del ano
2023 y pues desde mi trinchera, desde la Secretaria de Desarrollo Humano y Social y
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especificamente desde la silla como consejero, total apoyo para todas las actividades que
estan realizando.

Mtra. Ana Liedo Lavaniegos — Gracias Secretario.
L. T. Samantha Kay Pérez Cortés — Adelante, Regidor.

Lic. Sabas Diaz Montano — Gracias, Buenas tardes a todos, yo si quiero reconocer la
actividad amplia que ha hecho la directora del Instituto, nos consta hemos estado viendo su
participacion, su presencia en lo que es la ciudad, sabemos que es poco el recurso con el
cual cuenta y nosotros como Asamblea Municipal estamos buscando la forma de apoyar, no
hay mucho pero dentro de lo que se de, vamos a ver la forma de aportar algunas cosas y ya
ahorita en asuntos generales haremos otra participacion. Sobretodo felicitar a todo el equipo
de trabajo de este Instituto que esta haciendo historia, la verdad. Con presencia en todos
lados y con los pocos recursos que hay la verdad es que si, nos da gusto el impacto que
esta causando, que asi sigan, felicidades.

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés — Gracias regidor.
Lic. Cristian Felix Hernandez Gutiérrez — Si me permite, Presidenta.
L. T. Samantha Kay Pérez Cortés — Adelante.

Lic. Cristian Felix Hernandez Gutiérrez — Gracias, unirme a la felicitacion de los
companeros, yo he visto de cerca la situacion que se ha vivido en el organismo y ha sido un
poco complicada entre cierre de ejercicio 2022 y el inicio del 2023, pero parte del trabajo
que usted ha venido encabezando junto con su equipo creo que son ocho personas, sino
me equivoco, todo el equipo del organismo la verdad es de reconocerse, el reconocimiento
de involucrarse junto con su equipo no solamente en las actividades culturales que ya vimos
en el informe sino en la parte administrativa en una rendicion de cuentas adecuada,
felicitarlos por esa gran labor que se ha visto un todo, insisto no solo en esta parte cultural
sino tambien en la parte administrativa y ustedes lo han hecho de la mejor manera posible,
a su equipo de trabajo mi felicitacion y mi reconocimiento. Es cuanto.

S

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés — Gracias, de igual forma me quiero sumar a law /
felicitacion de mis companeros de verdad que he visto como han trabajado desde un inicio,
el empefno que le ponen y la verdad muchas felicidades Ana porqué se ve que esto te
apasiona y tambieén al equipo muchas felicidades porque yo se que a veces estan desde 13
ocho hasta las ocho de la noche y que trabajan arduamente para fomentar la cultura en € “
Municipio, de verdad muchas felicidades.

Mtra. Ana Liedo Lavaniegos — Gracias.
L. T. Samantha Kay Pérez Cortés - ; Alguien mas?

Lic. Rosana Lopez Garcia — Me sumo a la felicitacion, que bueno tener un equipo de ese
tamano y tan comprometido, creo que por menos yo como ciudadana Pachuquena es la
primera vez que encuentra una muchas cosas culturalmente hablando en el Municipio, con
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poco recurso con muy poquito, con la suma y las voluntades y asi sin oficinas sin
instalaciones propias, con un pasito aqui y alld sumandole todos los dias y que la cultura ha
salido a las calles y que eso es muy importante para la sociedad para los habitantes de
Pachuca la cultura esta en la calle y eso es de suma importancia, felicidades.

IX.- PRESENTACION DEL INFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO EN LA CAPTACION DE
INGRESOS OBTENIDOS AL TRIMESTRE, Y EN SU CASO, EL ACUMULADO.

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés — Si no existen mas comentarios al respecto, solicito al
Secretario Tecnico nos informe sobre el siguiente punto del orden del dia.

Secretario Técnico - El siguiente punto del orden del dia corresponde a la presentacion del
informe sobre el cumplimiento en la captacion de ingresos obtenidos al trimestre, y en su
caso, el acumulado. Se muestra el Estado Analitico de Ingresos, el cual nos muestra lo
recaudado por el Instituto durante el primer trimestre del ejercicio fiscal, 2023. Es cuanto,
Presidenta.

X.- PRESENTACION DE LA EVALUACION PROGRAMATICA PRESUPUESTAL AL
TRIMESTRE.

L. T. Samantha Kay Perez Cortés — Gracias Secretario, Solicito nos informe sobre el
siguiente punto del orden del dia.

Secretario Técnico - El siguiente punto del orden del dia es la presentacion de la evaluacion
programatica presupuestal al trimestre. Se presenta la evaluacion programatica
presupuestal correspondiente a tres proyectos basados en resultados que conforma el
Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca; que son los siguientes:

IC01.- Cultura para Pachuca.

Componentes (Bienes / Servicios) MNombre del indicador Unidad de medida Enero Febrero Marze m Por ejecutar| Programado
L 4
L1.1. Porcentaje e
- activad Espacos actvados c ¢ U U.00% 100.00% 100 00%
. 1.2 Porceniaje ce
C.1. ACtivanion Oe @Spacos DuDhIos oersonas benefciadas
Su€ partcipan e la Fe~sonas benefladas 2.00% 2.60% 3.40% 8.00% 92.00% 100.00%
alvacor d¢l espaco
e
L2.1. Porcantaje ce
actvidades artisncas y ﬁm;": ' 8.33% 6.50% 13.00% 26.83% 73.17% 100.00%
C.2 Actwoaces artistcas v culturales & DaMmos y CcOOMNAs O
P 122 Porcentae : :
achuca SGRAnAS Shai Zonas ate~c0as 5.00% 5.00% 15.00% 25.00% 75.00% mﬂ.ﬂhﬂj
123 Porcentae ca :
" Mendidas HEraonas Ateng.0ask 7.00% 23.00% 32.00% 62.00% 38.00% 100.00%
C.3. Colaboracion con préstamo de equipo, gesion, difusion y |13, Porcentae de Colaboracores " " . . .
oo sam | bt autites 4.10% 8.20% 4.10% 6.40% 83.60% 100.00%

IC02.- Nuestra Filarmoénica de Pachuca.
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Componentes (Bienes / Servicios) Nombre del indicadoq Unidad de medida Enero Febrero Marzo m‘““w Por ejecutar| Programado
L 1. 1. Porcentaje de
C.1 Eupmuginr wﬂﬂ; mmﬁﬁu Orguesta ::p.-n:cw: i:?ﬂﬂ!lﬁﬂﬁﬂ 0% 0% 259 265 76% 100%

Dara musicos ce la OF P

I 2. 1. Porcentaje ge
DUDLCO parhcDanco de | Publico atendido 0% 10.20% 3.40% 14% B6% 100.00%
o8 concenios de @ OF P

C.2 Alta partcipacidn social ante la oferta de la Omguesta
Flarménica de Pachucs {OFiP) L 2. 2. Porcentaje de

zonas de Pachuca Zonas con cobentura 0% 10.00% 10.00% 20% B0% 100_00%
atendidas por a OF P
| 2 3. Porceniaje ce ; . ’ : .
cONCorins realizados Concenos Rea zados 0% 5.00% 89.00% 24% 6% 100.00%
IC03.- Arte para Pachuca.
Componentes (Bienes / Servicios) Nombre del indicadoq Unidad de medida | Enero Febrero Marzo m.”’ Por sjecutar] Programado
C.1. Aumento oe la oferta de moacdn artisica para poblasones L1.1. Porcantaje de Pooiaciones especifcas
o sspechicas ooD aciones especifcas standidas 12.00% 20.00% 20.00% 52.00% 48.0C% 100.00%
alenthdas
LZ.1. Porcentae ce Tail coREadon Con
talleres realizados on snlinlaociés 6.20% 10.40% 10.40% 27.00%, 73.00% 100.00%
satsfacodn
C.2. Oferta educativa para las anes descentralzada

LZ2 Porcentae ce Actwdades de C fusor
Insut.ciones educativas |~=a zadas en 8.33% 12.50% 20.80% 41 83% 58.3M% 100.00%
alendidas rnstlucones educat vas

Es cuanto, Presidenta.

Xl.- PRESENTACION DEL ESTADO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
AL TRIMESTRE.

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés - Solicito al Secretario Técnico nos informe sobre el
siguiente punto del orden del dia.

Secretario Técnico - El siguiente punto del orden del dia corresponde a la presentacion del /
Estado del ejercicio del presupuesto al trimestre. Se presenta el Estado Analitico Mensual

del presupuesto de Egresos, pagado por fuente de financiamiento acumulado, muestra lo
que se ha pagado y cuanto esta vigente en el presupuesto del Instituto. Es cuanto,

Presidenta.

Xll.- PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DE LA MODIFICACION AL
PRESUPUESTO DE EGRESOS CORRESPONDIENTE AL TRIMESTRE.

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés — Gracias Secretario, solicito nos informe sobre el
siguiente punto del orden del dia.

Secretario Técnico - El siguiente punto del orden del dia es la presentacion y en su caso N
aprobacion de la modificacion al presupuesto de egresos correspondiente al trimestre.
presenta el presupuesto modificado, asi como las transferencias entre partidas p
insuficiencia presupuestal; el presupuesto presenta un aumento, de 1.97 pesos, por
rendimientos bancarios al trimestre. Es cuanto, Presidenta.

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés — Gracias, solicito a los y las integrantes se sirvan
levantar la mano para aprobar el punto anterior.
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Secretario Técnico - Informo a los presentes que con fundamento en el articulo 16, del
Decreto Municipal Numero Veintiuno que contiene la creacion de Instituto Municipal para la
Cultura de Pachuca, Hidalgo; la presentacion y en su caso aprobacion de la modificacion al
presupuesto de Egresos correspondientes al trimestre, han sido aprobados por unanimidad
con seis votos a favor Es cuanto, Presidenta.

Xlil.- PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS AL TRIMESTRE.

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés — Gracias, solicito nos informe sobre el siguiente punto
del orden del dia.

Secretario Técnico - El siguiente punto del orden del dia corresponde a la Presentaciéon de
los Estados financieros al trimestre. Se presentan los estados financieros contables,
presupuestales y de ley de disciplina financiera. Es cuanto, Presidenta.

XIV.- PRESENTACION DEL INFORME DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
FISCALES, FEDERALES, ESTATALES Y MUNICIPALES, AL TRIMESTRE.

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés - Gracias Secretario, solicito nos informe sobre el
siguiente punto del orden del dia.

Secretario Técnico - El siguiente punto del orden del dia es la presentacion del Informe de
cumplimiento de obligaciones fiscales, federales, estatales y municipales, al trimestre. En
este punto se muestra el cumplimiento de obligaciones, nuestra 32D por el sat que es a nivel
federal, opinion de impuestos sobre ndmina, timbrado de ndmina y envio del trimestre
mediante la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo que son de nivel estatal. Por lo tanto,
estamos al corriente en nuestras obligaciones. Es cuanto, Presidenta.

XV.- PRESENTACION DEL INFORME DEL AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL DE
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS AL TRIMESTRE.

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés — Gracias, solicito nos informe sobre el siguiente punto
del orden del dia.

Secretario Técnico - El siguiente punto del orden del dia corresponde a la Presentacion del
Informe del avance del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios al
trimestre. En este punto se muestra el presupuesto aprobado por capitulo, no hay
modificacion, asi como el ejercido acumulado. Es cuanto, Presidenta.

XVI.- PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DE LA ACTUALIZACION DE LA
ESTRUCTURA ORGANICA, AS| COMO EL PARQUE VEHICULAR AL TRIMESTRE.

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés - Solicito al Secretario Técnico nos informe sobre \@| N\
siguiente punto del orden del dia.

Secretario Técnico - El siguiente punto del orden del dia es la Presentacion y en su caso
aprobacion de la actualizacion de la estructura organica, asi como el parque vehicular al
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trimestre. Se presenta la estructura organica del Instituto y el parque vehicular que no aplica.
Es cuanto, Presidenta.

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés - Solicito a los y las integrantes se sirvan levantar la
mano para aprobar el punto anterior.

Secretario Técnico — Informo a los presentes que con fundamento en el articulo 16, del
Decreto Municipal Numero Veintiuno que contiene la creacion de Instituto Municipal para la
Cultura de Pachuca, Hidalgo; la Presentacion y en su caso aprobacion de la actualizacion
de la estructura organica, asi como el parque vehicular al trimestre. han sido aprobados por
unanimidad con seis votos a favor. Es cuanto, Presidenta.

XVIl.- PRESENTACION DEL INFORME DEL AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL DE
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO, INCLUYENDO EL ACUMULADO QUE
CORRESPONDA AL TRIMESTRE.

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés — Gracias, solicito nos informe sobre el siguiente punto
del orden del dia.

Secretario Técnico - El siguiente punto del orden del dia corresponde a la Presentacion del
Informe del avance del Programa Anual de Infraestructura y Equipamiento, incluyendo el
acumulado que corresponda al trimestre. El punto presentado no aplica en el Instituto

Municipal para la Cultura de Pachuca. Es cuanto, Presidenta.

XVIll.- PRESENTACION DEL INFORME DE LA SITUACION QUE GUARDA LA
REGULARIZACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE INTERES PARA LA

ENTIDAD AL TRIMESTRE.

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés — Gracias Secretario, solicito nos informe sobre el
siguiente punto del orden del dia.

Secretario Técnico - El siguiente punto del orden del dia es la Presentacién del Informe de
la situacién que guarda la regularizaciéon de los bienes muebles e inmuebles de interés para
la entidad, al trimestre. Se muestran los bienes con los que actualmente cuenta el Instituto,
el cual es uno, y en el siguiente cuadro se muestra su valor de adquisicion, depreciacion
acumulada y su valor actual al trimestre. Es cuanto, Presidenta.

XIX.- PRESENTACION DEL INFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD
EN MATERIA DE ARCHIVOS DEL ESTADO DE HIDALGO, AL TRIMESTRE.

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés — Gracias, solicito nos informe sobre el siguiente puntgQ
del orden del dia.

Secretario Técnico - El siguiente punto del orden del dia corresponde a la Presentacion del
Informe sobre el cumplimiento a la normatividad en materia de Archivos del Estado;
Hidalgo, al trimestre. Se presenta el informe sobre el cumplimiento a la normatividad
materia de archivo, emitido por el enlace correspondiente del Instituto. Es cuanto,

Presidenta.
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XX.- PRESENTACION DEL INFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD
EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, AL

TRIMESTRE.

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés — Gracias Secretario, solicito nos informe sobre el
siguiente punto del orden del dia.

Secretario Técnico - El siguiente punto del orden del dia es la Presentacion del Informe
sobre el cumplimiento a la normatividad en materia de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, al trimestre. Se reportan cero solicitudes ciudadanas, correspondiente
al primer trimestre, asi como también se muestran los avances en control interno. Es cuanto,
Presidenta.

XXl.- ASUNTOS GENERALES

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés — Gracias, solicito nos informe sobre el siguiente punto
del orden del dia.

Secretario Técnico - El siguiente punto del orden del dia corresponde a asuntos generales,
por parte del Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca no se encuentra alguno.

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés — Solicitamos si alguien tiene algun comentario o
participacion, sobre los asuntos generales. Levante la mano para hacer uso de la voz.

Mtro. Rubén Escalante Méndez - Yo, si me gustaria mucho que nos viéramos el proximo
miércoles 24 en la presentacion del libro, ojala puedan asistir consejeras y consejeros el
hecho de que tengamos una publicacion fisica que narre algunas memorias de Pachuca,
puede ser interesante y estamos preparando un lindo evento en Casa Rule, no dejen de ir
en compania de mas complices de la cultura.

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés — Gracias Secretario, si hay algun otro comentario. /

Mtra. Gabriela Vera Espinoza — A mi me gustaria saber si se puede accionar desde esta
instancia para los espacios independientes que estan desapareciendo que también son
hacedores de cultura, que cada vez somos menos, esa es una. Y otra el rubro de
investigacion en el arte ha estado un poco rezagado y ultimamente ha habido mas creadores
hidalguenses investigando, incluso aqui esta la investigadora de folclor que vive aqui en
Pachuca y que no es reconocida, ni sus libros ni nada y no solamente en danza sino también f
en plasticas, en escultura que también hay un montén de investigacion y que no se ha tocado
el tema tanto y que esta rezagado, no sé si desde la instancia se pueda apoyar, visibilizar o
crear algun vinculo o red que funcione.

Mtra. Ana Liedo Lavaniegos — Si, bueno para compartirte eso de los espacios
independientes, ha sido un tema constante y a estas alturas ninguna de las instancias
publicas en ninguno de los niveles, vamos con poco y vamos tarde. Por parte del Institut
hemos hecho una campana de medios de AcercARTE visitar los espacios que nos cuent
gue hacen asi, un poco de difusion y ver la manera de ir tejiendo, también de las cosas
técnicas se han hecho varias cosas como el préstamo de equipos y espacios, y comentario
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que esta abierto y podemos sumar con lo que tenemos. Y lo otro que tenemos una iniciativa
que ha sido detenida que llevamos tiempo trabajandola que creo que podriamos trabajarlo
junto con la Secretaria General, hay otros estados como Guanajuato, Guadalajara que han
hecho una campana de Cultura Cero, que es ubicar a esos espacios que estan trabajando
por la cultura y facilitarles, es decir que figura es, como el Municipio puede ser aliado con
Cultura Cero o cualquier otro nombre del Proyecto y que puedan tener los permisos
necesarios para operar no, sabemos lo complicado que es, estabamos haciendo la lista de
diecinueve espacios que habia quedan once y esto va a seguir si no sumamos a tiempo y
con fuerza, creo que podria ser una iniciativa. Y en el tema de la investigacion estamos
planteando junto con la Universidad La Salle, sacar una revista como de estado del Arte en
Pachuca, estamos por lanzar los lineamientos de distintas disciplinas, pues te buscaré para
que nos apoyes con el contacto de la maestra de folclor, para poder hacer una escritura
semestral o algo asi y visibilizar que esta sucediendo de arte en Pachuca, porque esta
sucediendo mucho y no se esta quedando memoria,

Mtra. Gabriela Vera Espinoza - Gracias.

XXIl.- CLAUSURA DE LA SESION

L. T. Samantha Kay Peérez Cortés - Solicito al Secretario Técnico nos informe sobre el
ultimo punto del orden del dia.

Secretario Técnico - El ultimo punto del orden del dia corresponde a la clausura d
Primera Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal para la Cultura

Pachuca.

L. T. Samantha Kay Pérez Cortés - Solicito a las y los presentes, ponerse de pie para
realizar la clausura de sesion.

Siendo las doce horas con cuarenta minutos del dia viernes doce de mayo de 2023, declaro
formalmente clausurados los trabajos de la Primera Sesion Ordinaria de la junta de Gobierno /
del Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca, 2023.

Muchas gracias por su asistencia y que pasen ustedes una excelente tarde.----
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INTEGRANTES DE LA JUNTA DE GOBIERNO'DEL
INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA CULTURA DEPACHUG

CALIDAD
CORTES |
ALUACION, Y M.LLE.F. RUBEN ESCALANTE MENDEZ
GOBIERNO, SECF DLLO

SUPLENTE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE PACHUCA DE SOTO, HGO;

f !:Llicl:-)

CONVOZY VOTO
LIC. CRISTIAN FELIX HERNANDEZ GUTIERREZ

ASESOR DE LA SECRETARIA DE LA TESORERIA
MUNICIPAL; SUPLENTE DEL SECRETARIO DE LA

TESORERIA MUNICIPAL.
CONVOZY VOTO
MTRA. GABRIELA VERA ESPINOZA LIC. ROSANA LOPEZ GARCIA
DIRECTORA DEL CENTRO CULTURAL PRESIDENTA DEL COLEGIADO DE INVESTIGACION
CASA FONTANA Y CULTURA HIDALGUENSE.

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL
PARA LA CULTURA DE PACHUCA. 2023. FIRMADA POR: L.T. SAMANTHA KAY PEREZ CORTES, SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION; Y
PRESIDENTA DE LA JUNTA DE GOBIERNO, SUPLENTE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE PACHUCA DE SOTO, HGO; M...E.F. RUBEN
ESCALANTE MENDEZ, SECRETARIO DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL; LIC. SABAS DIAZ MONTARNO, REGIDOR, COORDINADOR DE LA COMISION DE
EDUCACION Y CULTURA DEL AYUNTAMIENTO: LIC. CRISTIAN FELIX HERNANDEZ GUTIERREZ, ASESOR DE LA TESORERIA MUNICIPAL, SUPLENTE DEL
SECRETARIO DE LA TESORERIA MUNICIPAL; MTRA. GABRIELA VERA ESPINOZA, DIRECTORA DEL CENTRO CULTURAL CASA FONTANA; Y LA LIC.
ROSANA LOPEZ GARCIA. PRESIDENTA DEL COLEGIADO DE INVESTIGACION Y CULTURA HIDALGUENSE;
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023.
ANALITICO DE PLAZAS, DIETAS Y DE SERVICIOS PERSONALES

ANALITICO DE PLAZAS
By s PRIMA | MPORTE TOTAL
: 5 DE LA PLAZA DE LA PLAZA
nsituto Municipal para la
ultura de Pachuca de [Directora General DGIMC $24,266.0C 18200.0000 $56,644.0C
oto
nsituto Mﬁiﬂiﬁﬂl pEFa_Ia ireccion Artistica de Ia
ultura de Pachuca de |Orquesta Filarmonica de DAIMC 15216.000C $47,357.00
oto _ achuqa
nsituto Municipal para fa|.. IS
utura de Pachuca de [0 cetor de Participacion .y | 71 $10,274.00 7706.000C $23,982.0(
% al y Cultural
nsituto Municipa&ara? - [ R
ultura de Pachucade [Coordinadora Administrativa JCAIMC 1 71 $9,194.00 6895.00 $21,458.004
0
nsituto Municipal para la R SRR
utura de Pachucade [ R P OFIMC 1 7 $6,813.0( 5110.000 $15,904.
i ilarmonica
nsituto Municipal para Ia . o ' | B
oordinadora de ; |
uttLura de Pachuca de omunicacion e Imagen IMC 1 71 $6,490.0C 4868.000 $15,150.
e e — SETm— -
nsituto Municipal para la ocJ
{Auxiliar Administrativa AUIMC 2 71 $6,490. 4868.000 $15,150.
AIMC 1 71 $5,408.00 4056.0000) $12,624.
& $89,223.00 $66,919.00| $208,270
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Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2023.
CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

FUENTE DE
E.IEM NOMBRE CAPITULO II!ICEPTG PARTIDA | NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL

REMUNERACIONES AL
2023 [Recursos Propios R 1100 syl TR M:;“""'"""" $807,052.83

_—J PERMANENTE

TOTAL DE REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE|  $897,052.83

TOTAL [JE RECURSOS PROPIOS SER\!IC!OS PERSONALES

TOTAL DE SERVIGIOS PERSONALES
FUENTE DE
EJERCICIO M NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO

NOMBRE CONCEPTO PARCIAL SUBTOTAL TOTAL

REMUNERACIONES
’ SERVICIOS
Recursos Propios 1000 ,. 1300 ADICIONALES Y 32 $96,143
e REONALES SPECIALES
i B S N - 22 ——T e s — %
| RVICIOS REMUNERACIONES rimas de vacaciones,
12023 Recursos Propios 1000 5 300 ADICIONALES Y 132 dominical y gratificacion $44,799.06
SPECIALES je fin de afo
ERVICIOS NERACIONES Primas de vacaciones,
[2023 Recursos Propios 1000 RSONALES 300 ADICIONALES Y 132 jominical y gratificacion $276,699.7
SPECIALES de fin de afio
. | Pl T— - e
| TOTAL DE REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $417,642.61

TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES]  $417,642.61

TOTAL DE SERVICIOS PERSONALES| $417,642.61

DTRAS PRESTACIONES
uotas para el fondo de
fpo23 Recursos Propios e oy BOCILESY 151 homoy fondo de trabajo] 10044078
DTRAS PRESTACIONES .
b23 Recursos Propios Ls&n SOCIALES Y 59 Jiras prestaciones $212,692.4
sociales y econémicas :
_ CONOMICAS

TOTAL DE OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICA m
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES

TOTAL DE SERVICIOS PERSONALES

eseroicio| FUENTEDE  1GAPITULO| NOMBRECAPITULO | CONCEPTO | NOMBRECONCEPTO | PARTIDA | NOMBREPARTIDA | PARCIAL | SUBTOTAL |  TOTAL

ateriales, (tiles y
023 Recursos Propios 12100 9quipos menores de $12,413.07
k 4 —
ateriales, (tiles y
| ; aquipos menores de
b0z3  [Recursos Propios B 2100 tecnologias de fa $4,138
En IRecursos Propios TR ienin 2100 | N e ” : $14,713.45
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TERIALES DE
MINISTRACION,
MISION DE b6
UMENTOS Y
ULOS OFICIALES |
-
TOTAL DE MATERIALES DE ADHINISTRAClON EMISION DE DOCUMENTOS 1'I"' ARTICULOS OFICIALE $37.477.(
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUHINISTRO S 337,477.03|
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS $37,477.0
FUENTE DE
EJERCICIO| o POCHEDE | CAPITULO| NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA |  NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
023 [Recursos Propios 2000 sebmct 12200 oot 221 e g $1,200.00
TOTAL DE ALIMENTOS Y UTEHSiLlU% $1,200.0(
TUTAL DE RECURSQS F'ROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS $1,200.0(
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS $1,200.0(
FUENTE DE
EJERCICIO| o PUENTEDE  |CAPITULO| NOMBRECAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA |  NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
>RODUCTOS QUIMICOS . .
IATERIALES Y ! ateriales, accesorios y ;
k023 IRecursos Propios 2000 : bs500 ARMACEUTICOS Y DE 2 ; : i $1,025.0¢
SUMINISTROS Tt suministros médicos
——————— = | E— 4
TOTAL DE PRODUCTOS QUlHICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIQ $1,025.08
i - — — e S— R e
TOTAL DE RECUREUS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS $1,025.08
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS $1,025.08
FUENTE DE
EJERCICIO|  coneiamento | CAPITULO|  NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA | NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL _/
OMBUSTIBLES,
bo23 Recursos Proplos 000 Fﬁ“&:&* rﬂoo UBRICANTES Y 261 u‘m; e §36,785.5
ITIVOS
—— n— iy - d
TOTAL DE COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $36,785.83
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS 335,735.34
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS $36,785.83
FUENTE DE
eiercicio| FUENTEDE  |CAPITULO| NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA |  NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
ERRAMIENTAS .
ATERIALES Y . ; ' Refacciones y accesorio
3 IRecursos Propios 200 2900 EFACCIONES Y §2,083.70
™ Fuumsmos \CCESORIOS MENORES| o a
O 1
TOTAL DE HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES $2,083.70
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS $2,083.70
*I’ e m———— = = = i _—
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS
FUENTE DE
EJERCICIO|  PUENIE DS o [CAPTULO| NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL
D023 IRecursos Propios 3000 RVICIOS GENERALES 5200 S ';:'ﬁm:mn 329 Otros arrendamientos $1,000.02
TOTAL DE SERVICIOS DE ARRENDAHIENT# $1,000.0
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALE $1,0
TOPAL DE SERVICIOS GENERALES  §1,
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CAPITULO| NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO PARTIDA | NOMBRE PARTIDA

Servicios de apoyo
2 , administrativo,
3000 SERVICIOS GENERALES 3300 IENTIFICOS, TECNICOS [ raduccion, fotocopiado $500.80
OTROS SERVICIOS mpresion

TOTAL DE SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIGE $500.8(

TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $500.80|
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES $500.8(
o] FUBTEDE i L it ) e L
) SERVICIOS DE '
NSTALACION, Reparacion y
IRecursos Propios f3000 SERVICIOS GENERALES [3500 REPARACION, 155 ntenimiento de equipo $4,999.98
ANTENIMIENTO Y de transporte
. el ONSERVACION
SERVICIOS DE
NSTALACION, onservacion y
23 IRecursos Propios 000 SERVICIOS GENERALES 3500 REPARACION, 351 ntenimiento menor de $2,083.70
ANTENIMIENTO Y inmuebles
IH ONSERVACION
TOTAL DE SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACIO $7,083.68
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $7,083.68
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES $7,083.68
FINANCIAMIENTO
bo23 scuinas Pragios 3001 SERVICIOS GENERALES 3800 SERVICIOS OFICIALES 1382 oo $197,811.1 f
TOTAL DE SERVICIOS OFICIALES
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES| $197,811.14
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES|, $197,811.14
|EERCICIO| o PUEVERE  |CAPITULO| NOMBRECAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEFTO | PARTIDA | NOMBREPARTIDA |  PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
{ s
. mpuesto sobre nominas
2023 Recursos Propios 300¢ ISERVICIOS GENERALES (3900 E:gﬁf&m“ 398 Y otros que se deriven de $45.739.04 ﬁ
na relacion laboral
+ - — i
boz3 Recursos Propios B000  [SERVICIOS GENERALES 3900 s M Impuestos y derechos $100,399.98
|
bo23 Recursos Propios 000  [SERVICIOS GENERALES 3900 e §mpuestos y derechos $3,536.1¢
—— — S— —

TOTAL DE OTROS SERVICIOS GENERALES, $149,675.12

e S———— e —

TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES

FUENTE DE
BJERCICIO| iy ANCIAMIENTO

TOTAL DE SERVICIOS GENERALES

|CAPITULO| NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA | NOMBRE PARTIDA SUBTOTAL

$149,675.1

TOTAL

2023 Recursos Propios

TRANSFERENCIAS,
SIGNACIONES, , : yudas sociales a i
IAYUDAS

TOTAL DE AYUDAS SOCIALES} $2,210,451.9

) Pagina 3 de

TOTAL DE RECURSOS PROPIOS TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $2,210,




TOTAL DE TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS| $2,210,451.96

NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO NOMBRE PARTIDA PARCIAL TOTAL

BIENES MUEBLES, ABILIARIO Y EQUIPO quipo de computo y de
NMUEBLESE 5100 5E ADMINISTRACION 015 scnologias de la $40,000.00
ANGIBLES informacion

TOTAL DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIO $40,000.00

TOTAL DE RECURSOS PROPIOS BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

TOTAL DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
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Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023.
CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO TIPO DE GASTO
asto Corriente
TOTAL
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Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023.
PRESUPUESTO POR PROGRAMA/SUBPROGRAMA

PROGRAMA CULTURA VIVA PARA PACHUCA

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2023 AL 31/12/2023
OBJETIVO DEL PROGRAMA REALIZAR ACTIVIDADES CULTURALES EN LA PERIFERIA'Y CENTRO DE PACHUCA

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  IMPLEMENTAR ACTIVIDADES ARTISTICAS Y CULTURALES EN BARRIOS Y COLONIAS DE PACHUCA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA QUE EL PUBLICO EN GENERAL TENGA ACCESO A ACTIVIDES CULTURALES

EL PROYECTO CUENTA CON DIAGNOSTICO DEL PROBLEMA, ARBOL DE PROBLEMAS, ARBOL DE OBJETIVOS,
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA ESTRUCTURA ANALITICA, DATOS GENERALES DEL PROYECTO, MIR, FICHA DE INDICADOR C1, C2, C3 Y UNA

CALENDARIZACION
SRR B : : " INDICADO DEL
PROGRAMA META weaoBEMtnA | PREAROREE - | DEROMIVERIOE. | PUREAES ‘
| CULTURA VIVA PARA | Porcentaje de personas  |C.1  Activacion  de
PACHUCA e i L stendidas espacios publicos
. s C.2 Actividades artisticas
CULTURA VIVAPARA 36 Pﬂrcgnt_aje de actividades 1 ultura Viva para Pachucay culturales en barrios y
PACHUCA artisticas y culturales Cofition de Praate s
G s ‘ il | C.2 Actividades artisticas
CULTRRA 6769 orcentaje D Pereanae 1 Cultura Viva para Pachucaly culturales en barrios y
PACHUCA atendidas colonias de Pachuca
i o i ' o B C.3 Colaboracion con
Porcentaje de préstamo de  equipo,
CULTgEgHVSaPARA 24 colaboraciones con 1 ICultura Viva para Pachucagestion,  difusion vy
artistas locales espacios publicos para
producciones locales
R —— T e e ———— - Ee———— e
CULTURA VIVA PARA . orcentaje de espacios |C.1 Activacion  de
PACHUCA J Porcentae . : ivados espacios publicos ‘l
e S E . 2 Actividades artisticas
CULTURA VIVA PARA 5 Forcantaje .de ks 1 ultura Viva para Pachucaly culturales en barrios y
PACHUCA atendidas lonias de Pachuca

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL I TOTAL \|\ ( '
' REMUNERACIONES AL B

CULTURAVIVAPARA [SERVICIOS PERSONAL DE et N |
PACHUCA ERSONALES ARACTER By B 017.
SERMANENTE |
PRIMAS DE |
CULTURAVIVAPARA. [SERVICIOS ool ooy ROPEY
PACHUCA ERSONALES | - 047,
SPECIALES GRATIFICACION DE FIN |
| R DEANO ) . .
PRIMAS DE
CULTURAVIVAPARA. SERVICIOS rimbertpers gl oy N—
PACHUCA RSONALES .
SPECIALES RATIFICACION DE FIN
DE ANO
PRIMAS DE |
CULTURAVIVAPARA [SERVICIOS EMUNERACIONES  VACACIONES,
| ESPECIALES RATIFICACION DE FIN
DE ANO '
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TRAS PRESTACIONES [CUOTAS PARA EL
CULTURA VIVA PARA ER‘é’gLOfES OCIALES Y ONDO DE AHORRO Y $33,480.26
PACHUCA ERSONA CONOMICAS ONDO DE TRABAJO i 4
f— i TRAS PRESTACIONES [OTRAS PRESTACIONES
CLULTURAVIVAPRRA BEFO/EAR OCIALES Y OCIALES Y §70,897.47
PACHUCA WA CONOMICAS ECONOMICAS
SERVICIOS PERSONALE §541,614.27
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE |
ADMINISTRACION, ~ |MATERIALES, UTILES Y
CULTURAVIVAPARA  IMATERIALES Y EMISION DE QUIPOS MENORES DE $4,137.69
ARTICULOS OFICIALES S
ATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
\DMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE |
A e B Tt EMISION DE ECNOLOGIAS DE LA $1,379.35
PACHUCA UMIN DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES |COMUNICACIONES a S |
o MATERIALES DE
CULTURAVIVAPARA IMATERIALES Y o e " MATERIAL IMPRESO E e
PACHUCA UMINISTROS ety INFORMACION DIGITAL
B __|ARTICULOS OFICIALES | 3 | l
. ATERIALES DE I
_ DMINISTRACION,
CULTURAVIVAPARA - IMATERIALES Y MISION DE IMATERIAL DE LIMPIEZA $2,020.71
PACHUCA UMINISTROS OCUMENTOS Y
RTICULOS OFICIALES . "
: CTOS
CULTURAVIVAPARA MATERIALES Y LIMENTOS Y e R
PACHUCA  [SUMINISTROS TENSILIOS ERSONAS
il e il ~ |PRODUCTOS e .
IMATERIALES,
CULTURAVIVAPARA |MATERIALES Y UIMICOS, CCESORIOS Y
PACHUCA  [SUMINISTROS ARMACEUTICOS Y DE
BORATORIO
CULTURA VIVAPARA [MATERIALES Y Sgﬂalgﬂl%g \S(
PACHUCA UMINISTROS wmimiut
. B ERRAMIENTAS,
CULTURAVIVAPARA MATERIALES Y EFACCIONES Y
PACHUCA  [SUMINISTROS CCESORIOS
) ~ MENORES _ | i
MATERIALES Y SUMINISTRO $26,063.1
F _- i =k = .
PROGRAMA CAPITULO | CONCEPTO SUBTOTAL I TOTAL
- i o = ST ek e
CULTURA VIVA PARA ISERVICIOS DE
PACHUCA [ PERVICIOS GENERALES|, ppeNDAMIENTO B T
CULTURA VIVA PARA SERVICIOS DE
PACHUCA  [PERVICIOS GENERALES), ppENDAMIENTO RRENDAMIENTOS I i
— i SERVICIOS DE |
INSTALACION, ONSERVACION Y
CULTURAVIVAPARA " ISERVICIOS GENERALESIREPARACION, ANTENIMIENTO $625.02
PACHUCA ANTENIMIENTO Y ENOR DE INMUEBLES |
- ~____[CONSERVACION - - |
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NEsifﬂ?:lso?qE EPARACION Y
CULTURAVIVAPARA  |oeov /16105 GENERALESIREPARACION, ANTENIMIENTO DE $1.666.66 |
PACHUCA QUIPO DE
ANTENIMIENTOY ~ ERAFO 05
- ONSERVAcm_:__b .- . - 3
CULTURA VIVA PARA ASTOS DE ORDEN
<o ERVICIOS GENERALESISERVICIOS OFICIALES [ on21 0 St TURAL 67,485 |
CULTURA VIVA PARA TROS SERVICIOS __ IMPUESTOS Y
b ERVICIOS GENERALES] 0> o1 DERECHOS 1 633.466.6 )
CULTURA VIVA PARA TROS SERVICIOS __ IMPUESTOS Y
ok SERVICIOS GENERALES| i ol 2o sl L $1.178.7
MPUESTO SOBRE
CULTURA VIVA PARA IOTROS SERVICIOS ~ INOMINAS Y OTROS QUE
PACHUCA ERVICIOS GENERALES| o\ el ES SE DERIVEN DE UNA $15,246.34
_ RELACION LABORAL i
SERVICIOS GENERALE% $120,132.72
PROGRAMA CAPITULO | CONCEPTO PARTIDA I SUBTOTAL TOTAL
il RANSFERENCIAS, ====1
CULTURAVIVAPARA [ASIGNACIONES, YUDAS SOCIALES A
PACHUCA UBSIDIOS Y OTRAS  [MYUPASSQCIALES  orpannaS $37,681.
- YUDAS h T ..
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDA §37,681.0
l_ PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL l TOTAL
CULTURAVIVAPARA [IENES MUEBLES, - yogy japio v Equipo. EES\0F SOMATO 40,0000
PACHUCA E ADMINISTRACION , ,000.
INTANGIBLES INFORMACION

%

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLE $40,000.0 1

$765,491.1

TOTAL DE CULTURA VIVA PARA PACHUCA

PROGRAMA NUESTRA FILARMONICA DE PACHUCA

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2023 AL 31/12/2023

PROGRAMA DE ACERCAMIENTO AL ARTE Y LA CULTURA A TRAVES DE CONCIERTOS DE LA ORQUESTA FILARMONICA N\
DE PACHUCA

QUE LAS PERSONAS TENGAS ACERCAMIENTO A PROGRAMAS CULTURALES Y DE ARTE ATRAVEZ DE LA
MUSICA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA REALIZAR CONCIERTOS PARA TODAS LA EDADES Y QUE SEAN DE FACIL ACCESO

EL PROYECTO CUENTA CON DIAGNOSTICO DEL PROBLEMA, ARBOL DE PROBLEMAS, ARBOL DE OBJETIVOS,
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA ESTRUCTURA ANALITICA, DATOS GENERALES DEL PROYECTO, MIR, FICHA DE INDICADOR C1, C2, C3 Y UNA

OBJETIVO DEL PROGRAMA

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

CALENDARIZACION
= l i l INDICADORDE | DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
C.2 Alta participacio

INUESTRA FILARMONICA 10153 Porcentaje de publico 1 uestra Filarmonica de  [social ante la oferta d ’

DE PACHUCA participante achuca rquesta Filarmonica de

achuca
- — - ———
' | 2 Altaparticipacion

NUESTRA FILARMONICA 23 H Porcentaje de conciertos 1 uestra Filarménica de  |social ante la oferta de la

DE PACHUCA realizados “ achuca Orq§iesia Filarmonica de

! _]PEIC
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2 Alta participacion
NUESTRA FILARMONICA| : Porcentaje de zonas 1 uestra Filarmonica de  |social ante I‘a ofqrtg de la
DE PACHUCA atendidas achuca rquesta Filarmoénica de
Pachuca
I - ' C.1 Capacitacion
NUESTRA FILARMONICA| 4 Nimero de capacitacione 1 uestra Filarmonicade  [constante para mﬁ:si:::us
DE PACHUCA especializadas ofrecidas achuca ide la orquesta filarmonica
|de Pachuc_g__
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA sumom. I TOTAL |
REMUNERACIONES AL
NUESTRA FILARMONICAISERVICIOS PERSONAL DE sgg;%?qiEAse AL b i
DE PACHUCA ERSONALES ARACTER ERMANENTE | E
PERMANENTE | )
PRIMAS DE
NUESTRA FILARMONICASERVIGIOS T e §93,177.01
DE PACHUCA ERSONALES Lk
SPECIALES RATIFICACION DE FIN
EANO | - | -]
= RIMAS DE
MESTRAFIARIONCASERVicos  [EINERACINES - IACACIONES —
DE PACHUCA ERSONALES eI
ESPECIALES RATIFICACION DE FIN
- - EANO
RIMAS DE
uESTRAFLRMONCAERViODs  [SINERACONES - ACACONES —
DE PACHUCA ERSONALES Lkl
ESPECIALES RATIFICACION DE FIN
. EANO
OTRAS PRESTACIONES |CUOTAS PARAEL
INUESS?,;E%QSEAEMC Eg‘s’gﬁﬁi : SOCIALES Y ONDO DE AHORRO Y $33,480.2 f
ECONOMICAS ONDO DE TRABAJO
OTRAS PRESTACIONES |OTRAS PRESTACIONES
[NUESEE‘;E%:EE‘E“*C PEQ‘Q&EE A SOCIALES Y OCIALES Y $70,897.4
ECONOMICAS CONOMICAS | ]
SERVICIOS PERSONALEﬂ
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA j SUBTOTAL |
o - MATERIALES DE — '
ADMINISTRACION, ATERIALES, UTILES Y
“UESEE’;ELLQEE“?N'C SLE&?}%;’ MISION DE QUIPOS MENORES DE| - $4.137.69
DOCUMENTOS Y FICINA
N ARTICULOS OFICIALES . o ]
MATERIALES DE ATERIALES, UTILES Y
ADMINISTRACION, QUIPOS MENORES DE 0
e Rk MISION DE ECNOLOGIAS DE LA $1,379.35
DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES |COMUNICACIONES | -
MATERIALES DE
INUESTRA FILARMONICAIMATERIALES Y ' ﬁ’l"g;"oiﬁ?;c'm* ATERIAL IMPRESO E —
DE PACHUCA SUMINISTROS DOCUMENTOS Y INFORMACION DIGITAL
ARTICULOS OFICIALES _ - - E
| MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
'””Esggﬁ;%ﬁﬁg'f”m Sl‘jﬁrﬁg‘%sgg EMISION DE IMATERIAL DE LIMPIEZA $2,096.02
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES




PRODUCTOS

NUESTRA FILARMONICAMATERIALES Y ALIMENTOS Y ,
DEPACHUCA  [SUMINISTROS UTENSILIOS e
' PRODUCTOS
INUESTRA FILARMONICAIMATERIALES Y AUIMICOS. fé‘gggg*;%é a
DE PACHUCA  [SUMINISTROS ARMACEUTICOS Y DE [S-Uiootlt oo
| B | ABORATORIO |
NUESTRA FILARMONICAMATERIALES Y Ly L
DEPACHUCA  ISUMINISTROS pms Rk
’ ' HERRAMIENTAS. REFACCIONES Y
NUESTRA FILARMONICAIMATERIALES Y REFACCIONES Y \CCESORIOS -
DE PACHUCA  [SUMINISTROS \CCESORIOS MENORES DE '
ENORES EDIFICIOS
MATERIALES Y SUMINISTRO 526,137.5%
!_Tmmm CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
NUESTRA FILARMONICA .. ERVICIOS DE OTROS
DEPACHUCA  PorVICIOS GENERALES)RRENDAMIENTO  |ARRENDAMIENTOS e
INUESTRA FILARMONIC SERVICIOS DE OTROS
DE PACHUCA  [PERVICIOS GENERALES|, peeNDAMIENTO [ARRENDAMIENTOS $333.34
SERVICIOS DE )
INSTALACION, ONSERVACION Y
'N”Esggi';gﬂﬁg‘f”'c%Emeos GENERALESIREPARACION. ANTENIMIENTO $625.34
MANTENIMIENTOY  IMENOR DE INMUEBLES
ONSERVACION
NES'?‘Q&%%%E REPARACION Y
INUES;&E%:E?ENCAISERVICIOS GENERALESREPARACION. gggg«ag«gmm DE $1.666.66
MANTENIMIENTOY ~ FoRiD =
| - ONSERVACION i . ) | B
NUESTRA FILARMONIC ASTOS DE ORDEN
l o Aahae AISERVICIOS GENERALESISERVICIOS OFICIALES [0y e TLURAL 361,953‘171
NUESTRA FILARMONIC — lOTROS SERVICIOS  IMPUESTOS Y
" DF PACHUCA AIEERVICIOS GENERALES{ e\ o £ ERECHOS 1 $33,466.66:
NUESTRA FILARMONICA IOTROS SERVICIOS _ IMPUESTOS Y
DEPACHUCA o VIclOS GENERALESIGENERALES ERECHOS $1,178.70
' IMé’UESTO SOBRE
INUESTRA FILARMONICA| TROS SERVICIOS MINAS Y OTROS QU
eacucA . BERVICIOS GENERALESFENERALES . &%’Tﬁé’ﬁﬁ%% E: ﬁ §15.246.35
| SERVICIOS GENERALE §114.641.
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA —[ SUBTOTAL TOTAL
je - RANSFERENCIAS, ‘ =T
NUESTRA FILARMONICAIASIGNACIONES, YUDAS SOCIALES A ap——
DE PACHUCA  lSuBSIDIOSY OTRAS ~ [AYUDASSOCIALES  lorpannAs $2,172,770.
AYUDAS ] e

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDA

PROGRAMA FORMACION ARTISTICA PARA PACHUCA

PERIODO DEL PROGRAMA

DEL 01/01/2023 AL 31/12/2023

TOTAL DE NUESTRA FILARMONICA DE PACHUCA

$2,855,164.
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OBJETIVO DEL PROGRAMA PROGRAMA DE INICIACION A LA FORMACION ARTISTICA

QUE LOS NINOS, NINAS Y ADOLECENTES ENTRE 6 Y 14 ANOS DE EDAD EN 10 COLONIAS DE PACHUCA
TENGAS ACCESO A TALLERES Y PROGRAMAS CULTURALES

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA REALIZACION DE PROGRAMAS DE FORMACION ARTISTICA

EL PROYECTO CUENTA CON DIAGNOSTICO DEL PROBLEMA, ARBOL DE PROBLEMAS, ARBOL DE OBJETIVOS,
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA ESTRUCTURA ANALITICA, DATOS GENERALES DEL PROYECTO, MIR, FICHA DE INDICADOR C1, C2, C3 Y UNA

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

CALENDARIZACION
l " INDICADORDE | DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
FORMACION ARTISTICA s Nimero de poblaciones 1 Formacion artistica para :in‘:‘;ggfai?séiaﬂzﬁ:
PiRA PACHUCA S | especificas atendiaf. 1 achuca oblaciones especificas
FORMACION ARTISTICA 48 Nurrﬁn :"r:acéensta él:nres . 1 ormacion artistica para |C.2 Oferta Educativa para
PARA PACHUCA S ittt achuca | as artes descentralizadas
| PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL I
¥ EMUNERACIONES AL = [
FORMACION ARTISTICAISERVICIOS ERSONAL DE UELDOS BASEAL
PERSONAL §299.017.61
ERSONALES ARACTER e
N ERMANENTE
PRIMAS DE
FORMACION ARTISTICAISERVICIOS Rg?éﬁ’gﬁff‘ég?{”“ gﬁ;ﬁ:g;‘f? 05 1770
PARAPACHUCA  [PERSONALES $93,177.02
SPECIALES RATIFICACION DE FIN
| ; DE ANO . | ..... ) -
PRIMAS DE
FORMACION ARTISTICARERIIES ey DoecaY 15,979.79
PARAPACHUCA  |PERSONALES C | $15,979.
SPECIALES RATIFICACION DE FIN
DE ANO
e e | ) SN S
T I PRIMAS DE
FORMACION ARTISTICAISERVICIOS gfgﬁ’gﬁfﬁ‘gﬁ”ﬁ %ﬁggz‘fﬁ- B
PARAPACHUCA  [PERSONALES L ' , $32,047.94
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO | F
FORMACION ARTISTICAISERVICIOS C ggﬁ:gismcmes | ggggsniﬁmféﬂ s e
PARAPACHUCA  [PERSONALES S | $33,480.2
| ECONOMICAS FONDO DE TRABAJO
FORMACION ARTISTICAISERVICIOS C ;msggismcuowes ngLEQE,STAC‘O”ES _—
PARAPACHUCA  IPERSONALES S $70,897.
B ECONOMICAS ECONOMICAS
SERVICIOS PERSONALE
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA
MATERIALES DE |
FORMACION ARTISTICAIMATERIALES Y . m:ggggcnom, SLIEF%ASLE&%%TALEESSDYE 4 1375
PARAPACHUCA  ISUMINISTROS | | ,137.69
DOCUMENTOS Y OFICINA
RTICULOS OFICIALES | : i
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
FORMACION ARTISTICAIMATERIALES Y mgﬁﬁgmom, gg;l%‘{%gi"é‘};EE&DE o
PARAPACHUCA  ISUMINISTROS 973,
HOCUMENTOS Y INFORMACION Y
l ~|ARTICULOS OFICIALES |COMUNICACIONES - *
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ATERIALES DE
FORMACION ARTISTICAMATERIALES Y N TRCION, © MATERIAL IMPRESO E —
PARAPACHUCA  ISUMINISTROS g NFORMACION DIGITAL
) B i ARTICULOS OFICIALES ) ¥ iy b
MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
FOR&ﬂ?,%‘SJg ‘CA@S;?EE‘TL%;' EMISION DE IMATERIAL DE LIMPIEZA $2.096.02
| YOCUMENTOS Y |
e ) | 4 ~]ARTICULOS OFICIALES R 3 - |
FORMACION ARTISTICAIMATERIALES Y \LIMENTOS Y Eﬂ%‘éﬂggs . | _—
PARAPACHUCA  [SUMINISTROS UTENSILIOS '
] . ERSONAS _ B |
SRODUCTOS
FORMACION ARTISTICAIMATERIALES Y QUIMICOS, Slﬁgg‘éfosé ’ sisial
PARAPACHUCA  ISUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE 3 voomost '
| ABORATORIO
T R TR e
PARAPACHUCA  [SUMINISTROS | 261,
a h ! \DITIVOS DITIVOS | L B
HERRAMIENTAS, EFACCIONES Y 1
FORMACION ARTISTICAMATERIALES Y REFACCIONES Y CCESORIOS s s |
PARAPACHUCA  ISUMINISTROS ACCESORIOS ENORES DE '
MENORES DIFICIOS - ] -
MATERIALES Y SUMINISTRO §26,370.79
PROGRAMA CAPITULO W PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
FORMACION ARTISTICA ERVICIOS DE OTROS
PARAPACHUCA  [oCrVICIOS GENERALES, ppENDAMIENTO  |ARRENDAMIENTOS 3333'34 ]
FORMACION ARTISTICA SERVICIOS DE IOTROS
PARAPACHUCA [ IciOS GENERALESI\RRENDAMIENTO  |ARRENDAMIENTOS | $166.66
SERVICIOS DE )
INSTALACION. ONSERVACION Y
FOR&ﬁ%ﬁé‘ﬁJﬁ ICAlSERVICIOS GENERALESIREPARACION, ANTENIMIENTO $833.34
MANTENIMIENTOY  IMENOR DE INMUEBLES
| ONSERVACION
FORMACION ARTISTICA NESF?ES‘%'SO?‘E iﬁ?ﬁ?&?&‘{o DE
ISERVICIOS GENERALESIREPARACION,
PARA PACHUCA , QUIPO DE
MANTENIMIENTOY  [ForiD o
| B ONSERVACION 3
FORMACION ARTISTICA
O B T SERVICIOS GENERALESISERVICIOS OFICIALES
FORMACION ARTISTICA OTROS SERVICIOS
PARA PACHUCA _LSERV'C’OS GENERALES\GENERALES
FORMACION ARTISTICA OTROS SERVICIOS
O koI CASERVICIOS GENERALES{ S er s =
| PARAPACHUCA [~ =S gl -
FORMACION ARTISTICA OTROS SERVICIOS OMINAS Y OTROS QUE
PARAPACHUCA  [PERVICIOS GENERALESIAENFRA| ES E DERIVEN DE UNA $15,246.33

ELACION LABORAL

e == =

TOTAL DE FORMACION ARTISTICA PARA PACHUCA

SERVICIOS GENERALEJ

$121,29

$692,267.0




Instituto Municipal para la Cultura de Pachuca
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023.
RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO

NOMBRE CAPITULO {IMPORTE TOTAL POR FONDO! IMPORTE POR CAPITULO | % DEL FONDO 'ADELCAFITI.H.BI
ERVICIOS PERSONALES $1,627,828.61 37.74%
TOTAL DE SERVICIOS PERSONALES $1,627,828.61 37.74%
ATERIALES Y SUMINISTROS 2023 |Recursos Propios $78,571.64 1.82%
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS $78,571.64 1.82%1
NOMBRE CAPITULO ANO FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE TOTAL POR FONDO| IMPORTE POR CAPITULO | % DEL FONDO | % DEL CAPITULO
LSERVICIDS GENERALES 2023 |Recursos Propios $356,070.76 8.26%
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES $356,070.7 8.26%

NOMBRE CAPITULO ANO FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE TOTAL POR FONDO] IMPORTE POR CAPITULO | % DEL FONDO |% DEL CAPITULO
RANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, : .
UBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2023 [Recursos Propios 52..210,451 .96 91.26% J
TOTAL DE TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $2,210,451.96 51.25¢
NOMBRE CAPITULO MTETDTALFDRFOFIJD IMPORTE POR CAPITULO | % DEL FONDO |% DEL CAPITULO
IENES MUEBLES, INMUEBLES E L . [
NTANGIBLES - 2023 |Recursos Propios $40,000.00 0.93% |
TOTAL DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLE M,DBU.MJ 0.93%

TOTAL
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