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Yoy

d eif”‘ DE LA JUNTA DE JUNTA DE GOBIERNO
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13 DE ENERO DEL 2022

En Parque Hidalgo, numero #120, Colonia Centro, Codigo Postal 42000, de esta Ciudad, Pachuca de
Soto, Hidalgo. Se reinen de manera virtual mediante la plataforma digital GOOGLE MEET, siendo
las 12:00 horas del dia 13 (trece) de enero del afio 2022 (dos mil veintidds), estando reunidos

integrantes de la Junta de Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias de
Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo, a fin de desahogar los diferentes puntos que componen el
Orden del Dia previstos para la Segunda Sesion Extraordinaria del afio 2022, en cumplimiento a lo
dispuesto por los articulos 8, 9, y 10 del Decreto Municipal nimero 7 (siete) por el que se crea al
Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, Estado de
Hidalgo; publicado en el periddico oficial en fecha 14 (catorce) de diciembre del 2020 (dos mil
veinte), a la que fueron previamente convocados, efectuandose de la siguiente manera;- - ----- - - -

Se inicia la sesion presidida por el L.S.C.A. Ricardo Javier Rivera Barquin, Secretario de
Desarrollo Economico del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo y Presidente Suplente de la Junta

de Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de

Soto. Asi como por la L.A.E. Maria Elena Arlene Ramirez Salazar, Directora Ejecutiva del

Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo, en su ”
calidad de Secretaria Técnica de la Junta de Gobierno, encontrandose presentes las y los integrantes //ﬁ
de la Junta de Gobiemno; en suplencia del Lic. Waldo Genonni Pedraza Garcia, Secretario General
Municipal en calidad de vocal de la Junta de Gobierno Lic. Alberto Torres Garcia; M.C.A Ernesto

Javier Rojas Morales, Secretario de la Tesoreria Municipal en calidad de vocal de la Junta de
Gobierno; en suplencia del M.G.P. Mauricio Javier Garcia Ramirez, Secretario de Planeacion y
Evaluacion Municipal en calidad de vocal de la Junta de Gobierno L.A.P. Roberto Carlos Olvera

Baiios; en suplencia del M.L.LE.F. Rubén Escalante Méndez Secretario de Desarrollo Humano y !
Social en calidad de vocal de 1a Junta de Gobierno L.C.C. Laura Garcia Gordillo; en suplencia de Q

la L.D. Maricela Rodriguez Pasten, Secretaria de Contraloria y Transparencia Municipal en su v
calidad de vocal de la Junta de Gobierno, L.A. Ana Angélica Rios Vazquez; Lic. Reyna Alicia
Hernandez Villalpando, en su calidad de Coordinadora de la Comisién permanente de Adultos

Mayores en calidad de vocal de la Junta de Gobierno; Lic. Brenda Ximena Ramirez Riva Palacio,
Coordinadora de la Comision permanente de Nifiez, Juventud y Deporte Municipal en calidad de ;\\ y
vocal de la Junta de Gobierno; en su calidad de Coordinador Permanente de la Comisién de Derechos
Humanos Municipal Mtro. Christian Sail Caballero Barreiro; Mtra. Erika Elizabeth Trujillo

Ortiz Titular de la Comision permanente de Hacienda Municipal, como Invitada Especial Ing. NS
Gabriela Morales Rios, Secretaria de Administracion Municipal. = === == - cecaeom oo \ \
L.S.C.A. Ricardo Javier Rivera Barquin, Secretario de Desarrollo Econdémico del Municipio de

Pachuca de Soto, Hidalgo y Presidente Suplente de la Junta de Gobierno del Sistema para el
Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, en uso de la voz manifiesta:

Buenos dias tengan todas y todos los servidores piiblicos que se encuentran presentes en esta Segunda

Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias \/&
del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo, de acuerdo con la Lista de Asistencia, solicito a la

Secretaria Técnica de esta Junta de Gobierno L.A.E. Maria Elena Arlene Ramirez Salazar

verifique si existe Quérum Legal, por lo que en uso de la voz la L.A.E. Maria Elena Arlene

Ramirez Salazar, manifiesta, con gusto Presidente, procedo al pase de lista y les pido a los Asistentes ‘;/
al escuchar sus nombres digan presente, me permito informar que contamos con la presencia de 11 /
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Con fundamento en los articulos 8 y 9 del Decreto Municipal Nimero Siete por el que crea el
Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias de las Familias del Municipio de Pachuca
de Soto, Hidalgo publicado el 14 de diciembre del 2020 en el Periédico Oficial del Estado de
Hidalgo; Articulos 17 y 23 del Estatuto Organico del Sistema para el Desarrollo Integral de las
Familia del Municipio de Pachuca de Sote, Hidalgo, publicado el dia 24 de agosto del ejercicio
2020 en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, se declara que existe Quérum Legal de la
Segunda Sesion Extraordinaria del aiio 2022, de la Junta de Gobierno del Sistema para el
Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo. - - ---------

L.S.C.A. Ricardo Javier Rivera Barquin, Secretario de Desarrollo Econdémico del Municipio de
Pachuca de Soto, Hidalgo y Presidente Suplente de la Junta de Gobierno del Sistema para el
Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, en uso de la voz manifiesta:
Solicito a la Secretaria Técnica, nos informe sobre el siguiente punto del Orden del Dia, a lo que la
L.A.E. Maria Elena Arlene Ramirez Salazar, Directora Ejecutiva y Secretaria Técnica de la Junta
de Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de
Soto, manifiesta: Antes de dar inicio a esta Sesion, sometemos a su consideracion el Orden del dia,
mismo al que daré lectura, solicitandoles que al final, quienes estén de acuerdo, se sirvan manifestar
su aprobacion levantando lamano. - - - = =~ == - oo e e oo e e el
I.- Lista de asistencia y declaracion de Quérum Legal; =~ ===« - - w o c e e e e e

IL- Presentacion y en su caso, aprobacion del Orden del Dia; == == = = = =« o oo mmmecee oo
IIL- Presentacion y en su caso, aprobacion de los Criterios generales de Ingresos y egresos del
€JeTCICIO 202 2] - = == == m o mm e e e cmeoaao o
IV.- Presentacion y en su caso, aprobacion del Presupuesto Anual de Ingresos del ejercicio 2022; - -
V.- Presentacion y en su caso, aprobacion de las Cuotas y Tarifas del ejercicio 2022 del Sistema para
el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto; - - == ==~ ===ccoaaaon
VI.- Presentacion y en su caso, aprobacion del Presupuesto Anual de Egresos del ejercicio 2022; - -

VII.- Presentacion y en su caso, aprobacion del Presupuesto Basado en Resultados del ejercicio 2022;
VIIL.- Presentacion y en su caso, aprobacion del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del €jercicio 2022; - - = = = = = = e e m e e e oiaooaoa
IX.- Presentacion y en su caso, Aprobacion del Programa Anual de Infraestructura y Equipamiento
del €jercicio 2022, = - = s s m e o et e e e e e e aeemeeace—mmeaeaa-
X.- Presentacion y en su caso, Aprobacion del Programa Anual de Racionalidad, Disciplina y
Eficiencia del Gasto Publico del ejercicio 2022; === === === s o s c e e m e e oo ee i aa s
XL- Clausura de SesiOn. = = = = == == = = - o m m e e e ool -

En forma posterior, el L.S.C.A. Ricardo Javier Rivera Barquin, Secretario esarrollo
Econémico del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo y Presidente Suplente de 1a Jpsfa de Gobierno
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del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, en usq d
la voz manifiesta: Les pregunto a los integrantes de esta Junta de Gobiemo si existe algin coment
sobre este punto, de no ser asi sirvan manifestar su aprobacion levantando la mano, obteniendo 1
votos a favor de los consejeros de la Junta de Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral de las
Familias del Municipio de Pachucade Soto---=--------mccmmmmmm o e mem e

Con fundamento en los articulos 8 y 9 del Decreto Municipal Nimero Siete por el que crea el
Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias de las Familias del Municipio de Pachuca
de Soto, Hidalgo publicado el 14 de diciembre del 2020 en el Periédico Oficial del Estado de
Hidalgo; Articulo 23 del Estatuto Organico del Sistema para el Desarrollo Integral de las
Familia del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo, publicado el dia 24 de agosto del ejercicio
2020 en el Periodico Oficial del Estado de Hidalgo, se aprueba el Orden del Dia de la Segunda
Sesion Extraordinaria del aiio 2022, de la Junta de Gobierno del Sistema para el Desarrollo
Integral de las Familias del Municipio de Pachucade Soto. - - - - - - ----- -« -ovunnnn

I11.- Presentacion y en su caso, aprobacion de los Criterios generales de Ingresos y egresos del
eJercicio 2022, - - - - - - - e e e e e e e e e e -

L.S.C.A. Ricardo Javier Rivera Barquin, Secretario de Desarrollo Econdémico del Municipio de
Pachuca de Soto, Hidalgo y Presidente Suplente de la Junta de Gobiemo del Sistema para el
Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, en uso de la voz manifiesta:
Solicito a la Secretaria Técnica, nos informe sobre el siguiente punto del Orden del Dia, a lo que la
L.A.E. Maria Elena Arlene Ramirez Salazar, Directora Ejecutiva y Secretaria Técnica de la Junta
de Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de
Soto, manifiesta: Gracias presidente me permito informar el siguiente punto es respecto a la
Presentacion y en su caso, aprobacion de los Criterios generales de Ingresos y egresos del ejercicio
2022, comento a ustedes que en los Criterios Generales de Ingresos y Egresos el Sistema para el
Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, proyectoé de la Fuente de
Financiamiento 1200 Subsidio Municipal y de la captacion de recursos propios, para el afio 2022 un
presupuesto por un monto de $24, 762, 160.40 (veinticuatro millones setecientos sesenta y dos mil
ciento sesenta pesos 40/100 M.N.) de la siguiente manera: Subsidio Municipal $20, 480, 000.00
(Veinte millones cuatrocientos ochenta mil pesos 00/100 M.N.), Recurso Propio $ 4, 282, 160.40
(Cuatro millones doscientos ochenta y dos ciento sesenta pesos 40/100 M.N.), con el presupuesto
proyectado se atenderan las demandas en la operacion con los componentes que integran la estructura
programatica, considerandose la aplicacion del 100% de los recursos y con ello lograr una atencion
eficiente a la ciudadania pachuqueifia, brindado servicios de calidad y calidez, de 1gual forma el
recurso sera destinado a cubrir necesidades administrativas para el buen funcion
Coordinaciones que integran este Sistema DIF Pachuca. - - -~ - -=--cccmamean LT oo
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DEL ANO 2022
DE LA JUNTA DE JUNTA DE GOBIERNO

DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS PAQH UC A
DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO. -
13 DE ENERO DEL 2022

Econdmico del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo y Presidente Suplente de la Junta de Gobierno

En forma posterior, el L.S.C.A. Ricardo Javier Rivera Barquin, Secretario de Desarro&

del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, en uso d€
la voz manifiesta: Les pregunto a los integrantes de esta Junta de Gobierno si existe algin comentario
sobre este punto, de no ser asi sirvan manifestar su aprobacion levantando la mano, obteniendo 10
votos a favor de los consejeros de la Junta de Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral de las
Familias del Municipio de Pachuca de SOt0. === == - e mmmm e mam e e e ee e e

_____________________________________________________________________

Con fundamento en los articulos 8 y 9 del Decreto Municipal Numero Siete por el que crea el
Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias de las Familias del Municipio de Pachuca
de Seto, Hidalgo publicado el 14 de diciembre del 2020 en el Periodico Oficial del Estado de
Hidalgo; Articulo 23 del Estatuto Organico del Sistema para el Desarrollo Integral de las
Familia del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo, publicado el dia 24 de agosto del ejercicio
2020 en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo, se aprueba la presentacién y en su caso,
aprobacion de los Criterios generales de Ingresos y egresos del ejercicio 2022, en la Segunda
Sesion Extraordinaria del afio 2022, de la Junta de Gobierno del Sistema para el Desarrollo
Integral de las Familias del Municipio de Pachucade Soto, - - - - - ------ccoooooo

1 3

L.S.C.A. Ricardo Javier Rivera Barquin, Secretario de Desarrollo Econémico del Municipio de
Pachuca de Soto, Hidalgo y Presidente Suplente de la Junta de Gobierno del Sistema para el
Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, en uso de la voz manifiesta:
Solicito a la Secretaria Técnica, nos informe sobre el siguiente punto del Orden del Dia, a lo que la
L.A.E. Maria Elena Arlene Ramirez Salazar, Directora Ejecutiva y Secretaria Técnica de la Junta
de Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de
Soto, manifiesta: Gracias presidente me permito informar el siguiente punto Gracias presidente me
permito informar el siguiente punto es respecto a la “Presentaciéon y en su caso, aprobacion del
Presupuesto Anual de Ingresos del ejercicio 2022, Me permito informar que el Presupuesto Anual
de Ingresos para el ejercicio 2022, es por un monto total de $ 24, 762, 160.40 (Veinticuatro millones
setecientos sesenta y dos mil ciento sesenta Pesos 40/100 M.N.), el cual se encuentra integrado de la
siguiente manera: $4, 282, 160.40 (Cuatro millones doscientos ochenta y dos mil ciento sesenta pesos
40/100 M.N.) por recursos fiscales obtenidos de la recaudacién de las Cuotas y Tarifas publicadas y
autorizadas del Sistema DIF Pachuca. $ 20, 480,000.00 ( Veinte millones cuatrocientos ochenta{ml
pesos 00/100 M.N.) de la Fuente de Financiamiento Subsidio Municipal que nos otorga
Municipal de acorde a la autorizado mediante oficio STM/DPYC/1405/2021 de
diciembre, asi mismo de acorde a lo publicado en el Decreto Municipal Numer
Contiene El Presupuesto De Egresos Para El Ejercicio Fiscal 2022, Del Munj

10 De Pachuca De
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Soto, Estado De Hidalgo esto en cumplimiento a lo establecido en la Ley General de Contabilidad
Gubemnamental y demas disposiciones normativas aplicables. No omito mencionar que proyecto
presupuesto de ingresos durante el ejercicio en curso puede sufrir modificaciones presupuestales e\
cuanto presidente, - =~ - = - s - s o e e m e em e s oo oo
En forma posterior, el L.S.C.A. Ricardo Javier Rivera Barquin, Secretario de Desarrollo
Econémico del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo y Presidente Suplente de la Junta de Gobierno
del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, en uso de
la voz manifiesta: Les pregunto a los integrantes de esta Junta de Gobierno si existe algiin comentario
sobre este punto, por lo que hace uso de la voz la Ing. Gabriela Morales Rios, manifiesta; yo tengo
un comentario Secretario nada mas considerar que en el punto y que quede claro para todos , que el
capitulo 1000 que corresponde a financiamiento de subsidio municipal es administrado por la
Secretaria de administracion y la Secretaria de la Tesoreria por lo cual el recurso no llega al DIF, nada
mas para hacer la total aclaracion de que el DIF no administra este recurso, que es un aproximado de
mas de 15 millones de pesos que corresponde a su némina de manera anual, por lo que hace uso de
la voz la Mtra. Erika Elizabeth Trujillo Ortiz, manifiesta; entonces al respecto de lo que esta
comentando la Secretaria pues no tendria razén, ni caso que lo estén administrando la Secretaria de
Administracion y no tiene caso que se le ponga en el concepto de sueldos y subsidios al DIF, porque
sino si le arrastra un cargo a su techo presupuestal es pregunta eh, porque es lo que estamos viendo
son 20 millones y 15 millones son de su capitulo 1000 entonces le estaria afectando de acuerdo a lo
que sumé el area que esta administrando, es pregunta tesorero, por lo que hace uso de la voz la Ing.
Gabriela Morales Rios, manifiesta; nada mas le comento que siempre se ha realizado asi derivado a
que el subsidio sale del capitulo 4000 para todos los 6rganos, la némina se carga en el capitulo 4000
y todos los Organismos facturan a la Secretaria de la Tesoreria para hacer la comprobacion del recurso
debido a que son Organismos Descentralizados esta bien que lo estén manejando de esa manera nada
mas que lo administra la Tesoreria y la Secretaria de administracion pero repito sale del capitulo 4000,
el Sistema DIF Pachuca entrega 2 facturas, una factura con el concepto de némina y otra por el gasto
de operacion y asi todos los Organismos Descentralizados, no sé si resuelva su duda, gracias. - - - - -
En forma posterior, el L.S.C.A. Ricardo Javier Rivera Barquin, Secretario de Desarrollo
Econdémico del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo y Presidente Suplente de la Junta de Gobierno
del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto solicita
sirvan su aprobacion levantando la mano, obteniendo 09 votos a favor y 01 abstenciéon de los
consejeros de la Junta de Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del
Municipio de Pachuca de Sot0. === - == = e m e e m e e e e e e

Con fundamento en los articulos 8 y 9 del Decreto Municipal Ntiimero Siete por el que crea el
Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias de las Familias del Municipio de Pachuca
de Soto, Hidalgo publicado el 14 de diciembre del 2020 en el Periédico Oficial del /Estéldo de
Hidalgo; Articulo 23 del Estatuto Orgdnico del Sistema para el Desarrollo Integral de las
Familia del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo, publicado el dia 24 de to del ejercicio
2020 en el Periodico Oficial del Estado de Hidalgo, se aprueba ¢l Presupuestd Anual de Ingresos
del ejercicio 2022, en Ia Segunda Sesion Extraordinaria del afio 2022, d¢la Junta de Gebierno
del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipiesde Pachuca de Soto; - - -
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V.- Presentacion y en su caso, aprobacion de las Cuotas y Tarifas del ejercicio 2022 del Sistem
para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto.;-----------

L.S.C.A. Ricardo Javier Rivera Barquin, Secretario de Desarrollo Econémico del Municipio de

Pachuca de Soto, Hidalgo y Presidente Suplente de la Junta de Gobierno del Sistema para el

Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, en uso de la voz manifiesta:

Solicito a la Secretaria Técnica, nos informe sobre el siguiente punto del Orden del Dia, a lo que la

L.A.E. Maria Elena Arlene Ramirez Salazar, Directora Ejecutiva y Secretaria Técnica de la Junta

de Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de

Soto, manifiesta: Gracias presidente me permito informar el siguiente punto es respecto a la
Presentacion y en su caso, aprobacion de las Cuotas y Tarifas del gjercicio 2022 del Sistema para el ,
Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, en cumplimiento a lo .
establecido en el articulo 190 de la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de Hidalgo, en v
donde menciona que los Organismos Descentralizados Municipales que prestan diversos servicios

publicos o sociales con fines de Asistencia o Seguridad Social, obtendran las aportaciones y recursos

necesarios para el desarrollo de sus funciones conforme a los rubros y tarifas que sefiale su Organo

de Gobierno, derivado de ello informo que dichas Cuotas y Tarifas para el ejercicio fiscal 2022 fueron

publicas en la Ley de Ingresos para el Municipio de Pachuca de Soto, es cuanto presidente. - - - - - -

En forma posterior, el L.S.C.A. Ricardo Javier Rivera Barquin, Secretario de Desarrollo w
Econémico del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo y Presidente Suplente de 1a Junta de Gobierno

del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, en uso de

la voz manifiesta: Les pregunto a los integrantes de esta Junta de Gobierno si existe algin comentario (\‘K‘/
sobre este punto, de no ser asi sirvan manifestar su aprobacion levantando la mano, obteniendo 10 ‘
votos a favor de los consejeros de la Junta de Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral de las
Familias del Municipio de Pachuca de Sot0. === = = = = = = c e e e )

Con fundamento en los articulos 8 y 9 del Decreto Municipal Numero Siete por el que crea el
Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias de las Familias del Municipio de Pachuca
de Soto, Hidalgo publicado el 14 de diciembre del 2020 en el Periddico Oficial del Estado de
Hidalgo; Articulo 23 del Estatuto Organico del Sistema para el Desarrollo Integral de las
Familia del Municipio de Pachuca de Sote, Hidalgo, publicado el dia 24 de agosto del ejercicio
2020 en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo, se aprueba las Cuotas y Tarifas del ejercicio
2022 del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto,.
en la Segunda Sesién Extraordinaria del afio 2022, de la Junta de Gobierno del Sistema pal:aé
Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto;
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VI.- Presentacién y en su caso, aprobacion del Presupuesto Anual de Egresos del ejercicio

L.S.C.A. Ricardo Javier Rivera Barquin, Secretario de Desarrollo Econdmico del Municipio d

Pachuca de Soto, Hidalgo y Presidente Suplente de la Junta de Gobierno del Sistema para el
Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, en uso de la voz manifiesta:
Solicito a la Secretaria Técnica, nos informe sobre el siguiente punto del Orden del Dia, a lo que la
L.A.E. Maria Elena Arlene Ramirez Salazar, Directora Ejecutiva y Secretaria Técnica de la Junta
de Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de
Soto, manifiesta: Gracias presidente me permito informar el siguiente punto es respecto a la
Presentacion y en su caso, aprobacion del Presupuesto Anual de Egresos del ejercicio 2022, Informo
a ustedes que el Presupuesto Anual de Egresos para el ejercicio 2022, es por un monto total de $ 24,
762, 160.40 (Veinticuatro millones setecientos sesenta y dos mil ciento sesenta Pesos 40/100 M.N.),
el cual se encuentra integrado por Recursos Fiscales y Subsidio Municipal, dicho recurso se encuentra
etiquetado en los siguientes capitulos, con el fin de atender las necesidades las Coordinaciones que
integran el Sistema DIF Pachuca y con ello lograr un beneficio para la Ciudadania Pachuqueiia, esto
en cumplimiento a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y demas
disposiciones normativas aplicables, es cuanto presidente. - - - - === - cmrmmmmm o e oo
En forma posterior, el L.S.C.A. Ricardo Javier Rivera Barquin, Secretario de Desarrollo
Econémico del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo y Presidente Suplente de la Junta de Gobierno
del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, en uso de
la voz manifiesta: Les pregunto a los integrantes de esta Junta de Gobierno si existe algin comentario
sobre este punto, por lo que en uso de la voz la Mtra. Erika Elizabeth Trujillo Ortiz manifiesta; yo
quiero hacer una pregunta directora nos podrias especificar los conceptos en que se piensan gastar
los capitulos de gastos, suministros y servicios generales por favor, porque inicamente nos presentas
esa informacion en esta tabla, pero no nos dice nada, me queda claro que los servicios personales los
tiene la Secretaria de Administracion aunque por eso mi voto en el punto anterior fue en abstencion,
porque ti deberias de mover esa informacion, me gustaria que hicieras una especificacion de los
capitulos 2000,3000 y 4000,es cuanto, gracias, por lo que en uso de la voz la L.A.E. Maria Elena
Arlene Ramirez Salazar, manifiesta; repito la informacion se les hizo llegar mediante la liga en elia
se contiene el detalle de los capitulos, por ejemplo el Capitulo 2000 se encuentran los materiales y
suministros, combustibles lubricantes y aditivos, refacciones y accesorios menores de mobiliario y
equipo educacional y Recreativo, refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y de
tecnologias de informacion, refacciones y accesorios menores de equipo de transporte, refacciones y
accesorios menores de equipo de transporte, refacciones y accesorios menores de equipo de defensa
y de seguridad, refacciones y accesorios menores de otros bienes muebles, en cuanto a servicios
basicos digamos energia eléctrica, gas, agua y telefonia tradicional, por lo que en uso de la voz la
Mtra. Erika Elizabeth Trujillo Ortiz, manifiesta; perdon estds terminando de hablar del capitulo
2000 o ya entraste al 3000 yo quisiera hacer una pregunta de papeleria cuanto tienes porque quiero
entender que ustedes manejan también lo de los CAIC’S, te vuelvo a insistir a mi me gustaria gue'me
explicaran su programa de racionalizacion para el proximo 2022, en €l nos pudier ?
programa de Racionalidad en el sentido de que bueno, finalmente tiene que dar un ang
se van a operar, en ¢l sentido de que no hay clases presenciales Gnicamente vi es, no podemos
seguir pagando la luz y el agua de los CAIC’S, por lo que en uso de la voz .A.E. Maria Elena
Arlene Ramirez Salazar, manifiesta; con gusto Sindica de hecho en el punto numero X de la presente
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sesion daremos a conocer cual serd nuestro programa de Racionalidad, en uso de la voz del L.S.C.A.

Ricardo Javier Rivera Barquin, manifiesta, si gusta la Sindica podriamos avanzar al punto numero

X'y si existe dudas aun podriamos retomarlas, por lo que en uso de la voz la Ing. Gabriela Mora

Rios, manifiesta; a ver aclarando nuevamente la duda Sindica, desde que recibimos la administracid

con el presidente se han manejado la némina a través de la Secretaria de Administracion y a travé

de la Tesoreria o sea esto ya lo traemos desde la Administra anterior no es para este afio, entonces no

habria por qué abstenerse en el voto, repito siempre se ha manejado la nomina asi, no es nuevo de

este afio, aclaro, en uso de la voz la Mtra. Erika FElizabeth Trujillo Ortiz, manifiesta; difiero en lo

que comento la Secretaria respecto a mi voto, toda vez que es en sentido personal quiero comentar

que el Presidente comento la parte que deben respetar, ese sentido, es cuanto, gracias, en uso de la

voz la Ing. Gabriela Morales Rios, manifiesta; claro Sindica unicamente estamos comentando el

punto no sé si también pudiera intervenir el Tesorero ya que estamos en mesas de trabajo para que

los Organismos, efectivamente administren su némina, seria un avance para que los Organismos

puedan hacer la dispersion de su nomina, nada mas faltaria eso obviamente de hecho incluso nuestro

Secretario de la Tesoreria se ofrecié darles capacitacion a los Administrativos, es verdad Tesorero,

por lo que en uso de la voz el M.C.A. Ernesto Javier Rojas Morales, manifiesta; qué tal buenos

dias a todos, si es correcto vamos a dar la capacitacion y el servicio si lo estd recibiendo el DIF ¢ (&7
entonces, es correcto el presupuesto del DIF, sin embargo, yo creo que si concuerdo un poquito con
que no debemos de cuestionar el voto de nadie es cuanto, por lo que en uso de la voz la Ing. Gabriela
Morales Rios, manifiesta; si es correcto, digo y repito yo no estoy cuestionando el voto, solamente
lo estoy aclarando la duda que se tenia este por parte de la Sindica, reitero y ofrezco una disculpa si
se sobreentendié mal el sentido de mi comentario muchas gracias secretaria. = - - - = === == == = = - -
En forma posterior, el L.S.C.A. Ricardo Javier Rivera Barquin, Secretario de Desarrollo
Econémico del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo y Presidente Suplente de 1a Junta de Gobierno
del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, en uso de P
la voz manifiesta: Les pregunto a los integrantes de esta Junta de Gobierno si existe algin comentario </
sobre este punto, de no ser asi sirvan manifestar su aprobacion levantando la mano, obteniendo 09
votos a favor y 01 abstencion de los consejeros de la Junta de Gobierno del Sistema para el Desarrollo

Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de SOt0. - ==~ = == = mc e cm e oo e e e

Con fundamento en los articulos 8 y 9 del Decreto Municipal Nimero Siete por el que crea el

Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias de las Familias del Municipio de Pachuca

de Soto, Hidalgo publicado el 14 de diciembre del 2020 en el Periédico Oficial del Estado de

Hidalgo; Articulo 23 del Estatuto Organico del Sistema para el Desarrollo Integral de las \
Familia del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo, publicado el dia 24 de agosto del ejercicio

2020 en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, se aprueba el presupuesto Anual de Egreso

del ejercicio 2022., en la Segunda Sesion Extraordinaria del afio 2022, de la Junta de Gobi k
del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuc >

to; - - -
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L.S.C.A. Ricardo Javier Rivera Barquin, Secretario de Desarrollo Econémico del Municipio Ne
Pachuca de Soto, Hidalgo y Presidente Suplente de la Junta de Gobierno del Sistema para

Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, en uso de la voz manifiesta:
Solicito a la Secretaria Técnica, nos informe sobre el siguiente punto del Orden del Dia, a lo que la
L.A.E. Maria Elena Arlene Ramirez Salazar, Directora Ejecutiva y Secretaria Técnica de la Junta
de Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de
Soto, manifiesta: Gracias presidente me permito informar el siguiente punto es respecto a la
presentacion y en su caso, aprobacion del Presupuesto Basado en Resultados del ejercicio 2022,
informo a ustedes que con el objeto de generar un mayor impacto de del Sistema DIF Pachuca en el
bienestar de la poblacion pachuqueiia se integro los Presupuesto Basados en Resultados para el
Ejercicio 2022 de las Coordinaciones que integran el Sistema DIF Pachuca, de los cuales importante
mencionar que se cuenta con 29 proyectos, es importante mencionar que se trabajo en coordinacion
con la Secretaria de Planeacion y Evaluacion para realizar los PBR’S del Ejercicio 2022, mismos que
ya se encuentran alineados al Plan Municipal de Desarrollo 2020-2024, es cuanto presidente. - - - - -

En forma posterior, el L.S.C.A. Ricardo Javier Rivera Barquin, Secretario de Desarrollo
Economico del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo y Presidente Suplente de 1a Junta de Gobierno
del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, en uso de
lavoz la Mtra. Erika Elizabeth Trujillo Ortiz, manifiesta; gracias yo tengo duda en dos este puntos,
no sé si me pueda explicar por favor en el tema del albergue que es creo que el nimero de los
primeros y el club de los adultos mayores, en virtud de que este afio parece que lo tomé el Municipio
y todas las Secretarias, entonces si quisiera saber cual albergue esta hablando o estoy confundiendo,
yo creo verdad, también el club de los adultos mayores, porque creo que la Secretaria de Desarrollo
Social también tiene un tema, no sé si haya presupuesto para los Adultos Mayores, porque creo que
esta también aqui la Regidora Reyna, porque ha comentado que no se habia apoyado nada a los
adultos mayores, esa seria mi pregunta, gracias, por lo que en uso de la voz la L.A.E. Maria Elena
Arlene Ramirez Salazar, manifiesta; con mucho gusto Sindica con respecto al Albergue Temporal
del DIF Pachuca, les platico que el Sistema DIF Municipal cuenta con un Albergue de Transicién que
esta ubicado en parque de poblamiento, este Albergue de Transicion tiene el objeto de atender a nifias
nifios y adolescentes en situacion de violencia o en situacién de riesgo que estén pasando por algin
procedimiento juridico que no le que no les permita estar con sus familias, con el padre o la la madre
o los tutores, en tanto se resuelve su situacion legal, es un albergue de transicién que tinicamente abre
sus puertas para los casos de las nifias nifios y adolescentes que puedan encontrarse en una situacion
de vulnerabilidad, se les recibe en este albergue de transito le repito esta ubicado en parque del

poblamiento, es una instalacién y bueno pues ahi se les da la asistenciay poder permanecer, para que

sus padres puedan posteriormente ir con ellos o con el familiar que vaya a quedarse a cargo de 5st£
nifias, nifios adolescentes y con respecto al club del adulto mayor atiende a 31 adult ayores a

el cual atiende a la poblacion de adultos mayores, ha sido en su gran medida atgadida por este
sistema. El afio pasado iniciamos con algunas actividades presenciales con la notifjgicion y cuidando
las medidas de bioseguridad de las y los adultos mayores quienes en horarios espaciados y con un
sobrecupo moderado en las instalaciones y en su mayoria se ha atendido a través de actividades
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virtuales, ese seria mi comentario no sé si con esto se responde la duda Sindica, por lo que en uso de
la voz del Mitro. Christian Sadl Caballero Barreiro, manifiesta; claro también cabe mencionar que

echaron a andar un programa alimentario invernal en beneficio a adultos mayores, en el mes de

es correcto la atencion a las y los adultos mayores es importante para este Sistema y tratamos de est

diciembre. Por lo que en uso de la voz la L.A.E. Maria Elena Arlene Ramirez Salazar, maniﬁe%ig

de manera cercana a con este grupo de la poblacion, ya que para nuestra presidenta la sefiora Barbar.

Montaiio es muy importante poder atender a todo grupos sujetos a la atencion de nuestro Sistema DIF
y en efecto nos ha pedido que muchas actividades vayan en camino a atender las necesidades y la
requerimientos de la poblacion mayor, siendo parte también de nuestro decreto de creacion del
Sistema DIF, == o =2 oo e e e e e et e e
En forma posterior, el L.S.C.A. Ricardo Javier Rivera Barquin, Secretario de Desarrollo
Econdémico del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo y Presidente Suplente de 1a Junta de Gobierno
del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, les pregunto
a los integrantes de esta Junta de Gobiemno si existe algiin comentario sobre este punto, de no ser asi
sirvan manifestar su aprobacion levantando la mano, obteniendo 10 votos a favor de los consejeros
de la Junta de Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de
Pachuca de Sot0. = = = == = = = o= m e e e o e e e

Con fundamento en los articulos 8 y 9 del Decreto Municipal Nimero Siete por el que crea el
Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias de las Familias del Municipio de Pachuca
de Soto, Hidalgo publicado el 14 de diciembre del 2020 en el Periédico Oficial del Estado de
Hidalgo; Articulo 23 del Estatuto Organico del Sistema para el Desarrollo Integral de las
Familia del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo, publicado el dia 24 de agosto del ejercicio
2020 en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, se aprueban los Presupuestos Basados en
Resultados del ejercicio 2022, en la Segunda Sesion Extraordinaria del aiio 2022, de la Junta de
Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de
N (e LR E L

VIIL.- Presentacion y en su caso, aprobacion del Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del ejercicio 2022.5- - - - - - - - - e o mc e m e e

L.S.C.A. Ricardo Javier Rivera Barquin, Secretario de Desarrollo Econémico del M )
Pachuca de Soto, Hidalgo y Presidente Suplente de la Junta de Gobierno del Sistefhg Para el

Solicito a la Secretaria Técnica, nos informe sobre el siguiente punto del Orden del Di4,
L.A.E. Maria Elena Arlene Ramirez Salazar, Directora Ejecutiva y Secretaria Tégtfica de la Junta
de Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municigfo de Pachuca de
Soto, manifiesta: Gracias presidente me permito informar el siguiente punto es respecto a la
Presentacion y en su caso, aprobacion del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del ejercicio 2022, el Programa Anual de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del
gjercicio 2021 se realizo de acorde al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio 2022 del Sistema para
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el Desarrollo Integral de las Familia del Municipio de Pachuca de Soto, dicho programa contiene la
clasificacion de la partida, tipo de contraccion, drea administrativa, monto y fuente de financiamiXpto
del recurso en cumplimiento a lo establecido en el articulo 18 fraccion Il de 1a Ley de Adquisicion
Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico del estado de Hidalgo, es importante mencionar qu
el PAAAS fue enviado con antelacion para su 1evision.. = = === ===-== - mccommm oot
En forma posterior, el L.S.C.A. Ricardo Javier Rivera Barquin, Secretario de Desarrollo
Econdmico del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo y Presidente Suplente de la Junta de Gobierno
del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, en uso de
la voz manifiesta: Les pregunto a los integrantes de esta Junta de Gobiermno si existe algun comentario
sobre este punto, de no ser asi sirvan manifestar su aprobacion levantando la mano, obteniendo 09
votos a favory 01 abstencion de los consejeros de la Junta de Gobierno del Sistema para el Desarrollo
Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto. - == -===-ecccomoaocnaaaano

Con fundamento en los articulos 8 y 9 del Decreto Municipal Nimero Siete por el que crea el (,7//’
Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias de las Familias del Municipio de Pachuca

de Soto, Hidalgo publicado el 14 de diciembre del 2020 en el Periédico Oficial del Estado de

Hidalgo; Articulo 23 del Estatuto Organico del Sistema para el Desarrollo Integral de las

Familia del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo, publicado el dia 24 de agosto del ejercicio L
2020 en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo, se aprueba el Programa Anual de e
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del ejercicio 2022, en la Segunda Sesion

Extraordinaria del afio 2022, de la Junta de Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral
de las Familias del Municipio de Pachucade Soto; ~------=---comcmmmmmmmas /\‘\

IX.- Presentacién y en su caso, Aprobacion del Programa Anual de Infraestructura y
Equipamiento del ejercicio 2022.5- - - - -~~~ - s o c e o e B

L.S.C.A. Ricardo Javier Rivera Barquin, Secretario de Desarrollo Econémico del Municipio de
Pachuca de Soto, Hidalgo y Presidente Suplente de la Junta de Gobierno del Sistema para el
Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, en uso de la voz manifiesta:
Solicito a la Secretaria Técnica, nos informe sobre el siguiente punto del Orden del Dia, a lo que la W

L.A.E. Maria Elena Arlene Ramirez Salazar, Directora Ejecutiva y Secretaria Técnica de la Junta ‘ \

de Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de
Soto, manifiesta: Gracias presidente me permito informar el siguiente punto es re

giercicio 2022, informo a Ustedes que el Sistema para el Desarrollo Integral de
Municipio para el gjercicio 2022 no se cuenta con suficiencia presupuestal para i : JE
equipamiento, sin embargo se propomnen algunas acciones para mantener en Buen estado las qﬁ
Instalaciones de este Organismo, como las siguientes; La mejora de las condigibnes generales del D
inmueble, la solucion de los problemas severos, en términos de infraestrCtura, que se hayan /
identificado, la promocién del cuidado y mantenimiento de las instalaciones del Sistema DIF /
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Pachuca, promover una cultura de cuidado de los inmuebles, fomentando el uso adecuado y el
mantenimiento oportuno de las instalaciones. Esto con el objeto de buscar dotar a los trabajador:

del Sistema DIF Pachuca de un espacio seguro, funcional y confortable que cubra las necesidades
Para SU OPETACION. = = = = = = = = = = = = = = = mm e o e e e e e eeme—aeeo--
En forma posterior, el L.S.C.A. Ricarde Javier Rivera Barquin, Secretario de Desarrolio
Econémico del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo y Presidente Suplente de la Junta de Gobierno
del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, en uso de
la voz manifiesta: Les pregunto a los integrantes de esta Junta de Gobierno si existe algin comentario
sobre este punto, de no ser asi sirvan manifestar su aprobacion levantando la mano, obteniendo 10
votos a favor de los consejeros de la Junta de Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral de las
Familias del Municipio de Pachuca de Soto. - === === --=--ccmcmmmma e

Con fundamento en los articulos 8 y 9 del Decreto Municipal Nimero Siete por el que crea el
Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias de las Familias del Municipio de Pachuca
de Soto, Hidalgo publicado el 14 de diciembre del 2020 en el Periodico Oficial del Estado de
Hidalgo; Articulo 23 del Estatuto Organico del Sistema para el Desarrollo Integral de las
Familia del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo, publicado el dia 24 de agosto del ejercicio
2020 en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, se aprueba el Programa Anual de
Infraestructura y Equipamiento del ejercicio 2022, en la Segunda Sesion Extraordinaria del
afio 2022, de la Junta de Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del
Municipio de Pachuca de S0t0; - - - - == -~ - - m e e o m e e ci e

X.- Presentacion y en su caso, Aprobacion del Programa Anual de Racionalidad, Disciplina y
Eficiencia del Gasto Publico del ejercicio 2022.5- - - - == c e e e c oo mm e

L.S.C.A. Ricardo Javier Rivera Barquin, Secretario de Desarrollo Econdémico del Municipio de
Pachuca de Soto, Hidalgo y Presidente Suplente de la Junta de Gobierno del Sistema para el
Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, en uso de la voz manifiesta:
Solicito a la Secretaria Técnica, nos informe sobre el siguiente punto del Orden del Dia, a lo que la
L.A.E. Maria Elena Arlene Ramirez Salazar, Directora Ejecutiva y Secretaria Técnica de la J Junta
de Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pac/huca de
Soto, manifiesta: Gracias presidente me permito informar el siguiente punto es respécto a la
Presentacién y en su caso, Aprobacion del Programa Anual de Racionalidad, Discipli Eficiencia
del Gasto Publico del ejercicio 2022, informo a ustedes que el paquete fiscal 2020 laborado con
una orientacion basada en resultados, teniendo como objetivos la eficiencia operatix/ la calidad del
gasto, motivo por el cual las acciones de contencion del gasto publico implicarfy'una mejor forma
de invertir dichos recursos, a fin de que los ciudadanos tengan mayor confianzg“de que sus recursos
son empleados con eficiencia y transparencia en el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion.
En mérito de lo anterior, se ha tenido a bien expedir el programa anual de austeridad, racionalidad y
disciplina presupuestal del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de
Pachuca ejercicio 2022, el cual contiene medidas de austeridad en los siguientes conceptos: Energia
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Eléctrica, Servicio Telefonico, Papeleria, Combustible, Mantenimiento a Infraestructura y equipo,
Compras ¢ Insumos, Material de Limpieza, las Coordinaciones deberan promover acciones para que
la correspondencia interna se transmita, en su caso, a través de correo electronico, a fin de disminyr
el uso de documentos impresos. Al igual es importante mencionar que el Programa Anual d
Racional, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico del Ejercicio 2022, fue enviado en los anexos del {

ordendel dia. -« - = - - - - cm e e s

En forma posterior, el L.S.C.A. Ricardo Javier Rivera Barquin, Secretario de Desarrollo

Economico del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo y Presidente Suplente de la Junta de Gobierno

del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, en uso de

la voz la Mtra. Erika Elizabeth Trujillo Ortiz, manifiesta; tengo duda no es otra cuestion es
unicamente el construir y sobre todo porque en el Ayuntamiento estamos pasando por un momento

muy fuerte, me gustaria que pudiéramos revisar el tema de los gastos operativos de los CAIC'S donde

se estan tomando clases de manera virtual y los nifios no van a las escuelas volvemos a lo mismo la

situacion de estos gastos operativos yo creo que deberiamos de disminuir, sobre todo en estos gastos e

de luz, papeleria, ademas del tema de los desayunos son programas federales y estatales ese seria mi k
comentario, por lo que solicito que realicemos una mesa de trabajo y aclaremos esos gastos que son

previstos en esos dos puntos, ademas que no presentaste una tabla de diferenciacion en este punto,

pues yo no lo vi en la pantalla y tendrias que hacer un comparativo del gasto de racionalidad para los

afios de 2020 al 2022, por 1o que en uso de la voz la L.A.E. Maria Elena Arlene Ramirez Salazar, 2
manifiesta; Claro respecto al programa de racionalidad y a lo que habiamos platicado en una Junta de o
Gobierno anterior, es justo lo que estamos presentando es un programa que se va a incluir este afio

con el fin de eficientar el gasto y daremos a conocer los resultados que se estan aplicando, esto es
unicamente la presentacion del programa y mas adelante conforme vayamos avanzando en la
operacion, podriamos hacer la presentacion de esa tabla comparativa por llamarlo de algan modo,

como esta funcionando la aplicacion de este programa, entonces con respecto al programa se da por
presentado y en adelante, lo que se presentara en las proximas Juntas de Gobierno porque ya justo n
informaremos como ira funcionando este programa en los periodos siguientes del afio y con gusto “\»f
podemos sentarnos para presentar el tema, que creo que es importante dar a conocer precisamente y
sensibilizarnos con la operacion del dia a dia que a lo mejor nosotros desde adentro podemos ver y
tenemos una sensibilidad mayor, el tema de los CAIC'S no sé frena sigue habiendo gastos tanto de ;
pago de renta de las instalaciones, asi como de los servicios como, agua, luz y teléfono, es algo que N\
no podemos dejar de pagar estos servicios, ademas de que las maestras estan asistiendo a los CAIC'S ‘
de forma presencial para impartir sus clases.

Con mucho gusto realizamos una mesa de trabajo ademas como fue instruido por nuestros
presidentes, brindar servicios de calidad y calidez, ademas, como el Sistema DIF Hidalgo nos
instruy6 que el afio pasado regresariamos a clases presenciales, nosotros tenemos que estar preparados
para poder recibir a las nifias y los nifios, que estan inscritos en estos espacios para poder darles
servicio, ademas que les tenemos que dar mantenimiento y reparacion de los espacigs,
el momento en el que las autoridades digan que regresamos a las clases prese
posibilidades de dar un servicio digno y de calidad, ese seria mi comentario Sindi por lo que en
uso de la voz el L.S.C.A. Ricardo Javier Rivera Barquin, manifiesta; la Sindicg#quiere subsanarlo
y de cierta manera seria tener una reunion en donde nos puedas mostrar segfetaria, ese plan de
austeridad, ella quiere ver en una tabla cuanto gastaste en el afio anterior y cflanto piensas gastar en
este, quedando en el entendido lo que ti bien manifiestas, que en cualquier momento se pueden
reactivar las clases y esto por obvias razones lleva a tener unos gastos superiores, pero lo que la
sindica quiere es que mientras no regreses a clases, tener ese recorte en energia, porque pues si

Parque Hidalgo No. 120 Col. Centro, CP 42000, Pachuca de Soto, Hidalgo.

Tel. 01 (771) 717 7840 2

r

d DIF Pachuca . difpachuca @DIF_Pachuca




ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DEL ANO 2022

debes de gastar menos que si estan asistiendo, en desayunos, la papeleria y todo, no quedando eq el
entendido de verdad lo que ti dices en cualquier momento se reactiva y tii no puedes dejarlo coryp,
porque si no entonces no vas a dar un servicio adecuado a lo que ti debes de dar, entonces creo q

si hacemos una reunion por ahi, sobre ese tema en particular pues este podriamos darle salida a la
duda que la sindica tiene y podria quedarnos mas claro para todos no sé si se pueda realizar de esa
forma y sindica si es asi lo que t quisieras ver, en uso de la voz la Mtra. Erika Elizabeth Trujillo
Ortiz, manifiesta; claro, presidente, ti si entendiste mi idea hablaste muy bien mi inquietud sobre
todo, porque hay gastos sobre temas de salud mas importantes que pensar en el agua, luz, una renta,
hoy el tema de la salud es prioridad respecto a los temas de subsidio mayores del Ayuntamiento,
estamos en una situacion de salud vulnerable entonces, pediria hacer un comparativo, porque no
presentas ninguna tabla aqui en la pantalla y asi construir ahorros y gastos, por lo que en uso de la
voz la Ing. Gabriela Morales Rios, manifiesta; yo nada mas tengo un comentario secretaria Arlen,
yo nada maés te pediria que para aclararle a la sindica este punto concuerdo con ella, necesitas hacer
un comparativo en esa mesa de trabajo que se llegue a tener y debes realizar una tabla comparativa
del presupuesto que se tenia anterior con el presupuesto que dejaste para este afio 0 mas bien que te
autoriz6 la Secretaria de la Tesoreria para este afio, donde ya hubo un recorte considerable a tu
presupuesto muy claramente en los aspectos en los que hubo el recorte, ademaés de un listado de todos
los CAIC’S que tienes y porque cuentas unicamente con uno en arrendamiento y los demas los tienes
en comodato con los ejidatarios y debes cumplir puntualmente con los pagos de los servicios como
parte del compromiso, marcale muy claramente cuales son y también la parte de los programas que
manejamos con el DIF Estatal, por qué no puedes realizar un recorte a esos programas porque viene
sujeto a las reglas de operacion que te marcan, por eso no puede haber recorte ya que el DIF Estatal
tiene supervision y te evaluia esos programas, eso creo que seria muy puntual y le ayudaria mucho a
la Sindica a ser mas claro el punto, digo entendiendo lo que comenta la Sindica de los recortes y creo
que con eso va le quedaria muy claro y atenderiamos todas sus dudas, vamos a hacerlo asi para
revisar el tema, por lo que en uso de la voz la Lic. Brenda Ximena Ramirez Riva Palacio,
manifiesta; muchas gracias unicamente queria comentar que seria muy importante invitarnos a esa
mesa de trabajo, porque concuerdo con algunos comentarios que ha realizado la Sindica, por eso no
los he repetido, seria muy importante el estar presente en esa mesa de trabajo, muchas gracias, en uso
delavozel L.S.C.A. Ricardo Javier Rivera Barquin, manifiesta; me gustaria comentarte Secretaria
Técnica, el realizar lo antes posible esta mesa de trabajo con los integrantes de esta Junta de
Gobierno, para que se aclaren todas estas dudas, por lo que solicito sirvan manifestar su aprobacion
levantando la mano, obteniendo 10 votos a favor de los consejeros de la Junta de Gobierno del Sistema
para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto. =~ =--=-=-wcccouo--

Con fundamento en los articulos 8 y 9 del Decreto Municipal Numero Siete por el’'que crea el
Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias de las Familias del Munieipio de Pachuca
de Soto, Hidalgo publicado el 14 de diciembre del 2020 en el Periodico Oficjdl del Estado de
Hidalgo; Articulo 23 del Estatuto Organico del Sistema para el Desarrofo Integral de las
Familia del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo, publicado el dia 24 d¢’agosto del ejercicio
2020 en el Periodico Oficial del Estado de Hidalgo, se aprueba el/Programa Anual de
Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico del ejercicio 2022, en la Segunda Sesién
Extraordinaria del afio 2022, de la Junta de Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral
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Por lo que en uso de la voz el L.S.C.A. Ricardo Javier Rivera Barquin, manifiesta; muchas gracias
y dando que no hay mas puntos a tratar dentro del orden del dia se da por clausurada la Segunda
Sesion Extraordinaria del Ejercicio Fiscal 2022, de la Honorable Junta de Gobierno del Sistema para
el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo, siendo las 12:24
horas, del dia en el que se actila, muchas gracias y que tengan buenos dias a todas y todos ustedes

SAlUAOS. = = = - m e e e e e e e e e memaa
INTEGRANTES DE LA JUNTA DE GOBIERNO
L.S.C.A. Ricardo Javier Rivera Barquin
cl
g Qi Econdémico
Deld¥lugg¥pio de Pachuca de Soto, Hidalgo y
Presidente Suplente de\@®Punta de Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral de las

Fam del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo.

o —

L.A.E. Ma Eled%lene Ramirez Salazar

Secretaria Tépnica de la Junta de Gobierno del
S‘Tstema DIF Pachuca.

L.A.P. Roberto Carlos Olvera Baiios

En suplenwlla Junta de Gobierno,
Secretario aneacion-y Evaluacién Municipal.
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L.C.C. Laura Garcia Gordillo Lic. Ana\mwuez
/% J \\\ \
LALLLE \ry“

En suplencia d¢l Yool de 1a Juntq de Gobierno, En suplencig’dela Vocal de Ia Junta de
Secretario dé DesartgHp Humano y Social Municipal. Gobierno,Secretaria de Contraloria y

Transparencia Municipal.

Lic. Reyna Alicia Hernandez Villalpando
F T ‘
Titular deta Coordinacién Permanente de Ia Titular\de\l;ah(i:?gﬁinacién de la Comision
Comision permanente de Person?s Adultas Mayores. permanente ifiez, Juventud y Deporte
TR Maunicipal.
illo Ortiz.-. - Mtro. Christian Sail Caballero Barreiro

x?\

Tntular de Ia Coordma ion de la Comisién Titular de la Coordmaci(m de la Comision
permanente de la Haclenda Mumclpalr/ permanente de Derechos Humanos Municipal.

4 A# mini tracldn
ucq\de oto, Hidalgo. .
A k\
s
5 //./
=z - AN
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Frositencis Municipsl 1020 - 2074

CRITERIOS GENERALES DE INGRESOS Y EGRESOS

El Sistema para el desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca
Soto presenta a la Junta de Gobierno los Criterios Generales de Ingresos y Egreso
en la Segunda Sesién Extraordinaria 2022 que se celebra el dia 13 de enero de
2022, en Pachuca Hidalgo.

Entorno econémico nacional y estatal.

La economia mexicana ha mostrado resistencia y un crecimiento sostenido y
balanceado ante un panorama externo que, si bien muestra sefales de una
recuperacion econdémica global mas sincronizada, aun presenta riesgos a la baja,
por lo que las politicas presupuestales tendientes a reducir los subsidios que cubren
el gasto de operacion, derivados de las condiciones econdémicas que enfrenta el
Pais y el Estado de Hidalgo, obligan a que la asignacién y ejercicio de los recursos
disponibles sea cada vez mas racional y con un enfoque de costo beneficio, seguida
de una evaluacion del desempefio con base en resultados e indicadores que
garanticen una ejecucion responsable de los presupuestos asignados y a la vez,
estimulen la imaginacién para buscar nuevas fuentes de financiamiento que
permitan mantener en operacion este Organismo.

El costo total de los proyectos/componentes supera la estimacién de recursos que
se espera provengan de fuentes ya identificadas por lo que es necesario tomar
decisiones respecto de las cuales seran aquellos proyectos/componentes a los que
se les asignara recurso de acuerdo al Presupuesto Basado en Resultados de
manera prioritaria. A través de criterios técnicos, que permitan garantizar su
ejecucion y optimizar el uso de los recursos hacia el cumplimiento de las metas bajo
la premisa de eficiencia, disciplina y racionalidad.

Conformacion del presupuesto de ingresos y egresos X

El Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca

Soto, se proyecté de la Fuente de Financiamiento 1200 Subsidio Municipal y de la\

captacion de recursos propios, para el afio 2022 se programa un presupuesto por
un importe de $24, 762, 160.40 (veinticuatro millones setecientos sesenta y dos mil
ciento sesenta pesos 40/100 M.N.) de la siguiente manera:

Coordinacion Administrativa

Avarzando en Familia

X\

NS
\
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Fresidencis Municipal 2070 - 2024 Avanzando e Familia

1. Subsidio Municipal $20, 480, 000.00 (Veinte millones cuatrocientos

ochenta mil pesos 00/100 M.N.). t \}&
2. Recurso Propio $ 4, 282, 160.40 (Cuatro millones doscientos ochenta y dos

ciento sesenta pesos 40/100 M.N.).

Con el presupuesto proyectado se atenderan las demandas en la operacién con lo
componentes que integran la estructura programatica, considerandose la aplicacion
del 100% de los recursos.

Y con ello lograr una atencién eficiente a la ciudadania pachuquefia, brindado
servicios de calidad y calidez, de igual forma el recurso sera destinado a cubrir
necesidades administrativas para el buen funcionamiento de las Coordinaciones
que integran este Sistema DIF Pachuca.

Descripcion Y Objetivo Del Organismo.

El Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de
Soto, Hidalgo, es un Organismo Descentralizado de la Administracién Publica del
Municipio de Pachuca de Soto, sin fines de lucro cuyo objeto social del Organismo
es colaborar a elevar el nivel de la calidad de vida de las personas, familias y
comunidades del Municipio de Pachuca de Soto; a través de la inclusion,
proyeccidn, ejecucién y evaluacién de Programas y acciones para la Asistencia
Social, en coordinacién con las dependencias y entidades de la Administracién
Publica Federal, Estatal y Municipal, asi como con los sectores social y privado, de
acuerdo a los ordenamientos legales aplicables en la materia. -
™

Con el propdésito de proveer elementos que faciliten la comprensién del Presupuesto
Anual del ejercicio 2022, se mencionan a continuacion, los criterios generales que ‘_
habran de considerarse para su elaboracion: Q\d

Como estrategias de captacion de recursos para el afio 2022, en el Acuerdo
Tarifario se consideran los siguientes aspectos:

N\

O

1. Las cuotas y tarifas se establecen tomando en consideracion factores de
desarrolio socio-econémico del Municipio de Pachuca, asi mismo es ™.
importante informar que el costo que se proyecta Unicamente es para cubrir \
el gasto de los recursos humanos y materiales, ya que el objeto de este 5‘4
Organismo es beneficiar a la Poblacion Pachuquefia en situacion de
vulnerabilidad. 'ﬁg

A

/

Coordinacién Administrativa
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2. En general la determinacion del monto de las tarifas procura el menor
impacto en la economia de la sociedad; esto, para dar un mayor sentido de \/\(‘
. . . . - A
cumplimiento y compromiso con la Ciudadania Pachuquefia, ya que el objsto
del Organismo no es de caracter lucrativo, sino de interés social, por lo
no se consideran incrementos en las cuotas que se proponen, salvo u
porcentaje del 3% de acorde al PIB.

3. Otorgar los servicios de calidad y calidez a la ciudadania pachuquefia.

A fin de dotar de certeza juridica, respecto de las interpretaciones de las
disposiciones en materia del ejercicio presupuestal, en todo momento se toma en
cuenta la normatividad tanto federal como estatal aplicable, de organizacién, de
administracion de personal, de bienes, adquisiciones, fiscalizacion, transparencia 'y
rendicion de cuentas, racionalidad y eficiencia del gasto publico; todas en el marco
de los documentos que guian como es el Decreto de Creacién, el Presupuesto
Municipal de Egresos, y en general toda normativa interna y externa en la que se
fundamenta.

INGRESOS

Presupuesto de Ingresos, para el afio 2022, se considera un importe $24, 762,
160.40 (Veinte cuatro millones setecientos sesenta y dos mil cientos sesenta pesos
40/100 M.N.), integrado por:

Fuente de Presupuesto Variacion
Financiamiento
2021 2022 pesos {%) \
Ingresos Propios S 4,761,440.10 S 4,282,160.40 | S 479,279.70 11.19
Subsidio Municipal | $ 36,831,344.00 $ 20,480,000.00| $ 16,351,344.00 79.84
Total $ 41,592,784.10 $ 24,762,160.40

Coordinacion Administrativa
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EGRESOS

Como estrategias de distribuciéon de recursos para el afio 2022 se consideran los \f@
siguientes aspectos:

1. Cubrir al 100% la plantilla autorizada.

2. Asegurar la operacidn minima con el presupuesto autorizado de los gas
irreductibles como son: servicio telefénico, energia eléctrica, agua potable, interne
limpieza, seguros, combustible, materiales de oficina, consumibles de equipo de
computo, bienes de consumo, refacciones y mantenimiento al parque vehicular,

impuestos y apoyos asistenciales, materiales y suministros médicos.

3. La asignacién del presupuesto restante se determina considerando las
necesidades de cada programa considerando su operacioén. El presupuesto de
Egresos se elabora a nivel de proyecto, capitulo y partida de gasto y corresponde a

la misma cantidad de ingresos.

La asignacion de recursos toma como referencia los siguientes proyectos:

No. De

N ip
Proyecto ombre del Proyecto

DMO01 Dirigir y Supervisar el Sistema DIF Municipal
DMO2 Seguimiento de acuerdos e instrucciones que la Direccion Ejecutiva \

dicte y adecuado cumplimiento de rendicién de transparencia. R
DMO03 Administracion Eficiente
DMO4

Asesoria Juridica a personas Sujetas de Asistencia Social. Qa
DMO5 Albergue temporal DIF Pachuca \<
DMO6 Gestién y Vinculacion Social
DMO7 Cuarto de Estimulacién Multisensorial
DMO08 CAIC Camelia \
DMOQ9 CAIC la Raza g
DM10 CAIC Nopalcalco -'a h
DM11 CAIC Plutarco s
DM12 CAIC Santa Julia >é
DM13 CAIC Tlapacoya ,//
DM14 CAIC Guadalupe \ //

DM15 Centros de Desarrollo Cg_munitario .

X TN
COOTUT raover
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DM17 Ludoteca !
DM18 Bioparque M
DM19 Servicios Médicos, Odontoldgicos, Nutricionales y Estudios de
gabinete.
DM20 Estudios de Laboratorio
DM21 Unidad Basica de Rehabilitacidon
DM22 Difundir contenido educativo, asi como los servicios y acciones ]
realizadas por el Sistema DIF Pachuca.
DM23 Talleres y Platicas para Avanzar en Familia
DM24 .
Atencidn Psicoldgica y Terapia de Lenguaje y Aprendizaje
DM25 Unidad de Primer Contacto
DM26 Estancia DIF y Lactario DIF
DM27 Apoyos Asistenciales
bm28 Becas W-15
DM29 Club de las y los Adultos Mayores

Asi mismo, el cumplimiento con los compromisos sefialados en el Plan Municipal,

a fin de dar atencion a los mismos en el periodo. N,

Cabe mencionar que para el ejercicio 2022 el Sistema para el Desarrollo Integral de I
las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, como Organismo Descentralizado
de la Administracién Publica, en Cumplimiento de las Medidas de Racionalidad,
Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico, se plantea optimizar los recursos

financieros, humanos y materiales, estableciendo medidas de control interno.

El seguimiento al presupuesto es puntual a través de los proyectos planteados, se M
implementara el programa Cero Papel, en el cual se contara con bitdcoras para -
i

control de los gastos que asi lo requieren, y principalmente la pertinente designacion

de funciones y actividades de los recursos humanos; asi como de |a priorizacion de

los recursos materiales, servicios generales y la utilizacién de los bienes muebles e N

inmuebles con los que cuenta el Organismo a fin de asegurar una rendicion de \)&

cuentas, honesta, transparente y apegada a la normatividad establecida. ,‘ //
o

Coordinacion Administrativa
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Por lo que se refiere al Presupuesto de Egresos, la asignacion presupuestal para U“(\
los proyectos que se contemplan en el Presupuesto Basado en Resultados es por
un monto de $24, 762, 160.40 (Veinte cuatro millones setecientos sesenta y dos mil
ciento sesenta pesos 00/100 M.N.) y considera principalmente los siguientes

aspectos:

El presupuesto de egresos contempla un monto total de ingresos propios por la
cantidad de $4, 282, 160.40 (Cuatro millones doscientos ochenta y dos mil ciento
sesenta pesos 40/100 M.N.), asi como $20, 480,000.00 (veinte millones
cuatrocientos ochenta mil pesos 00/100 M.N.) de Subsidio Municipal.

PRESUPUESTO POR PROYECTO

Coordinacion Administrativa

Parque Hidalgo No. 120, Colonia Centro, C.P. 42000, Pachuca de Soto, Hidalgo

Tel. 771717 7840 Ext. 3113

i DIF Pachuca (: @difpachuca

@DIF_Pachuca

Subsidio Municipal
Prc:(?:a;:to Concepto del Proyecto Monto asignado\

DMO1 Dirigir y Supervisar el Sistema DIF Municipal S 2,292,296.00

Seguimiento de acuerdos e instrucciones que la Direccién
DMO2 | Ejecutiva dicte y adecuado cumplimiento de rendicién de

transparencia. $  496,928.00
DMO3 Administracion Eficiente S 4,783,848.00 AN
DMO04

Asesoria Juridica a personas Sujetas de Asistencia Social. S 811,176.00
DMO5 Albergue temporal DIF Pachuca S 23,030.00
DMO06 Gestién y Vinculacion Social S  408,008.00 Z—/ :
DMO07 Cuarto de Estimulacién Multisensorial S 969,202.40 Sg
DMO8 CAIC Camelia S 442,719.10
DMO9 CAIC |a Raza ) 258,649.13
DM10 CAIC Nopalcalco S 239,419.13
DM11 CAIC Plutarco S 388,131.13
DM12 CAIC Santa Julia S 218,445.13
DM13 CAIC Tlapacoya S 439,390.00
DM14 CAIC Guadalupe S 249,487.13
DM15 Centros de Desarrollo Comunitario ) 555,966.00
DM16 Programas Alimentarios S 541,276.00 7/
DM17  |Ludoteca $  215,392.00 /// 4
DM18 Bioparque S 478,048.00



Servicios Médicos, Odontoldgicos, Nutricionales y Estudios de Avang
gabinete. S 176,743.80
DM?20 Estudios de Laboratorio S 1,166,834.20
DM21 Unidad Basica de Rehabilitacién ) 947,816.00
DM22 Difundir contenido educativo, asi como los servicios y
acciones realizadas por el Sistema DIF Pachuca. S 526,552.00
DM23 Talleres y Platicas para Avanzar en Familia S 196,284.00
DM24
Atencion Psicoldgica y Terapia de Lenguaje y Aprendizaje S 374,628.30
DM27 Apovyos Asistenciales S 1,072,729.42
DM28 Becas W-15 S 2,026,860.00
DM29 Club de las y los Adultos Mayores S 179,141.13
TOTAL| $ 20,480,000.00
Recurso Propio
NO. Proyecto Concepto del Proyecto Monto y
asignado
DMO1 Dirigir y Supervisar el Sistema DIF Municipal S 13,100.00
Seguimiento de acuerdos e instrucciones que la Direccidn
bDM02 Ejecutiva dicte y adecuado cumplimiento de rendicién de
transparencia. S 5,000.00
DMO3 Administracion Eficiente S 303,851.00
DMO04
Asesoria Juridica a personas Sujetas de Asistencia Social. S 18,300.00
DMO5 Albergue temporal DIF Pachuca S 31,463.08
DMO06 Gestion y Vinculacién Social S 12,700.00
DMO7 Cuarto de Estimulacién Multisensorial ) 7,700.00
DMO0S8 CAIC Camelia $ 452,550.00
DMO09 CAIC la Raza S 179,250.72
DM10 CAIC Nopalcalco $ 184,110.00
DM11 CAIC Plutarco $ 208,100.00
DM12 CAIC Santa Julia $ 356,950.00
DM13 CAIC Tlapacoya $ 182,970.00
DM14 CAIC Guadalupe S 484,830.00
DM15 Centros de Desarrollo Comunitario S 6,107.69
DM16 Programas Alimentarios S 758,473.00
DM17 Ludoteca S 6,700.00
DM18 Bioparque S 49,435.00
DM19 Servicios Médicos, Odontoldgicos, Nutricionales y Estudios de
gabinete. S 468,988.67
DM20 Estudios de Laboratorio S 190,234.48

Coordimacion Administrativa

Parque Hidalgo No. 120, Colonia Centro, C.P. 42000, Pachuca de Soto, Hidalgo

Tel. 771 717 7840 Ext. 3113

i,

DIF Pachuca "¢ @difpachuca @DIF_Pachuca

ando en Familia




PACHUCA

resamamecoapes. o DM21 | Unidad Bésica de Rehabilitacion $ 56,2510 en Famio
DM22 Difundir contenido educativo, asi como los servicios y acciones
realizadas por el Sistema DIF Pachuca. S 4,000.00
DM23 Talleres y Platicas para Avanzar en Familia S 5,000.00
DM27 Apoyos Asistenciales $ 273,000.55
DM28 Becas W-15 $  21,595.1 e
DM2S Club de las y los Adultos Mayores S 1,500.00 <=
TOTAL $ 4,282,160.40
Presupuesto de Egresos por Capitulo
Capitulo Concepto del Capitulo Monto
1000 Servicios Personales $ 15,093,037.00
2000 Materiales y Suministros $ 3,912,781.67
3000 |Servicios Generales $ 3,047,639.68 \
4000 Transferencias y Subsidios $ 2,708,702.05
Total $ 24,762,160.40

Bajo protesta de decir verdad, se sefiala que la presente informacion es real,
veridica y es responsabilidad de quien la emite.

. <D
Elaboré Aytoriz6
— 1/ .
! L.A.E. Maria Elena
Tapia Arlene Ramirez
Encargado de Coordinadora ] Salazar (i
Ingresos y Egresos Administrativa /L% Directora Ejecutiva AN

~7

Coordinacion Administrativa
Parque Hidalgo No. 120, Colonia Centro, C.P. 42000, Pachuca de Soto, Hidalgo .
Tel. 771 717 7840 Ext. 3113 ‘\

DiF Pachuca {;‘M @difpachuca @DIF_Pachuca



SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS DEL MUNICIPIO DE PACHUCA
PRESUPUESTO DE INGRESOS

PACHUCA EJERCICIO 2022
CALENDARIO DE INGRESOS
CUOTA Y TARIFA | 10, 1005
ADOS ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO Juuto AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
2022
TOTAL 3 24,762,160.40 $ 4,280,660.40
Serviclos Médicos : § g Ik
TOTAL SERVICIOS
Consultas (CAMyD)} PREST, $ 56,047.00 ENERO FEBRERO MARZO ASBRIL Mayo JUNIO Juuo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
CONSULTA MEDICA GENERAL 37 495 $ 18,315.00 | § 444.00 | S 1,480.00 | § 151700 | 1,665.00 | $ 1,81300 | $ 1,850.00 | $ 1,850.00 } 1,480.00 { $ 1,480.00 | § 185000 5 1,813.00 | § 1,073.00
CONSULTA GPTOMETRICA 20 350 s 7,00000 | & 40000 | $ 60000 | $ 60000 [ 5 600.00 § $ 600.00 | § 700.00 | § 70000 | $ 600.00 { § 600.00 | S 600.00 | $ 600.00 | $ 400.00
CONSULTA ORTOPEDICA 77 180 s 13,860.00 | $ 1,155.00 { $ 1,155.00 | 1,155.00 | § 1,155.00 § § 1,155.00 | § 1,155.00 } $ 1,155.00 | $ 1,155.00 | $ 1,15500 | S 1,155.00 | $ 1,155.00 | 5 1,155.00
VALORACION MEDICA 37 436 $ 16,13200 § § 40700 | $ 1,480.00 | § 1,480.00 [ § 1,665.00 [ § 148000} S 148000 | § 1,48000 | § 1,11000 | & 1,48000 | § 1,850.00 | § 148000 | S 740.00
CONSULTA DE NUTRICION 37 20 $ 74000 § § 1s 74.00 | 5 7400 (% 7400 | 7400 | 5 7400 | $ 7400 | $ 7400 | S 7400 | S 7400 | $ 7400 | $
TOTAL SERVICIOS
PAQUETES SALUD PRESTADOS $ 90,242.00 ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO U0 iuuo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUSRE NOVIEMBRE DIQEMBRE
PAQUIETE | "Salud para mujeres” [ Mastografla, Biometria
Hematica, Examnen General de Orina, Glucosa, Consulta 500 34 $ 17,000.00 | $ 500001 $ 1,000.00 | § 2,50000 | § 2,000.00§ S 1,500.00 | § 1,500.00 { S 1,500.00 | $ 1,50000 1 $ 1,50000 { § 1,500.00  $ 1500.00 | $ 500.00
Médica).
PAQUETE Il “Salud para mujeres” { Papanicalacu, Cultive . .
505 | X ,020.00 A ,020. ,020. 15 ,515. 2,020.0 ,020. 2,020.00 ,020.00 505.00
Vaginal, Consulta Médica, Limpleza Dental). 41 $ 20,705.00 | $ 50500 | $ 2,020.00 | $ 2,52500 | $ 2 o0 |3 2,02000 1S 1,51500 | $ 1,515.00 | $ 0.00 | S 2,020.00 | $ $ 2,02 $
PAQUETE Hll "Salud para mujeres" { Ultrasonido de Mama,
Biometria Hemdtica, Glucosa, Examen General de Qrina y 391 34 $ 13,294.00 | § 391.00 § & 78200 | § 1,955.00 | $ 1,564.00 | $ 1,173.00 | $ 1,173.00 | $ 1173001 % 117300 { $ 1,173.00 | § 1,173.00 | § 1,173.00 | $§ 391.00
Consuita Médica).
PAQUETE IV "Salud para mujeres” ( Ultrasonido de Mama
[ i i | Gn mamariay
3 X . A . ,377. 377, 377 377, ,377. .377. 3774 459,
consulta médica, Biometria Hemdtica, Glucasa, Examen 459 34 s 15,606.00 | § 459.00 | $ 91800 { $ 2,29500 | 5 1,836.00 | § 137700 | § 137700t 5 1,377.00 | $ 137700 | S 1,377.00 1 & 137700 | & 137700 | 59.00
General de Orina y Consulta Médica).
PAQUETE HOMBRE ( Biometria Hematica, axamen general
de orina, gruno sanguineo, coproparasitoscopica de 3, 664 11 S 730400 § § 664.00 ) $ 664.00 | $ 664.00 | § 664.00 | $ 664.00 { $ 664.00 | S 66400 § S 664.00 | $ 664.00 | S 66400 { § 664.00 | §
cultivo faringeo).
PAQUETE DIABETICO {Glucosa, Hemogloblna, Examen
15.0¢ 345.4 451 . X A 3454 45. -
General de orina, consulta mediea, consulta odontoldgical. 345 7 $ 241500 | § 34500 | $ 345.00 | § 345.00 | ¢ sas00) ¢ $ 34500 | § as0c | $ s s 34500 $ $
PAQUETE INFANTIL (Biometr(a Hemitica, examen general
de orina, grupo sanguineo, coproparasitoscopico de 3, 371 10 $ 3,71000 | § 371001 s 37100 | § 37100 ] S 37100 [ S 37100 % 37100} S 3700 S S 37100 | $ 37100 $ 37100 | § -
cultivo faringeo, consulta médica)
CONTROL PRENATAL {CONSULTA MEDICA, ULTRASONIDO
OBSTETRICO, BIOMETRIA HEMATICA, QUIMICA SANGUINEA 464 22 $ 10,208.00 | & 46400 § S 92800 | § 92800 | $ 92800 | $ 928.00 | § 92800 | § 92800 | § 92800 | § 92800 [ S 92800 | $ 9280018 464.00
DE 6, EGO, VORL, GRUPQ RH ¥ PRUEBA VIH)
CERTIAICADOS MEDICOS $ 78,751.00
CERTIFICADO MEDICO 103 245 $ 25,235.00 | $ 2,266.00 | § 2,266.00 | 5 2,060.00 | $ 2,26600 [ S 2,266.00 | 5 2,266.00 | § 2,26600 | $ 2,266.00 | S 2,266.00 | $ 2.266.00 | $ 2,266.00 { 515.00
CERTIFICADO MEDICO CON TOMA OE GRUPO SANGUINEQ 124 140 s 17,360.00 | $ 620,00 | § 1,612.00 | $ 1,61200 | § 1,612.00 | § 1,61200 | $ 1,612.00 ] § 1,612.00 | $ 161200 | & 1,61200 | 5 1,612.00 | $ 1,612.00 | § 620.00
CERTIFICADO MEDICO CAICS { Biometria hemitica, examen
general de orina, coproparasitoscopico 1 muestra, grupo 216 109 $ 23,544.00 | § 216.00 | S 21600 { $ 21600 | § 43200 $ H 6,480.00 1 § 6,480.00 | $ 540000 | § 1,944.00 | § 194400 | $ 216.00 | S
sanguinea RH).
CERTIFICADO MEDICO PARA MANEIO DE ALIMENTOS
(CONSULTA MEDICA, REACCIONES FEBRILES,
CDPROPARASITOSCOPICO 1 MUESTRA, CULTIVO 376 12 $ 4,512.00 | § 376.00 | $ 37600 | $ 37600 1S 37600 {5 376.00 § S 376.00 | S 376001 $ 37600 | § 37600} 5 37600 | § 376.00 | § 376.00
FARINGED)
CERTIFICADO PRENUPCIAL 180 45 s 8,100.00 | § 72000 | § 720001 S 72000 | § 54000 | $ 72000 | $ 72000 | $ 72000 | $ 72000 | S 72000} S 72000 | $ 72000 { $ 360.00
MEDICINA GENERAL $ 20,140.00
TOMA DE GLUCOSA CAPILAR 26 36 $ 936.00 | $ 7800 | $ 7800 | § 78.00 | s 7800 | $ 780015 780015 780013 78001 780015 78001 % 7800 {5 78.00
TOMA DE PRESION 12 12 $ 14400 | $ 1200 ] $ 1200 | $ 120008 12004 $ 1200 | 5 1200 | § 120015 1200 | $ 1200 $ 1200} 5 1200 | $ 12.00
RETIRQ DE PUNTOS 37 4 5 14800 | $ 3700 |% 3700} 5 3700 $ $ s $ s 3700] $ S $ ] -
SUTURAS: CABEZA Y CARA 479 3 $ 1,43700 § $ $ 479.00 { $ $ $ 479.00 | $ § $ $ 473.00{ S $ S
SUTURA: MIEMBROS SUPERIORES {8RAZOS, M ,
o 055U (BRAZOS, MANOS, 385 4 $ 142000 | $ $ $ 35500 | § $ $ 35500 | § 35500 | $ $ 35500 | $ s $
SUTURA: MIEMBROS INFERIORES {PIERNAS, RODILLAS,
PIES 355 3 $ 1,065.00 | $ 35500 f $ $ $ 35500 § $ H $ $ $ 35500 f $ $
CURACKINES 124 3 s 37200 | S 12400 | $ $ 12400 | § H s 5 $ s H $ 12400 { S
APLICACION DE INVECCIONES {SIN MATERIAL) 13 12 $ 156.00 | $ 1300 | $ 1300 | 1300 (S 13.00 | $ 1300 | $ 1300 | § 1300($ 1300 | $ 1300 |$ 1300[$ 13.00 | $ 13.00
ELECTROCARDIQGRAMA 201 12 $ 241200 | $ 20100 1S 201.00 | $ 20100 | $ 20100 | $ 20100 | $ 20100 | $ 20100 | ¢ 20100 { $ 20100 (% 20100 $ 20100 | $ 201.00
PESO Y TALLA 11 12 $ 13200} $ 1100 § $ 1100 | $ 1100 |8 1100 | $ 11.00 | S 1100 | S 1100 $ 1100} 5 1100 ] 8 N 1n0|s 1100 | § 11.00




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS DEL. ICIPIO DE PACHUCA
PRESUPUESTO DE INGRESOS
PACHUCA EJERCICIO 2022
CALENDARIO DE INGRESOS
CUGTA Y TARIFA m::;k:gos ANUAL ENERO FEBRERD MARZO ABRIL MAYD O wwo SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
2022

RETIRQ DE IMPLANTE 165 12 $ 1,980.00 | $ 165.00 | $ 16500 | 16500 | $ 165.00 | $ 16500 | § 165.00 | § 165.00 165.00 | 16500 | § 165.00 | $ 165.00
NEBULIZACION SIN MEDICAMENTO 36 2 $ 7200 $ 3600 | $ $ $ $ $ $ 3 $ $ 36.00
RETIRO D¥ DIU 115 2 $ 230004 S S $ $ 11500 § § $ $ $ $ B
LAVADO OTiCO 77 12 $ 92400 | § 72.00 | $ 7700 |8 7700 | $ 770013 77.00 | § 77.00 { § 77.00 77003 72700 | $ 7200 | $ 77.08
PAPANICOLAQU 242 36 $ 871200 | § 726.00 | $ 72600 | § 726.00 | § 726,00 { $ 72600 | $ 72600 | § 726.00 722600 | S 726.00 | $ 72600 | $ 726.00

(CAMyD) m':;:::;:)c:’s $ 78,560.00 ENERO FEBRERD MARZO ABRIL MAYO luno wuo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
CONSULTA ODONTOLOGICA 37 328 $ 12,136.00 | § 74000 { $ 1,295.00 § $ 1,11000 { § 143000 | $ 1,11000 { $ 1,036.00 | § 925.00 | $ 999.00 | § 1,14700 § $ 1,073.00 | § 1,036.00 | § 355.00
RADIOGRAFIA DENTAL 72 47 $ 3,384.00 | § $ 21600 ] $ 144.00 | § 43200 | $ 360.00 | ¢ 43200 | 5 432005 288.00 | $ 36000 | $ 28800 | $ 288.00 | $ 144.00
CEMENTADO 113 12 $ 1,582.00 | § 565.00 | $ 113.00 | § 113.00 | § 226.00 | $ $ s $ 22600 | S S 226.00 § & 113.00
RESINA 273 87 s 23,752.00 [ § 1,365.00 | $ 1,365.00 | § 2,730.00 | S 2,184.00 | $ 2,457.00 | § 2,730.00 | § 245700 | 3 2,184.00 | § 245700} $ 1,365.00 | $ 1,365.00 } § 1,092.00
APLICACION TOPICA DE FLUOR 139 k] S a17.00 | 3 S $ S 13900 | $ $ $ 27800 | $ $ $ $ -
LIMPIEZA DENTAL 144 11 $ 1,584.00 | $ $ 14400 § $ 43200 | § 14400 | $ s 144.00 | § 14400 | $ 14400 | § $ 288.00 | $ 144.00 § 5
EXTRACCION 146 158 $ 23,068.00 | § 1,460.00 | $ 1,460.00 | § 2,190.00 | § 1,460.00 | $ 1,606.00 | $ 2,336.00 | § 2,190.00 | $ 2,336.00 | § 2,04400 } S 2,628.00 | § 2,190.00 { 5 1,168.00
AMALGAMA 118 63 s 7,43400 | § $ 47200 | $ 35400 | § 82600 | § 944.00 | § 1,062.00 | § 94400 | § 708.00 | § 826.00 | $ 590.00 | § 236.00 | $ 472,00
CURACION DENTAL 77 20 $ 154000 | $ $ 7700 |3 77.00 | $ 7700} $ s s 30800 | § 23100 | $ 308.00 | § 7700 | $ 308.00 | § 77.00
PULPOTOMIA 134 12 $ 160800 | $ H 26800 | § 13400 $ s 40200 | § $ 13400 | § 13400 | $ s 268.00 | $ 268.00 | §
APLICACION DE SELLADORES 93 21 $ 1,953.00 | § $ 186.00 | $ 372.00 | $ 37200 § $ 37200 | § $ 9300 $ $ $ 37200 | $ 186.00 | $
CERTIFICADO DENTAL 103 1 $ 103.00 | $ $ 10300 | $ S $ $ $ $ $ S $ S
Laboratorlo (CAMyD) ro:::ss:‘mos $ 441,830.20 ENERO FEBRERO MARZG ABRIL MAYO JUNIO Jutio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GLUCOSA 49 12 5 588.00 | $ 13 43.00 | § 98.00 | § 49,00 | § 98.00 | $ 4500 | $ $ 98.00 { § 49.00 | $ 98.00 | $ s
QUIMICA SANGUINEA DE 03 ELEMENTOS 103 8 H 87400} % 103.00 | $ 20600 | § 103001} § $ $ 103.00 | § $ $ 103.00 | § $ 103.00 | $ 103.00
QUIMICA SANGUINEA DE 04 ELEMENTOS 118 El) $ 3,540.00 { § 11800 | $ 23600 | $ 47200 | § 21800 | $ 47200 | $ A7200 | $ 11800 47200 $ 23600 | 5 47200 § $ 23600 | § 138.00
QUIMICA SANGUINEA DE 5 ELEMENTOS 145 24 $ 3,480.00 | § 290.00 | $ 29000 | $ 290.00 | § 29000 | $ 290.00 | § 290,00 | $ 29000 § $ 29000 | § 29000 | s 29000 §{ $ 290.00 | § 290.00
QUIMICA SANGUINEA DE 08 ELEMENTOS 165 106 $ 17,490.00 | 5 1,65000 | § 181500 | § 1,650.00 | § 1,650.00 | § 1,32000 § $ 990.00 | § 990.00 { $ 1,650.00 } § 1,650.00 | $ 1,650.00 | $ 1,650.00 | $ 825.00
QUIMICA SANGUINEA DE 12 ELEMENTOS 438 50 $ 21,900.00 | § 131400 | $ 2,190.00 | § 2,190.00 | § 2,190.00 | § 2,190.00 | § 1,31400 | $ 2,190.00 | § 2,150.00 { § 1,314.00 | $ 2,190.00 | § 131400 | § 1,314.00 \
QUIMICA SANGUINEA DE 24 ELEMENTOS a7s 36 $ 17,10000 | § 950.00 | $ 2,375.00 | § 1,425.00 | § 1,425.00 | $ 1,425.00 | § 1,825.00 | $ 1,425.00 | $ 1,425.00 § $ 1,82500 | § 142500 | § 1,425.00 | § 950.00
QUIMICA SANGUINEA DE 27 ELEMENTOS 505 56 $ 28,280.00 | 5 2,525.00 1 $ 2,525.00 [ § 2,525.00 | § 2,525.00 | § 252500 | § 1,515.00 | § 2,525.00 | § 2,525.00 | § 2,525.00 | § 2,525.00 | § 2,523.00 | § 1,515.00
QUIMICA SANGUINESA DE 33 ELEMENTOS 546 29 $ 15,834.00 | § 1,092.00 { § 2,730.00 | 5 1,092.00 | $ 1,638.00 | $ 1,092.00 § § 1,092.00 | § 109200 { $ 1,092.00 { $ 1,092.00 | § 100200 | ¢ 1,092.00 | § 1,638.00
QUIMICA SANGUINEA DE 44 ELEMENTOS 1100 27 $ 29,700.00 | & 2,200.00 | $ 5,500.00 | § 2,200.00 | § 2,200,00 | § 2,200.00 1 § 2,20000 | $ 2,20000 | § 2,200.00 | § 2,20000 | § 2,20000 | $ 2,200.00 | § 2,200.00
QUIMICA SANGUINEA DE 50 ELEMENTOS 1700 25 $ 42,500.00 | § 3,40000 | $ 5,100.00 | § 3,400.00 | $ 3,40000 | § 3,400.00 § § 3,400.00 | $ 340000 | § 3,400.00 § $ 3,40000 | § 3,400.00 | & 3,400.00 [ § 3,400.00
PERFIL DE LIPIDOS 211 27 $ 5,697.00 | § 2100 | $ 42200 | $ 422.00 | $ 633.00 | $ B44.00 | $ 42200 | s 211008 844,00 | $ 844.00 | 5 42200 | $ 21100 | $ 211.00
PERFIL REPATICO 340 10 5 3,400.00 | § 340,00 { $ 34000 | $ s 340.00 | $ 340.00 | % 340.00 | $ 34000 { $ 34000 § § s 34000 | $ 34000 | 340.00
CALCIO - 80 13 s 1.040.00 | $ 80.00 | 80.00 | § 80.00 [ $ 160.00 | $ 80.00 | $ 80.00 | $ 80.00 | $ 80.00 1 $ 80,00 | $ 80.00 | § 80.00 | 5 80.00
CLECTROLITOS (4) 191 7 $ 1,337.00 | § 1s 19100 | $ 191.00 | $ 191,00 | § $ 19100 | $ $ 19100 } § 3 191,00 | $ 19100 | ¢
BIOMETRIA HEMATICA 103 186 s 19,158.00 | 6 82400 | § 1,545.00 | § 2,060.00 | § 2,060.00 | § 1,854.00 | $ 1,545.00 | § 1,75100 | § 2,060.00 | § 1,545.00 | 154500 | $ 1,545.00 | § 824.00
PRUEBA DE EMBARAZO EN SANGRE 144 18 $ 2,59200 | § 14400 | $ 28800 | $ 144.00 | § 288.00 | $ 28800 | § 14400 | § 14400 $ 14400 | § 28800 | S 288.00 | $ 28800 | § 144.00
HIV 227 22 $ 4,9%4.00 | $ 227.00 | $ 454.00 § $ 45400 | S 454.00 | 5 454.00 | $ 45400 | § 454001 S 45400 § $ 454.00 | 454.00 | $ 454.00 | § 227.00
VDRL 103 13 $ 1,339.00 | § 206.00 | $ 103.00 | § 103.00 | § 103.00 § 5 103.00 | § 103.00 | § 103.00 | § 103.00 } $ 103.00 | $ 103.00 | § 103.00 § $ 103.00
HEMOGLOBINA GLUCOSILADA 242 a8 $ 11,636.00 | § 252.00 | $ 72600 | 1,210.00 | S 121000 § § 1,23000 | § 1,21000 | § 968.00 | $ 968.00 [ $ 1,21000 | § 121000 | $ 1,21000 | § 242,00
REACCIONES FEBRILES 118 6 $ 708.00 | S $ 11300 | $ 11800 | § 11800 § $ $ 11800 | § $ $ 11800 | $ 5 118.00 { § -
PERFIL REUMATICO 299 15 $ 4,485.00 | $ 299.00 § $ 299.00 | $ 295.00 { $ 299.00 | § 897.00 | $ 299.00 | 5 598.00 { $ 299.00 | $ 299.00 | § 299.00 { $ 299.00 { § 299.00
PERFIL REUMATICO Il 412 12 $ 494400 | § 41200 | $ 41200 | $ 412.00 | $ 41200 | 41200 | § 41200 | 5 41200 | 41200 | § 41200 | § 41200 { $ 41200 s 412.00
EXAMEN GENERAL DE ORINA 72 197 $ 14,184.00 § § 72000 | $ 1,368.00 | § 1,080.00 { $ 1,440.00 { § 1,440.00 | § 1,080.00 § $ 1,440.00 | & 1,440.00 | § 1,296.00 § $ 1,080.00 { $ 1,080.00 | & 72000
COPROPARASITOSCOPICO "3 MUESTRAS” 88 13 $ 1,144.00 | § 8800 | § 176.00 | § 88.00 | § 8800 | $ 88.00 | $ 88.00 | 8800 { % 8800 | 8800 | § 88.00 | $ 88.00 | § 88.00
GRUPO AH 76 21 $ 1,596.00 | $ 7600 | $ 152.00 | $ 152.00 | § 152.00 | $ 15200 | § 15200 1 § 15200 | $ 152.00 | § 15200 | $ 152001 7600 | $ 76.00
Egt:lg:f:,\‘,?m’ NASAL, VAGINAL, UROCULTNVO, 232 22 H 510800 | § 23200 | $ 696.00 | $ 696.00 | $ 23200 | § 696.00 | § 232.00 | $ 696.00 | § 23200 | § 23200 | $ 454.00 | $ 464.00 | § 232.00
ALFAFETOPROTEINA 242 3 $ 72600 | $ $ $ 24200 | § $ $ S 24200 | s $ $ $ 24200 | § -
GONADOTROPINA CORIONICA HUMANA 242 7 $ 1,694.00 | $ $ 24200 s s 22001 H 242.00 | § 24200 | § 24200 | $ 242.00 | $ 24200 | $ $
ANTIGENO PROSTATICO 232 34 s 7,888.00 | § 696.00 | § 696.00 | § 696.00 { $ §96.00 1 § 696.00 | $ 696.00 | $ 696.00 | $ 696.00 | $ 23200 | § 696.00 | $ 696.00 | 5 696.00
ANTIGEND CA 125 381 1 $ 4,191.00 { § 381.00 | 381.00 | $ 38100 § $ 38100 § 38100 | § s 38100 § $ 38100 | § 381.00 | 5 381.00 | § 38100 § $ 381.00
ANTIGEND €A-15-3 335 12 s 4,020.00 { § 33500 s 33500 | § 335.00 | $ 33500 § § 33500 | § 33500 | s 33500 | ¢ 33s.00 | $ 335.00 | S 335.00 | $ 33500 | § 335.00
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e PRESUPUESTO DE INGRES:H
PACHUCA EJERCICIO 2022
CALENDARIO DE INGRESOS
CUQTA Y TARIFA | TOTAL smvlgos ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO o Lo / AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
2022 /
ANTIGENO CA 19-9 422 12 $ 5,064.00 | $ 42200 | $ 42200 ) % 42200 $ 42200 | $ 422001 % 42200 | § 42200 | 5 422.00§ $ 42200 | 5 42200 | $ 422,00 § 5 422.00
INMUNOGLOBULINA & 247 [ $ 2,22300 | ¢ s 247.00 { $ 247.00 | $ 247.00 | $ 247.00 | § 247.00 | $ 24700 | % 24700 { § 247.00 | 3 24700 $ s
INMUNOGLOBULINA M 247 9 $ 222300 | § $ 24700 | $ 247.00 | § 247.00 | § 24700} $ 247.00 | § 24708 { § 247.00 | $ 24700 { § 24700 $ $
PERFIL Dt INMUNOGLOBULINAS 23 7 $ 504700 | 3 $ 72100 | § 72100 $ s 72100 { § 72100 | § $ 721001 $ 72100 | § 7100] $ $ -
INSULINA 258 3 $ 773.00 | $ S 25800 | $ $ $ 25800 $ $ $ $ $ $ 258.00 | $
ANTIPEPTIDO CICLICO CITRULINADO 829 3 $ 2,487.00 | $ s $ 82900 | $ $ $ 82900 | $ S $ $ 829.00 | $ s
MICROALBUMINA 232 4 B 92800 | $ $ 2320014 $ S 23200 | S s N 23200 | § $ S 23200 $ $
PERHL TIROIDEO 391 74 S 28,934.00 | § 39100 { § 117300 | % 3,12800 | $ 3,12800 | § 3,128.00 | $ 3,128.00 | $ 3,12800 | § 312800 | § 3,12800 | § 1,564.00 | § 3,128.00 | § 782.00
PERFIL HORMONAL 979 7 $ 6,853.00 | $ $ 97900 | $ $ 979.00 | $ $ 979.00 | $ s 979.00 | $ $ 979.00 | § $ 1,958.00
PERFIL GINECOLOGICO 742 22 5 16,324.00 | § s 1,484.00 | $ 1,484.00 | $ 1,484.00 | § 1,484.00 | $ 1,484.00 | S 1,484.00 | $ 1,484.00 | § 1,484.00 } 5 1,484.00 | § 1,484.00 | § 1,484.00
ANTIGENO CARCINOEMBRIONARIO 263 20 $ 5,260.00 | $ 1s 526.00 | $ 526.00 | § 526.00 | $ 526.00 | $ 526.00 § $ 52600 | § 526.00 | $ 52600 § $ 52600 | $ 526.00 | §
VELQCDAD DE SEDIMENTACION GLOBULAR 57 1 $ s27.00 | s s s7.00 | § s7.00 | § 57.00 | $ 57.00 | % 57.00 { $ sr00 |3 57.00 | & 5700} 5700 [ $ s7.00 | ¢ 57.00
EOSINOFILOS EN MOCO NASAL 3" 67 k] $ 20100 | § $ $ 6700 | ¢ S 3§ 6700 § $ $ s 6700 | § s
TIEMPO DE PROTROMBINA 95 24 $ 2,280.00 | $ 19000 { § 19000 | § 190.00 | § 190.00 | $ 19000 | § 190.00 { $ 19006 | $ 19000 | $ 190,00 | § 190.00 | § 190.00 | $ 190.00
TIEMPO DE TROMBOPLASTINA E 24 s 2.280.00 | § 190,00 { § 190.00 | § 19000 | § 19000 | § 190,00 | § 190.00 { § 19000 § $ 190.00 { $ 19000 | $ 19000 | $ 190.00 | $ 190.00
DESHIDROGENASA LACTICA "DHL" 103 i 3 103.00 | $ $ 103.00 { § $ $ $ S $ $ S $ S
AMILASA 160 2 $ 32000 1 § $ $ § $ $ $ $ $ 32000 ) $ $
LIPASA 216 3 S 648.00 | $ $ 21600 | $ $ $ S 5 $ $ 432.00 | $ $ $
PROTEINA C REACTIVA 175 10 3 175000 | $ $ 175.00 § § 17500 | $ 17500 | $ 175.00 | $ 17500 | S 17500 | 5 175.00 | $ 175.00 | § 17500 | 175.00 § $
RETICULOCITOS 105 3 5 31500 | § H $ s 10500 | § $ 10500 | § $ B 10500 | $ $ $
DEPURACION EN CREATININA EN ORINA 221 10 s 2,21000 | § $ 22100 § $ 221,00 | § 22100 | § 22100 | $ 22160 | $ 27100 $ 22100 § $ 22100 | $ 221.00 | $ 21008
AC ANTI HERPES 1 1gG 335 4 $ 1,34000 | § $ g 33500 | S 33500 $ $ 33500 { $ $ 33500 1§ $ $ H $
AC ANTI HERPES 1 IgM 335 4 s 1,340.00 § $ $ $ 33500 | 33500 | $ s 335001 § s 33500} S S $ $
AC ANTI HERPES 1l IgG 335 3 $ 1,00500 { 5 13 3 33500 | $ $ $ $ $ 33500 ¢ % 33500 | $ $ $
AC ANTI HERPES 1 igM 315 3 $ 1,005.00 | $ 15 s 33500 | § $ $ s $ 3350045 335.00 | § $ S
PROGESTERONA 247 10 $ 2,470.00 | § S 22700 | $ 247.00 | $ 24700 { $ 28700 | $ 247.00 § $ 287008 % 24700 | § 24700 | $ 247.00 | § 247.00 | §
HORMONA ESTIMULANTE DE TIROIDES "TSH" 237 12 $ 284400 | § 237.00 | $ 23700 | $ 237.00 { § 237.00 | $ 23700} § 23700 § $ 2370013 237.00 | $ 237.00 | $ 23700 { § 23700 | § 237.00
AC HEPATITIS C 556 4 s 222400 | $ 556.00 | § $ $ $ 556.00 | § $ s 556.00 | $ S $ 556.00
PROLACTINA 247 2 $ 43400 | $ $ $ $ 5 $ $ 28700 | 5 $ $ 24700 ) $ $
DHEA 288 2 s 576.00 | § S 5 $ $ $ s 288.00 | $ $ S 288.00 | § $
DHEA-S 314 2 $ 628.00 | § s $ $ H $ $ $ $ 314.00 | § 31400 § H
ANDROESTENEDIONA 335 5 s 167500 | $ H 33500 { § s 335.00 § $ s 33500 | § 33500 ¢ $ $ $ 33500 | §
COLESTEROL &7 4 $ 268.00 | % g7.00 | $ $ $ 6700 | $ $ $ $ S $ 6700 $ $ §7.00
ANTICUERPOS ANTIMICROSOMALES 366 4 $ 1,464.00 | § 13 366.00 { $ S $ 366.00 | $ $ $ 36600 $ $ $ $ 366.00
17 ALFA HIDROXIPROGESTERONA 309 2 $ 618.00 | $ S $ $ $ 30900 | $ $ 5 s 309.00 | $ $
AC ANTI CITOMEGALOVIRUS (1gG) 536 2 S 1,072.00 | $ $ $ 536.00 § § $ $ $ $ $ 53600 | § s s
AC ANT} CITOMEGALOVIRUS (IgM) 536 2 S 107200 ] $ $ S 536.00 | $ $ $ $ $ $ 536.00 | § $ $
AC ANTI DNA DESNATURALIZADO 1020 3 $ 3,060.00 | § $ 1,02000 | $ $ $ 1,02000 | $ 5 5 1,02000 | § $ $ $
AC ANTI DNA DOBLE CADENA a17 3 $ 125100 | $ 1s § 21700 § $ S 41700 | § s s 41700 | § 5 S
AC ANTI FOSFOLIPIDOS 1gM, 1gG 595 1 5 69500 | S S S s 695.00 | 5 $ $ S H $ $ S
AC ANT LA 479 2 s 958.00 | § $ $ $ $ $ $ $ 479.00 | § 47900 | S S S -
AC ANTI RO 479 2 S 958.00 | $ $ $ 3 $ $ $ s 479.00 | § 47900 | $ $ S
AC ANTI TIROGLOBULINA 314 2 $ 62800 | $ s H $ H $ s $ s 31400 | § $ 31400 | $
ACIDO URICO EN ORINA DE 24 HORAS 108 0 $ 1,08000 | $ $ 10800 | $ 108.00 | § 108.00 | $ 10800 | $ 10860 | § 10800 | $ 108.00 | § 108.00 | $ 108.00 | § 108.00 | $
ACIDO URICO 7 3 $ 21600 | S $ $ S 200 S S 7200} § $ S 7200 | $ $ $
ACIDO VALPROICO 314 1 $ 314004 $ {s S $ $ $ $ $ $ $ 31400 $ $
ACTH 376 2 $ 75200 ¢ $ $ $ $ $ $ $ $ $ 37600 | 5 37600 | $ $
ALBUMINA 67 4 5 268001 S B $ 6700 | $ $ $ 67.00 | $ 67.00 { $ $ 67.00 | $ S
AMIBA EN FRESCO 98 1 $ 9800 | $ $ $ $ $ 98.00 | § $ S 5 $ $ S
ANTI CARDIOLIPINAS 1gG 556 2 $ 111200 | § 13 $ $ $ 556.00 | $ $ $ S 55600 ] S $ $ -
ANTI CARDIOLIPINAS IgM 556 2 $ 1,11200 | § $ $ s B 556.00 | $ $ S S 556.00 | $ $ $ -
ANTICOAGULANTE LUPICO 556 2 $ 1,112.00 | § 556.00 | $ $ $ $ $ $ $ $ $ 556.00 | $ s
ANTICUERPOS ANTINUCLEARES 376 1 $ 37600 | § 37600 | $ $ $ $ $ S S s $ $ $ -
ANTICUERPOS ELICOBACTER PILORY {IpG) 5356 3 s 107120 | § s S S 53560 | $ S 53560} S $ $ $ s $ -
>
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS DEL MUNICIPIO DE PACHUCA
PRESUPUESTO DE INGRESOS

X
-

EJERCICIO 2022
CALENDARIO DE INGRESOS !
CUOTAY TARIFA | ToTal sznvlc:os ANUAL ENERO FEBRERD MARZO ABRIL Mavo luno iU AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
2022
ANTICUERPOS ELICOBACTER PILORY {IgM) 535.6 2 3 107220 | $ $ $ 535.60 | $ $ 5 $ $ s 53560 | $
ANTI SM 448 E] $ 1,344.00 ) S $ s 448.00 | $ $ $ $ $ $ S 448.00 | $ $ 448.00
ANT! ESTREPTOLISINAS 139 3 $ 41700 S s s 139001 $ $ $ S $ 13900 | § $ s 13900 | $ -
ANTIGENG § HEPATITIS B 5356 3 $ 1,606.80 | $ $ 53560 | $ $ $ $ 63560 { § $ $ 53560 | $ $ S
AZUCARES REDUCTORES 77 2 s 15400 | § $ $ S $ $ $ $ $ 7700 § $ 7700 1 $
BILIRRUBINAS 111 2 $ 22200 | $ $ $ $ S 111.00 | § $ $ s S $ 111,00 | $
CITOLOGIA MOCO FECAL 165 4 $ 660.00 | S $ s S 16500 ) $ $ s $ $ 165.00 | $ 165.00 | $ 165.00 | $
COMPLEMENTO C3 335 1 $ 33500 | § $ S 33500 | $ S $ $ $ $ s $ $
COMPLEMENTO €4 366 1 $ 366.00 | $ $ $ $ $ $ 366.00 | § $ $ s $ $ -
COPROPARASITOSCOPICO “1 MUESTRA" 51 12 $ 61200 | § 5100 | § 51.00 | $ 5100 | § 5100 ) $ 5100 | § 51.00 | $ 5100 ) $ 5100 | $ 51.00 | 3 51.00 | $ 5100 | § 51.00
COPROLOGICO 232 6 s 1,39200 | $ S S 23200 ] S $ 23200 $ S 23200 $ 232001 464.00 | $ $
CxMB 335 2 B 67000 | § S 33500 | § $ $ S $ $ $ $ 33500 | § $
CPK (CREATIN FOSFOQUINASA O CK) 278 2 $ 556.00 | $ S 27800 | S $ $ $ $ $ 5 $ 27800 | $ $ -
CREATININA SERICA 67 3 $ 20100 | $ $ S S 67.00 § § $ $ $ 67.00 | $ $ $ 67.00 [ §
CULTIVO DE SECRECION BE HERIDA [EXPUESTA) 268 3 $ 804.00 | $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ 536.00 | $ 268.00 | $
ESTROGENOS TOTALES 252 2 $ 504.00 | $ $ B $ $ $ s $ 25200 | $ 25200 | $ $ S
FOSFATASA ACIDA 124 2 $ 24800 { & $ s $ $ 12400 | $ S 124004 $ $ $ $ $
FOSFATASA ALCALINA 124 2 s 248,00 | $ $ 12400 | $ $ $ 12400 | $ $ S $ $ $ $
SANGRE OCULTA EN HECES 124 2 5 24800 | $ 5 $ $ $ $ $ 12400 | $ 12400 | $ S $ $ -
FROTIS EN SANGRE PERIFERICA 77 4 $ 308.00 | $ $ 7700 | § $ $ 7700 | § H 7700 $ $ $ 7700 | $ $
HORMONA DE CRECIMIENTO 314 2 $ 628.00 | $ $ $ S 31400 | $ $ S $ $ $ 31400 | $ S
PTH INTACTA (HORMONA PARATIROIDEA) 433 1 $ 4,763.00 | § $ 433.00 | $ 43300 | § 43300 | $ 433.00{$ 43300 | § 433.00 | § 433.00 | $ 43300 | 5 43300} % 433.00 | § 433.00
LH HORMONA LEUTEINIZANTE 221 2 $ 44200 | ¢ $ $ $ $ 22100 | $ $ $ $ $ $ 22100 § S -
PERFIL DE ANDROGENOS I} 1226 2 3 2,452.00 § § $ $ S 1,226.00 | $ $ $ 1,226.00 | $ $ $ $ $
ZEN’:Z'TL;:':xiﬁ%ﬁ?ﬁﬁmﬁ"&i;’;ﬁ;ws 536 6 $ 3,21600 | § $ 536.00 | $ 53600 | $ $ 536.00 | § 536.00 | § $ $ 53600 | $ 536.00 | $ $
PERFIL PROSTATICO {PSA, FRACC LIBRE Y FOSFATASA} 587 11 $ 6,457.00 | § 587.00 | $ 587.00 | $ 587.00 | $ 587.00 { $ 587.00 | § 587.00 | $ 587.00 | $ 587.00 | $ 587.00 { $ 587.00 | $ 587.00
PROTEINAS TOTALES 93 3 $ 279.00 § § S $ 9300 | $ $ $ 5 93.00] $ $ S 93.00 | $ $
RESERVA ALCALINA 494 2 $ 988.00 | § S 5 $ $ 49400 | $ $ 3 $ 49400 ] s $ S
TESTOSTERONA TOTAL 273 10 B 2,730.00 | $ $ 273.00 | $ 27300 | $ 273.00 § $ 27300 5 27300 | § $ 273.00 | $ 27300 | § 27300 | $ 546.00 | S
TRIGLICERIDOS 82 12 $ 984.00 | $ 8200 | $ 8200} % 8200 | § 8200 $ 8200 | § 8200 | $ $ 82.00 | § 8200 | s 16400 | $ 82.00 |3 82.00
FOSFORO B2 2 $ 164.00 | § $ $ S 8200 | $ $ $ $ $ S 8200 $ $
MAGNESIO 106 4 $ 42400 | $ 106.00 | $ $ $ 106.00 | § $ $ $ 106.00 | $ $ $ 106.00 | $
ANTICUERPOS ANTITIROIDES 412 3 S 123600 | $ $ $ 41200 f $ $ $ $ $ s $ 41200 § $ 41200 | §
MASTOGRAFIA $ 40,788.00 ENERD FEBRERO MAR20 ABRIL MAYO JUNIO utio AGOSTO SEPTIEMBRE QCYUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
MASTOGRAF(A 412 99 B 40,788.00 | $ 1,236.00 | $ 3,296.00 | § 3,708.00 | $ 412000 | $ 4,12000 | § 4,12000 | $ 4,120.00 | $ 3,708.00 | 5 3,708.00 | § 412000 | $ 3,296.00 [ $ 1,236.00
UBR (CAMYD) m:::::;/otasos 348,835.00 ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO Junio o AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICGIEMBRE
CONSULTA DE PRIMERA VEZ 74 335 3 24,790.00 { 5 1,850,00 | $ 2,22000 | $ 222000 | $ 2,220.00 } § 2,220.00 | $ 2,22000 | S 2,22000 | $ 2,220.00 | $ 2,22000 | S 2,220.00 | 5 2,22000 { $ 740.00
CONSULTA SUBSECUENTE 37 385 s 14,245.00 | § 37000 { $ 1,295.00 | $ 1,295.00 | § 1,295.00 | § 1,295.00 { § 1,295.00 | § 1,295.00 | 5 1,205.00 | § 1,29500 | $ 1,295.00 | $ 1,295.00 | § 925.00
TERAPIA FISICA 7 3540 s 261,960.00 | $ 14,060.00 | $ 22,20000 | § 23,680.00 | § 23,680.00 | § 23,680.00 | $ 23,680.00 | § 23,680.00 | § 23,680.00 | § 23,680.00 | $ 23,680.00 | $ 22,200.00 | § 14,060.00
TERAPIA OCUPACIONAL 74 580 $ 42,920,000 § § 1,480.00 | $ 4,070.00 | $ 4,070.00 | § 4,070.00 § § 4,070.00 | $ 4,07000 | § 4,070.00 | $ 4,07000 § $ 4,070.00 | § 3,70000 | $ 3,700.00 | § 1,480.00
NEUROTAPE 82 &0 $ 4,92000 | § 41000 | § 41000 | $ 41000 | $ 41000 | § 41000 | § 41000 | $ 41000 | § 41000 | $ 41000 | § 41000 | $ 41000 } § 410.00
NOTA: En apeyo a 1a poblacién con una discapatidad temporal o permanente que acude a la Unldad Bastca de Rehabilitacldn, se determinara un descuento del 25%, 50% o 75% en Terapia Fisica y Ocupaclonal, derivado de la aplicacién del Estudio Socloeconémico,
Uttrasonografia (CAMyD) m;:uéss'imos $ 82,552.00 ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO uio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
ULTRASONIDO TRANSFONTANELAR 160 1 $ 160.00 { $ $ $ S $ 160.00 | $ $ $ § 3 $ $
ULTRASONIDO DE CUELLO 323 1 $ 3,553.00 | $ $ §46.00 | $ $ 32300 $ $ 323.00 f § 32300 | $ 32300 | $ 646.00 | $ 646.00 | $ 323.00 | $
ULTRASONIDO DE MAMA 323 39 $ 12,597.00 | § 969.00 | $ 193800 | § 965.00 | § 646.00 | $ 969.00 | § 969.00 | $ 969.00 | $ 969.00 { § 969.00 | $ 161500 | § 969.00 | § 646.00
ULTRASONIDO ABDOMINAL COMPLETO 299 27 $ 8,073.00 | § 598.00 | $ 1,196.00 | $ 598.00 | $ 299.00 § § 598.00 | § 598.00 ) § 89700 | $ 598.00 | $ 897.00 { § 897.00 | § 598.00 ) § 299.00
ULTRASONIDO DE HIGADQ Y VIAS BILIARES 216 17 s 3,67200 | § s 21600 | 3 21600 | $ 43200 | § 43200 § $ 21600 | § s 432001 % 432.00 | § 648.00 | $ 432.00 | § 216.00
ULTRASONIDO RENAL 216 14 $ 302400 § $ 43200 | $ 21600 | $ 216.00 | $ 43200 | $ 43200 | $ $ 216.00 | § 216.00 | $ 21600 | $ 43200 % 216.00
ULTRASONIDO PELVICO (UTERG Y ANEXOS) 242 28 $ €,776.00 | $ 484.00 | 72600 | $ 48400 | $ 484.00 | § 72600} $ 72600 | $ 96B.00 { $ 72600 | S 72600 | § 484.00 | § 242.00
ULTRASONIDO OBSTEFRICO 216 37 $ 793200 | $ 648.00 { $ 1,080.00 | $ 864.00 | $ 86400 | $ 64800 1S 64800 { S 64800 § S 64800 | $ 43200 'S 64800 | $ 64800 § $ 216.00
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS DEL MUNICIPIO DE PACHUCA

L bl PRESUPUESTO DE INGRESOS
PACHUCA EJERCICIO 2022
CALENDARIO DE INGRESOS
CUOTAYTARIFA | ToTaL SEW_'SOS ANUAL ENERO FEBRERD MARZ0 ABRIL MAYo JuNio UL, AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
2022
ULTRASONIDO ENDOVAGINAL 330 4 $ 132000 | $ {s $ $ 660.00 | $ 330001 $ $ $ $ $ s 330.00 | $
ULTRASONIDO TESTICULAR 330 6 $ 1,980.00 | $ $ s 990.00 | $ 33000 | $ $ S $ $ 33000 | $ 330001 % $
ULTRASONIDG D PROSTATA {VIA ABDOMINAL) 216 6 $ 1,296.00 | $ $ s 43200 | § 21600 | $ $ 21600 | § $ $ s 21600 $ S 216,00
ULTRASONIDO INGUINAL 330 2 $ 660.00 | $ $ $ $ 33000 | $ $ 33000 | $ $ $ $ $ $ -
OBTETRICD 40 927 1 $ 927.00 | $ S $ $ $ $ S $ 927.00 | $ $ $ $
OBSTETRICO MARCADORES CROMOSOMICOS 464 1 $ 46400 | $ $ $ $ $ $ S $ $ 5 464,00 | $ s
DOPPLER: OBSTETRICO 773 1 $ 77300 | § 1s $ s 77300 § $§ $ $ $ $ $ 5 $
MUSCULO ESQUELETICO 412 12 $ 4,944.00 | $ 1s 41200 | 6 82400 ] § $ 82400 | $ 82400 | § $ 82400 | § 41200 | § 41200 | $ H 412,00
DOPPLER: 1 MIEMBRO INFERIOR ARTERIAL O VENOSO 1236 3 $ 3,708.00 | $ S $ 5 1,236.00 | $ $ $ 247200 % S $ $ H
DOPPLER: 1 MIEMBRO INFERIOR ARTERIAL Y VENOSO 2060 1 $ 2,06000 | $ $ $ 3 $ $ 2,06000 | $ $ $ $ H $ -
OBSTETRICO ESTRUCTURAL 515 1 $ 515.00 | $ s S $ 515.00 | $ $ $ $ $ $ $ $
DOPPLER: ARTERIAL O VENOSO 1 MIEMBRO SUPERIOR 1236 1 $ 1,23600 | S $ $ $ $ $ $ $ 1,23600 § $ s
DOPPLER: ARTERIAL Y VENOSC 1 MIEMBRO SUPERIOR 2060 1 $ 2,06000 | $ S $ $ $ $ $ 2,060.00 | $ $ H $ $
DOPPLER: RENAL 464 3 $ 139200 | S S ) 464.00 | $ $ s $ $ 464.00 | $ S $ 464,00 { § -
DOPPLER: HEPATICO 464 3 $ 1,392.00 ] § $ $ $ 46400 ) $ $ $ $ a64.00 | $ $ $ 464.00 | $ -
DOPPLER: CAROTIDEQ BILATERAL 824 1 $ 82400} $ 1s $ $ $ $ 82400 | S $ $ S $ $
ULTRASONIDO DE TIROIDES 464 5 5 2,32000} $ $ $ 92800 ] $ s $ 46400 | § $ 92800 | § S $ $ -
OBSTETRICO CON PERFiL BIOF(SICQ 464 1 S 464.00 | $ $ S $ $ $ 46400 | § $ $ $ $ $ -
DOPPLER DE MAMA 412 3 s 247200 § $ 41200 | § 82400 | $ 41200 | $ 41200 | $ $ $ § s $ 41200 { $ -
PARED ABDOMINAL O SUPERFICIAL 216 3 $ £48.00 | § B B s 21600 | $ $ S 43200 s 5 s $ $ -
ULTRASONIDO DE PARTES BLANDAS 350 15 $ 5,25000 | § IE $ $ 1,050.00 | § 700.00 | § 700.00 | $ 70000 | $ 70000 § § 35000 { $ 35000 | $ 350.00 | $ 350.00
Rayos X {Aduito) Tmp::ss:‘mos $ 40,536.00 ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO unto Lo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
CRANEQ AP Y LATERAL 180 2 $ 360.00 | § 1s 18000 | $ $ $ 180.00 | $ $ $ $ 5 $ S
PERFILOGRAMA NASAL 160 a $ §4000 | § s $ 160,00 § $ H $ $ $ s 16000 | $ 160.00 | $ 160.00 | §
MURECA AP Y LATERAL 180 3 $ 540001 $ $ $ $ 18000 | $ s $ 180.00 | $ $ $ 18000 | $ $ - 1\8
SENOS PARANASALES 247 1 $ 24700 § $ $ 24700 ] § $ $ ] $ $ $ $ $ - -
COLUMNA CERVICAL AP Y LATERAL 180 9 $ 1,62000 | § $ 18000 | $ $ 360.00 | $ $ 18000 | $ 3 180,00 | $ s 36000 | $ 180.00 | $ 180.00
COLUMNA CERVICAL OBLICUA 180 2 $ 360,00 | § $ B 180,00 { $ $ $ $ $ 180,00 | $ $ $ $ _
COLUMNA CERVICAL DINAMICA 242 2 $ 484.00 | $ 24200 | $ $ $ $ 24200 { $ $ $ $ $ $ S - D
MANO AP Y OBLICUA 160 13 $ 2,080.00 | § $ 32000 | § $ 32000 | $ 32000 ) § $ 32000 | $ 160.00 | $ 16000 | & 160,00 { § 32000 § § i
TOBILLO AP ¥ LATERAL 180 s $ 162000 | § $ 180.00 | $ 180,00 | 180.00 { % 18000 { s 18000 | § 180,00 | § 180.00 | § 180.00 | $ 180.00 | § -
HOMBRO LATERAL (TRANSTORAXICO) 124 2 $ 248001 8 12400 } s $ $ $ $ $ $ $ s $ s 124.00
HOMBRO AP 124 10 $ 1,24000 { § {3 12400 | $ S 24800 | 5 12400 { % 12400 | 24800 % 12400 | S 12400 $ $ 12400 | &
BRAZO (HUMERQ AP Y LATERAL} 180 2 $ 36000 ] $ S $ $ $ $ $ $ $ 180.00 | § s 18000 | $
TOBILLO COMPARATIVO 304 1 H 304.00 | $ 304.00 § S $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
PIE AP Y LATERAL 180 6 $ 1,080.00 | $ {3 18000 § § 18000 | $ $ 180.00 | § 18000 | $ $ 3 180.00 | $ 180,00 | $ $
PIE AP OBLICUC 180 4 $ 72000 | & 18000 | $ $ 180.00 § $ $ 180.00 | $ S 18000 | $ $ $ $ §
PIES COMPARATIVOS 304 1 $ 30400 | $ S $ $ $ $ $ $ $ $ $ 30400 | $ -
COLUMNA DORSAL AP Y LATERAL 366 6 $ 2,19600 | $ $ 366.00 | § 366,00 § § 366001 $ $ 366.00 | $ 366.00 | $ 36600 | § $ $ $ -
COLUMNA DORSOLUMBAR AP Y LATERAL (T7) 366 3 H 100800 | $ $ $ $ 36600 § $ $ $ 36600 | $ B s B 366.00 | $
COLUMNA LUMBAR AP Y LATERAL 366 12 $ 439200 | § {3 5 73200 ) $ 73200 | % 366.00 | $ 73200 | § $ 366.00 | S 73200 ] % 73200 | §
COLUMNA LUMBAR 0BLICUAS 366 1 $ 366.00 | § $ $ $ $ $ $ $ $ 366.00 | S $ $
COLUMNA LUMBAR DINAMICAS 366 1 $ 36600 | § S $ $ $ $ $ 366.00 | $ $ $ $ $ -
COLUMNA LUMBOSACRA AP Y LATERAL 366 8 $ 2,92800 | § 1s $ 36600 | $ $ 73200 $ 73200 | § $ 366.00 | § $ 73200 | § s
SACROXIS AP Y LATERAL 366 2 3 73200 | $ 366.00 | $ $ $ $ $ $ $ 3 S 3 366.00 | $
ANTEBRAZO "CUBITO Y RADIO" AP Y LATERAL 185 1 5 185.00 | § $ s 185.00 | & $ $ ) S 5 $ $ $
RODILLA AP Y LATERAL 185 10 s 1,850.00 | § $ 185.00 | $ 370.00 | § s 185.00 | § H 185.00 | § 37000 { § H 37000 { $ 185.00 | $
RODILLAS COMPARATIVAS 304 8 S 2,43200 | $ 304.00 | $ 304.00 | $ 30400 | $ 608.00 | $ $ 3040015 30600 $ $ $ $ 30400 | §
CODO AP Y LATERAL 180 1 $ 180.00 | $ $ $ $ 18000 | $ $ 5 $ $ s $ S
TORAX OSEQ AP 185 10 $ 1,850.00 | § 15 37000 | $ $ 5 $ 370.00 | $ 37000 | $ 185.00 | § $ $ 37000 | % 185.00
TORAX GSEC DBLICUA 185 4 S 74000 | S s $ 18500 | § S s 18500 { § $ 185.00 { § $ 185.00 | $ §
,"/
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS DEL MUNICIPIO DE PACHUCA
PRESUPUESTO DE INGRESOS
EJERCGICIO 2022
CALENDARIO DE INGRESOS
CUOTA Y TARIFA | ToTAL SERViCIOS ANUAL ENERO FEBRERD MaRzO ABRIL MAYO sumo o / SEPTIEMBRE ocTUBRE NOVIEMBRE |  DICIEMSRE
2022
TELE DE TORAX 185 8 $ 1,480.00 { $ 185.00 | $ 185.00 | $ 1B5.00 | § 18500 | $ $ 185.00 | $ $ $ S 37000 | $ 185.00 | $
TORAX LATCRAL 185 3 $ 555.00 | $ | $ $ $ 18500 | $ $ $ $ S $ s 370.00
ABDOMEN SIMPLE UNA POSICION 185 1 $ 185.00 | § $ $ $ 5 18500 | $ $ $ $ $ $ $ -
ADBOMEN SIMPLE DOS POSICIONES 366 2 $ 73200 | $ 366.00 § $ $ $ $ $ $ $ 36600 | $ S $ $ -
PELVIS ADULTO 185 6 S 111000 | $ $ $ 18500 | S 18500 | $ 185.00 | § 18500 | $ $ $ 185.00 | § 185.00 | $ -
FEMUR AP Y LATERAL 247 1 $ 24700 | {13 $ $ $ $ 247.00 | $ $ $ S $ $
PIERNA "TIBIA Y PERONE" AP Y LATERAL 185 1 $ 18500 | $ S $ $ $ $ $ $ S 185.00 | § $ s
ESCANOMETRIA 247 2 $ 49400 | § $ $ $ $ $ $ $ S 247.00 | § 24700 | $ $ -
COLUMNA DORSAL DINAMICA ADULTO 366 11 $ 402600 { § $ 73200} $ s 366.00 | $ 366.00 | $ 73200 | § 366.00 | $ 73200 $ S 73200 | $ 5 -
Rayos X {Pedidtrico) (CAMyD) m:::mos $ 12,236.20 ENERO FEBRERO MAR20 ABRIL MAYD JuNo luio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
CRANED AP Y LATERAL PEDIATRICO 180 3 $ 54000 { § 18000} $ $ $ $ 180.00 | § $ $ 180.00 | § $ $ $ -
PERFILOGRAMA NASAL PEDIATRICO 1596 2 H 31920 | § $ 15960 | H $ S $ 3 159.60 | § H $ 5 -
MURECA AP Y LATERAL PEDIATRICO 180 1 $ 18000 | § $ 5 $ $ 180.00 | $ § $ $ $ $ $ -
PELVIS AP Y VONRQSSEN PEDIATRICO 180 1 3 18000 | § H 18000 | $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ -
SENOS PARANASALES PEDIATRICO 247 1 s 24700 | $ S $ 22700 | § $ $ $ $ $ $ $ B -
COLUMNA CERVICAL AP ¥ LATERAL PEDIATRICO 180 $ 180,00 | $ $ $ $ $ $ S 18000 | $ $ S $ S
MANO AP Y OBLICUA PEDIATRICO 160 1 $ 160.00 | $ $ $ 16000 | $§ $ $ $ $ $ $ $
:Elﬁgfav ARTICULACIGN DEL CARPO/MANO 129 3 $ 387.00 | § $ 12900 | $ $ $ $ $ $ 12800 | § $ 12900 | $
TOBILLO AP Y LATERAL PEDIATRICO 180 3 $ 54000 § 5 $ $ $ $ 18000 | $ $ $ 180.00 ) § $ $ 180.00 | $
HOMBRO AP PEDIATRICO 124 1 $ 12400 | § s $ 12400 | § $ $ $ $ § $ $ $
HOMBRO LATERAL (TRANSTORAXICO) PEDIATRICO 124 1 $ 12400 | $ $ $ H 12400] $ $ $ $ $ S $ $ -
BRAZO (HUMERO AP Y LATERAL) PEDIATRICO 180 1 $ 18000 | $ 18000 § $ $ S $ $ $ $ $ $ $ $ -
TOBILLO COMPARATIVO PEDIATRICO 304 4 $ 121600 | § $ s 30400 | § $ $ 30400 | § B 30400 | $ B 304.00 | $ s -
PIE AP Y LATERAL PEDIATRICO 180 2 $ 36000 | $ $ $ 180.00 | S $ 180.00 | $ $ $ $ S $ $
PIE AP ¥ DBLICUA PEDIATRICO 180 2 $ 36000 | § H 18000 | § s $ $ $ 3 $ 18000 | § $ $ -
PIES COMPARATIVOS PEDIATRICO 304 3 $ 91200 | $ $ $ $ 30400 | ¢ $ s 30400 $ $ 30400 | $ $ $ -
COLUMNA DORSAL AP Y LATERAL PEDIATRICO 185 2 3 37000 | $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ 185.00 | § 185.00
COLUMNA DORSOLUMNAR AP ¥ LATERAL (T7) PEDIATRICO 185 1 s 18500 | $ $ $ $ $ 18500 | $ $ $ $ $ $ $ - P
COLUMNA LUMBAR AP Y LATERAL PEDIATRICO 185 3 $ 555.00 | $ $ $ 18500 | § $ 18500 | $ $ $ $ 185001 § 3 $ -7 ~— -
COLUMNA LUMBAR OBLICUAS PEDIATRICO 185 1 $ 18500 § $ $ $ $ $ $ $ $ $ 18500 | $ $ -
COLUMNA LUMBAR DINAMICAS PEDIATRICO 185 1 $ 18500 $ $ $ § $ $ $ $ $ 18500 | $ $
COLUMNA LUMBOSACRA AP Y LATERAL PEDIATRICO 185 1 3 18500 | § S S $ H B $ $ H 18500 | § $ $ -
SACROXIS AP Y LATERAL PEDIATRICO 185 1 $ 18500 { $ $ $ $ $ $ $ 18500 | $ $ $ $ $ -
ANTEBRAZO “CUBITO ¥ RADIQ" AP Y LATERAL PEDIATRICO 124 2 $ 24800 | § S $ s $ $ s $ $ 12400 | $ 5 124.00
RODILLA AP ¥ LATERAL PEDIATRICO 124 1 $ 12400 | $ $ $ $ $ $ $ $ 12400 f § S $ -
RODILLAS COMPARATIVAS PEDIATRICO 185 2 $ 37000 | $ 3 $ $ 18500 | § $ $ $ $ S 18500 | § $
CODO AP Y LATERAL PEDIATRICO 175 1 $ 175.00 | $ $ $ s $ $ $ $ $ 175.00 | S $ s
TORAX OSEQ AP PEDIATRICO 124 2 $ 24800 | ¢ S 12400 | $ $ H $ 124.00 | $ S $ S $ s -
TELE DE TORAX PEDIATRICO 124 2 $ 24800 | $ S $ S 12900 | $ s $ $ $ $ $ 12400 | § 1
TORAX LATERAL PEDIATRICO 124 2 $ 24800 | $ $ ) 124.00 [ $ $ s $ $ $ S 12400 | $ $
ABDOMEN SIMPLE UNA POSICION PEDIATRICO 124 1 S 124.00 | $ S S 12400 | $ $ $ $ $ $ $ S $
ABDOMEN SIMPLE DOS POSICIONES PEDIATRICO 247 2 $ 45400 ] § $ $ $ $ 24700 $ $ $ $ 24700 | $ §
PELVIS PEDIATRICO 124 1 $ 12400 | $ $ $ $ $ $ N 12400 | $ $ $ $ $
FEMUR AP Y LATERAL PEDIATRICO 185 2 $ 37000 | $ S $ S 18500 | $ $ 185.00 | $§ $ $ $ $ $
PIERNA "TIBIA Y PERONE" AP Y LATERAL PEDIATRICO 124 1 3 12400 | § S $ $ $ $ $ $ 5 s 12400 | $ S
ESCANOMETRIA PEDIATRICO 185 3 $ 555.00 | $ 13 $ 18500 | $ $ $ s $ 185.00 | $ $ $ 185.00 § §
COLUMNA DORSAL DINAMICA PEDIATRICA 185 5 $ 925.00 | $ $ $ H 18500 { % 18500 § § $ 8s00| S $ $ 18500 | $ s 185.00
ATENCION PSICOLOGICA 72 1R800 S 129,60000 | § 10,800.00 | S 10,800.00 | § 10,800.00 | $ S 10,800.00 | § 10,800.00 | § 10,800.00 | § 10,800.00 { § 10,800.00 | § 10,800.00 | $ 10,800.00
PRIMER CONTACTO 40 120 $ 4,80000 § $ 400.00 | $ 40000 | $ 40000 [ § 40000 | 40000 | § 400.00 § § 40000 | $ 40000 { $ 40000 | S 40000 | $ 20000 | $ 400.00
v
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS DEL MUNICIPIO DE PACHUCA

PRESUPUESTO DE INGRESOS

PACHUCA EJERCICIO 2022 /7
CALENDARIO DE INGRESOS
L
CUOTA Y TARIFA ANUAL MARZG JuNio JUI.IO// AGOSTO OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
2022
TALLER PREMATRIMONIAL 53 s 6,360.00 | § 530.00 | $ $ $ 53000 | S 53000 | $ §30.00 530.00 | $ 530.00 $30.00'
ATENCION EN LENGUAJE Y APRENDIZAJE 72 H 12,960.00 | § 2,080.00 | $ $ 1,080.00 | § 1,080.00 | $ 1,080.00 108000 | § 1,080.00 1,080.00
TALLER PSICOEDUCATIVOS 51 5 1,836.00 | § 153.00 | § $ $ 15300 | $ 153.00 { § 153.00 15300} $ 153.00 153
CURSO DE VERANO 583 $ 5830000 | $ $ $ $ $ 58,300.00 | $ 3
NOTA: Las Tarifas de Jas Terapias de api izaje y Psi se aplican de acuerdo al estudio socioecondmico realizado al usuario, considerdndase el 25%, 50% v 75% de descuento,
e T T . EOraacs T T . PRIy tasscsrem
€ { $ 494,435.00 MARZO Junio o AGOSTO OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
DESAYUNQ FRIO (BRKCK) 05 $ 380,000.00 | $ 38,00000 | § $ 42,00000 | $ s 10,000.00 50,000.00 40,000.00 30,000.00
DESAYUNQ CALIENTE 08 $ 96,480.00 | § 13,44000 | § $ 9,600.00 | 5 2,880.00 | $ 3,360.00 9,600.00 8,640.00 5,760.00
DOTACION DISCAPACIDAD PERMANENTE 35 $ 2,20500 | § s $ 24500 | $ 24500 | $ 245.00 245.00 245.00 245.00
DOTAGION ADULTOS MAYORES DE 60 ANOS 35 $ 15,75000 | $ $ $ 1,750.00 | § 1,756.00 ] $ 1,750.00 1,750.00 1,750.00 1,750.00
Nota: Las cuotas y tarifas de desayuno frio, desayuno caliente, dotacidn discapacidad permanente y dotacién adultos mayores de 60 aflos se proyectan sin perjuicio de que durante a transicion del afo 2022 se realice un ajuste a las reglas de i6n de los Prog fi iosoala que el Sistema para el Desarrollo integral de 1a Familia del Estado de
Hidalgo realice para el efercicio fiscal 2022,
{S 7 $  1917324.00 MARZO IUNIO i AGOSTO OCYUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
CAIC SANTA JULIA $ 478,223.00
INSCRIPCIGN 288 $ 31,104.00 31,104.00
MENSUALIDAD 345 $ 447,120.00 | § $ $ 37,260.00 | $ 5 H 37,26000 | $ 37,260.00 | $ 37,260.00 s 37,26000 { $ 37,260.00 37,260.00
'CAIC NOPANCALCO $ 256,824.00
INSCRIPCION 288 s 16,704.00 16,704.00
MENSUALIDAD 345 $ 240,120.00 | $ $ $ 20,01000 | $ 20,010.00 { § 20,010.00 | $ 20,010.00 S 20,01000 | § 20,010.00 20,010.00
CAIC CAMELIA $ 177,120.00
INSCRIPCION 288 $ 11,520.00 11,520.00
MENSUALIDAD 345 $ 165,600.00 § 5 $ 5 13,800.00 | S $ $ 13,800.00 | § 13,800.00 | $ 13,800.00 $ 13,800.00 | § 13,800.00 13,800.008
CAIC LA RAZA $ 243,540.00
INSCRIPCION 288 $ 15,840.00 15,840.00
MENSUALIDAD 345 s 227,700.00 | $ $ $ 1897500 | S $ $ 18,975.00 § $ 18,975.00 | $ 18,975.00 $ 18,975.00 | $ 18,975.00 18,975.00
CAIC GUADALUPE $ 247,968.00
INSCRIPCIGN 288 $ 16,128.00 16,128.00
MENSUALIDAD 345 $ 231,84000 | § $ $ 19,320.00 | § $ S 19,320,00 | § 1932000 $ 15,320.00 s 19,320.00 | $ 18,320.00 19,320.00
CAIC SANTIAGO TLAPACOYA $ 203,688.00
INSCRIPCION 288 $ 13,248.00 13,248.00
MENSUALIDAD 345 S 190,440.00 | $ $ 3 15,870.00 | S $ s 15,870.00 | § 15,870.00 § $ 15,870.00 S 15,870.00 | $ 15,870.00 15,870.00
CAIC PLUTARCO ELIAS CALLES $ 303,960.00
INSCRIPCION C.ALC. PLUTARCO ELIAS CALLES 288 $ 20,160.00 20,160.00
MENSUALIDAD C.ALC. PLUTARCO ELIAS CALLES 345 $ 289,800.00 { $ 24,15000 | § $ 24,150.00 } § 24,150.00 | $ 24,150.00 24,15000 | $ 24,150.00 24,150.00
Nota: Las cuotas v tarifas de los Centros de Atencién infantll Comunitarlos, se proyectan sin perjulclo de que durante la transicidn del afio 2022 se realice un ajuste como consecuenct? de la modificacién queen ara el Desarrollo Integral de fa Famllia def Estado de Hidalgo realice para el ejercicio fiscal 2022.
Cuarto de Estimulacion Miitisensorial $ 22,320.00 MARZO Junio JULIO AGOSTD OCTUBRE NQVIEMBRE DICEMBRE
TERAPIA DF, ESTIMULACION MULTISENSORIAL 93 $ 11,160.00 | § 93000 { $ 5 930.00 | 93000 | § 930.00 930.00 930.00 930.00
TERAPIA DE LENGUAIE Y APRENDIZAIE EN CEMS 93 S 11,160.00 | § 93000 | $ $ 930.00 | $ 93000 )% 930.00 930.00 930.00 930.00
Nota: Las tarifas de las Terapias de estimutacion multisensorial y de terapia de lenguaje y aprendizaje en cems, se aplican condonacionas de acuerdo al estudio socioecondmico realizado al usuario, considerdndase el 25%, 50% y 75% de descuento.
Bioparque $ 326,003.00 MARZO JUNID U0 AGOSTO OCTUBRE NOVIEMERE DIOEMBRE
TAQUILLA DEL BIOPARQUE 7 $ 150,780.00 | 5 12,565.00 | § $ $ 12,565.00 | $ 12,565.00 | $ 12,565.00 | $ S 12,565.00 | $ 12,565.00 $ 12,565.00
CUQTA POR DISPENSADOR DE PAPEL 1 s 1,600.00 | $ 133.00 | § $ $ 13400 } S 13300 | $ 133.00 [ 5 S 133.00 | $ 133.00 S 134.00
PERMISO DE VENTA BIOPARQUE (A) 618 $ 22,24B00} § 1,854.00 | § S $ 185400 S 1,854.00 | $ 1,854.00 | § $ 1,854.00 | § 1,854.00 { § 1,854.00
PERMISO DE VENTA BIOPARQUE (8) 1236 s 44,496.00 | § 3,708.00 | § $ S 3,708.00 | § 3,708.00 | $ 3,708.00 | $ $ 3,708.00 1 $ 3,70800 ) $ 3,708.00
PERMISO DE VENTA BIOPARQUE (C} 3090 H 37,080.00] 5 3,090.00 | $ $ $ 3,000.00 | $ 3,09000 ] $ 3,090.00 | $ s 3,090.00 | $ 3,090.00 § 3 3,090.00
PERMISO DE VENTA BIOPARQUE (D) 824 s 29,664.00 | § 2,472.00 | $ $ $ 2,472.00 | $ 2,472001% 2,47200 { $ ) 2472001 % 2,47200 } § 2,472.00
PERMISO DE VENTA BIOPARQUE (£) 1545 3 18,540.00 | § 1,54500 { $ $ $ 154500 | $ 1,545.00 | § 1,585.00 | $ $ 1,54500{ % 1,545.00 | $ 1,545.00
PERMISO DE VENTA BIOPARQUE (F) 1800 $ 21,60000) S 1,80000 | $ $ $ 1,800.00 § $ 1,80000 | $ 1,800.00 | § s 1,800.00 | $ 1,800.00 | § 1,800.00
NOTA: Tratdndose de Taquilla de acceso al Bioparque, se les ctorgard i - Adultos Mayores y Personas con Discapactdad que asf lo requieran.
AN rd
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS DEL MUNICIPIO DE PACHUCA 2
3 WX 3 PRESUPUESTO DE INGRESOS Bl
PACHUCA EJERCICIO 2022
TS, N
CALENDARIQ DE INGRESOS
CUOTAY TARIFA
¥ TOTAL SERVICIOS ANUAL ENERO FEBRERD MARZO ABRIL MAYQ uNo o AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
2022
Adutto Mayor ToTAL SE::':S'“ 16,200.00 ENERO FEBRERD MARZO ABRIL MAYO e o AGOSTO SEPTIEMBRE OCTURRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
ATENCION AL ADULTO MAYOR 30 540 16,20000 | § 1,35000 | $ 1,350.00 1,350.00 | $ 1,35000 § $ 1,35000 | § 1,350.00 | § 1,350.00 | § 1,350.00 | $ 1,350.00 1,35000 | § 1,35000 | § 1,350.00
PRODUCTOS ENERO FEBRERO MARO ABRIL MAYQ o nuo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
INTERESES GANADOS 1500 150000 | § 125.00 § $ 125.00 12500 § S 12500 § § 12500 § § 125.00 | S 12500 | § $ 125.00 125.00 | $ 12500 | $ 125.00
Poirticipaciones'y Aportaciones § 1,916,122.00 | i B R R B B B i i | LT R
APORTACIONES ENERO FEBRERD MARZO ABRIL MAYO 1UNIO Lo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
FORTAMUN 1916112 1,916,11200 { $ -3 $ $ S $ $1,916,112.00§ $ $ S
bsidios y Otras Ayudes 18,563,888,00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas ENERO FEBRERO MARZO ABRE MAYO uNto suLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
TRANSFERENCIAS 18563888 $18,563,888.00 $ 1,546,990.67 | §  1,546,990.67 154699067 { § 154699067 | 5 154699067 | § 1,546,990.67 [ $ 154699067 | $ 1.546,990.67 | $ 1,546,990.67 154699067 | §  1,546,99067 | 5 1,546,990.63
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DEL MUNICIPIO DE PACHUCA

CUOTAS Y TARIFAS 2022

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS

DESCRIPCION

CUOTA O TARIFA

INGRESOS POR VENTA DE BIENES, PRESTACION DE SERVICIOS Y OTROS INGRESOS

SERVICIOS MEDICOS

CONSULTAS - L BT AR T e T L
CONSULTA MEDICA GENERAL S 37.00
CONSULTA OPTOMETRICA S 20.00
CONSULTA ORTOPEDICA $ 77.00
VALORACION MEDICA $ 37.00
CONSULTA DE NUTRICI()N $ 37.00

: : i .. PAQUETESDESALUD - . . T
PAQUETE I “Salud para mUJeres" { Mastograﬂa Biometria Hemadtica, $ 500.00
Examen General de Orina, Glucosa, Consulta Médica).
PAQUETE il "Salud para mujeres" { Papanicolacu, Cultivo Vaginal, $ 505.00
Consulta Médica, Limpieza Dental).
PAQUETE i1 Salud para mujeres” { Ultrasonido de Mama, Biometria S 391.00
Hemdtica, Glucosa, Examen General de Orina y Consulta Médica).
PAQUETE IV "Salud para mujeres” { Ultrasonido de Mama o mastografia,
Papanicolaou, exploracion mamaria y consulta médica, Biometria S 459.00
Hemdtica, Glucosa, Examen General de Orina y Consulta Médica).
PAQUETE HOMBRE ( Biometria Hematica, Perfil de Lipidos, Antigeno S 664.00
Protatico, Consuita Optometrica, Limpieza Dental y Consulta Médica).
PAQUETE DIABETICO (Glucosa, Hemoglobina, Examen General de orina, g 345.00
consulta medica, consulta odontoldgica). '
PAQUETE INFANTIL (Biometria Hematica, examen general de orina, grupo $ 371.00
sanguineo, coproparasitoscopico de 3, cultivo faringeo, consulta médica) ’
CONTROL PRENATAL (CONSULTA MEDICA, ULTRASONIDO OBSTETRICO,
BIOMETRIA HEMATICA, QUIMICA SANGUINEA DE 6, EGO, VDRL, GRUPO S 464.00
RH Y PRUEBA VIH)

- CERTIFICADOS MEDICOS ~ = - Lo

CERTIFICADO MEDICO S 103.00
CERTIFICADO MEDICO CON TOMA DE GRUPO SANGUINEO S 124.00
CERTIFICADO MEDICO CAICS { Biometria hemtica, examen general de S 216.00
orina, coproparasitoscopico 1 muestra, grupo sanguineo RH). )
CERTIFICADO MEDICO PARA MANEJO DE ALIMENTOS (CONSULTA
MEDICA, REACCIONES FEBRILES, COPROPARASITOSCOPICO 1 MUESTRA, S 376.00
CULTIVO FARINGEO)
CERTIFICADO PRENUPCIAL S 180.00

0



PACHE:!CA DEL MUNICIPIO DE PACHUCA

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS

CUOTAS Y TARIFAS 2022
DESCRIPCION CUOTA O TARIFA
AT oo o - o MEDICINAGENERAL - . S G
TOMA DE GLUCOSA CAPILAR S 26.00
TOMA DE PRESION S 12.00
RETIRO DE PUNTOS S 37.00
SUTURAS: CABEZA Y CARA S 479.00
SUTURA: MIEMBROS SUPERIORES (BRAZOS, MANOS, DEDOS) $ 355.00
SUTURA: MIEMBROS INFERIORES {PIERNAS, RODILLAS, PIES) $ 355.00
CURACIONES S 124.00
APLICACION DE INYECCIONES (SIN MATERIAL) S 13.00
ELECTROCARDIOGRAMA S 201.00
PESO Y TALLA S 11.00
RETIRO DE IMPLANTE S 165.00
NEBULIZACION SIN MEDICAMENTO S 36.00
RETIRO DE DIU $ 115.00
LAVADO OTICO $ 77.00
PAPANICOLAQU S 242.00
ODONTOLOGIA C T e T\
CONSULTA ODONTOLOGICA S 37.00 }
RADIOGRAF/A DENTAL S 72.00
CEMENTADO S 113.00
RESINA S 273.00
APLICACION TOPICA DE FLUOR S 139.00
LIMPIEZA DENTAL $ 144.00
EXTRACCION $ 146.00
AMALGAMA $ 118.00
CURACION DENTAL S 77.00
PULPOTOMIA S 134.00 (\‘(
APLICACION DE SELLADORES S 93.00 ‘
CERTIFICADO DENTAL S 103.00 A
LABORATORIO e ]
GLUCOSA S 49.00
QUIMICA SANGUINEA DE 03 ELEMENTOS S 103.00
QUIMICA SANGUINEA DE 04 ELEMENTOS S 118.00
QUIMICA SANGUINEA DE 5 ELEMENTOS S 145.00
QUIMICA SANGUINEA DE 06 ELEMENTOS S 165.00
QUIMICA SANGUINEA DE 12 ELEMENTOS s 438.00
QUIMICA SANGUINEA DE 24 ELEMENTOS S 475.00
QUIMICA SANGUINEA DE 27 ELEMENTOS $ 505.00
QUIMICA SANGUINESA DE 33 ELEMENTOS S 546.00
QUIMICA SANGUINEA DE 44 ELEMENTOS S 1,100.00 ~
QUIMICA SANGUINEA DE 50 ELEMENTOS S 1,700.00 \Qs
PERFIL DE LiPIDOS S 211.00 &
PERFIL HEPATICO s 340.00 ,
CALCIO S 80.00

%
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CUOTAS Y TARIFAS 2022

— SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS
PACHUCA DEL MUNICIPIO DE PACHUCA

DESCRIPCION CUOTA O TARIFA
ELECTROLITOS (4) $ 191.00
BIOMETRIA HEMATICA $ 103.00
PRUEBA DE EMBARAZO EN SANGRE $ 144.00
HIV S 227.00
VDRL $ 103.00
HEMOGLOBINA GLUCOSILADA S 242.00
REACCIONES FEBRILES $ 118.00
PERFIL REUMATICO $ 299.00
PERFIL REUMATICO I $ 412.00
EXAMEN GENERAL DE ORINA $ 72.00
COPROPARASITOSCOPICO "3 MUESTRAS" S 88.00
GRUPO RH S 76.00
CULTIVO FARINGEO, NASAL, VAGINAL, UROCULTIVO, COPROCULTIVO S 232.00
ALFAFETOPROTEINA S 242.00
GONADOTROPINA CORIONICA HUMANA $ 242.00
ANTIGENO PROSTATICO S 232.00
ANTIGENO CA 125 $ 381.00
ANTIGENO CA-15-3 S 335.00
ANTIGENO CA 19-9 S 422.00
INMUNOGLOBULINA E $ 247.00
INMUNOGLOBULINA M S 247.00
PERFIL DE INMUNGGLOBULINAS $ 721.00
INSULINA $ 258.00
ANTIPEPTIDO CICLICO CITRULINADO $ 829.00
MICROALBUMINA S 232.00
PERFIL TIROIDEO S 391.00
PERFIL HORMONAL S 979.00
PERFIL GINECOLOGICO S 742.00
ANTIGENO CARCINOEMBRIONARIO S 263.00
VELOCIDAD DE SEDIMENTACION GLOBULAR 5 57.00
EOSINOFILOS EN MOCO NASAL "3" $ 67.00
TIEMPO DE PROTROMBINA $ 95.00
TIEMPO DE TROMBOPLASTINA $ 95.00
DESHIDROGENASA LACTICA "DHL" $ 103.00
AMILASA S 160.00
LIPASA $ 216.00
PROTE{NA C REACTIVA S 175.00
RETICULOCITOS S 105.00
DEPURACION EN CREATININA EN ORINA S 221.00
AC ANTI HERPES | IgG S 335.00
AC ANTI HERPES | IgM S 335.00
AC ANTI HERPES Il I1gG S 335.00
AC ANT! HERPES Il IgM $ 335.00
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS

PACHUCA DEL MUNICIPIO DE PACHUCA
CUOTAS Y TARIFAS 2022
DESCRIPCION CUOTA O TARIFA
PROGESTERONA S 247.00
HORMONA ESTIMULANTE DE TIROIDES "TSH" $ 237.00
AC HEPATITIS C S 556.00 X
PROLACTINA $ 247.00 4 p
DHEA $ 288.00 .JV
DHEA-S $ 314.00
ANDROESTENEDIONA $ 335.00
COLESTEROL 5 67.00
ANTICUERPOS ANTIMICROSOMALES $ 366.00
17 ALFA HIDROXIPROGESTERONA $ 309.00
AC ANTI CITOMEGALOVIRUS (lgG) $ 536.00
AC ANTI CITOMEGALOVIRUS (igM) S 536.00
AC ANT! DNA DESNATURALIZADO S 1,020.00
AC ANTI DNA DOBLE CADENA S 417.00
AC ANTI FOSFOLIPIDOS 1gM, IgG S 695.00
AC ANT! LA $ 479.00
AC ANTIRO $ 479.00
AC ANTI TIROGLOBULINA S 314.00
ACIDO URICO EN ORINA DE 24 HORAS $ 108.00
ACIDO URICO $ 72.00
ACIDO VALPROICO ) 314.00
ACTH $ 376.00
ALBUMINA $ 67.00 -
AMIBA EN FRESCO S 98.00 ™~
ANTI CARDIOLIPINAS 1gG S 556.00
ANT! CARDIOLIPINAS IgM S 556.00
ANTICOAGULANTE LUPICO S 556.00
ANTICUERPOS ANTINUCLEARES S 376.00
ANTICUERPOS ELICOBACTER PILORY (igG) S 535.60
ANTICUERPOS ELICOBACTER PILORY (IgM) S 535.60
ANTI SM $ 448.00] ) y
ANTI ESTREPTOLISINAS $ 139.00 j
ANTIGENO S HEPATITIS B $ 535.60 '
AZUCARES REDUCTORES $ 77.00
BILIRRUBINAS S 111.00 d\
CITOLOGIA MOCO FECAL $ 165.00
COMPLEMENTO C3 S 335,00
COMPLEMENTO C4 $ 366.00
COPROPARASITOSCOPICO "1 MUESTRA" S 51.00
COPROLOGICO $ 232.00
CKMB $ 335.00 A
CPK (CREATIN FOSFOQUINASA O CK) $ 278.00
CREATININA SERICA S 67.00 7
CULTIVO DE SECRECION DE HERIDA (EXPUESTA) $ 268.00 //

=




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS

-
PACHUCA DEL MUNICIPIO DE PACHUCA
CUOTAS Y TARIFAS 2022
DESCRIPCION CUOTA O TARIFA
ESTROGENOS TOTALES S 252.00
FOSFATASA ACIDA S 124.00
FOSFATASA ALCALINA $ 124.00
SANGRE OCULTA EN HECES S 124.00
FROTIS EN SANGRE PERIFERICA S 77.00
HORMONA DE CRECIMIENTO $ 314.00
PTH INTACTA (HORMONA PARATIROIDEA) $ 433.00
LH HORMONA LEUTEINIZANTE $ 221.00
PERFIL DE ANDROGENOS I S 1,226.00
PERFIL DE DROGAS (5 COCAINA, MARIHUANA, ANFETAMINAS, ¢ 536.00
BENZODIAZEPINAS, BARBITURICOS) ’
PERFIL PROSTATICO (PSA, FRACC LIBRE Y FOSFATASA) $ 587.00
PROTEINAS TOTALES $ 93.00
RESERVA ALCALINA $ 494.00
TESTOSTERONA TOTAL $ 273.00)
TRIGLICERIDOS S 82.00
FOSFORO S 82.00
MAGNESIO S 106.00
ANTICUERPOS ANTITIROIDEOS (AC. ANTIMICROSOMALES+ AC. ¢ 412.00
ANTITIROGLOBULINA) '
MASTOGRAFIA

MASTOGRAFIA
UNIDAD BASICA DE REHABILITACION

412.00

CONSULTA DE PRIMERA VEZ S 74.00
CONSULTA SUBSECUENTE S 37.00
TERAPIA FISICA S 74.00
TERAPIA OCUPACIONAL $ 74.00
NEUROTAPE S 82.00

NOTA: En apoyo a la poblacién con una discapacidad temporal o permanente que acude a la Unidad Bdsica de
Rehabilitacion, se determinara un descuento del 25%, 50% o 75% en Terapia Fisica y Ocupacional, derivado de la
aplicacion del Estudio Socioeconémico.

ULTRASONOGRAFIA -~~~ - i R
ULTRASONIDO TRANSFONTANELAR S 160.00
ULTRASONIDO DE CUELLO S 323.00
ULTRASONIDO DE MAMA S 323.00
ULTRASONIDO ABDOMINAL COMPLETO $ 299.00
ULTRASONIDO DE HIGADO Y VIAS BILIARES S 216.00
ULTRASONIDO RENAL S 216.00
ULTRASONIDO PELVICO (UTERO Y ANEXOS) S 242.00
ULTRASONIDO OBSTETRICO 5 216.00
ULTRASONIDO ENDOVAGINAL $ 330.00
ULTRASONIDO TESTICULAR $ 330.00
ULTRASONIDO DE PROSTATA (ViA ABDOMINAL) S 216,00
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CUOTAS Y TARIFAS 2022

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS

DESCRIPCION CUOTA O TARIFA

ULTRASONIDO INGUINAL S 330.00
OBTETRICO 4D S 927.00
OBSTETRICO MARCADORES CROMOSOMICOS S 464.00
DOPPLER: OBSTETRICO $ 773.00
MUSCULO ESQUELETICO S 412.00
DOPPLER: 1 MIEMBRO INFERIOR ARTERIAL O VENOSO $ 1,236.00
DOPPLER: 1 MIEMBRO INFERIOR ARTERIAL Y VENOSO $ 2,060.00
OBSTETRICO ESTRUCTURAL S 515.00
DOPPLER: ARTERIAL O VENOSO 1 MIEMBRO SUPERIOR S 1,236.00
DOPPLER: ARTERIAL Y VENOSO 1 MIEMBRO SUPERIOR S 2,060.00
DOPPLER: RENAL $ 464.00
DOPPLER: HEPATICO S 464.00
DOPPLER: CAROTIDEO BILATERAL $ 824.00
ULTRASONIDO DE TIROIDES $ 464.00
OBSTETRICO CON PERFIL BIOFISICO S 464.00
DOPPLER DE MAMA S 412.00
PARED ABDOMINAL O SUPERFICIAL S 216.00
ULTRASONIDO DE PARTES BLANDAS S

350.00

RAYOS X TAMANO ADULTO - R

CRANEO AP Y LATERAL S

PERFILOGRAMA NASAL $ 160.00
MURNECA AP Y LATERAL S 180.00
SENOS PARANASALES S 247.00
COLUMNA CERVICAL AP Y LATERAL $ 180.00
COLUMNA CERVICAL OBLICUA S 180.00
COLUMNA CERVICAL DINAMICA $ 242.00
MANO AP Y OBLICUA S 160.00
TOBILLO AP Y LATERAL S 180.00
HOMBRO LATERAL (TRANSTORAXICO) S 124.00
HOMBRO AP $ 124.00
BRAZO (HUMERO AP Y LATERAL) S 180.00
TOBILLO COMPARATIVO S 304.00
PIE AP Y LATERAL S 180.00
PIE AP OBLICUO S 180.00
PIES COMPARATIVOS S 304.00
COLUMNA DORSAL AP Y LATERAL S 366.00
COLUMNA DORSOLUMBAR AP Y LATERAL (T7) S 366.00
COLUMNA LUMBAR AP Y LATERAL $ 366.00
COLUMNA LUMBAR OBLICUAS S 366.00
COLUMNA LUMBAR DINAMICAS S 366.00
COLUMNA LUMBOSACRA AP Y LATERAL 3 366.00
SACROXIS AP Y LATERAL S 366.00
ANTEBRAZO "CUBITO Y RADIO" AP Y LATERAL S 185.00
RODILLA AP Y LATERAL $ 185.00

S



CUOTAS Y TARIFAS 2022

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS
DEL MUNICIPIO DE PACHUCA

DESCRIPCION CUOTA O TARIFA
RODILLAS COMPARATIVAS S 304.00
CODO AP Y LATERAL S 180.00
TORAX OSEO AP S 185.00
TORAX OSEO OBLICUA $ 185.00
TELE DE TORAX S 185.00
TORAX LATERAL $ 185.00
ABDOMEN SIMPLE UNA POSICION $ 185.00
ADBOMEN SIMPLE DOS POSICIONES S 366.00
PELVIS ADULTO S 185.00
FEMUR AP Y LATERAL S 247.00
PIERNA "TIBIA Y PERONE" AP Y LATERAL $ 185.00
ESCANOMETRIA S 247.00
COLUMNA DORSAL DINAMICA ADULTO S 366.00
RAYOS X TAMANO PEDIATRICO L L
CRANEO AP Y LATERAL PEDIATRICO S 180.00
PERFILOGRAMA NASAL PEDIATRICO $ 159.60
MUNECA AP Y LATERAL PEDIATRICO $ 180.00
PELVIS AP Y VONROSSEN PEDIATRICO S 180.00
SENOS PARANASALES PEDIATRICO S 247.00
COLUMNA CERVICAL AP Y LATERAL PEDIATRICO S 180.00
MANO AP Y OBLICUA PEDIATRICO S 160.00
EDAD OSEA Y ARTICULACION DEL CARPO/MANO PEDIATRICO S 129.00
TOBILLO AP Y LATERAL PEDIATRICO $ 180.00
HOMBRO AP PEDIATRICO S 124.00
HOMBRO LATERAL (TRANSTORAXICO) PEDIATRICO S 124.00
BRAZO (HUMERO AP Y LATERAL) PEDIATRICO S 180.00
TOBILLO COMPARATIVO PEDIATRICO S 304.00
PIE AP Y LATERAL PEDIATRICO S 180.00
PIE AP Y OBLICUO PEDIATRICO S 180.00
PIES COMPARATIVOS PEDIATRICO s 304.00
COLUMNA DORSAL AP Y LATERAL PEDIATRICO S 185.00
COLUMNA DORSOLUMNAR AP Y LATERAL (T7) PEDIATRICO S 185.00
COLUMNA LUMBAR AP Y LATERAL PEDIATRICO S 185.00
COLUMNA LUMBAR OBLICUAS PEDIATRICO $ 185.00
COLUMNA LUMBAR DINAMICAS PEDIATRICO S 185.00
COLUMNA LUMBOSACRA AP Y LATERAL PEDIATRICO $ 185.00
SACROXIS AP Y LATERAL PEDIATRICO S 185.00
ANTEBRAZO "CUBITO Y RADIO" AP Y LATERAL PEDIATRICO S 124.00
RODILLA AP Y LATERAL PEDIATRICO S 124.00
RODILLAS COMPARATIVAS PEDIATRICO $ 185.00
CODO AP Y LATERAL PEDIATRICO S 175.00
TORAX OSEO AP PEDIATRICO S 124.00
TELE DE TORAX PEDIATRICO S 124.00
TORAX LATERAL PEDIATRICO $ 124.00

s

[

N

\
\
N
&
y

t

N
AN



SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS
DEL MUNICIPIO DE PACHUCA

Presvarns s M gt sars 1t

CUOTAS Y TARIFAS 2022
DESCRIPCION CUOTA O TARIFA
ABDOMEN SIMPLE UNA POSICION PEDIATRICO S 124.00
ABDOMEN SIMPLE DOS POSICIONES PEDIATRICO S 247.00
PELVIS PEDIATRICO S 124.00
FEMUR AP Y LATERAL PEDIATRICO S 185.00
PIERNA "TIBIA Y PERONE" AP Y LATERAL PEDIATRICO 5 124.00
ESCANOMETRIA PEDIATRICO S 185.00
COLUMNA DORSAL DINAMICA PEDIATRICA S 185.00
DESARROLLO EMOCIONAL Y FAMILIAR

ATENCION PSICOLOGICA S 72.00
PRIMER CONTACTO S 40.00
TALLER PREMATRIMONIAL S 53.00
ATENCION EN LENGUAJE Y APRENDIZAJE S 72.00
TALLER PSICOEDUCATIVOS $ 51.00Y
CURSO DE VERANO S 583.00

NOTA: Las Tarifas de las Terapias de aprendizaje y Psicolégicas, se aplican condonaciones de acuerdo al estudio
socioecondémico realizado al usuario, considerdndose el 25%, 50% y 75% de descuento.

DESARROLLO COMUNITARIO

ALIMENTOS. . LhE -

DESAYUNO FRIO {BRICK) S 0.50
DESAYUNO CALIENTE S 0.80
DOTACION DISCAPACIDAD PERMANENTE S 35.00
DOTACION ADULTOS MAYORES DE 60 ANOS S 35.00

Nota: Las cuotas y tarifas de desayuno frio, desayuno caliente, dotacion discapacidad permanente y dotacién
adultos mayores de 60 afios se proyectan sin perjuicio de que durante la transicion del afio 2022 se realice un ajuste
a las reglas de operacién de los Programas Alimentarios o a la modificacion que el Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Estado de Hidalgo realice para el ejercicio fiscal 2022.

SERVICIOS EDUCATIVOS LY
CAIC SANTA JULIA
INSCRIPCION S 288.00
MENSUALIDAD $ 345.00
CAIC NOPANCALCO
INSCRIPCION S 288.00
MENSUALIDAD S 345.00
CAIC CAMELIA
INSCRIPCION S 288.00
MENSUALIDAD 3 345.00
CAIC LA RAZA
INSCRIPCION $ 288.00
MENSUALIDAD S 345.00
CAIC GUADALUPE
INSCRIPCION S 288.00
MENSUALIDAD $ 315.00




M SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS
PACHUCA DEL MUNICIPIO DE PACHUCA

CUOTAS Y TARIFAS 2022
DESCRIPCION CUOTA O TARIFA

CAIC SANTIAGO TLAPACOYA
INSCRIPCION S 288.00
MENSUALIDAD S 345.00

CAIC PLUTARCO EL{AS CALLES
INSCRIPCION S 288.00
MENSUALIDAD S 345.00

Nota: Las cuotas y tarifas de los Centros de Atencion Infantil Comunitarios, se proyectan sin perjuicio de que
durante la transicion del afio 2022 se realice un ajuste como consecuencia de la modificacién que en su caso el
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Hidalgo realice para el ejercicio fiscal 2022.

CUARTO DE ESTIMULACIGN MULTISEN

TERAPIA DE ESTIMULAC|ON MULTISENSORIAL S 93.8Q

TERAPIA DE LENGUAJE Y APRENDIZAJE EN CEMS S 93,00\

Nota: Las tarifas de las Terapias de estimulacién multisensorial y de terapia de lenguaje y aprendizaje en cems, se
aplican condonaciones de acuerdo al estudio socioeconémico realizado al usuario, considerdndose el 25%, 50% y
75% de descuento.

BIOPARQUE

TAQUILLA DEL BIOPARQUE 7.00

S
CUOTA POR DISPENSADOR DE PAPEL $ 1.00
PERMISO DE VENTA BIOPARQUE (A) $ 618.00
PERMISO DE VENTA BIOPARQUE (B) S 1,236.00
PERMISO DE VENTA BIOPARQUE (C) $ 3,090.00
PERMISO DE VENTA BIOPARQUE (D) $ 824.00
PERMISO DE VENTA BIOPARQUE (E) $ 1,545.00
PERMISO DE VENTA BIOPARQUE (F) s 1,800.00

NOTA: Tratdndose de Taquilla de acceso al Bioparque, se les otorgard descuento a las Escuelas - Organizaciones -
Adultos Mayores y Personas con Discapacidad que asi lo requieran.

ASISTENCIA SOCIAL
ADULTO MAYOR. S I

ATENCION AL ADULTO MAYOR | | Ts ] 30.00

NOTA:

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Pachuca tiene como objeto social la ejecucion y
evaluacion de programas y acciones para la asistencia social dirigidas a apoyar a personas o grupos vulnerables, o
en situacion de riesgo, derivado de ello el Organismo otorga descuentos de los servicios que oferta.
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS DEL MUNICIPIO DE PACHUCA
PI}_CEE'IJCA INICIATIVA DE LEY DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO 2022
CALENDARIO DE INGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2022
CUOTA ¥ TARIFA TOTAL ¥
SERVICIOS ANUAL ENERO FEBRERO MARIO ABRIL MAYO JuNIO uuo AGQSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMSRE DICIEMB
2022 PRESTADOS
TOTAL $  24,762,160.40
Serviclos Médicas $ - 71,290,517.40
Consultos (Camyn) m::;ss:::l:snos $ $6,047.00 ENERO FEBRERO MARZO ABRE MAYO N0 o AGDSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
CONSULTA MEDICA GENERAL 37 495 $ 18,315.00 { $ 444.00 | $ 1,480.00 | S 1,517.00 { § 166500 | § 1,813.00 | $ 1,85000 { § 1,85000 | $ 1,480.00 | $ 1,48000 | $ 1,850.00 | § 1,813.00 | $ 1,073.00
CONSULTA QPTOMETRICA 20 50 s 7,00000 | $ 40000 | $ 600,00 { $ 60000 { $ 600,00 § S €00.00 | $ 70000 } § 70000 | § 600.00 | $ 60000 | $ 60000 | $ 60000 1 400.00
CONSULTA QRTOPEDICA 77 180 5 13,860.00 { $ 1,155.00 | § 1,15500 | S 1,155.00 | $ 1,155.00 § § 1,155.00 | § 1,155.00 § $ 115500} $ 115500 | $ 1,15500 | $ 1,155.00 | § 1,155.00 | § 1,155.00
VALORACION Mmépica 37 436 $ 16,13200 { 5 407.00 | 5 1,480.00 | $ 1,480.00 | 5 1,665.00 { S 1,480.00 | § 1,48000 | $ 148000 § § 1,11000{ $ 1,480.00 | $ 1,85000 | 1,480.00 | $ 740.00
CONSULTA Dg NUTRICION 37 20 $ 74000 | $ $ 7400 | $ 7800 ( $ 7400 | $ 74.00 | $ 7400 | $ 7400 | $ 7400 | $ 7400 | $ 7400 | § 74001 § ’
PAQUETES saLup m:::::::':;os $ 90,242.00 ENERO FEBRERD MARZO ABRIL MAYD JuNio o AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMERE DICIEMBRE
PAQUETE | "Salud para mujeres” { Mastografia, Biometria
Hemdtica, Examen General de Orina, Glucosa, Consuita 500 34 S 17,00000 | $ 500.00 | $ 1,00000 | $ 2,500.00 | 5 2,000.00 | § 1,500.00 | $ 150000 | § 1,50000 | $ 150000 } $ 150000 1% 150000 1% 1,50000 | $ 500.00
Meédica),
PAQUETE 4 “$atud para muleres” ( Papanicataou, Cultivo
: X 15.0 ,515.00 202000 § $ 2,02000 | $ 2,02000 | § 202000 s 505.00
Voginal, Consulta Mieics, Limpieza Dental. 505 41 H 20,705.00 | § 50500 | § 2,020.00 | $ 2,525.00 { § 2,02000 | $ 2,02000 | $ 151500 | $ 151500 $
PAQUETE I *Salud para mujeres” { Ultrasonldo de Mama, ///_\1
Blometrla Hemdtica, Glucosa, Examen General de Otina y 391 34 $ 13,294.00 | $ 391,00 | $ 78200 { $ 195500 | $ 1,564.00 | § 117300 { $ 1,173.00 | $ 1,17300 ] $ 117300 | $ 1,17300 | § 1,173.00 [ § 117300 § 30100 | 7~
Consulta Médica). h
PAQUETE Iy “Satud para mujeres” { Ultrasonido de Mama
o mast ol oracid ;
grafia, pl mamaria y 1,377.0 1,377.00 1,377.00 | $ 1,377.00 | § 459.00
consulta médica, Blometrfa Hemdtica, Glucosa, Examen 459 34 $ 15,606.00 { § 459.00 | $ 918.00 | $ 2,295.00 | § 1,836.00 | $ 1,377.00 { $ 1377.00 | $ 1377200 [ § 377.00 | $ ¥ 5
General de Orlna y Consuita Médica).
PAQUETE HOMBRE ( Biomelr(a Hematica, examen generat
de orina, grupo sanguineo, copraparasitoscoplco de 3, 664 11 $ 7,30400 § § 664,00 | & 664.00 | $ 664.00 | 664.00 | $ £64.00 | $ 66400 | § 664.00 | $ 664,00 | § 66400} S £64.00 | & 664.00 § $ -
cultivo faringea).
PAQUETE DIABETICO (Glucosa, Hemogiobina, Examen
General de arina, consulta medica, consuita 345 7 $ 2,415.00 | $ 34500 [ § 34500 | $ 34500 { $ 34500 | § $ 34500 | § 34500 $ $ 5 34500 | $ $ N P
jedontaldgica).
PAQUETE INFANTIL (Blometria Hematica, examen generat
d“’_""aaBmpusangulneo,copmparnsl!oscapicodei, 37 10 H 3,71000 | § 37100 | § 37100 (S 37100 | 5 37100 | 37100 | $ 37100 [ ¢ 371001 $ H 37100 ¢ $ 37100 § § 37100{$ -
cultivo faringeo, consulta médica)
CONTROL PRENATAL {CONSULTA MEDICA, ULTRASONIDO Q\
OBSTETRICO, BIOMETRIA HEMATICA, QUIMICA 464 22 s 10,208.00 | $ 464.00 | $ 92800} S 92800 | $ 92800 | 928.00 | $ 92800 | $ 928.00 | § 928.00 | $ 52800 | 5 92800 | § 928.00 | $ 464.00
SANGUINEA DE 6, EGO, YURL, GRUPO RH Y PRUEBA VIH)
CERTIFICADOS MEDICOS $ 78,751.00
CERTIFICADQ MEDICO 103 245 $ 2523500 | § 2,266.00 | $ 2,266.00 | $ 2,060.00 | § 2,266.00 | $ 2,266.00 | $ 2,266.00 | § 2,26600 | $ 2,266.00 | $ 2,26600 | § 2,266.00 | $ 2,266.00 | § 515.00
CERTIFICADO MEDICO CON TOMA DE GRUPO SANGUINED 124 140 $ 17,360.00 | $ 62000 | § 1,61200 | $ 161200 | § 1,61200 | § 1,612.00 ] 6 1,61200 § S 161200 | $ 161200 [ $ 1,612.00 | $ 1,612.00 | § 161200 § § §20.00
CERTIFICADO MEDICO CAICS { Blometria hematica, examen
8eneral de orina, coproparasitoscoplco 1 muestra, grupo 216 109 $ 23,544.00 { § 21600 § $ 216.00 | § 21600 | $ 43200 § $ $ 6,480.00 | § 6,480.00 | 5 5,400.00 | $ 1,944.00 | § 1,944.00 } & 21600 | $ - ¢
sanguineo RH).
(cm'nncmm MEDICO PARA MANEID DE ALIMENTOS
CONSULTA MEDICA, REACCIONES FEBRILES,
5 ; X ! 76.00 | § 376.00 376.00 | $ 37600 § $ 376.00
COPROPARASITOSCOPICO 1 MUESTRA, CULTIVO 376 12 $ 45120015 376.00 { § 376.00 | $ 37600 | $ 37600 { $ 37600 | § 37600 | § 376.00 | $ 376.00 S
FARINGEO)
CERTIFICADO PRENUPCIAL 180 45 s 8,10000 | $ 72000 | § 72000 | $ 72000 | $ 540.00 | $ 720.00 | § 72000 | $ 72000 | $ 72000 | § 72000 | 72000 | 72000 | $ 360.00 '
MEDICINA GENERAL $ 20,140.00 \
TAMA DE GLUCOSA CAPILAR 26 36 s 936,00 | 7800 | $ 78.00 | $ 7800 | $ 7800 § 7800 | § 7860 | $ 7800 | $ 7800 | S 7800 |3 7800 { % 780013 7800
TOMA DE PRESION 12 12 $ 14400 | $ 1200 | $ 1200 s 1200 | $ 1200 § S 1200 | $ 1200 | $ 1200 $ 1200 12008 1200 | $ 1200 | $ 12,00
RETIRO DE PUNTOS 37 4 $ 148.00 | $ 3700 [ $ 37.00 | 3700 | § $ $ $ $ 3700 | $ $ $ s ’
SUTURAS: CABEZA Y CARA 479 3 S 143700 $ $ 47900 | S $ $ 479.00 | § $ $ $ 47900 | $ $ $ -
SUTURA: MIEMBROS SUPERIORES (BRAZOS, MAN
DEDOS) ! - MANOS, 355 Ll s 1,42000 | $ $ $ 35500 | H $ 355.00 | § 35500 $ $ 35500 H $ -
SUTURA: MIEMBROS INFERIORES (PIERNAS, RODILLAS
PIES) ( ¥ RODILLAS: 355 3 $ 1,065.00 | § 35500 | $ $ $ $ 35500 | $ $ $ $ $ 355.00 1 § $ -
CURACIONES 124 3 3 37200 { $ 124.00 | $ B 124.00 | $ $ $ $ $ $ $ $ 124001 $ -
APLICACION DE INYECCIONES {SIN MATERIAL) 13 12 $ 156.00 | § 13.00 | S 13.001S 13001 $ 1300 13001 $ 13.00 | § 13001 % 13.00{ S 1300 ]S 13.00 (S 1300} $ 13.00
ELECTROCARDIOGRAMA 201 12 s 2,412.00 { $ 20100 | $ 20100 | $ 20000 | % 20100 | $ 20100 [ 5 20100 | 8 20100 | $ 201.00 | § 20100 | $ 20100 [ $ 20100 | § 20000
PESO ¥ TALLA 11 12 $ 13200 ) % 1190 | $ 1100 | $ 1100 )% 1100 {$ 1wl 11004 % 110a]s 1003 100 1100 | $ 1100 $ 11.00
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1 . S
Ve :
yd
m:« 124 2 s 248.00 | § $ S s s 12400 | $,~ $ 12400 | $ 5 $ $ $ - '
FOSFATASA ALCALINA 124 2 5 248001 $ $ 12400 $ $ S 124.0%4 $ $ $ $ s s Z i
SANGRE OCULTA EN HECES 124 2 $ 24300 | § $ $ $ S S8 s 12400 | 5 12400 ) § $ $ $ N i
FROIS EN SANGRE PERIFERICA 77 4 $ 30800 | § s 7700 3 $ $ 77001 $ $ 7700 $ $ 5 7700 % $ -
HORMONA DE CRECIMIENTO 314 2 s 628001 $ s s s 31400 | $ s s s s $ 31400 § s : !
PTH INTACTA (HORMONA PARATIROIDEA} 433 11 5 476300} § B 433.00 | $ 433.00 | 433.00 | § 43300 | $ 433.00 | § 43300 | § 433.00 | § 4301 433.00 | $ 43300} 8 43300 !
LH KORMONA LEUTEINIZANTE 221 2 $ 44200 § & s $ $ $ 221001 8 $ $ $ $ $ 221.00 § $
PERFIL OE ANDROGENOS I 1226 2 s 2,45200 | § s s 3 1,226.00 | § $ $ 122600 | § s s S s -
;;':Z,TLADA;Z;‘\SQR(;OFD?&:AZA ::;gﬁrmms) 536 6 $ 3,21600 | $ $ 536.00 | $ 536.00 | $ $ 536.00 | $ 53600 | ¢ $ $ 53600 | $ 536.00 | $ 5
PERFIL PROSTATICO (PSA, TRACE UBRE Y  OSFATASA} 587 1t B 6,457.00 | § 587.00 { § 587.00 | § 87.00 | $ 587.00 | $ 587.00 | $ 587.00 § $ $ 587.00 | $ 587.00 | $ sa7.00 | $ 587.00 | $ 587.00
PROTEINAS TOTALES 93 3 s 279.00 | § 5 $ 9300 | $ $ $ $ 9300 { $ S $ 93001 § $ -
RESERVA ALCALINA 454 2 s 988.00 | § s s $ 5 49400 | $ 5 S 3 43400 | s 5 s -
TESTOSTERONA TOTAL 273 10 s 273000 | $ 273.00 | $ 273.00 | $ 273.00 | $ 273.00 | $ 7300 | 5 $ 273.00 | $ 27300 | § 27200 | $ 546.00 | $ - ‘
TRIGUCERIDOS 82 12 s 984.00 { § 8200} % 8200 | $ 8200 § % 82001 82.00 | 6 8200 | ¢ $ 8200 | $ 8200 | $ 164.00 | § 820015 82.00 ;
Fosrano 82 2 s 16400 § $ 5 $ $ 8200 $ s s $ $ $ 8200} § $ - ;
MASNESIO 106 4 s 42400 § 16500 | $ s s 106.00 | $ $ s $ 106.00 | § $ $ 10600 | $ " |
ANTICUERPOS ANTITIROIDES 412 3 $ 1,236.00 | § $ $ 41200 | $ s $ § $ 5 $ 412.00 | $ le-OO S — ;
| MesTOGRAF(A - S : § - ADTRBAO ) T CENERD ... . FEBRERO. ] . MaRzg |- ABRIL MRYO L UNIO LRI AGOSTO - || SEPTIEMEAE |- OCTUBRE. . | - NOVIEMBRE | DICIEMBRE |
MASTOGRAFHA 412 99 $ 40,788.00 | § 1,236.00 | ¢ 3,206.00 | 3,70800 [ $ 4,20.00 | § 4,12000 { $ 4,12000 | 422000 | '§ 3,70800 | § 3,708.00 | $ 2,12000 | § 32960018 123600 j
vet TOTAL SERVICIOS | ¢ gag.g35.00 ) SN N (v R mavy NG oo o] agosto | semewiire | ocTuBRe | NOVIEWERE
CONSULTA DE PRIMERA VEZ ) $ 24,790.00 | $ 1,850.00 | § 2708 |5 awm |5 222000 2.22000 | § 222000 1§ 222000 ¢ 222000 [S 222000 f%  2220001$ 2220005
CONSULTA SUBSECUENTE 37 385 $ 14,24500 | $ 37000 | $ 1,29500 | S 1,295.00 | $ 1,295.00 | § 1,295.00 § § 1,295.00 | § 1,295.00 § $ 1,295.00 | $ 1,29500 | § 1,295.00 | § 1,295.00 | $ 925.00
TERAPIA Fisica 74 3540 S 26195000 | § 1406000 | 5 2200000 | S 29.68000 | § 2368000 | S 23.680.00 | § 2368000 | §  2368000}$ 23680003 2368000 |5 2368000 | § 22200005  14060.00
TERAPIA OCUPACIONAL 74 580 S 42,92000 | § 1,430.00 | $ 4,070.00 [ $ 4,070.00 | $ 4,070.00 | § 4,070.00 | § 4,07000 | $ 4,07000 | § 4,070.00 [ $ 4,070.00 | $ 3,700.00 | § 3,70000 | $ 1,480.00 f\J
NFUROTARE 82 60 $ 492000 | $ 41000 | $ 41000 | 5 41000 | $ 41000 | 41000 | $ 210,00 | $ 41000 | $ 41000 | $ 41000 | $ 41000 | $ 410.00 | $ 410.00 v
NOTA: En apoyu s la poblacion con una discapatidad temporal o permanente que acude a la Unidad Basica de Rehabilitacidn, se determinara un descuento del 25%, 50% o 75% en Terapia Fisica y O derivado de la idn del Estudio Soci ico. _ i
WWMMD) TOTALSERVICIOS | ¢ ey ] m ST e L e T e g S " agosTo, _'. ‘5séypsugké"' -orTUBRE NOVIEMBRE - § °"“,"'-"_"‘Ey.;
ULTRASONIDO TRANSFONTANELAR 160 1 S 16000 | s $ $ $ 160.00 | $ H S $ $ $ $ - /f*j
ULTRASONIDO DE CUELLO 323 1 $ 355300 | § S 646.00 | $ $ 32300 | $ $ 32300 | § 32300} 3 323.00 | $ 646.00 | 646.00 1 § 32300 | § - ,.52?,,4/
ULTRASONIDO DE MAMA 323 39 S 12,597.00 | § 969.00 | $ 193800 | $ 969.00 { $ 546.00 | $ 969.00 { $ 969.00 | $ 969.00 | $ 969.00 | S 969.00 | $ 1,615.00 | § 969.06 { § 646.00
ULTRASONIDG ABDOMINAL COMPLETO 299 27 S 8,073.00 | § 598.00 | § 1,196.00 } $ 598.00 | $ 299.00 | $ 598.00 | $ 538,00 | $ 897.00 | $ 598.00 { $ 897.00 | $ 897.00 | § 598.0¢ | § 299.00
UITRASONIDO DE HIGADG ¥ VIAS BILIARES 216 17 s 367200 | B 21600 § S 21600 | $ 43200 { $ a32.00 | % 21600 | § $ 43200 | $ 43200 | $ 648.00 | $ 43200 1 % 216.00
ULIARONIDD RENAL 216 14 S 3,024.00 | $ $ 43200 s 216.00 | § 21600 | § 43200 | $ 43200} $ 5 21600 | $ 21600 | § 216.00 | $ 432001 $ 216.00
ULTRASONIDO PELVICO (UTERD Y ANEXOS) 242 28 $ 6.776.00 | § 48400 | 5 72600 | $ 43400 | § B 48490 | $ 72600 | $ 72600 | $ 968.00 | $ 72600 | $ 726,00 | § 48400 | § 24200 .o
ULTRASGNIDD OBSTETRICO 216 37 $ 7.992.00 § § 648.00 | § 1,080.00 | $ 864.00 | § 864.00 | $ 648.00 | $ 648.00 | $ 64800 | $ 648.00 | $ 43200 | 5 648.00 | § 648.00 § $ 216.00
ULTRASONIDG ENDOVAGINAL 330 4 s 132000 | § $ s 5 660.00 | S 33000 | § 5 s 5 s s asoco [ —
ULTRASONIDO TESTICULAR 330 6 s 198000 | § s s 99000 | 33000 | § $ $ $ 3 33000 { § 33000 | § $
ULTRASONIDO DE PROSTATA (VA ABDOMINAL) 216 6 $ 1,296.00 | § $ $ 43200 | $ 21600 | $ s 21600 | § $ $ S 21600 | $ $ 21600 |
ULTRASORIDO INGUINAL 130 2 3 €60.00 | § 5 s s 323000} S s 33000 | § s H $ $ $ - ~. \
OBTeTRICO 41 927 1 s 927.00 | § s s S s s s $ 927.00 [ $ 5 $ $ : N
OMSTFTRICO MARCADDRES CROMOSOMICOS 464 1 S 46400 | $ 5 S $ s $ S $ $ $ 46400 ) S $
DOPPLE R oy 18 TRICO 773 1 s 77300 | § $ H $ 77300 | ¢ $ s $ 5 s 3 3 .
MOscuto ot ico a12 12 $ 491800 | $ $ 412,00 [ § 82400 | § $ 824.00 | § 82400 | § $ 824.00 | $ 41200 | § 41200 | § $ 412.00
DOPPLER; 1 MIEMORO INFERIOR ARTERIAL O VENOSO 1236 3 3 370800 [ $ 8 H $ 1,236.00 | § $ $ 247200 | § $ $ s s
DOFPLER: 1 MIEMBRO INFERIOR ARTERIAL Y VENOSQ 2060 1 s 2,060.00 | s $ s S 3 2,06000 | § S § $ $ $ Z R
OBSTETRICO ESTRUCTURAL 515 1 s 51500 | § S s s 51500 § $ $ $ $ $ s s -
DOPPLER: ARTERIAL O VENOSG 1 MIEMBRO SUPERIOR 1236 1 $ 1,23600 | § 5 $ $ y $ $ $ H 1,23600 | S $ $ -
DOPEIER: ARTFRIAL Y VENOSO 1 MIEMBRO SURERIOR 2060 1 5 2,06000] $ s S s S $ S 2,06000§ $ H $ $ $ N
DOPPLLR WAl A64 3 s 139200 ] & s S 46400 | § Iy s $ s 6400 | 5 H $ 46400 | S - .
OOrRLER. nLrATICO 264 3 Py Tao200 ] 5 5 P 3 264,00 | 3 s 5 S 26400 | $ 3 $ 45400 | S - \,\
PORPITR CAROTIDIO AILATFRAL 824 1 $ 82400 [ § $ s $ 3 $ 82400 | $ $ $ $ $ $ - \
ULTRASONIDGO DE [ROIDES 464 5 S 2,32000 | § 3 s 92800 | S s H 464,00 | & S 92800 ) $ s $ $ -
OBSTETRICO CON PERFIL BIQFfSICO 464 1 s 46400 | $ s s 3 s s 46400 § S $ S $ S
DOPPLER DE MAMA 412 3 $ 247200 | 3 $ 41200 | $ 824,00 | $ a1200 | $ a1200} § 5 $ $ $ $ 41200 ] $
PARED ABDOMINAL O SUPERFICIAL 216 3 $ 648.00 | $ $ $ $ 21600 | $ $ $ 43200 | $ s $ s : .
ULTRASONIDO OF PARTES B1ANDAS 350 15 s 525000 | $ s s s 1050005 0000 | $ 760,00 | $ 70000 | 5 70000 | $ 35000 | $ 35000 § § 380018 Reiiad
Bolos epagumo | T Ta::;e:;gos “avsseon| . wewo | | rwamo | samo | msnc | Dewe ‘wie. 1 e {0 Acoswo | seeviemene’ | ocrumme | wowewisRe | oiciewsae




E@wzm

4,026.00

180 2 $ 36000 | $ s 18000 | § s s 18000 | § /s s s s $ $ -
PERFILOGRAMA NASAL 160 4 $ 64000 | S $ S 16000 | § S $ / $ $ $ 16000 | $ 160.00 | $ 16000 | $ -
MURECA 4P Y LATERAL 180 3 s sa000 | $ $ s s 18000 | $ s s 1000 s $ 18000 ] 3 5 -
SENOS PARANASALES 247 i 5 2700 | § $ s 24700 | $ $ Y § $ s $ s s '
COLUMNA CERVICAL AP Y LATERAL 180 3 s 162000 | § s 18000 | § s 360.00 | § ydr 18000 | § s 18000 | $ s 36000 | $ 180.00 | $ 180.00
COWUMNA CERvicAL OBLICUA 180 2 $ 360.00 | § $ s 18000 | $ $ 5 $ $ 18000 | $ $ $ $
COLUMNA CERVICAL DINAMICA 242 2 S 484,00 | 24200 | $ S $ $ 28200 § § $ $ $ § $ Z
MANO AP ¥ 0gLICUA 160 13 s 2,08000 | § $ 32000 | § $ 32000 | $ 32000 | § $ 32000 | § 16000 | § 16000 | $ 16000 ; $ 320005 '
TOBILLO AP ¥ (ATERAL 180 $ 162000 | § $ 18000 | $ 18000 | $ 180.00 | § 18000 | $ $ 18000 | § 180.00 | § 180,00 | § 180.00 | § 180.00 | $ 4400
HOMBRO LATERAL (TRANSTORAXICO) 124 2 s 248.00 | 12400 | $ s $ $ $ $ $ $ ° S $ ad
HOMBRo Ap 124 10 $ 1,24000 | § $ 12400 | $ s 24800 | § 12400 [ § 12400 | § 248.00 | $ 12400 | § 12400 § S 124004 $
BRAZO {HUMERG AP ¥ LATERAL} 180 2 $ 360.00 | § $ $ $ s $ $ $ s 18000 { S H 18000 | 5 .
TOBILLO COMPARATIVO 304 1 $ 30400 | $ 30400 | $ S $ $ $ 5 $ $ s 3 s .
PIEAP Y LATERAL 180 5 5 1,080.00 | § $ 180.00 | § 18000 | $ s 130,00 | $ 180.00 § § $ S 18000 1§ 18000 ) ¢ S '
PIEAP OBLICUO 180 4 s 72000 | § 180.00 | § $ 180.00 | $ $ 180.00 | § s 180,00 | § 5 $ 5 5
PIES COMPARATIVOS 304 1 $ 304.00 | $ 3 3 s s S 5 s s $ $ 30800 | $
COLUMNA DORSAL AP Y LATERAL 366 5 $ 219600 | $ s 366.00 | $ 366.00 | $ 36600 | § s 366.00 | § 36600 | $ 366.00 | § $ $ S "
COLUMNA DORSOLUMBAR AP Y LATERAL ({T7) 366 3 $ 1,008.00 | $ 3 s $ 366.00 | § B f 36600 | $ S $ $ 366.00 | $ -
COLUMNA LUMBAR AP ¥ LATERAL 366 12 5 439200 | $ $ S 73200 | $ 73200 | § 366.00 | & 732000 § $ 366.00 | § $ 73200 | § 732.00 | $ -
COLUMNA | UMBAR OBLICUAS 366 1 s 36600 | $ [ $ ) s $ 5 $ 5 366.00 | $ s 3 -
COLUMNA | ymBAR DINAMICAS 366 1 $ 366.00 | $ $ S $ $ $ S 36600 | $ $ $ $ $ N
COLUMNA LUMBOSACRA AP Y LATERAL 366 8 $ 2,92800 | $ s s 36600 | § $ 73200 | $ 73200 | % $ 36600 | § $ 73200 | § $ '
SACROXIS AP ¥ LATERAL 366 2 s 73200 | § 36600 | $ 5 $ $ $ s $ 5 s s 60018 .
ANTEBRAZO "CUBITO Y RADIO AP Y LATERAL 185 1 s 185.00 | $ s s 18500 | § s 3 ] $ $ S $ $ .
RODILLA AP ¥ LATERAL 185 10 s 185000 | $ s 18500 | 5 37000 | $ s 18500 | $ s 18500 | § 37000 | $ $ 37000 | § 1500 3
10BLAS comPARATIVAS 304 8 s 2,432.00 | $ 304.00 | § 30400 | § 304.00 | $ 508.00 | S 3 30400 | § 30800 | $ $ $ $ 30400 | § -
00O AP Y (ATERAL 180 1 3 18000 | § s s $ 18000 | $ $ $ $ 5 $ > : -
fURAX O5EQ AP 185 10 s 185000 | s 37000 | § s 3 s 37000 | § 37000 | § 18500 | § $ $ 37000 | $ 185.00
TORAX ASLO OBLICUA 185 4 s 72000 { $ $ $ 18500 § § s $ 18500 | $ 5 185.00 | $ $ 185.00 } § $
TELE DF TorAx 185 8 S 1,480.00 | $ 185,00 | $ 185.00 | $ 185.00 | § 185.00 | $ $ 185.00 | § $ $ $ 37000 | § 185,00 | $ -
TORAX LA ERAL 185 3 s 555,00 | & s s s < 18500 | § s $ 5 3 5 $ 370.00
ABDOMEN SIMPLE UNA POSICION 185 1 S 18500 | § $ S S S 18500 | § $ $ § 5 $ s -
ADBOMEN SIMPLE DOS POSICIONES 366 2 $ 732,00 | $ 366.00 | $ $ $ $ $ $ 366.00 | $ $ $ $
PELVIS ADULTO 185 3 s 1,11000 | § s s 185.00 | $ 18500 | $ 5 185.00 | § 18500 { § $ $ 18500} § 185001 %
FEMUR AP Y LATERAL 247 1 s 24700 ] § o S 3 s s 247.00 | § $ $ $ 5 $ .
PIERNA “TIBIA Y PERONE" AP Y LATERAL 185 1 S 185.00 | § g S $ 4§ B s $ $ 185.00 | $ $ $ -
ESCANOMETRIA 247 2 S A94.00 | s 3 $ S $ $ $ $ 24700 | $ 24700 | § $ -
COLUMNA DORSAL DINAMICA ADULTO s s s 73200 | $ ¢ 366.00 | $ 366.00 | $ s §6.00 | $ 73200 | § $ 73200 | § i $

(e :
CRANEO AP ¥ LATERAL PEDIATRICO 160 3 $ ca000 | $ 18000 | $ $ $ 5 180.00 | $ § $ 18000 1 § s 3 s
PERFILOGRAMA NASAL PEDIATRICO 1596 2 s 319,20 | $ $ 15960 | $ $ $ $ § $ 159,60 | § $ $ $ -
MURECA AP v LATERAL PEDIATRICO 180 1 s 18000 | $ 5 s 3 s 18000 | § $ $ $ $ s $ -
PELVIS AP ¥ VONROSSEN PEDIATRICO 180 1 $ 180.00 | $ $ 18000 | $ $ $ $ $ $ $ $ $ 3
SENOS PARANASALLY 1LUIATI O 247 1 5 24700 | § $ $ 24700 | § $ $ § $ $ s 4 i -

JCOLUMNA ¢ LIvICAL AP Y LATCRAL PLDIATRICO 100 1 B 18000 | $ $ E] $ $ $ $ 18000 § $ $ s s d -
MANOD AP ¥ OBLICUIA PEDIATRICO 160 1 s 16000 | $ s s s 16000 | § $ ] $ $ $ s $ -
:?g&%s,igv ARTICULACION DEL CARPO/MANO 129 3 $ 387.00 | ¢ ) 12900} § $ $ 3 [ $ 3 12900 | $ $ 12300 | $ -
TOBILLO AP ¥ LATERAL PEDIATRICO 180 3 s 54000 | § s s $ s 180.00 | § $ $ 18000 § $ i s 0005 -
HOMBRO AP PEDIATRICO 124 1 $ 124,00 | $ $ s 124,00 | $ s $ $ $ $ $ s > -
HOMBRO LaTERAL (TRANSTORAXICO) PEDIATRICO 124 1 5 12400 | § $ s $ 12400 | § $ 5 $ $ $ s s :
BRAZO (HUOMERO AP Y IATEIAL) PEDIATRICO 180 7 3 18000 | § To000 | & 5 s S S s s 3 s $ s -
304 4 S 1,21600 | $ B $ 30400 [ § s 4§ 304.00 | § $ 30400 | & $ 30400 | § $
AR YIATAL PEDIALIN O 180 2 s 16000 | § 3 s 180.00 | § S 18000 $ S $ 8 $ $ $ -
PIAR Y OHECUA MIATRICO 140 2 s o000 | 5 s T s s 3 S s 3 3 18000 | 5 s s .
IS COMPARATIVOS PLDIATRICO 104 3 3 91200 | 5 s s s 30400} S B s 30400 | % s 30400 § $ 3 -
COLUMNA DORSAL AP Y LATERAL PEDIATRICO 185 3 3 37000 ] & s s S s s 5 s s $ $ 18500 | $ 18500
COLUMNA DORSOLUMNAR AP Y LATERAL (T7] s B B
PETIATRICO 185 1 $ 18500 | $ s s 5 $ 18500 | $ $ s $ $

COLUMNA LUMBAR AP Y LATERAL PEDIATRICO 185 3 s 55500 | § 3 3 pregs Y s o500 | & S s s 18500 | $ 3 H -

COLUMNA LUMBAR OBLICUAS PEDIATRICO 185 i S 8500 S s 3 s s 5 $ $ 5 18500 | $ s $ -

COLUMNA LUMBAR DINAMICAS PEDIATRICO 185 1 s 18500 | & S S S 3 s : s s 185.00 | $ $ 5 .




y
COLUMNA Luy
MBOSACRA AP Y LATERAL PEDIATRICO 185
SACRXIS AP Y Crremen sec - ! s 18500 | § $ s $ s/ s s s 5 18500] 5 5 S -
awies PEOpRC 185 ! 5 185.00 | § $ s $ v s s 18500 | $ 3 $ 3 s -
RAZO ()
AZO "((JBITO Y RADIO" AP Y LATERAL PEDIATRICO 124 2 $ 24800 | $ s $ $ / $ $ $ $ $ 12400 | $ $ $ 124.00
R ’ s :
ODILLA AP ¥ LATERAL PFDIATRICO 122 s PryYe I 3 S — : n - : n : n :
RODI ol 124.00 -
ILLAS COMPARATIVAS PEDIATRICO 185 2 s -
CODO AP Y LoTEmaL FEDIRTRICO 37000 | § $ S S 18500 | ¢ $ $ $ $ $ 185.00 | $ s -
s 1 $ 175.00
TORAX dsEQ 5 $ s $ $ $ $ $ $ s 17500 $ $ S -
AP PEDIATRICO
TELE OE TORAX PEDIATRICO = . s M0} 5 $ 12400) § $ $ $ 12400 | § s $ $ $ $ -
124
TORAX LATERA| PFDIATRICO 2 2 $ 24800 | $ s s B 124001 % 5 $ $ $ 5 s 124.00 | § -
124 2 $ 24800 | §
AB - . $ $ 124.00 $ $ $ $ $ 12400 | $ $ -
ABDOMENSIMI'L!:UNAPOSICI()NPEDIATRICO 124 1 $ 12400 | § s s 124,00 : S $ $ Z $ i s 4
50 y | B
~ MEN SIMPLE DOS POSICIONES PEDIATRICO 247 2 s 49400 | § s s s s 24700 | $ $ $ $ 2700 3 s
LVIS PEDIATR) : g I -
co
124 1 $ 12400 | $
FEMUR AP Y ! $ S $ H s s 12400 | $ $ $ H $ -
TERAL PEDIATRIC
PIERNA T Sl 15 2 s 37000 | $ s s s 185.00 | § s 185,00 § s s s s s -
Y PERONE" AP ¥ LATERAL PEDIATRICO 124 1 $ 12400 § $ $ 3 H $ $ $ $ $ 12400 | $ $
ESCANOMEY, - y .
RIA PEDIATRICO 185 3 s 555.00
COLUMNA DgRsAL DINAMICA PEDIATRICA il S $ 18500 4 9 $ $ $ $ 18500 | § 3 $ 185.00 | $
185 5 s 925.00 | § s s s 185.00 | 18500 | $ s 18500 | s s 18500 | $ s 185.00
B, ] ) ;
ATENCION pg 2 B
SICOLOGICA
PRIMER CONTACTO ke 1800 $ 12960000 | § 1080000 | S 1080000 | § 1080000 | $ 1080000 |$ 1080000 §$ 10800005 108000019 1080000 s 1080000 |6 1080000 |$  10,80000]$  10,800.00
TAUER PREMATRIVONTAL 40 120 3 4,800.00 | $ 40000 { $ 40000 | S 40000 { $ 400.00 { $ 40000 | $ 40000 | 5 400,00 | 5 40000 | $ 400.00 { $ 400,00 | § 400.00 | $ 400.00
ATINGOR T TGO T o 53 120 s 6,360.00 | § 530,00 | $ 53000 | § 53000 | $ 530.00 | $ $30.00 | § 530.00 { $ 53000 | § 53000 | $ 53000 | $ 530.00 | $ 530.00 | $ 53000
TALLEK PSICOEDUCATIVOS L 180 $ 1296000} oo |5 vosooo |5 Losogo|o  te0o0|s  vesooo |5 108000(s  tos00|§ 108000 |$ 10800015 108000 |6 1,080000%5 108000
CURS 08 Ve 51 36 $ 1,836.00 | § 153.00 | $ 153.00 | § 153.00 | § 153.00 | $ 153.00 | § 15300 | § 153.00 | $ 153.00 | § 15300 | § 153.00 | § 153.00 | $ 153.00
e
NOTA: Las Tarifas de las Terapias de = 10 5 5830000 | § $ § $ 5 $ s 5830000 | $ $ $ $ $ -
, jey P se aplican de acuerdo 3l estudio socloaconsdmico reafizado af usuario, considerdndose el 25%, 50% y 75% de descuento.
3 '
e PN R RN i 1, " ) 2 ik
(bodrucdl " L o senvncion | ! o
Py S i " '+ PRESTADDY . 17, NERO..
UND FRIG (RICK) — J = SRS : s 2 b : RS . :
DESAYUND CALIENTE o5 760000 $  380,00000 | § 2000000 | $ 3600000 | $ 3800000 |$ 2800000 ]S 4600000 [$ 4200000} § T 1000000 |$ 4000000 |$ 5000000 |$ 40000005 3000000
0. ;
DOTACION DISCAPACIDAD PERMANENTE u 120600 S 496,48000 | 3,84000 | $ 1344000 [$ 13840001 6,72000 | $ 9,12000 | § 9,600.00 | § 2,880.00 | $ 336000 | 5 10,08000 | $ 9,600.00 | § 860000 | § 5,760.00
35
DOTATION ADULTOS MAYORES OE 60 ARGS 63 $ 2,205.00 | 8 $ $ $ 245001 S 24500 | 24500 | § 24500 | $ 24500 | $ 24500 | § 24500 | § 24500 | $ 245.00
35
Nota: Las cuotas y tarifas de desayuno frlo, desayuno caliente, dotaclén di d = : Ik B : i s L7500 | $ 175000 ] 5 175000 ) 3 175000 | 5 175000 ) § 175000 3 175000 | ¢ 175000 5 L7050
andode Ridalgo realice para el ejercicio fiscal 2022, 4 scapacidad permanente y dotaclan adulttos mayores de 60 aftos se provectan sin perjulclo de que durante fa transicion del aito 2022 se realice un ajuste 2 las reglas de op de los Prog 105 0 a la modificacion que ef Sistema para el Desarrolio Integral de fa Familia del
thorval Jrorac semvicios | fooe e
oLl S - BRESTADOS | L ENEROL G
CAIC SANTA JuLia e s - e sl
478,224.00
INSURIPCIGN 4
MINSUALIDAD d 8 i 31,0400 S 3110400
345
CAIC NOPANcALCO 1298 $ 4471200015 37,6000 | & 37,26000 | S 3726000 | § 3726000 | $  37,26000 {3 3726000 |§ 3726000 |%  37.260.00 s 37,26000 | $  37,26000 |5  37.26000|%  37,26000
INSERIPCIGN $ 256,824.00
MENSUALIDAD 288 58 S 1670400 S 1570400
345
CAIC CAMEL(A 626 $ 24012000 |5 2001000 15 2001000 | s 2001000 | $ 2001000 | 2001000 |$ 2001000 ]$ 2001000 [$ 2001000} 2001000 | § 2001000 §$  2001000|$ 2001000
INGEIIE i3y 3 177,120.00
MR Ay - i i S . 1152000 S 1152000
145 48
0 $ 16560000 | § 1350000 |6 1380000 |6 19.80000 | § 1380000 |5 1380000 |$ 1380000 |S 1380000}  1380000}S 1380000 ¢ 1380000 % 1380000 )%  13,80000
INSCRIPCIGN $ 243,540.00
MENSUALIOAD 288 55 s 15,840.00 S 1586000
345 660 ——
CAIC GUADALUPE $ 227,70000 | § 18,975.00 | § 1807500 | § 1897500 | 5 1897500 | 5 1897500 )% 1897500 |$ 189750015 1897500 s 1897500 |$ 1897500 [$  18975001$ 1897500
INSCRIPCIG N 3 247,968.00
MENSUALIDAD 258 * s 16,128.00 S 15128.00
345 672 .
CAIC SANTIAGO TLAPACOYA S . BLBOWOIS 1932000 | 5 1932000 | & 1932000 | 8 1932000 | 5 1932000 | § 1932000 |$  19.32000}$ 19320003 1932000 s 1032000]6  1932000{$ 1932000
INSCRIP ¢ 10N $ 201,688.00
e 201 I S
13,248.00
AN : $  13,242.00
P 144 ne
A = — 557 5 I
K ELIANCGO A (ALY id 90.440.00 | § 1587000 | 5 1587000 | 5 1587000 | 5 15870001  15870000$ 15870005 15870003 1587000 |S  15870.00 s 158700016  15870001% 1587000
I ON CALL PLUTARCD LLIAS CALLLS 288 7o : 309,960.00
M
LNSUALIDAD C.A.LC. PLUTARCO EL(AS CALLES Pyrs — : 20,260.00 S 20.160.00
. 289,
Not: Las cuotas v tarifas de lok Centros de Atencidn infantil Comanitart 80000 | § 7415000 | 5 2815000 | & 2415000 | & 7415000 | S 2415000 )% 2415000 |§ 2415000 |$ 241500035 245000 s 2415000 | $ 2415000 | S  24,150.00
— uttitarios, se proyectan sin perjuicio deé que di SRO 2
n“*‘ g Estimulacion Miltisbasorial i ummelam"mm"d"‘"ﬂ"mu5"-'e""ce“"JJustecomcconser.uen:ladelamodiﬁca:ibnqueensucasoelsismmanuraelnesarrollaImeg(aldelalamiliadelEsmdodeHidalgmeaﬂcepamele]ercicionscallolz.
TERAR) ~ : $ ! ] g o e — ot —
— A DE ESTIMULACION MUI TISTNSORIAL o ™~ — 2232000 ENIRD | ;. FRBRERQ" ABRIE., |, ] SUNIO TIRNG, ] AGOSYO - | “SEPTMIEMBRE "GLTUGRE . | NOVIEMBRE DIGEMBRE .
Pi, B 11,160.00
/A DE LENGUAN ¥ APIINIM AN | (1Y P s - $ 930.00 | $ 930.00 | $ 930.00 | § 93000 | $ 930,00 | $ 930,00 | $ 930.00 | $ 93000 | $ 930,00 | § 930.00 | § 930,00 | $ 930.00
A LA 11,160 06
t 000 | $ 91000 | § 93000 | S 930.00 | $ 930.00 | $ 93000 | § 930.00 | $ 93000 | % 23000 | $ as000 | $ 33000 | 8 a3000 | % 930.00




h:: finras de las Terapias de estimulacién multisensorial y de terapia de lenguaje y aprendizaje en cems, se aplican condonaciones de acuerdo al estudio i dmico i al usuario, consi \dose al 25%, 50% y 75% de descuento.
PUbAoK moeaRQUE e ‘ L —— . B & Aaund et i : UL A508TO OCTURRE - | NOVIEMBRE. ] .~ DICIENBRE.
CuoTy "o Prmmve——" 7 21,540 5 150,780.00 | S 12,565.00 | S 12,565.00 | $ 12,565.00 | $ 12,565.00 | § 12,565.00 | 5 12,565.00 | $ 12,565.00 | § 12,56500 | $ 12,565.00 [ $ 12,565.00 | $ 12,565.00 | $ 12,565.00
PERIsy e rrrprm— = 1 1600 $ 1600001 $ 133001 5 133.00 | $ 133.00 § $ 13400 | S 13400 | § 13400 | s 133.00 { $ 133.00 | $ 13300 {$ 133.00 | $ 133.00 1 $ 134.00
PERMISO [Sre———" (B) 618 36 $ 22,248.00) § 1,85400 )% 1,854.00 | S 1,854.00 }$ 1,854.00 S 1,854.00 { 1,854.00 [ § 1,854.00 } 5 1,854.00 | § 1,854.00 | $ 1,854.00 { S 1,854.00 15 1,854.00
o Py (c)) 1236 36 $ 44,496.00 $ 370800 | § 3,708.00 | $ 3,708.00 | $ 3,70800 | $ 3,708.00 | $ 3,708.00 | $ 3,708.00 | $ 3,708.00 1 $ 3,708.00 | $ 3,708.00 | $ 3,708.00 | $ 3,708.00
PERMy Pt Ty 3090 12 S 37,080.00($ 3,090.00 | $ 3,09000 | $ 3,090.00 { $ 3,09000 | $ 3,090.00 | 5 3,090.00 | $ 3,090.00 | 3,09000 | S 30900016 3,080,00 | $ 3,09000 | $ 3,090.00
PERMISG e —— R24 36 $ 29,664.00( $ 2,472.00( $ 2,472.00 S 2,472.00 | $ 2,472.00 { $ 2,47200 1 $ 2,47200 | § 2,47200 } $ 2,472.00 | $ 247200 ]S 2,472,00 § $ 2,472.00 | $ 2,472.00"
PERMISO DrvTA pe— ) 1545 12 $ 18,540.00( $ 1,54500 | 5 1,545.00 | $ 1,545.00 | $ 1,54500 | § 1,545.00 | $ 1,545.00 | $ 1,545.00 | § 1,545.00 | $ 1,545.00 | $ 1,545.00 ) 1,545.00 | $ 1,545.00
™ r{ammose PR :cew — 1800 12 $ 21,600.00] $ 1,800.00 $> 1,800.00 { S 1,800.00 } $ 1,800,00 { § 1,800.00 | $ 1,800.00 | 5 1,800.00 | $ 1,800.00 | $ 1,800.00 | $ 1,800.00 | S 1,800.00 | 3 1,800.00
- parque, se les otorgard descuento a las Escuelas - Organlzaclones - Adultos Mayores y Personas con Discapacidad que asi lo requieran.
gm0 AL ADULTO MAYOR 30 540 $ 16,200.00 | & 1,35000 | $ 135000 | $ 135000 { 5 135000 | $ 1,350.00 | & 1,350.00 | $ 135000 | § 1,35000 | § 1,350.00 | § 1,350.00 | $ 1,35000 | § 1,350.00

1916112 $1,916,112.00

$ 1,546,99067 | § 154699067 | $ 1,546,990.63

»

18563888 l $18,563,888.00 1,546,990.67 | § 1,586,990.67 | $ 154699067 | $ 1,546,990.67 | S 1546,990.67 | 5 1,546,99067 | S 154699067 | § 1.546,990.67[5 1,546,990.67

<




] ¥y B
=~ SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
INICIATIVA DE LEY DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO 2022
Ingresos por Venta de Bienes, prestacion de servicios y otros ingresos
TOTAL $ 24,762,160.40
|{Servicios Médicos 1,290,517.40
Consuitas {CAMyD} $ 56,047.00
CONSULTA MEDICA GENERAL S 18,315.00
CONSULTA OPTOMETRICA S 7,000.00
CONSULTA ORTOPEDICA S 13,860.00
VALORACION MEDICA $ 16,132.00
CONSULTA DE NUTRICION S 740.00
PAQUETES SALUD $ 90,242.00
PAQUETE | "Salud para mujeres" { Mastografia, Biometria Hematica, Examen General de Orina, Glucosa, $ 17.000.00
Consulta Médica). U
PAQUETE it "Salud para mujeres" { Papanicolaou, Cultivo Vaginal, Consulta Médica, Limpieza Dental). S 20,705.00
PAQUETE Ili "Salud para mujeres” ( Ultrasonido de Mama, Biometria Hemdtica, Glucosa, Examen $ 13.294.00
General de Orina y Consulta Médica). e
PAQUETE IV "Salud para mujeres” { Ultrasonido de Mama o mastografia, Papanicolaou, exploracién $ 15.606.00
mamaria y consulta médica, Biometria Hematica, Glucosa, Examen General de Orina y Consulta Médica). A
PAQUETE HOMBRE ( Biometria Hemadtica, examen general de orina, grupo sanguineo, $ 7304.00
coproparasitoscopico de 3, cultivo faringeo). T
PAQUETE DIABETICO (Glucosa, Hemoglobina, Examen General de orina, consulta medica, consulta $ 2 415.00
odontoldgica). T
PAQUETE INFANTIL {Biometria Hemdtica, examen general de orina, grupo sanguineo, $ 3.710.00
coproparasitoscopico de 3, cultivo faringeo, consulta médica) o
CONTROL PRENATAL (CONSULTA MEDICA, ULTRASONIDO OBSTETRICO, BIOMETRIA HEMATICA, $ 10.208.00
QUIMICA SANGUINEA DE 6, EGO, VDRL, GRUPO RH Y PRUEBA VIH) T
CERTIFICADOS MEDICOS $ 78,751.00
CERTIFCADO MEDICO S 25,235.00
CERTIFICADO MEDICO CON TOMA DE GRUPO SANGUINEQ S 17,360.00
CERTIFICADO MEDICO CAICS { Biometria hemética, examen general de orina, coproparasitoscopico 1 $ 23.544.00
muestra, grupo sanguineo RH). e
CERTIFICADO MEDICO PARA MANEJO DE ALIMENTOS {CONSULTA MEDICA, REACCIONES FEBRILES, s 4512.00
COPROPARASITOSCOPICO 1 MUESTRA, CULTIVO FARINGEO) T
CERTIFICADO PRENUPCIAL S 8,100.00
MEDICINA GENERAL $ 20,140.00
TOMA DE GLUCOSA CAPILAR S 936.00
TOMA DE PRESION S 144.00
RETIRO DE PUNTOS S 148.00
SUTURAS: CABEZAY CARA $ 1,437.00
SUTURA: MIEMBROS SUPERIORES (BRAZOS, MANOS, DEDOS) S 1,420.00
SUTURA: MIEMBROS INFERIORES (PIERNAS, RODILLAS, PIES) S 1,065.00
CURACIONES S 372.00
APLICACION DE INYECCIONES (SIN MATERIAL) S 156.00
ELECTROCARDIOGRAMA S 2,4\2.00

X
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CERTIFICADO DENTAL

PESO Y TALLA $ 132.00
RETIRO DE IMPLANTE $ 1,980.00
NEBULIZACION SIN MEDICAMENTO $ 72.00
RETIRO DE DIU $ 230.00
LAVADO OTICO $ 924.00
PAPANICOLACU $ 8,712.00

%,560.00
CONSULTA ODONTOLOGICA $ 12,136.00
RADIOGRAFIA DENTAL $ 3,384.00
CEMENTADO $ 1,582.00
RESINA $ 23,751.00
APLICACION TOPICA DE FLUOR $ 417.00
LIMPIEZA DENTAL $ 1,584.00
EXTRACCION S 23,068.00
AMALGAMA $ 7,434.00
CURACION DENTAL $ 1,540.00
PULPOTOMIA $ 1,608.00
APLICACION DE SELLADORES $ 1,953.00

$

103.00

588.00

GLUCOSA $

QUIMICA SANGUINEA DE 03 ELEMENTOS $ 824.00
QUIMICA SANGUINEA DE 04 ELEMENTOS 5 3,540.00
QUIMICA SANGUINEA DE 5 ELEMENTOS $ 3,480.00
QUIMICA SANGUINEA DE 06 ELEMENTOS $ 17,490.00
QUIMICA SANGUINEA DE 12 ELEMENTOS $ 21,500.00
QUIMICA SANGUINEA DE 24 ELEMENTOS $ 17,100.00
QUIMICA SANGUINEA DE 27 ELEMENTOS $ 28,280.00
QUIMICA SANGUINESA DE 33 ELEMENTOS $ 15,834.00
QUfMICA SANGUINEA DE 44 ELEMENTOS $ 29,700.00
QUIMICA SANGUINEA DE 50 ELEMENTOS $ 42,500.00
PERFIL DE LIPIDOS $ 5,697.00
PERFIL HEPATICO $ 3,400.00
CALCIO $ 1,040.00
ELECTROLITOS (4) 5 1,337.00
BIOMETRIA HEMATICA S 19,158.00
PRUEBA DE EMBARAZO EN SANGRE $ 2,592.00
HIV $ 4,994.00
VDRL $ 1,339.00
HEMOGLOBINA GLUCOSILADA $ 11,616.00
REACCIONES FEBRILES $ 708.00
PERFIL REUMATICO $ 4,485.00
PERFIL REUMATICO !I $ 4,944.00
EXAMEN GENERAL DE ORINA $ 14,184.00
COPROPARASITOSCOPICO "3 MUESTRAS" $ 1,144.00
GRUPO RH $ 1,596.00
CULTIVO FARINGEO, NASAL, VAGINAL, UROCULTIVO, COPROCULTIVO $ 5,104.00
ALFAFETOPROTEINA $ 726.00
GONADOTROPINA CORIONICA HUMANA $ \ 1.694.00

Y
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ANTIGENO PROSTATICO S 7,888.00

ANTIGENO CA 125 $ 4,191.00

ANTIGENO CA-15-3 $ 4,020.00

ANT{GENO CA 19-9 $ 5,064.00
INMUNOGLOBULINA E $ 2,223.00
INMUNOGLOBULINA M $ 2,223.00 ‘ /@
PERFIL DE INMUNOGLOBULINAS s 5,047.00 ! ,
INSULINA $ 774.00 v
ANTIPEPTIDO CICLICO CITRULINADO $ 2,487.00
MICROALBUMINA $ 928.00

PERFIL TIROIDEO $ 28,934.00

PERFIL HORMONAL $ 6,853.00

PERFIL GINECOLOGICO s 16,324.00

ANTIGENO CARCINOEMBRIONARIO $ 5,260.00

VELOCDAD DE SEDIMENTACION GLOBULAR $ 627.00
EOSINOFILOS EN MOCO NASAL "3" $ 201.00

TIEMPQO DE PROTROMBINA $ 2,280.00

TIEMPO DE TROMBOPLASTINA $ 2,280.00
DESHIDROGENASA LACTICA "DHL" $ 103.00

AMILASA $ 320.00

LIPASA $ 648.00

PROTEINA C REACTIVA s 1,750.00
RETICULOCITOS $ 315.00
DEPURACION EN CREATININA EN ORINA $ 2,210.00

AC ANT! HERPES | 1gG $ 1,340.00

AC ANTI HERPES | IgM $ 1,340.00

AC ANTI HERPES Il IgG $ 1,005.00

AC ANTI HERPES 1l IgM S 1,005.00
PROGESTERONA $ 2,470.00

HORMONA ESTIMULANTE DE TIROIDES "TSH" $ 2,844.00

AC HEPATITIS C $ 2,224.00
PROLACTINA $ 494.00

DHEA $ 576.00

DHEA-S $ 628.00
ANDROESTENEDIONA $ 1,675.00

COLESTEROL $ 268.00
ANTICUERPOS ANTIMICROSOMALES $ 1,464.00

17 ALFA HIDROXIPROGESTERONA $ 618.00

AC ANT! CITOMEGALOVIRUS (IgG) $ 1,072.00

AC ANT! CITOMEGALOVIRUS (1gM) $ 1,072.00 n
AC ANTI DNA DESNATURALIZADO $ 3,060.00 \‘Z
AC ANTI DNA DOBLE CADENA $ 1,251.00

AC ANTI FOSFOLIPIDOS IgM, 1gG $ 695.00

ACANTI LA $ 958.00

AC ANTI RO $ 958.00{ _

AC ANT} TIROGLOBULINA $ 628.00

ACIDO URICO EN ORINA DE 24 HORAS $ 1,080.00

Acipo URrICO $ 216.00 \ [
ACIDO VALPROICO $ 314.00 % ’&
ACTH $ 752.00

ALBUMINA $ 268.00 y;
AMIBA EN FRESCO $ Y\ 9800 i




ANTI CARDIOLIPINAS IgG $ 1,112.00
ANTI CARDIOLIPINAS IgM $ 1,112.00
ANTICOAGULANTE LUPICO $ 1,112.00
ANTICUERPOS ANTINUCLEARES s 376.00
ANTICUERPOS ELICOBACTER PILORY (IgG) $ 1,071.20
ANTICUERPOS ELICOBACTER PILORY (IgM) $ 1,071.20
ANTI SM $ 1,344.00
ANTI ESTREPTOLISINAS $ 417.00
ANTIGENO S HEPATITIS B $ 1,606.80
AZUCARES REDUCTORES $ 154.00
BILIRRUBINAS S 222.00
CITOLOGIA MOCO FECAL $ 660.00
COMPLEMENTO C3 $ 335.00
COMPLEMENTO C4 $ 366.00
COPROPARASITOSCOPICO "1 MUESTRA" $ 612.00
COPROLOGICO $ 1,392.00
CKMB $ 670.00
CPK (CREATIN FOSFOQUINASA O CK) $ 556.00
CREATININA SERICA $ 201.00
CULTIVO DE SECRECION DE HERIDA (EXPUESTA} $ 804.00
ESTROGENOS TOTALES $ 504.00
FOSFATASA ACIDA $ 248.00
FOSFATASA ALCALINA $ 248.00
SANGRE OCULTA EN HECES $ 248.00
FROTIS EN SANGRE PERIFERICA $ 308.00
HORMONA DE CRECIMIENTO $ 628.00
PTH INTACTA (HORMONA PARATIROIDEA} $ 4,763.00
LH HORMONA LEUTEINIZANTE $ 442.00
PERFIL DE ANDROGENOS Il $ 2,452.00
PERFIL DE DROGAS (5 COCAINA, MARIHUANA, ANFETAMINAS, BENZODIAZEPINAS, BARBITURICOS} $ 3,216.00
PERFIL PROSTATICO (PSA, FRACC LIBRE Y FOSFATASA} $ 6,457.00
PROTEINAS TOTALES $ 279.00
RESERVA ALCALINA $ 988.00
TESTOSTERONA TOTAL $ 2,730.00
TRIGLICERIDOS $ 984.00
FOSFORO $ 164.00
MAGNESIO 5 424.00
ANTICUERPOS ANTITIROIDES $ 1,236.00
[MASTOGRAFIA -~ 1s . 40,788,00
MASTOGRAF(A S 40,788.00

CONSULTA DE PRIMERA VEZ

24,790.00

NEUROTAPE

S
CONSULTA SUBSECUENTE S 14,245.00
TERAPIA FISICA $ 261,960.00
TERAPIA OCUPACIONAL $ 42,920.00
5 4,920.00

ULTRASONIDO TRANSFONTANELAR

ULTRASONIDO DE CUELLO




ULTRASONIDO DE MAMA $ 12,597.00
ULTRASONIDO ABDOMINAL COMPLETO $ 8,073.00
ULTRASONIDQ DE HIGADO Y VIAS BILIARES $ 3,672.00
ULTRASONIDO RENAL $ 3,024.00
ULTRASONIDO PELVICO (UTERO Y ANEXOS) 5 6,776.00
ULTRASONIDO OBSTETRICO $ 7,992.00
ULTRASONIDO ENDOVAGINAL S 1,320.00
ULTRASONIDO TESTICULAR $ 1,980.00
ULTRASONIDG DE PROSTATA (VIA ABDOMINAL} $ 1,296.00 ’
ULTRASONIDO INGUINAL $ 660.00 (/{.é
OBTETRICO 4D $ 927.00
OBSTETRICO MARCADORES CROMOSOMICOS $ 464.00
DOPPLER: OBSTETRICO $ 773.00
MUSCULO ESQUELETICO s 4,944.00
DOPPLER: 1 MIEMBRO INFERIOR ARTERIAL O VENOSO $ 3,708.00
DOPPLER: 1 MIEMBRO INFERIOR ARTERIAL Y VENOSO $ 2,060.00
OBSTETRICO ESTRUCTURAL $ 515.00
DOPPLER: ARTERIAL O VENOSG 1 MIEMBRO SUPERIOR $ 1,236.00
DOPPLER: ARTERIAL Y VENOSO 1 MIEMBRO SUPERIOR $ 2,060.00
DOPPLER: RENAL $ 1,392.00
DOPPLER: HEPATICO $ 1,392.00
DOPPLER: CAROTIDEO BILATERAL $ 824.00
ULTRASONIDO DE TIROIDES $ 2,320.00
OBSTETRICO CON PERFIL BIOFISICO $ 464.00
DOPPLER DE MAMA 5 2,472.00
PARED ABDOMINAL O SUPERFICIAL $ 648.00
ULTRASONIDO DE PARTES BLANDAS $ 5,250.00
CRANEQ AP Y LATERAL $ 360.00
PERFILOGRAMA NASAL $ 640.00
MUNECA AP Y LATERAL $ 540.00
SENOS PARANASALES $ 247.00
COLUMNA CERVICAL AP Y LATERAL $ 1,620.00
COLUMNA CERVICAL OBLICUA $ 360.00
COLUMNA CERVICAL DINAMICA $ 484.00
MANG AP Y OBLICUA $ 2,080.00
TOBILLO AP Y LATERAL $ 1,620.00
HOMBRO LATERAL (TRANSTORAXICO) $ 248.00
HOMBRQ AP $ 1,240.00
BRAZO (HUMERO AP Y LATERAL) $ 360.00
TOBILLO COMPARATIVO s 304.00
PIE AP Y LATERAL $ 1,080.00
PIE AP OBLICUO S 720.00
PIES COMPARATIVOS $ 304.00
COLUMNA DORSAL AP Y LATERAL $ 2,196.00
COLUMNA DORSOLUMBAR AP Y LATERAL (T7) $ 1,098.00
COLUMNA LUMBAR AP Y LATERAL $ 4,392.00
COLUMNA LUMBAR OBLICUAS $ 366.00
COLUMNA LUMBAR DINAMICAS $ 366.00
COLUMNA LUMBOSACRA AP Y LATERAL $ \ 2,928.00 4




SACROXIS AP Y LATERAL 3 732.00
ANTEBRAZO “CUBITO Y RADIO" AP Y LATERAL 5 185.00
RODILLA AP Y LATERAL $ 1,850.00
RODILLAS COMPARATIVAS $ 2,432.00
CODO AP Y LATERAL $ 180.00
TORAX OSEO AP $ 1,850.00
TORAX GSEQ OBLICUA $ 740.00
TELE DE TORAX $ 1,480.00
TORAX LATERAL $ 555.00
ABDOMEN SIMPLE UNA POSICION $ 185.00
ADBOMEN SIMPLE DOS POSICIONES $ 732.00
PELVIS ADULTO $ 1,110.00
FEMUR AP Y LATERAL $ 247.00
PIERNA "TIBIA Y PERONE" AP Y LATERAL s 185.00
ESCANOMETRIA $ 494.00

$ 4,026.00

COLUMNA DORSAL DINAMICA ADULTO

CRANEO AP Y LATERAL PEDIATRICO

540.00

$
PERFILOGRAMA NASAL PEDIATRICO s 319.20
MURNECA AP Y LATERAL PEDIATRICO $ 180.00
PELVIS AP Y VONROSSEN PEDIATRICO $ 180.00
SENOS PARANASALES PEDIATRICO $ 247.00
COLUMNA CERVICAL AP Y LATERAL PEDIATRICO $ 180.00
MANO AP Y OBLICUA PEDIATRICO $ 160.00
EDAD OSEA Y ARTICULACION DEL CARPO/MANO PEDIATRICO $ 387.00
TOBILLO AP Y LATERAL PEDIATRICO $ 540.00
HOMBRO AP PEDIATRICO $ 124.00
HOMBRO LATERAL (TRANSTORAXICO) PEDIATRICO $ 124.00
BRAZO (HUMERO AP Y LATERAL) PEDIATRICO $ 180.00
TOBILLO COMPARATIVO PEDIATRICO $ 1,216.00
PIE AP Y LATERAL PEDIATRICO $ 360.00
PIE AP Y OBLICUA PEDIATRICO $ 360.00
PIES COMPARATIVOS PEDIATRICO $ 912.00
COLUMNA DORSAL AP Y LATERAL PEDIATRICO $ 370.00
COLUMNA DORSOLUMNAR AP Y LATERAL (T7) PEDIATRICO $ 185.00
COLUMNA LUMBAR AP Y LATERAL PEDIATRICO $ 555.00
COLUMNA LUMBAR OBLICUAS PEDIATRICO $ 185.00
COLUMNA LUMBAR DINAMICAS PEDIATRICO $ 185.00
COLUMNA LUMBOSACRA AP Y LATERAL PEDIATRICO $ 185.00
SACROXIS AP Y LATERAL PEDIATRICO $ 185.00
ANTEBRAZO "CUBITO Y RADIO" AP Y LATERAL PEDIATRICO $ 248.00
RODILLA AP Y LATERAL PEDIATRICO $ 124.00
RODILLAS COMPARATIVAS PEDIATRICO $ 370.00
CODO AP Y LATERAL PEDIATRICO $ 175.00
TORAX GSEQ AP PEDIATRICO $ 248.00
TELE DE TORAX PEDIATRICO $ 248.00
TORAX LATERAL PEDIATRICO $ 248.00
ABDOMEN SIMPLE UNA POSICION PEDIATRICO $ 124.00
ABDOMEN SIMPLE DOS POSICIONES PEDIATRICO $ 494.00
PELVIS PEDIATRICO $ \ 12400




FEMUR AP Y LATERAL PEDIATRICO $ 370.00
PIERNA "TIBIA'Y PERONE" AP Y LATERAL PEDIATRICO $ 124.00
ESCANOMETRIA PEDIATRICO S 555.00
COLUMNA DORSAL DINAMICA PEDIATRICA S 925.00

ATENCION PSICOLOGICA $ 129,600.00 .
PRIMER CONTACTO $ 4,800.00 : \/%
TALLER PREMATRIMONIAL $ 6,360.00 \/
ATENCION EN LENGUAIE Y APRENDIZAIE $ 12,960.00

TALLER PSICOEDUCATIVOS $ 1,836.00

CURSO DE VERANO $ 58,300.00

DESAYUNO FRIO (BRICK)

S 380,000.00
DESAYUNO CALIENTE S 96,480.00
DOTACION DISCAPACIDAD PERMANENTE $ 2,205.00
S 15,750.00

DOTACION ADULTOS MAYORES DE 60 ANOS

CAIC SANTA JULIA $ 478,224.00
INSCRIPCION $ 31,104.00
MENSUALIDAD $ 447,120.00
CAIC NOPANCALCO $ 256,824.00
INSCRIPCION $ 16,704.00
MENSUALIDAD $ 240,120.00
CAIC CAMELIA $ 177,120.00
INSCRIPCION $ 11,520.00
MENSUALIDAD $ 165,600.00
CAIC LA RAZA $ 243,540.00
INSCRIPCION $ 15,840.00
MENSUALIDAD $ 227,700.00
CAIC GUADALUPE $ 247,968.00
INSCRIPCION $ 16,128.00
MENSUALIDAD $ 231,840.00
CAIC SANTIAGO TLAPACOYA $ 203,688.00
INSCRIPCION $ 13,248.00
MENSUALIDAD $ 190,440.00
CAIC PLUTARCO ELIAS CALLES $ 309,960.00
INSCRIPCION C.A.I.C. PLUTARCO EL{AS CALLES $ 20,160.00
$

MENSUALIDAD C.A.1.C. PLUTARCO ELIAS CALLES 289,800.00

Cugrio on 42000

TERAPIA DE ESTIMULACION MULTISENSORIAL S 11,160.00

TERAPIA DE LENGUAIE Y APRENDIZAJE EN CEMS S 11,160.00
|sioparave 08.00

TAQUILLA DEL BIOPARQUE H 150,780.00

CUOTA POR DISPENSADOR DE PAPEL S 1,600.00

PERMISO DE VENTA BIOPARQUE (A} S 22,248.00

PERMISO DE VENTA BIOPARQUE (B) S 44,496.00 s
PERMISO DE VENTA BIOPARQUE (C) S 3;/,080})6




PERMISO DE VENTA BIOPARQUE (D)

29,664.00

PERMISO DE VENTA BIOPARQUE (E)

18,540.00

PERMISO DE VENTA BIOPARQUE (F)

21,600.00

16,200.00

1,500.00

1,916,112.00

© 18,563,888.00

Subsidios ¥.

, Subsidios y Otras Ayudas

$18,563,888.00




e l SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO

PACHUCA DE PACHUCA DE SOTO
o PROYECCIONES DE INGRESOS - LDF
(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
CONCEPTO 2022 2023 2024 2025 2026 2027

INGRESOS DE LIBRE DISPOSICION

PRODUCTOS - $ - - - - -
APROVECHAMIENTOS - $ - - - - -
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS $ 4,280,660.40 4,409,080.21 1 $ 4,541,352.62 4,677,593.21| $ 481792099 | $ 4,962,458.62
PARTICIPACIONES - $ - - - $ -
APORTACIONES - $ - - - - -

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

$ 18,563,888.00

18,563,888.00

$ 18,563,888.00

18,563,888.00

$ 18,563,888.00

$ 18,563,888.00

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS

$ 1,500.00

1,545.00

$ 1,591.35

1,639.09

$ 1,688.26

$ 1,738.91

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS

TOTAL INGRESOS DE LIBRE DISPOSICION

$ 22,846,048.40

22,974,513.21

$ 23,106,831.97

23,243,120.30

§ 23,383,497.25

$ 23,628,085.53

INGRESOS ETIQUETADOS

PRODUCTOS

APROVECHAMIENTOS

INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS

PARTICIPACIONES

PHlnin]e

APORTACIONES

$ 1,916,112.00

1,916,112.00

$ 1,916,112.00

1,916,112.00

$ 1,916,112.00

$ 1.916,112.00

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

@+

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS

TOTAL INGRESOS ETIQUETADOS

$ 1,916,112.00

1,916,112.00

$ 1,916,112.00

1,916,112.00

$ 1,916,112.00

$ 1,916,112.00

Total de ingresos Proyectados

$ 24,762,160.40

24,890,625.21

$ 25,022,943.97

25,159,232.30

$ 25,299,609.25

$ 25,444,197.53




e SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS DEL MUNICIPIO
L T _J
PROYECCION DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO 2022 %
Ingresos por Venta de Bienes, prestacion de servicios y otros ingresos
TOTALL $ 24,762,160.40 | $ 24,890,625.21 | $  25,022,943.97 } $  25,159,232.30 | $  25,299,609.25 | $  25,444,197.53

Servicios Médicos - $ 1,290,517.40 | ¢ '1,329,232.92{$  1,369,209.91 | §. 1,410183.22{$ ~ 1,452,488.70 | § . -1,496,063:36
Consuitas (CAMyD} $ 56,047.00 | 5 57,72841 | $ 59,460.26 | $ 61,24408 [ $ 63,082.39 1 $ 64,973.83
CONSULTA MEDICA GENERAL 37 $ 18,315.00 | $ 18,864.45 | $ 19,430.38 | $ 20,013.30 | $ 20,613.69 | § 21,232.10
CONSULTA OPTOMETRICA 20 s 7,000.00 | $ 7,210.00 | $ 742630 $ 7,649.09 | $ 787856 | $ 8,114.92
CONSULTA ORTOPEDICA 77 S 13,860.00 | $ 14,275.80 | $ 14,704.07 | $ 15,145.20 | § 15,599.55 | $ 16,067.54
VALORACION MEDICA 37 $ 16,132.00 | $ 16,615.96 | § 17,114.44 | § 17,627.87 | $ 18,156.71 | $ 18,701.41
CONSULTA DE NUTRICION 37 s 740.00 | § 762.20 | § 785.07 | $ 808.62 | $ 832.88($ 857.86
PAQUETES SALUD $ 90,242.00 | $ 92,949.26 | § 95,7372.74 | § 98,609.87 | $ 101,568.17 § $ 104,635.21
PAQUETE | “Salud " t ia, £ , E: ina,

Ql alud para mujeres” { Mastografia, Biometria Hemaética, Examen General de Orina, 500 s 17,000.00 | $ 1751000 ¢ 18,035.30 | 1857635 | ¢ 19,3366 | ¢ 19,707.65
Glucosa, Consulta Médlcﬂ.
PAQUETE Il "Salud para mujeres” { Papanicolaou, Cultive Vaginal, Consulta Médica, Limpieza Dental). 505 $ 20,705.00 | $ 21,326.15 | $ 2196593 | $ 2262491 | $ 23,303.66 | $ 24,002.77
PAQUETE I} "Salud para mujeres" { Ultrasonido de Mama, Biometria Hematica, Glucosa, Examen

X . . 3 ,962.51 15,411

GEneraIEs Orina y Consulta Médica). 391 s 13,294.00 | $§ 13,692.82 | S 14,103.60 { $ 1452671 $ 14,962.51 | $ 5,411.39
PAQUETE [V "Salud para mujeres” { Ultrasonido de Mama o mastografia, Papanicolaou, exploracién g
mamarla y consulta médica, Biometrfa Hemética, Glucosa, Examen General de Orina y Consulta 459 S 15,606.00 { $ 16,074.28 | $ 16,556.42 { $ 17,053.101 $ 17,564.69 | 18,091.63 ’
Médica}.
PAQUETE HOMBRE { Bi I i

Q ! : { Biometria Hemética, examen general de orina, grupo sanguineo, 664 s 7304.00 | 750312 | $ 770881 7981.28 | $ 8220728 8,467.34
coproparasitoscopico de 3, cultivo faringeo).
PAQUETE DIABETI | H i i i

Qu L CO (Glucosa, Hemoglobina, Examen General de orina, consulta medica, consulta 345 s 241500 2,487.45 | ¢ 256207 2538.94 | 27810 ¢ 2,799.65
odontoldgica). @\

\ - — - -
PAQUETE INFANTIL (Biometria Hematica, examen general de orina, grupo sanguineo, 371 $ 371000 | 382130 | ¢ 393594 ] ¢ 405402 | 8 417564 | 8 430091 e
coproparasitoscopico de 3, cuftivo faringeo, cansulta médica)
CONTROL PRENATAL (CONSULTA MEDICA, ULTRASONIDO OBSTETRICO, BIOMETRIA HEMATICA,
. . 3 8 ,489.1 11,833.87 5
QUIMICA SANGUINEA DE 6, EGO, VDRL, GRUPO RH Y PRUEBA VIH) a64 $ 10,208.00 | 3 1051424 | § 10829.67 1 $ 11,154.56 | 3 11,489.19 { $ ¢
CERTIFICADOS MEDICOS $ 78,751.00 | 81,113.53 | § 83,546.94 | 86,053.34 | $ 88,634.94 | $ 91,293.99
CERTIFICADO MEDICO 103 $ 25,235.00| 25,992.05 | 26,771.81] S 2757497 | $ 28,402.21{ S 29,254.28
CERTIFICADO MEDICO CON TOMA DE GRUPO SANGUINEQ 124 s 17,360.00 | $ 17,880.80 | $ 18,417.23 } $ 18,969.74 | $ 19,538.83 | $ 20,125.00
ERTIFICAI £DICO CAl Bi iah i i i
CERTIFICADO MEDI! O,C CS { Biometria hemética, examen general de arina, coproparasitoscapico 1 216 s 23,508.00 | 2425032 | s 24977.83 | $ 2572716 | 26,498.98 | 3 27,293.95
muestra, grupo sanguineao RH),
CERTIFICADO MEDICO PARA MANEJQ DE ALIMENTOS (CONSULTA MEDICA, REACCIONES FEBRILES,
! . L X 930, 78.. ,230.64 =

COPROPARASITOSCOPICO 1 MUESTRA, CULTIVO FARINGEQ) 376 $ 451200 | § 464736 | 5 4786.78 | 3 493038 | 5 50783015 5230
CERTIFICADO PRENUPCIAL 180 $ 8,100.00 | $ 8,343.001 S 859329 | s 8,851.09 | $ 9,116.62{ $ 9,390.12
MEDICINA GENERAL $ 20,140.00 | $ 20,744.20 § $ 21,366.53 | $ 22,007.52| $ 22,667.75 | $ 23,347.78
TOMA DE GLUCOSA CAPILAR 26 $ 936.00 | S 964.08 { S 993.001$ 102279 | 1,053.47{ % 1,085.08
TOMA DE PRESION 12 $ 144.00 | $ 148.32| ¢ 15279 { $ 157.35 | $ 16207 % 166.93
RETIRO DE PUNTOS 37 $ 148.00 | $ 15244 | 157.01 | $ 161.72 | § 166.57 ]S 171,57
SUTURAS: CABEZA Y CARA 479 $ 1,437.00{ $ 1,480.11 | $ 152451 | $ 1570.25 | § 1,617.36 | $ 1,665.88
SUTURA: MIEMBROS SUPERIORES (BRAZOS, MANOS, DEDOS) 355 s 1,420.00 | $ 1,462.60 | $ 1,506.48 | S 1,551.67 | $ 1,598.22 | $ 1,646.17
SUTURA: MIEMBROS INFERIORES {PIERNAS, RODILLAS, PIES) 355 $ 1,065.00 | $ 1,096.95 | $ 1,129.86 | $ 1,163.75 | $ 1,198.66 | $ 1,234.62
CURACIONES 124 S 37200 | $ 383.16 | § 39465 S 406.49 | $ 418.68 | S 431.25
APLICACION DE INYECCIONES (SIN MATERIAL) 13 $ 156.00 | $ 160.68 | S 165.50 | $ 170.47 | $ 175581 $ 180.85

//c
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CERTIFICADO DENTAL

103

109.27

112,55

115.93

ELECTROCARDIOGRAMA 201 $ 2,412.00 | $§ 2,484.36 2,558.89 | § 2,635.66 2,714.73 2,796.17
PESO Y TALLA 11 $ 132.00 | $ 13596 140.04 | $ 144.24 148.57 153.02
RETIRO DE IMPLANTE 165 $ 1,980.00 | 2,039.40 2,100.58 | § 2,163.60 2,228.51 2,295.36
NEBULIZACION SIN MEDICAMENTO 36 $ 7200 | $ 74.16 7638 | $ 78.68 81.04 83.47
RETIRO DE DIU 115 $ 230.00 | $ 236.90 244,01 | § 251.33 258.87 266.64
LAVADO OTICO 77 $ 924.00 | & 951.72 980.27 | $ 1,009.68 1,039.97 1,071.17 : 9
PAPANICOLACU 242 $ 8,712.00 | § 8,973.36 9,242.56 | § 9,519.84 9,805.44 10,099.60
Oeiontoiogla (CAMYD) - ey L 785600018 - - #051680 30 1¢  B5B4463 © 88,418,97 57
CONSULTA ODONTOLOGICA 37 $ 12,136.00 | $§ 12,500.08 12,875.08 | $ 13,261.33 13,659.17 14,068.95
RADIOGRAF(A DENTAL 72 $ 3,384.00 | & 3,485.52 3,590.09 | $ 3,697.79 3,808.72 3,922.98
CEMENTADC 113 $ 158200 { $ 1,629.46 167834 | $ 1,728.6% 1,780.55 1,833.97
RESINA 273 S 23,751.00 } $ 24,463.53 25,197.44 [ $ 25,953.36 26,731.96 27,533.92
APLICACION TOPICA DE FLUOR 139 $ 417.00{ $ 429.51 44240 | $ 455.67 469.34 483.42
LIMPIEZA DENTAL 144 $ 1,584.00 | $ 1,631.52 168047 | $ 1,730.88 1,782.81 1,836.29
EXTRACCION 146 $ 23,068.00 | $ 23,760.04 2447284 | S 25,207.03 25,963.24 26,742.13
AMALGAMA 118 $ 7/434.00($ 7,657.02 788673 1S 8,123.33 8,367.03 8,618.04
CURACION DENTAL 77 3 1,540.00 | § 1,586.20 1633.791$ 1,682.80 1,733.28 1,785.28
PULPOTOMIA 134 S 1,608.00 | $ 1,656.24 1,70593 | $ 1,757.11 1,809.82 1,864.11
APLICACION DE SELLADORES 93 $ 1,953.00 | $ 2,011.59 2,071.94( $ 2,134.10 2,198.12 2,264.06
$ $ 106.09 $

T

GLUCOSA

48

623,81

642,52
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QUIMICA SANGUINEA DE 03 ELEMENTOS 103 $ 824.00 | $ 87418 | $ 900.41 927.42

QUIMICA SANGUINEA DE 04 ELEMENTOS 118 $ 3,540.00 | $ 3,646.20 3,755.59 | $ 3,868.25 3,984.30 4,103.83

QUIMICA SANGUINEA DE 5 ELEMENTOS 145 $ 3,480.00 | $ 3,584.40 369193 | s 3,802.69 3,916.77 4,034.27

QUIMICA SANGUINEA DE 06 ELEMENTOS 165 $ 17,490.00 | $ 18,014.70 18,555.14 | ¢ 19,111.80 19,685.15 20,275.70

QUIMICA SANGUINEA DE 12 ELEMENTOS 438 $ 21,900.00 | $ 22,557.00 23233710 $ 23,930.72 24,648.64 25,388.10

QUIMICA SANGUINEA DE 24 ELEMENTOS 475 $ 17,100.00 | $ 17,613.00 18,4130 | ¢ 18,685.63 19,246.20 19,323.59

QUIMICA SANGUINEA DE 27 ELEMENTOS 505 $ 28,280.00 | $ 29,128.40 30,002.25 | $ 30,902.32 31,829.39 32,784.27 \

QUIMICA SANGUINESA DE 33 ELEMENTOS 546 $ 15,834.00 | $ 16,309.02 16,798.29 | § 17,302.24 17,821.31 18,355.95 Q\\H

QUIMICA SANGUINEA DE 44 ELEMENTOS 1100 S 29,700.00 | $ 30,591.00 31,508.73 | $ 32,453.99 33,427.61 34,430.44

QUIMICA SANGUSNEA DE 50 ELEMENTOS 1700 $ 42,500.00 | $ 43,775.00 4508825 | $ 46,440.90 47,834.12 49,269.15 \

PERFIL DE LIPIDOS 211 $ 5,697.00 | $ 5,867.91 6,043.95 | 6,225.27 6,412.02 6,604.38 "\(

PERFIL HEPATICO 340 s 3,400.00 | $ 3,502.00 3,607.06 | $ 3,715.27 3,826.73 394153

CALCIO 20 $ 1,040.00 | $ 1,071.20 1,03.34 | $ 1,136.44 1,170.53 1,205.65 ) ]

ELECTROLITOS (4) 191 $ 1,337.00 | $ 1,377.11 141842 | ¢ 1,460.98 1,504.81 1,549.95 /

BIOMETRIA HEMATICA 103 $ 19,158,00 | $ 19,732.74 2032472 1 $ 20,934.46 21,562.50 22,200.37

PRUEBA DE EMBARAZO EN SANGRE 144 $ 2,592.00 | $ 2,669.76 2,749.85 | § 2,832.35 2,917.32 3,004.84

HIV 227 3 4,994.00 | $ 5,143.82 5298.13 | § 5,457.08 5,620.79 5,789.41 %

VDRL 103 $ 1,333.00 | $ 1,379.17 142055 § $ 1,463.16 1,507.06 1,552.27 .

HEMOGLOBINA GLUCOSILADA 242 $ 11,616.00 | $ 11,964.48 1232341 12,693.12 13,073.91 13,466.13

REACCIONES FEBRILES 118 $ 708.00 | $ 729.24 75112 | $ 773.65 796.86 820.77

PERFIL REUMATICO 299 $ 4,485.00 | $ 4,619.55 4,758.14 | $ 4,900.88 5,047.91 5,199.34

PERFIL REUMATICO Il 412 $ 4,944.00 | $ 5,092.32 5,245.09 | $ 5,402.44 5,564.52 573145

EXAMEN GENERAL DE ORINA 72 $ 14,184.00 | $ 14,609.52 15,047.81 § $ 15,499.24 15,964.22 16,443.14 R

COPROPARASITOSCOPICO "3 MUESTRAS” 88 $ 114400 | $ 1,178.32 1,21367 | $ 1,250.08 1,287.58 1326.21 &

GRUPO RH 76 $ 1,596.00 | $ 1,643.88 1,693.20 | $ 1,743.99 1,796.31 1,850.20 i
) e
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CULTIVO FARINGEQ, NASAL, VAGINAL, UROCULTIVG, COPROCULTIVO 232 $ 5,104.00 | § 5257.12 | $ 5414.83 | $ /ﬁn.zs $ 5,744.60 | § 5,916.93
ALFAFETOPROTE(NA 242 $ 726.00 | § 747.78 | $ 77021 | $ 793.32 | ¢ s17.12] 5 841.63 X
GONADOTROPINA CORIONICA HUMANA 242 5 1,694.00 | $ 1,744.82 | $ 1,797.16 | $ 1,851.08 | $ 1,906.611 S 1,963.81

ANTIGENO PROSTATICO 232 $ 7888.00 | ¢ 8124641 8368.381 S 8,619.43 | § 8,878.011$ 9,144.35

ANTIGENO CA 125 381 ) 4,191,00 { $ 431673 | $ 4446231 $ 4579.62 1% 4,717.01 ] $ 4,858.52

ANTIGENO CA-15-3 335 S 4,02000 ] $ 4,140.60 | $ 4,264.82 | § 4,392.76 | § 452455]3 4,660.28

ANTIGENO CA 19-9 422 $ 5,064.00 | § 521592 $ 537240 | ¢ 553357 }$ 5,699.58 | § 5,870.56
INMUNQGLOBULINA E 247 5 2,223.00} % 2,289.69 | $ 2,358.38 | & 2,429.13 | § 2502015 2,577.07
INMUNOGLOBULINA M 247 $ 2223001 % 2,289.69 1 $ 235838 ¢ 242913 | ¢ 2,502.01 ] $ 2,577.07

PERFIL DE INMUNOGLOBULINAS 721 ) 5,047.00 } $ 519841 | $ 5,354.36 | $ 5514.93 | $ 5,680.44 | & 5,850.86

INSULINA 258 S 774.00 | § 797221 $ 82114 | 5 84577 | § 87114 | ¢ 897.28

ANTIPEPTIDO CICLICO CITRULINADO 829 S 2487.00 | 256161} 2,638.46 1 $ 2,717.61 | $ 2,799.14 1 2,883.11
MICROALBUMINA 232 $ 928.00 | $ 9558413 98452 § 1,014.05 | $ 1,044.47 { § 1,075.81

PERFIL TIROIDEO 391 $ 28,934.00 | $ 29,802.02 | $ 30,696.08 | $ 31,616.96 | § 32565471 S 33,542.44

PERFIL HORMONAL 979 S 6,853.00 | $ 7.058.59 ] § 727035} % 748846 | $ 7,713.11 | $ 7,944.51

PERFIL GINECOLGGICO 742 $ 16,324.00 | ¢ 16813.72 | $ 1731813 | $ 17,837.68 | $ 1837281 | § 18,923.99

ANTIGENO CARCINOEMBRIONARIO 263 S 5260.00 | & 5417.80 | $ 558033 | ¢ 5,747.74 | § 592018 | $ 6,097.78

VELOCDAD DE SEDIMENTACION GLOBULAR s7 $ 627.00 | $ 64581 | S 66514 | ¢ 685.14 | § 705.69 | § 726.86
EOSINOFILOS EN MOCO NASAL "3" 67 $ 20100 | § 207.03 | 213.24 | $ 21964 | $ 22623 | % 233.01

TIEMPO DE PROTROMBINA 95 $ 2,280.00 | § 2,34840 | $ 241885 $ 249142 |5 2,566.16 | $ 2,643.14 /
TIEMPO DE TROMBOPLASTINA 95 $ 2,280.00 | $ 2,348.40 | $ 2,418.85 | $ 249142 | $ 2,566.16 | $ 2,643.14
DESHIDROGENASA LACTICA "DHL" 103 $ 103.00 | § 106.09 | $ 109.27 | $ 112,55 | $ 11593 | $ 119.41

AMILASA 160 $ 320.00 | $ 32960 | $ 33949 | ¢ 34967 | ¢ 360.16 | $ 370.97

LIPASA 216 S 648.00 | § 667.44 | $ 687.46 | $ 708.09 | $ 729.33{ $ 75121

PROTE(NA C REACTIVA 175 $ 1,750.00 | $ 1,802.50 { $ 1,856.58 | § 1912.27{$ 1,969.64 | 5 2,028.73
RETICULOCITOS 105 $ 31500} % 32445]%§ 334181 34421 $ 35454 | § 365.17

DEPURACION EN CREATININA EN ORINA 221 $ 221000 $ 227630 S 234459 § § 241493 | % 2,487.37 | $ 2,562.00

AC ANT! HERPES | 1gG 335 $ 1,340,00 | $ 1,380.20 | $ 142161 | $ 1,464.25 | § 1,508.18 | § 1,553.43

AC ANT! HERPES | 1gM 335 $ 1,340.00 | § 1,380.20 | $ 142161 | $ 1,464.25 | $ 1,508.18 | § 1,553.43 \
AC ANTI HERPES Il gG 335 $ 1,005.00 | $ 1,035.15 | $ 1,066.20 | $ 1,098.19 | $ 1,131.14 § 3 1,165.07 K\_\
AC ANTI HERPES Ii Igvt 335 $ 1,005.00 | $ 103515 $ 1,066.20 | ¢ 1,098.19 | $ 1,131.14 ) $ 1,165.07 =
PROGESTERONA 247 $ 2,470.00 | $ 254400 | S 262042 $ 2,699.04 | $ 2,780.01 | $ 2,863.41

HORMONA ESTIMULANTE DE TIROIDES "TSH" 237 s 2,844.00 | $ 292932 ¢ 301720} $ 3,07.72 | $ 3,20095 | $ 3,196.98 \
ACHEPATITIS C 556 $ 2224001 % 22907218 2,359.44 1 5 243022 | $ 2,503.13 | $ 2,578.23 \
PROLACTINA 247 $ 494.00 | $ 508.82 | $ 520081 539.81 | $ 556.00 } § 572.68 )
DHEA 288 $ 576.00 | § 593285 611.08 | & 629.41] % 648.29 § 5 667.74

DHEAS 314 $ 628.00 | $ 646.84 { § 666.25 | $ 686.23 | $ 706.82 | $ 728.02
ANDROESTENEDIONA 335 S 1,675.00 | $ 1,725.25 | $ 1,777.01 | $ 1,830.32 1 $ 1,885.23 ] S 1,941.78

COLESTEROL 67 5 268.00 | § 276.04 | $ 284328 292.85 | § 30164 | $ 310.69

ANTICUERPOS ANTIMICROSOMALES 366 5 1,464.00 | $ 1,507.92 | $ 1,553.16 | $ 1,599.75 | $ 1,647.74 | 1,697.18

17 ALFA HIDROXIPROGESTERONA 309 $ 618.00 | $ 636,54 | S 65564 | 8 67531 $ £9556 | § 716.43 ’
AC ANTI CITOMEGALOVIRUS {IgG) 536 S 1,072.00 | $ 1,108.16 | $ 1,137.28 | $ 1,171.40 | $ 1,206.55 | § 1,242.74

AC ANTI CITOMEGALOVIRUS (IgM}) 536 $ 1,072.00 | 5 1,104.15 | $ 1,137.28{ $ 1,171.40 | $ 1,206.55 § $ 1,242.74 ‘
AC ANT! DNA DESNATURALIZADO 1020 5 3060.00 | $ 3,151.80 | $ 3,246.35 | $ 3343.74 | ¢ 3,444.06 | $ 3,547.38

AC ANTI DNA DOBLE CADENA 417 $ 1,251.00 | 5 1,288.53 | § 1,327.19 ) $ 1,367.00 | § 1,408.01] 5 145025 |

AC ANT! FOSFOLIPIDOS igM, IgG 695 $ 695.00 | $ 71585 $ 737.33 ) § 759.45 { $ 782.23] s 805.70

AC ANTI LA 479 $ 958.00 | $ 986.74 | $ 1,016.34 | $ 1,046.83 | $ 1p78.24 |3

1,130.58 N
/‘



AC ANTI RO 479 $ 958.00 | $ 986.74 | $ 101634 [$7 1,046.83 | § 1,078.24 | § 1,110.58
AC ANTI TIRCGLOBULINA 314 $ 62800 | % 646.84 | 666.25 | $ 686.23 | § 706.82 | $ 728.02 ™\ ,
ACIDO URICO EN ORINA DE 24 HORAS 108 S 1,080.00 | $ 1,112.40 | $ 1,145.77 1 $ 1,180.15 | § 1,215.55 | $ 1,252.02 0‘
ACIDO URICO 72 $ 216.00 | § 22248( S 229151 % 236.03($ 2431116 250.40
ACIDO VALPROICO 314 $ 31400 | § 32342]$ 33312 | $ 34312 | $ 353411 S 164.01
ACTH 376 $ 752.00 | 77456 | $ 79780 ] 8 82173 | $ 846.38 | 5 871.77
ALBUMINA 67 $ 268.00] % 276.04 $ 28432 S 292.851 S 301641 % 310.69
AMIBA EN FRESCO 98 ) 98.00 | $ 10094 | $ 10397 | $ 107.09 } $ 11030 $ 113.61
ANTI CARDICLIPINAS IgG 556 $ 1,112.00 § § 1,145.36 | § 1,179.72 | $ 121511 $ 1,251.57 1§ 1,289.11
ANTI CARDIOLIPINAS 1gh 556 $ 1,112.00 { § 1,14536 | $ 1,179.72 | $ 121511} % 1,251.57 15 1,289.11
ANTICOAGULANTE LOPICO 556 $ 1,112.00 { $ 1,14536 | $ 1,179.72 1 $ 121511} s 1,251571 % 1,280.11
ANTICUERPOS ANTINUCLEARES 376 $ 376.00 | $ 3872813 398.90 } $ 410.87 | § 4231913 435.89
ANTICUERPOS ELICOBACTER PILORY (IgG) 535.6 $ 1,071.20 | $ 1,103.34 | $ 1,136.44 | $ 1,170.53 | $ 1,205.65 ] § 1,241.81
ANTICUERPOS ELICOBACTER PILORY (1gM) 535.6 5 1,071.20 | $ 1,10334 | $ 1,136.44 1 $ 1,170.53 | $ 1,205.65 1 $ 1,241.81
ANTI SM 448 $ 1,344.00 | $ 138432} % 1,425.85 | $ 1,468.63 | § 1,512.68 ] 3 1,558.06
ANT) ESTREPTOLISINAS 139 $ 417.00 | § 42951 442401 S 45567 | $ 469.34 ] 8 483.42
ANTIGENG S HEPATITIS B 535.6 S 1,606.80 | $ 1,655.00 | $ 1,704.65 | $ 1,755.79 | $ 1,808.47 { § 1,862.72
AZUCARES REDUCTORES 77 $ 154.00 | $ 15862 | § 16338 | $ 16828 ¢ 173.33 § $ 178.53
BILIRRUBINAS 111 [ 22200 ¢ 22866 | § 23552 $ 26259 | 249.86 | 5 257.36
CITOLOGIA MOCO FECAL 165 $ 660.00 | $ 679.80] $ 70019 | $ 72120 6 74284 | $ 765.12
COMPLEMENTO €3 335 3 33500 | $ 34505 $ 355.40 | $ 366.06 | & 377.05§ $ 388.36
COMPLEMENTO C4 366 $ 366.00 § $ 376981 S 388.29 | $ 399.94 | $ 41194 | $ 424.29
COPROPARASITOSCOPICQ “1 MUESTRA" 51 $ 612.00 | $ 63036 S 649.27 ] $ 668.75 | § 688.81 ] $ 709.48 /
COPROLOGICO 232 3$ 1,392.00 | $ 1,433.76 | $ 147677 | $ 1,521.08 | $ 1,566.71 | $ 1,613.71
CKMB 335 $ 67000 | $ 63010 | s 71080 | $ 732131 ¢ 754.09 | $ 776.71
CPK (CREATIN FOSFOQUINASA O CK) 278 $ 556.00 | $ 57268158 589.86 | ¢ 607.56 { § 62578 | § 644.56
CHEATININA SERICA 67 $ 20100 4§ 207.03}$ 213.24 | § 219.64 | $ 22623} $ 233,01
CULTIVO DE SECRECION DE HERIDA (EXPUESTA) 268 $ 804.00 § $ 828123 85296 | $ 87855 $ 904.91§$ 932.06 k
ESTROGENOS TOTALES 252 $ 504.00 } § 51912 | $ 53469 | $ 550.73 | $ 567.26 | 5 584,27 %
FOSFATASA ACIDA 124 S 248.00 | $ 255.44 | § 263103 271.00 | $ 279.13§ S 287.50 -
FOSFATASA ALCALINA 124 $ 248.00 | § 25544 | § 263,10 $ 271.00 | $ 279.13 1% 287.50
SANGRE OCULTA EN HECES 124 $ 248.00 | § 25544 | s 26310 | $ 27100 | 8 279.131 S 287.50 \
FROTIS EN SANGRE PERIFERICA | 77 S 308.00 | § 317.24 | $ 326,76 | § 336.56 | $ 346.66 | § 357.06 )
HORMONA DE CRECIMIENTO 314 $ 628.00 | $ 646.84 | § 666.25 | § 686.23 | § 706821 % 728.02
PTH INTACTA (HORMONA PARATIROIDEA) 433 5 4,763.00 | $ 4,905.89 | $ 5,053.07 | $ 5,204.66 | $ 5,360.80 { $ 5521.62
LH HORMONA LEUTEINIZANTE 221 S 442.00 | $ 455.26 | $ 468.92 | ¢ 48299 | § 497471 s 512.40
PERFIL DE ANDROGENOS Il 1226 $ 245200 252556 § 260133 | $ 2,679.37 | $ 2,759.75) S 2,842.54 P
PERFIL DE DROGAS (5 COCAINA, MARIHUANA, ANFETAMINAS, BENZODIAZEPINAS, BARBITURICOS) 536 $ 3216.00 | $ 3312483 341185} 3$ 351421} 6 3,61964{ 5 3,728.23 =
PERFIL PROSTATICO (PSA, FRACC LIBRE Y FOSFATASA} 587 $ 6,457.00 | $ 665071 6,850.23 { § 705574} § 7267411 $ 7.485.43
PROTEINAS TOTALES 93 5 279.00 | $ 287.37{ S 29599 | § 304.87 | $ 31402 $ 323.44
RESERVA ALCALINA 494 $ 988.00 | $ 1,017.64 | $ 1,048.17 | $ 1079611 1,112.00 | $ 1,145.36
TESTOSTERONA TOTAL 273 S 2,730.00 | $ 2,811,901 S 2,896.26 § $ 2983.14 { § 307264 | S 3,164.82
TRIGLICERIDOS 82 [ 984.00 | § 101352} $ 1,04393 | $ 1,075.24 | $ 1,107.50 | $ 1,140.73
FOSFORO 82 $ 164.00 | § 16892} $ 17399 { $ 179.21§ % 184.58 | $ 190,12
MAGNESIO 106 $ 424001 % 43672 ¢ 44982 | s 463321 $ a77.22 | % 49153 ) \
ANTICUERPOS ANTITIROIDES 412 $ 1,236.00 | § 1,273.08 | $ 131127 ¢ 1350.61 f % 1,391.13§ § 1,432.86
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MASTOGRAEIA +.100,788.00 | 3 capmaealsiiiog $ , 30

MASTOGRAFIA 40,788.00 | a2,01164 | § 4327199 | § 4457015 | § 4590725} § 47284.47
UBR{CAMYD) . i ©'34B,835,00 | § 389,300.05 [ - arigrons e asLaBra|$ . 3926168018 1~ 404,39537
CONSULTA DE PRIMERA VEZ 74 $ 24,790.00 | $ 2553370 | § 2629971 1§ 27,088.70 | $ 27,901.36 | $ 28,738.40
CONSULTA SUBSECUENTE 37 3 14,245.00 | $ 1467235} $ 15,112.52 | § 15,565.90 | § 16,032.87 | $ 16,513.86
TERAPIA FISICA 74 $ 261,960.00 | § 269,818.80 | § 277913.36 | § 286,250.76 | 5 294,838.29 | § 303,683.44
TERAPIA OCUPACIONAL 74 $ 4292000 $ 44,207.60 | § 45,533.83 | $ 46,899.84 | § 48,306.84 | 5 43,756.04
NEURGTAPE 82 $ 492000 | $ 5067.60 | $ 5219.63 | $ 537622 | 5 5,537.50 { $ 5,703.63
Ultrasonegrafia (CAMyD) - .- p s2o0|$ 8502886 15 oAl e . o0,20680]3. . . 92,913.00|§ . 9570030
ULTRASONIDO TRANSFONTANELAR 160 $ 160.00 { $ 164.80 | $ S 174.84 ] % 180.08 | $ 185.48
ULTRASONIDO DE CUELLO 323 $ 3,553.00 | $ 3,659.59 | § 3,769.38 | $ 3,882.46 | § 3998933 4,118.90
ULTRASGNIDO DE MAMA 323 5 12,597.00 | $ 1297491 | § 13,364.16 | $ 13,765.08 | § 14,178.03 | $ 14,603.38
ULTRASONIDO ABDOMINAL COMPLETO 299 $ 8,073.00 | § 831519 | s 856465 | S 882159 $ 9,086.23 | 3 9,358.82
ULTRASONIDO DE HIGADO Y VIAS BILIARES 216 5 3672200 % 3,782,16 | § 3,895.62 | $ 4012491 $ 4132871 % 4,256.85
ULTRASONIDO RENAL 216 $ 3,024.00 | $ 3,114.72 ¢ § 3,208.16 | § 3,304.411% 3,403.54 | $ 3,505.64
ULTRASONIDO PELVICO (UTERO ¥ ANEXOS) 242 $ 6,776.00 | § 6979.28 | § 7,188.66 { $ 740432} 6 7,626.45 | S 7,855.24
ULTRASONIDO OBSTETRICO 216 $ 7,592.00 | $ 8,231.76 | § 847871 )% 8,733.07 | $ 8995071 s 9,264.52
ULTRASONIDO ENDOVAGINAL 330 S 132000 | & 1,359.60 | $ 1,400.39 | $ 148240 6 1,485.67 | $ 1,530.24
ULTRASONIDO TESTICULAR 330 $ 1,980.00 | & 2,039.40 | § 2,100.58 | ¢ 2,163.60 | § 2,22851 1% 2,205.36
ULTRASONIDO DE PROSTATA (vIA ABDOMINAL) 216 $ 1,296.00 | $ 1,334.88 | $ 137493 $ 141617 | $ 1,458.66 | $ 1,502.42
ULTRASONIDO INGUINAL 330 $ 660.00 | $ 679.80 | ¢ 700.18 | $ 72120) $ 74284 3 765.12
OBTETRICO 4D 927 $ 927.00 | $ 954.81{$ 983.45{ $ 1,012.96 | § 1,043.35 | 5 1,074.65
OBSTETRICO MARCABORES CROMOSGMICOS 464 $ 464.00 | $ 477921$ 49226} 3 507.03 | $ 52224 S 537.90
DOPPLER: OBSTETRICO 773 $ 773.00 | % 796191 $ 82008 | $ 844.68 | § gr0.02| ¢ $96.12
MUSCULO ESQUELETICO 412 $ 4,944.00 | § 5092.32 | § 524509 | $ 540244 | § 5564.52 | $ 5,731.45
DOPPLER: 1 MIEMBRO INFERIOR ARTERIAL O VENOSO 1236 $ 3,708.00 | $ 3819.24 | § 3,933.82 | ¢ 4,051.83 1% 4,173.39 | § 4,298.59
DOPPLER: 1 MIEMBRO INFERIOR ARTERIAL Y VENOSO 2060 $ 2,060.00 | $ 2,121.80 | $ 2,185.45 | $ 2251026 2,31855 | § 2,388.10
OBSTETRICO ESTRUCTURAL 515 s 515.00 | $ 53045} 5§ 54636 | § 562.75 | $ 579.64 1§ 537.03
DOPPLER: ARTERIAL O VENOSO 1 MIEMBRO SUPERIOR 1236 $ 1,236.00 | § 1,273.08{$ 131127} % 1,350.61 | $ 1,391.13 § 8 1,432.86
DOPPLER: ARTERIAL Y VENOSO 1 MIEMBRO SUPERIOR 2060 $ 2,060.00 { $ 2,121.80 | $ 2,185.45 | $ 22510216 231855 s 2,388.10
DOPPLER: RENAL 464 $ 1,392.00 | $ 1,433.76 | $ 147677 $ 1,521.08 | § 1,566.71 | § 1,613.71
DOPPLER: HEPATICO 464 $ 1,392.00 | ¢ 1,433.76 | $ 147677 | ¢ 1,521.08 | ¢ 1,566.71 { $ 1,613.71
DOPPLER: CAROTIDEO BILATERAL 824 $ 824.00 | $ 848723 87418 { ¢ 90041 | § 92742} % 955.24
ULTRASONIDO DE TIROIDES 464 $ 232000 | ¢ 238960} § 2,461.29 | $ 253513} ¢ 261118 | 5 2,689.52
OBSTETRICO CON PERFIL BIOFISICO 464 5 464,00 $ 477.92 | $ 49226 | § 507.03 | § 52224 | % 537.90
DOPPLER DE MAMA 412 $ 2,472.00 | $ 2,546.16 | § 262254 | $ 2,701.22 | § 2,782.26 | § 2,865.73
PARED ABGOMINAL O SUPERFICIAL 216 $ 648.00 | § 667.44 | § 687.46 | $ 708.09 | § 729.33 | $ 751.21
ULTRASONIDO DE PARTES BLANDAS $ 5,250.00 | 5,407.50 | $ 5569.73 | $ 5736.82 ) ¢ 590892 |5 6,086.19
Reyos X (Adutfo) L e ‘ap536.00 1§ ALTS208 [ 4300484 1S 44.294.78.) § a562363|$ 0 46,8023%
CRANED AP Y LATERAL $ 360.00 | $ 370801} $ 38192 % 393.38 | $ 405.18 | $ 417.34
PERFILOGRAMA NASAL 160 $ 640.00 | 6 659.20} $ 67898 | s 699.35 | $ 72033 ] 5 741.94
MURECA AP Y LATERAL 180 H 540.00 | ¢ 556.20 | $ 572.89 | $ 550.07 | § 607.77 | § 626.01
SENQS PARANASALES 247 S 247.00| S 25441 S 262,04 | $ 269.90 | $ 278.00 ) $ 286.34
COLUMNA CERVICAL AP Y LATERAL 180 s 1620.00 | $ 1,668.60 | $ 1,718.66 | $ 1,770.22 | $ 1823323 1,878.02
COLUMNA CERVICAL OBLICUA 180 3 360.00] % 37080 | & 38192 % 39338} 5 40518 | $ 417.34
COLUMNA CERVICAL DINAMICA 242 3 484.00 | $ 4985213 s13.48 | ¢ 528.88 | $ s44.75 | ¢ 561.09
MANO AP Y OBUICUA 160 $ 2,080.00 1 $ 2,142.40 | § 2,206.67 | $ 2,27287) % 2,341.06 | $ 2,411.29




TOBILLO AP Y LATERAL 180 $ 1,620.00 | $ 1,668.60 | $ 1,71866 { $ 1@%2 [ 1,823.32 1,878.02
HOMBRO LATERAL {TRANSTORAXICO) 124 $ 248.00 | $ 255.44 | § 263.10 { $ 727100 $ 279.13 287.50
HOMBRO AP 124 $ 1,240.00 | $ 1,277.20 | $ 131552 | § 1,354.98 | § 1,395.63 1,437.50
BRAZO {HUMERO AP Y LATERAL) 180 1 360.00 | $ 37080 { $ 38192} 393.38} § 405.18 417.34
TOBILLO COMPARATIVO 304 5 304.00 | $ 313.12 1§ 322518 3321913 342.15 352.42
PIE AP Y LATERAL 180 $ 1,080.00 | $ 1,112.40 § § 1,14577 1§ 1,180.15 § $ 1,215.55 1,252.02
PIE AP OBLICUO 180 $ 72000 | $ 74160} § 763.85 | $ 786.76 | 810.37 834.68
PIES COMPARATIVOS 304 s 304.00 | $ 31312 {$ 32251 % 33219 { $ 342.15 352.42
COLUMNA DORSAL AP Y LATERAL 366 $ 2,196.00 | $ 2,261.88 | $ 232974 | $ 2,399.63 | & 2,471.62 2,545.77
COLUMNA DORSOLUMBAR AP Y LATERAL (T7) 366 $ 1,098.00 | $ 1,13094 ] § 1,164.87 | § 1,199.81 | $ 1,235.81 1,272.88
COLUMNA LUMBAR AP Y LATERAL 366 $ 4392001 452376 | $ 4,659.47 | $ 4,799.26 | § 4,943.23 5,091.53
COLUMNA LUMBAR OBLICUAS 366 5 366.00 | $ 376981 S 388.29 | $ 399.94 | § 411.94 424.29
COLUMNA LUMBAR DINAMICAS 366 $ 366.00 | $ 376.98 | $ 388.29 | $ 399.94 | 5 411.94 424.29
COLUMNA LUMBOSACRA AP Y LATERAL 366 5 2,928.00 | $ 3,015.84 | $ 3,106.32 | $ 3,199.50 | § 3,295.49 3,394.35
SACROXIS AP ¥ LATERAL 366 $ 732.00 ) $ 753.96 | $ 77658 | $ 799.88 | § 823.87 848,59
ANTEBRAZO "CUBITO Y RADIO" AP Y LATERAL 185 $ 185.00 | $ 190.55 | § 196.27 | $ 20215 s 208.22 214.47
RODILLA AP Y LATERAL 185 5 1,850.00 | $ 1,905.50 | § 196267 | $ 2,021.54 | § 2,082.19 2,144.66
RODILLAS COMPARATIVAS 304 $ 2,432.00 | $ 2,504.96 | § 2,580.11 | $ 2,657.51 | § 2,737.24 2,819.35
CODQ AP Y LATERAL 180 s 180.00 | $ 185.40 | $ 190.96 | $ 196.63 | ¢ 202.59 208.67
TORAX GSEQ AP 185 $ 1,850.00 | $ 1,905.50 | § 1962.67 | § 2,02154 | § 2,082.19 2,144.66
TORAX OSEO OBLICUA 185 5 740.00 | $ 762.20 | $ 785.07 | $ 808.62 | § 832.88 857.86
TELE DE TORAX 185 $ 1,480.00 | $ 1,524.40 { § 157013 | $ 1,617.24 | $ 1,665.75 1,715.73 —
TORAX LATERAL 185 $ 555.00 | $ 57165} $ 588.80 | $ 606.46 | § 624.66 €43.40 /’/
ABDOMEN SIMPLE UNA POSICION 185 $ 185.00 | $ 13055 § $ 196.27 | $ 20215} $ 208.22 21447 T
% ADBOMEN SIMPLE DOS POSICIONES 366 $ 732001 $ 753.96 | § 77658 | $ 799.88 § $ 823.87 848.59
‘ PELVIS ADULTO 185 [ 1,110.00 | $ 1,143.30 | $ 1,177.60 | $ 121293 } § 1,249.31 1,286.79
1 FEMUR AP Y LATERAL 247 $ 247,00 | $ 254410 ¢ 26204 | § 269.90 | $ 278.00 286.34
3 PIERNA "T{BIA Y PERONE" AP Y LATERAL 185 s 185.00 | $ 190.55} § 196.27 | $ 202151 § 208.22 214.47
| ESCANOMETR(A 247 $ 43400 | § 508.82 | $ 524,08 | $ 539811 § 556.00 572.68 ™.
| COLUMNA DORSAL DINAMICA ADULTO 366 $ 402600 % 4,146.78 | § 427118 | § 439932 § 4,531.30 4,667.24 ‘\;‘)
‘ Ruyos X (Pedlfitrico) {CAMID) .- R D R 02362008 - Az03wf$ o izseLsele insveests i ires]s o aadesal
CRANEQ AP Y LATERAL PEDIATRICO 180 $ 540.00 | § 556.20 | $ 57289 | $ 590.07 | § §07.77 626.01
PERFILOGRAMA NASAL PEDIATRICO 159.6 $ 319.20 | § 328.78 { S 33864 | ¢ 348.80 | $ 359.26 370.04
MURECA AP Y LATERAL PEDIATRICO 180 $ 180.00 | $ 18540} $ 19096 | $ 196.69 { % 202.59 208.67 \
PELVIS AP Y VONROSSEN PEDIATRICO 180 5 180,00 | $ 18540} $ 190.96 | $ 196.69 | $ 202.59 208.67 ‘
SENOS PARANASALES PEDIATRICO 247 $ 247.00 | $ 254.41 1§ 262.04 | $ 269.90 | § 278.00 286.34
COLUMNA CERVICAL AP Y LATERAL PEDIATRICO 180 $ 180,00 | $ 18540} $ 190,96 | $ 196.69 | $ 202.59 208.67
MANQ AP Y OBLICUA PEDIATRICO 160 $ 160.00 | $ 164.80  § 169.74 | $ 174.84 | $ 180.08 185.48
EDAD OSEA Y ARTICULACION DEL CARPO/MANO PEDIATRICO 129 $ 387.00 | $ 398,611 $ 41057} 422891 ¢ 435,57 448.64
TOBILLO AP Y LATERAL PEDIATRICO 180 $ 540.00 | $ 556.20 | § 572891 590.07 | § 607.77 626.01
HOMBRO AP PEDIATRICO 124 $ 124.00 | $ 12772 }% 13155 § $ 135.50 | § 139.56 143.75
HOMBRO LATERAL (TRANSTQRAXICO) PEDIATRICO 124 5 124.00 | $ 127.72] $ 13155} $ 135.50 | § 139.56 143.75
BAAZO (HUMERO AP Y LATERAL) PEDIATRICO 180 $ 180.00 | $ 185.40 | $ 19096 | $ 196.69 | § 202.59 208.67
TOBILLO COMPARATIVO PEDIATRICO 304 $ 1,216.00 | $ 1,25248 | § 1,290.05 | ¢ 1,328.76 | $ 1,368.62 1,409.68
PIE AP Y LATERAL PEDIATRICO 180 $ 360.00 | § 370.80 | $ 381925 393.38 | § 405.18 417.34
PIE AP Y OBLICUA PEDIATRICO ) 180 $ 360.00 | § 37080 | § 381921 $ 393.38 | $ 405,18 417.34
PIES COMPARATIVOS PEDIATRICO 304 4 912.00 | § 939.36 | $ 967.54 1 $ 996.57 | $ 1,026.46 1,057.26
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COLUMNA DORSAL AP Y LATERAL PEDIATRICO 185 5 370.00 | $ 38110 § 39253 b~ 404311 $ 416.44 | § 428.93
COLUMNA DORSOLUMNAR AP Y LATERAL {T7) PEDIATRICO 185 $ 185.00 | ¢ 190.55 [ $ 29627 | $ 202151 % 208.22 | % 214.47
COLUMNA LUMBAR AP Y LATERAL PEDIATRICO 185 S 555.00 | § 57165 § 588.80 | $ 606.46 | § 624.66 | $ 643.40 %
COLUMNA LUMBAR OBLICUAS PEDIATRICO 185 H 185.00 | $ 190.55 | $ 196.27 | $ 202151 % 208.22 | $ 214.47 -
COLUMNA LUMBAR DINAMICAS PEDIATRICO 185 S 185.00 | $ 190,55 [ $ 196.27 | $ 20215} $ 208.22 | % 214.47
COLUMNA LUMBOSACRA AP Y LATERAL PEDIATRICO 185 S 185.00 | $ 190.55 | $ 196.27 | $ 20215} $ 208.22 | $ 214.47
SACROXIS AP Y LATERAL PEDIATRICO 185 $ 185.00 | $ 190.55 | $ 196.27 | $ 20215 ) $ 20822 $ 214.47
ANTEBRAZO "CUBITO Y RADIO" AP ¥ LATERAL PEDIATRICO 124 $ 248.00 | $ 25544 | $ 263.20 | $ 27100} $ 279.13 ) $ 187.50
RQDILLA AP Y LATERAL PEDIATRICO 124 $ 124.00 | $ 127.72| $ 13155 | $ 135.50 § § 139.56 | $ 143.75
RODILLAS COMPARATIVAS PEDIATRICO 185 $ 370008 38110 | § 352.53 | § 40431) 6 a16.44 | s 428.93
CODQ AP Y LATERAL PEDIATRICO 175 $ 175.00 | § 180.25 | $ 185.66 | $ 191234 196.96 | $ 202.87
TORAX OSEO AP PEDIATRICO 124 $ 248.00 | $ 25544 | S 26310 | § 2710048 279.13 | $ 287.50
TELE DE TORAX PEDIATRICO 124 S 248.00 | $ 25544 | § 26310 ) S 271.00 § $ 27913 $ 287.50
TORAX LATERAL PEDIATRICO 124 S 248.00 | $ 255.44 | 263101 $ 271.00 { $ 27913 8 287.50
ABDOMEN SIMPLE UNA POSICION PEDIATRICO 124 5 124.00 | $ 127.72| 8 131551 $ 13550 § $ 139.56 { $ 143.75
ABDOMEN SIMPLE DOS POSICIONES PEDIATRICO 247 5 494.00 | $ s08.82 | § 524.08{$ 539.81 | $ 556.00{ $ 572.68
PELVIS PEDIATRICO 124 [ 124.00 | $ 127.72 | $ 131,55 | ¢ 135.50 | ¢ 139.56 | $ 143.75
FEMUR AP Y LATERAL PEDIATRICO 185 $ 37000 ) $ 381101 $ 39253 )¢ 40431 ]¢ a16.44 | $ 428.93
PIERNA "TIBIA Y PERONE" AP Y LATERAL PEDIATRICO 124 $ 1240014 % 127.72{$ 13155 | $ 135.50 | $ 139.56 | $ 143.75
ESCANOMETRIA PEDIATRICO 185 $ ss5.001 % 57165{ S 588.80 | $ 606.46 | $ 624.66 | $ 643.40
COLUMNA DORSAL DINAMICA PEDIATRICA 185 $ $ S $ $ 5

ATENCION PSICOLOGICA 72 $ 129,600.00 | $ 133,488, $ 137,492.64 | $ $ 145,865.94 | $ 8 ,ﬂ
PRIMER CONTACTO 40 $ 4,800.00 | $ 4,944.00 | § 509232 ¢ 5,245.09 | $ 5,402.44 | § 5,564.52 %
TALLER PREMATRIMONIAL 53 5 6,360.00 | $ 6,550.80 | $ 6,747.32 | § 6,949.74 | $ 7,258.24 | § 737298
ATENCION EN LENGUAIJE Y APRENDIZAJE 72 $ 12,960.00 | $ 13,348.80 | § 13,749.26 | § 14,161.74 | § 14,586.59 | § 15,024.19

TALLER PSICOEDUCATIVOS 51 $ 1,836.00 | & 1,891.08 | $ 194781 $ 2,006.25 | $ 2,066.43 | § 2,128.43

CURSO DE VERANO 583 $ 58,300.00 | $ 60,049.00 | $ 61,850.47 | $ 63,705.98 | $ 65,617.16 | $ 67,585.68

omuitarla 09,26408 |5 - 534,546,08 28241 573,185,
DESAYUNO FRIO (BRICK) 0.5 s 380,000.00 | S 391,400.00 | $ 403,142.00 415,236.26 | $ 427,693.35 440,524.15
DESAYUNO CALIENTE 0.8 $ 96,480.00 | $ 99,374.40 | $ 102,355.63 105,426.30 | $ 108,589.09 111,846.76
DOTAC!ON DISCAPACIDAD PERMANENTE 35 s 2,205.00 | $ 2,271.15 | $§ 2,339.29 2,409.46 | 2,481.75 2,%56.20
DOTACION ADULTOS MAYORES DE 60 ANOS 35 s 15,750.00 | 16,222.50 | $ 16,708.18 17,210.45 | § 17,726.76 18,258.57

destrrolio Comimitario (Serviclos Edurativos 1817324001 3 /974,843.72. |67 2,034,089.08 2,085,01570.F & 157.985.05 15" 220270000,
CAIC SA;TA JULIA $ 478,224.00 | $ 492,570.72 | $ 507,347.84 1 § 522,568.28 | $ 538,245.33 554,392.68
INSCRIPCION 288 $ 31,104.00 | $ 32,037.12 | ¢ 32,998.23 | $ 33,988.18 | ¢ 35,007.83 36,058.06
MENSUALIDAD 345 $ 447,120.00 | $ 450,533.50 $ 474,349.61 | $ 488,580.10 | § 503,237.50 518,334.62
CAIC NOPANCALCO $ 256,824.00 | § 264,528.72 1 $ 272,464.58 | $ 280,638.52 | $ 289,057.67 297,729.40
INSCRIPCION 288 S 16,704.00 | $ 17,205.12} $ 17,721.27 } $ 18,25291 | $ 18,800.50 18,364.51
MENSUALIDAD 345 S 240,120.00 | $ 24732360 ¢S 254,743.31 (S 262,385.61 | § 270,257.18 278,364.89
CAIC CAMELIA s 177,120.00 | § 182,433.60 { $ 187,906.61 | $ 193,543.81 | § 199,350.12 205,330.62
INSCRIPCION 288 $ 11,520.00 | $ 11,865.60 | $ 12,22157 | $ 12,588.22 | $ 12,965.86 13,354.84
MENSUALIDAD 345 S 165,600.00 | $ 170,568.00 | 5 175,685.04 | S 180,955.59 | § 186,384.26 191,975.79
CAIC LA RAZA $ 243,540.00 | 250,846.20 | $ 258,371.59 | $ 266,122.73 | § 274,106.42 282,329.61
INSCRIPCION 288 $ 15,840.00 | $ 16,315.20 | $ 16,804.66 | $ 17,308.80 | $ 17,828.06 18,362.90
MENSUALIDAD 345 S 227,700.00 { $ 234,531.00 | $ 241,566.93 | $ 248813941 $ 256,278.36 263,966.71
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CAIC GUADALUPE $ 247,968.00 | § 255,407.04 263,069.2% 22059{33 $ 279,090.17 287,462.87
INSCRIPCION 288 s 16,128.00 | § 16,611.84 17,110.20 _/17,623.50 ] 18,152.21 18,696.77
MENSUALIDAD 345 S 231,840.00 | $ 238,795.20 245,958.06 253,337.83 | § 260,937.96 268,766.10
CAIC SANTIAGO TLAPACOYA S 203,688.00 | § 209,798.64 216,092.60 222,575.38 | $ 229,252.64 236,130.22
INSCRIPCION 288 S 13,248.00  $ 13,645.44 14,054.80 1447645 | § 14,910.74 15,358.06
MENSUALIDAD 345 $ 190,440.00 | $ 1496,153.20 202,037.80 208,098.93 | $ 214,341.30 220,772.15
CAIC PLUTARCO ELIAS CALLES $ 309,960.00 | $ 319,258.80 328,836.56 338,701.66 | $ 348,862.71 359,328.59
INSCRIPCION C.A.1.C. PLUTARCO ELfAS CALLES 288 S 20,160.00 | $ 20,764.80 21,387.74 22,029.38 | $ 22,690.26 23,370.97
MENSUALIDAD C.A.LC. PLUTARCO EL{AS CALLES 345 3 283,800.00 | $ 298,494.00 307,448.82 316,672.28 | 326,172.45 335,957.63
oo dé Estimulacién Mihlishsotta 23200018 . 2290 ls - 1619298 3896718 : 475.00
TERAPIA DE ESTIMULACION MULTISENSORIAL 93 S 11,160.00 | § 11,494.80 12,9483 | § 12,560.68 12,937.50
TERAPIA DE LENGUAJE Y APRENDIZAJE EN CEMS 11,160.00 | $ $ 12,937.50
o ENDIZA

11,494.80

11,839.64

12,194.83

12,560.68

$
$
$
$
5
s
$
5
$
$
11,839.64 | §
$
$
$
S
5
S
$
$
$
$

wlululo|vlv|vlwielo]oels]ulnlvlv|lo]v]v]v]n

PRODUCTOS,

Blopargue : £,008.00 | 5.7 asE6Leg 1§ - 35637 77,93262,
TAQUILLA DEL BIOPARQUE 7 S 150,780.00 | S 155,303.40] $ 159,9.6-2.50 164,761.38] $ 169,704.22 174,795.34
CUQOTA POR DISPENSADOR DE PAPEL 1 s 1,600.00 | S 1,648.00] $ 1,697.44 1,748.36| $ 1,800.81 1,854.84
PERMISO DE VENTA BIOPARQUE (A) 618 s 22,248.001 $ 2291544 $ 23,602.90 24310991 § 25,040.32 25,791.53
PERMISO DE VENTA BIOPARQUE (8) 1236 s 44,496.00 | S 45,830.88] S 47,205.81 48,621.98| S 50,080.64 51,583.06
PERMISO DE VENTA BIOPARQUE (C) 3090 $ 37,080.00| $ 38,192.40| $ 39,338.17 40,518.32| $ 41,733.87 42,985.88
PERMISO DE VENTA BIOPARQUE (D) 824 s 29,664.00| $ 30,553.92| $ 31,470.54 32,41465] S 33,387.09 34,388.71
PERMISO DE VENTA BIOPARQUE (E) 1545 s 18,540.00( $ 19,096.20 | $ 15,669.09 20,259.16 | $ 20,866.93 21,492.94
PERMISO DE VENTA BIOPARQUE (F} 1800 3 21,600.00| % 22,248.00] S 22,915.44 23,602.90[ $ 24,310.99 25,040.32
 titto Mayor - A 200,00 | 65860015 1718658, 1770228 1 § . 8,780.2

ATENCION AL ADULTO MAYOR s 16-,;00.00 S 16,68_6,00 S 17,186.58 | $ 17,70;18 S 18,233.24 | S 18,780.24

INTERESES GANADOS

APORTAGION|

1500

1,500.00 | $

1,545.00 | $

1,591.35 | §

1,639.09 ] $

1,688.26 | §

1,738.91

FORTAMUN

1,916,112.00

Transterencias; Asignaciones, Subisidios y. Otras: Ayida:

1916112

1,916,112.00 | §

1,916,112.00

1,916,112.00 | $

563,888,001

1,916,112.00 | $
perrryny

1,916,112.00 | $
563,888,00

,563,488,00

Transhirenciss, Asighaciones; Subsidios y: Otras Ayviida

TRANSFERENCIAS

18563888

$18,563,888.00

$18,563,888.00 $1

8,563,888.00

$18,563,888.00

$18,563,888.00

$18,563,888.00
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DIF MUNICIPAL PACHUCA DE SOTO
RESULTADOS DE INGRESOS - LDF

(PESOS)

CONCEPTO

Afio 5 (2017)

Afio 4 (2018)

Afo 3 (2019)

Afio 2 (2020)

Ao 1(2021)

Ao en

Cuestion (2022)

1. INGRESOS DE LIBRE DISPOSICION

A. IMPUESTOS

B. CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

C. CONTRIBUCIONES DE MEJORAS

D. DERECHOS

E. PRODUCTOS

F. APROVECHAMIENTOS

G. INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS

5,236,969.39

6,492,093.90

4,406,956.56

5,613,326.00

4,759,940.10

4,280,660.40

H. PARTICIPACIONES

. INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL

J. TRANSFERENCIAS

30.822,519.44

$
)
$
$
$
$
$
$
$
$

29,272,606.99

160 148 |08 ln jen [a e |en e

24,585,870.92

$
$
$
$
$
)
$
$
$
$

29,067,711.00

$
$
$
$
$
$
3
3
3
$

34,915,232.00

1A 1P L Lea |op |on |en on

18,563,888.00

K. CONVENIOS

348,285.05

L. OTROS INGRESOS DE LIBRE DISPOSICION

$

1,451.43

<~

2,018.20

$

1,500.00

$

1,500.00

-~

1,500.00

TOTAL INGRESOS DE LIBRE DISPOSICION

173 bl Rl Rl Rl il el R R R A R TR 1Y

36,407,773.88

$ 35,766,152.32

28,994,845.68

$ 34,682,537.00

$ 39,676,672.10

22,846,048.40

2. TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS (2= A+B+C+D+E)

A. APORTACIONES

1,916,112.00

1,916,112.00

7,030,673.00

1,916,112.00

1,916,112.00

1,916,112.00

B, CONVENIOS

C. FONDOS DISTINTOS A APORTACIONES

D. TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES Y PENSIONES Y
JUBILACIONES

E. OTRAS TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS

TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS (2= A+B+C+D+E)

wnal 0 [ |

1,916,112.00

wnlal o |alen|e

1,916,112.00

itr] 8 o[ ee

7,030,673.00

Al 0 (Bl

1,916,112.00

wl|tr] & (e

1,916,112.00

wilnl 0 Bl

1.916,112.00

3. INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTOS (3=A)

A. INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTOS

4.TOTAL DE RESULTADOS DE INGRESOS ( 4= 1+2+3)

$

38,323,885.88

$ 37.682,264.32

36,025,518.68

$ 36,598,649.00

$ 41,592,784.10

24,762,160.40




Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo. ACTA DE
APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL_EJERCICIO 2022

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 141 FRACCION X DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO; 56 FRACCION | INCISOS D) Y S), 60 FRACCION | INCISO R) Y 95 BIS Y QUINQUIES DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE HIDALGO , SIENDO LAS 12:00 HORAS DEL DIA 13 DE ENERO DE 2022, REUNIDOS DE MANERA VIRTUAL
MEDIANTE LA PLATAFORMA DIGITAL GOOGLE MEET, LOS CC. L.S.C.A. RICARDO JAVIER RIVERA BARQUIN, LA L.A.E. MARIA ELENA ARLENE RAMIREZ
SALAZAR, EL LIC. ALBERTO TORRES GARCIA, EL M.C.A ERNESTO JAVIER ROJAS MORALES, EL L.A.P. ROBERTO CARLOS OLVERA BANOS, LA L.C.C.
LAURA GARCIA GORDILLO, L.A. ANA ANGELICA RIOS VAZQUEZ, LA LIC. REYNA ALICIA HERNANDEZ VILLALPANDO, LA LIC. BRENDA XIMENA RAMIREZ
RIVA PALACIO, EL MTRO. CHRISTIAN SAUL CABALLERO BARREIRO Y LA MTRA. ERIKA ELIZABETH TRUJILLO ORTIZ, CON LA FINALIDAD DE ANALIZAR
Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2022.

ACTO SEGUIDO, SE DESCRIBEN LOS MONTOS PRESUPUESTADOS EN CADA FUENTE DE FINANCIAMIENTO, QUEDANDO COMO SIGUE:

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2022 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES $15,093,037.00
2022 RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS $3,912,781.67
2022 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $3,047,639.68
2022 RECURSOS PROPIOS TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y $2,708,702.05
OTRAS AYUDAS
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS $24,762,160.40
TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022 : $24,762,160.40

POR LO TANTO, EN TERMINOS DE LO QUE SE ESTABLECE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA MATERIA, SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE!rQ
EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, POR UN MONTO TOTAL DE $24,762,160.40 (VEINTE Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y pos'
MIL CIENTO SESENTA PESOS 40/100 M.N.), DE ACUERDO CON EL MONTO QUE SE PRETENDE PERCIBIR EN FUNCION DE LO ESTABLECIDO EN LA LEY
DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

ADJUNTO A LA PRESENTE ACTA DE APROBACION, SE INTEGRAN LOS ANEXOS QUE CONTIENEN EL MONTO DESAGREGADO EN LOS RESPECTIVOS:
CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO, CLASIFICACION ADMINISTRATIVA, PROGRAMATICA, EL RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO, EL
CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO, EL CLASIFICADOR FUNGIONAL, LOS ANALITICOS DE PLAZAS, DIETAS Y SERVICIOS PERSONALES, EL
PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS; Y EL CALENDARIO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL, MISMOS QUE FORMAN
PARTE INTEGRAL DE ESTA ACTA.

NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, SE CIERRA LA PRESENTE ACTA, SIENDO LAS 12:24 HORAS DEL DiA 13 DEL MISMO MES Y ANO.

FIRMANDO DE CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON AL MARGEN Y AL CALCE EN TODAS LAS FOJAS DE LA PRESENTE A\QAS‘ COMO
EN TODOS LOS ANEXOS QUE LA INTEGRAN. N\
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L.S.C.A. Ricardo Javier Rivera Barquin

L.A.E. Mar% Elena Arlene Ramirez SQazar
]‘=$4S

Secretaria Técnica de la Junta de Gobierno del
istema DIF Pachuca

L.A.P. Roberto Carlos Olvera Bqﬁos

ya

En suplencia del ! dé la Junta de Gobierno,
Secretario de-Planeacion y Evaluacion Municipal.

L.C.C. Laura Garcia Gordillo

%/ A

En suplencia d&l Vo al e la Junta de Gpbierno,
Secretario esarrollo umano y Social Municipal.

Lic. Reyna Alicia Hernandez Villalpando

(=

Tifular de Ta Cobrdinacion Permanente de ia Comision
permanente de Personas Aduitas Mayores.

i
Titular de la Cootdimacion-dé laﬁmnigiénmnnanehle/

de la Hacienda Municipal.

0

Lic. Albertq TqQrres Garcia

En suplew Vol dala Junta de Gobierno,
ecreiafio General Municipal.

M.C.A E}Legyfo Javn\?r Rojas Morales
~;

.,‘K

Secretario de la Tesoreria Municipal.

Secretarig’de Contraloria y Transparencia Municipal.

En sup /zn;’a dela Vocal de la Junta de Gobierno,

i/
Titular de faCoordmac«{n de la Comisién permanente
de la Nifiez ’Juvenlud y Deporte Municipal.

Mtro. Christian {Sat’ | Caballero Barreiro

Titular de la Coordinacion de la Comisién permanente
de Derechos Humanos Municipal.
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Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo. ACTA DE
APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2022

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITU'CION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 141 FRACCION X DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO; 56 FRACCION ! INCISOS D) Y §), 60 FRACCION 1 INCISO R} Y 95 BIS Y QUINQUIES DE LA LEY

ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE HIDALGO , SIENDO LAS HORAS DEL DIA __ DE ] DE 201_, REUNIDOS EN
DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE , HGO., LOS CC.LIC. MARIA ELENA ARLENE RAMIREZ SALAZAR

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL; SINDICO (S) PROCURADOR(ES); AS| COMO LOS REGIDORES:

. , . " CON LA FINALIDAD DE ANALIZAR
Y APROBAR _ EL _ PRESUPUESTO _ DE  EGRESOS  PARA  EL  EJERCICIO  FISCAL  DE 2022
ACTO SEGUIDO, SE DESCRIBEN LOS MONTOS PRESUPUESTADOS EN CADA FUENTE DE FINANCIAMIENTO, QUEDANDO COMO SIGUE:

_____________________________________________________________________________________________________ [

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2022 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES $16,093,037.00
2022 RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS $3,912,781.67
2022 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $3,047,639.68
2022 RECURSOS PROPIOS TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y $2,708,702.05
OTRAS AYUDAS
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS $24,762,160.40
TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022 : $24,762,160.40

POR LO TANTO, EN TERMINOS DE LO QUE SE ESTABLECE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA MATERIA, SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE
EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, POR UN MONTO TOTAL DE $24,762,160.40 (VEINTE Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y DOS
MIL CIENTO SESENTA PESOS 40/100 M.N.), DE ACUERDO CON EL MONTG QUE SE PRETENDE PERCIBIR EN FUNCION DE LO ESTABLECIDO EN LA LEY
DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

ADJUNTO A LA PRESENTE ACTA DE APROBACION, SE INTEGRAN LOS ANEXOS QUE CONTIENEN EL MONTO DESAGREGADO EN LOS RESPECTIVOS
CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO, CLASIFICACION ADMINISTRATIVA, PROGRAMATICA, EL RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO, El
CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO, EL CLASIFICADOR FUNCIONAL, LOS ANALITICOS DE PLAZAS, DIETAS Y SERVICIOS PERSONALES, El
PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS; Y EL CALENDARIO DE PRESUPUESTO DE EGRESQS BASE MENSUAL, MISMOS QUE FORMA
PARTE INTEGRAL DE ESTA ACT/

NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, SE CIERRA LA PRESENTE ACTA, SIENDQ LAS HORAS DEL DIA DEL MISMO MES Y ARO.

FIRMANDO DE CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON AL MARGEN Y AL CALCE EN TODAS LAS FOJAS PE LA PRESENTE
EN TODOS LOS ANEXOS QUE LA INTEGRAN.

TA, ASi COMC

o
I

g

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL \\CSiNDICO PROGURADOR /

T e /

e i

//""“-m .
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Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCA 2022.
CALENDARIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL

EJERCICIO FUENTE OE FWANCIAMIENTO | TIROGASTo  [(cAPTULO DEL GABYO | CONCERTODEL | oppmon ceneraca | enero FEBRERO MARZO ABRIL HAYO MO ) AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DiciEmBRe |, WOMIOTVIAL |
REMUNERACIONES AL | (oo o
w22 Rocursos Propine GataCorintn | SERVICIOS PERSOMALES | PERSOHAL DE CARAGTER | 51008 bace dlpors 419,452, 541945200 setg 5200 34155269 SH19.420 14520 sgsa0] ez 541945204 sisaacd]  swassan]  swgasaog $5.003.42400
PERMANENTE perranen!
TOTAL REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE] $5,033,424.06)
EERCICI FUENTE DE FINANCIAMIENTO | TIPOGASTO | CAPTULO DEL GASTO °°"§§§TT‘; DEL {paRTIDA GENERICA|  ENEROD FEBRERD MARZO ABRIL MAYO JUNIO Ao AGOSTO | SEPYIEMBRE | OCTUBRE | Noviemare | oiciemere |, MONTOTOTAL |
REWNERGCIGHESAL | o
022 Rocuigos Prapios Bacto Garnients. SERVICK/S PERSGMALES  [PERSONAL D GARAGTER v M:::Mrwp‘ $381,808 044 $391 508.5( 381,608,604 $33% 563,54 $351,603.000 $201.608.00 $391.608.0() $391,503.30 $391,608 00| $361,608.0] $391 £46 01 $391,668.00 $4.596,266.0]
TPANSTORI0
REMUNERACIONES AL Susldos basa al :
222 Recuos Bropios GastoComknte | SERVICIOS PCRSONALES [ PERSONAL DE CARACTER P S 2,278,009 5221704 $2.277.01 $2.277.0% $2.277.01 $2.277.¢ $2.277. 82277 $2277.00 82,277.04) $2.277.0 $2.277.00) 327.325.04
TRANSITORIO
TOTAL REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO| $4,726,621.00
EAERCICIO FUENTE DE FINANCIAWENTO | TIPO GASTO | cAPITULO DEL oasTo |  COMCERTODEL | papripn cenerical  enero FEBRERD MARZO ABRIL RAYO JUNID St AGOSTO | GEPTIEMBRE | OCTUBRE | NoVIEMBRE | Diciemsre [, MONTOTOTRL
REMUNERACIONES | Frmas oo vacedderss,
002 Recuacs Prophs GasoConiante || SERVICIOS PERSONALES |  ADICIONALESY | domicaly grabfacn ds $58.525/ 56525 $56525. 35552500 $56525.0 sse5250 $56525.00 $55525. $56525 ) $56.525.0 1565250 $56525 £378,300,06
CSPECIALES fodaatic
F REVUNEFACIONES | _ Prmas do vacackins,
2002 Recursos Propios Gasta Cortientt SERVICIOS PERSOHALES ADICIONALES Y dominicaly gratficacion de $42,974.0 $42,974.008 $42,974 34297209 $42 974 $42.974.008 $42,974.004 $42974. 342,974,004 $42,974.0C 42,9744 342874 515888
3 ESPECIALES B
i REMUHERACICNES
an Recuesos Pecgios GeatoCorbam | SERVICIOS PERSONALES | ADICIONALES Y Compenanaiones 52675020 §267,692.00 287,920 526769200 $267,682.01 s26763200 287,62 25169201 £247892.00 warsatd]  wersezed  swrseacd £ 21230400
ESPECIALES
TOTAL REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES) $4,406,292.00{
EMERCKCI0 FUENTE DE FINSNCIAMENTO | TIPo GAsTO  {cAPITULO pELGASTO | SONCEPTODEL Horprion crnemsca|  Enero FEBRERD MARZO ABRIL waYo HINID Lo AGOSTO | SEPTIEWGRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DicizmeRe [, WONTOTOTAL
w2 Recurscs Propioa GastConin || SERVICIOS PERSOMALES | s | restdoraay habotes do $77.225.00 §17.225.00 §77,2250 1122504 §77.2250 722500 17,2250 772250 77,225 §77.225 04 s S22 9267000
TOTAL OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS) $926,700.00
TOTAL SERVICIOS PERSONALES]  $15,093,037.00;
EIERCICIO FUENTE DE FNANCUNENTO | TIPOGASTO fcapiTuLoDELGASTO | SONCERTODEL pupmna cenerica| — Enemo FEBRERD WARZO ABRIL MAYO Mo Ao AG0STO | sEPmEMERE | oOCTUBRE | NowiEMBRe | DicieMaRe |, MONTOTOTAL |
i WATERILES OE )
2022 Recuoos Progios Gusto Conent {MATERIACES Y SUMBASTROS “D‘gg'gg%ﬂgj‘,gg's“’ ""’f‘:.‘fx;:‘ﬂ‘:“grﬂ:"“ 5 33.508.0 £200. 3175309 52000 W s242004 $3200 §170.00} 0.0 0.3 o 30,6610
i ARTICULOS OFICIALES
VATERILES OF )
202 Recuses Progion GonioGorento— [MATERIALES ¥ SUMMNISTROG[ RS EACICK. EMISION Walercles i y 3450a 4,000, $215,157.00 §19,000.00 009 §24,0000 20000 $2,000.0¢ .0 $0.00 $16,000.00 00 000 13234570
3 ARTICULOS OFICIALES
! WCRILES DE | Mawiohes, iy o30pos
222 Rocutnss Propios Gosto Cotionto [MATERIALES Y SUMINISTROS “Dﬂg’mﬁg}:}ﬁmm" '“"‘“"',zmmm" da o 50 $4,160.00 o0 500 $0.0 B 50,06 50.00 0.0 50,04 $5.0 500 4,160,
ARTICULOS OFICIALES
] MATERIALES I?E Watarmie, ttles y suupos
ey Recuaos Propho Gasto Caronle | MATERWLES ¥ ”;g'gmﬂg%’;‘s'O"mb‘“'“m",:,""*;c"f;ﬁz“ doy $9,000.00 $18,702. 221506.06 $6.200.00 $2.800.01 27000 39,500 $4,000.09 $1000.09 31,0000 $1.6000 £1,000.00 $80.460.06
ARTICULOS OFICIALES COMMUNCALI0NE S
VATERBLES O
222 Rocursos Propios Gosto Conlanta {MATERWLES Y SUMKISTROS ‘DMgg'ggﬁ%:-ng';'O m‘i@f’:;ﬁ $60,000.0 $32,000.04 $5,000.00} 0.0 $12.7716 520 50, 0.0 $0.06 30. 3001 0.0 $107.771.00
ARTICUROS OFICIALES
WATERILES OF
Y] Recuasos Propios GattoCorkns [WATERIALES ¥ subimisTROs [ A S R CIOK EMBION e 1 trlecn 55,000 $116.423 50 1350009 $45.500 09 $5000 50! $10.90000 0.0 5600000 0.0 se2.11 s8] s197,565.47]
ARTIGIAOS OFICIALES
WATERIALES OF
202 Recuracs Propios Cotto Camisnte  {MATERIALES Y SUMMNISTROS ‘“‘gg'mﬁﬁ&g’;‘f’m Matorial da lenpiaza $2000.00) s0.q $0.0} $4000.00 $0.00 .00 0.0} $0.00 5000 0.0 $0.00 30.00 $6,000.00)
ARTIGULOS OFICIALES
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TOTAL MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES $728,044.97)
j
EHRCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO | TIPO GASTO | CAPITULO DEL GASTO c°”§f’;§g DEL | parmaGengRicA|  ENERO FEBRERO NARZO ABRIL MaYD JuNIO Lo AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUERE | NOVIEWBRE | DICIEMBRE |, HONTOTOTAL
2022 Recussos Proplos Gasto Cortlente  |MATERIALES Y SUMINISTROS{ALIMENTOS Y UTENSILIOS Pmdncto:::::::ich@ pora $198,957.27] $165,151.69 $156,001.83] $218,667.3% $231,267.87| $167,067.39 $131,166.21) $130,666.3 $197 817,35 $230,602.608 $131,001.04 $130,401.04 $2.128,162.15
22 Recursos Proplas Gasto Gorlens  {MATERWLES ¥ 25| ALIMENTOS ¥ UTENSILIOS """"”““;m:::‘““ pom $10,900.00 $10,000,00 $10,000.09 $10,009.00 $10.000.04 $10.00000 $10,000.06 $19,000.09 $10.000.00 $10,000.00] £10,0000) $10,000,00 £120,000.00
TOTAL ALIMENTOS Y UTENSILIOS] $2,248,168.15
EJERCICIO FUENTE DE ANANCIAWIENTO | TIPOGASTO fcAPITuLODELGAsTo | “ONCERODEL | parTion oeericA|  EnERO FEBRERO |  MARZO ABRIL HAYD Juo Lo AGOSTO | GEPTIEMBRE | OCTUBRE | NoviEmeRe | piciEmare |, HOITOTOTRL
MATERIALES Y ARTICULOS Produclos mineralen
2022 Recureos Propios Gostn Cartlente  {MATERIALES ¥ DE CONSTRUGGION Y OE e “;; el o 3$500.008 $6,000.041 $500.0 3500.9 $1,200.0 $500.0 $500.0¢] 3500, $500.00] $600.6 $500.0 §500.00} $12,200.00)
REPAFAGION meloos
MATERIALES Y ARTICULOS © to ucios d
2022 RacuAsos Prapios Gasto Camionis  [MATERIALES Y SUMINISTROS | DE CONMSTRUGCION Y DE | Uomen! w’"';'fh s g 3500, 52,120,00 810.7¢] 3500.09 $1,000. $500.0 810,78 $500. $500.00) $560.0 $500.0 $500.00) 34,811.56
REPAFACION
MATERIALES 7 ARTICULOS) Cal, rodacioa do
2022 Racusos Propios Gasto Cokeat  [MATERIALES Y SUMINISTROS| DE CONSTRUCCION Y DE yoso ;:w 2 $700.0¢ $500.00 $500. $500.0 $500.01 $500.09 $1,000.00} $500.004 $500.00] $500.004 $500.004 £50.01 $6,700.004
REPARACION
MATERIALES 'f ARTICULOS Made: olcs do
w2 Recurgos Propios Gasto Comienty  [MATERIALES Y SUMINISTROS| DE CONSTRUGCION Y DE "y ;)L:D!N s $0.0! $2,400.09 $0.0¢] $0.00 $500.004 $0.01 30.00] 30.0 .09 §0.604 $0.004 $0.0 $2,860.004
g REPARAGION madera
1 MATERIALES Y ARTICULOS|
2022 Recuraos Propioa Gasto Gorieno  [MATERIALES ¥ SUMIHISTROS| DS Cﬂ;‘é‘m:%loﬂ}:l Y DE | Vidtio y productoa do virio $0.00¢ §1,300.0 $300.0¢ $0.008 $300.0 $309.008 330000} 3600.00) $300.00] $300.c! $300 ¢ $300.04 94,200.00]
1 MATERIALES ' ARTICULQS Material elocti
2022 Recursos Pioplos Gasto Cortlenke  [MATERWLES Y SUMINISTROS| DE COMSTRICCION Y DE o p::‘;dﬂbc oY $1.000.008 §7,960.23 $2.300.01 $1,105.19 $6,630.00 272 $2.083.33 $2.100.001 $172.7f $1.000.0 $400 0 $300.004 $25.825.0
REPAFACION -
MATERIALES  ARTIGULOS .
2022 Rocuwsos Propioa Gasto Cortienlo  [MATERIALES Y NY OF "“"“"’c;n";,f‘:é‘”ﬂ“"’ b $2,750.004 $14.402.24 166366 $%.100.00 $5 603,08 $1,000.00 $1.183.06 $650.00 $220.09 $1,000.00) $1,0000 $1,000.0¢] $31.582.1
REPAFACION
MATERIALES ¥ ARTICULOS
022 Recixrsos Proplos Gasto Sonleste \TERIALES Y SL ) NY Medariaie: $0.008 $600.04 30.0 $0.00 $500.0 $0.01 $0.00f $2,450.00¢ $50.00 $0.0: $0.0 %04 $3,600.00]
REPARACION
MATERIALES 'f ARTICULOS Q¥os matsriaks culos
w22 Recureos Propioa Gaslo Contiens  BMATERWLES Y SUMINISTROS| DE CONSTRUCCION Y DE “' moleriaies y artioul $500.00¢ $5,762.39 $2.000.00¢ $600.0 $0.0% $4,480.62 $1,126.7Y $435.0 $1,710.624 $500.044 $500.01 $500.00) $16,435.3Y
REFARACION oanstucoldn y raparacion
TOTAL MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION $112,454.12
EJERCICIO FUENTE DE FINAKCIAENTO | TIPOGASTO  fcAPITULO DEL aAeTo | CONGERTODEL | pagmion cenerica|  EnERo FEBRERO |  MARZD ABRIL PAYO JuNI0 JuLto A08TO | SEPTEMBRE | OCTUBRE | NoviEMERE | DiciEMBRE |, MO0 AL
PRODUCTOS QUIMICOS, y
022 Recuraos Propion Gasto Cartionls  IMATERIALES Y FARMACEUTICOS Y DE ”"":‘:“’ V.z";““‘“‘ 509 30.00 912,07 391202 31202 9120 39120 391207 91207 $612.07 9120 120 39,1202
LABORATORIO ormaatas
PRODUGTOS QUIMICOS, Medichhas y producto
202 Recutsak Propks Gasto Coiane ATERIALES Y SUMIKISTROS| FARMACEUTICOS Y DE e A, o $1.350.008 $350.008 $350.00] $350.004 $250,0¢ $350.001 $350,00] $350.00 $350.04 $350.0 $350.00¢ £350.0 $6,200.0¢}
LABORATORIO TAGS fica
0 . . PRODUGTOS QUIMICOS, Matstiolan, gocesared y
Recuizos Propios Gasto Cortieni PATERIMLES Y oo C suminisbion médioon $0.00¢ 50.09 $30,000.01 $0.001 $0.0 30.01 $0.004 30.00¢ $0.00] $0.0 $0.0 $0.00] $30,000.0¢)
PRODUCTOS QUIMICOS, Matorislas,
2022 Recursos Propioa Gasto Comiants  [MATERIALES ¥ SUMINISTROS| FARMACEUTICOS Y DE o Booeatnos ¥ 11531 $0,397.54 0. $31,500.00 0.0 5008 .00 $2.500.00 $1,200.00 300 $0.0 30.0 345,712.99
LABORATORIO sUminisyos madiooa N
- PRODUCTOS QUMICOS, Matarialos, sccoacrioa y
wn Racugns Proploy Gaste Contlents  IMATERIALES Y ? ugon\"[@‘;;) suministios 64 borstorio $0.008 $0.004 $35,000.0¢ $0.1 $0.01 $0.01 .00 50 $0.0¢] $c.00} $00 $0.00) $66,000.00]
PRODUGTOS QUIMICOS. Fibras sintéticas, hukes,
2022 Rocasos Proploa Gasto Cotianly  [MATERWALES Y FARMAGEUTICOS Y DE " 3 smisticas, nukes, $100.004 $4,220 8 $3.000.00] $845.81) $1,073.81 $720.81) $930.00) $1.008.31) $284.00] $4,500.00} $500.0 $0.00) $14,181.24
7t plasticos y derivados
TOTAL PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIQ $169,214.43]
EJERCICIO FUENTEDE ANANCIMENTO | TIPOGASTO fcasimulonkLaasto | COMCERTODEL | pagrioagenerca| — enero FEBRERO WARZO ABRIL ) JuNiO no AGosTo | sePriEMeRe | ocrure | Nowieware | bicemare |, MO IO
Mz Recursos Propks Gasto Camlents  [MATERIALES Y SUMINISTROS Lunw?co,mgﬁgﬁwos C""""’"’a‘:m‘:’m‘“ 4 $45.500.00 $46,500 346,500.00 $46,500.00 $46,500.0 $46,500.00 $46,500.06 $45.500, 465600 $41,500.0 4150000 $41,500.00) £543,000.00]
TOTAL COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS] $543,000.00]
EJERCICIO l FUENTE DEFINANCIAMIENTO | TIPO GASTO [CAPITIILD peLoasto| CONCERTODEL lpagrioa cenerca|  ENERa FEBRERO NARZO ABRIL I AYO I s l JuLio AGOSTO | SEFFIEMBRE | OCTURRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE |, HOHTOTOTRL
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i VESTUARIC, BLACOS,
02 Recursos Propios Gesto Conente | MATERIALES Y SUMINISTROS| PRE"DCSA,ETEIES&TSEWO" P’:mﬁn‘:ﬂﬂy 5000 14,4500 500 355000 $0.0 5009 50 3000 009 5066 0.0 $0.00] 35,0000}
DEPORTIVOS
TOTAL VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS| $5,000.00
; ‘ MONTO TOTAL
Ed£RCicio FUENTE DE FINANCIAIENTO |  TIPOGASTO FcAPTuLo DELGASTo | CONGEOPEL | pagTion oEERicA | ENERO FEBRERO NARZO ABRIL WAYO JuIO L0 AGOSTO | SEPTIEWBRE | OGTUBRE | NOVIEMBRE | DIGIEMBRE |, vl 'WiEL
] HERRAMENTAS,
’ 22 Rocursos Propiaa Gasto Comenss  [VATERIALES ¥ SUMBISTROS|  REFACCIONES Y Horramisntns moraores 000 5180009 5916000} s500.9 519000 s00d $¢00.00 By $500.00 55000 00 a0 $1450000
ACCESORIDS MENGRES
HERRAMENTAS,
2012 Racursos Prapios Gasio Conlene  [MATERIALES Y SUMINISTROS|  REFAGCIONES Y “'ﬂ'm"r:’ u:m‘;;”" $0.00 $5,¢50.09 30.0¢] $0.0d $400.0 0.0 $0.00) 0, $650.60) $0.0q| 300 $0.00) $6,500.
ACCESORIOS MENORES
Refacciones y acesories
HERRAMIENTAS,
ol Recutsos Proglos Gasto Corlients  [MATERWLES Y SUMINISTRCS|  REFACCIONES Y e’x;‘;’:: :}:‘;7:;:’:;’1 $500.0 $500.00 $500.00 $500.00 $500.00 0.0 30.00) 0.0 $0.0¢] 0. 0L 0.0} 92500
i ACCESORIOS WENORES | S s Sinsrects
r HERRAMIENTAS, Rataccionas y accesorion
wn Recutaos Propioa Gaso Comiens [ MATERIALES Y 5| REFACCONESY | menoedemibiahy 200000 5200059 $12,000.00 3400000 %5,000.00 so0d seoq S0 %000 0.0 500 5024 125.00.00
ACCESORIOS MENCRES | STt #imireron
Ratacciones y 800850008
HERRAMENTAS,
022 Recursas Propios Gasto Gorion  [MATERIALES Y SUMMISTROS|  REFACCIONES Y m”;m’;’m;‘;f;“d: " $4,000.00 50,00 $2,000.00] 50,00 $0.00 0.0 0.0 38,0006 $0. $0.00 $0.00 00 $14,000.00]
ACCESORIOS MENORES Y oy
HERRAMENTAS, | Rotaceiones y scesotios
an Rocurgos Propioa Gasto Conents  [MATERIALES Y SUMNISTROS|  REFAGCIONES Y manoras de aqupo de 5001 s0q 009 $800.0 sty $5000 450000 £5000 3500 $500.00 $5000 550001 $6.000.04
ACCESORIOS MENGRES tranwpotte
HERRAMENTAS, | Rofacciones y occesoncs
02 Recutsos Progloa GastoConlents ~ [MATERIALES Y SUMINISTROS|  REFAGCIONES Y manores do equia d $150000 $350009 1500 1350009 12,0000 $1500.00 $2500.00 #0000 #1000 4300000 £3,500 %00 12850000
ACCESORIOS MENORES varagorts
WERRAVENTAS, | Refacciones  scoesorios
02 Rocurtos Proplon Goain Cotenie  [MATERIALES Y SUMINISTROS| _ REFAGCIONES Y manoes do eupo da $0.00 520004 0.9 509 00 509 0.0 00 2000 % 500 5004 5200
ACCESORIOS MENORES daansa y nogunasd
HERRAMENTAS, | Rolaosunes y noosaorios w000
s Recutaos Propios Gano Canionka ~[WATERALES Y SUMINISTROS|  REFACCIONES Y maores ohos bisnes s300.0 30004 S0 530004 530009 a0 s3a0.0d .9 0. 500q s000 00 1900,
AGCESORIOS MENGRES muebles
TOTAL HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES §106,900.00
TOTAL MATERIALES Y SUMINISTROS] $3,912,781.67]
; i ) MONTO TOTAL
EERCICI FUENTE DEFHANGIAMENTO | TIPOOABTO TcapTuLoDELoAsTo | CONCEFTODEL papmna genemica| — ENERO FEBRERD MARZO ABRIL MAYO JuNio il AGOSTO | GEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DiCIEMBRE |, nbi o i,
w2 Recursos Propion GoanGatente | SERVICIOSGENERALES |  SERVICIOS BASIGOS Energia okctics 525,700 52520009 §25.200.00 52520000 $25,2000 w2009 52520000 5200 525,200 §25,200, 125,200 $31,800.0 £310500.44
w2 Recusos Propioa GuttoConlens [ SCRVICICS GENERALES | SERVICIOS BASISOS Gas $25000d 5250009 s2500.00] 25000 25000 $2500.00 52500, 2500 5250009 $1.400. s1.40000 $1.400 §26,700
w2 Recuaon Propios GaoConkente £ SERVICIOS GEMERALES |  SERVICICS BASICOS cas 5099 553047 5500 5000 553047 5009 006 s629.47 .00 0.0 500 500 5256841
02 Recurson Progkos GaolaCovony £ SERVICIOS GENERALES |  SERVICIGS BASICOS g $221500 $22,1500 522,150, 22,1500 52,1500 52245000 $22,160.00 22,1500 522,150/ s22.150.00 52,1500 $32.000 127645004
) Recursos Propios GasioConeale | SERVICIOS GEMERALES | SERVICIOS BASICOS | Tolefonia sadcional 9519209 $5.102.08 $5.19208 55,9209 15,10209 §5.19208 1510204 $5.49207 5519207 $.192.07 $5.19208 5a.584.46 36708701
22 Recurecs Progios GuioCorkns | SERVICIOSGENERMES | SERVICIOS BAsicog | SO poralesy $307.04 070 53070} $307.01 s307.01 $307.01 s307.01 7.0 $307.01 $307.04 530701 s307.01 $524.1)
TOTAL SERVICIOS BASICOS $686,999.54
. MONTO TOTAL
EJERCICIO FUENTE DE AINANCIWENTO | PO GAsTO  fcamruLabet casto | CONGTETOPEL | parmioa cenerica | eneqo FEBRERD NARZO ABRIL waYO JuNio JuLio AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE |, rocwane’auial
w22 Recursas Progios GastoConlenis | SERVICIOS GENERALES SERVICIOSDE | pvandamisnta do temenos 96,5000 5650009 $6:500.00 1550000 $6500.0 $5500.00 56,5000 585000 %5009 36500 36.50000) $6500.00 w7200
] ARRENDAMEENTO
22 Recuraos Prcgles GotioComiems [} SERVICIOS GENERMES |, SERVOIOSEE | Arandamianade adfiios £50.000 $50,000.09 $50,000.00 $50.000.09 $50,000. ss0.000.09 $50.000.00) $50,000.00 $50,000.00] 55000060 450,000 $50,000.0 £300,000.00
222 Recurscs Propios Gasa Cariionts | SERVICIOS GEHERALES . gé?xﬁm:?:&m Otros errandamionio $2,000.00 350000 305 $0.09 $6,0000 500 3000 5743951 $4050.00 5060 306 $365.0¢] $17,6948
/ TOTAL SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO; $695,604.80
p< < Péginadded
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EJERCKIQ FUENTEDE RRANCIAWIENTD | TIPaGASTO fcAmuLopeLaasto| CONZERTODEL | parmion ceNerica|  ENERO FERRERD WARZD ABRIL uaYo mio ) acsTo | sPmiewaRE | ocwuBRe | Noviemere | picremare o MONTATOTAL
SERVIGIOS A
wn Recuscs Propios Ga 5 PHOFESIONALES, Senvcios profasionales,
s Propi 15t Corrlenis SERVICIOS GENERALES CIENTIFICOS. TECNICOS Y centificos y thcnicos $41,000.008 341,000,0C% $41,000.00 $41,000.09 $41,000.00 $43,000.00 $42,000.09] $42,000.09 $42.000 004 $42,000.004 $41,000.001 $41,000.00 £488,000.00)
OTROS SERVICIOS integle
TOTAL SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS $498,000,0
ESERCICI0 FUENTE DE HANCAWENTO | TIPDGASTO | AMTULO DEL GAgTa | COMCERTODEL | papmioa generica| — ENERO FERRERD |  MARZD ABRIL NAYO HNO Ao ADosTO | SEPTIEMERE | oCTUBRE | NOVIEMBRE | piciemaRe |, MONTOTOTML
’ SERVICIOS FINANCIEROS,
2w Rocureos Propios Getto Comienia | SERVICIOS GENERALES NCARIO: Sequuae do spunsshiiad 5000 55000 590000 25000 S0 0. 0 0.0 3000 . S04 500 $35,000.00
COMERGIALES pasimoniely finzas
TOTAL SERVICIOS FINANGIERGS, BANCARIQOS Y COMERCIALES S35.000.0d
| ESERCICID FUENTE DE ARANCIAMIENTO | TIPocasTo | cAPTUL DELaAsto | SONCERTODEL 1papmpa enerica|  Enero FEBRERO NARZO ABRIL wAYO JUNID L6 AGoSTo | sEPnEMRE | oCTUBRE | NOWIEMERE | DiciemeRe |, WONTOTOTAL
| SERVICIOS DE
2 INSTALACION, Conservackn y
022 Recutaos Propioa Gasto Cortienie SERVIGIOS GEHERALES REPARACION, mantanimisnte menos de $0.008 $0.008 50.00 $0.008 $1,109.01 $2.860.008 $0.00} $580.1 $0.00] $4.00¢ $0.004 30.00) $4,560.00}
MANTENIIENTO Y inmuchlen
CONSERVACION
Wemagiy, | emekn. paacny
2022 Recuraos Progios GestoCotlenw | SERVICIOS GENERALES REPARAGION. ';‘”‘”,"”“‘“"’ de matiaro 3000 3000 £2,000.0 0.0 so0) s0.00 $500.00 0.9 0.0 0,00 5051 0.0 825060
¢ [reao dén,
CoNsERACIoN | et rceativa
SERVICIOS DE N
) INSTALAGION, sialeaién. raperacié y
022 Recureos Propios Gasto Cortianie SERVIGIOS GENERALES MA‘M‘[’E 10N, Tsrumentsl Mé; y'da $0.004 383,207 008 40.00¢ $0.008 $0.00 $0.01 $0.00} $0.008 $0.004 $0.002 $21500.00 W 1104,707.
NIAENTOY
CONSERVACION mboraioda
SERVICIOS DE
2022 Recorson Piopios S . INSTALAGION, sny
op: o Comiente. SERVICIOS GEHERALES wﬁmma?o v db equipo de vammporto $0.008 $10,000.008 $0.00¢ $0.008 $0.00 50,008 $0.00} $0.00K $0.00} $0.008 $0.01 0.0 $19,000.00]
CONSERVACION
SERVICIGS U
PTey a § IMSTALACION, y
oG utaos Propios Ger'o Cartiente SERVICIOS GENERALES REPARAGION, do o 10,900,008 $10,000.00 $10,000.00] $10,000.0 $10,000.01 $10.000.00 $10,000.04] $10,000.00 $10,000.00) $10,000.00 $10.000.00¢ $10,000.00) 420,000 00
MANTENIAENTO Y o d vansporia
SERVIC)
INSTAL’J\%?O% inotaleckn, repatackin y
2022 Rocuksos Proples Gasto Coments | SERVICIOS GENERALES REPARACION, msetanimianto do 500 5049 3000 w0 00 5000 0.4 0.0 £35,00000 0.0 $04 .00 $35.000.00
VANTENENTOY | ™2aumaria, ofios equion y
hartamienta
SERVICIQS DE
022 INSTALAGION, Servicos do Impieza J ’l "
Recursos Proplos Gasto Cormlenle SERVICIOS GENERALES REPARACION, mansio do d:w y $1.718.9; $1.716.9% $1,716.97] $1,7116.9; $1.716.9 $1.716.97] $1,226.9 $1.223.97] $1,226.97| $4,226.97) $1.22697 $1,226.9 il7,0€3.6ﬂ
' MANTENIAENTO Y pechos '
CONSERVACION
TOTAL SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACIO| $294,430.64
EERCICI0 FUENTEDEFIHANCUMIENTO | TIPOGASTO {CAPTULODEL oAgTo | CONCEFTODEL | paprinn aenerica|  EneRo FEBRERD |  MARZO ABRIL WAYD JuNio o asosto | eEprieMeRe | ocrupre | noviemere | moiewere |, WOMTO TR
a2 Recursos Propica GotaCornts | SERVICIOS GeneRalEs | SERACREEETRASLADDY  pogyes prens s00d 0.0 51000000 LY o sl 2.0 0.9 w0 0 0 0, $10,000.08
-
w2 Recuson Progios Goats Comein | SERVIGIOS GEMERALES | SERVCIOSCETRASLADON  pogs oen 100004 5009 50000 5.0 0 .09 20 36000 $0.00 $500.00 5000 0.0 $2:500.00
2022 Rocurson Piopios Geato Comente | SERVICIOS GENERALES SE’W'C"("VS“”TE‘JO“;‘SL“’O Viitioos en ol pais $2.000.00 5150000 $1,500. 5150004 $15000 350000 $1.500.00 $1.500.00 $1500.00 .00 $0.09 $0.06 $16000.00
' TOTAL SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS| $28,500.00(
]
EaE
RCICO FUENTE DE FINANCIAWENTO | TIPO GASTO  § GAPITULO DEL GASTO coug:gg DEL | paRTDAGENERICA|  ENERO FEBRERQ UARZO ABRIL NG AuNIO aLe AGOSTO | SEFTIEMBRE { OCTUBRE | NOVIEMERE | DIGIEMBRE Au;‘&'g:gg ;’:‘b AL
W Hocusos fropion GastoCouont | SERVICIOS GENERALES | SERVICIOS OFICIALES | %9616 % msocialy $15,000.00 so0q 200 w0 00 s2000.00 000 31376039 3000 6.0 009 0.0 $30.760.20
w2 Recuisos propios CestoComienks | SERVICIOS GEHERALES | SERVICIOS OFicuLEs | 04100 do o saoaly 5009 3.0 0.0 5050 50,00 $25.0000 $0.00 $25.000.00 0. 000 0 50, $50,000.00
TOTAL SERVICIOS OFICMLES, $80,760.30)
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EJERCICIO FUENTEDE FNANCIAMIENTO | TIPDGASTO | cAPTuLO DELGasTO | CONCERTOREL fpngmon generica| — enero FEBRERD WARZO ABRIL MAYD IO Ao AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTURRE | NOVIEWBRE | nicimBrg |, MONTOYOTAL |
022 Recursos Propias Gasto Cortione BERVICIOS GENERALES (’”‘G‘}i gsmcslos Inpuastos y derachos $0.00 0.0 $0.00 0ol 0.0 0.0 $0.00] $3,600.0 © 0.0 3000 $0.00 $2.000.09
w2 Recursos Propies GeroComonin | SERVICOS GeneRatEs | VDR SERMCIOS 1o s damarcn $19.207.00 $18,907.09 $18.907.00 $1857. $18.907.09 3188570 $18.907.4 $18.592.29 $18.992.29 $16.907.09 14590700 51190700 f215,254.40

, ) OTROS SERVICIs | mPussta sobra némines y
w2 Rocusos Propica GastoCorionts | GERVICIOS GENFRALES ROS SEIATIOS. | otoa que v darven ca 400009 340,000, 540,000 a0 4000000 900009 540,000, 40,000, 54000000 540,000 ooy 7000000 £510,000.00
elecioniaborel
TOTAL OTROS SERVICIOS GENERALE: 5725,254.40I
TOTAL SERVICIOS GENERALES/ $3,047,639.68)
CONCERTO DEL MONTD TOTAL
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO TIPO GASTO | CAMTULO DEL GASTO GABTO PARTIDA GENERICA ENERO FEBRERO NARZO ASBRHL MAYO JuNiD JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE | DICIEMBRE AUTORIZADG ANUAL
SFERENCIAS,
w2 Recursos Propios Gaso Gorenln [ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y|  AYUDAS SOCIALES | Ayvcins sociokes & parsanas §50,00009 550,000, $50.000.09 ss0.0000q $50,000. 55000009 £50.000.00 55000000 $50,000.00) $50,000.9 s101.47 00 £500.101.42
OTRAS AYUDAS
TRANSFERENCIAS,
w2 Recursos Proplos GommoComienie [ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y| AYUDAS SOCIALES | Ayudan socides s petsones 0.0 304 0o 0.4 00 009 swor]  stasin wo $0.d %08 2.0 $1316.112.00
OTRAS AYUDAS
TRANSFERENCIAS,
w2 Recuracs Progios GoroGonkre[ASIGRACIONES, SUBSIOS Y| AYUDAS SOGWLES s sl porsren 526,000 526,004 $28,000.04 $25,000.09 5280000 52800009 528,300.00 28,0009 528,000 00 smooood  §v1.40069 $1000.00] s262.488 63
OTRAS AVUDAS
TOTAL AYUDAS SOCIAL 32,703,702.05'
TOTAL TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS; SZ,'IOBJOZUSI
TOTAL RECURSOS PROPIOS] 324,752,160.‘01
TOTAL 324,762,15@]
e
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Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022,
RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO

oven

NOMBRE CAPITULO ARO FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE TOTAL POR FONDO| IMPORTE POR CAPITULO | % DEL FONDO % DEL CAPITULO
SERVICIOS PERSONALES 2022 {Recursos Propios $15,093,037.00 60.95%

TOTAL DE SERVICIOS PERSONALES] $15,093,037.00j 60.95%;

NOMBRE CAPITULO ARO FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE TOTAL POR FONDO| IMPORTE POR CAPITULO | % DEL FONDO | % DEL CAPITULO
MATERIALES Y SUMINISTROS 2022 IRecursos Propios $3,812,781.67 15.80%

TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS $3,912,781.67

NOMBRE CAPITULO ARO FUENTE DE FINANCIAMIENTO INPORTE TOTAL POR FONDO} IMPORTE POR CAPITULO | % DEL FONDO  {% DEL CAPITULO
ISERVICIOS GENERALES 2022 [Recursos Propios $3,047,639.68 12.31%

TOTAL DE SERVICIOS GENERALES $3,047,639.68 12.31%

NOMBRE CAPITULO ARO FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE TOTAL POR FONDO] IMPORTE POR CAPITULO | % DEL FONDO  |% DEL CAPITULO

ITRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, .

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2022 |Recursos Propios $2,708,702.05 10.84%

TOTAL DE TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $2,708,702.05 10.94%

TOTAL $24\762,1 60.40

i
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Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2022,

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

FUENTE DE
EJERCICIO EINANCIAMIENTO CAPITULO| NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA | NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
REMUNERACIONES AL
. SERVICIOS IPERSONAL DE ueldos base al personal
2022 [Recursos Propios 1000 PERSONALES 1100 L ARACTER 1113 ermanente $5,033,424.00
iPERMANENTE
TOTAL DE REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE] $5,033,424.00
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES| $5,033,424.00
TOTAL DE SERVICIOS PERSONALES‘ $5,033,424.00
FUENTE DE
EJERCICIO FINANCIABIENTO CAPITULO| NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA { NONMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL t (\
A
[REMUNERACIONES AL ks
. SERVICIOS IPERSONAL DE ueldos base al pereonal
2022 [Recursos Propios (1000 P ERSONALES H200 CARACTER 122 . ventual $27,325.000
ITRANSITORIO
MUNERACIONES AL
. SERVICIOS ERSONAL DE ueldos base al personal
2022 Recursos Propios 11000 PERSONALES H200 ARACTER 122 ventual 54,699,296.UCT
RANSITORIO
TOTAL DE REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIOY $4,726,621.001
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES] $4,726,621.00
TOTAL DE SERVICIOS PERSONALES! $4,726,621.00)
FUENTE DE
EJERCICIO FINANCIAMIERTO CAP[TULO] NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA | NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL \OTAL
SERVICIOS MUNERACIONES Primas de vacaciones,
2022 Recursos Propios 1000 PERSONALES 1300 IADICIONALES Y 1132 dominical y gratificacion $678,300.000
[ESPECIALES e fin de afio \ /i
/
SERVIGIOS IREMUNERACIONES IPrimas de vacaciones, “
022 Recursos Proplos 1000 DERSONALES 1300 IADICIONALES Y 132 Mdominical y gratificacion 5515,688.!)(?
ESPECIALES lde fin de afio
LY
ERVICIOS MUNERACIONES }\
2022 {Recursos Propios 1000 300 ICIONALES Y 134 ICompensaciones $3,212,304.008
P FERSONALES k SPECIALES o
TOTAL DE REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALEq 54,406,292.0q
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALESI $4,406,292.00
TOTAL DE SERVICIOS PERSONALES] $4,406,292.00
FUENTE DE
EJERCICIO FINANCIAMIENTO CAPITULO| NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA | NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
TRAS PRESTACIONES .
bz Recursos Propios 1000 Fgg‘s"g,ﬂfjs 500 OCIALES Y 53 frestacionss y haberes $926,700.00
ECONOMICAS
0o
TOTAL DE OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS‘ $926,700.00 v
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES,  $926,700.00(
TOTAL DE SERVICIOS PERSONALES]  $926,700.00
FUENTE DE
EJERCICIO FINANCIAMIENTO CAPITULO] NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO §{ NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA | NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL \ TOTAL
/
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MATERIALES DE IM
SY MINISTRACION, ateriales, ttiles y
022 Recursos Propios 2000 UMINISTROS 2100 MISION DE 211 equipos menares de $8,661.000
OCUMENTOS Y joficina
RTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE
DMINISTRACION, [Materiales, utiles y
022 Recursos Propios 2000 G;meng 100 MISION DE b1q equipos menores de §323.457.0
OCUMENTOS Y oficina
RTICULOS OFICIALES
ATERIALES DE ateriales, Gtiles y
MINISTRACION, quipos menores de :
b122 [Recursos Propios 2000 s(j‘;ﬁ:‘lg}‘fgg b100 EMISION DE m ecnologias de la $80,400.00
[DOCUMENTOS Y nformacion y
ICULOS OFICIALES comunicaciones
ATERIALES DE ateriales, (tiles y .
ATERIALES Y MINISTRACION, quipos menores de ( \/“
2022 Recursos Propios 2000 SUMINISTROS 2100 EMISION DE 214 ecnologias de la 34,160.ﬂq y
OCUMENTOS Y finformacion y -
TICULOS OFICIALES icomunicaciones
ATERIALES DE
DMINISTRACION .
. ATERIALES Y ’ aterial impreso e
poz2 Recursos Propios 12000 UMINISTROS 12100 glcstljcn)nr;lE 3?08 v 215 Er‘\fonnacién digital $107,771.00y
RTICULOS OFICIALES
ATERIALES DE
TERIALES Y DMINISTRACION,
12022 Recursos Propios 12000 FSMINISTROS 2100 EMISION DE 216 Material de limpieza $6,000.001
OCUMENTOS Y
TICULOS OFICIALES
ATERIALES DE
MINISTRACION,
b0z [Recursos Propios D00 s 100 MISION DE 1 Isaterial de limpieza $197,595.97
[DOCUMENTOS Y
ICULOS OFICIALES
TOTAL DE MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS 0FIC|ALES| $728,044.97
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS)  $728,044.97
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS|  $728,044.97,
EJERCICIO| SAIEDE | |CAPTULO| NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA |  NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
. ATERIALES Y ALIMENTOS Y {Productos afimenticios
022 Recursos Propios 2000 UMINISTROS 2200 UTENSILIOS 1221 para personas $120,000.00(
. ATERIALES Y ALIMENTOS Y Productos alimenticios
2022 Recursos Propios 2000 FUMINISTROS 2200 UTENSILIOS 221 lnara personas $2,128,168.15 \\
RN .
TOTAL DE ALIMENTCS Y UTENSILIO% $2,248,168.15] i\
TOTAL DE RECURSCS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS{ $2,248,18£1§
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS] $2,248,168.15
EJERCICIO|  , PONIE DR  |CAPITULO| NOMBRECAPITULO | CONGEPTO | NOMBRECONCEPTO | PARTIDA | NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES Y ) 7
. ATERIALES Y TICULOS DE Productos minerales no ™~
2022 Recursos Propios 2000 UMINISTROS 2400 ONSTRUCCION Y DE 1241 metalicos $12,200.00(
PARACION
&%
ATERIALES Y
. ATERIALES Y fCULOS DE Cemento y productos de
12022 Recursos Propios 2000 UMINISTROS 2400 ONSTRUCCION Y DE 1242 L oncreto $8,811.56
ARACION
ATERIALES Y
. ATERIALES Y RTICULOS DE ICal, yeso y productos de
2022 Recursos Propios 2000 UMINISTROS 2400 ONSTRUCCION Y DE 243 eso $6,700.00(
PARACION
ATERIALES Y
ATERIALES Y RTICULOS DE {Madera y productos de
12022 Recursos Propios 2000 SUMINISTROS 12400 ONSTRUCCION Y DE 244  nadera $2,900.00 N
PARACION -
IMATERIALES Y
N ATERIALES Y JARTICULOS DE Vidrio y productos de
2022 [Recursos Propios 2000 SUMINISTROS 2400 CONSTRUCCION Y DE 245 idtio $4,300.0
IREPARACION
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L MATERIALES Y L MJ
TERIALES Y TICULOS DE aterial eléctrico y
po22 ecursos Propios 2000 UNINISTROS 400 ONSTRUCCIONYDE  P*0 - lectrénico $25,925.
PARACION
k ATERIALES Y
ATERIALES Y RTICULOS DE rticulos metilicos para
2022 Recursos Propios 2000 UMINISTROS 400 ONSTRUCCIONYDE P47 a construccién §31,582.18
PARACION
MATERIALES Y L
. ATERIALES Y TICULOS DE ateriales
022 Recursos Propios 2000 UMINISTROS p4s0 ONSTRUCCIONYBE P48 fcomplementarios $3,600.00
PARACION
ATERIALES Y
Otros materiales y . \‘ﬁ
bo22 Recursos Proplos I ke b400 o Y DE 1249 rticulos de construccin $16,435.32 v
REPARACION y reparacion
TOTAL DE MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION]  $112,454,12
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMIN|STROSI $112,454.12
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROSI $112,454.12;
EJERCICIO F,Nﬂ%m,‘ésm CAPITULO| NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTC | PARTIDA | NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
PRODUCTOS QUIMICOS, -
bo22 Recursos Propios 2000 G;f,ﬁ‘s’}fossy bs00 FARMACEUTICOS Y DE  [253 iﬂd':é':l;‘c’o"smd“““ $9,120.20
i ABORATORIO
PRODUCTOS QUIMICOS, .
2022 Recursos Propios U ANk D500 IFARMACEUTICOS Y DE 253 dicinas Y productos $5,200.00
L ABORATORIO
PRODUCTOS QUIMICOS . .
. ATERIALES Y ’ [Materiales, accesorios y
boz2 Recursos Prapios 000 Ty 500 FARMACEUTICOS Y DE 254 hatenialos, accosoro $45,712.99
PRODUCTOS QUIMICOS . .
ATERIALES Y ' IMateriales, accesorios y
b022 Recursos Propios 2000 bsoo FARMACEUTICOS Y DE  [254 riales, acces $30,000.00]
UMINISTROS : LABORATORIO suministros médicos
ATERIALES Y PRODUCTOS QUIMICOS, Materiales, accesorios y
022 Recursos Propios 2000 2500 FARMACEUTICOS Y DE  [255 lsuministros de $65,000.008
SUMINISTROS | ABORATORIO Jaboratorio N
AR
IPRODUCTOS QUIMICOS L
. ATERIALES Y ’ Fibras sintéticas, hules,
b2z IRecursos Propios boco A TTROS rsoo FARMACEUTICOS Y O 56 inivty dommatos $14,181.24
TOTAL DE PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO|  $169,214.43] \
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS|  $169,214.43]
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS]  $169,214.43]
EJERCICIO FUENTE DE CAPMULG| NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA | NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
OMBUSTIBLES .
ATERIALES Y ' Combustibles
bo22 Recursos Propios b000 600 | UBRICANTES Y b1 : ” $543,000.00
UMINISTROS ubricantes y aditivos /
F ADITIVOS r ci/)
TOTAL DE COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADIT[VOSI $543,000.00
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUM|N|STROq $543,000.00)
TOTAL DE MATERIALES Y SUMlNlSTROS| $543,000.0d
EJERCICIO| o fociAbearo  |CAPITULO| NOMBRECAPTULO | CONCEPTO | NOMBRECONCEPTO | PARTIDA | NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL E\Z
ESTUARIO, BLANCOS,
PRENDAS DE .
ATERIALES Y Prendas de seguridad y
R022 Recursos Propios 2000 UMINISTROS 2700 25?&&(:01(5)?0 Y 272 roteccion personal $5,000.008
DEPORTIVOS r
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TOTAL DE VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVO# $5,000.00|
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTRO% $5,000.00
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROSI $5,000.00,
EJERCICIO FINII:\‘:iaAT!EMg:TO CAPITULO| NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA | NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
HERRAMIENTAS,
po22 Recursos Propios 000 e booo REFACCIONES Y 291 Herramientas menores $14,600.00
IACCESORIOS MENORES
9
HERRAMIENTAS . : \}"
ATERIALES Y ; f Yy io
12022 Recursos Proplos 2000 2900 IREFACCIONES Y 292 fR g $6,500.00(
UMINISTROS ACCESORIOS MENORES imenores de edificios
[Refacciones y accesorios;
ATERIALES Y HERRAMIENTAS, tmenores de mobiliario y
2022 Recursos Prapios 2000 UMINISTROS 2900 IREFACCIONES Y 293 lequipo de $25,000.00¢
IACCESORIOS MENORES administracion,
educacional y recreativo
~n y -
HERRAMIENTAS, Imenores de mobiliario y
b022 Recursos Propios 000 l?r;ﬁv?#;gsy b300 REFACCIONES Y ba3 equipo de $2,500.00
IACCESORIOS MENORES ladministracion,
educacional y recreativo
[Refacciones y accesorios
HERRAMIENTAS, y
b022 Recursos Propios 2000 ATERIALES ¥ bo0o [REFACCIONES Y bos menores de equipo de $14,000.00
UMINISTROS ACCESORIOS MENORES computo y tecnologias
lde la informacion
ATERIALES Y HERRAMIENTAS, efacciones y accesorios
2022 Recursos Propios 2000 UMINISTROS 2900 IREFACCIONES Y [296 nores de equipo de $6,000.008
IACCESORIOS MENORES ansporte
IHERRAMIENTAS, IRef: y ios
b022 Recursos Propios bo0g G;f,ﬁ'ﬁfgsy bato IREFACCIONES Y 206 Imenares de equipo de $28,500.00
IACCESORIOS MENORES fransporte
IHERRAMIENTAS, faccl y jos
f022 Recursos Propios 00 s 900 IREFACCIONES Y lo7 menores de equipo de 20000
IACCESORIOS MENORES Mdefensa y seguridad
TERIALES Y IHERRAMIENTAS, Refacciones y accesorios]
2022 Recursos Propios 2000 UMINISTROS 2900 IREFACCIONES Y 1299 menores otros bienes $9,600.008
IACCESORIOS MENORES imuebles
TOTAL DE HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORE $1 06,900.00\
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS] 5\%&900.00
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS‘ $1 06,%0\.00
AN
FUENTE DE
EJERCICIO FINANCIAMIENTO CAPITULO| NOMBRE CAPITULC | CONCEPTO { NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA | NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL K
Ro22 Recursos Propios 3000 SERVICIOS GENERALES [3100 ISERVICIOS BASICOS 311 [Energia eléctrica $310,500.00(
12022 Rectirsos Propios 13000 SERVICIOS GENERALES 3100 ISERVICIOS BASICOS  [312 IGas $2,568.41
{2022 |Recursos Propios 3000 ISERVICIOS GENERALES [3100 ISERVICIOS BASICOS 1312 Gas $26,700.00(
Ro022 Recursos Propios 13000 SERVICIOS GENERALES [3100 ISERVICIOS BASICOS ~ [313 Agua $276,450.00( Q\)
2022 Recursos Propios '3000 ISERVICIOS GENERALES 3100 rERVlCIOS BASICOS 1314 Telefonia tradicional $67,097.01 : !
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Lm ecursos Propios 00 S GENERALES 13100 CIOSBASICOS P18 # e;gg: postalos y $3,684.12
TOTAL DE SERVICIOS BASICOY  $686,999.54
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALE% $686,999.54
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES’ $686,999.54
FUENTE DE
EJERCICIO| i MEPE | CAPITULO| NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEFTO | PARTIDA |  NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
b022  [Recursos Propios 8000 [SERVICIOS GENERALES [3200 A ;‘e’r’r"e’r"‘g"‘i’““ de $78,000.00 VQ
h022 IRecursos Propios 3000 [SERVICIOS GENERALES 5200 M-S :;;;Zﬂfsmi“"m de $600,000,00)
po22 Recursos Propios 3000 SERVICIOS GENERALES rzoo Fﬁ';‘é':m‘?;mo 329 Otros arrendamiertos $17,694.80
TOTAL DE SERVICIOS DE ARRENDAMIENTOy  $695,694.80;
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES‘ $695,694.80
TOTAL DE SERVICIOS GENERALESI $695,694.80)
EJERCICIO Fm%%mlgﬁro CAPTULO) NOMBRECAPITULO | CONCEPTO |- NOMBRECONCEPTO | PARTIDA |  NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL JOTAL
lservicios - ]
ervicios profesionales,
b022 [Recursos Propios 3000 ERVICIOS GENERALES $300 Zg’;ffggs”ﬁﬂmos h39 ientificos y técnicos $498,000.00
r Y OTROS SERVICIOS megrales
TOTAL DE SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVlCIOS‘ $498,000.00
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES  $498,000.00
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES]  $498,000.00
FUENTE DE
EJERCICIO| il NeNTo | CAPTULO| NOMBRECAPITULO | CONCEPTO | NOMBRECONCEPTO | PARTIDA | NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL N)TAL
RVICIOS
eguros de
bo22 Recursos Propios Booo ERVICIOS GENERALES [3400 m’;:%g% 344 kesponsahilidad $35,000.00]
ls OMERCIALES ipatrimonial y fianzas
TOTAL DE SERVICIOS FINANCIERQOS, BANCARIOS Y COMERCIALEq $35,000.00
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES‘ 535,000.0%
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES|  $35,000.005—
FUENTE DE
EJERCICIO| Lty |CAPITULO| NOMBRECAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA |  NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
ERVICIOS DE
INSTALACION, Conservacion y
2022 Recursos Propios 3000 ISERVICIOS GENERALES 1500 PARACION, 1351 jmantenimiento menor de $4,560.00(
ANTENIMIENTO Y nmuebles
ONSERVACION f
ERVICIOS DE Jnstalacion, reparacion y VAR
INSTALACION, Imantenimiento de
2022 Recursos Propios 3000 ISERVICIOS GENERALES 3500 PARACION, (352 mobiliario y equipo de $2,500.00(
ANTENIEENTO Y L dministracion,
ONSERVACION leducacional y recreativo .
ERVICIOS DE " » )
ion s oty W
2022 Recursos Propios 13000 ISERVICIOS GENERALES 3560 A';ATE:&?EN’NTO v 54 instrumem_a1 médico y $104,707.0
ONSERVACION e laboratorio
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ERVICIOS DE
INSTALACION, Reparacion y
ecursos Prapios 3000 ERVICIOS GENERALES 3500 ARACION, 355 ntenimiento de equipo $120,000.0
ANTENIMIENTO Y e transporte
ONSERVACION
ERVICIOS DE
NSTALACION, eparacion y
poz2 [Recursos Propios 13000 ISERVICIOS GENERALES 13500 FARACION, 355 ntenimiento de equipo 10,0000
ANTENIMIENTO Y e transporte
ONSERVACION
k022 Recursos Propios 3000 ISERVICIOS GENERALES [3500 PARACION, 357 :ﬁ:‘a':f";:: $35,000.0 Q
Q:E:wggﬁ M uipos y herramienta
ERVICIOS DE
NSTALACION o
. ! rvicios de limpiezay
bo22 {Recursos Propios 3000 SERVICIOS GENERALES [3500 AZATE?I&?E':‘T oy 58 nejo do desechas $17,663.64
ONSERVACION
TOTAL DE SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION]  $294,430.64
TOTAL DE RECURSQS PROPIOS SERVICIOS GENERALESI $294,430.64
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES’ $294,430.64
FUENTE DE
EUERCICIO|  pwivcianenro | CAPITULO| NOMBRECAPITULO | CONCEPTO | NOMBRECONCEPTO | PARTIDA |  NOMERE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
Fozz IRecursos Propios 3000 SERVICIOS GENERALES 3700 TS:‘S"&gg o mncos 7 Pasajes aéreos $10,000.00
b022 Recursos Propios B0  |SERVICIOS GENERALES {3700 'f&::ﬂgg e ancos B2 Pasajes terrestres $2,500.00
bo22 Recursos Prapios 2000 rEchnos GENERALES 3700 '?Eﬁ‘s"&gg Bf" anicos [75 Viiticos en of pais $16,000.00
TOTAL DE SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOSI 528,500.0q
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALE% $28,500.00!
TOTAL DE SERVICIOS GENERALESI $28,500.00
EJEROICIO| o FUENTEDE  |CAPITULO| NOMBRECAPITULO | CONCEPTO | NOMBRECONCEPTO | PARTIDA | NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
bozz [Recursos Propios 3000 ISERVICIOS GENERALES [800 ISERVICIOS OFICIALES  [382 fm";l“ orden socialy $30,760.300 \
AN
bozz Recursos Propios 13000 SERVICIOS GENERALES rson IsEchms OFICIALES [382 F:;:‘::Ide orden social y $50,000.00
TOTAL DE SERVICIOS OFICIALEq $80,760.30
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALESI $80,760.30
TOTAL DE SERVICIOS GENERALESl $80,760.30
FUENTE DE
EJERCICIO|  ooovciawento  |CAPTULO| NOMERECAPITULO | CONCEFTO | NOMBRECONCEPTO | PARTIDA |  NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
h0z2 Recursos Propios looo  [SERVICIOS GENERALES R900 oz:gg‘\séksvmos & fmpuestos y derachos $215,254.40)
IG AN
boz2 Recursos Prapios Bote  |SERVICIOS GENERALES 3900 TRg;:fERSV'C'“ k92 mpuestos y derechos $3,000.00
OTROS SERVICIOS mpuesto sobre nominas \z
022 Recursos Propios 13000 ISERVICIOS GENERALES [3900 ENERALES 398 otros que se deriven de $510,000.0
F |G na relacion laboral 1
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TOTAL DE OTROS SERVICIOS GENERALE# $728,254.4f4
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES! $728,254.40
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES|  $728,254.40
EJERCICIO|  ppriihiEle  |CAPTULO| NOMBRECAPITULO | CONCEPTO | NOMBRECONGEPTO | PARTIDA | NOMBREPARTIIA |  PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
TRANSFERENCIAS,
boz2 Recursos Propios T I At ) AYUDAS SOCIALES 1441 ‘gg:‘s‘ifa:“ia'” a $1,916,112.00 L /\g
YUDAS
RANSFERENCIAS,
h022  [Recursos Propios 4000 e oraas  Juon AYUDAS SOCIALES 441 :Xr‘;":n‘az“ia'“ 2 $500,101.42
YUDAS
RANSFERENCIAS,
022 Recursos Propics L4000 oo oiRas (400 AYUDAS SOCIALES 441 l‘)‘z’;ﬁ;;‘""'“ a $202,488.63
YUDAS
TOTAL DE AYUDAS SOCIALES $2,708,702.05
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDA5| $2,708,702.05
TOTAL DE TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDASI $2,708,702.0%
TOTAL $24,762,160.40

Y
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Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022.

PROGRAMA DIRIGIR, SUPERVISAR Y COORDINADAR EL SISTEMA DIF MUNICIPAL

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2022 AL 31/112/2022

EFICIENTAR LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS MATERIALES Y FINANCIEROS MEDIANTE EL
OBJETIVO DEL PROGRAMA CONTROL Y FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESCS OPERATIVOS INTERNOS EN BUSCA DE DISMINUIR
CONSIDERABLEMENTE EL GASTO OPERATIVO.

COORDINAR EFICIENTEMENTE TODAS Y CADA UNA DE LAS ACCIONES QUE DESARROLLAN LAS UNIDADES
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  ADMINISTRATIVAS CON EL FIN DE ALCANZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PLASMADOS EN EL PMD

2020-2024.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA DE DIRECCION

PRESUPUESTO POR PROGRAMA/SUBPROGRAMA

INDICADORDE | DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
DIRIGIR SUPERVISAR Y Porcontle do
COORDINADAR EL Coordinaciones eficientes Lo . _ .
SISTEMA DIE 108 realizadas coordm;calz;:gaesﬁmentes % PCER=NCER/NCEP*100
MUNICIPAL :
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
DIRIGIR, SUPERVISAR Y REMUNERACIONES AL
COORDINADAREL ISERVICIOS PERSONAL DE ﬁgg'é%iifASE AL 691 824.00
SISTEMADIF  [PERSONALES CARACTER S NENTE B24.
MUNICIPAL PERMANENTE
DIRIGIR, SUPERVISAR Y REMUNERACIONES AL
COORDINADAREL {SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL 51064800
SISTEMADIF  |PERSONALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL 548,
MUNICIPAL TRANSITORIO
PRIMAS DE
DIRIGIR, SUPERVISAR Y REMUNERACIONES ~ [VACACIONES,
COORDINADAREL  ISERVICIOS Ay k NES
SISTEMADIF  PERSONALES S OMINICAL Y, $87.360.00
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
MUNICIPAL |
DE ANO N
PRIMAS DE A\
DIRIGIR, SUPERVISAR Y REMUNERACIONES  [VACACIONES,
COORDINADAREL [SERVICIOS
ST b PERSCNAES ADICIONALES Y DOMINICAL Y’ $66,432.00
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
MUNICIPAL 1
DE ANO
DRI PERVI
RCg"C?I,?[S)?NAFDiRSé\LR YSERVICIOS REMUNERACIONES !
ADICIONALES Y COMPENSACIONES $370,656.00
SISTEMADIF  |PERSONALES A
MUNICIPAL
DIRIGIR, SUPERVISAR Y
COORDINADAREL  ISERVICIOS gggﬁggf(STAC'ONES PRESTACIONES Y $119.376.00 ‘
SISTEMADIF  |PERSONALES R HABERES DE RETIRO ,376.
MUNICIPAL :
SERVICIOS PERSONALES| $2,146,206.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL,
J
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PROGRAMA

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2022 AL 31/12/2022

EFICIENTAR LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS MATERIALES Y FINANCIEROS MEDIANTE EL
OBJETIVO DEL PROGRAMA CONTROL Y FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS OPERATIVOS INTERNOS EN BUSCA DE DISMINUIR
CONSIDERABLEMENTE EL GASTO OPERATIVO.
' LA COORDINACION TECNICA IMPLEMENTA MECANISMOS DE SUPERVISION Y SEGUIMIENTO DE LOS
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  ACUERDOQS, INSTRUCCIONES, PROYECTOS ESPECIALES Y DEMAS ACCIONES QUE LA DIRECCION EJECUTIVA
DICTE PARA SU OPORTUNA'Y ADECUADA ATENCION.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS E INSTRUCCIONES QUE LA DIRECCION EJECUTIVA DICTE Y ADECUADO CUMPLIMIENTO DE
RENDICION DE TRANSPARENCIA.

CONTRIBUIR AL CUMPLIMIENTO EN MATERIA DE TRANSPARENCIA, CONTROL INTERNO Y CALI EN
BUSCA DE MEJORES RESULTADOS EN FAVOR DE LAS FAMILIAS PACHUQUENAS.
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MATERIALES DE
DIRIGIR, SUPERVISAR Y ADMINISTRACION,  IMATERIALES, UTILES Y
COORDINADAR EL  |MATERIALES Y
et e EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $7.000.00
N DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
DIRIGIR, SUPERVISAR Y ADMINISTRACION,  |EQUIPOS MENORES DE
COORDINADAREL  [MATERIALES Y ;
D L EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $2,000.00
il DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
DIRIGIR, SUPERVISAR Y xgﬁﬁg‘%ﬁg&
COORDINADAREL ~ MATERIALES Y EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $5,000.00
SISTEMADIF  [SUMINISTROS IO D
MUNICIPAL CUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
DIRIGIR, SUPERVISAR Y
COORDINADAREL  MATERIALES Y ALIMENTOS Y iﬁﬁ%ﬁ?ﬁgs PARA $84000.00
SISTEMADIF  ISUMINISTROS UTENSILIOS A 000.
MUNICIPAL
DIRIGIR, SUPERVISAR Y MATERIALES Y ,
COORDINADAR EL  [MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO 1 100.00
SISTEMADIF  [SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE |Y ELECTRONICO 100.
MUNICIPAL REPARACION
DIRIGIR, SUPERVISAR Y COMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES,
COORDINADAREL  |MATERIALES Y
LUBRICANTES Y LUBRICANTES Y $42,000.00
SISTEMADIF  [SUMINISTROS | JaRicAr LUBRICA
MUNICIPAL
MATERIALES Y SUMINISTROS $141,100.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
DIRIGIR, SUPERVISAR Y
COORDINADAR EL OTROS SERVICIOS ~ IMPUESTOS Y
ORDINADAREL  JSERVICIOS GENERALESD 00 S8 06 $6,000.00
MUNICIPAL 14
SERVICIOS GENERALES ss,oou.osl
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL ToTAL
)\
DIRIGIR, SUPERVISAR YTRANSFERENCIAS, \
COORDINADAR EL  |ASIGNACIONES, AYUDAS SOCIALES A .
SISTEMADIF  lsussiDIoS Y oTRas  [FYUDASSOCIALES  |orpaonas $12,000.00 D
MUNICIPAL  |AYUDAS :
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS| $12,000.00
TOTAL DE DIRIGIR, SUPERVISAR Y COORDINADAR EL SISTEMA DIF MUNICIPAL $2,305,396.00




CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA DE DIRECCION

PROGRAMA

META

UNIDAD DE MEDIDA

INDICADOR DE
MEDICION

DENOMINACION DEL
INDICADOR

EXPLICACION DEL
INDICADOR

SEGUIMIENTO DE
ACUERDOS E
INSTRUCCIONES QUE
LA DIRECCION
EJECUTIVADICTE Y
ADECUADO
CUMPLIMIENTO DE
RENDICION DE
TRANSPARENCIA.

Oficios de cumplimiento
de informacion.

Porcentaje de
cumplimiento de
informacion y metas de los{%
programas del Sistema

DIF Municipal.

C.3.Cumplimiento de
informacion y metas de los
orogramas del Sistema
DIF Municipal.

SEGUIMIENTO DE
ACUERDOS E
INSTRUCCIONES QUE
LA DIRECCION
EJECUTIVADICTE Y
ADECUADO
CUMPLIMIENTO DE
RENDICION DE
TRANSPARENCIA.

48

Reuniones realizadas

Porcentaje de reuniones

del equipo de! trabajo del |,

Sistema DIF Municipal
realizadas.

C.2.  Reuniones del
equipo de trabajo, del
Sistema DIF Municipal.

SEGUIMIENTO DE
ACUERDOS E
INSTRUCCIONES QUE
LADIRECCION
EJECUTIVADICTEY
ADECUADO
CUMPLIMIENTO DE
RENDICION DE
TRANSPARENCIA.

Informes de Actividades y
Metas

Parcentaje de Integracion
de Juntas de Gobiemo dell%
Sistema DIF Municipal.

C.1. integracién de Juntas
de Gobieno del Sistema
DIF Municipal.

PROGRAMA

CAPITULO

CONCEPTO

PARTIDA

SUBTOTAL

TOTAL \(\(Q

V]

SEGUIMIENTO DE
ACUERDOS E
INSTRUCCIONES QUE
LA DIRECCION
EJECUTIVADICTEY
ADECUADO
CUMPLIMIENTO DE
RENDICION DE
TRANSPARENCIA.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$229,896.00

SEGUIMIENTO DE
ACUERDOS E
INSTRUCCIONES QUE
LA DIRECCION
EJECUTIVADICTEY
ADECUADO
CUMPLIMIENTO DE
RENDICION DE
TRANSPARENCIA.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACION DE FIN
DE ARO

$24,312.00

SEGUIMIENTO DE
ACUERDOS E
INSTRUCCIONES QUE
LA DIRECCION
EJECUTIVADICTE Y
ADECUADO
CUMPLIMIENTO DE
RENDICION DE
TRANSPARENCIA.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y.
GRATIFICACION DE FIN
DE ARO

$31,980.00

¥
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SEGUIMIENTO DE
ACUERDOS E
INSTRUCCIONES QUE
LA DIRECCION
EJECUTIVADICTE Y
ADECUADO
CUMPLIMIENTO DE
RENDICION DE
TRANSPARENCIA.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

COMPENSACIONES

$159,036.00

SEGUIMIENTO DE
ACUERDOS E
INSTRUCCIONES QUE
LA DIRECCION
EJECUTIVADICTE Y
ADECUADO
CUMPLIMIENTO DE
RENDICION DE
TRANSPARENCIA.

SERVICIOS
PERSONALES

(OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES Y
HABERES DE RETIRO

$43,704.00

SERVICIOS PERSONALES]

$488,928.00

PROGRAMA

CAPITULO

CONCEPTO

PARTIDA

SUBTOTAL

TOTAL

SEGUIMIENTO DE
ACUERDOS E
INSTRUCCIONES QUE
LA DIRECCION
EJECUTIVADICTE Y
ADECUADO
CUMPLIMIENTO DE
RENDICION DE
TRANSPARENCIA.

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
IADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, UTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$8,000.00

SEGUIMIENTO DE
ACUERDOS E
INSTRUCCIONES QUE
LA DIRECCION
EJECUTIVADICTE Y
ADECUADO
CUMPLIMIENTO DE
RENDICION DE
TRANSPARENCIA,

MATERIALES Y
SUMINISTROS

ALIMENTOS Y
UTENSILIOS

PRODUCTOS
ALIMENTICIOS PARA
PERSONAS

$5,000.00

MATERIALES Y SUMINISTROS|

$13,000.00

TOTAL DE SEGUIMIENTO DE ACUERDOS E INSTRUCCIONES QUE LA DIRECCION EJECUTIVA
DICTE Y ADECUADOC CUMPLIMIENTO DE RENDICION DE TRANSPARENCIA.

3@1,92

8.00

PROGRAMA  ADMINISTRACION EFICIENTE

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2022 AL 31/12/2022

EFICIENTAR LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS MATERIALES Y FINANCIEROS MEDIANTE EL
OBJETIVO DEL PROGRAMA CONTROL Y FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS OPERATIVOS INTERNOS EN BUSCA DE DISMINUIR
CONSIDERABLEMENTE EL GASTO OPERATIVO.

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

EFICIENTE MANEJO DE LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS Y MATERIALES PARA EL CUMPLIMIENTO
DEL PROCEDIMIENTO DE TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS.
ACTUALIZAR EL MARCO NORMATIVO PARA EFICIENTAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS EN BUSCA
DE MEJORES RESULTADOS EN BENEFICIO DE LAS FAMILIAS PACHUQUENAS.

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA ADMINISTRATIVA <
INDICADORDE | DENOMINACION DEL | EXPLICACION DE
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR V
Pagina 4 de 54
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Porcentaje de solicitudes C.3. Mantenimientos
ADMINISTRACION Mantenimientos - A realizados de Equipos
360 . " - de mantenimientos % - -
EFICIENTE informaticos atendidos | . o . Informaticos y Sistemas
informaticos atendidos. .
realizados.
ADMINISTRACION 45 Sienes v sonvidios | POTCentale de bienesy |, gi'gﬁesReq”'s'C"’”es de
EFICIENTE y servicios otorgados. | > . y
Servicios atendidas.
ADMINISTRACION 36 Inventarios Redlizados Porcentaje actualizacionesuo/ C.4. Control de activo fiio
EFICIENTE rios Realz de inventarios realizados. |” realizado.
. . o Porcentaje de actividades C
ADMINISTRACION Porcentaje de Actividades . C.2. Administracion de los
EFICIENTE 92 realizadas reahza;j]as de recursos (% Recursos Humanos
umanos
. . . C.5. Cumplimiento vy
ADMINISTRACION Porcentaje de informes -
EFICIENTE 13 Informes entregados entregados. % Rgncjmmn de Cuenta
Piblica.
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
REMUNERACIONES AL
ADMINISTRACION ~ {SERVICIOS PERSONAL DE gg%%ﬁiLBASE AL 1 415 340,00
EFICIENTE PERSONALES CARACTER SERMANENTE o
PERMANENTE
) REMUNERACIONES AL
ADMINISTRACION  |SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL $208.116.00
EFICIENTE PERSONALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL T
ITRANSITORIO
PRIMAS DE
ADMINISTRACION  [SERVICIOS RSMUNSRAEC'%NES oy (60.548.00
EFICIENTE PERSONALES ADICIONALES DOMINICALY $160,548.0
ESPECIALES GRAIIFICACION DEFIN
DE ANO
PRIMAS DE ‘V &
ADMINISTRACION  [SERVICIOS A Ko 1
EFICIENTE PERSONALES IADICIONALES IC ] $211,176.00]
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
: REMUNERACIONES .
AD"Q}E‘I'(;SITET\"}%'ON §§;‘é&a&s ADICIONALES Y COMPENSACIONES $1,152,468.00
ESPECIALES
ADMINISTRACION  [SERVICIOS ggmgg%STAC'ONES PRESTACIONES Y $288.600.00 \
EFICIENTE PERSONALES ECONOMICAS HABERES DE RETIRO
SERVICIOS PERSONALES‘ $3,436,248.00]
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE )
: ADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y
AD'\gg'ngm‘é'ON ASAGIWQTLE(S)ST EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $60,000.00
DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE )
ADMINISTRACION  IMATERIALES Y AaMIINIsTRACION, IMATERIALES, UTILES Y
EFICIENTE SUMINISTROS EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $6,101.00
DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
z \ Pagina 5 de 54
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MATERIALES DE

MATERIALES, UTILES Y

AOMINSTRACION  MATERIALES Y ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE 1
Ll i) EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $17.300.00
DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
MATERIALES DE
ADMINISTRACION  [MATERIALES Y ém:\gﬁTgEACION, MATERIAL IMPRESO E $65.000.00
EFICIENTE  [SUMINISTROS o y INFORMACION DIGITAL
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE
. ADMINISTRACION,
AD“QggTEE’}E'ON “SAG,\TAE,\FFI?TLFECS)Q( EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $6,000.00
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE
. ADMINISTRACION,
AD“&';'I'CSITE%’}E‘ON g@&mg\ﬁgg EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $45,000.00
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
ADMINISTRACION  MATERIALES Y ALIMENTOS Y iﬁ%{ﬁggs oARA $12000.00
EFICENTE  |SUMINISTROS UTENSILIOS Al
, PRODUCTOS
ADMINISTRACION  |MATERIALES Y ALIMENTOS Y
ALIMENTICIOS PARA $36,000.00
EFICENTE  |SUMINISTROS UTENSILIOS e
VIATERIALES Y
ADMINISTRACION  IMATERIALES Y ARTICULOS DE zThJOE%Lj\?_E%SN o 5.000.00
EFICENTE  [SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE [\ EE ,000.
REPARACION
MATERIALES Y
ADMINISTRACION  |MATERIALES Y ARTICULOS DE ggggﬂé%s - 5 00000 \9
EFICENTE  |SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE |00 CT9 ,000. '
REPARACION
, MATERIALES Y
ADMINISTRACION  [MATERIALES Y ARTICULOS DE CAL, YESOY $6.000.00
EFICIENTE  [SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  [PRODUCTOS DE YESO ,000.
REPARACION
, MATERIALES Y
ADMINISTRACION  |MATERIALES Y ARTICULOS DE VIDRIO Y PRODUCTOS £3.00000
EFICIENTE  [SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  |DE VIDRIO 000.
REPARACION
, MATERIALES Y , N
ADMINISTRACION  |MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO 5.000.00
EFICENTE  |SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  |Y ELECTRONICO ,000.
REPARACION
MATERIALES Y , ,
ADMINISTRACION  [MATERIALES Y ARTICULOS DE éi;'&)kos METALICOS $9.000.00
EFICENTE  |SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE [eiath o .000.
REPARACION
, MATERIALES Y
ADMINISTRACION  IMATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIALES 2.500.00
EFICIENTE  ISUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  |[COMPLEMENTARIOS ,500.
REPARACION
, MATERIALES Y OTROS MATERIALES ¥
ADMINISTRACION ~ [MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS DE $5.000.00 <
EFICENTE  ISUMINISTROS CONSTRUCGION Y DE ~ {CONSTRUCCION Y 000.
REPARACION REPARACION
"\\ IQ‘
:; \Yi
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PRODUCTOS .
ADMINISTRACION  |MATERIALES Y QUIMICOS, E'SFEASS ﬁ&g&%‘gg{ 5 450.00
EFICIENTE  |SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE [12os: T 450,
LABORATORIO
) COMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES,
AD"&'ESE{}E'ON g@&m@#&gg LUBRICANTES Y LUBRICANTES Y $360,000.00
ADITIVOS ADITIVOS
HERRAMIENTAS,
ADMINISTRACION  |MATERIALES Y REFACCIONES Y HERRAMIENTAS £3.00000
EFICIENTE  ISUMINISTROS A\CCESORIOS MENORES ,000.
MENORES
, HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
ADMINISTRACION  |MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS 120000
EFICIENTE  |SUMINISTROS ACCESORIOS MENORES DE ,200.
MENORES EDIFICIOS
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
ADMINISTRACION  [MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS 36 000.00
EFICIENTE  [SUMINISTROS ACCESORIOS MENORES DE .000.
MENORES EDIFICIOS
REFACCIONES Y
, HERRAMIENTAS,  [2Ce 5RO
ADMINISTRACION  [MATERIALES Y REFACCIONES Y 50000
EFICENTE  [SUMINISTROS ACCESORIOS MOBILIARIO Y EQUIFO $2,500.
pOCESOR DE ADMINISTRAGION,
EDUCACIONAL Y
RECREATIVO
REFAGCIONES Y
N IMATERIALES Y :EERAM‘ENTAS’ a%ﬁ%%%@gg
ADMINISTRACION ACCIONES Y
EFICENTE  ISUMINISTROS ACCESORIOS E”é’i%&ﬁm%ﬁf\%%ﬁo $16,000.00 (P \
MENORES :
EDUCACIONAL Y
RECREATIVO
REFACCIONES Y
HERRAMIENTAS, ACCESORIOS
ADMINISTRACION  [MATERIALES Y REFACCIONES Y MENORES DE EQUIPO $10.000.00
EFICIENTE  |SUMINISTROS ACCESORIOS DE COMPUTO Y ,000.
MENORES TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
ADMINISTRACION  |MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS 6.000.00
EFICENTE  |SUMINISTROS ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO 000.
MENORES DE TRANSPORTE \
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
ADMINISTRACION  [MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS $28 500,00
EFICIENTE  [SUMINISTROS ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO ,500.
MENORES DE TRANSPORTE
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
ADMINISTRACION  [MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS $2100.00
EFICIENTE  [SUMINISTROS ACCESORIOS MENORES OTROS 100.
MENORES BIENES MUEBLES
™~
MATERIALES Y SUMINISTROS $760,651.00"
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
AD"Q;‘I'SJEF;‘.}E'ON SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  |ENERGIA ELECTRICA $72,000.00
AD'VE"[':“I?E;’}E'ON SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS ~ AGUA $42,000.00
' Pagina7 de 54
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ADMINISTRACION TELEFONIA
o\ SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BAsiCos  [TEL0 M, $4,800.00
ADMINISTRACION SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO DE
EFICENTE  PrCIOS CENERALES) ppeNDAMIENTO  [TERRENOS §78,000.00
INSTALACION,
SERVICIOS DE REPARACION Y
, INSTALACION, MANTENIMIENTO DE
ADMINISTRACION. * SERVICIOS GENERALESREPARACION, MOBILIARIO Y EQUIPO $2,500.00
MANTENIMIENTOY  |DE ADMINISTRACION,
(CONSERVACION EDUCACIONAL Y
RECREATIVO
, %Esﬁ‘;\'&glso% REPARACION Y
ADMINISTRACION | o /10105 GENERALESREPARACION. MANTENIMIENTO DE $120,000.00
EFICIENTE EQUIPO DE
MANTENIMENTO Y ESUPODE
CONSERVACION
, &@g&g%ﬁ REPARACION Y
ADMINISTRACION o0 /1010 GENERALESREPARACION, MANTENIMIENTO DE $10,000.00
EFICIENTE EQUIPO DE
MANTENIMIENTOY R FODE
CONSERVACION
SERVICIOS DE INSTALACION,
- INSTALACION, e
ADMINISTRACION o v /10105 GENERALESREPARACION, MANTENIMIENTO DE $35,000.00
EFICIENTE MAQUINARIA, OTROS
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION EQUIPOS Y
HERRAMIENTA
ADMINISTRACION SERVICIOS DE
EFICIENTE SERVICIOS GENERALES| - 2 o1 AD0 Y VIATICOS \VIATICOS EN EL PAIS $13,500.00 /
ADMINISTRACION OTROS SERVICIOS _IMPUESTOS Y
ANSTRACION.lSERVICIOS GENERALESOE o n 23 A $3,000.00 \,
, IMPUESTO SOBRE
ADMINISTRACION OTROS SERVICIOS  NOMINAS Y OTROS QUE
EFICIENTE [ v/CIOS GENERALESIGEFRALES SE DERIVEN DE UNA $120,000.00 \
RELACION LABORAL \
IMPUESTO SOBRE R
ADMINISTRACION OTROS SERVICIOS  |NOMINAS Y OTROS QUE \
ANSTRACION. ISERVICIOS GENERALESE 00 o1 SE DERIVEN DE UNA $390,000.00
RELACION LABORAL
SERVICIOS GENERALES $890,800.00|
TOTAL DE ADMINISTRACION EFICIENTE $5,087,699.00

PROGRAMA ASESORIA JURIDICA A PERSONAS SUJETAS DE ASISTENCIA SOCIAL.

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2022 AL 31/12/2022

OBJETIVO DEL PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

FORTALECER Y DIFUNDIR POLITICAS A FIN DE ASEGURAR QUE LOS DERECHOS DE LAS NINASNINOS

ADOLESCENTES LES BRINDEN LA SEGURIDAD DE ESTAR PROTEGIDOS EN SU DESARROLLO DENTRO DEL MUNICIPI
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  OTORGAR ORIENTACION LEGAL CON CALIDAD HUMANA, DIGNA, RESPONSABLE Y DE RESPETO

CONTRIBUIR A OBTENER RESULTADOS FAVORABLES PARA LOS HABITANTES DE PACHUCA SUJETAS
A ASISTENCIA SOCIAL QUE SOLICITAN ASESORIA .

P

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA DE ASISTENCIA JURIDICA
INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
ASESORIA JURIDICAA . . . Porcentaje de )
PERSONAS SUJETAS 5 tervenciones |2 Uidad | itervenciones la unidad G2 emendon do &2
DE ASISTENCIA SOCIAL. P de primer contacto unidad de pnmer contacto

2

\
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ASESORIA JURIDICAA Parejas legalmente E”;f:g& ‘izspazr:ias C4. Parejas legalmente
PERSONAS SUJETAS 400 casadas y orientaciones ogrientaciones sobrey % casadas y orientaciones
DE ASISTENCIA SOCIAL. sobre testamentos f Isobre testamentos
estamentos
ASESORIA JURIDICAA . , . .
PERSONAS SUJETAS 144 recorridos a semaforos y |Porcentaje de recorridos a v, C.5. trabajo infantil
DE ASISTENCIA SOCIAL cruceros semaforos y cruceros e
ASESORIA JURIDICAA Porcentaje de Asesorias C.1. Asesoria juridicas en
PERSONAS SUJETAS 3150 Asesorias Legales el ’S b, [ ol I
DE ASISTENCIA SOCIAL. gale ' 0
ASESORIA JURIDICAA Porcentaje de capsulas C.3. capsulas y/o platicas
PERSONAS SUJETAS 22 capsulas ylo platicas /o‘ Iaﬁcasp % i Ae pstiias yio plat
DE ASISTENCIA SOCIAL. yop
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
ASESORIA JURIDICAA REMUNERACIONES AL o\ s BASE AL
ISERVICIOS PERSONAL DE
PERSONAS SUJETAS SERSONALES CARACTER [PERSONAL $181,692.00
DE ASISTENCIA SOCIAL. BERMANENTE PERMANENTE
; ; REMUNERACIONES AL
/;SEERSs%m;USﬂ?g:sA SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL 19706400
DE ASISTENCIA SOCIAL PERSONALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL o
: TRANSITORIO
) PRIMAS DE
ASESORIA JURIDICAA SERVICIOS REMUNERACIONES VACACIONES,
PERSONAS SUJETAS PERSONALES ADICIONALES Y DOMINICALY $25,620.00
DE ASISTENCIA SOCIAL. FSPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
) ) PRIMAS DE
ASESORIA JURIDICAA SERVICIOS REMUNERACIONES VACACIONES, /
PERSONAS SUJETAS PERSONALES ADICIONALES Y DOMINICALY $33,708.00
DE ASISTENCIA SOCIAL. ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO \
ASESORIA JURIDICAA SERVICIOS REMUNERACIONES
PERSONAS SUJETAS PERSONALES ADICIONALES Y COMPENSACIONES $228,060.00
DE ASISTENCIA SOCIAL. ESPECIALES \
ASESORIA JURIDICAA SERVICIOS OTRAS PRESTACIONES PRESTACIONES Y N\
PERSONAS SUJETAS DERSONALES ISOCIALES Y HABERES DE RETIRO $46,032.00}
DE ASISTENCIA SOCIAL. ECONOMICAS
SERVICIOS PERSONALESI $712,176.00J )
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
] ) MATERIALES DE ]
ASESORIA JURIDICAA MATERIALES Y IADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y \
PERSONAS SUJETAS SUMINISTROS EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $28,000.004
DE ASISTENCIA SOCIAL. DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
] , MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
ASESORIA JURIDICAA MATERIALES Y ADMINISTRACION, EQUIPOS MENORES DE
PERSONAS SUJETAS SUMINISTROS EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $5,000.00,
DE ASISTENCIA SOCIAL. DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
IARTICULOS OFICIALES {COMUNICACIONES
ASESORIA JURIDICAA MATERIALES Y ICOMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES,
PERSONAS SUJETAS SUMINISTROS LUBRICANTES Y LUBRICANTES Y $60,000.00
DE ASISTENCIA SOCIAL. ADITIVOS IADITIVOS
MATERIALES Y SUMINISTROSI $93,000.00]
Pagina 9 de 54
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PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
ASESORIA JURIDICAA
PERSONAS SUJETAS [SERVICIOS GENERALES iﬁ?ﬁ'ﬁéﬁﬁm /?;fié’ﬁo AMIENTOS $2,800.00
DE ASISTENCIA SOCIAL.
ASESORIA JURIDICAA SERVICIOS DE
PERSONAS SUJETAS [SERVICIOS GENERALESS Rt a0 o ri o [PASAIES TERRESTRES $500.00
DE ASISTENCIA SOCIAL,
ASESORIA JURIDICAA
PERSONAS SUJETAS ISERVICIOS GENERALES|SERVICIOS OFIGIALES gégmsyoclzﬁzga $15,000.00
DE ASISTENCIA SOCIAL.
ASESORIA JURIDICAA
PERSONAS SUJETAS ISERVICIOS GENEMLEngEggfL‘EERSV'C'OS 'DME?’EECSJSS? Y $6,000.00
DE ASISTENCIA SOCIAL.
SERVICIOS GENERALES) $24,300.00
TOTAL DE ASESORIA JURIDICA A PERSONAS SUJETAS DE ASISTENCIA SOCIAL. $829,476.00

PROGRAMA ALBERGUE TEMPORAL DIF PACHUCA

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2022 AL 31/12/2022

FORTALECER Y DIFUNDIR POLITICAS A FIN DE ASEGURAR QUE LOS DERECHOS DE LAS NINASNINOS Y
OBJETIVO DEL PROGRAMA ADOLESCENTES LES BRINDEN LA SEGURIDAD DE ESTAR PROTEGIDOS EN SU DESARROLLO DENTRO DEL

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

MUNICIPIO.

. SE BRINDA PROTECCION TEMPORAL A NINAS, NINOS Y/O ADOLESCENTES EN ESTADO DE ABANDONO,
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  DESAMPARO Y MALTRATO QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE VULNERABILIDAD O EXTRAORDINARIA
QUE COMPROMETA SU SEGURIDAD, SALUD, EDUCACION O MORALIDAD, ASI COMO A FAMILIAS MIGRANTES

BRINDAR PROTECCION TEMPORAL A NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y FAMILIAS MIGRANTES EN

MORABILIDAD MEDIANTE ALBERGUE TEMPORAL.
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA DE PROTECCION A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

ESTADO DE ABANDONO, DESAMPARO Y MALTRATO QUE SE ENCUENTRE EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD O EXTRAORDINARIA QUE COMPROMETA SU SEGURIDAD, SALUD, EDUCACION

i

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACIOND
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
Porcentaje de nifias, nifios C.1.  Nifias, nifios
ALBERGUE TEMPORAL 19 Nifias, Nifios y aéolescenteé 0, dolescentes
DIF PACHUCA Adolescentes Albergados y ° emporalmente
albergados.
Ibergados.
Porcentaje de familias . .
ALBERGUE TEMPORAL . ! C.2.Familias  migrantes
75 Familias albergadas migrantes albergadas [%
DIF PACHUCA temporalmente. Ialbergadas temporalmente
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE i
ALBERGUE TEMPORAL MATERIALES Y A“DAM'I”(‘)'ﬁTSéC'ON’ EATIER'ALESNUTALE%SDYE 0
DIF PACHUCA  [SUMINISTROS EMIS QUIPOS MENO $8,000.00
DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE
IADMINISTRACION,
ALBE[';E‘FJ,/EJ&L"J"CP ORAL g"@&fﬁ%ﬁgg EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $11,000.00
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
PRODUCTOS
ALBERGUE TEMPORAL MATERIALES Y QUIMICOS, gggﬁ'\éﬁgg 100000
DIF PACHUCA ISUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE FARMACEUTICOS DA
LABORATORIO
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PRODUCTOS
ALBERGUE TEMPORAL IMATERIALES Y QUIMICOS, Xégg';@;%é y 2700400
DIF PACHUCA  [SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE [ b e o 700.
LABORATORIO
PRODUCTOS .
ALBERGUE TEMPORAL [MATERIALES Y QUIMICOS, E‘SFQSS EIL'}\TsETTi(I:%\sS'Y 12500
DIFPACHUCA  [SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE [T21->: Fh :
| ABORATORIO
HERRAMIENTAS,
ALBERGUE TEMPORAL |MATERIALES Y REFACCIONES Y HERRAMIENTAS 50000
DIF PACHUCA  ISUMINISTROS ACCESORIOS MENORES :
MENORES
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
ALBERGUE TEMPORAL [MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS $3.00000
DIF PACHUCA  [SUMINISTROS ACCESORIOS MENORES DE 000.
MENORES EDIFICIOS
MATERIALES Y SUMINISTROS| $26,325.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
ALBERGUE TEMPORAL
R L UEORAL ISERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  [AGUA $4,030.00
ALBERGUE TEMPORAL SERVICIOS DE
R TEMPORAL GERVICIOS GENERALESPE R 40 vviaTicos PASAJES TERRESTRES $1.500.00
ALBERGUE TEMPORAL SERVICIOS DE , .
RGUE TEMPORAL SERVICIOS GENERALESPER! SO0 0% 1 ricog MIATICOS EN EL PATS $2,000.00
SERVICIOS GENERALES 57.53009
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TRANSFERENCIAS,
ALBERGUE TEMPORAL JASIGNACIONES, AYUDAS SOCIALES A
DIF PACHUCA  ISUBSIDIOS Y OTRAS  [VTUDASSOCIALES  forpannas $20,638.08
AYUDAS
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS| $20,638.08
TOTAL DE ALBERGUE TEMPORAL DIF PACHUCA \&%493.081

PROGRAMA  GESTION

Y VINCULACION SOCIAL

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2022 AL 31/12/2022

IMPULSAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS MEDIANTE ESQUEMAS ASISTENCIALES QUE LES PERMITAN
OBJETIVO DEL PROGRAMA DESARROLLAR SUS PROPIAS HABILIDADES PARA CONSTRUIR UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA, QUE BRINDE

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

ESTABILIDAD Y PAZ

SOCIAL.

LAS ACCIONES DEL SISTEMA DIF PACHUCA.

CONTRIBUIR A LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y VIDA DIGNA DE LOS GRUPOS VULNERABLES
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA MEDIANTE LA REPRESENTACION DE SUS INTERESES ASI COMO LA GESTION E IMPLEMENTACION DE
PROGRAMAS ACORDES A SUS NECESIDADES.

GESTIONAR ENTREGAS DE APOYQOS CON LA POBLACION MISMA QUE GENEREN UN VINCULO Y PROMUEV.

X

el

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA DE GESTION <
INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
GESTIQN Y 28 Apoyos eficientes Parcentaje de apoyos ” C.1. Gestion de apoyos
VINCULACION SOCIAL entregados eficientes entregados. | eficientes entregados.

X

2— A\ Vs /
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C.2. Capacitaciones para
generacion de
) conocimiento y gestion de
GESTION Y . . Porcentaje de alianzas estratégicas
VINCULACION SOCIAL % Capacitaciones replicadas capacitaciones replicadas. o sobre las  principales
necesidades y mejoras
para la poblacidn
replicadas.
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
REMUNERACIONES AL
GESTIONY  [SERVICIOS PERSONAL DE oL e 50 564.00
VINCULACION SOCIAL [PERSONALES CARACTER BERMANENTE i
PERMANENTE
] REMUNERACIONES AL
GESTION Y ISERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL $94.944.00
VINCULACION SOCIAL |PERSONALES ICARACTER PERSONAL EVENTUAL R
ITRANSITORIO
PRIMAS DE
GESTION Y SERVICIOS RS:\éUNERACIONES \[;ACACIONE\S(, 624806
VINCULACION SOCIAL [PERSONALES ADICIONALES Y OMINICAL ¥ $16,248.0
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
PRIMAS DE
VINCULACION SOCIAL PERSONALES poict DOMINICAL Y, $12.348
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO { VQ
: REMUNERACIONES U
GESTION Y SERVICIOS
. ADICIONALES Y COMPENSACIONES $137,004.00)
VINCULACION SOCIAL [PERSONALES ESPECIALES
GESTIONY  [SERVICIOS RS o TACIONES presTacionEs $22200.00
VINCULACION SOCIAL |PERSONALES ECONOMICAS HABERES DE RETIRO
SERVICIOS PERSONALESI $343,308.(T|
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOT %
MATERIALES DE )
GESTION Y MATERIALES Y ADMINISTR£C|ON, MATERIALES, UTILES Y
VINCULACION SOCIAL ISUMINISTROS EMISION D EQUIPOS MENORES DE $8,000.00
DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE )
GESTION Y MATERIALES Y ADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y \
VINCULACION SOCIAL ISUMINISTROS EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $1,500.00
DOCUMENTOS Y OFICINA
IARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
GESTION Y MATERIALES Y ADMINISTRACION, EQUIPOS MENORES DE
VINCULACION SOCIAL ISUMINISTROS EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $3,200.00;
[DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
MATERIALES DE
. IADMINISTRACION
GESTIONY MATERIALES Y ' L~
: EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $2,400.00 < —
VINCULACION SOCIAL ISUMINISTROS DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
=z i//}/ / Pagina 12 de 54
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, MATERIALES Y ,
GESTIONY  |MATERIALESY RTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO $1200.00
VINGULACION SOCIAL [SUMINISTROS ONSTRUCCION Y DE Y ELECTRONICO ,200.
REPARACION
MATERIALES Y SUMINISTROS $16,300.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
GESTION Y SERVICIOS DE .
N AL [FERVICIOS GENERALESPERIGIOS O, PASAJES AEREOS $10,000.00
GESTION Y GASTOS DE ORDEN
NG oL [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS OFICIALES 60210y S TURAL $50,000.00
GESTION Y OTROS SERVICIOS _ [MPUESTOS Y
VINCULACION SOCIAL [SERVICIOS GENERALES|ae\FRal £S DERECHOS $1,100.00
SERVICIOS GENERALES] $61,100.00
TOTAL DE GESTION Y VINCULACION SOCIAL $420,708.00

PROGRAMA  CUARTO DE ESTIMULACION MULTISENSORIAL

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2022 AL 31/12/2022

LAS ENFERMEDADES FISICAS EN NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y PERSONAS ADULTAS MAYORES CON
OBJETIVO DEL PROGRAMA DISCAPACIDAD SE DISMINUYEN DERIVADO DE RECIBIR ATENCION ADECUADA EN LOS ESPACIOS DE
REHABILITACION,
, LAS ENFERMEDADES FISICAS EN NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y ADULTOS MAYORES CON DISCAPACIDAD
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA o'y i1 'VEN DERVIADO DE RECIBIR ATENCION ADECUADA EN LOS ESPACIOS DE REHABILIACION. ,\/Q
LAS ENFERMEDADES FiSICAS EN NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y PERSONAS ADULTAS MAYORES -
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA CON DISCAPACIDAD SE DISMINUYEN DERIVADO DE RECIBIR ATENCION ADECUADA EN LOS Y
ESPACIOS DE REHABILITACION.

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA DE VINCULACION

INDICADORDE | DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA A DRI NDICADRR
CUARTO DE . .
ESTIMULACION 96 Terapias otorgadas Porcer(l)ttagre gz;u:ramas % C.1. Terapias otorgadas.
MULTISENSORIAL 9
N
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
CUARTO DE REMUNERAGIONES AL i\ g BASE AL
= ISERVICIOS PERSONAL DE
ESTIMULACION ~ BERESC g PERSONAL $121,128.00
MULTISENSORIAL e ANENTE PERMANENTE
REMUNERACIONES AL
Eg’mﬁ{iga SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL 567 156.00
OOl PERSONALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL 156.
TRANSITORIO
PRIMAS DE
CUARTODE koo REMUNERACIONES ~ [VACACIONES,
ESTIMULACION ~ PERES ADICIONALES Y DOMINICALY $19,128.00
MULTISENSORIAL ESPECIALES (GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
PRIMAS DE
CUARTODE  |eounoioe REMUNERACIONES  [VACACIONES,
ESTIMULACION ~ PERiSes. ADICIONALES Y DOMINICALY $25,164.00 1
MULTISENSORIAL ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN <
DE ANO

; ! / Pagina 13 de 54
L ’ g



PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2022 AL 31/12/2022

CUBRTODE  |oron o REMUNERACIONES
ESTIMULACION ~ PERVICIOS ADICIONALES Y COMPENSACIONES $184,788.00
MULTISENSORIAL ESPECIALES
CURRTODE oo OTRAS PRESTACIONES [orccr ooee
ESTIMULACION ~ PEUCDP SOCIALES Y IS AN, $34,368.00
MULTISENSORIAL ECONOMICAS
SERVICIOS PERSONALESi $951,732.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE ,
CUARTODE | coy ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y
ESTIMULACION |4 ERIALES ¥ EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $5,000.00
MULTISENSORIAL DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
CUARTODE  hycn ooy ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
ESTIMULACION M1 ERIALES ¥ EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $2.100.00
MULTISENSORIAL DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES |COMUNICACIONES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
CUARTODE |y oo ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
ESTIMULACION ~ [WATERIALES ¥ EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $1.400.00
MULTISENSORIAL DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
MATERIALES DE
CUARTO DE ADMINISTRACION,
ESTIMULACION gmm@%gsy EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $10,000.00 .
MULTISENSORIAL DOCUMENTOS Y V\ ,Q
ARTICULOS OFICIALES
CUARTO DE PRODUCTOS
ESTIMULACION g’mfﬁg\%gg S%'E'E“NES'\:E%SSY ALIMENTICIOS PARA $3,600.00
MULTISENSORIAL PERSONAS
MATERIALES Y
Egﬁﬁ%ﬁga‘ MATERIALES Y ARTICULOS DE CAL YESO Y $500.00
o raTaClol  SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  {PRODUCTOS DE YESO :
REPARACION \
MATERIALES Y
o8 MATERIALES ¥ ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO 150000 \
TEaoon  [SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  |Y ELECTRONICO /500.
REPARACION
MATERIALES Y SUMINISTROS $24,100.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
CUARTODE \
ESTIMULACION  [SERVICIOS GENERALES ggﬁggﬁ&%‘”cm '[';"E':’EECSJSS? Y $1,070.40 /
MULTISENSORIAL /
SERVICIOS GENERALES] $1,070.40
TOTAL DE CUARTO DE ESTIMULACION MULTISENSORIAL $976,902.40
PROGRAMA CAIC CAMELIA

FORTALECER Y DIFUNDIR POLITICAS A FIN DE ASEGURAR QUE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y

MUNICIPIO.

X

OBJETIVO DEL PROGRAMA ADOLESCENTES LES BRINDEN LA SEGURIDAD DE ESTAR PROTEGIDOS EN SU DESARROLLO DENTRO DEL

‘ /
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OTORGAR A MADRES, PADRES Y/O TUTORES TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE PACHUCA QUE TENGAN
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  NINAS Y NINOS DE 3 A 5 ANOS 11 MESES , FACILIDADES PARA QUE LLEVEN A CABO SU EDUCACION COMO
PARTE DE SU DESARROLLO INTEGRAL.
CONTRIBUIR A QUE LAS MADRES, PADRES Y/O TUTORES TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA PACHUCA TENGAN ACCESO A CENTROS DE ATENCION INFANTIL COMUNITARIOS A TRAVES DE
EDUCACION Y SERVICIOS DE ALIMENTACION

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA EDUCATIVO

INDICADOR DE DENOMINACIONDEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
Reporte de raciones
servidas, Listas de Porcentaje de alimentos |}, .
CAIC CAMELIA 15022 asistencia y encuestas otorgados % C.2. Alimentos Otorgados
de satisfaccion.
Reporte mensual de
captura SIEB, Listas de | Porcentaje de servicios C.1. Servicios Educativos
CAIC CAMELIA 444 asistencias y encuentas | educativos realizados e Integrales Otorgados
de satisfaccion
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
SERVICIOS gggggﬁARf\ 5t NESAL lsueLbos Base AL
CAIC CAMELIA PERSONAL $159,444.00
PERSONALES CARACTER SERMANENTE
PERMANENTE
REMUNERACIONES AL
SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL
CAICCAMELIA - loeRsONALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL $145,740.00
TRANSITORIO { \f
PRIMAS DE k ‘ )
SERVICIOS REMUNERACIONES ~ [VACACIONES,
CAICCAMELIA  BECcilES ADICIONALES Y DOMINICALY $15,288.00
ESPECIALES (GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
PRIMAS DE
SERVICIOS REMUNERACIONES  [VACACIONES,
CAICCAMELIA  PeocmiiEs ADICIONALES Y DOMINICALY $11,628.00
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO \
SERVICIOS REMUNERACIONES \
CAICCAMELIA  Procs\iirs ADICIONALES Y COMPENSACIONES $26,340.00 (
ESPECIALES
CAICCAMELIA  BoRVICIOS oa ey CIONES NS A N $20,892.00 \
ECONOMICAS
SERVICIOS PERSONALESI 5379,332.oo|
V4
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL X
MATERIALES DE Rin
ADMINISTRACION, ATERIALES, UTILES Y
CAICCAMELIA [ tERALES Y EMISION DE QUIPOS MENORES DE $11,000.00
DOCUMENTOS Y FICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
ADMINISTRACION, EQUIPOS MENORES DE
CAICCAMELIA [y IERAEES Y EMISION DE ECNOLOGIAS DE LA $1,200.00
DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES |[COMUNICACIONES
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-

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
CAIC CAMELIA g@&m@#&gg’ EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $13,000.00
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
PRODUCTOS
MATERIALES Y ALIMENTOS Y
CAIC CAMELIA ALIMENTICIOS PARA $117,150.00
SUMINISTROS UTENSILIOS s
MATERIALES Y
CEMENTOY
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CAICCAMELIA s \iNISTROS CONSTRUCCION Y DE ggﬁggggs DE $200.00
REPARACION
MATERIALES Y
MATERIALES Y ARTICULOS DE MADERA Y PRODUCTOS
CAIC CAMELIA o MINISTROS CONSTRUCGION Y DE  {DE MADERA $200.00
REPARACION
MATERIALES Y ,
MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO
CAIC CAMELIA 5 ;MiNISTROS CONSTRUCCIONY DE  |Y ELECTRONICO $500.00
REPARACION
MATERIALES Y . ,
CAICCAMELIA  [VATERIALES Y ARTICULOS DE é;{;f BAL OSMETALICOS $1,000.00
SUMINISTROS CONSTRUCCIONYDE PiRaLh o 000.
REPARACION
T )
CAICCAMELIA  [MATERIALES Y gﬁ?'vt'}ggs?s Eﬁﬁ?g gms%ﬂ:coﬁ\g Y $100.00
SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE [TUo: PL :
LABORATORIO
MATERIALES Y \'!EEL%’Z%KS’EBLANCOS’ EECESEET\DSADDEY
CAICCAMELIA g FERELES] PROTECCION Y o CaoN $2,000.00
ARTICULOS oL
DEPORTIVOS
HERRAMIENTAS,
MATERIALES Y REFACCIONES Y HERRAMIENTAS
CAIC CAMELIA s MINISTROS ACCESORIOS MENORES $1,300.00
MENORES
REFACCIONES Y
HERRAMIENTAS, Q%ﬁ%i%@'gg
CAICCAMELIA  [MATERIALES Y REFACCIONES Y MOBILIARIO Y EQUIPO $6,000.00
SUMINISTROS ACCESORIOS ;
gy DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y
RECREATIVO
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS
CAIC CAMELIA 5 \iINISTROS ACCESORIOS MENORES OTROS $1,000.00
MENORES BIENES MUEBLES \
MATERIALES Y SUMNISTROS $154,650.0
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA © SUBTOTAL TOTAL
CAICCAMELIA  [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  |ENERGIA ELECTRICA $12,000.00
CAICCAMELIA  [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  |AGUA $6,000.00
TELEFONIA
CAICCAMELIA  [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS 1ot NS $5,187.10

A\
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SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO DE ,
CAICCAMELIA  [SERVICIOS GENERALESI;cocynavien e Eniicios $324,000.00 /\0
SERVICIOS SEGUROS DE
FINANCIEROS, RESPONSABILIDAD
CAIC CAMELIA  [SERVICIOS GENERALES|p \ ~yoroey ATRIVONIAL Y $5,000.00
COMERCIALES FIANZAS
SERVICIOS DE ,
INSTALACION, CONSERVACION Y
CAIC CAMELIA  [SERVICIOS GENERALES|REPARACION, MANTENIMIENTO $100.00
MANTENIMIENTOY  |MENOR DE INMUEBLES
(CONSERVACION
OTROS SERVICIOS ~ IMPUESTOS Y
CAICCAMELIA  SERVICIOS GENERALES} co o DERECHOS $9,000.00
SERVICIOS GENERALES| $361,287.10
TOTAL DE CAIC CAMELIA $95,269.10

PROGRAMA CAIC LA RAZA

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2022 AL 31/12/2022

FORTALECER Y DIFUNDIR POLITICAS A FIN DE ASEGURAR QUE LOS DERECHOS DE LAS NiNAS, NINOS Y
OBJETIVO DEL PROGRAMA ADOLESCENTES LES BRINDEN LA SEGURIDAD DE ESTAR PROTEGIDOS EN SU DESARROLLO DENTRO DEL

MUNICIPIO.

OTORGAR A MADRES, PADRES Y/O TUTORES TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE PACHUCA QUE TENGAN
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  NINAS Y NINOS DE 3 A 5 ANOS 11 MESES , FACILIDADES PARA QUE LLEVEN A CABO SU EDUCACION COMO
PARTE DE SU DESARROLLO INTEGRAL.

CONTRIBUIR A QUE LAS MADRES, PADRES Y/Q TUTORES TRABAJADORES DEL MUNICIPIC DE
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA PACHUCA TENGAN ACCESO A CENTROS DE ATENCION INFANTIL COMUNITARIOS A TRAVES DE
EDUCACION Y SERVICIOS DE ALIMENTACION

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA EDUCATIVO

2 XN

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
Reporte de raciones
servidas, Listas de Porcentaje de alimentos |,
CAIC LA RAZA 22330 asistencia y encuestas otorgados % C.2. Alimentos Ot gados
de satisfaccion. \
Reporte mensual de
RAZ captura SIEB, Listas de | Porcentaje de servicios C.1. Servicios Educativ
CAIC LA 660 asistencias y encuentas | educativos realizados & Integrales Otorgados
de satisfaccion
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
SERVICIOS SERSONALDE - [SUELDOS BASE AL \
CAIC LA RAZA PERSONAL $126,696.00
PERSONALES CARACTER PERMANENTE
PERMANENTE
REMUNERACIONES AL
SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL
CAICLARAZA  IoERSONALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL $49,848.00
TRANSITORIO
PRIMAS DE
SERVICIOS REMUNERACIONES 'VACACIONES, ‘(_’//7
CAIC LA RAZA PERSONALES IADICIONALES Y DOMINICAL Y $8,364.00 N
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
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L

A



PRIMAS DE (f\n
ERVICIOS REMUNERACIONES  [VAGACIONES,
CAICLARAZA  [PERTCDS. ADICIONALES Y DOMINICAL Y $10,992.00
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ARO
SERVICI0S REMUNERACIONES
CACLARAZA  PoRVOOS ADICIONALES Y COMPENSACIONES $6,732.00
ESPECIALES
CAICLARAZA  [PERVICIOS gggﬁgg E(STACIONES PRESTACIONES Y $15,000.00
PERSONALES A HABERES DE RETIRO
SERVICIOS PERSONALES $217,632.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE ,
ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y
CAIC LA RAZA g’mfﬁl'é\%%g EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $2.900.00
DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
ADMINISTRACION,  |EQUIPOS MENORES DE
CACLARAZA [ EERALES EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $900.00
DOCUMENTOS Y INFORMAGION Y
ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
CAIC LA RAZA g’m‘fm#sgg EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $10,000.00
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
PRODUCTOS
CAIC LA RAZA g"@&ﬁ@%&gg GLT'QANES"{%‘EY ALIMENTICIOS PARA $163.100.72
PERSONAS
MATERIALES Y
CEMENTO Y
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CAICLARAZA 5 mINISTROS CONSTRUCCION Y DE ggﬁggggs DE $200.00
REPARACION .
MATERIALES Y
MATERIALES Y ARTICULOS DE VIDRIO Y PRODUCTOS
CAICLARAZA  loMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  [DE VIDRIO $300.00
REPARACION
MATERIALES Y ,
MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO
CAICLARAZA |0 M INISTROS CONSTRUCCION Y DE Y ELECTRONICO $800.00 N
REPARACION
MATERIALES Y )
CAICLARAZA  [ATERIALESY ARTICULOS DE ’;E;E&OS METALICOS $1.000.00 é
SUMINISTROS CONSTRUCCIONYDE PAACA o /000. ,
REPARACION
MATERIALES Y OTROS MATERIALES Y
MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS DE
CAICLARAZA lsmiNISTROS CONSTRUCCION Y DE ~ [CONSTRUCCION Y $300.00
REPARACION REPARACION
PR '
CAICLARAZA  [MATERIALES Y Q”?“Zggg?s ﬁﬁ@g IElLr\/lesETTl]c%\ss y $700.00
SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE FIULES, PLY :
LABORATORIO .
-

/
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ggﬁg%ﬁz'gtmmos’ PRENDAS DE \fv%:
MATERIALES Y SEGURIDAD Y
CAICLARAZA [\ RELS PROTEGCION Y T CaON $350.00
ARTICULOS oL
DEPORTIVOS
HERRAMIENTAS,
MATERIALES Y REFACCIONES Y HERRAMIENTAS
CAICLARAZA o MiNISTROS ACCESORIOS MENORES $1,300.00
MENORES
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS
CAICLARAZA o MIMSTROS ACCESORIOS MENORES DE $200.00
MENORES EDIFICIOS
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS
CAICLARAZA o \iNISTROS ACCESORIOS MENORES OTROS $6,000.00
MENORES BIENES MUEBLES
MATERIALES Y SUMINISTROS $188,050.72
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
CAICLARAZA  ISERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  [ENERGIA ELECTRICA $12,000.00
CAICLARAZA  ISERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  |AGUA $4.030.00
TELEFONIA
CAICLARAZA  [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS [t O $5,187.13
SERVICIOS SEGUROS DE
FINANCIEROS, RESPONSABILIDAD
CAICLARAZA  [SERVICIOS GENERALESE 1o O S ATRION ALY $5,000.00
COMERCIALES FIANZAS
OTROS SERVICIOS _ IMPUESTOS Y
CAICLARAZA  [SERVICIOS GENERALES|Or 0o o 3 e 05 $6,000.00
SERVICIOS GENERALE $32,217.13
TOTAL DE CAIC LA RAZA

PROGRAMA CAIC NOPANCALCO

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2022 AL 31/12/2022

$4\<7,899.85l
\

FORTALECER Y DIFUNDIR POLITICAS A FIN DE ASEGURAR QUE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS\Y

MUNICIPIO.

. OTORGAR A MADRES, PADRES Y/O TUTORES TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE PACHUCA QUE TENG
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  NINAS Y NINOS DE 3 A 5 ANOS 11 MESES , FACILIDADES PARA QUE LLEVEN A CABO SU EDUCACION COM

PARTE DE SU DESARROLLO INTEGRAL.
CONTRIBUIR A QUE LAS MADRES, PADRES Y/O TUTORES TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE

EDUCACION Y SERVICIOS DE ALIMENTACION

OBJETIVO DEL PROGRAMA ADOLESCENTES LES BRINDEN LA SEGURIDAD DE ESTAR PROTEGIDOS EN SU DESARROLLO DENTRO D

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA PACHUCA TENGAN ACCESO A CENTROS DE ATENCION INFANTIL COMUNITARIOS A TRAVES DE

asistencia y encuestas
de satisfaccion.

otorgados

, D
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA EDUCATIVO &
INDICADORDE | DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
Reporte de raciones
CAIC NOPANCALCO 23548 servidas, Listas de | Porcentaje de alimentos f, C.2. Alimentos Otorgados

}’& P %Q/ ///; /
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Reporte mensual de }
CAIC NOPANCALCO 696 ca'ptura SIEB, Listas de Porcent.aje de sgrvicios " C.1. Servicios Educati}%
asistencias y encuentas | educativos realizados Integrales Otorgados
de satisfaccion
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
SERVICIOS gggggﬁﬁ SLONES A sueLDoS BASE AL
CAIC NOPANCALCO iRt RACTER PERSONAL $37,080.00
PERMANENTE
PERMANENTE
REMUNERACIONES AL
SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL
CAIC NOPANCALCO - |5epsoNALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL §150,192.00
TRANSITORIO
PRIVAS DE
SERVICIOS REMUNERACIONES  [VACACIONES,
CAICNOPANCALCO BERESC: ADICIONALES Y DOMINICALY $2,448.00
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
PRIMAS DE
ERVICIOS REMUNERACIONES  [VACACIONES,
CAIC NOPANCALCO PERi P ADICIONALES Y DOMINICAL Y $3.216.00
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
SERvICIoS REMUNERACIONES
CAICNOPANCALCO PERUSEC ADICIONALES Y COMPENSACIONES $2,004.00
ESPECIALES
OTRAS PRESTACIONES
SERVICIOS PRESTACIONES Y
CAIC NOPANCALCO SOCIALES Y $4.392.00
PERSONALES A HABERES DE RETIRO
SERVICIOS PERSONALES $198,33200
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE , N
ATERIALES Y ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y
CAICNOPANCALCO fur ERALES ] EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $3.100.00
DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
ATERIALES Y ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
CAIC NOPANCALCO [y RATES EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $800.00
DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
GAIC NOPANCALCO g’mm'é\%gg EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $10,000.00
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
PRODUCTOS
CAIC NOPANCALCO g"@&ﬁ@%g G‘%'QANEQ:E%%Y ALIMENTICIOS PARA $168.280.00
PERSONAS %
MATERIALES Y
PRODUCTOS
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CAIC NOPANCALCO |/ niNiSTROS CONSTRUCCION Y DE mﬁi’l\égg NO §1,500.00
REPARACION

z &\ v
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MATERIALES Y CEMENTO Y
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CAIC NOPANCALCO o) iNISTROS CONSTRUCCION Y DE zgﬁgg{ggs DE $500.00
REPARACION
MATERIALES Y
MATERIALES Y ARTICULOS DE VIDRIO Y PRODUCTOS
CAIC NOPANCALCO i ;miNISTROS CONSTRUCCIONY DE  |DE VIDRIO $1,000.00
REPARACION
MATERIALES Y , “ ‘&
MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO
CAIC NOPANCALCO  |o;MNISTROS CONSTRUCCION Y DE  |Y ELECTRONICO $1,680.00 \
REPARACION
MATERIALES Y , ,
CAIC NOPANCALCO [MATERIALES ¥ ARTICULOS DE ?;'f;'f !l_JAI\- OS METALICOS $2.200.00
SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE [PAReLl o ,200.
REPARACION
MATERIALES Y
MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIALES
CAIC NOPANCALCO |5 jMiniSTROS CONSTRUCCIONY DE  [COMPLEMENTARIOS $600.00
REPARACION
MATERIALES Y OTRIOS MATERIALES Y
MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS DE
CAIC NOPANCALCO g minisTROS CONSTRUCCION Y DE * [CONSTRUCCION Y $200.00
REPARACION REPARACION
D
MATERIALES Y gﬁ?wgg;os MATERIALES,
CAIC NOPANCALCO : ACCESORIOS Y $1.000.00
SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE [l UooOSY o
LABORATORIO
CAIC NOPANCALCO [MATERIALES Y ZE?"%S?S E'SLRé\sS glL,:\TsETPCCc;\sS Y $300.00
SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE 1o Tt :
LABORATORIO
LRy ——
MATERIALES Y SEGURIDAD Y
CAIC NOPANCALCO o ERELES ] PROTECCION Y o $550.00
ARTICULOS by
DEPORTIVOS \
HERRAMIENTAS,
MATERIALES Y REFACCIONES Y HERRAMIENTAS
CAIC NOPANCALCO 5 jniNISTROS ACCESORIOS MENORES $1,300.00
MENORES
MATERIALES Y SUMNISTROS $193,010.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL torar )
CAIC NOPANCALCO [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  [ENERGIA ELECTRICA $12,000.00
TELEFONIA
CAIC NOPANCALCO ~[SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS o0 ON $5,187.13
SERVICIOS SEGUROS DE
FINANCIEROS, RESPONSABILIDAD
CAICNOPANCALCO [SERVICIOS GENERALESE A b 00 e ALY $5,000.00 >
COMERCIALES FIANZAS
OTROS SERVICIOS  IMPUESTOS Y
CAIC NOPANCALCO [SERVICIOS GENERALES GENERALES DERECHOS $9,000.00
SERVICIOS GENERALES $31,187.13
TOTAL DE CAIC NOPANCALCO $423,520.13
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PROGRAMA CAIC PLUTARCO

PERIODO DEL PROGRAMA

DEL 01/01/2022 AL 31/12/2022

FORTALECER Y DIFUNDIR POLITICAS A FIN DE ASEGURAR QUE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y
OBJETIVO DEL PROGRAMA ADOLESCENTES LES BRINDEN LA SEGURIDAD DE ESTAR PROTEGIDOS EN SU DESARROLLO DENTRO DEL

MUNICIPIO.

. OTORGAR A MADRES, PADRES Y/O TUTORES TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE PACHUCA QUE TENGAN
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  NINAS Y NINOS DE 3 A 5 ANOS 11 MESES , FACILIDADES PARA QUE LLEVEN A CABO SU EDUCACION COMO
PARTE DE SU DESARROLLO INTEGRAL.

CONTRIBUIR A QUE LAS MADRES, PADRES Y/O TUTORES TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA PACHUCA TENGAN ACCESO A CENTROS DE ATENCION INFANTIL COMUNITARIOS A TRAVES DE

EDUCACION Y SERVICIOS DE ALIMENTACION

U
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA EDUCATIVO
INDICADORDE | DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
Reporte mensual de
captura SIEB, Listas de | Porcentaje de servicios |, C.1. Servicios Educativos
CAIC PLUTARCO 840 asistencias y encuentas | educativos realizados | integrales Otorgados
de satisfaccion
Reporte de raciones
servidas, Listas de Porcentaje de alimentos .
CAIC PLUTARCO 28420 asistencia y encuestas oforgados % C.2. Alimentos Otorgados
de satisfaccion.
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
REMUNERACIONES AL
SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL
CAICPLUTARCO  bepsoNALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL §306,144.00
TRANSITORIO
SERVICIOS PERSONALES $306,144.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL \
MATERIALES DE , \
ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y \
CAIC PLUTARCO g’mﬁg\%ggg EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $3,600.00 .
DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
CAICPLUTARCO g IERELES ¥ EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $800.00 \
DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES |COMUNICACIONES
MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
CAIC PLUTARCO g@&fﬁ@%&gs\( EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $10,000.00
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
PRODUCTOS
CAICPLUTARGO  [MATERIALES Y ALIMENTOS Y ALIMENTICIOS PARA $195,450.00 T
SUMINISTROS UTENSILIOS
PERSONAS
MATERIALES Y )
MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO
CAICPLUTARCO s miNISTROS CONSTRUCCION Y DE  [Y ELECTRANICO $500.00
REPARACION
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MATERIALES Y , )
CAIC PLUTARCO  [MATERIALES Y ARTICULOS DE QEFTJS E/l\_ OS METALICOS $2.800.00
SUMINISTROS CONSTRUCCION YDE [PAATA o 800.
REPARACION
MATERIALES Y OTROS MATERIALES Y
MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS DE
CAICPLUTARCO 5 jminisTROS CONSTRUCCION Y DE  [CONSTRUGCION Y $1,000.00
REPARACION REPARACION
MATERIALES Y Sﬁﬁﬁiggéos MATERIALES,
CAIC PLUTARCO : ACCESORIOS Y $1,000.00
SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE [0 UooRos Y o
LABORATORIO [ &
ey L™ Feusswenos Ji
CAICPLUTARCO 5 miNISTROS FARMACEUTICOS Y DE ggﬁ\xgggsncos Y $500.00
LABORATORIO
T SRS e
MATERIALES Y SEGURIDAD Y
CAICPLUTARCO  [WTERIALES ) PROTECCION Y N $550.00
ARTICULOS s
DEPORTIVOS
HERRAMIENTAS,
MATERIALES Y REFACCIONES Y HERRAMIENTAS
CAICPLUTARCO s MiNISTROS ACCESORIOS MENORES $1,300.00
MENORES
MATERIALES Y SUMINISTROS) $217,500.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
CAIC PLUTARCO  [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  [ENERGIA ELECTRICA $9,600.00
CAIC PLUTARCO  [SERVICIOS GENERALES|SERVICIOS BASICOS  |AGUA $46,800.00 \
TELEFONIA
CAICPLUTARCO  [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  [TEocf ORI $5,187.13 \
SERVICIOS SEGUROS DE \
FINANCIEROS, RESPONSABILIDAD
CAICPLUTARCO  [SERVICIOS GENERALESE L AR~ N Y $5,000.00
COMERCIALES FIANZAS
OTROS SERVICIOS _ [MPUESTOS Y
CAICPLUTARCO  [SERVICIOS GENERALES|STR 00 51 A $6,000.00 |
\
SERVICIOS GENERALES $72,587.13
TOTAL DE CAIC PLUTARCO $596,231.13

PROGRAMA  CAIC SANTA JULIA

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2022 AL 31/12/2022

FORTALECER Y DIFUNDIR POLITICAS A FIN DE ASEGURAR QUE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y@
OBJETIVO DEL PROGRAMA ADOLESCENTES LES BRINDEN LA SEGURIDAD DE ESTAR PROTEGIDOS EN SU DESARROLLO DENTRO DEL
MUNICIPIO.
OTORGAR A MADRES, PADRES Y/O TUTORES TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE PACHUCA QUE TENGAN
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  NINAS Y NINOS DE 3 A 5 ANOS 11 MESES , FACILIDADES PARA QUE LLEVEN A CABO SU EDUCACION COMO
PARTE DE SU DESARROLLO INTEGRAL.
CONTRIBUIR A QUE LAS MADRES, PADRES Y/O TUTORES TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA PACHUCA TENGAN ACCESO A CENTROS DE ATENCION INFANTIL COMUNITARIOS A TRAVES DE
EDUCACION Y SERVICIOS DE ALIMENTACION /

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA EDUCATIVO (. ,
N
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INDICADORDE | DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
Reporte mensual de
captura SIEB, Listas de | Porcentaje de servicios |, C.1. Servicios Educativos
CAIC SANTA JULIA 1296 asistencias y encuentas | educativos realizados % Integrales Otorgados
de satisfaccion
Reporie de raciones
CAIC SANTA JULIA 63288 servidas, Listas de | Porcentaje de alimentos o, C.2. Alimentos Otorgados
asistencia y encuestas otorgados
de satisfaccion.
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
SERVICIOS gggggﬁiﬁ CD;:EONES A lsueLoos Base AL
CAIC SANTA JULIA PERSONAL $95,796.00
PERSONALES CARACTER ERTANENTE
PERMANENTE
REMUNERACIONES AL
SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL
CAIC SANTAJULIA  lor RS ONALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL $49,896.00
TRANSITORIO
PRIMAS DE
ERVICIOS REMUNERACIONES  [VACACIONES,
CAICSANTAJULIA  Bordieod ADICIONALES Y DOMINICAL Y $8,304.00
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
PRIMAS DE
SERVICIOS REMUNERACIONES ~ [VACACIONES,
CAIC SANTAJULIA  BordiDS ADICIONALES Y DOMINICAL Y $6,312.00
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ARO
SERVICIOS REMUNERACIONES
CAIC SANTA JULIA  BEREEES. ADICIONALES Y COMPENSACIONES $4,992.00
ESPECIALES
\
CAIC SANTAULIA [SERVICIOS gggﬁggzsmcuoms PRESTACIONES Y $11 326,00 \
PERSONALES A HABERES DE RETIRO s
SERVICIOS PERSONALESi $17s,sza.001
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE ,
ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y |
CAIC SANTA JULIA g’mﬁg\%gg EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $3,200,00
! DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
VATERIALES Y ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
CAIC SANTAJULIA |3/ - LS ] EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $800.00
DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES ICOMUNICACIONES
MATERIALES DE
ADMINISTRACION, o
CAIC SANTA JULIA hsmmg\%gsy EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $10,000.00 S
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
PRODUCTOS
MATERIALES Y ALIMENTOS Y
CAIC SANTA JULIA ALIMENTICIOS PARA $338.800.00
SUMINISTROS UTENSILIOS AN
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MATERIALES Y
PRODUCTOS
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CAIC SANTAJULIA |00 iN1STROS CONSTRUCCION Y DE M'E'“Tiﬁégg NO $2,000.00
REPARACION
MATERIALES Y
CEMENTO Y
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CAIC SANTAJULIA lg i iNisTROS CONSTRUCCION Y DE z%gggggs DE §250.00
REPARACION
MATERIALES Y
MATERIALES Y ARTICULOS DE MADERA Y PRODUCTOS
CAIC SANTAJULIA ls jminisTROS CONSTRUCCION Y DE  |DE MADERA $500.00
REPARACION vxﬂ
MATERIALES Y ,
MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO
CAIC SANTAJULIA s imiNisTROS CONSTRUCCION Y DE  |Y ELECTRONICO §1,300.00
REPARACION
MATERIALES Y , ,
CAIC SANTAJULIA [MATERIALES Y ARTICULOS DE Q/F\{S\C EAL OS METALICOS $4,000.00)
SUMINISTROS CONSTRUCCIONYDE [RRALE o ,000.
REPARACION
MATERIALES Y OTROS MATERIALES Y
MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS DE
CAIC SANTAJULIA s mivisTROS CONSTRUCCION Y DE [CONSTRUCCION Y $850.00
REPARACION REPARACION
MATERIALES Y i;m)lgggos MATERIALES,
CAIC SANTA JULIA : ACCESORIOS Y $1.000.00
SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE [30CEOROR Y,
LABORATORIO
CAIC SANTAJULIA [MATERIALES Y Zﬁ?“’l?'ggg?s EISLREASS ngTTllccg\ss Y $700.00
SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE 12105 LA :
LABORATORIO
\;EEL%’A%'?);EBLANCOS* PRENDAS DE
MATERIALES Y SEGURIDAD Y
CAIC SANTAJULIA (1 TERALES ) PROTECCION Y el $450.00
ARTICULOS oL
DEPORTIVOS
HERRAMIENTAS, N
MATERIALES Y REFACCIONES Y HERRAMIENTAS
CAIC SANTAJULIA - is s inisTROS ACCESORIOS MENORES $1,300.00
MENORES
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS
CAIC SANTAJULIA -l s iniSTROS ACCESORIOS MENORES DE $800.00
MENORES EDIFICIOS
MATERIALES Y SUMINISTROS $365,950.00K
~
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
CAIC SANTAJULIA ISERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  [ENERGIA ELEGTRICA $9.600.00
CAIC SANTAJULIA  [SERVICIOS GENERALES|SERVICIOS BASICOS  |AGUA $4.030.00
TELEFONIA
CAIC SANTA JULIA  [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS TRADICIONAL $5,187.13
SERVICIOS SEGUROS DE e
FINANCIEROS, RESPONSABILIDAD
CAIC SANTAJULIA ~ [SERVICIOS GENERALES] NN GO s $5.000.00
COMERCIALES FIANZAS
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CAIC SANTAJULIA [SERVICIOS GENERALES'gEEggiLEEF;VICIOS oY $10,ooo.ool
SERVICIOS GENERALES] §33,817.13
TOTAL DE CAIC SANTA JULIA $676,395.13
PROGRAMA CAIC TLAPACOYA o
PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2022 AL 31/12/2022 N\

FORTALECER Y DIFUNDIR POLITICAS A FIN DE ASEGURAR QUE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y
OBJETIVO DEL PROGRAMA ADOLESCENTES LES BRINDEN LA SEGURIDAD DE ESTAR PROTEGIDOS EN SU DESARROLLO DENTRO DEL
MUNICIPIO.
OTORGAR A MADRES, PADRES Y/O TUTORES TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE PACHUCA QUE TENGAN
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  NINAS Y NINOS DE 3 A 5 ANOS 11 MESES , FACILIDADES PARA QUE LLEVEN A CABO SU EDUCACION COMO
PARTE DE SU DESARROLLO INTEGRAL.
CONTRIBUIR A QUE LAS MADRES, PADRES Y/O TUTORES TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA PACHUCA TENGAN ACCESO A CENTROS DE ATENCION INFANTIL COMUNITARIOS A TRAVES DE
EDUCACION Y SERVICIOS DE ALIMENTACION

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA EDUCATIVO

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
Reporte de raciones
servidas, Listas de Porcentaje de alimentos |, :
CAIC TLAPACOYA 0 asistencia y encuestas otorgados % C.2. Alimentos Otorgados
de satisfaccion.
Reporte mensual de
captura SIEB, Listas de | Porcentaje de servicios |, C.1. Servicios Educativos
CAIC TLAPACOYA 562 asistencias y encuentas | educativos realizados t Integrales Otorgados
de satisfaccion
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
REM
SERVICIOS SERSONALDE - [SUELDOS BASE AL
CAIC TLAPACOYA PERSONAL $186,024.00
PERSONALES CARACTER PERMANENTE
PERMANENTE N
REMUNERACIONES AL \
SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL
CAIC TLAPACOYA  IoERSONALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL $35,664.00
TRANSITORIO
PRIMAS DE )
SERVICIOS REMUNERACIONES IVACACIONES,
CAIC TLAPACOYA PERSONALES ADICIONALES Y DOMINICALY $16,116.00
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN /
DE ANO
PRIMAS DE
SERVICIOS REMUNERACIONES VACACIONES,
CAIC TLAPACOYA PERSONALES IADICIONALES Y DOMINICALY $12,264.00)
ESPECIALES (GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
SERVICIOS REMUNERACIONES
CAIC TLAPACOYA PERSONALES ADICIONALES Y ICOMPENSACIONES $9,696.00
ESPECIALES
cuoTpacora BERVICIOS  oguiegy o PRESTACIONESY 521.996.0 =
ECONOMICAS
SERVICIOS PERSONALESI $281,760.00
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PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE ,
MATERIALES Y ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y
CAICTLAPACOYA  [uriERIALES Y EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $4,300.00
DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
ATERIALES Y ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE -
CAICTLAPACOYA |8/ eiies ] EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $1,000.00
DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES |COMUNICACIONES
MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
CAIC TLAPACOYA g@&fﬁ?#ggsy EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $10,000.00
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
PRODUCTOS
CAIC TLAPACOYA  [MATERIALES Y ALIMENTOS Y ALIMENTICIOS PARA $168.720.00
SUMINISTROS UTENSILIOS
PERSONAS
MATERIALES Y
PRODUCTOS
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CAICTLAPACOYA |5 )MINISTROS CONSTRUCCION Y DE mggz%gg NO $2,000.00
REPARACION
MATERIALES Y
CEMENTO Y
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CAIC TLAPACOYA  Io jMINISTROS CONSTRUCCION Y DE ggﬁgtéggs DE $500.00
REPARACION
MATERIALES Y .
MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO
CAIC TLAPACOYA  |o ,MINISTROS (CONSTRUCCION Y DE |y ELECTRONICO $300.00
REPARACION
MATERIALES Y , )
CAIC TLAPACOYA  [MATERIALES Y ARTICULOS DE Q/TrTzlf & OS METALICOS $1,100.00
SUMINISTROS CONSTRUCCIONYDE PARALs o 100.
REPARACION
MATERIALES Y OTROS MATERIALES Y
MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS DE
CAICTLAPACOYA lg miNisTROS CONSTRUCCION Y DE {CONSTRUCCION Y 120000
REPARACION REPARACION
PRODUCT N
MATERIALES Y Qu?wggsos MATERIALES,
CAIC TLAPACOYA : ACCESORIOS Y $1,000.00
SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE fioieeORis Y o cod
| ABORATORIO
CAIC TLAPACOYA  [MATERIALES Y Eﬁﬁﬁiggé?s Zﬁﬁég ﬁ:_'iTSETTIIC%\sS Y $700.00 )
SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE FILCES, Pl :
LABORATORIO
T it T
G
CAICTLAPACOYA [ TERIALES | PROTECCION Y R oN $550,00
ARTICULOS S
DEPORTIVOS
HERRAMIENTAS,
MATERIALES Y REFACCIONES Y HERRAMIENTAS
CAIC TLAPACOYA o smiNisTROS ACCESORIOS IMENORES $1,300.00 3
MENORES
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS
CAIC TLAPACOYA  lo MINISTROS ACCESORIOS MENORES DE $600.00
MENORES EDIFICIOS

Z- X AR

,// Pagina 27 de 54

A



MATERIALES Y SUMINISTROSI $193,270.00|
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
CAIC TLAPACOYA  [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS ~ [ENERGIA ELECTRICA $72,800.00
CAIC TLAPACOYA  ISERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  |GAS $16,800.00 O
o
CAIC TLAPACOYA  [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  |AGUA $31,330.00 \5
TELEFONiA
CAIC TLAPACOYA  [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS TRADICIONAL $10,400.00
SERVICIOS ISEGUROS DE
FINANCIERQOS, RESPONSABILIDAD
CAIC TLAPACOYA  [SERVICIOS GENERALES BANCARIOS Y PATRIMONIAL Y $5,000.00,
COMERCIALES FIANZAS
OTROS SERVICIOS IMPUESTOS Y
CAIC TLAPACOYA  |SERVICIOS GENERALES GENERALES DERECHOS $11,000.00
SERVICIOS GENERALES| $147,330.00
TOTAL DE CAIC TLAPACOYA $622,360.00|

PROGRAMA CAIC GUADALUPE

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2022 AL 31/12/2022

FORTALECER Y DIFUNDIR POLITICAS A FIN DE ASEGURAR QUE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y
OBJETIVO DEL PROGRAMA ADOLESCENTES LES BRINDEN LA SEGURIDAD DE ESTAR PROTEGIDOS EN SU DESARROLLO DENTRO DEL
MUNICIPIO.
OTORGAR A MADRES, PADRES Y/O TUTORES TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE PACHUCA QUE TENGAN
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  NINAS Y NINOS DE 3 A 5 ANOS 11 MESES , FACILIDADES PARA QUE LLEVEN A CABO SU EDUCACION COMO
PARTE DE SU DESARROLLO INTEGRAL.
CONTRIBUIR A QUE LAS MADRES, PADRES Y/O TUTORES TRABAJADORES DEL MUNICIRIO DE

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA PACHUCA TENGAN ACCESO A CENTROS DE ATENCION INFANTIL COMUNITARIOS A TRAVES DE
EDUCACION Y SERVICIOS DE ALIMENTACION
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA EDUCATIVO
INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
Reporte de raciones
servidas, Listas de Porcentaje de alimentos |, .
CAIC GUADALUPE 0 asistencia y encuestas otorgados % C.2. Alimentos Otorgados
de satisfaccion, \
Reporte mensual de
captura SIEB, Listas de | Porcentaje de servicios C.1. Servicios Educati
CAIC GUADALUPE 672 asistencias y encuentas | educativos realizados & Integrales Otorgados  J
de satisfaccion
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
REMUNERACION
SERVICIOS SERSONALDE - [SUELDOS BASEAL
CAIC GUADALUPE PERSONALES CARACTER PERSONAL $46,356.00
PERMANENTE
PERMANENTE -
REMUNERACIONES AL
SERVICIOS PERSCNAL DE SUELDOS BASE AL
CAIC GUADALUPE  loeRsoNALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL $105,056.00
TRANSITORIO
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PRIMAS DE
SERVICIOS REMUNERACIONES  VACACIONES,
CAIC GUADALUPE  BeR905 ADICIONALES Y DOMINICAL Y $3,060.00
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
PRIVAS DE
ERVICIOS REMUNERACIONES  VACACIONES, .
CAIC GUADALUPE  [PRVIC0S ADICIONALES Y DOMINICAL Y $4,020.00 \Er
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN \N
DE ANO
N REMUNERACIONES
CAIC GUADALUPE  [BeRVIO0S ADICIONALES Y COMPENSACIONES $2,424.00
ESPECIALES
cacousoaupe SERVCIOS GG gy O PRESTACIONES Y s5.40400
ECONOMICAS
SERVICIOS PERSONALES $170,400.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE ,
ATERALES Y ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y
CAIC GUADALUPE [N ERALES EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $5,000,00
DOCUMENTOSY ~ [OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERALESDE  |MATERIALES, UTILES Y
ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
CAIC GUADALUPE [ EREEER EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $900.00
DOCUMENTOSY ~ INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
CAIC GUADALUPE  [UATERILES Y EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $9,000.00
SUMINISTROS
DOCUMENTOS Y N
ARTICULOS OFICIALES N
PRODUCTOS
MATERIALES Y ALIMENTOS Y \
CAIC GUADALUPE |3 TERALES frriieed ALIMENTICIOS PARA $197,480.00 \
PERSONAS
MATERIALES Y
MATERIALES Y ARTICULOS DE MADERA Y PRODUCTOS
CAIC GUADALUPE g inisTROS CONSTRUCCION Y DE  |DE MADERA $1,700.00 ’
REPARACION
MATERIALES Y : .
CULOS META
CAIC GUADALUPE  [MATERIALES ¥ ARTICULOS DE AR LA O §1,000.00
SUMINISTROS CONSTRUCCIONYDE FRRAth o 1000, 4
REPARACION
MATERIALES Y OTROS MATERIALES Y
MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS DE
CAIC GUADALUPE s MINISTROS CONSTRUCCION Y DE [CONSTRUCGION Y $500.00
REPARACION REPARACION
PRODUCT
MATERIALES Y UGS, MATERIALES,
CAIC GUADALUPE : ACCESORIOS Y $1,000.00
SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE fiCCE0oROS Y
LABORATORIO
CAIC GUADALUPE  [MATERIALES ¥ QUNICOS, ULES g:_l\:'\TsETTllcCé\ss Y $300.00 ==
SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE [10LES, PL :
L ABORATORIO
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s 0 g
MATERIALES Y ' SEGURIDAD Y
CAIC GUADALUPE 8/ PEREEES ] PROTECCION Y R $550.00
ARTICULOS oL
DEPORTIVOS
HERRAMIENTAS,
MATERIALES Y REFACCIONES Y HERRAMIENTAS
CAIC GUADALUPE o jninisTROS ACCESORIOS MENORES $1,300.00 \g&‘
MENORES
REFACCIONES Y
HERRAMIENTAS, Q%ﬁ%%%%‘gg
CAIC GUADALUPE  [MATERIALES Y REFACCIONES Y MOBILIARIO Y EQUIPO $3,000.00
SUMINISTROS ACCESORIOS |
OCESoR DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y
RECREATIVO
MATERIALES Y SUMINISTROS $221,730.00
PROGRAMA CAPITULO CONGEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
CAIC GUADALUPE  [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  [ENERGIA ELECTRICA $13,000.00
CAIC GUADALUPE  [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  |GAS $9,900.00
CAIC GUADALUPE  ISERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  IAGUA $22.100.00
TELEFONIA
CAIC GUADALUPE  [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  [T-Ei OUA $5,187.13
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO DE
CAIC GUADALUPE  [SERVICIOS GENERALES[; RGOS DE  + ARRENDA $276,000.00
SERVICIOS SEGUROS DE
FINANCIEROS, RESPONSABILIDAD
CAIC GUADALUPE [SERVICIOS GENERALEST )| bt 305 RO ALY $5,000.00
COMERCIALES FIANZAS
OTROS SERVICIOS _ IMPUESTOS Y
CAIC GUADALUPE  [SERVICIOS GENERALES|OL 00 - A $11,000.00
SERVICIOS GENERALES] $342,187.13
TOTAL DE CAIC GUADALUPE $734,317.13

PROGRAMA  CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIO

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2022 AL 31/12/2022

FORTALECER Y DIFUNDIR POLITICAS A FIN DE ASEGURAR QUE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS
OBJETIVO DEL PROGRAMA ADOLESCENTES LES BRINDEN LA SEGURIDAD DE ESTAR PROTEGIDOS EN SU DESARROLLO DENTRO DE
MUNICIPIO.

LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE PACHUCA EN SITUACION VULNERABLE
FORTALEZCAN SUS APTITUDES Y CAPACIDADES MANTENIENDOLOS ALEJADOS DE RIESGOS PSICO-
SOCIALES, FORTALECIENDO LOS LAZOS AFECTIVOS ENTRE LAS FAMILIAS PARA LOGRAR SU DESARROLLO
INTEGRAL.

FORTALECER HABILIDADES PARA LA VIDA EN NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, PERSONAS ADULTAS Y<
ADULTOS MAYORES A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS Y ACCIONES QUE
PROMUEVAN EL EJERCICIO DE SUS DERECHOS HUMANOS Y LA PREVENCION DE RIESGOS
PSICOSOCIALES.

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA EDUCATIVO
1 9 /
% ¢ e
=z A7

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA
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INDICADORDE | DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
CENTROS DE . Porcentaje de platicas, C.1. Platicas, talleres y
DESARROLLO 545 csLa;:ﬁta:s: gatlcl)?rzzgs talleres y consultas % consultas  psicologicas
COMUNITARIO g otorgadas otorgadas
SE\!‘,\‘;SSSLDLEJ 6 Apoyos de Becas Porcentaje de becas o Apoyo becas
COMUNITARIO Otorgadas otorgados. otargadas
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
CENTROS DE REMUNERACIONES AL |\ ) nos BASE AL (
SERVICIOS PERSONAL DE
DESARROLLO  BERc e P ARACTER PERSONAL $292.932.00
COMUNITARIO S ERMANENTE PERMANENTE
PRIMAS DE
CENTROSDE  |ooo e REMUNERACIONES ~ [VACACIONES,
DESARROLLO  B=Rcsi o ADICIONALES Y DOMINICALY $21,768.00
COMUNITARIO ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
PRIMAS DE
CENTROSDE | REMUNERACIONES  [VACACIONES,
DESARROLLO  [=Siii o ADICIONALES Y DOMINICAL Y $28,644.00
COMUNITARIO ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
CENTROSDE  |orouioe REMUNERACIONES
DESARROLLO  BESciee ADICIONALES Y COMPENSACIONES $55,044.00
COMUNITARIO ESPECIALES
CENTROSDE  |semvicios OTRAS PRESTACIONES |orecrs conES v
DESARROLLO oo SOCIALES Y AGERES DE RETIRO $39,108.00
COMUNITARIO ECONOMICAS
SERVICIOS PERSONALES 3437,495.ooi
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL\
MATERIALES DE ,
CENTROSDE | \oc ccy ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y \
DESARROLLO |3/ i) EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $10,000.00
COMUNITARIO DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
CENTROSDE | irecin ecy ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
DESARROLLO  |gviier o] EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $20,000.00
COMUNITARIO DOCUMENTOS Y INFORMACION Y \
ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
MATERIALES Y
CENTROSDE |\ urrpialES Y ARTICULOS DE CEMENTO Y
DESARROLLO iy ivisTROS CONSTRUCCION Y DE  |-RODUCTOS DE $40.00
COMUNITARIO CONCRETO
REPARACION
CENTROS DE MATERIALES Y ARTICULOS METALICOS
MATERIALES Y ARTICULOS DE
DESARROLLO gy /iniSTROS CONSTRUCCIONY DE [ ARALA $2,102.38
COMUNITARIO CONSTRUCCION
REPARACION 4
MATERIALES Y OTROS MATERIALES Y ‘
SEEQ';RRQSL'&E) MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS DE 1 650,00
COMNITARIG  [SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE ~ [CONSTRUGGION Y 650,
REPARACION REPARACION

Nt b7
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OBJETIVO DEL PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2022 AL 31/12/2022

FORTALECER HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN LA CIUDADANIA, CON ESPECIAL ENFASIS EN AQUELLA
QUE ES VULNERABLE, MEDIANTE PROGRAMAS QUE FORTALEZCAN LA SALUD PROPIAYY LA DEL ENTORNO..

CENTROS DE PRODUCTOS MATERIALES,
MATERIALES Y QUIMICOS,
DESARROLLO  [3/ERALES O, r1c0S Y D |ACCESORIOS Y $115.31
COMUNITARIO R OREEONIG SUMINISTROS MEDICOS
CENTROSDE | yemny ccy e FIBRAS SINTETICAS,
DESARROLLO : HULES, PLASTICOS Y $1.500.00
e [SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE 100 Po
LABORATORIO
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
ggg;ggg&g MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS $500.0
A Ny [SUMINISTROS ACCESORIOS MENORES DE :
MENORES EDIFICIOS
ERRAMENTAS, REFACCIONES Y
CENTROS DE ACCESORIOS
MATERIALES Y REFACCIONES Y
DESARROLLO [/ TERIALES ) A MENORES DE EQUIPO $200.00
COMUNITARIO OCEooR DE DEFENSA Y
SEGURIDAD
MATERIALES Y SUMINISTROS 536,107.69
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
CENTROS DE —
DESARROLLO  ISERVICIOS GENERALES|SERVICIOS BASICOS  [ENERGIA ELECTRICA $48,000,00
COMUNITARIO
CENTROS DE
DESARROLLO  ISERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  |AGUA $18,070.00
COMUNITARIO
CENTROS DE TELEFONIA
DESARROLLO  [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  [f=ot 0N $10,400.00
COMUNITARIO
CENTROS DE
DESARROLLO  |SERVICIOS GENERALES géﬁgg:LEEFéwc:os QAE?E%SJ&? Y $12,000.00
COMUNITARIO
SERVICIOS GENERALES| $88,470.00
TOTAL DE CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIO $53073.69
PROGRAMA PROGRAMAS ALIMENTARIOS \

BRINDAR APOYOS ALIMENTARIOS A BAJO COSTO A NINAS Y NINOS DE EDAD ESCOLARIZADA

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  PREESCOLAR A SECUNDARIA, ADOLESCENTES , PERSONAS ADULTAS MAYORES Y PERSONAS C

DISCAPACIDAD EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO.
CONTRIBUIR A QUE LAS NINAS Y NINOS DE EDAD ESCOLARIZADA DE PREESCOLAR A SECUNDARIA,

ADOLESCENTES, PERSONAS ADULTAS MAYORES Y PERSCNAS CON DISCAPACIDAD EN SITUACION
DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO. EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL

MUNICIPIO DE PACHUCA CON DESNUTRICION O EN RIESGO MEJOREN SU CONDICION NUTRICIA.

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
PROGRAMAS 800000 Desayunos Frios Porcentaje de desayunos ” C.1. Desayunos frios
ALIMENTARIOS Otorgados frios otorgados. i otorgados. =
PROGRAMAS 123000 Desayunos Calientes | Porcentaje de desayunos o C.2. Desayuncs calientes
ALIMENTARIOS Otorgados calientes otorgados.  |” otorgados.

e

Z___' g @ . // Pagina 32 de 54




C.4. Dotacion Alimentaria
PROGRAMAS 684 dotaciones alimentarias | porcentaje de dotaciones ” Adultos  Mayores  y
ALIMENTARIOS otorgadas otorgadas ‘ Personas con
Discapacidad
Porcentaje de alimentos .
PROGRAMAS . 5 C.3 Alimentos ofergados
ALIMENTARIOS 70922 Alimentos otorgados | otorgados dg lossE.AE.y[% de los EAE. y D.
L
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL U\&\
REMUNERACIONES AL
PROGRAMAS  ISERVICIOS PERSONAL DE gg%%ﬁif’\s‘z AL $320.124.00
ALIMENTARIOS  |PERSONALES CARACTER ERMANENTE 124,
PERMANENTE
REMUNERACIONES AL
PROGRAMAS  |SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL 35 664,00
ALIMENTARIOS  |PERSONALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL ,064.
TRANSITORIO
PRIMAS DE
PROGRAMAS ~ ISERVICIOS REMUNS/?&%%NES E@%’Tﬁ:@fﬁ \S( $28,920.00
ALIMENTARIOS  |PERSONALES ADICIO - 920
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
PRIMAS DE
oo bouwo, | [Siaones | oooes s
ALIMENTARIOS ~ |PERSONALES - $21,996.
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ARO
REMUNERACIONES
PROGRAMAS  [SERVICIOS
ADICIONALES Y COMPENSACIONES $31,080.00
ALIMENTARIOS  |PERSONALES A=
PROGRAMAS  [SERVICIOS gggﬁggismmoms PRESTACIONES Y $39.49200
ALIMENTARIOS ~ |PERSONALES  CONOLICAS HABERES DE RETIRO
SERVICIOS PERSONALES 7127600
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAY
MATERIALES DE , \
PROGRAMAS  IMATERIALES Y QI\DA';MP'ﬁTSEAC'ON' MAL%?JQ&%%%%S Y \
ALIMENTARIOS  [SUMINISTROS 50 EQUI DE $7,000.00
DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
PRODUCTOS
PROGRAMAS  |MATERIALES Y ALIMENTOS Y
ALIMENTICIOS PARA $756,000.00
ALIMENTARIOS  [SUMINISTROS UTENSILIOS o ERSONAS
MATERIALES Y
PROGRAMAS  |MATERIALES Y ARTICULOS DE ;Tr?EDRli\CuTzcs)SN o $200.00
ALIMENTARIOS  [SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE [y o> '
REPARACION
MATERIALES Y ,
PROGRAMAS  MATERIALES Y ARTICULOS DE IMATERIAL ELECTRICO $300.00
ALIMENTARIOS  [SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE |y ELECTRONICO :
REPARACION
MATERIALES Y ¢ 4
PROGRAMAS  |MATERIALES Y ARTICULOS DE Qf;f&os METALICOS $300.00
ALIMENTARIOS  [SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE | IM -8 s : .
REPARACION
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MATERIALES Y OTROS MATERIALES Y
PROGRAMAS  IMATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS DE $200.00
ALIMENTARIOS  [SUMINISTROS CONSTRUCCIONY DE  [CONSTRUCCION Y :
REPARACION REPARACION
PRODUCTOS :
PROGRAMAS  IMATERIALES Y QUIMICOS, f{'gféf' g&gg‘s‘c‘y 847300
ALIMENTARIOS  [SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE 121> Pl :
LABORATORIO
e P R 1 R -
ALIMENTARIOS  ISUMINISTROS " NTESY n ,000.
ADITIVOS ADITIVOS
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
PROGRAMAS  |MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS $500.00
ALIMENTARIOS  |SUMINISTROS ACCESORIOS MENORES OTROS :
MENORES BIENES MUEBLES
MATERIALES Y SUMINISTROS 81047300
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
PROGRAMAS OTROS SERVICIOS _ [MPUESTOS Y
ALIMENTARIOS  [PERVICIOS GENERALES|ae\Fral g DERECHOS $12,000.00
SERVICIOS GENERALES] $12,000.00
TOTAL DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS $1,298.748.00

JS\

PROGRAMA LUDOTECA

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2022 AL 31/12/2022

FORTALECER Y DIFUNDIR POLITICAS A FIN DE ASEGURAR QUE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y
OBJETIVO DEL PROGRAMA ADOLESCENTES LES BRINDEN LA SEGURIDAD DE ESTAR PROTEGIDOS EN SU DESARROLLO DENTRO DEL
MUNICIPIO.
. LAS NINAS Y NINOS DEL MUNICIPIO DE PACHUCA CUENTAN CON ACTIVIDADES LUDICAS PARA EL
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA -0, 220110 DE HABILIDADES LECTORAS, ESTIMULACIONES FISICAS Y MENTALES.
CONTRIBUIR PARA QUE NINOS, NINAS, TENGAN ACCESO A UN LUGAR PARA EL DESARROLLO DE

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA HABILIDADES LECTORAS, ESTIMULACIONES FISICAS Y MENTALES A TRAVES DE ACTIWDADES
LUDICAS.
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA EDUCATIVO
INDICADORDE | DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
- o : Porcentaje de nifiasy |, C.1. Nimero de nifag y
LUDOTECA 23112 Nifias y nifios beneﬁmadosl nifios beneficiados % hifios beneficiados. s\/
X
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL N
sERVICIOS ERSONALDE " [SUELDOS BASEAL
LUDOTECA PERSONAL $61,800.00
PERSONALES CARACTER R NENTE
PERMANENTE
REMUNERACIONES AL
SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL
LUDOTECA  |oERSONALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL $116,904.00
TRANSITORIO
PRIMAS DE =
SERVICIOS REMUNERACIONES  [VACACIONES,
LUDOTECA  Bertes ADICIONALES Y DOMINICAL Y’ $5,340.00
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
Vi
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PRIMAS DE
e ErviCIos REMUNERACIONES  [VACACIONES,
LUDOTECA  [ocreciove ADICIONALES Y DOMINICAL Y $4,056.00
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
REMUNERACIONES
LUDOTECA §EE‘£&ES ADICIONALES Y COMPENSACIONES $3,096.00
ESPECIALES
LUDOTECA  [ERVICIOS (s)ng\Angg EYSTACIONES PRESTACIONES ¥ $7.296.00
PERSONALES A HABERES DE RETIRO
SERVICIOS PERSONALES $198,492.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE ,
ADMINISTRACION,  IMATERIALES, UTILES Y
LUDOTECA “S"Sﬁﬁ'é\%sgg EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $3,600.00
DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE
~ ADMINISTRACION,
LUDOTECA gﬁ&fﬁg‘%&gg EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $1,300.00
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
PRODUCTOS
MATERIALES Y ALIMENTOS Y
LUDOTECA ALIMENTICIOS PARA $100.00
SUMINISTROS UTENSILIOS AN
MATERIALES Y
MATERIALES Y ARTICULOS DE CAL, YESOY
LUDOTECA s miNISTROS CONSTRUCCION Y DE  |PRODUCTOS DE YESO $200.00
REPARACION
MATERIALES Y
MATERIALES Y ARTICULOS DE MADERA Y PRODUCTOS
HUDOTECA —suminisTROS CONSTRUCCION Y DE  |DE MADERA $500.00 .
REPARACION \
MATERIALES Y ,
MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO
LUDOTECA  lsmINISTROS CONSTRUCCION Y DE [y ELECTRONICO $1,500.00
REPARACION
MATERIALES Y . )
LUDoTECA | MATERIALES Y ARTICULOS DE Qﬁ;’f&os METALICOS $500.00
SUMINISTROS CONSTRUCCIONYDE [PALA o :
REPARACION
MATERIALES Y =
MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIALES
LUDOTECA o mINISTROS CONSTRUCCION Y DE  [COMPLEMENTARIOS $500.00
REPARACION
MATERIALES Y OTROS MATERIALES Y
MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS DE
LUDOTECA lsyminisTROS CONSTRUCCION Y DE ~ [CONSTRUCCION Y $100.00
REPARACION REPARACION
ooecs [ERAESY  umcos.  FERASSMTETONS
ISUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE DERIV.A’\DOS )
LABORATORIO
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y S
MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS
LUDOTECA  lsumiNISTROS ACCESORIOS MENORES DE $200.00
MENORES EDIFICIOS
7 7
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MATERIALES Y summlsmosl ss,soo.oo]
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
LUDOTECA  [SERVICIOS GENERALESICRY GOS0 |- - [PASAJES TERRESTRES $500.00
LUDOTECA  [SERVICIOS GENERALESIRY GO0 - MIATICOS EN EL PAlS $500.00 \ﬂ&)
LUDOTECA  [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS OFICIALES [ono 00 0ROl $2,000.00
LUDOTECA  [SERVICIOS GENERALEG(TR 00 SRYICIOS - IMPLESTOSY $12,000.00
SERVICIOS GENERALES $15,000.00
TOTAL DE LUDOTECA $222,092.00

PROGRAMA BIOPARQUE

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2022 AL 31112/2022

FORTALECER Y DIFUNDIR POLITICAS A FIN DE ASEGURAR QUE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y
OBJETIVO DEL PROGRAMA ADOLESCENTES LES BRINDEN LA SEGURIDAD DE ESTAR PROTEGIDOS EN SU DESARROLLO DENTRO DEL

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

MUNICIPIO.

BRINDAR UN ESPACIO EN EL MUNICIPIO DE PACHUCA DONDE LA POBLACION RECIBA ATENCION Y CUENTE
CON UN ESPACIO DE RECREACION.

. DISMINUCION DE UNA SOCIEDAD CON PROBLEMAS DE INTEGRACION, REGENERANDO EL TEJIDO
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA SOCIAL, FAMILIAR, SOCIAL Y DESARROLLO HUMANQ, FORTALECIENDO LA CONVIVENCIA SANA'Y LOS
VALORES

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA DE EDUCACION, RECREACION Y ESPARCIMIENTO

INDICADORDE | DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR\,
. . Porcentaje de Poblacion C.1. Servicio de Ateh\on
BIOPARQUE 29744 Poblacion atendida Atendida 1% Y Recreacion al Pablic o\
N
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL \
. \
SERVICIOS Sgggoﬁif SIEO NESAL lsueLDos BAsEAL
BIOPARQUE PERSONAL $60,564.00
PERSONALES CARACTER NS /
PERMANENTE
REMUNERACIONES AL \
SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL
BIOPARQUE  lorrsoNALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL $110,700.00
TRANSITORIO
REMUNERACIONES AL
SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL
BIOPARQUE  lorRaoNALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL $21,325.00
TRANSITORIO
PRIMAS DE
ERVICIOS REMUNERACIONES  VACACIONES,
BIOPARQUE ~ PeRU9OS. ADICIONALES Y DOMINICAL Y $5,760.00
; ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN o
DE ANO -

X
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PRIMAS DE
erviCios REMUNERACIONES  [VACACIONES,
BIOPARQUE  PeRYod. ADICIONALES Y DOMINICAL Y $7.584.00
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ARO
SERVICIOS REMUNERACIONES
BIOPARQUE  PrreciOor ADICIONALES Y COMPENSACIONES $31,564.00
ESPECIALES ‘
BIOPARQUE  [ERVICIOS (s)ggﬁgg E(STACIONES PRESTACIONES Y $10,356.00 \FO
PERSONALES A HABERES DE RETIRO
SERVICIOS PERSONALES $247,873.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE ,
ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y
BIOPARQUE “S"SIAEI':NRI?TLESSY EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $100,000.00
DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
BIOPARQUE  [uieieleo f EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $1,500.00
DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES |COMUNICACIONES
MATERIALES DE
BOPARGUE  [MATERIALES Y émg'gﬁT;EAC'ON’ MATERIAL IMPRESO E $15.000.00
SUMINISTROS T oy INFORMACION DIGITAL
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
BIOPARQUE g’mm'é\%gg EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $15,000.00 \
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES Y \
PRODUCTOS \
MATERIALES Y ARTICULOS DE
BIOPARQUE  lsijMiNISTROS CONSTRUCCION Y DE mg‘ﬁﬁégg NO 9500.00
REPARACION
MATERIALES Y
CEMENTO Y
MATERIALES Y ARTICULOS DE
BIOPARQUE |5 MINISTROS CONSTRUCCION Y DE ggﬁgtéggs DE $500.00
REPARACION \ /
MATERIALES Y , %
MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO W
BIOPARQUE s jmiNISTROS CONSTRUCCIONY DE  [Y ELECTRONICO §300.00
REPARACION
MATERIALES Y . )
sioPARQUE  MATERIALES Y ARTICULOS DE ’;E;ﬂ’kos METALICOS $3.05000
SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  [RRect o /050.
REPARACION
MATERIALES Y OTROS MATERIALES Y
MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS DE
BIOPARQUE s MiNISTROS CONSTRUCCION Y DE  |CONSTRUCCION Y §300.00
REPARACION REPARACION 4D
MATERIALES Y ZTJ?I\%%OS FIBRAS SINTETICAS,
BIOPARQUE  |smINISTROS FARMACEUTICOS Y DE gg;le\;s;{gégsmos Y §2,000.00
LABORATORIO

y
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HERRAMIENTAS,
MATERIALES Y REFACCIONES Y HERRAMIENTAS
BIOPARQUE  lsmiNISTROS CCESORIOS MENORES $2,000.00
MENORES
MATERIALES Y SUMINISTROS $140,15000
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
BIOPARQUE  [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  [ENERGIA ELECTRICA $30,000.00 v
BIOPARQUE  |SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  |AGUA $84,000.00
SERVICIOS DE ,
INSTALACION, CONSERVACION Y
BIOPARQUE  ISERVICIOS GENERALESIREPARACION. MANTENIMIENTO $4,460.00
MANTENIMIENTOY  IMENOR DE INMUEBLES
CONSERVACION
OTROS SERVICIOS  |MPUESTOS Y
BIOPARQUE  [SERVICIOS GENERALES|OT N 0> S0 OEREHOS $12,000.00
SERVICIOS GENERALES $130,460.00
TOTAL DE BIOPARQUE $518,483.00

PROGRAMA  SERVICIOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS, NUTRICIONALES Y ESTUDIOS DE GABINETE.

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2022 AL 31/12/2022

OBJETIVO DEL PROGRAMA

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA BRINDAR ATENCION MEDICA OPORTUNA MEDIANTE SERVICIOS MEDICOS.
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA DE SALUD

AMPLIAR LA COBERTURA DE SERVICIOS DE SALUD, FORTALECER LAS CAMPANAS DE PREVENCION Y CONTROL DE
ENFERMEDADES, ASI COMO SERVICIOS FUNERARIOS EN LA POBLACION DEL MUNICIPIO.
BRINDAR SERVICIOS DE SALUD INTEGRAL A TRAVES DEL CENTRO DE ATENCION MEDICA Y DIAGNOSTICO Y
UNIDAD MOVIL.

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR

SERVICIOS MEDICOS’ Evidencia fotografica
ODONTOLOGICOS, : gratica, Porcentaje de personas C.2 Acciones con enfoque
NUTRICIONALES Y 865 sistema de audiencia | "y o6oiadas conlas : i

iiblica y listas de eneficia as con las % preventivo en materia e
ESTUDIOS DE P asistencia campaiias. salud otorgados
GABINETE. ‘

SERVICIOS MEDICOS, '
ODONTOLOGICOS, . . C.1 Servicios médicos de
NUETSRTlﬁggéLDES Y 7360 Servicios médicos P?;‘;Z'I‘é?: gtirzzm‘;'“ % orimer nivel de atencion

BN otorgados.
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
AY
SERVICIOS MEDICOS,
ODONTOLOGICOS, REMUNERACIONES AL |\ i) 10s BASE AL
SERVICIOS PERSONAL DE
NUTRICIONALES Y PERSONAL $60,564.00
ESTUDIOS DE PERSONALES CARACTER IPERMANENTE
PERMANENTE
GABINETE.

R
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SERVICIOS MEDICOS,

; REMUNERACIONES AL
gB?QII:%SﬂEg% SERVICIOS PERSONAL DE ISUELDOS BASE AL $0.00
PERSONALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL :
ESTUDIOS DE TRANSITORIO
GABINETE,
SERVICIOS MEDICOS, PRIMAS DE
ODONTOLOGICOS,  lecruicios REMUNERACIONES ~ [VACACIONES,
NUTRICIONALESY  [SERYTIO0 . ADICIONALES Y DOMINICAL Y $4,872.00 ‘
ESTUDIOS DE ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN A
GABINETE, DE ANO \
SERVICIOS MEDICOS, PRIMAS DE "
ODONTOLOGICOS,  |eecicios REMUNERACIONES  [VACACIONES,
NUTRICIONALES Y  [SERVIIOS ADICIONALES Y DOMINICAL Y $6,408.00
ESTUDIOS DE ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
GABINETE. DE ANO
SERVICIOS MEDICOS,
ODONTOLOGICOS,  |eze oo REMUNERACIONES
NUTRICIONALES Y  PERiCiO0 ADICIONALES Y COMPENSACIONES $17.316.00
ESTUDIOS DE ESPECIALES
GABINETE,
SERVICIOS MEDICOS,
ODONTOLOGICOS,  |zeicios OTRAS PRESTACIONES |orccr) woeey
NUTRICIONALES Y ~ [P=RT00 SOCIALES Y o T $8,760.00
ESTUDIOS DE ECONOMICAS
GABINETE,
SERVICIOS PERSONALES 597,920.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
SERVICIOS MEDICOS, MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
ODONTOLOGICOS,  fyrecs ey ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
NUTRICIONALES Y [#TLRIALES T EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $300.00
ESTUDIOS DE DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
GABINETE, ARTICULOS OFICIALES JCOMUNICACIONES
SERVICIOS MEDICOS, MATERIALES DE
ODONTOLOGICOS, |\ xrepial £ Y ADMINISTRACION, |y ArERIAL IMPRESO E
NUTRICIONALES Y ~ [§H SlL-S ! EMISION DE G o $12,771.00
ESTUDIOS DE DOCUMENTOS Y
GABINETE. ARTICULOS OFICIALES
SERVICIOS MEDICOS, MATERIALES DE
ODONTOLOGICOS, ADMINISTRACION,
NUTRICIONALES Y g@&ﬁ'é\%gg EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $1,523.801
ESTUDIOS DE DOCUMENTOS Y \
GABINETE, ARTICULOS OFICIALES )
SERVICIOS MEDICOS, )
ODONTOLOGICOS, PRODUCTOS
NUTRICIONALES Y g’mﬁ@%g G#@"NES[“IE%%Y ALIMENTICIOS PARA $500.00
ESTUDIOS DE DERSONAS
GABINETE.
SERVICIOS MEDICOS,
ODONTOLOGICOSS MATERIALES Y .
R OSICO:  WMATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO $759.99
SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  [Y ELECTRONICO :
ESTUDIOS DE Sevilves
GABINETE.
SERVICIOS MEDICOS,
ODONTOLOGICOS, PRODUCTOS ATERIALES,
MATERIALES Y QUIMICOS,
NUTRICIONALES Y [/ TERIALES ¥ S r1cos y be. [\CCESORIOS Y _ $7.897.68 A
ESTUDIOS DE e UMINISTROS MEDICOS g
GABINETE.
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SERVICIOS MEDICOS,

, PRODUCTOS MATERIALES,
ﬁﬁ?gk%ﬁﬂgg% MATERIALES Y UIMICOS, CCESORIOS Y 65,000,
T ONALS Y lSUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE [SUMINISTROS DE ,000.
vt LABORATORIO LABORATORIO
MATERIALES Y SUMINISTROS $88,752.47
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
SERVICIOS MEDICOS,
ODONTOLOGICOS
’ SERVICIOS DE OTROS
NUTRICIONALES Y [SERVICIOS GENERALES[EERVCIORDE - [OTRDS s $1,060.00
ESTUDIOS DE
GABINETE,
SERVICIOS MEDICOS, SERVICIOS
ODONTOLOGICOS, PROFESIONALES, ggg\élecsl?osw ALES
NUTRICIONALES Y  [SERVICIOS GENERALESICIENTIFICOS, O RIONALES: $432,000.00
ESTUDIOS DE TECNICOSY OTROS  [CENTFCOSY
GABINETE. SERVICIOS
, INSTALACION,
SERVICIOS MEDICOS, SERVICIOS DE REPARACION Y
ODONTOLOGICOS, INSTALACION, MANTENIMIENTO DE
NUTRICIONALESY |SERVICIOS GENERALESREPARAGION. EQUIPO E $14,000.00
ESTUDIOS DE MANTENIMIENTOY  [INSTRUMENTAL
GABINETE. CONSERVACION MEDICO Y DE
LABORATORIO
SERVICIOS MEDICOS,
ODONTOLOGICOS,
NUTRICIONALESY  SERVICIOS GENERALES ggﬁggﬁ&%‘”cm g“EF;UEECSJgSS Y $21,000.00
ESTUDIOS DE
GABINETE.
SERVICIOS GENERALES $458,060.00
TOTAL DE SERVICIOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS, NUTRICIONALES Y ESTUDIOS DE GABINETE. $654,732.47

PROGRAMA ESTUDIOS DE LABORATORIO

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2022 AL 31/12/2022

OBJETIVO DEL PROGRAMA

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA CONTRIBUIR EN LA TOMA DE ESTUDIOS A TRAVES DE LABORATORIO.
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA DE SALUD

AMPLIAR LA COBERTURA DE SERVICIOS DE SALUD, FORTALECER LAS CAMPANAS DE PREVENCION Y CONTROL DE
ENFERMEDADES, ASI COMO SERVICIOS FUNERARIOS EN LA POBLACION DEL MUNICIPIO.
BRINDAR SERVICIOS DE LABORATORIO PUBLICO A TRAVES DEL CENTRQO DE ATENCION MEDICA Y
DIAGNOSTICO.

hz Y

INDICADORDE | DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICON R CADOR WOICADOR
ESTUDIOS DE . Porcentaje de estudios de C.1  Analisis clinicos
LABORATORIO 5220 Porcentaje laboratorio realizados. |° realizados.
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL JoTAL
REMUNERACIONES AL
ESTUDIOSDE  [SERVICIOS PERSONAL DE ﬁgg;%ﬂifASE AL $228.048.00
LABORATORIO  |PERSONALES CARACTER P ONANTE 048.
PERMANENTE
N\
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REMUNERACIONES AL
ESTUDIOSDE  ISERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL 521 47200
LABORATORIO  |PERSONALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL A72.
TRANSITORIO
PRIVAS DE
g feoes [ (i o
LABORATORIO  |PERSONALES IClo , $26,568.
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
PRIMAS DE
ESTUDIOSDE  ISERVICIOS igMUNﬁmcggNEs \éAiAAg'OELEs’ w404
LABORATORIO  PERSONALES Icio OMINICAL Y, §34,944.00
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
REMUNERACIONES
ESTUDIOSDE  [SERVICIOS
ADICIONALES Y COMPENSACIONES $196,716.00
LABORATORIO  |PERSONALES A
ESTUDIOSDE  |SERVICIOS gg@ﬁ_ggismmoms PRESTACIONES Y 47 736,00
LABORATORIO  |PERSONALES A HABERES DE RETIRO
SERVICIOS PERSONALES $1.085,484.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE ,
ESTUDIOSDE  |MATERIALES Y ’E‘“DA'I‘“S'N'STDREAC'ON' “EAALfﬁégLﬁéh%Té‘é%SD’{E 0800
LABORATORIO  ISUMINISTROS ION Q $1,060.00
DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ,
ESTUDIOSDE  |MATERIALES Y émg"gﬁTgé\C'ON’ EAAE%@LEENL(’JTF'{'&%SDYE
LABORATORIO  ISUMINISTROS ' Q $5,000.00
DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
ESTUDIOSDE  |MATERIALES Y QEAY'N’STREAC‘ON’ 50&%%%“6”5\%0&53 DE )
LABORATORIO  SUMINISTROS SIOND £ s DELA 6,200.00
DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES |[COMUNICACIONES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
ESTUDIOSDE  MATERIALES Y R ACION, - EQUIPOS MENORES DE
LABORATORIO  [SUMINISTROS SI0 TECOLOGIAS DE LA $1,060.00
DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES |COMUNICACIONES
MATERIALES DE
ESTUDIOSDE  |MATERIALES Y /E*ADA':QINO'ETE’?EAC'ON’ MATERIAL IMPRESO E 15 00000
LABORATORIO  [SUMINISTROS oM R oy INFORMACION DIGITAL “
ARTICULOS OFICIALES \
MATERIALES DE ;
ADMINISTRACION, \
ffgggi?ggg g’mf&g\%gg EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $10,000.00 N\
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
PRODUCTOS
ESTUDIOSDE  MATERIALES Y ALIMENTOS Y
LABORATORIO  [SUMINISTROS UTENSILIOS gggggggos PARA $500.00

A
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MATERIALES Y ,
ESTUDIOSDE  |MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO 179420
LABORATORIO  |SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE Y ELECTRONICO 794,
REPARACION
MATERIALES Y ' «
ESTUDIOSDE  |MATERIALES Y ARTICULOS DE Ry METALICOS 653,65
LABORATORIO  ISUMINISTROS CONSTRUCCIONYDE PR o :
REPARACION
- MATERIALES Y OTROS MATERIALES Y \/ 0
ESTUDIOSDE  MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS DE 53,841 56
LABORATORIO  |SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  {CONSTRUCCION Y 841.
REPARACION REPARACION
PRODUCTOS
ESTUDIOSDE  MATERIALES Y QUIMICOS, ygg&%@gg £4.200.00
LABORATORIO  ISUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE [-hopCIO8 - ,200.
LABORATORIO
PRODUCTOS
ESTUDIOSDE  |MATERIALES Y QUIMICOS, Sehaa 6912020
LABORATORIO  |SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE PRobbedon o 120.
LABORATORIO
PRODUCTOS
ESTUDIOSDE  |MATERIALES Y QUIMICOS, %éé‘é’;g;%é y $30 000,00
LABORATORIO  [SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE oo Soni oSt ,000.
LABORATORIO
PRODUCTOS
ESTUDIOSDE  |MATERIALES Y QUIMICOS, %%EE@E%S’ y $30000.00
LABORATORIO  ISUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE fiouooROS Y . ,000.
L ABORATORIO
ESTUDIOSDE  |MATERIALES Y COMBUSTIBLES, COMBU;?L?ELE&
e ATERIALES ) LUBRICANTES Y LUBRICANTES $36,000.00
ADITIVOS ADITIVOS
MATERIALES Y SUMINISTROS] $154,439.92
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
ESTUDIOS DE
e Rioome [SERVICIOS GENERALESSERVICIOS BASICOS  [AGUA $4.030.00]
ESTUDIOS DE SERVICIOS POSTALES
e omooms  [BERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS [t 0109 FOST $3684.12
SERVICIOS
ESTUDIOS DE PROFESIONALES, ggg\ggsl?OSNALES
SERVICIOS GENERALESICIENTIFICOS, . : $66,000.00 ,
LABORATORIO o ooy oTRos  CENTIFICOS Y
IEipred TECNICOS INTEGRALES
INSTALACION, n
SERVICIOS DE REPARACION Y
£STUDIOS DE INSTALACION, MANTENIMIENTO DE
e oRoRE  [BERVICIOS GENERALESREPARACION, EQUIPO E $47.707.00
MANTENIMIENTOY  [INSTRUMENTAL .
CONSERVACION MEDICO Y DE
LABORATORIO
SERVICIOS DE
£ STUDIS DE INSTALACION, SERVICIOS DE
ESTUDIOSDE  ISERVICIOS GENERALESREPARACION, | IMPIEZA Y MANEJO DE $14,723.64
MANTENIMIENTOY  |DESECHOS -
CONSERVACION JF—
ESTUDIOS DE OTROS SERVICIOS _ IMPUESTOS Y
LABORATORIQ  [PERVICIOS GENERALESIr mrai S JDERECHOS $11,000.00
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SERVICIOS GENERALES $147,1 44.76|

TOTAL DE ESTUDIOS DE LABORATORIO $1,357,068.68l

PROGRAMA  UNIDAD BASICA DE REHABILITACION

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2022 AL 31112/2022 k &
r~

AMPLIAR LA COBERTURA DE SERVICIOS DE SALUD, FORTALECER LAS CAMPANAS DE PREVENCION Y CONTROL D
ENFERMEDADES, AS| COMO SERVICIOS FUNERARIOS EN LA POBLACION DEL MUNICIPIO.

. OFRECER SERVICIOS DE TERAPIA FiSICA, TERAPIA OCUPACIONAL, CONSULTA MEDICA Y TRASLADCS A
JUSTIFICACION DEL. PROGRAMA  POBLACION QUE ENFRENTA UNA DISCAPACIDAD MOTRIZ TEMPORAL O PERMANENTE, OFRECIENDO
TRATAMIENTOS INTEGRALES EN SU PRIMER NIVEL EN MATERIA DE REHABILITACION.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA CONTRIBUIR CON ATENCION INTEGRAL OPORTUNA MEDIANTE SERVICIOS DE REHABILITACION.
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA DE SALUD

OBJETIVO DEL PROGRAMA

INDICADOR DE DENOMINACION DEL EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
’ C.2 Traslado de personas
UNIDAD BASICADE . Porcentaje de usuarios icon discapacidad a sus
REHABILITACION 1100 Usuarios trasladados trasladados | centros de rehabilitacion
otorgados.
; Porcentaje de personas C.3 Acciones con enfoque
UNIDAD BASICA DE 70 Personas beneficiadas beneficiadas conlas  [% preventivo en materia de
REHABILITACION >
campafias. isalud otorgados.
: ) C.1 Atencion integral en
UNIDAD BASICADE . Porcentaje de consultas y e -
REHABILITACION 5238 Consuitas y terapias terapias otorgadas. % rehabilitacion fisica
otorgada
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
REMUNERACIONES AL
UNIDAD BASICADE  [SERVICIOS PERSONAL DE SErsonaL EAL $233.60400
REHABILITACION  [PERSONALES CARACTER PERMANENTE el
PERMANENTE
REMUNERACIONES AL
UNIDAD BASICA DE [SERVICIOS PERSONAL DE ISUELDOS BASE AL $565.632.00
REHABILITACION  |PERSONALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL e
TRANSITORIO
PRIMAS DE
UNIDAD BASICADE  [SERVICIOS oo A saNES - JACACIONES,
REHABILITACION  |PERSONALES OMINICAL Y, $16.236.00
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN é
DE ANO
PRIMAS DE
UNIDAD BASICADE [SERVICIOS REMUNERACIONES  |VACACIONES,
REHABILITAGION  IPERSONALES ADICIONALES Y DOMINICALY $21,372.00
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN _
DE ANO \
; REMUNERACIONES
UNIDAD BASICADE  |SERVICIOS
- ADICIONALES Y [COMPENSACIONES $26,076.00 A
REHABILITACION  |PERSONALES CSPECIALES \
UNIDAD BASICADE  [SERVICIOS s PRESTACIONES bpestaciones Y $29 196.00 I\
REHABILITACION ~ [PERSONALES ECONOMICAS HABERES DE RETIRO ' §>
SERVICIOS PERSONALES‘ $892,116.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
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MATERIALES DE ,
UNDADBASICADE  WATERIALESY  EihgioNne ' [EqUipoS MENORES DE 55.400.00
REMABILITACION  ISUMINISTROS v A0
DOCUMENTOSY ~ |OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
UNIDAD BASICADE  |MATERIALES Y IR ACION, - EQUIFOS MENORES DE 1 000.00 |
REHABILITACION  [SUMINISTROS EISION DE E s 1,000
DOCUMENTOSY ~ [NFORMACION Y [ \
ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES ‘
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y '
UNIDAD BASICADE  |MATERIALES Y o e O O o> DE 10000
REHABILITACION  [SUMINISTROS EMISION DE TECNOLOGH 84,100
DOCUMENTOSY ~ [NFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES
MATERIALES DE
, ADMINISTRACION,
o aene [IERALESY EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $9,700.00
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
UNIDAD BASICADE  |MATERIALES Y ALIMENTOS Y  ERICIOS PARA 1 48743
REHABILITACION  [SUMINISTROS UTENSILIOS ABT-
PERSONAS
MATERIALES Y
UNIDAD BASICADE ~ |MATERIALES Y ARTICULOS DE e S OE 62156
REHABILITACION  [SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  |-RSDUCTO :
REPARACION
, MATERIALES Y ,
UNIDAD BASICADE ~ |MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO 109099
REHABILITACION  [SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  |Y ELECTRONICO 00,
REPARACION
MATERIALES Y ' '
UNIDAD BASICADE  |MATERIALES Y ARTICULOS DE Ly METALICOS 126612
REHABILITACION  [SUMINISTROS CONSTRUCCIONYDE [RRALe o ,366.
REPARACION
, MATERIALES Y OTROS MATERIALES Y
UNIDAD BASICADE  (MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS DE 61 2034
REHABILITACION  [SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE ~ [CONSTRUCCION Y 293,
REPARACION REPARACION
PRODUCTOS '
UNIDAD BASICADE ~ |MATERIALES Y QUIMICOS, oS PLisT o s983.24
REHABILITACION  [SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE 1200 PLA :
L ABORATORIO \
MATERIALES Y SUMINISTROS §26,942.7
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
UNIDAD BASICA DE i Er e .
At TAGON [BERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  [ENERGIA ELECTRICA 1950000\
UNIDAD BASICA DE
il acin . [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  |GAS $2,568.41 \
UNIDAD BASICA DE
il Tacn [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS — |AGUA $6,000.00 \
INSTALACION,
SERVICIOS DE REPARACION Y
INSTALACION, MANTENIMIENTO DE o
UNIDAD BASICADE e RVicI0S GENERALESREPARACION, EQUIPOE $43,000.00 i
MANTENIMIENTOY  |INSTRUMENTAL
CONSERVACION ~ IMEDICO Y DE
LABORATORIO
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ERVICIOS DE
- INSTALACION, SERVICIOS DE
Ug&%ﬁ%ﬁﬁg%% SERVICIOS GENERALESIREPARACION. LIMPIEZA Y MANEJO DE $2.940.00
MANTENIMIENTOY  [DESECHOS
CONSERVACION
UNIDAD BASICA DE OTROS SERVICIOS _ IMPUESTOS Y
REHABILITACION  [PERVICIOS GENERALESZpy po £g DERECHOS $11,000.00
SERVICIOS GENERALES| $85,008.41
TOTAL DE UNIDAD BASICA DE REHABILITACION $1,004,067.11

PROGRAMA  DIFUNDIR CONTENIDO EDUCATIVO, AS| COMO LOS SERVICIOS Y ACCIONES REALIZADAS POR EL SISTEMA DIF PACHUCA.

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2022 AL 31/12/2022

IMPULSAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS MEDIANTE ESQUEMAS ASISTENCIALES QUE LES PERMITAN
OBJETIVO DEL PROGRAMA DESARROLLAR SUS PROPIAS HABILIDADES PARA CONSTRUIR UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA, QUE BRINDE

ESTABILIDAD Y PAZ SOCIAL.

CONTRIBUIR A LA DIFUSION EFECTIVA DE INFORMACION SOBRE LOS SERVICIOS Y APOYOS CON LOS QUE
CUENTA EL SISTEMA DIF PACHUCA PARA EL BENEFICIO DE LA CIUDADANIA, AS| COMO TEMAS EDUCATIVOS

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

CON PERSPECTIVA DE GENERO E INCLUSION DE LAS NINAS, NINOS, MUJERES, PERSONAS CON

DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES EN LOS DISTINTOS MEDIOS DE COMUNICACION, CON EL FIN DE
IMPULSAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS.
CONTRIBUIR A LA DIFUSION EFECTIVA DE INFORMACION SOBRE LOS SERVICIOS Y APOYOS CON LOS
QUE CUENTA EL SISTEMA DIF PACHUCA PARA EL BENEFICIO DE LA CIUDADANIA, ASi COMO TEMAS
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVOS CON PERSPECTIVA DE GENERO E INCLUSION DE LAS NINAS, NINOS, MUJERES,
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES EN LOS DISTINTOS MEDIOS DE
COMUNICACION, CON EL FIN DE IMPULSAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS.

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA DE COMUNICACION

R
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INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
DIFUNDIR CONTENIDO
EDUCATIVO, ASI COMO
LOS SERVICIOS Y Porcentaje de gacetas -
ACCIONES REALIZADAS 10 Gacetas. difundidas. % C.3. Gacetas difundidas.
POR EL SISTEMADIF
PACHUCA.
DIFUNDIR CONTENIDO
EDUCATIVO, ASI COMO ) . , ,
LOS SERVICIOS Y 56 Boletines, pies de foto y F;g;cggt%;aodefgg e?:f?:é b f: Boletmes,f fles f'de
ACCIONES REALIZADAS fotografias. P iy (}’ S grafias ffe d‘?f° i y  Tologratias
POR EL SISTEMADIF fundioas. tfundidas.
PACHUCA. \
DIFUNDIR CONTENIDO
EDUCATIVO, ASI COMO
LOS SERVICIOS Y 770 Archivo de videos e Porcentaje de videos e oy C.2. Videos e imagenes
ACCIONES REALIZADAS imagenes. imagenes elaboradas. | elaboradas.
POR EL SISTEMADIF
PACHUCA.
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
DIFUNDIR CONTENIDO
EDUCATIVO, ASI COMO REMUNERACIONES AL
LOS SERVICIOS Y {SERVICIOS PERSONAL DE oersonaL Ak $121 128,00 |
ACCIONES REALIZADASIPERSONALES CARACTER PERMANENTE e
POREL SISTEMADIF PERMANENTE
PACHUCA.
£




DIFUNDIR CONTENIDO
EDUCATIVO, AS| COMO REMUNERACIONES AL
LOS SERVICIOSY  [SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL $112.704.00
ACCIONES REALIZADASPERSONALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL 704,
POR EL SISTEMA DIF TRANSITORIO
PACHUCA.
TE
EDUCATVG, 28l COMO PRIMAS DE
: REMUNERACIONES ~ VACACIONES,
LOS SERVICIOSY  [SERVICIOS
ADICIONALES Y DOMINICAL Y $20,064.00
ACCIONES REALIZADASIPERSONALES ' ,
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
POR EL SISTEMA DIF Nt \¢
PACHUCA.
FUNDIR CONTENIDO
EDEIJLEJ(;\IA%IT/O%SI COEAO PRIMAS DE
: REMUNERACIONES  [VACACIONES,
LOS SERVICIOSY  ISERVICIOS
ADICIONALES Y DOMINICAL Y $26,388.00
ACCIONES REALIZADASIPERSONALES
ESPECIALES GRATIFICACION DE FiN
POR EL SISTEMADIF SNt
PACHUCA.
DFUNDR CONTENDO
EDUCATIVO, ASI COMO
LOS SERVICIOS Y |SERVICIOS fg:\ggﬁ;fggtqss COMPENSACIONES $199.728.00
ACCIONES REALIZADASIPERSONALES o e 728,
POR EL SISTEMA DIF
PACHUCA.
DIFUNDIR CONTENIDO
EDUCATIVO, ASi COMO
LOS SERVICIOSY  |SERVICIOS ggmggg{smmoms PRESTACIONES Y 35 050,00
ACCIONES REALIZADASIPERSONALES SR HABERES DE RETIRO 060.
POR EL SISTEMA DIF
PACHUCA.
SERVICIOS PERSONALES 551607200
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
S |
: ADMINISTRACION,  IMATERIALES, UTILES Y
LOS SERVICIOSY  |MATERIALES Y
EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $5,000.00
ACCIONES REALIZADASISUMINISTROS
M i DOCUMENTOS Y OFICINA
ooy ARTICULOS OFICIALES
g[')FUUg‘ADT’,'\Q/g%NSTi%’gag MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
: ADMINISTRACION,  |EQUIPOS MENORES DE
LOS SERVICIOSY  [MATERIALES Y ;
EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $5,000.00
ACCIONES REALIZADASISUMINISTROS /
R DOCUMENTOS Y INFORMACION Y /
ARTICULOS OFICIALES |COMUNICACIONES
PACHUCA.
DIFUNDIR CONTENIDO REFACCIONES Y ‘ ]
EDUCATIVO, AS| COMO HERRAMIENTAS, ACCESORIOS
LOS SERVICIOSY  [MATERIALES Y REFACCIONES Y MENORES DE EQUIPO 400000
ACCIONES REALIZADASISUMINISTROS ACCESORIOS DE COMPUTO Y 000.
POR EL SISTEMA DIF MENORES TECNOLOGIAS DE LA
PACHUCA. INFORMACION -
MATERIALES Y SUMINISTROS 51400000
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
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DIFUNDIR CONTENIDO
EDUCATIVO, ASI COMO

LOS SERVICIOS Y TROS SERVICIOS  [MPUESTOS Y
ACCIONES REALIZADAS[PERVICIOS GENERALES| ey o) £5 DERECHOS $480.0
POR EL SISTEMA DIF
PACHUCA.
SERVICIOS GENERALES] $480.00

TOTAL DE DIFUNDIR CONTENIDO EDUCATIVO, ASi COMO LOS SERVICIOS Y ACCIONES

REALIZADAS POR EL SISTEMA DIF PACHUCA,

s53o,552.o6ﬁ\\

PROGRAMA  TALLERES Y PLATICAS PARA AVANZAR EN FAMILIA

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2022 AL 31/12/2022

OBJETIVO DEL PROGRAMA SALUD PREVENTIVA

IMPARTIR PLATICAS Y TALLERES CON LA FINALIDAD DE SENSIBILIZAR Y BRINDAR HERRAMIENTAS

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA ) ADAS PARA EL USO Y EXPRESION DE LAS EMOCIONES.

. CONTRIBUIR CON LA POBLACION VULNERABLE PARA LA DETECCION OPORTUNA DE PROBLEMAS
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA RELACIONADOS CON LA SALUD EMOCIONAL EN NNA Y FAMILIAS, MEDIANTE LA IMPARTICION DE
PLATICAS Y TALLERES.

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA DE INTEGRACION FAMILIAR

INDICADOR DE | DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
TALLERES Y PLATICAS ) - C3 Actividades ludicas en
PARA AVANZAR EN 60 Actividades Lidicas P”ﬁi;:t;’:'dnf aaﬁl'(‘j’:’:des % curso de  verano
FAMILIA P : realizadas.
TALLERES Y PLATICAS Porcentaje de platicas 2 Platicas sico-
PARA AVANZAR EN 34 Platicas Psico-Educativos psico-educativas % e ducativos impari dag
FAMILIA impartidas. partidas.
TALLERES Y PLATICAS Porcentaje de talleres c1 Talleres sico-
PARA AVANZAR EN 44 Talleres Psico-Educativos psico-educativos % e ducativos imparti do?
FAMILIA impartidos. partdos.
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TALLERES Y PLATICAS REMUNERACIONES AL | ) s BASE AL
SERVICIOS PERSONAL DE
PARAAVANZAREN SERVCIOS N PERSONAL $60,564.00
FAMILIA ERSONALES CARACTER PERMANENTE
PERMANENTE
REMUNERACIONES AL
TA;kEiiﬁ:N%T'E%AS SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL 594 944,00
AV PERSONALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL 944,
TRANSITORIO ~
, PRIMAS DE \
TALLERES Y PLATICAS oo oo REMUNERACIONES  VACACIONES,
PARAAVANZAREN  [P=X 008 ADICIONALES Y DOMINICALY $4,872.00
FAMILIA ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
, PRIMAS DE
TALLERES Y PLATICAS | oo oo REMUNERACIONES  [VACACIONES,
PARAAVANZAREN  BERTECD. ADICIONALES Y DOMINICALY $6,408.00)
FAMILIA ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO N\ L
TALLERES Y PLATICAS [ o~ REMUNERACIONES
PARAAVANZAREN PERYICOS ADICIONALES Y (COMPENSACIONES $17,316.00
FAMILIA ESPECIALES
TALLERES Y PLATICAS [ oo OTRAS PRESTACIONES jprecrr oo
PARAAVANZAREN PRt 00 SOCIALES Y ABCES D REVIRO $8,760.00
FAMILIA ECONOMICAS
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Wa

SERVICIOS PERSONALES $1 92,864.00l
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
, MATERIALES DE ,
TALLERES Y PLATICAS |y oy ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y
PARAAVANZAREN [0 ERIALES | EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $3.000.00
FAMILIA DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
, MATERIALES Y
TAFEkgii\S/XNFZ’;’;T 'E%AS MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO 5000.00
e SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE Y ELECTRONICO 000.
REPARACION
MATERIALES Y SUMINISTROS! $8,000.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TALLERES Y PLATICAS
OTROS SERVICIOS ~ IMPUESTOS Y
PARAAVANZAR EN ~[SERVICIOS GENERALES|oTN 00 o s $420.00
FAMILIA
SERVICIOS GENERALES) $420.00
TOTAL DE TALLERES Y PLATICAS PARA AVANZAR EN FAMILIA $201,284.00

PROGRAMA  ATENCION PSICOLOGICA Y TERAPIA DE LENGUAJE Y APRENDIZAJE

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2022 AL 31/12/2022

OBJETIVO DEL PROGRAMA SALUD PREVENTIVA
OTORGAR ATENCION PSICOLOGICA ESPECIALIZADA INDIVIDUAL, FAMILIAR Y DE PAREJA, ASi COMO MAYOR

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

DESARROLLADAS.

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA DE INTEGRACION FAMILIAR

APEGO TERAPEUTICO PARA LA SOLUCION DE CONFLICTOS, EL MANEJO ADECUADO DE HABILIDADES
SOCIALES, EMOCIONALES Y EDUCATIVAS PARA ESTABLECER HABILIDADES LINGUISTICAS Y COGNITIVAS NO

PONER EN PRACTICA SOLUCIONES EFICACES PARA AFRONTAR, MANEJAR O PREVENIR AQUELLAS
PROBLEMATICAS PSICOLOGICAS O LINGUISTICAS.

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
ATENCION Atencion y deteccion de | Porcentaje de consuitas C.2. Atencién y detecci
PSICOLOGICA Y 165 trastomos de lenguae y |de atencion de lenguaie y % de trastornos de L
TERAPIA DE LENGUAJE rastornos e_ epguaje y jde atencion e gnguaje VL e (ras OFTIOIS € Leng
Y APRENDIZAJE aprendizaje aprendizaje. y Aprendizaje
ATEN'CION Porcentaje de consultas
TERF;;E’IIE'?\%IEOLGEI%C\%E AJE 1585 Consultas Psicologicas | de aten};:i_c’;r(xi pgicolégica o bCﬁ:]a::\dtghmon psicoldgica
Y APRENDIZAJE nndaca.
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
ATENCION REMUNERACIONES AL
PSICOLOGICAY  ISERVICIOS PERSONAL DE SIELD0 BASEAL ssosoaod  \ -
TERAPIA DE LENGUAJE [PERSONALES CARACTER ERMANENTE O \
Y APRENDIZAJE PERMANENTE \
ATENCION REMUNERACIONES AL N\
PSICOLOGICAY  [SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL $105.408.00
TERAPIA DE LENGUAJE [PERSONALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL G-
Y APRENDIZAJE TRANSITORIO ~
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. PRIMAS DE
ATENCION ,
A Lowos  [omemomes [0S
TERAPIA DE LENGUAJE |PERSONALES ADICIONAL , ,248.
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
Y APRENDIZAJE i
DE ANO
PRIMAS DE
ATENCION
PSICOLOGICAY  [SERVICIOS RE%UNERAE%?(NES ngﬁ:ggfs’ $12 34800
TERAPIA DE LENGUAJE |PERSONALES ADICIONAL D ' 348,00
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
Y APRENDIZAJE l
DE ARO {0
Ps'lggtlgé?g‘\ Y |SERVICIOS fg?f:ﬁjgmcsﬁm COMPENSACIONES $137,004.00 \j\
TERAPIA DE LENGUAJE [PERSONALES A ,004.
Y APRENDIZAJE
ATENCION
PSICOLOGICAY  ISERVICIOS gggﬁggismcnoms PRESTACIONES Y $2 200,00
TERAPIA DE LENGUAJE [PERSONALES A HABERES DE RETIRO ,200.
Y APRENDIZAJE -
SERVICIOS PERSONALES $353,772.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
. MATERIALES DE
ATENCION ,
oo s hATERIALES Y ADMINISTRACION,  |MATERIALES, UTILES Y
EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $7.357.00
TERAPIA DE LENGUAJE [SUMINISTROS
o ol DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
TENCION MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
oo s | aTERALES Y ADMINISTRACION,  [EQUIPOS MENORES DE
EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $2,000.00
TERAPIA DE LENGUAJE |SUMINISTROS g
e D DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES |COMUNICACIONES
Psfggygcla?gA Y  IMATERIALES Y XSS'EG?TLFE’?C?SN’
TERAPLAOE L A R TERELES EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $3.672.17]
Y APRENDIZAJE OCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES Y SUMINISTROS $13,029.171
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
ATENCION ,
PSICOLOGICA Y TELEFONIA
TERAPIA DE LENGUAJE SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  [r=ocf ON B, $5.187.13
Y APRENDIZAJE
ATENCION
PSICOLOGICAY OTROS SERVICIOS ~ IMPUESTOS Y
TERAPIA DE LENGUAJE [PERVICIOS GENERALES| o\ eal S DERECHOS $2,640.00
Y APRENDIZAJE
SERVICIOS GENERALES $7,827.13
TOTAL DE ATENCION PSICOLOGICA Y TERAPIA DE LENGUAJE Y APRENDIZAJE N $374,628.30
PROGRAMA UNIDAD DE PRIMER CONTACTO -
\ S

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2022 AL 31/12/2022
OBJETIVO DEL PROGRAMA DESARROLLO Y PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

N
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BRINDAR CONTENCION, ACOMPANAMIENTO, PROTECCION Y RESTITQCION DE DERECHOS A NNA, CON LA
FINALIDAD DE SALVAGUARADAR SU BIENESTAR EMOCIONAL Y PSICOLOGICO.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA PROTEGER Y RESTITUIR EL PLENO EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE NNA
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA DE SALUD MENTAL

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

INDICADORDE | DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
| PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDIOION NDICADOR NOICADOR
UNIDAD DE PRIMER . Porcentaje de reportes de|, C.1. Reportes de viclencia
CONTACTO 58 Reportes atendidos violenciade NNA | de NNA V\Q
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
UNIDAD DE PRIMER
CONTACTO

TOTAL DE UNIDAD DE PRIMER CONTACTO

PROGRAMA ESTANCIA DIF Y LACTARIO DIF

PERIODO DEL PROGRAMA  DEL 01/01/2022 AL 31/12/2022

OBJETIVO DEL PROGRAMA APRENDIZAJE Y CONOCIMIENTO

OTORGAR EL DERECHO A MADRES Y PADRES TRABAJADORES DEL SISTEMA MUNICIPAL DIF PACHUCA, DE
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  CONTAR CON UN ESPACIO DIGNO PARA SUS HIJAS E HIJOS QUE PROMUEVA EL DESARROLLO Y BIENESTAR
TANTO FiSICO, COMO MENTAL Y SOCIAL.
GARANTIZAR ESPACIOS APROPIADOS Y DIGNOS PARA LA PROTECCION Y DESARROLLO ADECUADO
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA DE LAS HIJAS E HIJOS DE MADRES Y PADRES TRABAJADORES DEL SISTEMA MUNICIPAL DIF
PACHUCA, CON UNA PERSPECTIVA PSICOEDUCATIVA QUE CONTRIBUYA A SU SANO DESARROLLO.

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA DE INTEGRACION FAMILIAR

INDICADORDE | DENOMINACION DEL | EXPLICAGION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
ESTANCIADIF Y g Porcentaje de .
LACTARIO DIF 12 Atencion rabajadoras atendidas | C.2. Lactario DIF
ESTANCIADIF Y ) Porcentaje de NNA |, .
LACTARIO DIF 193 Atencion atendidos % C.1. Estancia DIF
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL ToTaL \ /
ESTANCIADIF Y
LACTARIO DIF
\
TOTAL DE ESTANCIA DIF Y LACTARIO DIF
PROGRAMA APOYOS ASISTENCIALES
PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2022 AL 31/12/2022 \ o

OBJETIVO DEL PROGRAMA FIN DE LA POBREZA PONER FIN A LA POBREZA EN TODAS SUS FORMAS EN TODO EL MUNDO

BRINDAR APOYOS ASISTENCIALES Y FUNCIONALES A LAS PERSONAS VULNERABLES DEL MUNIBEIO DE
PACHUCA, ASI MISMO CONTRIBUIR AMEJORAR SU CALIDAD DE VIDA. N
CONTRIBUIR AL ACCESO Y GOCE DE DERECHOS SOCIALES EN PERSONAS Y FAMILIAS QUE SE
, ENCUENTRAN EN SITUACIONES DE VULNERABILIDAD, MEDIANTE ESQUEMAS DE ASISTENCIA QUE
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA peyTAN A LAS PERSONAS DAR PASO AL DESARROLLO DE SU PROPIO POTENGIAL PERSONAL
PARA GENERAR UNA SOCIEDAD MAS SANA, IGUALITARIA, Y PARTICIPATIVA,
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CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA DE VULNERABILIDAD

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR INDICADOR
APQYOS 15 Namero de gestiones | Porcentaje de gestiones . C.3. Gestiones Extra
ASISTENCIALES realizadas otorgadas. ° institucionales
APQOYQS 12 Verde: ~ Porcentaje de apoyos » C.4 Apoyos Funcionales
ASISTENCIALES ‘ funcionales otorgados. ° otorgados
APQYOS , Porcentaje de cobijas .
ASISTENCIALES 1000 Cobijas otorgadas olorgadas. % C.2. Cobijas otorgadas. \'\Q
APOYOCS Porcentaje de apoyos |, C.1. Apoyos asistenciales
ASISTENCIALES 140 Apoyos olorgados asistenciales otorgados. & otorgados.
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
REMUNERACIONES AL
APOYOS SERVICIOS PERSONAL DE oo SEAL $121 128.00
ASISTENCIALES  |PERSONALES CARACTER PERMANENTE et
PERMANENTE
REMUNERACIONES AL
APQOYOS SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL $6.000.00
ASISTENCIALES  {PERSONALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL it
TRANSITORIO
REMUNERACIONES AL
APQYOS SERVICIOS PERSONAL DE ISUELDOS BASE AL $169.476.00
ASISTENCIALES  [PERSONALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL T
TRANSITORIO
PRIMAS DE
REMUNERACIONES ~ [VACACIONES,
AT ES  PERSOALES ADICIONALES Y DOMINICAL Y §19,248.00
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
PRIMAS DE
REMUNERACIONES VACACIONES,
ATV ES  PERSCAALES ADICIONALES Y DOMINICALY $25,320.00
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
REMUNERACIONES
APQYOS SERVICIOS
ADICIONALES Y COMPENSACIONES $186,756.00
ASISTENCIALES ~ [PERSONALES ESPECIALES
APOYOS SERVICIOS s ERESTACIONES loresTacionES ¥ 34 596.00
ASISTENCIALES  |PERSONALES ECONOMICAS HABERES DE RETIRO \ /
SERVICIOS PERSONALESI $562,524;0%
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE )
ADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y
RS e EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $12,000.00
DOCUMENTOS Y OFICINA P
ARTICULOS OFICIALES D
MATERIALES DE ATERIALES, UTILES Y Q
APOYOS MATERIALES Y IADMINISTRACION, QUIPOS MENORES DE
ASISTENCIALES  ISUMINISTROS EMISION DE ECNOLOGIAS DE LA $3,000.00
DOCUMENTOS Y FORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES [COMUNICACIONES

A

ﬁ’\z/ \
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MATERIALES Y ,
APOYOS MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO | sa00.00 :
ASISTENCIALES  |SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE  |¥ ELECTRONICO : 0
REPARACION X
PRODUCTOS ,
APOYOS MATERIALES Y QUIMICOS, Z'Sfé\ss ﬁ&gg& £350.00
ASISTENCIALES  [SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y DE 12105 LA '
| ABORATORIO
MATERIALES Y SUMINISTROS $16,150.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
APOYOS  lom — ISERVICIOS DE. OTROS 1
ASISTENCIALES ~ [PERVICIOS GENERALES), coeNDAMIENTO  |ARRENDAMIENTOS $6,000.00
APOYOS OTROS SERVICIOS _ |MPUESTOS Y
ASISTENCIALES ~ [PERVICIOS GENERALES|S e\ Fral £5 DERECHOS $1,104.00
SERVICIOS GENERALES 57,1040
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TRANSFERENCIAS,
APOYOS ASIGNACIONES, AYUDAS SOCIALES A
ASISTENCIALES  |SUBSIDIOS Y OTRAS  ['YUDASSOCIALES  lorpaonas $259,850.55
AYUDAS
TRANSFERENCIAS,
APOYOS ASIGNACIONES, AYUDAS SOCIALES A
ASISTENCIALES ~ [SUBSIDIOS Y OTRAS [ UDAS SOCIALES - lorpsonas $500,101.42
AYUDAS
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS| $750,951.97
TOTAL DE APOYOS ASISTENGIALES $1,345,729.97]

PROGRAMA BECAS W-15

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2022 AL 3112/2022

OBJETIVO DEL PROGRAMA APRENDIZAJE Y CONOCIMIENTO

A TRAVES DEL PROGRAMA BECAS W-15 SE CONTRIBUYE A QUE LOS NINOS Y NINAS QUE CURSAN DE 1° A 5°
ANO DE EDUCACION PRIMARIA EN ESCUELAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE PACHUCA Y QUE MANTIENEN U
PROMEDIO MINIMO DE 8, NO ABANDONEN SUS ESTUDIOS POR SITUACION DE VULNERABILIDAD ECONOMIC.
Y ALIMENTARIA.

IMPULSAR EL APRENDIZAJE Y EL CONOCIMIENTO COMO EL OBJETIVO PRINCIPAL DEL DESARROLL!
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA SOCIAL A TRAVES DE LA GENERACION DE PROGRAMAS TENDIENTES A EVITAR LA DESERCION EN

LOS NIVELES PRIMARIOS Y SECUNDARIOS DE EDUCACION ESCOLAR.

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA EDUCACION DE NINAS Y NINOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META | - UNIDAD DE MEDIDA MEDICION _ INDICADOR INDICA&R
Porcentaje de apoyos N
BECAS W-15 2508 Apoyos otorgados oto:ga dos.poy % C.1. Apoyos otorgados.
Porcentaje de escuelas oo Inf .
BECAS W-15 3 Escuelas informadas |  publicas informadas % - rcionad nformacion
oportunamente, proporcionada <D
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
/
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SERVICIOS gggggﬁf\ SIEONES A sueLbos Base AL
BECAS W-15 PERSONAL $60,564.00
PERSONALES CARACTER R NN TE
PERMANENTE
PRIMAS DE
SERVICIOS REMUNERACIONES  [VAGACIONES,
BECASWH5S  PERic\ 0o ADICIONALES Y DOMINICAL Y’ $7.152.00
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ARO
PRIMAS DE
ERvICIos REMUNERACIONES  [VACACIONES,
BECASWHS  Perecoore ADICIONALES Y DOMINICALY $5,436.00
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
REMUNERACIONES
BECAS W-15 gE;\S’&%ES ADICIONALES Y COMPENSACIONES $26,388.00
ESPECIALES
BECASW-15  [oERVICIOS gggﬁé)g 5STACIONES PRESTACIONES Y $9,768.00
PERSONALES A HABERES DE RETIRO
SERVICIOS PERSONALES $109.308.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
SERVICIOS DE OTROS
BECASW-15  [SERVICIOS GENERALES[; RV CLNDE OTROS oS $7,834.80
GASTOS DE ORDEN
BECASW-5  [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS OFICIALES [ondl 0 am Choet $13,760.30
OTROS SERVICIOS  [IMPUESTOS Y
BECASW-15  |SERVICIOS GENERALESO o~ SER DSOS $1,440.00
SERVICIOS GENERALES $23;035.1u'
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, AYUDAS SOCIALES A
BECAS W15 [ O rmas  [AYUDASSOCIALES  [Y00AS 3¢ $1,916,412.00
AYUDAS
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS) $1,916,112.00)
TOTAL DE BECAS W-15 sz,o4s,455.¥q/

PROGRAMA CLUB DE LAS Y LOS ADULTOS MAYORES

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2022 AL 31/12/2022

OBJETIVO DEL PROGRAMA PONER FIN A LA POBREZA EN TODAS SUS FORMAS EN TODO EL MUNDO
CONTRIBUIR CON UN ESPACIO QUE FOMENTE EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES FiSICAS, EMOO(&)\NALES E

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  INTELECTUALES QUE PROMUEVAN EL IMPULSO DE HABILIDADES HUMANAS Y SOCIALES PARA MEJORAR SU
CALIDAD DE VIDA DE LAS Y LOS ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SQTO.
IMPULSAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS MEDIANTE ESQUEMAS ASISTENCIALES QUE
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA LES PERMITAN DESARROLLAR SUS PROPIAS HABILIDADES PARA CONSTRUIR UNA SOCIEDAD MAS
IGUALITARIA, QUE BRINDE ESTABILIDAD Y PAZ SOCIAL.

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA ATENCION A DULTOS MAYORES <o

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
MEDICION INDICADOR INDICADOR
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CLUBDE LASYLOS . . Porcentaje de clases |, .

- ADULTOS MAYORES 126 Clases impartidas impartidas. % C.1. Clases Impartidas.
CLUBDE LASY LOS i . Porcentaje de 5 - .
ADULTOS MAYORES 360 Beneficiarios activos beneficiarios activos % C.4. Beneficiarios actistA
CLUBDELASYLOS . Porcentaje de eventos .
ADULTOS MAYORES 12 eventos realizados realizados. % C.3. Eventos reahzados\{\(\
CLUBDE LASY LOS 12 Talleres y platicas Porcentaje de talleres y oy C.2. Talleres y platicas
ADULTOS MAYORES impartidos platicas impartidos. ’ impartidos.

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
REMUNERACIONES AL
CLUBDELASYLOS [SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL $141.924.00
ADULTOS MAYORES |PERSONALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL e
TRANSITORIC
SERVICIOS PERSONALESI $141,924.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE )
ADULTOS MAYORES [SUMINISTROS SI0 q $8,000.
DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTHES Y
CLUBDE LASYLOS IMATERIALES Y ADMINISTRACION, EQUIPOS MENORES DE
ADULTOS MAYORES ISUMINISTROS EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $3,000.00
DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES |COMUNICACIONES
MATERIALES DE
ADMINISTRACION
CLUBDELASYLOS [MATERIALESY '
EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $11,000.00
ADULTOS MAYORES |SUMINISTROS DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES Y ; ;
CLUBDELASYLOS |MATERIALES Y ARTICULOS DE Ly 5 METALICOS 150000
ADULTOS MAYORES |SUMINISTROS CONSTRUCCION Y DE CONSTRUCCION haae
' REPARACION
MATERIALES Y SUMINISTROS' $23,500.00]
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL E /
CLUBDE LASYLOS '
ADULTOS MAYORES SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS  JAGUA $4,030.00 \
CLUBDELASYLOS TELEFONIA
ADULTOS MAYORES ISERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS TRADICIONAL $5,187.13
CLUBDELASY LOS OTROS SERVICIOS IMPUESTOS Y
' ADULTOS MAYORES SERVICIOS GENERALES GENERALES DERECHOS $6,000.00‘
SERVICIOS GENERALES \ $15,217.13
NS
TOTAL DE CLUB DE LAS Y LOS ADULTOS MAYORES \ $180,641.13
N\
L0

ST
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Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022.

CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO

s

FUENTE DE FINANCIAMIENTO TIPO DE GASTO IMPORTE PORCENTAJE
Recursos Propios Gasto Corriente $24,762,160.40
Gasto Corriente $24,762,160.40 100.00%
TOTAL $24,762,160.40/
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ANALITICO DE PLAZAS, DIETAS Y DE SERVICIOS PERSONALES

Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022.

%N
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ANALITICO DE PLAZAS
AREADE NUMERO | NUMERO DE | REMUNERACION] oo | IMPORTE TOTAL
ADSoRbasy | CARGOIPUESTOIPLAZA|  CLAVEPUESTO BE | DIASDE [TOTALMENSUAL|  PRWL. ~ IDEL AGUINALDO|
- PLAZAS | AGUINALDO | DE LA PLAZA DE LA PLAZA
v DIRECTOR GRAL SDDGO1 1 71 $28,883.00 21663.0000 $67,421.00 of
vl DIRECTOR D SDDI03 1 7 $24266.00  18200.0000 $56,644.00 X
vl DIRECTOR C SDDI0? 1 71 $21,687.00 16266.0000 $50,623.00
vicr DIRECTOR A SDDIO 1 71 $18,351.00 13764.0000 $42,837.00
vl AUX. ADMINISTRATIVO J  [SDAA10 1 0 $17,301.00 0.0000 $0.00
vl COORDINADOR C SDCO03 3 71 $1684000  12630.0000 $39,310.00
i DIF COORDINADOR A SDCO01 5 71 $1646400  12348.0000 $38.43200
i DIF AUX. ADMINISTRATIVO | [SDAAO9 2 0 $14,595.00 0.0000 $0.00
Svinieeel ENCARGADO D SDENO4 4 71 $1406000  10545.0000 $32,821.04
vl Aoy NERALDE - iopiyEgp 1 0 $13,371.00 0.0000 $0.0
vl ENCARGADO G SDENO3 2 7 $13,195.00 9897.0000  $30802.00
v oo e ERALDE oot 2 0 $12,037.00 0.0000 $0.00
ngﬁL"J"CAAD'F AUX. ADMINISTRATIVO H ~[SDAAOB 2 0 $11,908.00 0.0009 50.00
o O JEFED SOUEQ4 1 7 $11,356.0 B0 $26508.00
v JEFE G SDJED3 3 7 $1027400 77060000 $23.983.00
oIS EMA DIF R oK [SDAMI! 1 0 $9,742.00 o.oooo\ $0.0
vl ADMINISTRATIVO A SDADOT 1 0 $9.431.00 0.0000 N $0.00
v oM ATV [SDAMIO 1 0 $9,392.00 0.0009 $0.00
/



AREA DE NOMERG | NUMERO DE | REMUNERACION | pes | MPORTE TOTAL
ADSorPasy  [CARGOIPUESTO/PLAZA|  CLAVE PUESTO DE | DIASDE |TOTALMENSUAL| ., PRULL .  |DEL AGUINALDO
PLAZAS | AGUINALDO | DE LA PLAZA DE LA PLAZA
i NUTRIOLOGA SONTO1 1 0 $9,392.00 0.0000 $0.00
vl UEFE A SDJEO1 1 7 $9,193.00 6895.0000 §23,033.00
vl PSICOLOGA C SDPS03 ! 0 $8,784.00 0.0009 $0.00
. lf\
vl ANALISTA E SDANOS 8 7 $8,653.00 6490.0000 $20.199.00" |
viiael TRABAJADORA SOCIAL C [SDTS03 1 0 $8510.00 0.0000 $0.00
vl ANALISTA D SDANO4 6 71 $8,111.00 6084.0000 $18,934.00
SSTEMA DI ABOGADA SDABO1 1 0 §7,989.00 0.0000 $0.00
v ENFERMERA SDENOY 1 0 $7.946.00 0.0000 $0.00
il SECRETARIA SDSEO! 1 0 §7,946.00 0.0000 $0.00
CISTEMA DIF PSICOLOGA B SDPS02 . 0 §7.912.00 0.0000 - $0.00
SL\SCTEL']AC?ADF ﬁg)l\ﬂlldf\sﬁRAﬂVO | SDAMO9 2 0 $7,912.00 0.0000 $0.00
vl TRABAJADORA SOCIAL B [SDTSG2 1 0 §7.912.00 0.0000 $0.00
ﬁ/lxsglfycAADlF ﬁgm\:stTRAnvo H SDAMO8 1 0 $7,721.00 0.0000 $0.00
A DIF ANALISTA C SDANO3 2 7 §7,679.00 §760.0000 $17,925.00
vl AUX. ADMINISTRATIVO G |SDAAO7 1 0 $7,660.00 0.0000 $0.004
vl FISIOTERAPEUTA SDFI01 1 0 $7,295.00 0.0000 $0.00
e DIF TECNICO ESPECIALIZADO |SDTEO1 1 0 §7.283.00 0.0000 oo
v R DOR DE SDCRO1 1 0 §7,283.00 0.0000 \ $0.00
gL\ScTHEycAADIF ﬁgallﬂf\ssmﬂvo G SDAMO7 1 0 $7.283.00 0.0000 \ $0.00
Y
oo e DF ANALISTA B SDANG2 3 71 $7.246.00 5435.0000 &im 5.0
ﬁfgﬂéADlF ﬁg)l\;lll;\iﬁsﬁ"RATIVO F SDAMOG 1 0 $7,049.00 0.0000 $0.00
N T
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AREA DE NUMERO | NUMERO DE | REMUNERACION | oo | INPORTE TOTAL
ADSORPoyy  |CARGOIPUESTO/PLAZA|  CLAVE PUESTO DE | DIASDE |TOTALMENSUAL| . "RML  |DEL AGUINALDO
PLAZAS | AGUINALDO | DE LA PLAZA DE LA PLAZA
vt AUX. ADMINISTRATIVO F ~ [SDAAOS 1 0 $6,840.00 0.0000 $0.00
vl ANALISTA A SDANO 2 7 $6,813.00 5110.0000 $15,904.00
vl N eATvoE  [SDAMOS 1 0 $6,636.00 0.0000 $0.00
vl PSICOLOGA A S 1 0 $6.637.00 0.0000 {d.c?o N
VAR
vt AUX. ADMINISTRATIVO E ~ [SDAAOS 1 0 $6,602.00 0.0000 $0.00
vl AUXILIAR E SDAUOS 6 7 $6.490.00 sp68.0000  $15151.00
v ADMINISTRATIVOB ~ [SDADO? 1 0 $6,382.00 0.0000 $0.00
vl AUXILIAR D SDAU04 2 7 $5.731.00 4299.0000 $13,379.00
ool AUXILIAR C SDAUO3 4 7 $5,408.00 40560000 $12624.00
vl TRABAJADORA SOCIAL A [SDTSO1 1 0 $5,386.00 0.0000 $0.00
pACHUCH AOMNSTRATVOD  [SDAMOS 3 0 $5,386.00 0.0009 $0.00
vl AUX. ADMINISTRATIVO D~ [SDAAQ4 1 0 $5,385.00 0.0000 $0.00
o MA DIF COCINERA E SDCEO1 1 0 $5,000.00 0.0000 $0.00
vl AUXILIAR B SDAUO2 3 7 $4,872.00 36540000  $11,374.00
vl INTENDENTE G SDING3 1 0 $4,736.00 0.0000 $0.00
PACHUCA AOMNSTRATVO G [SDANGS 1 0 $4,544.00 0.0000 $0.00
vl EDUCADORA B SDED02 2 0 $4,544.00 0.0000 00y _
vl AUX. ADMINISTRATIVO G~ [SDAAD3 1 0 $4,489.00 0.0000 $0.00
vl AUXILIAR A SDAUDT 3 7 $4,334.00 32510000 \\  $10,117.00
N\
i AT, SDAMO2 1 0 $4,158.00 0.0000 \ $0.00
vl INTENDENTE B SDING? 1 0 $4,157.00 0.0000 $0.00
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AREA DE NUMERO | NOMERO DE | REMUNERACION| o | IMPORTE TOTAL
ADSCAPCIGN | CARGOIPUESTOPLAZA|  CLAVE PUESTO DE | DIASDE [TOTALMENSUAL| , “SWL |DEL AGUINALDO
PLAZAS | AGUINALDO | DE LAPLAZA DE LA PLAZA
IE,IAS()T!-I{EL'}A@ADIF QB)A;WSRTRATNO A SDAMO1 1 0 $4,157.00 0.0000 $0.00
v AUX. ADMINISTRATIVO B [SDAAQ2 1 0 $4,156.00 0.0000 $0.00
SISTEMADF EDUCADORA A SDEDOT 1 0 $4,154.00 0.0000 808>
N
ﬁfgﬁy&DlF AYUDANTE D ASAY04 5 7 $4,065.00 3049.0000 $9,490.00
ﬁfgﬁy&w AYUDANTE C ASAY03 5 71 $3,797.00 2848.0000 $8,864.00
vl AYUDANTE B ASAY02 6 7 $3,257.00 2443.0000 $7,604.00
vl AYUDANTE SDAEO1 2 0 $2.973.00 0.0000 $0.00
vt AUX. ADMINISTRATIVO A [SDAAO1 1 0 $2,973.00 0.0000 $0.00
ﬁfgﬁaﬂ&D'F COCINERA SDCCO1 1 0 $2.972.00 0.0000 $0.00
Svitend INTENDENTE A SDINO1 2 0 $2.972.00 0.0000 $0.00
Svicpee INTENDENTE SDIEO1 1 0 $1,734.00 00000 $0.00
TOTAL 134 $591,654.00| $195778.00  $610,895.00
P
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